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PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

PORTARIA N2 13, DE 31 DE MARCO DE 2022

Designagdo de membros para compor a Comissdo de Residéncia
Multiprofissional, no ambito da UNILA.

A PRO-REITORA DE PESQUISA E POS-GRADUACAO, da Universidade Federal da Integracdo Latino-americana (UNILA), nomeada pela Portaria n°
357/2019/GR, no uso de suas atribuicbes legais, conferidas pela Portaria n° 282/2020/GR, em seu Art. 42, considerando o Decreto da Presidéncia da
Republica n? 9.759, de 11 de abril de 2019, a Resolugdo n2 7/ 2022/ COSUEN e o Decisdo n2 2 /2022/COSUEN,

RESOLVE:

Art. 1° Designar Membros para compor a Comissdo de Residéncia Multiprofissional, nos termos da Resolugdo n® 7/2022/COSUEN e Decisdo n2
2/2022/COSUEN.

Art. 22 Ficam designados como membros da Comissao de Residéncia Multiprofissional, mencionado no Art. 1°:

a) Representantes Externos e Preceptores:

1 - SORAIA MAYANE DE SOUZA MOTA - Dentista na Secretaria de Saude do Municipio de Foz do lguagu;

2 - ANGELA GISELE CARDIN - Psic6loga na Secretaria de Satide do Municipio de Foz do Iguagu;

3- FERNANDA DO NASCIMENTO DE LEMOS CAMPOS - Dentista na Secretaria de Saude do Municipio de Foz do Iguagu;

4 - ANA JESSILY CAMARGO BARBOSA - Enfermeira na Secretaria de Saide do Municipio de Foz do Iguagu.

b) Representantes dos Residentes:
1- CAROLINE BOAVENTURA CZELUSNIAK;

2- FERNANDA DE ANDRADE PAULETTI.
c) Representante dos Docentes:

1- ANALIA ROSARIO LOPES;

2 - RODRIGO JULIANO GRIGNET.

d) Representante dos Tutores:

1- ROBSON ZAZULA;

2 - SANDRA PALMEIRA MELO GOMES.

Presidente: 1 - TATIANA PINHEIRO ROCHA DE SOUZA ALVES.

Vice-Presidente: 1 - REGINA MARIA GONCALVES DIAS.

Art. 3° Esta Decisdo entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo.

DANUBIA FRASSON FURTADO
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PRO-REITORIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

EDITAL N2 15, DE 31 DE MARCO DE 2022

Torna publica a homologagdo provisdria das inscricbes referentes ao
Processo Seletivo de Refugiados e Portadores de Visto Humanitario, para
ingresso na Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana - UNILA,
no ano letivo de 2022.

O PRO-REITOR DE RELACOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS designado pela Portaria UNILA n2 365/2019/GR, no uso de suas atribui¢des delegadas
pelas Portarias UNILA n2 287/2020/GR, publicada no Boletim de Servigo n? 73, de 21 de agosto de 2020, e considerando:

O Edital n2 03/2022/PROINT;

O processo associado n2 23422.000240/2022-46;

RESOLVE tornar publica a homologagdo proviséria das inscrigbes do Processo Seletivo de Refugiados e Portadores de Visto Humanitédrio (PSRH) para o ano
letivo de 2022 conforme Anexo I.

ANEXO |

HOMOLOGAGAO PROVISORIA DAS INSCRICOES

Ne DE i o A ° -
INSCRICAO PAIS CURSO DE 12 OPCAO CURSO DE 22 OPCAO

Ciéncia Politica e Sociologia - Sociedade, Estado e Politica na

5776449 Haiti L. .
Ameérica Latina

Engenharia de Energia

5739189 Haiti Ciéncias da Natureza - Biologia, Fisica e Quimica Quimica

5743384 Venezuela Medicina N&o optado

Ciéncias EconOmicas - Economia, Integragdo e

5764303 Haiti .
Desenvolvimento

Desenvolvimento Rural e Seguranga Alimentar

5756340 China Arquitetura e Urbanismo Engenharia Civil de Infraestrutura

5733663 Haiti Engenharia Quimica Administragdo Publica e Politicas Publicas

5775311 Haiti Engenharia Quimica Engenharia Fisica

5778114 Haiti Engenharia Civil de Infraestrutura Relagdes Internacionais e Integragdao

5767394 Angola Desenvolvimento Rural e Seguranga Alimentar Administracdo Publica e Politicas Publicas

5747706 Republica  do Medicina Administracdo Publica e Politicas Publicas
Congo

5771572 Venezuela Medicina Engenharia Quimica

5775043 Haiti Relagdes Internacionais e Integragdo Administragdo Publica e Politicas Publicas
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Ne - DE PAIS CURSO DE 12 OPCAO CURSO DE 22 OPCAO

INSCRICAO

5750591 Cuba Medicina Biotecnologia

5737874 Haiti Desenvolvimento Rural e Seguranga Alimentar Relagdes Internacionais e Integragdo

5742580 Venezuela Medicina Ciéncias Bioldgicas - Ecologia e Biodiversidade

5763452 Haiti Medicina Saude Coletiva

5775234 Haiti Medicina Engenharia de Energia

5760272 Haiti Ciéncias EconOmicas - Economia, Integragdo e||Ciéncia Politica e Sociologia - Sociedade, Estado e Politica na
Desenvolvimento América Latina

5755623 Haiti Medicina Desenvolvimento Rural e Seguranga Alimentar

5744830 Haiti Engenharia Civil de Infraestrutura N&do optado

5771222 Haiti Medicina Administragdo Publica e Politicas Publicas

5774912 Haiti Relagdes Internacionais e Integragdo Histdria

5773534 Haiti Medicina Relagdes Internacionais e Integragao

5767412 Gana Medicina Saude Coletiva

5769256 Venezuela Medicina Saude Coletiva

5776795 Haiti Engenharia Civil de Infraestrutura Arquitetura e Urbanismo

5755204 Venezuela Medicina Arquitetura e Urbanismo

5736071 Haiti Servigo Social Engenharia de Materiais

5775719 Haiti Medicina Biotecnologia

5775272 Haiti Relagbes Internacionais e Integragdo N&o optado

5774342 Angola Engenharia de Materiais Cinema e Audiovisual

5771650 Haiti Medicina Biotecnologia

5768729 Haiti Medicina Saude Coletiva

5768639 Haiti Medicina Biotecnologia

5777901 Benin Medicina Ciéncias Bioldgicas - Ecologia e Biodiversidade
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Ne - DE PAIS CURSO DE 12 OPCAO CURSO DE 22 OPCAO

INSCRICAO

5775703 Haiti Medicina Relagdes Internacionais e Integragao

5754789 Venezuela Arquitetura e Urbanismo Administragdo Publica e Politicas Publicas
5753639 Cuba Biotecnologia Medicina

5754676 Angola Geografia (Licenciatura) Historia - América Latina

5747571 Eiﬁgs“ca do Cinema e Audiovisual Relagdes Internacionais e Integragdo

5776655 Haiti Medicina Biotecnologia

5771366 El Salvador Medicina Arquitetura e Urbanismo

5755095 Haiti Engenharia Civil de Infraestrutura Ciéncias da Natureza - Biologia, Fisica e Quimica
5777052 Haiti Medicina Ciéncias Bioldgicas - Ecologia e Biodiversidade
5768822 Haiti Medicina Nao optado

5775771 Haiti Medicina Relagdes Internacionais e Integragdo

5753768 Haiti Engenharia de Energia Arquitetura e Urbanismo

5769455 Haiti Administragdo Publica e Politicas Publicas Servigo Social

5773001 Haiti Engenharia Civil de Infraestrutura Quimica

5776134 Haiti Medicina Saude Coletiva

5736790 Angola Medicina Biotecnologia

5761647 Haiti Saude Coletiva Desenvolvimento Rural e Seguranga Alimentar
5773476 Haiti Medicina Relagdes Internacionais e Integragdo

5776361 Haiti Relagdes Internacionais e Integragao iﬁgi:i:git?;: e Sociologia - Sociedade, Estado e Politica na
5776657 Haiti Administragdo Publica e Politicas Publicas Relagdes Internacionais e Integragao

5775486 Haiti Medicina Saude Coletiva

5746034 Haiti Engenharia de Energia Engenharia Civil de Infraestrutura

5777457 Haiti Desenvolvimento Rural e Seguranga Alimentar Biotecnologia
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N2 DE|| ¢ ~ %
~ PAIS CURSO DE 12 OPCAO CURSO DE 22 OPCAO
INSCRICAO ¢ ¢
5777986 Cuba Cinema e Audiovisual Antropologia - Diversidade Cultural Latino-Americana
5736583 Antigua Medicina Quimica

RODRIGO LUIZ MEDEIROS DA SILVA

PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

PORTARIA N2 8, DE 31 DE MARCO DE 2022

Torna publico o REGIMENTO INTERNO DO PET CONEXOES DE SABERES:
Literatura e Cultura como espagos de integracdo da Universidade no
projeto latino-americano.

REGIMENTO INTERNO DO PET CONEXOES DE SABERES

CAPITULO |

DO PROGRAMA EDUCAGAO TUTORIAL (PET)

Art. 12. O Programa Educagdo Tutorial (PET) é desenvolvido por estudantes com tutoria de um docente, organizados a partir de formages em nivel de
graduacdo nas instituicdes de Ensino Superior do pais, orientados pela educagdo tutorial e pelo principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e
extensdo.

Art. 22. O PET é composto por um grupo tutorial de aprendizagem, o qual busca propiciar aos estudantes, sob orientagdo de um professor tutor, condigGes
para a realizagdo de atividades extracurriculares de ensino, pesquisa e extensdo que complementam a sua formag¢do académica, procurando ampliar e
aprofundar conteudos para além dos propiciados pela grade curricular.

CAPiTULO Il

DAS FINALIDADES E ATRIBUICOES DO REGIMENTO

Art. 32. Este Regimento Interno do Grupo PET Conexdes de Saberes deverd ser cumprido pelos integrantes do grupo a partir de seu ingresso no Programa.

Art. 42. Sdo objetivos deste Regimento:

| — Zelar pela unidade do Grupo PET Conexdes de Saberes;

Il — Orientar e promover a integragdo e articulagdo de atividades entre petianos bolsistas, petianos voluntarios e o tutor do Programa;

Il = Manter o grupo em conformidade com os objetivos do Programa Educagdo Tutorial.
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Art. 52. Este regimento devera seguir a legislagdo referente ao PET em vigor.

CAPITULO Il

DO PET CONEXOES DE SABERES UNILA

Art. 62. O PET Conexdes de Saberes UNILA - “Literatura e Cultura como espagos de integragdo da Universidade no projeto latino-americano” - é um
Programa vinculado institucionalmente a Pré-Reitoria de Graduagdo e mantido pelo sistema de concessdo de bolsas da SESu/MEC, que tem por objetivo
atuar sobre a graduacdo a partir do desenvolvimento de agdes coletivas de carater interdisciplinar objetivando a formagdo académica ampla, critica e com
responsabilidade social. Suas caracteristicas sdo:

| — Realizagdo de atividades que envolvam ensino, pesquisa e extensao;
Il — Interdisciplinaridade no nivel de graduagdo, de forma a manter um equilibrio entre a participa¢do individual e coletiva de seus membros;

Il — Interagdo continua entre bolsistas e os corpos discente e docente dos cursos de graduagdo da UNILA.

Art. 72. O PET Conexdes de Saberes UNILA é composto por:

| — Petianos bolsistas: aqueles aprovados em processo seletivo e classificados para obtengdo de bolsa, desde que previsto em edital;

Il — Petianos voluntarios: integrantes previstos em edital, aprovados em processo seletivo, mas nao classificados para obtengdo de bolsa;

IIl — Tutor: docente da UNILA com titulo de doutorado (excepcionalmente mestrado), em regime integral de trabalho, que ndo possua outra bolsa e que
obteve aprovagdo em processo seletivo regido pela Pré-Reitoria de Graduagdo e referendado pelo CLAA (Comité Local de Acompanhamento e Avaliagdo)

da UNILA;

IV — Interlocutor: servidor da UNILA designado pela PROGRAD para atuar como interlocutor do PET junto ao MEC, assumindo ainda a fun¢do de presidente
do CLAA.

Paragrafo 19: Para efeito de responsabilidades, atribuicdes e deveres, ndo havera distingdo entre petianos bolsistas e petianos voluntarios.

Paragrafo 22: Atendendo as disposi¢des da Portaria MEC 01/2006 de 01 de maio de 2006, os petianos da modalidade “Conexdes de Saberes” devem ser
oriundos de comunidades populares - urbanas e rurais - e/ou beneficiarios de a¢des afirmativas. A composi¢do discente do PET Conexdes de Saberes da
UNILA deve observar também critérios de equidade de género, e de diversidade linguistica, nacional, étnica e racial.

Paragrafo 32: A lotagdo e atuagdo institucional de origem do tutor deve ser, preferencialmente e nesta ordem: linguas adicionais no Ciclo Comum de
Estudos (pela afinidade tematica com o grupo PET e pela experiéncia de interdisciplinaridade no ensino); areas de Letras e Linguistica (pela afinidade
tematica com o grupo); exclusividade de atuagdo no eixo de América Latina do Ciclo Comum de Estudos (pela afinidade tematica com o grupo PET e pela
experiéncia extensiva de interdisciplinaridade no ensino); ser membro do ILAACH ou do ILAESP (com preferéncia aqueles com atuagdo continua no CCE
nos trés anos anteriores a entrada no PET).

CAP{TULO IV

DO CLAA

Art. 82. O CLAA é o Comité Local de Acompanhamento e Avaliagdo dos Grupos do Programa de Educagdo Tutorial — PET, nomeado pela Prograd e regido
por Regimento Interno préprio.

Art. 92. O CLAA é composto conforme a Legislagdo vigente pelos seguintes membros:

| — Tutor do PET, e suplente;
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Il — Dois discentes petianos bolsistas escolhidos por seus pares;
IIl — Representante da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo, e suplente;
IV — Representante da Pré-Reitoria de Extensdo, e suplente;

V — Representante da Prd-Reitoria de Graduagdo e interlocutor do PET junto ao MEC, e suplente.

Art. 10. S3o fungBes do CLAA:
| — Acompanhar e orientar os grupos PET nos processos referentes a elaboracio de relatérios e outras atividades compromissadas com a SESu/MEC;

Il — Promover a substituicdo de tutores que ndo tenham desempenhado as suas fungdes de forma satisfatdria, conforme as normas estabelecidas nos
instrumentos legais que regem o PET;

Ill — Encaminhar a SESu/MEC os planos e relatérios do PET;
IV — Zelar pelo cumprimento das normas/atribui¢cbes do Programa relativas ao curso de graduagdo, tutores e bolsistas;
V — Dar publicidade permanente ao processo seletivo, aos beneficiarios, aos valores recebidos e a aplicagdo de recursos;

VI —Homologar a selegdo e substituigdo de tutores e de bolsistas, o planejamento e os relatérios de atividades.

CAPITULO V

DA CONDUTA, DOS DIREITOS E DEVERES DOS INTEGRANTES DO GRUPO

Art. 11. S50 normas de conduta dos integrantes do grupo PET Conexd&es de Saberes:

| — Respeitar todos os membros do grupo;

Il — Manter a pontualidade nos horarios de reunides e atividades do PET;

Il — Assumir responsabilidades acordadas e comprometer-se na execugdo das atividades planejadas;

IV — Somente manifestar-se externamente em nome do grupo perante consentimento e decisdo de todos;

VI — Evitar atividades que ndo pertengam ao PET durante o periodo de trabalho dedicado ao Programa.

Art. 12. S3o Direitos dos integrantes do grupo PET Conexd&es de Saberes:
| — Ter acesso a estrutura PET tal como espago destinado a reunides e atividades, materiais bibliograficos, material de consumo, entre outros;
Il — Usufruir dos direitos previstos no Manual de OrientacGes Basicas do PET;

Il — Direito a voz e voto sobre quaisquer decisGes no ambito do PET Conexdes de Saberes e no CLAA mediante representagdo discente.

Art. 13. S3o deveres dos integrantes do grupo PET Conexdes de Saberes:

| — Manter respeito e uma postura ética na relagdo com os demais membros do grupo;

Il — Zelar pelos compromissos sociais e académicos assumidos pelo grupo;

Il — Zelar pelo cumprimento e planejamento das atividades definidas pelo grupo;

IV — Conhecer e cumprir as leis e portarias do MEC que regem o PET;

V — Conhecer e cumprir com as orientagdes contidas no Manual de OrientagGes Basicas do PET;
VI — Respeitar as decisGes do CLAA (Comité Local de Acompanhamento e Avaliagdo);

VIl — Fazer-se presente em todas as reunides ordinarias do grupo;

VIII — Comparecer aos eventos internos e externos que forem convencionados entre tutor e petianos como necessarios ao desenvolvimento académico do
grupo;

IX - Os petianos bolsistas e voluntarios deverdo dedicar uma carga horaria minima de 20 horas semanais as atividades do grupo.
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Art. 14. S3o deveres do tutor do grupo PET Conexdes de Saberes:
| — Ordenar e gerenciar comissoes e grupos de trabalho;
Il — Auxiliar nas atividades individuais e coletivas do grupo;

Il - Dedicar carga horaria minima de 08 horas semanais as atividades do grupo.

CAPITULO VI

DAS REUNIOES E ATIVIDADES

Art. 15. As reunides ordinarias do grupo devem ocorrer periodicamente, com recomendagdo para reunido administrativa semanal e das atividades
especificas conforme planejamento. Os dias, horarios, local (se presencial), meio digital (se remota), devem ser definidos pelo tutor e pelo grupo na
ocasido de elaboragdo no Planejamento Anual a ser registrado no SigPET, e compartilhado com o CLAA.

Paragrafo unico: Todos os integrantes do grupo devem comparecer as reunides e atividades, de forma que eventuais auséncias devem ser justificadas com
antecedéncia.

Art. 16. Cada reunido devera ter um registro sintético das pautas e encaminhamentos, o qual devera ser aprovado pelos participes.

Art. 17. A partir da solicitagdo justificada de um dos participantes, poderdo ser convocadas Reunies Extraordinarias de modo presencial ou virtual, as quais
deverdo possuir uma pauta Unica.

Paragrafo unico: Nos periodos de recesso ou férias do tutor poderdo ser designadas atividades especiais a serem realizadas pelos bolsistas.

CAPITULO VII

DO ACOMPANHAMENTO DO PROGRAMA

Art. 18. O acompanhamento do grupo PET serd baseado nos seguintes indicadores:
| — Participagdo dos alunos do grupo em atividades, projetos e programas de ensino, pesquisa e extensao;
Il — Desenvolvimento de novas praticas e experiéncias pedagodgicas no ambito do curso de area especifica de atuagdo;

Il — Relatdrios semestrais das atividades realizadas e autoavaliagdo de alunos e tutores, formatados segundo o regimento do programa, a serem
entregues no final de junho e no final de dezembro;

IV — Assiduidade minima dos bolsistas em 75% das reunibes e atividades, percentual este que, ndo alcangado, e ndo havendo justificativa valida para as
faltas, ensejara o desligamento do programa.

Art. 19 Os meios de certificagdo da presenga nas reunides semanais deverd ocorrer através de lista de presenca, e a participagdo nas atividades serd
atestada pelos relatdrios semestrais entregues pelo tutor (responsdvel por certifica-los) ao CLAA.

Paragrafo 12: Os relatérios semestrais dos estudantes deverdo detalhar as atividades realizadas, bem como as horas dedicadas a elas, nos seguintes eixos:
estudos e pesquisa; reuniGes ordindrias, extraordindrias e atividades administrativas; atividades de extensdo. A descrigdo das atividades deve ser
acompanhada por fotos, cdpia de material de divulgagdo, referéncias bibliograficas, etc. Ao final, os estudantes deverdo fazer uma autoavaliagdo.

Paragrafo 22: O tutor também devera elaborar um relatério descrevendo as atividades as quais se dedicou durante as 8h semanais no semestre, seguida de
uma autoavaliagdo.
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Paragrafo 32: Mensalmente o tutor enviara um e-mail 8 PROGRAD com cépia para o interlocutor PET na UNILA confirmando a assiduidade dos bolsistas no
Programa.

CAPITULO VIII

DO INGRESSO NO PET

Art. 20. Para ingressar no PET Conex3es de Saberes, o candidato devera passar pelo processo de sele¢do conduzido por edital, o qual deverd contemplar
uma etapa de avaliagdo dos candidatos pelo CLAA através de entrevista.

Art. 21. O processo de selegdo deve respeitar a natureza interdisciplinar do grupo, admitindo participantes oriundos de cursos dos quatro institutos da
Universidade e evitando-se que mais de 25% dos integrantes estejam representados por um Unico curso de graduagdo.

CAPiTULO IX

DO DESLIGAMENTO

Art. 22. O discente bolsista sera desligado do grupo nos casos que constam no artigo 20 da portaria MEC n2 976 de 27 de julho de 2010 e no artigo 20 da
portaria MEC n2 343 de 24 de abril de 2013, ou legislagdo equivalente, ou por falta de assiduidade nas reunides e atividades do programa.

Art. 23. Caso o discente opte por desligar-se voluntariamente, deverd noticiar ao grupo com antecedéncia e escrever uma carta de solicitagdo ao tutor
apresentando o motivo de seu desligamento.

Art. 24. O desligamento do tutor se fara por:

| — Desisténcia do préprio tutor avisada com pelo menos 03 meses de antecedéncia e formalizada através de carta a PROGRAD apresentando as
motivagoes;

Il — Avaliagdo contrdria a sua permanéncia no grupo, conforme parecer da comissdo de avaliagdo, devidamente homologada pela Comissdo Superior de
Ensino — COSUEN;

IIl — Descumprimento do termo de compromisso e das atribuigdes contidas no artigo 12 da Portaria MEC n2 591, de 18 de junho de 2009;
IV — Pelo ndo cumprimento dos deveres de tutor;

V — Ao desligar-se o tutor devera sanar todas as questdes financeiras referente aos valores de custeio, realizando a prestagdo de contas ao MEC.

CAPITULO X

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 25. Fica estabelecido que o periodo de recesso dos petianos discentes deve coincidir com o calendario da graduagdo e as férias do tutor (com
designacdo de atividades especiais).

Art. 26. Emendas a este regimento poderdo ser sugeridas por qualquer membro do grupo, desde que formalizado em reunido, debatido e votado.
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Art. 27. Os casos omissos a esse regimento serdo debatidos e decididos pelos integrantes do grupo em reunido ordinaria com maioria absoluta dos
membros presentes.

Art. 28. Este Regimento Interno foi aprovado em Reunido Ordinaria realizada em 25 de margo de 2022 pelo Comité Local de Acompanhamento e Avaliagdo
- CLAA do Grupo PET Conexdes de Saberes.

Art. 29. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de servigo.

PABLO HENRIQUE NUNES

PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

PORTARIA N2 9, DE 31 DE MARCO DE 2022

Torna publico o Regimento Interno do Comité Local de Acompanhamento e
Avaliagdo - CLAA - PET Conexdes de Saberes - UNILA

REGIMENTO INTERNO DO COMITE LOCAL DE ACOMPANHAMENTO E AVALIAGAO — CLAA - PET CONEXOES DE SABERES UNILA

CAPITULO |

DA NATUREZA DO PET E DO CLAA

Art. 12 O Programa Educagdo Tutorial (PET) é desenvolvido por estudantes com tutoria de um docente, organizados a partir de formagdes em nivel de
graduacdo nas instituicdes de Ensino Superior do pais, orientados pelo principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo e da educagdo
tutorial.

Art. 22 O PET é composto por um grupo tutorial de aprendizagem, o qual busca propiciar aos estudantes, sob orientagdo de um professor tutor, condi¢des
para a realizagdo de atividades extracurriculares de ensino, pesquisa e extensdo que complementam a sua formagdo académica, procurando ampliar e
aprofundar conteldos para além dos propiciados pela grade curricular.

Art. 32 O Comité Local de Acompanhamento e Avaliagdo (CLAA) do PET Conexdes de Saberes é um érgdo de apoio a Pré-Reitoria de Graduagdo da UNILA,
com atribui¢des deliberativas e de assessoramento que visam organizar e estabelecer critérios para 0 acompanhamento técnico das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo realizadas pelo PET da UNILA, bem como intermediar as atividades do PET junto ao MEC e ao FNDE, assim como as demais instancias
administrativas da UNILA.

CAPiTULO Il

DA COMPOSICAO E ATRIBUICOES

Art. 42 O Comité Local de Acompanhamento e Avaliagdo do PET Conex3es de Saberes da UNILA - “Literatura e Cultura como espacos de integracdo da
Universidade no projeto latino-americano” - sera designado pela Pré-Reitoria de Graduagdo, sendo composto da seguinte maneira: tutor do PET, e
suplente, representante da PROGRAD Interlocutor do PET junto ao MEC, e suplente, representante da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo, e
suplente, representante da Pro-Reitoria de Extensdo, e suplente, representantes dos discentes bolsistas do PET, e suplente.
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Art. 52 O mandato dos membros do Comité Local de Acompanhamento e Avaliagdo do Grupo PET Conexdes de Saberes sera de 2 (dois) anos, podendo ser
prorrogado por mais 1 (um) ano.

Art. 62 S3o atribuigdes do Comité Local de Acompanhamento e Avaliagdo do Grupo PET Conexdes de Saberes, nos termos da Portaria MEC 343 de 25 de
abril de 2013:

| —acompanhar e avaliar o desempenho do grupo PET e do professor tutor;

Il — zelar pela qualidade e inovagdo académica do PET e pela garantia do principio de indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo;
Il — apoiar institucionalmente as atividades dos grupos PET;

IV — receber e avaliar os planejamentos e relatérios anuais do PET;

V — verificar a coeréncia da proposta de trabalho e dos relatérios com o Projeto Pedagdgico Institucional e com as politicas e agdes para redugdo da evasdo
e insucesso nas formagdes em nivel de graduagdo da UNILA;

VI —referendar os processos de selegdo e de desligamento de integrantes discentes do grupo, por proposta do professor tutor;

VIl — elaborar, aprovar e executar, em conjunto com a Pré-Reitoria de Graduagdo, os processos de selegdo e de desligamento do tutor;

VIIl — elaborar Relatério Institucional Consolidado e encaminhé-lo a SESu/MEC, com prévia aprovacdo na Comissdo Superior de Ensino — COSUEN/UNILA;
IX — propor critérios e procedimentos adicionais para o acompanhamento e avaliagdo do Grupo PET;

X - propor estudos e programas para o aprimoramento das atividades do(s) grupo(s) PET da IES;

XI — organizar dados e informagdes relativas ao PET e emitir pareceres por solicitagio da PROGRAD ou SESu/MEC;

XIl — elaborar relatérios de natureza geral ou especifica;

XIlI — coordenar o acompanhamento e a avaliagdo do Grupo PET, de acordo com as diretrizes do programa e seus critérios e instrumentos de avaliagdo
definidos no Manual de Orientagbes Basicas;

XIV — homologar os Planejamentos Anuais, Relatérios de Atividades e Prestagdes de Contas do Grupo PET no sistema SIGPET, previamente aprovados pela
PROGRAD; e

XV — apoiar institucionalmente as atividades do Grupo PET.

Art. 72 Ao Interlocutor e Presidente do Comité Local de Acompanhamento e Avaliagdo compete:

| — Presidir, supervisionar e coordenar os trabalhos do CLAA;

Il — Convocar e estabelecer pauta das reunides do Comité;

Il — Presidir as reunides, resolver questdes de ordem e exercer o voto de qualidade quando ocorrer empate nas votagoes;

IV — Realizar a interlocugdo com os érgaos institucionais da UNILA e a SESu/MEC e o FNDE;

V — Cadastrar e descadastrar tutor e alunos nos programas especificos do PET;

VI —Encaminhar ao MEC os termos de compromisso dos bolsistas e arquivar cépia na instituigao;

VIl — Assinar, juntamente com o tutor, certificados de participagdo em eventos realizados pelo Grupo PET;

VIII — Supervisionar, juntamente com o tutor, a manutengdo do espago do PET e dos recursos materiais;

IX - Providenciar certificado de participagdo no programa aos bolsistas que se desligarem, a ser emitido pela PROGRAD e assinado pelo Pro-reitor;

X - Verificar, ao final de cada semestre letivo, no sistema SigUNILA, se os estudantes vinculados ao programa atenderam aos requisitos de desempenho
académico minimo de acordo com a Portaria MEC 343/2013.

Art. 82 Aos membros do CLAA compete:
| — Atender as determinagdes do CLAA;
Il — Comparecer as reunides do CLAA;

Il — Zelar pelos principios éticos, filosofia e prestigio do Programa.

CAPITULO Il

DAS REUNIOES
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Art. 92 O Comité Local de Acompanhamento e Avaliagdo — CLAA do Grupo PET Conexdes de Saberes reunir-se-a, ordinariamente, a cada 2 (dois) meses, e,
sempre que necessdrio, em reunides extraordindrias.

Paragrafo primeiro: As reunides ocorrerdo em primeira chamada, no hordrio marcado, e, em segunda chamada, apds dez minutos, independente do
quérum.

Paragrafo segundo: As reunibes extraordinarias do CLAA poderdo ser solicitadas pela PROGRAD, pelo presidente do CLAA, pelo tutor, ou pela maioria
absoluta de seus membros.

Paragrafo terceiro: Um dos integrantes do CLAA lavrard uma ata de cada reunido, a qual devera conter os topicos discutidos e os devidos
encaminhamentos.

Paragrafo quarto: As reunides do CLAA serdo realizadas, preferencialmente, de forma remota (on-/ine).

CAP{TULO IV

DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 10 Este Regimento poderd ser modificado por 2/3 dos membros em reunido do CLAA, devendo as alteragdes ser aprovadas pela PROGRAD.

Art. 11 Os casos omissos serdo discutidos em reunido do CLAA e encaminhados a PROGRAD para decisdo final.

Art. 12. Este Regimento Interno foi aprovado em Reunido Ordinaria realizada em 25 de margo de 2022 pelo Comité Local de Acompanhamento e Avaliagdo
- CLAA do Grupo PET Conexdes de Saberes.

Art. 13. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de servigo.

PABLO HENRIQUE NUNES

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 396, DE 31 DE MARGO DE 2022

Concede afastamento no pais, para realizagdo de Pds-Graduagdo Stricto
Sensu, nivel DOUTORADO, ao servidor FELIPE JOSE OLIVEIRA ABREU,
Professor do Magistério Superior.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS SUBSTITUTO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n?
219/2022/PROGEPE, tendo em vista a delega¢do de competéncia conferida pela Portaria n® 286/2020/GR, no uso de suas atribui¢bes, de acordo com o
Art. 96-A da Lei n2 8.112/1990; o Inciso | do Art. 30 da Lei n? 12.772/2012; o Decreto n2 5.707/2006; a Resolugio n2 35/2021/CONSUN; e o processo n2
23422.021531/2021-14, resolve:

Art. 12 Conceder afastamento no pais total, com 6nus limitado, para realizagdo de Pés-Graduagdo sricto sensu, nivel DOUTORADO, no Programa de Pds-
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Graduagdo em MUsica, ao servidor FELIPE JOSE OLIVEIRA ABREU, Professor do Magistério Superior, SIAPE 2387748, de 20/06/2022 a 20/06/2024.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO

COMISSAO SUPERIOR DE ENSINO

DECISAO Ne 2, DE 31 DE MARGO DE 2022

Solicita a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo a edi¢do de ato de
designagdo de membros para compor a Comissdo de Residéncia
Multiprofissional.

A COMISSAO SUPERIOR DE ENSINO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, no uso das atribui¢des que lhe conferem o
Regimento Geral e seu Regimento Interno, considerando a Resolugdo n2 7/2022/Cosuen, que institui e convalida o Regimento Interno da Comissdo de
Residéncia Multiprofissional da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana; a Portaria n2 282/2020/GR, que delega competéncias e estabelece
atribuigbes a(o) Pré-Reitor(a) de Pesquisa e Pos-Graduagdo; o deliberado e aprovado na 542 Reunido Extraordinaria da Comissdo Superior de Ensino; e o
gue consta no processo n? 23422.001547/2022-65; DECIDE:

Art. 12 Solicitar a Prd-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo a edi¢do de ato designagdo de membros para compor a Comissdo de Residéncia
Multiprofissional, nos termos do Oficio n2 4/2021/PRMSF/1laCVN, nos autos do processo n? 23422.001547/2022-65.

Art. 292 Esta Decisdo entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo.

PABLO HENRIQUE NUNES

COMISSAO SUPERIOR DE ENSINO

RESOLUGAO Ne 7, DE 31 DE MARCO DE 2022

Institui e convalida o Regimento Interno da Comissdo de Residéncia
Multiprofissional da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana.

A COMISSAO SUPERIOR DE ENSINO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, no uso das atribuicdes que lhe conferem o
Regimento Geral e seu Regimento Interno, considerando a Resolugdo CNRMS n2 01 de 21 de julho de 2015, que dispde sobre a organizagdo, o
funcionamento e as atribuicdes da Comissdo de Residéncia Multiprofissional das instituicGes que ofertam programas de residéncia em drea profissional da
saude na modalidade multiprofissional e uniprofissional; o deliberado e aprovado na 542 Reunido Extraordinaria da Comissdo Superior de Ensino; e o que
consta no processo n2 23422.001547/2022-65; RESOLVE:

Art. 19 Instituir a Comissdo de Residéncia Multiprofissional (Coremu) da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana, vinculada ao Instituto
Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza.

Art. 22 Convalidar o Regimento Interno da Comissdo de Residéncia Multiprofissional da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana, nos termos
do processo n? 23422.001547/2022-65.
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Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo, considerada a urgéncia justificada no presente expediente, nos
termos do art. 42 do Decreto n2 10.139, de 28 de novembro de 2019.

PABLO HENRIQUE NUNES



