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CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA

EDITAL N2 2, DE 28 DE MARCO DE 2025

Torna publico o presente Edital, contendo as normas referentes ao processo seletivo para definicdo da alocagdo de
recursos de fretamento no ambito do ILACVN .

EDITAL 02/2025 — CONSUNI ILACVN

PROCESSO SELETIVO DE SERVICO DE FRETAMENTO

O Diretor do Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza (ILACVN), no uso de suas atribuigdes legais, torna publico o presente Edital, contendo as normas referentes ao processo seletivo para definicdo da alocagdo de recursos de
fretamento no ambito do ILACVN .

1. DISPOSIGOES GERAIS

1.1. O presente edital tem por finalidade definir critérios e prioridades para atendimento de demandas de fretamento no ambito do ILACVN.

1.2 Como fretamento considera-se o servigo disponivel através do contrato da Unila para servigos de transporte, motoristas e logisticos.

1.3. Os servigos atendidos pelo contrato de fretamento sdo, para os fins deste edital: viagens intermunicipais/interestaduais (nacionais) e transportes para Ciudad del Este (Paraguai) e Puerto Iguazu (Argentina).

1.4 O processo de selegdo de que trata o presente Edital serd conduzido pela Diregdo Colegiada do ILACVN, a qual definird as prioridades de atendimento, conforme critérios definidos internamente.

1.5 Os recursos deste edital s6 atenderdo demandas dos cursos de graduagdo ou programas de pds-graduacdo do ILACVN.

1.6 Na condigdo de passageiro(a), é permitida a participagdo de aluno(a) de curso de graduagdo e programa de pés-graduagdo do ILACVN ou de outra Unidade Académica, conforme entendimento do(a) responsavel pela viagem.

1.7 Compete a Dire¢do Colegiada do ILACVN o acompanhamento do presente edital.

2. DOS OBJETIVOS DO EDITAL

2.1 Propiciar ao Instituto um instrumento de definicdo de prioridades, conforme o recurso disponivel.
2.2 Estimular o aproveitamento de oportunidades de colaboragdo entre outras Instituicdes.

2.3 Promover a participagdo em eventos académico-cientificos.

2.4 Contribuir para a formagdo e o engajamento discente em atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

3. DOS BENEFICIOS E DOS RECURSOS FINANCEIROS
3.1 0 recurso previsto neste Edital se dard por meio do custeio do servigo de fretamento em atendimento ao item 1.2.

3.2 O(A) proponente do recurso devera ser um(a) Docente lotado(a) no ILACVN, que acompanhard o servigo de transporte ou designara um responsavel — seja outro(a) docente ou um(a) Técnico(a)-Administrativo(a) em Educagdo (TAE) — para atuar
como fiscal durante todo o periodo da viagem ou deslocamento.

3.3 0(A) proponente do recurso, assim como aquele(a) designado(a) por ele(a), ndo tera garantias de didrias para acompanhar a viagem.

3.4 O recurso serd destinado para contratagdo de fretamento para o deslocamento para eventos e viagens conforme aprovado no colegiado do curso ou programa correspondente a atividade que sera atendida.
3.5 As viagens deverdo ocorrer integralmente em 2025, nos prazos definidos por este Edital.

3.6 Fica estabelecido o limite maximo de 42 passageiros por fretamento.

3.7 O recurso total previsto é de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

3.8 O recurso previsto neste edital serd disponibilizado pelo ILACVN e estard condicionado a disponibilidade orgamentaria.

3.9 Havendo ainda recursos remanescentes, apds a contemplagdo de todas as solicitagdes classificadas, estes serdo remanejados para outra rubrica no &mbito do ILACVN.

3.10 A execugdo do apoio nas datas programadas ficara condicionada a disponibilidade de recursos pelo ILACVN.

3.11 N&o serdo concedidos recursos financeiros a propostas ja financiadas para o mesmo fim, tampouco em forma de reembolso.

3.12 N&o serd concedida suplementagdo de recursos para fazer frente a despesas adicionais, ficando entendido que qualquer acréscimo de gastos serd de respor ilidade do(a) prop

3.13 Sera financiada até o limite de 01 (uma) proposta por proponente.

4. DAS INSCRIGOES
4.1 As inscrigdes e recursos deverdo ser realizadas conforme cronograma, obrigatoriamente por via eletrénica institucional, ao e-mail:administrativo.ilacvn@ unila.edu.br, especificando no assunto do e-mail "FRETAMENTO 2025".
4.2 Ndo serdo aceitas propostas encaminhadas pelos Correios, malote institucional ou entregues pessoalmente pelo(a) proponente.

4.3 A Diregdo Colegiada do ILACVN n3o se responsabiliza por fatores de ordem técnica (tecnologia de informagdo e comunicagdo) que impegam o recebimento dos documentos necessarios para a submissdo de propostas dentro do periodo
estipulado neste edital.

4.4 0 Departamento Administrativo do ILACVN enviara um e-mail de confirmagdo de recebimento da proposta.
4.5 N3o serdo aceitas inscrigdes fora do prazo deste Edital.
4.6 No ato da inscri¢do, o(a) proponente devera informar no corpo do e-mail: Objetivo da viagem, itinerdrio, local e horario de partida, local de destino, periodo da viagem, docente ou TAE responsével e nimero de passageiros.

4.7 Anexar ata do colegiado do curso ou programa com a anuéncia da participagdo no evento.

5. DO(A) PROPONENTE

5.1 Requisitos do(a) proponente

| - Ser docente do quadro permanente ou tempordrio lotado(a) no ILACVN e ndo estar licenciado(a)/afastado(a)/férias ou encontrar-se em processo de afastamento/licenciamento/férias, por qualquer motivo;
Il - Ter os Planos Individuais de Trabalho Docente (PIDTs) até a data de inscri¢do enviados para homologacgdo;

I - A proposta deve estar aprovada no colegiado do curso ou programa correspondente.

5.2 Compromissos do(a) proponente

| - apresentar obrigatoriamente ao Departamento Administrativo do ILACVN via e-mail institucional:

Il - Os dados necessérios para o preenchimento da solicitagdo de transporte junto a Divisdo de Transporte da UNILA (DITRAN);
111 - A listagem dos passageiros com os dados solicitados pela DITRAN;

IV - O formuldrio de afastamento do(a) Docente ou TAE.

V - Cumprir com as exigéncias do contrato, conforme explicitado pela DITRAN da UNILA, antes do embarque.

5.3 A proposta contemplada deverd ter sua execugdo confirmada até 30 dias antes da data da viagem, através de e-mail para o Departamento Administrativo do ILACVN.
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5.4 Havendo cancelamento da viagem contemplada, por qualquer motivo, seguir-se-a a ordem de classificagdo das demais propostas para atendimento, desde que atendam aos requisitos dispostos neste edital;

5.5 Ap6s o retorno da viagem, o(a) proponente responsével deverd apresentar relatério das atividades desenvolvidas, relacionados a agdo contemplada, bem como prestagdo de contas de seu afastamento, conforme regras do Sistema de Concessdo
de Didrias e Passagens (SCDP) e DITRAN.

6. DA SELEGAO E JULGAMENTO

6.1 O processo para selecdo de propostas sera coordenado pela Diregdo Colegiada do Instituto.

6.2 A Diregdo Colegiada do Instituto fard uma classificagdo e publicard aos interessados(as).

6.3 A disponibilizagdo de recursos para financiamento das propostas serd feita obedecendo rigorosamente a classificagdo final, observado o limite de recursos por proposta.
6.4 O atendimento das propostas dependera da disponibilidade do servigo de transporte nas condi¢des indicadas conforme item 4.6.

6.5 Apos a classificagdo, a Diregdo Colegiada do Instituto consultara a DITRAN sobre as possibilidades de atendimento conforme condigGes indicadas em atengdo ao item 4.6.

6.6 Ndo sendo possivel o atendimento do servigo nas condi¢des previamente indicadas, sera possibilitado ao proponente contemplado a alteragdo da data e local, desde que com valores de servigo semelhantes ao inicialmente solicitado.

7. DO RESULTADO DA SELECAO
7.1 0 resultado deste processo seletivo sera publicado via e-mail institucional conforme o cronograma.

7.2 O julgamento é pela Dire¢do Colegiada do Instituto, responsavel pela condugdo deste processo seletivo, e os recursos pelo Consuni ILACVN.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 Em nenhum momento do processo seletivo poderdo ser anexados documentos adicionais comprobatdrios a solicitagdo.

8.2 A documentagdo e as informagdes prestadas pelo(a) proponente serdo de sua inteira responsabilidade.

8.3 Alinscri¢do do(a) proponente implicara conhecimento e aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, ndo sendo aceita a alega¢do de desconhecimento.

8.4 A qualquer tempo o presente Edital poderd ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por decisdo unilateral do CONSUNI/ILACVN, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito & indenizagdo ou
reclamagdo de qualquer natureza.

8.5 O prazo para interposi¢do de recursos sera de 02 (dois) dias, contados da data de sua publicagdo e se dard pelo e-mail institucionaladministrativo.ilacvn@ unila.edu.br.
8.6 O cronograma das etapas do processo seletivo esta localizado no Anexo | deste Edital.

8.7 Os casos omissos deste Edital serdo avaliados pela Dire¢do Colegiada do Instituto.

ANEXO | - CRONOGRAMA

Publica¢do do edital 28/03/2025

Periodo para interposi¢do de recursos ao edital 29/03 a 01/04/2025
Periodo para recebimento das propostas 02/04/2025 a 23/05/2025
Periodo para anélise pela Dire¢do Colegiada do ILACVN 26/05 a 28/05/2025
Publicagdo da ordem de classificagdo e recursos disponiveis 29/05/2025

Periodo para interposi¢do de recursos 30/05/2025 a 31/05/2025
Homologag&o dos contemplados 01/06/2025

Limite para confirmagio 30 dias antes da viagem
Limite para finalizagdo (regresso) da viagem 12/12/2025

Limite para apresentacdo de relatério final e prestagdo de||Até 05 dias apdés o retorno do
contas afastamento

LUCIANO CALHEIROS LAPAS

CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA

RESOLUGAO N2 5, DE 28 DE MARCO DE 2025

Aprova, ad referendum,o edital 01/2025/CONSUNI ILACVN - PSAP/ILACVN

O CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA - CONSUNI-ILACVN, no uso das atribuigdes que Ihe s3o conferidas no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade;
Considerando o processo 23422.007182/2025-41
Considerando a aprovagdo ad referendum do Consuni ILACVN;

Resolve

1. Aprovar ad referendum do CONSUNI-ILACVN o Edital 01/2025/ CONSUNI/ILACVN - PSAP/ILACVN 2025.

2. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

EDITAL 01/2025 — CONSUNI ILACVN
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PROCESSO SELETIVO DE APOIO A PESQUISA - PSAP/ILACVN

O DIRETOR DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA (ILACVN) no uso de suas atribuicdes legais, torna publico o presente Edital, contendo as normas referentes ao Processo Seletivo de Apoio a Pesquisa no ambito do
ILACVN (PSAP/ILACVN).

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1 O PSAP/ILACVN tem por finalidade fomentar a pesquisa cientifica, o desenvolvimento tecnoldgico e a inovagdo, nas diversas dreas do conhecimento do Instituto, por meio de concessdes de didrias aos projetos de pesquisa cientifica e tecnolégica
desenvolvidos por docentes do ILACVN.

1.2 O processo de selegdo de que trata o presente Edital sera conduzido pela Diregdo Colegiada do ILACVN.

2. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

2.1 Propiciar ao Instituto um instrumento de formulagdo de politicas de incentivo e fomento a pesquisa e a inovagdo.

2.2 Estimular docentes do ILACVN a desenvolverem pesquisa cientifica e tecnoldgica.

2.3 Fortalecer os Grupos de Pesquisa cadastrados no Diretério de Grupos de Pesquisa no Brasil do CNPq (DPG/CNPq), os Programas de P6s-Graduagdo, os Projetos de Pesquisa e as Linhas de Pesquisa do ILACVN.
2.4 Estimular pesquisadores a envolverem estudantes da UNILA nas atividades de pesquisa cientifica ou tecnolégica e em inovagdo.

2.5 Estimular o aproveitamento de oportunidades de colaboragdo entre Grupos de Pesquisa e a participagdo em eventos académico-cientificos.

2.6 Contribuir para a formag&o e o engajamento de capital humano em atividades de pesquisa, desenvolvimento tecnolégico e inovagdo.

3. DOS BENEFICIARIOS E DO APOIO FINANCEIRO

3.1 0 apoio previsto neste Edital se dara por meio do custeio de despesas de didrias nacionais e internacionais, além de diarias para colaboradores eventuais.
3.2 O/A beneficidrio(a) do apoio serd docente lotado(a) no ILACVN.

3.3 As didrias nacionais serdo concedidas ao(a) beneficidrio(a) do apoio, ou a colaborador(a) eventual por ele(a) indicado(a).

3.3.1 Beneficiarios estrangeiros convidados, receberdo diarias nacionais, através de ordem bancaria.

3.4 As diarias internacionais, citadas no item 3.1, serdo disponibilizadas para servidor(a) docente do quadro efetivo permanente vinculado(a) ao ILACVN.
3.5 0 apoio serd destinado para:

| - Apresentagdo de trabalho e/ou semindrio em evento académico-cientifico;

Il - Realizagdo de reunido de trabalho com vistas a elaboragdo e/ou desenvolvimento de projeto de pesquisa em cooperago; e

Il - Acompanhamento de estudantes de pds-graduagdo desde que comprovado como orientadores(as) ou coorientadores(as) na institui¢do do estudante.
3.6 E vedada a concessao de dirias e passagens para discentes de graduagdo e pés-graduagao.

3.7 Os itens de apoio, mencionados no item 3.1, deverdo ocorrer necessariamente em 2025, conforme cronograma - Anexo I.

3.8 Fica estabelecido o limite maximo de 5 (cinco) didrias nacionais por beneficiario(a) ou colaborador eventual designado(a) por ele(a) para participacdo parcial ou integral, conforme periodo de realizagdo da agdo/evento, incluindo a data de saida e
a data do retorno.

3.9 Fica estabelecido o limite maximo de 3 (trés) didrias internacionais por beneficiario(a) para participacdo parcial ou integral, conforme periodo de realizagdo da agdo/evento, incluindo a data de saida e a data do retorno.
3.10 As diarias serdo concedidas conforme cronograma, local, horarios e datas da missdo/evento, de acordo com as regras da SCDP;

3.11 A execugdo do apoio nas datas programadas ficara condicionada a disponibilidade de recursos pelo ILACVN.

3.12 N&o serd concedido apoio financeiro as propostas ja financiadas para o mesmo fim, tampouco em forma de reembolso para afastamentos ja registrados no SCDP.

3.13 Néo sera concedida suplementagdo de recursos para fazer frente a despesas adicionais, ficando entendido que qualquer acréscimo de gastos sera de responsabilidade do proponente, inclusive seguro viagem, despacho de bagagem e outros
correlatos.

3.14 Serd financiada apenas 01 (uma) proposta por proponente.
3.15 Caso haja disponibilidade orgamentdria apds o prazo para recebimento das propostas, conforme cronograma, os recursos remanescentes poderdo ser:
3.15.1 Alocados em outra rubrica no &mbito do ILACVN; ou

3.15.2 Investidos em nova chamada de propostas PSAP/ILACVN, podendo, neste caso, serem aceitos(as) beneficidrios(as) ja contemplados(as) anteriormente.

4. DAS INSCRIGOES
4.1 Ainscrigdo deverd ser realizada conforme cronograma, por via eletrénica, ao e-mail: administrativo.ilacvn@ unila.edu.br, especificando no campo “Assunto” do e-mail "PSAP/ILACVN 2025" e o titulo do evento.

4.2 No ato da inscri¢do, o(a) proponente deverd enviar a Planilha de Produtividade Intelectual (Anexo II), o requerimento de afastamento do servidor (Anexo Ill) ou requerimento para convidado (Anexo IV) conforme cada caso, devidamente
preenchidos, bem como o comprovante de inscrigdo ou de participagdo na atividade a qual solicita o apoio (folder, convite, edital, inscrigdo etc).

4.3 Os anexos descritos no item 4.2 estdo disponiveis em: https://portal.unila.edu.br/institutos/ilacvn/consuni/editais
4.4 0 Departamento Administrativo do ILACVN enviara um e-mail de confirmagéo de recebimento da inscrigdo.
4.5 Ndo serdo aceitas inscricdes encaminhadas pelos Correios, malote institucional ou entregues pessoalmente pelo proponente.

4.6 A Diregdo do ILACVN ndo se responsabiliza por fatores de ordem técnica (tecnologia de informagdo e comunicagdo) que impegam o recebimento dos documentos necessarios para a submissdo de propostas, conforme o periodo estipulado.

5. DO(A) PROPONENTE

5.1 Sdo requisitos do(a) proponente:

| - Didrias nacionais: ser docente lotado(a) no ILACVN e n3o estar licenciado(a)/afastado(a)/férias ou encontrar-se em processo de afastamento/licenciamento/férias, por qualquer motivo em qualquer periodo do cronograma;

Il - Didrias internacionais: ser docente do quadro efetivo permanente lotado(a) no ILACVN e ndo estar licenciado(a)/afastado(a)/férias ou encontrar-se em processo de afastamento/licenciamento/férias, por qualquer motivo em qualquer periodo do
cronograma;

111 - ter os Planos Individuais de Trabalho Docente (PIDTs) até a data de inscri¢do enviados para homologagdo;

IV - ser, obrigatoriamente, coordenador(a) de Projeto de Pesquisa cadastrado junto a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo (PRPPG);

V - caso o projeto de pesquisa ainda ndo esteja cadastrado, serd necessario fazé-lo, em conformidade com as normas vigentes;

VI - possuir Curriculo Lattes do CNPq atualizado e com DOls (Digital Object Identifier) vélidos dos artigos completos publicados em periddicos;

VII - Em caso de evento, ter trabalho aprovado ou submetido (carta de aceite, ou equivalente).

5.2 Sdo Compromissos do(a) proponente:

| - apresentar, obrigatoriamente, ao Departamento Administrativo do ILACVN toda documentagdo necesséria para a concessdo das didrias conforme previsto no item 4.2, assim como demais comprovagdes que venham a ser necessarias, de acordo
com a solicitagdo do servidor(a) do DAILACVN;

Il - apresentar a prestagio de contas, incluindo os comprovantes de participagdo na agdo/evento, imediatamente ap6s o retorno a origem, em conformidade com as normas vigentes da UNILA;

5.3 Para as propostas contempladas, toda documentagdo compord processo eletrénico, o qual demandara assinaturas via SIPAC.

6. DA SELECAO E JULGAMENTO

6.1 O processo para selecdo de propostas sera coordenado pela Dire¢do Colegiada do ILACVN a que se refere o item 1.2 deste Edital.

6.2 A Diregdo Colegiada fara a classificagdo baseada na Pontuagdo conforme Planilha de Produtividade Intelectual vigente relacionada ao Programa de Apoio a Participagdo de Docentes da UNILA em Eventos Cientificos da PRPPG, conformeResolucdo
COSUP n? 3, de 22 de agosto de 2024, assim como por suas alterages, e constante no Anexo Il do presente edital.

6.3 Serdo pontuados na analise apenas os itens devidamente registrados na versdo online do Curriculo Lattes.
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6.4 A classificagdo final seré obtida a partir do ordenamento decrescente dos pontos obtidos pelos proponentes, considerando trés casas decimais com arredondamento.
6.5 Em caso de empate terdo prioridade, nesta ordem, o(a) proponente:

| - vinculado a programa de p6s-graduagdo stricto sensu da UNILA;

I - maior indice-h.

6.6 A disponibilizagdo de recursos para financiamento das propostas sera feita obedecendo a classificagdo final, até alcancarem os limites disponiveis ou o cronograma para recebimento de propostas, observado o limite maximo de recursos por
proposta.

7. DO RESULTADO DA AVALIAGAO

7.1 O resultado deste processo seletivo serd publicado via e-mail institucional e divulgado na area deste Edital, no Portal de Documentos da UNILA (https://documentos.unila.edu.br/), sendo apresentado mensalmente, 3 medida que as propostas
forem inscritas e avaliadas, e de acordo com a disponibilidade de recursos.

7.2 O recebimento de propostas se dara em fluxo continuo.

7.3 As propostas deverdo ser apresentadas com antecedéncia minima de 30 dias da data da acdo nacional e 60 dias da internacional.

7.4 0 julgamento da Dire¢do Colegiada do ILACVN é irrecorrivel, salvo caso de inobservancia das normas contidas neste Edital.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS
8.1 A documentagdo e as informagdes prestadas pelo(a) proponente serdo de sua inteira responsabilidade.
8.2 Alinscrigdo pelo(a) proponente implicara no seu conhecimento e aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, ndo sendo aceita a alegagdo de desconhecimento.

8.3 A qualquer tempo o presente Edital poderd ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por decisdo unilateral do CONSUNI/ILACVN, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizagdo ou
reclamagdo de qualquer natureza.

8.4 0 prazo para interposi¢do de recursos contra os termos deste edital sera de 02 (dois) dias Uteis, contados da data de sua publicagdo e deverdo ser encaminhados para o e-mailadministrativo.ilacvn@ unila.edu.br.
8.5 O cronograma das etapas do processo seletivo esta localizado no Anexo | deste Edital.

8.6 Os casos omissos deste Edital serdo avaliados pela Dire¢do Colegiada do ILACVN a que se refere o item 1.2 deste Edital.

ANEXO | - CRONOGRAMA

Publicagdo do edital 28/03/2025

Periodo para interposicdo de recursos ao edital 29/03 a 01/04/2025

Periodo de submissdo das propostas 02/04 a 31/10/2025

Divulgagdo da relagdo preliminar das propostas homologadas (Conforme descrito nos itens 7.1, 7.2 e 7.3 do Edital

Periodo para interposi¢cdo de recursos a relagdo preliminar das propostas

homologadas Até 1 (um) dia apds homologagdo da relagdo preliminar das propostas

Periodo para anélise pela Dire¢do Colegiada do ILACVN 03/04 a 07/11/2025

Divulgagdo da relagdo final das propostas homologadas Até 1 (um) dia apds a publicagdo dos recursos
Limite para utilizagdo dos recursos 12/12/2025

Limite para prestagdo de contas Até 05 dias apds o retorno do afastamento

LUCIANO CALHEIROS LAPAS

CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA

EDITAL N 1, DE 28 DE MARCO DE 2025

Torna publico o presente Edital, contendo as normas referentes ao Processo Seletivo de Apoio a Pesquisa no ambito do
ILACVN (PSAP/ILACVN).

EDITAL 01/2025 — CONSUNI ILACVN

PROCESSO SELETIVO DE APOIO A PESQUISA - PSAP/ILACVN

O DIRETOR DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA (ILACVN) no uso de suas atribuicdes legais, torna publico o presente Edital, contendo as normas referentes ao Processo Seletivo de Apoio a Pesquisa no 4mbito do
ILACVN (PSAP/ILACVN).

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1 O PSAP/ILACVN tem por finalidade fomentar a pesquisa cientifica, o desenvolvimento tecnoldgico e a inovagdo, nas diversas dreas do conhecimento do Instituto, por meio de concessdes de diarias aos projetos de pesquisa cientifica e tecnoldgica
desenvolvidos por docentes do ILACVN.

1.2 O processo de selegdo de que trata o presente Edital serd conduzido pela Dire¢do Colegiada do ILACVN.

2. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

2.1 Propiciar ao Instituto um instrumento de formulagdo de politicas de incentivo e fomento a pesquisa e a inovagdo.

2.2 Estimular docentes do ILACVN a desenvolverem pesquisa cientifica e tecnoldgica.

2.3 Fortalecer os Grupos de Pesquisa cadastrados no Diretério de Grupos de Pesquisa no Brasil do CNPq (DPG/CNPq), os Programas de Pds-Graduagdo, os Projetos de Pesquisa e as Linhas de Pesquisa o ILACVN.

2.4 Estimular pesquisadores a envolverem estudantes da UNILA nas atividades de pesquisa cientifica ou tecnolégica e em inovagdo.
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2.5 Estimular o aproveitamento de oportunidades de colaboragdo entre Grupos de Pesquisa e a participagdo em eventos académico-cientificos.

2.6 Contribuir para a formagdo e o engajamento de capital humano em atividades de pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e inovagdo.

3. DOS BENEFICIARIOS E DO APOIO FINANCEIRO
3.1 0 apoio previsto neste Edital se dara por meio do custeio de despesas de didrias nacionais e internacionais, além de diarias para colaboradores eventuais.

3.2 O/A beneficiario(a) do apoio serd docente lotado(a) no ILACVN.

3.3 As didrias nacionais serdo concedidas ao(a) beneficidrio(a) do apoio, ou a colaborador(a) eventual por ele(a) indicado(a).
3.3.1 Beneficidrios estrangeiros receberdo didrias nacionais, através de ordem bancaria.

3.4 As didrias internacionais, citadas no item 3.1, serdo disponibilizadas para servidor(a) docente do quadro efetivo permanente vinculado(a) ao ILACVN.
3.5 0 apoio sera destinado para:

| - Apresentagdo de trabalho e/ou semindrio em evento académico-cientifico;

Il - Realizagdo de reunido de trabalho com vistas a elaboragdo e/ou desenvolvimento de projeto de pesquisa em cooperagdo; e

Il - Acompanhamento de estudantes de pds-graduagdo desde que comprovado como orientadores(as) ou coorientadores(as) na instituicdo do estudante.

3.6 Evedadaa 3o de diarias e para discentes de graduagdo e pés-graduagdo.

3.7 Os itens de apoio, mencionados no item 3.1, deverdo ocorrer necessariamente em 2025, conforme cronograma - Anexo .

3.8 Fica estabelecido o limite maximo de 5 (cinco) didrias nacionais por beneficiario(a) ou colaborador eventual designado(a) por ele(a) para participacdo parcial ou integral, conforme periodo de realizagdo da agdo/evento, incluindo a data de saida e
a data do retorno.

3.9 Fica estabelecido o limite maximo de 3 (trés) diarias internacionais por beneficiario(a) para participacdo parcial ou integral, conforme periodo de realizagdo da agdo/evento, incluindo a data de saida e a data do retorno.
3.10 As didrias serdo concedidas conforme cronograma, local, horérios e datas da missio/evento, de acordo com as regras da SCDP;

3.11 A execugdo do apoio nas datas programadas ficara condicionada a disponibilidade de recursos pelo ILACVN.

3.12 N&o serd concedido apoio financeiro as propostas ja financiadas para o mesmo fim, tampouco em forma de reembolso para afastamentos ja registrados no SCDP.

3.13 Ndo serd concedida suplementagdo de recursos para fazer frente a despesas adicionais, ficando entendido que qualquer acréscimo de gastos serd de responsabilidade do proponente, inclusive seguro viagem, despacho de bagagem e outros
correlatos.

3.14 Sera financiada apenas 01 (uma) proposta por proponente.
3.15 Caso haja disponibilidade orgamentéria apds o prazo para recebimento das propostas, conforme cronograma, os recursos remanescentes poderdo ser:

3.15.1 Alocados em outra rubrica no ambito do ILACVN; ou
3.15.2 Investidos em nova chamada de propostas PSAP/ILACVN, podendo, neste caso, serem aceitos(as) beneficidrios(as) ja contemplados(as) anteriormente.

4. DAS INSCRIGOES
4.1 Ainscrigdo deverd ser realizada conforme cronograma, por via eletrénica, ao e-mail:administrativo.ilacvn@ unila.edu.br, especificando no campo “Assunto” do e-mail "PSAP/ILACVN 2025" e o titulo do evento.

4.2 No ato da inscri¢do, o(a) proponente deverd enviar a Planilha de Produtividade Intelectual (Anexo Il), o requerimento de afastamento do servidor (Anexo Ill) ou requerimento para convidado (Anexo IV) conforme cada caso, devidamente
preenchidos, bem como o comprovante de inscrigdo ou de participagdo na atividade a qual solicita o apoio (folder, convite, edital, inscrigdo etc).

4.3 Os anexos descritos no item 4.2 estdo disponiveis em: https://portal.unila.edu.br/institutos/ilacvn/consuni/editais
4.4 0 Departamento Administrativo do ILACVN enviard um e-mail de confirmagdo de recebimento da inscrigdo.
4.5 Ndo serdo aceitas inscrigdes encaminhadas pelos Correios, malote institucional ou entregues pessoalmente pelo proponente.

4.6 A Diregdo do ILACVN ndo se responsabiliza por fatores de ordem técnica (tecnologia de informagdo e comunicagdo) que impegam o recebimento dos documentos necessarios para a submissdo de propostas, conforme o periodo estipulado.

5. DO(A) PROPONENTE
5.1 Sdo requisitos do(a) proponente:
| - Didrias nacionais: ser docente lotado(a) no ILACVN e ndo estar licenciado(a)/afastado(a)/férias ou encontrar-se em processo de afastamento/licenciamento/férias, por qualquer motivo em qualquer periodo do cronograma;

Il - Didrias internacionais: ser docente do quadro efetivo permanente lotado(a) no ILACVN e no estar licenciado(a)/afastado(a)/férias ou encontrar-se em processo de afastamento/licenciamento/férias, por qualquer motivo em qualquer periodo do
cronograma;

111 - ter os Planos Individuais de Trabalho Docente (PIDTs) até a data de inscri¢do enviados para homologagdo;

IV - ser, obrigatoriamente, coordenador(a) de Projeto de Pesquisa cadastrado junto a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pos-Graduagdo (PRPPG);

V - caso o projeto de pesquisa ainda ndo esteja cadastrado, serd necessario fazé-lo, em conformidade com as normas vigentes;

VI - possuir Curriculo Lattes do CNPq atualizado e com DOls (Digital Object Identifier) vélidos dos artigos completos publicados em periddicos;
VII - Em caso de evento, ter trabalho aprovado ou submetido (carta de aceite, ou equivalente).

5.2 Sdo Compromissos do(a) proponente:

| - apresentar, obrigatoriamente, ao Departamento Administrativo do ILACVN toda documentagdo necesséria para a concessao das didrias conforme previsto no item 4.2, assim como demais comprovagdes que venham a ser necessarias, de acordo
com a solicitagdo do servidor(a) do DAILACVN;

I - apresentar a prestagdo de contas, incluindo os comprovantes de participagdo na agdo/evento, imediatamente ap6s o retorno a origem, em conformidade com as normas vigentes da UNILA;

5.3 Para as propostas contempladas, toda documentagdo compord processo eletrdnico, o qual demandara assinaturas via SIPAC.

6. DA SELECAO E JULGAMENTO
6.1 O processo para selecdo de propostas sera coordenado pela Diregdo Colegiada do ILACVN a que se refere o item 1.2 deste Edital.

6.2 A Diregdo Colegiada fara a classificagdo baseada na Pontuagdo conforme Planilha de Produtividade Intelectual vigente relacionada ao Programa de Apoio a Participagdo de Docentes da UNILA em Eventos Cientificos da PRPPG, conformeResolugdo
COSUP n? 3, de 22 de agosto de 2024, assim como por suas alteragdes, e constante no Anexo Il do presente edital.

6.3 Serdo pontuados na analise apenas os itens devidamente registrados na versdo online do Curriculo Lattes.

6.4 A classificagdo final seré obtida a partir do ordenamento decrescente dos pontos obtidos pelos proponentes, considerando trés casas decimais com arredondamento.
6.5 Em caso de empate terdo prioridade, nesta ordem, o(a) proponente:

| - vinculado a programa de p6s-graduagdo stricto sensu da UNILA;

1 - maior indice-h.

6.6 A disponibilizagdo de recursos para financiamento das propostas sera feita obedecendo a classificagdo final, até alcangarem os limites disponiveis ou o cronograma para recebimento de propostas, observado o limite maximo de recursos por
proposta.

7. DO RESULTADO DA AVALIAGAO

7.1 O resultado deste processo seletivo sera publicado via e-mail institucional e divulgado na drea deste Edital, no Portal de Documentos da UNILA (https://documentos.unila.edu.br/), sendo apresentado mensalmente, a medida que as propostas
forem inscritas e avaliadas, e de acordo com a disponibilidade de recursos.

7.2 O recebimento de propostas se dara em fluxo continuo.

7.3 As propostas deverdo ser apresentadas com antecedéncia minima de 30 dias da data da acdo nacional e 60 dias da internacional.

7.4 0 julgamento da Dire¢do Colegiada do ILACVN é irrecorrivel, salvo caso de inobservancia das normas contidas neste Edital.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS
8.1 A documentagdo e as informagdes prestadas pelo(a) proponente serdo de sua inteira responsabilidade.

8.2 Alinscrigdo pelo(a) proponente implicara no seu conhecimento e aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, ndo sendo aceita a alegagdo de desconhecimento.
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8.3 A qualquer tempo o presente Edital poderd ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por decisdo unilateral do CONSUNI/ILACVN, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizagdo ou
reclamagdo de qualquer natureza.

8.4 0 prazo para interposi¢do de recursos contra os termos deste edital sera de 02 (dois) dias Uteis, contados da data de sua publicagdo e deverdo ser encaminhados para o e-mailadministrativo.ilacvn@ unila.edu.br.
8.5 O cronograma das etapas do processo seletivo esta localizado no Anexo | deste Edital.

8.6 Os casos omissos deste Edital serdo avaliados pela Dire¢do Colegiada do ILACVN a que se refere o item 1.2 deste Edital.

ANEXO | - CRONOGRAMA

Publicagdo do edital 28/03/2025

Periodo para interposicdo de recursos ao edital 29/03 a 01/04/2025

Periodo de submissdo das propostas 02/04 a 31/10/2025

Divulgagdo da relagdo preliminar das propostas homologadas (Conforme descrito nos itens 7.1, 7.2 e 7.3 do Edital

Periodo para interposicdo de recursos a relagdo preliminar das propostas

homologadas Até 1 (um) dia apés homologagdo da relagdo preliminar das propostas

Periodo para andlise pela Dire¢do Colegiada do ILACVN 03/04 a 07/11/2025

Divulgagdo da relagdo final das propostas homologadas Até 1 (um) dia apds a publicagdo dos recursos
Limite para utilizagdo dos recursos 12/12/2025

Limite para prestagdo de contas Até 05 dias ap6s o retorno do afastamento

LUCIANO CALHEIROS LAPAS

CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA

RESOLUGAO N2 4, DE 28 DE MARCO DE 2025

Aprova, ad referendum, o regulamento eleitoral para elei¢des no ambito do Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida
e da Natureza em 2025

O CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA - CONSUNI-ILACVN, no uso das atribuicdes que lhe s3o conferidas no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade, e considerando:

As deliberagdes da 492 Reunido Ordindria do Conselho do Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza.
O processo 23422.007177/2025-38

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o regulamento para elei¢des de Diretor(a) e Vice Diretor(a) do Instituto Latino Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza (ILACVN); Coordenadores(as) e Vice- Coordenadores(as) dos Centros Interdisciplinares de Ciéncias da Natureza
(CICN) e Ciéncias da Vida (CICV); Coordenadores(as) e Vice-Coordenadores(as) dos cursos de graduagdo vinculados ao ILACVN; Membros do CONSUNI-ILACVN e Comissdo Académica de Ensino, Pesquisa e Extensdo do ILACVN (CAEPE-ILACVN), e
encaminhar para inicio dos trabalhos pela Comisséo Eleitoral Local do ILACVN, instituida pela Portaria n2. 07/2020

/ILACVN e designada pela Portaria n2. 02/2025/ILACVN, publicada no Boletim de servigos n244 de onze de margo de 2025.

Este regulamento entra em vigor na data de sua publicagdo.

REGULAMENTO PARA PROCESSO ELEITORAL UNIFICADO ILACVN
CAPITULO | DAS DISPOSIGOES INICIAIS

Art. 12 As eleigBes serdo conduzidas pelo Conselho do Instituto Latino Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza (CONSUNI-ILACVN), por meio da Comissdo Eleitoral Local (CEL-ILACVN) designada para essa finalidade.

Art. 22 Os processos eleitorais vinculados a este regulamento serdo organizados pela CEL- ILACVN, instituida pela Portaria n2 07/2020/ILACVN e designada pela Portaria n2. 02/2025/ILACVN, publicada no Boletim de servigos n244 de onze de margo de
2025, e de acordo com as normativas estabelecidas nesta resolugdo.

Art. 32 As eleigBes serdo realizadas em periodo definido em Calendario Eleitoral, a ser publicado pela CEL-ILACVN.

Art. 42 A votagdo sera feita por voto direto, secreto e eletrdnico através da plataforma SIG- Elei¢do.

Paragrafo Unico. E vedado o voto por correspondéncia ou por procuragio.

Art. 52 A verificagdo do vinculo requerido neste regulamento sera feita junto ao Sistema Integrado de Gestdo - SIG da UNILA.

CAPITULO It

DOS CARGOS E ENCARGOS

Art. 62 Diretor(a) e Vice-Diretor(a) do Instituto Latino Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza (ILACVN).
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Art. 72 Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a) do Centro Interdisciplinar de Ciéncias da Natureza (CICN), do ILACVN.

Art. 82 Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a) do Centro Interdisciplinar de Ciéncias da Vida (CICV), do ILACVN.

Art. 92 Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a) dos cursos de graduagdo, vinculados ao ILACVN:
I

Curso de Biotecnologia (bacharelado);

1.

Curso de Ciéncias Bioldgicas - Ecologia e Biodiversidade (bacharelado);
.

Curso de Ciéncias da Natureza - Biologia, Fisica e Quimica (licenciatura);
V.

Curso de Engenharia Fisica (bacharelado);

V.

Curso de Matemdtica (licenciatura);

VI

Curso de Medicina (bacharelado);

Vil

Curso de Quimica (licenciatura);

Vil

Curso de Saude Coletiva (bacharelado);

Art 10 Representages Discentes, Docentes e TAEs para composi¢do do CONSUNI- ILACVN.
Paragrafo Unico. Serdo escolhidos(as) no processo eleitoral correspondente:

l.

02 (duas) chapas, titular e suplente, para representagdes Discentes;

1.

06 (seis) chapas, titular e suplente, para representagdes Docentes;

.

02 (duas) chapas, titular e suplente, para representagdes TAEs;

Art 11 Representagdes Discente, Docentes e TAEs para composi¢do da Comissdo Académica de Ensino, Pesquisa e Extensdo do ILACVN (CAEPE-ILACVN).

Paragrafo Unico. A composigdo da CAEPE-ILACVN serd constituida conforme art. 12 do Regimento Interno do ILACVN, Resolugio CONSUN n2 47, de 09 de dezembro de 2021.

CAPITULO Ill DOS MANDATOS

Art. 12 Junto ao representante titular, sera eleito o seu suplente, com mandato vinculado, para substitui-lo em casos de impedimento, observando-se a composigdo das chapas eleitas nos pleitos.

Art. 13 Os mandatos terdo as respectivas duragdes:

I

Diretor(a) e Vice Diretor(a) do Instituto: duragdo de quatro anos, contados da data de sua posse.

.

Coordenadores(as) e Vice-Coordenadores(as) dos Centros Interdisciplinares: duragdo de dois anos, contados da data de sua posse.
.

Coordenadores(as) e Vice-Coordenadores(as) de Curso: duragdo de dois anos, contados da data de sua posse.

\'A

Representagdes Docentes e TAEs no CONSUNI-ILACVN e na CAEPE-ILACVN: duragdo de 02 (dois) anos, contado da data de sua posse.
V.

Representagdes Discentes no CONSUNI-ILACVN e na CAEPE-ILACVN: duragdo de 01 (um) ano, contado da data de sua posse.

§12 O(a) Diretor(a) do Instituto, o(a) Coordenador(a) de Centro Interdisciplinar e o(a) Coordenador(a) de Curso, bem como os(as) representantes nas categorias Discente, Docente e TAE, integrantes do CONSUNI-ILACVN e da CAEPE-ILACVN, e aqueles
que os sucederem ou substituirem durante o exercicio dos respectivos mandatos, poderdo ser reeleitos(as) para um tnico mandato subsequente.

§22 Os cargos de Diretor(a) e de Vice-Diretor(a) serdo providos pelo Reitor, a serem exercidos em regime de dedicagdo exclusiva, na forma da lei.

§32 A CAEPE-ILACVN tém seus/suas integrantes designados(das) pela presidéncia do CONSUNI-ILACVN, conforme art. 29, inciso II, da Portaria n? 275/2020/GR/UNILA, de 21 de setembro de 2020.

CAPITULO IV DOS ELEGIVEIS

Art. 14 A CEL-ILACVN confirmard a elegibilidade dos inscritos e publicara edital de confirmagdo.

SEGAO | - Dos Elegiveis para Diregdo do Instituto

Art. 15 S3o elegiveis para os cargos de Diretor(a) e Vice-Diretor(a) de Instituto docentes do quadro efetivo permanente da UNILA, com regime de dedicagdo exclusiva, lotados no ILACVN.

SEGAO Il - Dos Elegiveis para Coordenagdes de Centros Interdisciplinares

Art. 16 Sdo elegiveis para os cargos de Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a) do CICN, docentes do quadro ativo permanente, lotados no ILACVN e alocados no CICN, conformeResolucdo n? 09/2023/CONSUNI-ILACVN, alterada e atualizada pela
Resolugdo n? 03/2025/CONSUNI-ILACVN.
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Art. 17 S3o elegiveis para os cargos de Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a) do CICV, docentes do quadro ativo permanente, lotados no ILACVN e alocados no CICV, conforme Resolucdo n2 09/2023/CONSUNI-ILACVN, alterada e atualizada pela
Resolugdo n? 03/2025/CONSUNI-ILACVN.

SEGAO IIl - Dos Elegiveis para Coordenagdes de Cursos de Graduagdo

Art. 18 Sdo elegiveis para os cargos de Coordenadores(as) e Vice-Coordenadores(as) de Curso de Graduagdo Docentes que, cumulativamente:
I

ocupem cargo efetivo da carreira do magistério superior da UNILA;

1.

pertencentes a area especifica do curso de graduagdo para o qual pleiteiam candidaturas, conforme Anexo |;

.

sejam lotados(as) no ILACVN;

\'A

sejam atuantes no Curso de Graduagdo no qual pleiteiam candidatura;

V.

ndo se encontrem em situagdo de afastamento das atividades diddticas por periodo maior de 60 (sessenta) dias no semestre letivo corrente.

SEGAO IV - Dos Elegiveis para Representagdes no CONSUNI-ILACVN

eis para as representacdes dos(as) Docentes aqueles(as) servidores(as) admitidos(as) na carreira de magistério superior, integrantes do quadro ativo permanente da UNILA e lotados no ILACVN até a data de homologa¢do das
candidaturas, nos termos dos arts. 153 e 181, lIl, do Regimento Geral.

Art. 20 Sdo elegiveis para as representagdes dos(as) TAEs aqueles(as) servidores(as) admitidos(as) na carreira de TAEs, integrantes do quadro ativo permanente da UNILA e em exercicio no ILACVN e/ou em suas subunidades até a data de
homologagao das candidaturas, conforme os arts. 160 e 181, IV, do Regimento Geral.

Art. 21 S3o elegiveis para as representagdes dos(as) Discentes aqueles(as) estudantes que estejam regularmente matriculados nos cursos de graduagao e pds-graduagdo vinculados ao ILACVN, conforme os arts. 163 e 181, V, do Regimento Geral.

SEGAO V - Dos Elegiveis para Representagdes na CAEPE-ILACVN

Art. 22 Sdo elegiveis para compor as representagdes dos(as) Discentes, Docentes e TAEs os(as) integrantes eleitos(as) para o CONSUNI-ILACVN, conforme resultado deste processo eleitoral.

Parégrafo Unico. A escolha dos(as) representantes para a composicdo da CAEPE-ILACVN serd conduzida pelo(a) Presidente do CONSUNI-ILACVN na primeira reunido ordindria do Conselho, realizada apds a posse dos(as) conselheiros(as).

SEGAO VI - Dos inelegiveis

Art. 23 Sdo inelegiveis:

:s(as) membros(as) da CEL-ILACVN;

:.slas) docentes do quadro ativo tempordrio (visitantes e substitutos);
::(as) servidores(as) em exercicio provisorio;

V.

os(as) servidores(as) que ndo estiverem em exercicio (seja por afastamento para estudo, licenga maternidade, licenga saude, licenga capacitagdo, licenca para tratar de assunto particular ou para acompanhar cénjuge/companheiro), até a data de
homologagdo das candidaturas;

V.
aqueles(as) que, na mesma representagdo, ja tenham cumprido dois mandatos consecutivos, impedindo a reeleigdo para um terceiro mandato consecutivo, em conformidade com a legislagdo vigente;
VI

os(as) discentes com matricula trancada ou em mobilidade académica, até a data de homologagdo das candidaturas.

CAPITULO V DOS ELEITORES

Art. 24 No dmbito de cada processo eleitoral regulamentado por esta resolugdo, poderdo exercer o direito de voto as seguintes categorias:

I

Discentes regularmente matriculados nos cursos de graduagdo e pés-graduagdo do ILACVN;

.

Docentes, tanto do quadro efetivo quanto do temporario do ILACVN, assim como docentes de outras Unidades Académicas, desde que haja previsdo em resolugdo de hierarquia superior;
.

Técnicos(as)-Administrativos(as) em Educagdo (TAEs), integrantes do quadro permanente do ILACVN.

§ 19. Cada eleitor(a) terd direito a votar em uma Unica chapa, mesmo que se enquadre em mais de uma das categorias previstas, sendo adotado o voto da categoria cujo registro seja o mais antigo, conforme o disposto no Art. 182, § 12, do
Regimento Geral da Universidade.

§ 29 A cada eleitor(a) serd admitido o direito de voto uma Unica vez, em cada elei¢do para a qual estiver habilitado(a).

§ 32 A CEL-ILACVN publicara no Boletim de Servigo da UNILA a relagdo de eleitores(as) aptos(as) a votarem nos pleitos regulados por esta Resolugdo, no prazo do Calendario Eleitoral.


https://atos.unila.edu.br/atos/resolucao-n-ordm-9-2023-consunicvn-11087
https://atos.unila.edu.br/atos/resolucao-n-ordm-3-2025-consunicvn-17208
https://atos.unila.edu.br/atos/resolucao-n-ordm-3-2025-consunicvn-17208
https://atos.unila.edu.br/atos/resolucao-n-ordm-3-2025-consunicvn-17208

UNILA

SEGAO | - Dos eleitores para Diregio do Instituto

Art. 25 Poderdo participar da elei¢do, na qualidade de votantes, para o cargo de Diretor(a) e Vice-Diretor(a) do ILACVN:
l.

Discentes regularmente matriculados nos cursos de graduagdo e pds-graduacdo vinculados ao ILACVN, a saber:
a.

Curso de Biotecnologia (Bacharelado);

b.

Curso de Ciéncias Bioldgicas - Ecologia e Biodiversidade (Bacharelado);
[

Curso de Ciéncias da Natureza - Biologia, Fisica e Quimica (Licenciatura);
d.

Curso de Engenharia Fisica (Bacharelado);

e

Curso de Matemdtica (Licenciatura);

f.

Curso de Medicina (Bacharelado);

[

Curso de Quimica (Licenciatura);

h.

Curso de Saude Coletiva (Bacharelado);

i.

Especializagdo em Gestdo em Saude (EaD);

i

Mestrado em Biociéncias;

k.

Mestrado em Biodiversidade Neotropical;

I

Mestrado em Fisica Aplicada;

m.

Residéncia Multiprofissional em Satde da Familia.

1.

Docentes do quadro ativo permanente e temporario lotados(as) no ILACVN;
.

TAEs do quadro ativo permanente em exercicio no dmbito do ILACVN.

SECAO I1 - Dos Eleitores para Coordenagdes de Centros Interdisciplinares

Art. 26 Poderdo participar da elei¢do, na qualidade de votantes, para o cargo de Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a) do CICN:

l.

Discentes regularmente matriculados(as) nos cursos de graduagdo e pés-graduagdo vinculados ao CICN, a saber:
a.

Curso de Ciéncias da Natureza - Biologia, Fisica e Quimica (Licenciatura);
b.

Curso de Engenharia Fisica (Bacharelado);

C.

Curso de Matemdtica (Licenciatura);

d.

Curso de Quimica (Licenciatura);

e

Mestrado em Fisica Aplicada.
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Docentes do quadro ativo permanente e temporario lotados(as) no ILACVN e alocados (as) no CICN conformeResolucdo n® 09/2023/CONSUNI ILACVN, alterada e atualizada pelaResolugdo n® 03/2025/CONSUNI-ILACVN;

TAEs do quadro ativo permanente em exercicio no dmbito do ILACVN;

Art. 27 Poderdo participar da elei¢do, na qualidade de votantes, para o Cargo de Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a) do CICV:

I

Discentes regularmente matriculados(as) nos cursos de graduagdo e pos-graduagdo vinculados ao CICV, a saber:
a.

Curso de Biotecnologia (Bacharelado);

b.

Curso de Ciéncias Bioldgicas - Ecologia e Biodiversidade (Bacharelado);

[
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Curso de Medicina (Bacharelado);

d.

Curso de Saude Coletiva (Bacharelado);

e

Especializagdo em Gestdo em Saude (EaD);

f.

Mestrado em Biociéncias;

g

Mestrado em Biodiversidade Neotropical;

h.

Residéncia Multiprofissional em Satde da Familia.
1.

Docentes do quadro ativo permanente e temporario lotados(as) no ILACVN e alocados (as) no CICV, conforme Resolucdo n2 09/2023/CONSUNI ILACVN, alterada e alterada e atualizada pelaResolugdo n2 03/2025/CONSUNI-ILACVN;
.

TAEs do quadro ativo permanente em exercicio no dmbito do ILACVN.

SEGAO IIl - Dos Eleitores para Coordenagdes de Cursos de Graduagio

Art. 28 Poderdo participar da elei¢do, na qualidade de votantes, nos respectivos cursos de graduagdo do ILACVN, com os quais tenham vinculo:

Discentes regularmente matriculados(as) nos respectivos cursos;

Docentes ocupantes do cargo efetivo da carreira do magistério superior na UNILA ou temporariamente contratados(as), com contratos vigentes na UNILA, que atuam ou atuaram em qualquer atividade académica do curso no semestre letivo
corrente ou no anterior, ou em parte desses;

TAEs do ILACVN e TAEs de outras macro unidades da UNILA que integram os colegiados de cursos do ILACVN.

§ 12. Compreende-se como atuar em atividade académica do curso de graduagdo:

I

Ministrar qualquer componente curricular do curso;

1.

Coordenar, como titular ou suplente, o curso, atividade de estagio do curso, atividade académica complementar e prevista no Projeto Pedagégico de Curso (PPC) e aprovada no colegiado do curso;

.

Orientar trabalho de conclusdo de curso de graduacdo (TCC), estdgio obrigatdrio e ndo obrigatério, monitoria, tutoria, Programa de Educagdo Tutorial (PET), iniciagdo a docéncia e outros programas académicos regulamentados pela PROGRAD;
V.

Participar, como titular ou suplente, em comissdo de elaboragdo de PPC, Nucleo Docente Estruturante (NDE), colegiado, comissdo e comité regulamentados institucionalmente.

§22. O(A) docente que atuar no periodo supracitado em atividades académicas em mais de um curso tera direito a um voto por curso.

§32. O(A) TAE em exercicio no ILACVN tera direito a um voto por curso, podendo votar em todos os cursos oferecidos pelo ILACVN.

8§42, O(A) TAE lotado em outra macro unidade da UNILA, que integra o colegiado de curso do ILACVN, tera direito a um voto no curso especifico em que atua.

SECAO IV - Dos Eleitores para Representagdes no CONSUNI-ILACVN

Art. 29 Poderdo participar da elei¢do, na qualidade de votantes para as representagdes que trata este regulamento:
I

Discentes regularmente matriculados(as) nos cursos de graduagdo e pés-graduagdo do ILACVN, a saber:
a.

Curso de Biotecnologia (Bacharelado);

b.

Curso de Ciéncias Bioldgicas - Ecologia e Biodiversidade (Bacharelado);

[

Curso de Ciéncias da Natureza - Biologia, Fisica e Quimica (Licenciatura);

d.

Curso de Engenharia Fisica (Bacharelado);

e

Curso de Matemdtica (Licenciatura);

f.

Curso de Medicina (Bacharelado);

g

Curso de Quimica (Licenciatura);

h.

Curso de Satde Coletiva (Bacharelado);
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i

Especializagdo em Gestdo em Satde (EaD);

j.

Mestrado em Biociéncias;

k.

Mestrado em Biodiversidade Neotropical;

I

Mestrado em Fisica Aplicada;

m.

Residéncia Multiprofissional em Saude da Familia.
.

Docentes integrantes do quadro ativo permanente e temporario, lotados(as) no ILACVN;
.

TAEs integrantes do quadro ativo permanente, em exercicio no ILACVN e suas subunidades.

SECAO V - Dos Eleitores para Representagdes na CAEPE-ILACVN

Art. 30 No processo de escolha referido no paragrafo unico do Art. 22, participardo todos os (as) conselheiros(as) natos(as) e os(as) titulares ou suplentes eleitos(as) para o CONSUNI- ILACVN, conforme estabelecido por este processo eleitoral.

CAPITULO VI DAS INSCRIGOES

Art. 31 As inscrigBes para cada representagdo que trata o presente Regulamento serdo apresentadas em conjunto, formando uma chapa, composta por um(a) titular e um(a) suplente.

Art. 32 As inscrigdes de candidatos(as) deverdo ser feitas segundo regras estabelecidas em edital elaborado pela CEL-ILACVN.

Paragrafo Unico. E vedada a inscrigdo de representante titular e/ou suplente em mais de uma representacio.

Art. 33 Findo o prazo para as inscrigdes das chapas concorrentes, a CEL-ILACVN reunir-se- & para deliberar e divulgar o deferimento das inscrigdes de candidaturas.

Art. 34 A CEL-ILACVN deliberard sobre a homologag&o final das candidaturas e publicara a lista de candidatos(as) e de eleitores(as) dos respectivos pleitos.

Art. 35 Até 24 (vinte e quatro) horas antes do prazo final do periodo de inscri¢des, conforme edital da CEL-ILACVN, os(as) candidatos(as) inscritos poderdo, isolada ou conjuntamente, desistir da candidatura, mediante requerimento encaminhado a
CEL-ILACVN.

Paragrafo unico. O(A) candidato(a) remanescente, quando for o caso, sera notificado por e- mail, para exercer o direito de recomposi¢do da chapa, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, ou em prazo menor, se antes findar o periodo de inscrigdes.

Art. 36 Apds a homologagdo das candidaturas sera vedada a desisténcia voluntaria dos(as) candidatos(as).

CAPITULO VII DA VOTAGAO

Art. 37 A votagdo acontecerd nas datas, hordrios, procedimentos e metodologias estabelecidas em edital elaborado pela CEL-ILACVN.

Art. 38 A ordem de apresentagdo das chapas em cada pleito obedecera a ordem alfabética dos nomes dos(as) candidatos(as) titulares as representagdes que tratam deste regulamento.

CAPITULO VIl

DA APURAGAO DOS VOTOS

Art. 39 A CEL-ILACVN estabelecerd os ritos de averiguagdo dos votos, bem como os prazos de homologagdo e divulgagdo dos resultados oficiais dos processos eleitorais.

Art. 40 Os votos brancos e nulos serdo desconsiderados na apuragdo, ndo sendo computados como validos para fins de definigdo dos resultados.

Art. 41 Em caso de empate em qualquer pleito, prevalecerd a chapa cujo(a) candidato(a) titular tenha maior tempo de servigo na respectiva categoria na UNILA. Persistindo o empate entre candidatos(as) com igual antiguidade, serd eleito o candidato
de maior idade, conforme disposto no art. 184, paragrafo tnico, do Regimento Geral.

Art. 42 Os resultados serdo homologados pela CEL-ILACVN sendo encaminhados a presidéncia do CONSUNI-ILACVN para solicitagdo de publicagdo de portaria pela Reitoria da Universidade para os procedimentos legais de nomeagdo e posse.

SEGAO | - Dos Pleitos para Diretor(a) e Vice-Diretor(a) do Instituto, Coordenadores(as) e Vice-Coordenadores(as) de Centro interdisciplinar e de Curso de Graduagio

Art. 43 Nos pleitos eleitorais para Diretor(a) e Vice-Diretor(a) do Instituto, Coordenadores (as) e Vice-Coordenadores(as) de Centro interdisciplinar e de Curso de Graduagao os votos de cada chapa sera totalizado atribuindo a categoria dos Docentes o
peso eleitoral de 70% (setenta por cento), a categoria dos Discentes o peso eleitoral de 15% (quinze por cento) e a categoria dos TAEs o peso eleitoral de 15% (quinze por cento).

§12. Para fins de célculo normatizados por esta resolugdo, sera utilizada a seguinte férmula: Ri=0,70Vp,iVp+0,15Vd,iVd+0,15Vt,iVt,
onde:

Ri: indice de votagdo ponderada da chapa "i";

Vp,i: nimero de votos vélidos da categoria Docente para a chapa "i"; Vp: nimero total de votos vélidos da categoria Docente;

Vd,i: nimero de votos vélidos da categoria Discente para a chapa "i"; Vd: niumero total de votos vélidos da categoria Discente;

Vt,i: nimero de votos validos da categoria TAE para a chapa "i"; Vt: nimero total de votos validos da categoria TAE.
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Paragrafo Unico. O indice Ri indicara a classificagdo final de cada chapa e serd calculado até a terceira decimal, sem arredondamentos.

Art. 44 Serd considerada eleita a chapa que obtiver o maior indice Ri no respectivo cargo pleiteado.

SEGAO Il - Dos Pleitos para Membros do CONSUNI-ILACVN

Art. 45 Para o pleito de representantes no CONSUNI-ILACVN, serdo eleitas as chapas que obtiverem o maior nimero dos votos validos em cada categoria.

CAPITULO IX

DA CAMPANHA ELEITORAL

Art. 46 Considerar-se-a como Campanha Eleitoral o periodo compreendido entre o dia posterior a homologa¢do das candidaturas pela CEL-ILACVN e a véspera do inicio da votagdo, conforme Calendario Eleitoral, estipulado em Edital.

Art. 47 As ag¢des permitidas, ou ndo, durante o periodo de campanha eleitoral serdo estabelecidas em Edital elaborado pela CEL-ILACVN.

Parégrafo Unico. A observancia do descumprimento deste dispositivo poderd acarretar na anulagdo da candidatura da chapa.

Art. 48 Qualquer candidato(a) ou eleitor(a) poderd representar a CEL-ILACVN relatando fatos e indicando provas e pedir a abertura de investigacdo para apurar condutas em desacordo com esta Resolugdo e com as normas vigentes na UNILA.

CAPITULO X

DA COMISSAO ELEITORAL

Art. 49 A escolha do(a) Presidente e do(a) Secretario(a) da Comissdo Eleitoral serd efetuada dentre os(as) membros nomeados(as).

Paragrafo Unico. Fica expressamente proibido conceder qualquer remuneragio ou vantagem aos(as) membros da Comiss3o Eleitoral pelos servicos prestados.

Art. 50 Compete a Comissdo Eleitoral:

I

Publicar os editais;

1.

Elaborar o cronograma das etapas do processo eleitoral, garantindo o cumprimento dos prazos estabelecidos pelo CONSUNI-ILACVN;
.

Definir a metodologia e supervisionar o processo de inscri¢do dos(as) candidatos(as);
V.

Integrar as mesas eleitorais, quando necessario;

V.

Credenciar fiscais, sempre que requerido;

VI

Emitir orientagGes sobre a sistemética de votagdo;

VI

Preparar, publicar, distribuir e arquivar o material indispensével ao processo eleitoral;
Vil

Analisar e decidir sobre eventuais impugnagdes;

IX.

Delegar poderes as subcomissdes constituidas para a execugdo de tarefas especificas;
X.

Proceder a apuragdo dos votos;

XI.

Elaborar o formuldrio para a interposi¢do de recursos;

XIl.

Publicar, por meio de edital, os resultados da elei¢do e proclamar os(as) eleitos(as) no ambito do ILACVN;
Xl

Apresentar o resultado final ao CONSUNI-ILACVN.

Art. 51 Os editais das eleigSes, 0s requisitos, prazos e pr imentos para inscrigdo, realizagdo de campanha e votagdo, bem como a convocagdo da comunidade para os pleitos, serdo organizados e publicados pela CEL-ILACVN.

Art. 52 Os editais da elei¢do deverdo ser divulgados nas subunidades do ILACVN com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia do primeiro dia de votagdo.

Art. 53 As decisdes da CEL-ILACVN serdo tomadas por maioria simples.

CAPITULO XI DOS RECURSOS

Art. 54 Os recursos serdao i deliberados e ri didos pela CEL-ILACVN, de acordo com os prazos estabelecidos no cronograma das etapas do processo.

Paragrafo Unico. O ingresso e a resposta dos recursos seguem o cronograma dos editais e deverdo ser compativeis com o periodo previsto para todo o processo eleitoral.

Art. 55 Das decisdes da CEL-ILACVN cabe recurso ao CONSUNI-ILACVN.
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CAPITULO XII

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 56 Casos omissos serdo analisados pelo CONSUNI-ILACVN.
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Art. 57 Esta resolugdo entra em vigor a partir da data de sua publicagdo, no sitio eletrénico do CONSUNI-ILACVN ou no Boletim de Servigos, o que vier primeiro.

Anexo | - Tabela de correlagio de Cursos e Areas

ICurso

Podem ser candidatos docentes das areas de:

Biotecnologia - Biologia
Ciéncias Bioldgicas - Ecologia e Biodiversidade - Biologia
Ciéncias da Natureza - Biologia, Fisica e Quimica - Biologia

- Fisica

- Quimica

Engenharia Fisica - Fisica
Matematica - Licenciatura - Matematica
Medicina* - Medicina
Quimica - Licenciatura - Quimica

Satde Coletiva

- Saude Coletiva

*Lei n2 12.842/2012 - Ato privativo de médico

LUCIANO CALHEIROS LAPAS

CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA

RESOLUGAO N2 6, DE 28 DE MARCO DE 2025

Aprova, ad referendum,o edital 02/2025/CONSUNI ILACVN - FRETAMENTO/ILACVN.

O CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA - CONSUNI-ILACVN, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade;

Considerando o processo 23422.007228/2025-21;

Considerando a aprovagdo ad referendum do Consuni ILACVN;

Resolve

1. Aprovar ad referendumdo CONSUNI-ILACVN o Edital 02/2025/ CONSUNI ILACVN - FRETAMENTO/ILACVN 2025.

2. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

EDITAL 02/2025 — CONSUNI ILACVN

PROCESSO SELETIVO DE SERVICO DE FRETAMENTO
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O Diretor do Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza (ILACVN), no uso de suas atribuigdes legais, torna publico o presente Edital, contendo as normas referentes ao processo seletivo para definicdo da alocagdo de recursos de
fretamento no ambito do ILACVN .

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente edital tem por finalidade definir critérios e prioridades para atendimento de demandas de fretamento no ambito do ILACVN.

1.2 Como fretamento considera-se o servigo disponivel através do contrato da Unila para servigos de transporte, motoristas e logisticos.

1.3. Os servigos atendidos pelo contrato de fretamento s3o, para os fins deste edital: viagens intermunicipais/interestaduais (nacionais) e transportes para Ciudad del Este (Paraguai) e Puerto Iguazu (Argentina).

1.4 O processo de selegdo de que trata o presente Edital serd conduzido pela Diregdo Colegiada do ILACVN, a qual definira as prioridades de atendimento, conforme critérios definidos internamente.

1.5 Os recursos deste edital s6 atenderdo demandas dos cursos de graduagdo ou programas de pds-graduagdo do ILACVN.

1.6 Na condigdo de passageiro(a), é permitida a participagdo de aluno(a) de curso de graduagdo e programa de pés-graduagdo do ILACVN ou de outra Unidade Académica, conforme entendimento do(a) responsavel pela viagem.

1.7 Compete a Dire¢do Colegiada do ILACVN o acompanhamento do presente edital.

2. DOS OBJETIVOS DO EDITAL

2.1 Propiciar ao Instituto um instrumento de definicdo de prioridades, conforme o recurso disponivel.
2.2 Estimular o aproveitamento de oportunidades de colaboragdo entre outras Instituicdes.

2.3 Promover a participagdo em eventos académico-cientificos.

2.4 Contribuir para a formagdo e o engajamento discente em atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

3. DOS BENEFICIOS E DOS RECURSOS FINANCEIROS
3.1 O recurso previsto neste Edital se dard por meio do custeio do servigo de fretamento em atendimento ao item 1.2.

3.2 O(A) proponente do recurso devera ser um(a) Docente lotado(a) no ILACVN, que acompanhard o servigo de transporte ou designara um responsével — seja outro(a) docente ou um(a) Técnico(a)-Administrativo(a) em Educagdo (TAE) — para atuar
como fiscal durante todo o periodo da viagem ou deslocamento.

3.3 O(A) proponente do recurso, assim como aquele(a) designado(a) por ele(a), ndo tera garantias de diarias para acompanhar a viagem.

3.4 0 recurso serd destinado para contratagdo de fretamento para o deslocamento para eventos e viagens conforme aprovado no colegiado do curso ou programa correspondente a atividade que serd atendida.
3.5 As viagens deverdo ocorrer integralmente em 2025, nos prazos definidos por este Edital.

3.6 Fica estabelecido o limite maximo de 42 passageiros por fretamento.

3.7 O recurso total previsto é de R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais).

3.8 O recurso previsto neste edital serd disponibilizado pelo ILACVN e estard condicionado a disponibilidade orgamentaria.

3.9 Havendo ainda recursos remanescentes, apés a contemplagdo de todas as solicitagdes classificadas, estes serdo remanejados para outra rubrica no &mbito do ILACVN.

3.10 A execugdo do apoio nas datas programadas ficara condicionada a disponibilidade de recursos pelo ILACVN.

3.11 N3o serdo concedidos recursos financeiros a propostas ja financiadas para o mesmo fim, tampouco em forma de reembolso.

3.12 N&o serd concedida suplementagdo de recursos para fazer frente a despesas adicionais, ficando entendido que qualquer acréscimo de gastos serd de respor ilidade do(a) pr

3.13 Sera financiada até o limite de 01 (uma) proposta por proponente.

4. DAS INSCRIGOES
4.1 As inscrigBes e recursos deverdo ser realizadas conforme cronograma, obrigatoriamente por via eletrénica institucional, ao e-mail:administrativo.ilacvn@ unila.edu.br, especificando no assunto do e-mail "FRETAMENTO 2025".
4.2 N3o serdo aceitas propostas encaminhadas pelos Correios, malote institucional ou entregues pessoalmente pelo(a) proponente.

4.3 A Diregdo Colegiada do ILACVN ndo se responsabiliza por fatores de ordem técnica (tecnologia de informagdo e comunicagdo) que impegam o recebimento dos documentos necessérios para a submissdo de propostas dentro do periodo
estipulado neste edital.

4.4 0 Departamento Administrativo do ILACVN enviard um e-mail de confirmagdo de recebimento da proposta.
4.5 N3o serdo aceitas inscrigdes fora do prazo deste Edital.
4.6 No ato da inscri¢do, o(a) proponente devera informar no corpo do e-mail: Objetivo da viagem, itinerdrio, local e horario de partida, local de destino, periodo da viagem, docente ou TAE responsével e nimero de passageiros.

4.7 Anexar ata do colegiado do curso ou programa com a anuéncia da participagdo no evento.

5. DO(A) PROPONENTE
5.1 Requisitos do(a) proponente
| - Ser docente do quadro permanente ou tempordrio lotado(a) no ILACVN e ndo estar licenciado(a)/afastado(a)/férias ou encontrar-se em processo de afastamento/licenciamento/férias, por qualquer motivo;

Il - Ter os Planos Individuais de Trabalho Docente (PIDTs) até a data de inscrigdo enviados para homologagao;
I - A proposta deve estar aprovada no colegiado do curso ou programa correspondente.

5.2 Compromissos do(a) proponente

| - apresentar obrigatoriamente ao Departamento Administrativo do ILACVN via e-mail institucional:

Il - Os dados necessérios para o preenchimento da solicitagdo de transporte junto a Divisdo de Transporte da UNILA (DITRAN);

111 - A listagem dos passageiros com os dados solicitados pela DITRAN;

IV - O formuldrio de afastamento do(a) Docente ou TAE.

V - Cumprir com as exigéncias do contrato, conforme explicitado pela DITRAN da UNILA, antes do embarque.

5.3 A proposta contemplada deverd ter sua execugdo confirmada até 30 dias antes da data da viagem, através de e-mail para o Departamento Administrativo do ILACVN.

5.4 Havendo cancelamento da viagem contemplada, por qualquer motivo, seguir-se-a a ordem de classificagdo das demais propostas para atendimento, desde que atendam aos requisitos dispostos neste edital;

5.5 Ap6s o retorno da viagem, o(a) proponente responsével deverd apresentar relatério das atividades desenvolvidas, relacionados a agdo contemplada, bem como prestagdo de contas de seu afastamento, conforme regras do Sistema de Concessdo
de Diarias e Passagens (SCDP) e DITRAN.

6. DA SELECAO E JULGAMENTO

6.1 O processo para sele¢do de propostas sera coordenado pela Dire¢do Colegiada do Instituto.

6.2 A Diregdo Colegiada do Instituto fard uma classificagdo e publicara aos interessados(as).

6.3 A disponibilizagdo de recursos para financiamento das propostas seré feita obedecendo rigorosamente a classificagdo final, observado o limite de recursos por proposta.
6.4 O atendimento das propostas dependera da disponibilidade do servigo de transporte nas condi¢des indicadas conforme item 4.6.

6.5 Apos a classificagdo, a Diregdo Colegiada do Instituto consultara a DITRAN sobre as possibilidades de atendimento conforme condigdes indicadas em atengdo ao item 4.6.

6.6 Nao sendo possivel o atendimento do servigo nas condi¢des previamente indicadas, sera possibilitado ao proponente contemplado a alteragdo da data e local, desde que com valores de servigo semelhantes ao inicialmente solicitado.
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7. DO RESULTADO DA SELECAO

7.1 O resultado deste processo seletivo sera publicado via e-mail institucional conforme o cronograma.

7.2 O julgamento é pela Dire¢do Colegiada do Instituto, responsavel pela condugdo deste processo seletivo, e os recursos pelo Consuni ILACVN.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1 Em nenhum momento do processo seletivo poderdo ser anexados documentos adicionais comprobatdrios a solicitagdo.

8.2 A documentagdo e as informagdes prestadas pelo(a) proponente serdo de sua inteira responsabilidade.

8.3 Alinscrigdo do(a) proponente implicard conhecimento e aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, ndo sendo aceita a alegagdo de desconhecimento.

8.4 A qualquer tempo o presente Edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por decisdo unilateral do CONSUNI/ILACVN, seja por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso implique direito a indenizagdo ou
reclamagdo de qualquer natureza.

8.5 O prazo para interposi¢do de recursos sera de 02 (dois) dias, contados da data de sua publicagdo e se dard pelo e-mail institucionaladministrativo.ilacvn@ unila.edu.br.

8.6 O cronograma das etapas do processo seletivo esta localizado no Anexo | deste Edital.

8.7 Os casos omissos deste Edital serdo avaliados pela Dire¢do Colegiada do Instituto.

ANEXO | - CRONOGRAMA

Publicagdo do edital 28/03/2025

Periodo para interposi¢do de recursos ao edital 29/03 a 01/04/2025
Periodo para recebimento das propostas 02/04/2025 a 23/05/2025
Periodo para anélise pela Dire¢do Colegiada do ILACVN 26/05 a 28/05/2025

P 30 da ordem de classifi e recursos disponiveis 29/05/2025

Periodo para interposicdo de recursos 30/05/2025 a 31/05/2025
Homologag&o dos contemplados 01/06/2025

Limite para confirmagdo 30 dias antes da viagem
Limite para finalizagdo (regresso) da viagem 12/12/2025

Limite para apresentacdo de relatério final e prestagdo de||Até 05 dias apds o retorno do
contas afastamento

LUCIANO CALHEIROS LAPAS

PRO-REITORIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

EDITAL N2 9, DE 31 DE MARCO DE 2025

Estabelece e regulamenta o processo de selegdo para o ingresso de indigenas — PSIN na Universidade Federal da
Integragdo Latino-Americana — UNILA, no ano letivo de 2026.

APRO-REITORA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS SUBSTITUTA, designadapela Portaria n® 243/2024/PROGEPE, publicada no boletim de servigo n? Servigo n2 28, de 09 de Fevereiro de 2024 e, a partir de competéncia delegada pela
Portaria n? 287/2020/GR, considerando o processo eletrdnico associado n? 23422.002101/2025-16 e:

A autonomia didatico-pedagdgica, administrativa e de gestdo de que goza a Universidade, por for¢a do disposto no Art. 207 da Constituicdo Federal;

A missdo institucional, prevista na Lei n? 12.189/2010, de “formar recursos humanos aptos a contribuir com a integragdo latino-americana, com o desenvolvimento regional e com o intercdmbio cultural, cientifico e educacional da América
Latina”;

A necessidade de promover e ampliar o acesso democratico a Universidade Publica, assegurando a sua diversidade socioecondmica e étnico-racial;

A Lei n? 10.558/2002, que “Cria o Programa Diversidade na Universidade”, em conjunto com o Decreto n? 4.876/2003, que cria condi¢des para a geragdo de programas, cursos, concessdo de recursos, bolsas e outros estimulos as institui¢des
que adotam politicas de agdo afirmativa;

A Lei n? 12.288/2010, que institui o Estatuto da Igualdade Racial, que cobra a superagio da discriminagio étnica no acesso as instituicdes publicas e privadas, regulamentada pelo Decreto n° 8136/2013;
A Declaragdo das NagSes Unidas sobre os Direitos dos Povos Indigenas, ratificada pelo Brasil;

A Convengdo n2 169 da Organizagdo Internacional do Trabalho, ratificada pelo Brasil em 2003, nas quais estad assegurado o direito do autorreconhecimento, o principio da consulta livre, prévia e informada e a necessidade de adogdo de
politicas de agdes afirmativas em institui¢des publicas e privadas, bem como o Decreto n2 6.040/2007, que ratifica e instaura politicas pablicas para o desenvolvimento sustentavel e a inclusdo cidadd de grupos e comunidades tradicionais;

Alei n? 12.711/2012, (e a novaredacio dada pela Lei n? 13.409, de 2016)que dispde sobre o ingresso nas universidades federais e nas instituicdes federais de ensino técnico de nivel médio e da outras providéncias, bem como sua
regulamentagdo pelos Decretosn? 7.824/2012 e n? 11.781/2023;

A Portaria Normativa MEC n2 18, de 11/10/2012, que dispde sobre a implementagio das reservas de vagas em institui¢des federais de ensino de que tratam a Lei n? 12.711/2012 (e a novaredacio dada pela Lei n? 14.723, de 2023) e os
Decretos n2 7.824/2012 n2 11.781/2023;

Os Objetivos de Desenvolvimento Sustentavel (ODS), definidos na “A Agenda 2030: Um plano de agdo global para um 2030 sustentavel”, especificamente, em seu objetivo n? 4, “assegurar a educagdo inclusiva e equitativa e de qualidade, e
promover oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todas e todos”, e com foco especial também, no objetivo 5: “Até 2030, eliminar as disparidades de género na educagdo e garantir a igualdade de acesso a todos os niveis de
educagdo e formagdo profissional para os mais vulneraveis, incluindo as pessoas com deficiéncia, povos indigenas e as criangas em situagdo de vulnerabilidade”. Incluem-se também os ODS 1, 10, 16, 17 e 18;

0 Art. 231 da Constituigdo Federal de 1988, que reconhece aos povos indigenas a organizagdo social, costumes, linguas crengas e tradi¢des e os direitos originarios sobre as terras que tradicionalmente ocupam;

a previsdo da politica de ingresso do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) de observar a reserva de 50% (cinquenta por cento) das vagas de cada curso a candidatos de outras nacionalidades latino-americanas e caribenhas; e

as disposi¢des da RESOLUGAO N2 9/2021/COSUEN, de 13 de setembro de 2021;
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e aRESOLUGAO Ne 8, DE 28 DE ABRIL DE 2023 que Estabelece a politica de agdes afirmativas da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana.

RESOLVE tornar publicas as regras concernentes ao Processo Seletivo de Indigenas (PSIN) para o ano letivo de 2026.

1. DOS REQUISITOS

1.1 Podera concorrer a uma vaga nos cursos de graduagdo da UNILA o(a) candidato(a) que atender obrigatoriamente aos seguintes requisitos:

| - Residir e ter nacionalidade latino-americana ou caribenha, incluindo a brasileira;

Il = Comprovar sua condigdo de residente em aldeias, comunidades e grupos indigenas;

111 - Se reconhega e seja reconhecido como membro de um dos mais de 800 (oitocentos) povos indigenas existentes atualmente;

IV - Ter cursado e concluido, integralmente, o ensino médio ou formagdo equivalente;

V —Ter no minimo 18 (dezoito) anos ou completar 18 (dezoito) anos na etapa de pré-cadastro previsto para 16 (dezesseis) de Dezembro de 2025.; e

VI-N3o possuir vinculo ativo/formando nos cursos de graduagdo da UNILA no momento da realizagdo da etapa de avaliacdo e classificagdo por parte da banca.

2. DAS VAGAS

2.1 De acordo com a Resolugdo COSUEN n2 09/2021, para este edital serdo ofertadas 114 (cento e quatorze) vagas, nos 29 cursos de graduagdo da UNILA, conformeAnexo IV.

3. DAS ETAPAS DO PROCESSO

3.1 O processo seletivo consta das seguintes etapas:

| - O(A) candidato(a) realiza seu cadastro online no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA);

Il - O(A) candidato(a) realiza sua inscrigdo online no Processo Seletivo de Indigenas — PSIN;

1ll - O(A) candidato corrige a sua inscrigdo no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA) caso tenha sido comunicado;
IV— A PROINT homologa as inscri¢des do Processo Seletivo de Indigenas — PSIN;

V - O(A) candidato(a) interpde recurso sobre a etapa IV, caso julgue necessario;

VI- A Banca de Selegdo especifica realiza a etapa de confirmagdo do pertencimento étnico (etapa eliminatéria);

VII- A Banca de Selegdo realiza a avaliagdo e classificagdo do desempenho académico (etapa eliminatdria e classificatéria);
VIII- A PROINT publica a classificagdo proviséria do Processo Seletivo de Indigenas — PSIN;

Paragrafo Unico. O edital de classificagdo ndo garante que o candidato sera convocado para as vagas ofertadas por este edital.
IX — O(a) candidato(a) interpde recurso sobre a etapa VII, caso julgue necessario;

X — A PROINT publica a classificagdo geral final do PSI;

XI—- A PROINT publica os editais de convocagdo para confirmagdo de interesse na vaga;

XII- O(A) candidato(a) realiza a confirmagdo de interesse na vaga (etapa eliminatéria);

XIll- A PROINT publica o resultado final do Processo Seletivo de Indigenas — PSIN, conforme Cronograma (Anexo lll); e

XIV - Ofa) candidato(a) realiza o pré-cadastro, conforme edital proprio de matricula a ser publicado pela Pro-Reitoria de Graduagdo - PROGRAD, no Portal de Editais<https://documentos.unila.edu.br/?

combine=&field_tipo_tid=All&field _rg_o_respons_vel_tid=17&field_errata_value=All&items_per_page=100> (etapa eliminatdria);

Parégrafo unico. A publicagdo do resultado do PSIN ndo garante o vinculo do(a) candidato(a) com a UNILA, que somente serd efetivado apds o cumprimento de todas as etapas de matricula (pré-cadastro e matricula), conforme edital préprio a ser

publicado pela Pré-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD).

4. DA INSCRIGAO
4.1 Ainscrigdo deverd ser realizada obedecendo as seguintes etapas:

| — Primeira etapa: realizar o cadastro online de sele¢gdo (criagdo d
. N ji vos.i

endereco: <https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/selecao/lista_processos_seletivos.jsf>;

a) O cadastro é feito uma Unica vez e deve ser realizado pelo(a) candidato(a) no SIGAA;
b) No momento do cadastro, o(a) candidato(a) deve inserir nome completo conforme consta na Cédula de Identidade ou Passaporte;
c) Apenas o cadastro ndo garante a finalizagdo da inscrigdo;

Il - Segunda etapa: Apds o cadastro, ofa) candidato(a) devera realizar a inscrigdo utilizando o login e senha  anteriormente
eletronico: <https://si i i If rocessos_seletivos.jsf>;

11l - TODOS(AS) OS(AS) CANDIDATOS(AS) DEVERAO SELECIONAR A OPCAO DE MODALIDADE DE DEMANDA SOCIAL.
§1¢2 Candidatos que, por engano, selecionarem a modalidade de demanda geral serdo remanejados pela Banca de Selegdo para a modalidade de demanda social.
§22 A condigdo de demanda social ndo garante o acesso automético aos auxilios estudantis, a qual esta vinculado a disponibilidade orgamentaria da PRAE.

4.2 Havendo mais de uma inscrigdo da(o) mesmo(a) candidato(a), serd considerada apenas a Gltima inscrigdo realizada;

e login e senha) exclusivamente por meiode formuldrio no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades

cadastrados no  SIGAA, por

4.3 Para a inscrigdo o(a) candidato(a) devera anexar ao Formulario Eletrénico de Inscrigdo (no SIGAA) os seguintes documentos digitalizados e gerados em formato Portable Document Format(PDF):

| — Ficha de Declaragdo e Declaragdo de Pertencimento do(a) candidato(a) @ comunidade indigena emitido pelas liderangas (Anexo I):

a) Na Ficha de Declaragdo o(a) candidato(a) devera: imprimir, preencher corretamente, em portugués ou espanhol, e assinar de préprio punho. No caso de menores de 18 anos, o responsavel legal deverd assinar;

Académicas (SIGAA), no seguinte

meiodo mesmo  enderego

b) Na declaragdo de Pertencimento do(a) candidato(a) a Comunidade Indigena, devera ser assinada por pelo menos, uma das Liderangas do povo ao qual pertence o(a) candidato(a), conforme Anexo |. A Declaragdo de Pertencimento deverd ser
acompanhada de cépia do documento de identificagdo com foto (cédula de identidade — frente e verso, carteira de trabalho ou passaporte) de, pelo menos, uma das liderangas que assinar a Declaragdo de Pertencimento;

c) Na declaragdo de Pertencimento do(a) candidato(a) a Comunidade Indigena, é obrigatdrio o preenchimento do contato telefénico com DDD de ao menos uma das liderangas.

Paragrafo Unico. Casos em que a lideranga possua algum grau de parentesco com o(a) candidato(a), sera exigida a assinatura e documento de identidade (frente e verso) de outra lideranga que ndo possua grau de parentesco com o(a) candidato(a).

Il - Documento de Identidade (frente e verso quando houver), Carteira de Trabalho ou Passaporte, com foto (o mesmo documento informado no formuldrio eletrdnico);

a) N3o serd aceito o CPF como documento de identificagdo.

11l - Certiddo de nascimento ou casamento do(a) candidato(a) com local e data de nascimento de seu portador, preferencialmente com a filiagdo (nome do pai e mde, quando houver);

a) Nos paises onde ndo existir a certiddo de nascimento, sera aceita uma cdpia da carteira de identidade, com local e data de nascimento do seu portador, preferencialmente com a filiagdo (nome do pai e mde, quando houver).

IV - Certificado ou diploma de Conclusdo do Ensino Médio (frente e verso quando houver);

a) Nos paises onde ndo houver emissdo de Certificado de Conclusdo do Ensino Médio/Secundario, este podera ser substituido por uma Declaragdo de Conclusdo emitida pela instituicdo de ensino onde o(a) candidato(a) estudou, ou um histérico com

referéncia a certificagdo;

V — Histdrico escolar do Ensino Médio ou seu equivalente, com a relagdo de todas as disciplinas cursadas e suas respectivas notas (frente e verso quando houver);

a) Caso o(a) candidato ndo possa apresentar o documento mencionado acima, noitem V, poderdo ser aceitos resultados de Exames Nacionais equivalentes ao Ensino Médio.
4.4 Os documentos apresentados para este processo que estejam escritos em espanhol, inglés e francés ficam dispensados de tradugdo;

4.5 Apos inscrigdo no Formulario Eletrénico, as(os) candidatas(os) deverdo imprimir e guardar o comprovante de inscrigao;

4.6 Nao sera exigida, de nenhuma(m) candidata(o), chancela cartorial ou de autoridade policial ou consular nos documentos apresentados no momento da inscri¢do, respondendo o(a) candidato(a) civil e penalmente pela veracidade de todas as

informagGes prestadas e pela autenticidade de todos os documentos submetidos;

4.7 Em caso de auséncia justificada de qualquer dos documentos exigidos, o(a) candidato(a) podera apresentar outros documentos comprobatdrios, mediante atestado fornecido por autoridade governamental, consular, policial ou académica;
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Parégrafo Unico. Em nenhuma hipétese sera aceita documentagdo ilegivel, incompleta, rasurada, cortada ou sem as devidas assinaturas.

4.8 Documentos escolares (certificado e histérico) deverdo apresentar o nome coma mesma grafia de documento de identidade, passaporte ou certiddo de nascimento.

Parégrafo Unico. Documentos que ndo atenderem ao artigo4.8ndo serdo aceitos pela Banca de Avaliac3o.

4.9 Documentos apresentados no ato da inscrigdo que possuem QR CODE ou cddigo de verificagdo de veracidade e que no ato da avaliagdo nao for possivel apurar a autenticidade do documento, ndo serdo aceitos pela banca de avaliagao.

4.10 A UNILA ndo se responsabilizard por inscri¢des, confirmagbes ou quaisquer outras ag¢es online ndo concretizadas em decorréncia de eventuais problemas de Tecnologia de Informagdo ou falhas na transmissdo de dados, comunicagdo,
comportamentos inesperados, congestionamentos das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados;

4.11 E de respc bilidade do(a) candidato(a) acompanhar o e-mail registrado no ato da inscrigdo, inclusive acaixa de spam, pois a comunicagdo do processo dar-se-a pelo e-mail registrado e pelo Portal de Editais, considerando o Cronograma deste
Edital (Anexo IIl).

4.12 Ainscrigdo do(a) candidato(a) implica no conhecimento e aceitagdo das regras e condigGes estabelecidas neste Edital e da legislagdo brasileira, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

5. DA ETAPA DE CONFIRMACAO DE PERTENCIMENTO ETNICO
5.1 A etapa de confirmagdo de pertencimento étnico, de carater eliminatdrio, sera realizada por Banca de Sele¢do especifica, nomeada para esse fim;

5.2 Para esta etapa serd considerada a avaliagdo doAnexo | (Ficha de declaragdo e Declaragdo de pertencimento do(a) candidato(a) indigena emitida pelas liderangas com seus respectivos documentos de identificagdo).

6. DA ETAPA DE AVALIACAO

6.1 A etapa de avaliagdo, de cardter eliminatdrio e classificatério, serd realizada por Banca de Sele¢do especifica, nomeada para esse fim;

6.2 A banca poder3 solicitar documentos adicionais, caso julgue necessario, para classificagdo do(a) candidato(a);

6.3 Para cada candidato(a) em anélise serd calculada a média aritmética simples global das disciplinas cursadas no equivalente ao Ensino Médio no seu pais, conformeAnexo VI e, quando for o caso, conforme oitem 7;
6.4 Os(As) candidatos(as) em andlise serdo classificadas(os) por ordem decrescente de notas, por curso, por pais e por povo;

6.5 A classificagdo iniciara por concorrentes da primeira opgdo de curso, quando esgotados, passard as(aos) candidatas(os) de segunda opgdo de curso;

6.6 Em caso de empate serdo adotados os seguintes critérios, nessa ordem:

| — Média aritmética simples das disciplinas correlatas ao curso de graduagdo pretendido pelo(a) candidato(a), conformeAnexo V;

Il - Diversidade de povos indigenas entre os selecionados;

1l — Maior idade.

7. DO CURSO DE MUSICA

7.1 Para o curso de Musica, por possuir duas énfases, Pesquisa em Musica e Préticas Interpretativas, sendo esta Ultima dividida em cinco formagdes especificas (Canto, Criagdo Musical, Percussdo, Piano e Violdo), as vagas para candidatos(as)
internacionais serdo distribuidas da seguinte forma: 3 (trés) para a énfase Pesquisa; e 10 (dez) para a énfase Praticas Interpretativas, sendo 2 (duas) para Canto, 2 (duas) para Percussdo, 2 (duas) para Piano, 2 (duas) para Violdo e 2 (duas) para Criagdo
Musical;

§12 Visando um melhor aproveitamento das vagas ofertadas, os representantes do curso de Musica, nomeados para a Comissdo Executiva da Banca de Sele¢do, poderdo aprovar o(a) candidato(a) na énfase escolhida, ou em énfase diferente da
apontada pelo(a) mesmo(a);

§22 Caso se faga necessario, a Comissdo Executiva da Banca de Selegdo poderd também remanejar as vagas disponiveis para acomodar um maior nimero de candidatos aprovados em uma ou mais &nfases/sub-énfases.

7.2 Os(As) candidatos(as) interessados(as) em uma vaga do curso de Musica, além do previsto noitem 4, deverdo apresentar o Anexo Il devidamente preenchido e assinado, indicando qual a énfase desejada e redigindo uma carta de apresentagao;
7.2.1 Os(As) interessados(as) na énfase Praticas Interpretativas deverdo indicar a formagdo que pretendem cursar: Canto, Percussdo, Piano, Violdo ou Criagdo Musical;

7.2.2 A carta de apresentagdo devera justificar a escolha de énfase/formac&o e relatar sua experiéncia e conhecimentos musicais prévios em forma escrita;

7.2.3 Os(As) interessados(as) na énfase Pesquisa em Mdusica deverdo incluir na carta de apresentagdo os motivos da escolha desta énfase, os temas e as dreas que gostariam de pesquisar ao longo do curso, experiéncias prévias em pesquisa, se
houver;

7.3 Os(As) candidatos(as) interessados(as) no curso de Musica deverdo anexar um video interpretando (solo ou em grupo) pelo menos trés musicas completas de géneros distintos, seguindo as seguintes instrugdes:

|- no video, o(a) candidato(a) devera se apresentar informando seu nome, a énfase/formagdo desejada, os titulos e os nomes dos(as) autores(as) das musicas a serem executadas;

Il - no video enviado, o(a) candidato(a) devera aparecer de corpo inteiro em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) de seu tempo total;

Il - o video ndo deverd ter cortes ou edigdes de som;

IV - o video devera ter duragdo minima de 5 (cinco) minutos e maxima de 10 (dez) minutos, estar em um dos seguintes formatos: .avi, .mpeg, .mp4 ou .flv, e ter um tamanho maximo de 150 (cento e cinquenta) MB (megabytes);
V - os videos com duragdo excedente a 10 (dez) minutos ndo terdo o tempo excedido avaliado e os videos com duragdo inferior a 5 (cinco) minutos serdo desclassificados.

7.4 Os(As) candidatos(as) poderdo anexar um link PRIVADO para seu video, no YouTube ou outro servigo de armazenagem online no campo de observagao do(a) candidato(a), seguindo as instrugdes citadas noitem 7.3;
Parégrafo Unico. Caso o material seja disponibilizado em plataforma de streaming de video, ndo se aplica o limite de tamanho do arquivo de 150 MB.

7.5 Os(As) candidatos(as) interessados(as) nas formagdes de Canto, Piano, Violdo e Percussdo deverdo executar as musicas no instrumento da formagdo escolhida, sendo que o(a) candidato(a) que, concorrendo as referidas formagdes, enviar video no
qual apresente execugdo de instrumento distinto ao escolhido no Formulario de Musica, podera ser desclassificado ou aprovado para outra énfase/formagdo, a critério da Banca de Selegdo;

7.5.1 Para a formagdo em Canto, sera admitida, no maximo e opcionalmente, uma cangdo executada em grupo vocal (duos, trios, quartetos, corais, etc.), devendo ser as demais em formaggo solo;
7.5.2 Para a formag&o em Violdo, o(a) candidato(a) devera obrigatoriamente apresentar suas musicas tocando em um violdo com cordas de nylon;

7.5.3 Os(As) candidatos(as) interessados(as) na formacdo de Criagdo Musical deverdo enviar um video no qual executem trés musicas em qualquer instrumento, sendo pelo menos uma delas de autoria prépria. O(A) candidato(a) interessado(a)
poderd anexar partituras de suas composi¢des, caso julgue pertinente (permitidos os formatos de arquivo .JPG, .JPEG, e .PDF);

7.5.4 Os(As) candidatos(as) interessados(as) na énfase Pesquisa em Mdsica deverdo enviar um video no qual executem trés musicas em qualquer instrumento, sendo que pelo menos uma delas deve ser representativa ou dialogar com os temas de
interesse na drea de pesquisa manifestados na carta de apresentagdo, indicada no item 7.2.3.

7.6 Os representantes do curso de Mdsica da UNILA, nomeados para a Comissdo Executiva da Banca de Seleg¢do, avaliardo os videos considerando os seguintes critérios:
| — dominio técnico em fatores como afinagdo, precisdo ritmica, desenvoltura vocal/instrumental, relaxamento, postura, respiragdo, controle de sonoridade;
Il = dominio expressivo em fatores como: fraseado, articulagdo, idiomatismo, dindmica e levada.

IIl - para a énfase Pesquisa em Musica, relagdo do video com a carta de apresentagdo.

7.7 A selegdo do curso de Musica, para além da analise de desempenho émico conforme r noitem 6 deste edital, constard também da avaliagdo de habilidade especifica, sendo esta conformada pela carta de apresentagdo indicada

no item 7.2 e pelo video indicado noitem 7.3;

7.8 A avaliacdo especifica terd mesmo peso que a avaliagdo de desempenho académico, e sera de carater eliminatdrio para o curso de Musica e classificatério caso o candidato tenha escolhido mais de uma opgdo de carreira. A avaliagdo serd realizada
pelos representantes do curso de Musica da UNILA, nomeados para a Comissdo Executiva da Banca de Selegdo;

7.9 A nota de habilidade especifica sera somada a média aritmética simples global das disciplinas cursadas no equivalente ao Ensino Médio no seu pais, unicamente para a classificagdo do curso de Musica, no presente processo seletivo.

8. DA ETAPA DE CONFIRMAGAO

8.1 A etapa de confirmagdo é de cardter eliminatério e consiste em declarar e se comprometer com os termos estabelecidos pela UNILA para o aproveitamento de uma vaga;

8.2 As(Os) candidatas(os) selecionadas(os) serdo convocados(as) por edital especifico e deverdo realizar a confirmagdo da vaga no SIGAA, conforme orientagdo via e-mail e conforme previsto no cronograma;
8.2.1 O(a) candidato(a) classificada(o) podera ser chamada(o) para as duas opgdes de cursos;

8.2.2 Ao confirmar o aceite de uma das vagas, perderd automaticamente o direito a outra vaga;

8.2.3 O(a) candidato(a) que ndo confirmar o aceite da vaga para a qual foi convocado(a), no prazo estabelecido, perderd o direito a matricula;

8.2.4 Em caso de desisténcia, o(a) candidato(a) devera informar a PROINT, a qualquer momento, a desisténcia de sua vaga, via SIGAA (opgdo “desisténcia” dentro da “area do candidato”).

9. DA ASSISTENCIA ESTUDANTIL

9.1 Serdo selecionados para os auxilios estudantis os primeiros classificados em cada curso, respeitando oitem 6.4 deste edital, para o recebimento dos auxilios estudantis descritos no item 9.3 deste edital;
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9.2 Candidatos com curso superior completo ndo sdo publico prioritario da Assisténcia Estudantil da PRAE;

9.3 Observando o disposto no § 2° do item 4.1, este edital disponibilizara os auxilios estudantis nas seguintes quantidades e modalidades:

| — 29 Vagas em Alojamento Estudantil: Espago destinado a alojar, temporariamente, discentes ingressantes em situagdo de vulnerabili i 6mica, comprovad; matriculados (as) e ativos(as) em cursos presenciais de graduag¢do da
UNILA. Este beneficio corresponde a uma vaga em apartamento duplo/compartilhado e sua concessdo é pessoal e intransferivel, ndo alcangando familiares em qualquer grau;

Paragrafo Unico. Para acessar o Auxilio Moradia vaga em alojamento estudantil o(a) candidata(o) ndo pode ser portador de visto fronteirigo.

|1 - 29 vagas para o Subsidio Alimentagdo — Restaurante Universitario:destinado ao custeio parcial das despesas com alimentagdo dos (as)estudantes, disponibilizado na modalidade de subsidio financeiro para uso no Restaurante Universitario. Nessa
modalidade, o estudante pagara RS 2,00 (dois reais) por refeicdo e recebera R$ 200,00 (duzentos reais) de complementagdo RU, depositados em conta bancaria aberta em um banco brasileiro em nome do estudante beneficirio. Informag&es sobre o
Restaurante Universitario da UNILA estdo disponiveis no site da PRAE: https://portal.unila.edu.br/prae/assistencia-estudantil/restaurante-universitario.

9.4 O periodo maximo de permanéncia no Alojamento Estudantil é de dois semestres letivos. Apds esse prazo, o(a) estudante serd transferido para o auxilio-moradia na modalidade de subsidio financeiro.

9.5 O transporte dos (as) residentes do Alojamento Estudantil para as demais unidades da UNILA serd oferecido pelo Intercampi, a linha de 6nibus da universidade que circula entre as unidades de forma gratuita.

9.6 O prazo de vigéncia dos auxilios do Programa de Assisténcia Estudantil da UNILA corresponde ao tempo minimo para integralizagdo do curso em que a(o) discente esta matriculada(o);

9.7 Nas situagdes de Reopgdo de curso a concessao de auxilios ndo é finalizada, contudo, o tempo de recebimento em curso anterior é contabilizado para o tempo total de recebimento de auxilios;

9.8 Na hipdtese de novo ingresso a concessdo de auxilios, no curso anterior, é finalizada e o tempo de recebimento, do curso anterior, é considerado para contagem do tempo total de recebimento de auxilios;

9.9 A manutencgo dos auxilios esta condicionada ao cumprimento das regras estabelecidas pela PRAE em suas portarias/regimentos e serdo repassadas ao discente deferido quando da Assinatura do Termo de Compromisso dos auxilios;

9.10 Apds a classificagdo para os auxilios estudantis, o(a) candidato(a) terd prazo, a ser divulgado pela PRAE, para realizar a assinatura dos Termos de Compromisso dos auxilios;

9.11 Os auxilios estudantis ndo sdo cumulativos com outros auxilios/bolsas de estudo que o discente venha a ser beneficiario do seu pais de origem ou com o Programa Bolsa Permanéncia do Governo Federal no Brasil;

9.12 O acesso aos auxilios serd realizado somente apds o(a) candidato(a) efetivar matricula, realizar a assinatura dos Termos de Compromisso e cadastrar dados no SIGAA;

9.13 Tanto o ingresso no alojamento, quanto o acesso idio Ali 30 - Unis itarioserdo reali apds a assinatura do Termo de Compromisso, e Cadastro de informagdes do discente no SIGAA;

Paragrafo Unico. O acesso ao auxilio Complementagdo RU requer a apresentagdo do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, conta bancaria aberta em banco brasileiro em nome do beneficiario e atualizagdo dessas informagdes no SIGAA.

9.14 Constatada, a qualquer tempo, situagdo de violagdo as regras do programa de assisténcia estudantil ou irregularidades na documentagdo ou nas informagdes prestadas pela(o) discente, o(s) auxilio(s) pode(m) ser cancelado(s) e o caso
encaminhado para andlise e tomada de medidas cabiveis pela PRAE;

9.15 Duvidas sobre a Assisténcia Estudantil, deverdo ser encaminhados ao e-mail da Pro-Reitoria de Assisténcia Estudantil (PRAE): <prae@ unila.edu.br>.

10. DO PRE-CADASTRO E DA MATRICULA

10.1 A publicagdo do resultado do PSIN e a confirmagdo do interesse na vaga no sistema de inscrigdo, ndo garante o vinculo do candidato com a UNILA;

10.2 A garantia de vinculo somente serd efetivada apds o cumprimento da etapa de Pré-cadastro e é obrigatéria para a todos os(as) candidatos(as) selecionados(as);

10.3 Para este processo seletivo, os procedimentos de Pré-cadastro é etapa obrigatdria e eliminatdria, e serdo regulamentados em edital préprio, a ser publicado pela Pré-Reitoria de Graduagdo, conforme cronogramaAnexo Il1);

10.4 Ap6s a finalizagdo da etapa de pré-cadastro o processo de matricula sera realizado de forma online pela UNILA sendo dispensada a presenca do candidato para a efetivagdo da mesma.

11. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

11.1 Cabera interposicdo de recurso referente as etapas:

1) de homologagdo proviséria das inscrigdes; e

I1) de classificagdo geral proviséria.

11.2. N&o serdo aceitos na etapa de recurso da classificacdo geral proviséria envio de documentos exigidos para inscrigdo e que foram solicitados no periodo de revisdo documental e ndo foram ajustados pelo candidato.

113 Os(as) candidatos(as) que julgarem necessdria a interposicdo de recursos referente as  etapasl ell doartigo 11.1, deverdo fazé-lo no prazo estipulado no cronograma deste
edital, no Sistema SIGAA <https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/selecao/lista_processos_seletivos.jsf>, na area do candidato por meio de login e senha;

11.4 Ainterposi¢do de recurso devera ser feita por meio de formulario préprio, conformeAnexo VII, considerando data prevista no Cronograma(Anexo Ill) e devera ser preenchido corretamente;

Paragrafo Unico. Os recursos que ndo forem preenchidos corretamente serdo indeferidos.

12. DAS DISPOSIGOES TRANSITORIAS E FINAIS

12.1 A UNILA ndo possui representantes e nem reconhece intermedidrios para este processo seletivo;

12.2 A UNILA conferird titulo aqueles que fizerem jus, reconhecido pelo Ministério de Educagdo do Brasil, e expedira o correspondente diploma;

12.2.1 Para que tenham validade nos paises de origem dos(as) estudantes, os diplomas emitidos pela UNILA deverdo ser revalidados e traduzidos de acordo com os requisitos e critérios determinados pela legislagdo interna de cada pais;
12.2.2 A UNILA n3o se responsabiliza por tradugdes que venham a ser exigidas pelos paises para as revalida¢des de que trata dtem 12.2.1;

12.3 Para a obtencdo do diploma, é imprescindivel:

|- 0 apostilamento ou legalizagdo do histdrico escolar e do diploma de conclusdo do Ensino Médio; e

Il - A revalidagdo do Ensino Médio de seu pais de origem, no Brasil, para os(as) seguintes candidatos(as):

a) Se o(a) candidato(a) oriundo(a) do MERCOSUL tiver cursado escola técnica;

b) Se o(a) candidato(a) ndo for oriundo(a) de paises do MERCOSUL.

111 - O apostilamento ou legalizagdo desses documentos deverdo ser realizados em até 2(dois) semestres, a contar da data da matricula;

IV — A revalidagdo do Ensino Médio é indispensdvel para a obtengdo do Diploma de Graduagdo e deverd ser realizada em até 3 (trés) semestres a contar da data da matricula;

V - As informagdes referentes a revalidagdo do Ensino Médio deverdo ser buscadas junto ao Nucleo de Educagdo do Estado do Parana.

12.4 Apds a matricula, a(o) estudante tera o direito de concorrer as bolsas de iniciagdo cientifica, monitoria, extensdo, mobilidade académica e estégio curricular, de acordo com as regras e os editais eventualmente publicados pela UNILA;
12.5 O(A) estudante poderd participar, posteriormente, para Processo Seletivo de mudanga de curso, desde que atenda aos requisitos do Edital, caso houver;

12.6 Todos(as) os(as) estudantes poderao ser inscritos(as) no Sistema Unico de Satide — SUS (sistema publico e gratuito de sadde brasileiro), ndo sendo obrigatéria a aquisigio do seguro internacional;

12.7 O vinculo do(a) estudante com a UNILA cessa com a conclusdo do curso e colagdo de grau;

12.8 O desligamento da UNILA poderd ocorrer, durante o decurso dos estudos, por:

| — Descumprimento das previsdes da Resolugdo COSUEN n2 07, de 23 de julho de 2018, alterada pela Resolugdo COSUEN n2 12, de 30 de novembro de 2021 e Retificada no Boletim de Servico n2 15, de 24 de Janeiro de 2022;

Il - Pelo descumprimento da legislagdo migratdria, referente a permanéncia legal no Brasil; e

11l — Por decorréncia de infragdes previstas no Regime Disciplinar discente.

12.9 Todas as informagdes fornecidas pelas(os) interessadas(os) para este processo deverdo ser verdadeiras, respondendo a(o) mesma(o) civil e penalmente pela veracidade das mesmas e pela autenticidade de todos os documentos submetidos;

12.10 Seré eliminada(o) do processo de sele¢do, em qualquer momento, ou desligada(o) da instituigdo, ainda que ja matriculada(o), o(a) candidato(a) ou estudante em cujo processo de sele¢do sejam identificadas:

I=1r isténcias ou vicios pr

Il - Documentos ou informagdes falsas e/ou qualquer meio ilicito;
11l = Descumprimento de qualquer requisito.

12.11 Todas as informagBes relativas a este processo  seletivo serdo  oficialmente  divulgadas, de acordo com o cronograma, no Portal de Editais da PROINT, disponivel em
< https://documentos.unila.edu.br/?combine=&field_tipo_tid: o_respons_vel_tid=142&field_errata_value=All>, ndo sendo necessaria sua divulgagdo no Didrio Oficial da Unido;

Parégrafo Unico. E de total responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar o andamento do processo no site da UNILA e no correio eletrdnico cadastrado no momento da inscrigao.

12.12 O estudante devera renovar a CRNM periodicamente, e informar a Secretaria Académica de Apoio ao Curso a nova data de validade, apresentando o documento ou comprovagao vélida que ateste a situagdo migratdria regular no Brasil, ficando
o estudante impedido de renovar matricula semestral, quando o documento estiver vencido e ndo houver apresentagdo da atualizagdo documental, na UNILA;
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12.13 A qualquer momento do processo seletivo e de matricula, poderdo ser solicitadas informagdes ou documentos adicionais a(ao) candidata(o);

12.14 A UNILA podera solicitar declaragdo do Orgdo Indigenista ou do Ministério da Educagdo do Pais do(a) candidato(a), por meio da qual se comprove a existéncia da comunidade/coletividade declarada;

12.15 Este processo terd validade até a data provavel de pré-cadastro e matricula, conforme constante no cronograma(Anexo Ill);

Paragrafo Unico. A carta de aceite, documento necessario para emissao de vistos, serd dispc
12.16 Poderdo ocorrer alteragdes no cronograma que serdo publicizadas no Portal de Editais;

12.17 Os casos omissos serdo resolvidos pela Banca de Selegdo e instdncias recursais.

ANEXO |

FICHA DE DECLARACAO

Nome: Sobrenome:

*Data de nascimento: /_

Numero do documento de identidade:

1. Declaro, sob as penas da lei, que souIndigena vii e resif a i indigena

no SIGAA ap6s a publicagdo do resultado final do pré-cadastro.

e do povo_

2. Declaro ter nacionalidade de e ser residente de

3. Declaro que compreendo o espanhol e/ou o portugués.

4. Declaro ter lido e compreendido o EDITAL do Processo Seletivo vigente e seus anexos, o qual foi disponibilizado em uma versdo em espanhol, e em virtude disto aceito as condi¢des nele estipuladas, para participar do processo seletivo.

5. Comprometo-me a pagar todos os custos de documentagdo e legalizagdo em meu pais de origem, bem como as passagens de ida ao Brasil e volta para o meu pais, quando for o caso, caso seja beneficiado com uma vaga.

Por serem verdade as informagdes acima, assino o presente termo de livre e espontanea vontade:

Assinatura do(a) candidato(a) (MANUAL)

DECLARAGAO DE PERTENCIMENTO DO(A) CANDIDATO(A) A COMUNIDADE INDIGENA, EMITIDO PELAS LIDERANGAS

Nés, liderangas da , declaramos que o(a) candidato(a)

nossas tradigdes e cultura.

Declaramos também que o(a) candidato(a) indigena de nome

, pertence e reside junto ao nosso povo, conhece 0s Nossos costumes e respeita

Americana — UNILA, no ano letivo de 2026, possui vinculo com nosso povo/etnia/comunidade.

Lideranga 1 (ANEXAR JUNTO A ESTA DECLARAGAO O DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO COM FOTO — FRENTE E VERSO)

Assinatura:

Nome Legivel:

Documento de Identificagdo: N°: Telefone de contato:

Lideranga 2 (ANEXAR JUNTO A ESTA DECLARAGAO O DOCUMENTO DE IDENTIFICAGAO COM FOTO — FRENTE E VERSO)

Assinatura:

Nome Legivel:

Documento de Identificagdo: N°: Telefone de contato:

Lideranga 3 (ANEXAR JUNTO A ESTA DECLARAGAO O DOCUMENTO DE IDENTIFICACAO COM FOTO — FRENTE E VERSO)

Assinatura:

Nome Legivel:

Documento de Identificacdo: N°: Telefone de contato:

de de 20 .

Cidade dia més ano

ANEXO Il

FORMULARIO DE INSCRICAO PARA CANDIDATAS(OS) AO CURSO DE MUSICA

1. Preferéncia de énfase

() Praticas Interpretativas ou () Pesquisa em Musica

() Canto

() Criagdo Musical
() Percussdo

() Piano

() Violdo

2. Carta de Apresentagdo

inscrita(o) no processo de sele¢do para povos indigenas para ingresso na Universidade Federal da Integragdo Latino-

Redija aqui a carta conforme o item 7, se apresentando, justificando a indicagdo de preferéncia por énfase e relatando a experiéncia e conhecimentos musicais prévios.

Assinatura (Manual)
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ANEXO lll

CRONOGRAMA

ETAPA

DATAS OU PERIODOS*

Publicagdo do Edital

31/03/2025

Inscri¢des do Processo Seletivo de Indigenas (PSIN)

31/03/2025 a 01/06/2025

Periodo de Alteragdo documental do PSIN

20/06/2025 a 29/06/2025

Publicagdo da homologagdo proviséria de inscrigdes do PSIN

04/07/2025

Periodo de recurso sobre a homologagao proviséria de inscri¢des do PSIN

04/07/2025 a 08/07/2025

Resultado dos recursos sobre homologagdo proviséria de inscri¢des PSIN 09/07/2025
Publicagdo da homologagdo final das inscri¢des PSIN 09/07/2025
Publicacdo da classificagdo geral proviséria PSIN 01/09/2025

Periodo de recurso sobre a classificagdo geral proviséria PSIN

01/09/2025 a 03/09/2025

Resultado dos recursos sobre a classificagdo geral proviséria PSIN 07/10/2025
Publicacdo da classificagdo final geral PSIN 07/10/2025
Primeira convocagdo de selecionados do PSIN 17/10/2025

Confirmagdo da primeira convocagdo de selecionados do PSIN

17/10/2025 a 23/10/2025

Segunda convocagdo de selecionados do PSIN

27/10/2025

Confirmagdo da segunda convocagdo de selecionados do PSIN

27/10/2025 a 02/11/2025

Terceira convocagdo de selecionados do PSIN

4/11/2025

Confirmagdo da terceira convocagdo de selecionados do PSIN

04/11/2025 a 09/12/2025

Publicagdo do resultado final do PSIN

24/11/2025

Publicagdo do Edital de Convocagdo para Pré-Cadastro online

Previsdo: 15/12/2025

Etapa de Pré-Cadastro para Matricula no SIGAA

Previsdo:

16/12/2025 a 18/01/2026

Previsdo de Inicio das aulas

Previsdo: 09/03/2026

(*) O cronograma poderd sofrer alteragdes.
(**) Todos os prazos se encerramas 23:59 do hordrio de Brasilia.

ANEXO IV

CURSOS, PERIODOS, DURAGAO E NUMERO MiNIMO DE VAGAS POR CURSO

ICursos

[Turno

"
(An0S* e ital

Bacharelado

Administragdo Publica e Politicas Publicas

Noturno 5

Antropologia — Diversidade Cultural Latino-Americana

Vespertino|| 4

Arquitetura e Urbanismo Integral 5

Biotecnologia Integral 5

Ciéncias Bioldgicas — Ecologia e Biodiversidade Integral 5
Ciéncias Econdmicas — Economia, Integragdo e Desenvolvimento Integral 4

Ciéncia Politica e Sociologia — Sociedade, Estado e Politica na América
Latina

Vespertino|| 4
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Cinema e Audiovisual Integral 4
Desenvolvimento Rural e Seguranga Alimentar Vespertino|| 4
Engenharia Civil de Infraestrutura Integral 5
Engenharia de Energia Integral 5
Engenharia Fisica Integral 5
Engenharia de Materiais Integral 5
Engenharia Quimica Integral 5
Geografia Vespertino|| 4
Histéria — América Latina Noturno 4
Mediagdo Cultural — Artes e Letras Matutino 4
Medicina Integral 6
Musica Integral 4
Relagdes Internacionais e Integragdo Matutino 4
Satde Coletiva Matutino || 5
Servigo Social Noturno 5

Licenciatura
Ciéncias da Natureza: Biologia, Fisica e Quimica Noturno 4
Filosofia Noturno || 4.5
Geografia Noturno 4
Historia Noturno 4
Letras — Espanhol e Portugués como Linguas Estrangeiras Noturno 5
Matematica Noturno 5
Quimica Noturno 5

(*) Tempo minimo de integralizagdo do curso em anos.

* Tiempo minimo de integralizacion del curso en afios.

ANEXO V

DISCIPLINAS CORRELATAS AOS CURSOS

CURSOS DE BACHARELADO

CURSO

DISCIPLINAS CORRELATAS AO ENSINO MEDIO

Administracdo Publica e Politicas Publicas

Geografia — Espanhol — Histéria — Portugués—
Matematica

Antropologia — Diversidade Cultural Latino-Americana

Filosofia — Sociologia

Arquitetura e Urbanismo

Histéria — Matematica

Biotecnologia

Biologia — Quimica — Matematica

Ciéncias Bioldgicas — Ecologia e Biodiversidade

Biologia — Quimica — Matemética

Ciéncias 6micas — i doe
Desenvolvimento

Espanhol — Histéria — Matematica — Portugués

Ciéncia Politica e Sociologia — Sociedade, Estado e Politica na
América Latina

Filosofia — Sociologia

Cinema e Audiovisual

Espanhol — Portugués

Desenvolvimento Rural e Seguranga Alimentar

Geografia - Biologia
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Engenharia Civil de Infraestrutura

Fisica — Matemética

Engenharia de Energia

Fisica — Matemética

Engenharia Fisica

Quimica - Fisica — Matematica

Engenharia de Materiais

Quimica — Fisica — Matemética

Engenharia Quimica

Quimica - Fisica — Matematica

Geografia

Geografia — Histéria — Sociologia

Historia — América Latina

Geografia - Histéria — Sociologia

Mediagdo Cultural - Artes e Letras

Espanhol — Portugués

Medicina

Biologia — Quimica — Fisica

Mdsica

Espanhol — Histdria — Sociologia — Msica —
Artes

Relagdes Internacionais e Integragdo

Geografia — Histéria — Sociologia

Saude Coletiva

Biologia — Quimica — Sociologia

Servigo Social

Filosofia — Sociologia— Histéria

LICENCIATURAS

CURSO

DISCIPLINAS CORRELATAS AO ENSINO MEDIO

Ciéncias da Natureza: Biologia, Fisica e Quimica

Biologia — Quimica — Fisica— Matematica

Filosofia Filosofia — Histdria — Sociologia
Geografia Geografia — Histéria — Sociologia
Historia Historia— CiénciasSociais— Geografia.

Letras — Espanhol e Portugués como Linguas Estrangeiras

Espanhol - Portugués

Matematica

Quimica — Fisica — Matematica

Quimica

Quimica — Fisica — Matemética

ANEXO VI

ENSINO MEDIO E ESCALA DE NOTAS EQUIVALENTE

Tabela 1. Lista de paises, nacionalidades, nimero de anos equivalente ao ensino médio do Brasil.

NS Pais Secundario* de Notas
Argentina (Ley 24.195 de 1993) 19,29, 39, 42 ¢, 52 secundario (Antigo)
19, 22 e 32 afio de Educacion Polimodal /12, 22, 32 Educacién
Secundaria (Bachiller)
1 0-10
Argentina (Ley 26.206 de 2006) 19,29, 32,492,592, 62 e 7.2 afio de Educacion Técnico
19, 29, 32, 42, 52 de Educacién Técnico/12, 22 e 32 afio de
Educacion Técnica
19, 29, 39, 49, 52, 62 Educacién Secundaria (Bachiller)
Belize (Education and Training 19, 29, 32 e 42 afio de Educacion Secundaria - (General), 0-100
Act 2010) (Tecnoldgica o Vocacional)
Bolivia (Ley 1565 de 1994) 19, 29; 32 e 42 del Nivel Secundadrio
0-70
3
9,20 39 49 52 ¢ 62 i6 i itari 0-100
Bolivia (Ley 070 de 2010 19, 29, 39, 49, 52 ¢ 6! Educaclor) Secundaria Comunitaria
Productiva
4 Chile (Ley 20370 de 2009) 19, 22, 32 e 42 de Educacién Media / Humanistico 0-70
v Cientificaou Técnico-Profissional
10 e 112 grado de Educaciéon Media
Ciclo V e Ciclo VI - ensino médio — noturno EJA 0-5
5/|| Colémbia (Ley 115 de 1994) 0-10
1002 e 1102 de Educacion Media Conceito

Boletim de Servigo n2 58, de 02 de Abril de 2025, p. 25 de 34



UNILA

72, 82, 92 afio de Educacion Secundaria — Tercer Ciclo

0-100
12y 22 0 102 e 11 °grado Educacién Secundaria —
Diversificada (rama académica o artistica)
Costa Rica (Ley de Educacién
6 || Nacional 2160 actualizada en 79, 82, 92 afio de Educacién Secundaria - Tercer Ciclo
2001)
19,29y 320109, 11 2y 129 afio de Educacién Secundaria -
Diversificada (rama técnica)
EJA Nivel lll (Ciclo ll)
492 (109), 52 (112) y 62 (129) grado Educacion Média
62 6 72 grado (Educacion Tecnoldgica)
4(109), 5(112), 62 6 72 (Educacién Tecnoldgica)
7 0-100
Cuba
79(19), 82(22) y 92(32) Educacion Técnico Médio92, 102, 112y,
12¢. de Preuniversitario
109, 112y 129. de Preuniversitario
12y 22 educacién media (ciclo diversificado)
El Salvador (Ley 917 de 1996
8 actualizada 2005) 0-10
19, 22 y 32 educacién media (Bach. Técnico Vocacional)
0-10
9 Ecuador (Ley 127 de 1983) 19, 22 e 32 afio de Bachillerato
0-20
12 e 22 Bachillerato
10 Guatemala (Decreto 12-91 de 19, 22, 32 afio de Educacién Media - Nivel Basico 0-100
1991)
19, 22 y 32 afio de Educacién Media - Nivel Diversificado
(Formacion profesional)
Escala de
Notas de 0 a
20
0a 4: Fraco
5a9:
. o . Insuficiente
Lycée - seconde, premiére e terminale
Ciclo Superior — 42 e 52 ano do ensino secundario SI?_E. llt:
1 Guiana uficiente
Baccalauréat — BAC — exame nacional do ensino médio
12a13:
Bom
14a15:
Muito Bom
16a20:
Excelente
Rétho + Philo
0OU Bac Unique 0-1400
12, Haiti i X
OU Rhéto + Section (A, B, Cou D) 0-1700

NSIII, Rhéto ou Secondarie Il + Philo ou Section (A, B, C ou D)

13 Honduras (Ley Orgénica de

Educacion de 1966)

12y 22 ciclo diversificado (bachillerato)
I e ll Curso de Bachillerato
102 e 112 de Bachillerato

10, 11, 12 Grados Bachillerato (técnico)12, 22y 32 afio de
Ciclo Diversificado(MP, PM, CP)

PRIMEIRO CICLO- 12 GRADO E 22 GRADO/ SEGUNDO 0-100
CICLO — PRIMEIRO GRADO E SEGUNDO GRADO —
Bachillerato em Modalidade Geral
Meéxico (Ley General de 0-10
14| Educacion 1993 reformada en 19, 22 e 32 afio de Bachillerato
2018) 0-100
19, 22y 32 afio de Educacién Media - Ciclo Diversificado
(Educacién Técnica o Formacién Docente)
12y 29 ciclo diversificado (bachillerato)
. ; 0-100
15 Nicaragua (Ley Nacional de
Educacién 582 de 2006) . . o "
42y 52 ciclo diversificado (bachillerato)
102y 119 ciclo diversificado (bachillerato)
109, 112 e 122 Educacién Medial, 2 y 3 ciclo secundario
16 Panamd (Ley 47-1946 (bachillerato) 05
modificada en 1995)

4252 e 69/ 102y 112 de Bachillerato — (Colegio Javier)
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19, 29 e 32 Educagdo média (Atual)
17|| Paraguay (Ley 1264 de 1998) EJA -4 SemestresOU 2 Afios 0-5
49, 52 e 62 Bachillerato (Antigo)
9 20 39 42 ¢ 5 i i Ari
18 Perti (Ley 28044 de 2003) 19, 29, 32, 42 e 52 grado de E:lL;Z?clon Secundaria (Secundaria 0-20
9 20 3040 i6 i
19 Republica Dominicana (Ley 12, 22, 32 e 42 Educacion Media 0-100
Orgénica de Ed. 66 de 1997) 19, 29, 32, 42, 52 e 62 grado Educaciéon Media Técnica
Escala de
20 Suriname 99,109, 112 e 129 notas
AaF
Uruguay (Ley General de 19, 22y 32 del Bachillerato de Educacion Media o012
21 Educacion 18.437 de 2009) 49, 52 ¢ 62 C. Bachillerato
19y 22 gradode Educacion Media Gral./ Ed. Media
Diversificada y Profesional
2y 62 i
Venezuela (Ley 2635 de 1980) 52y 62 grado Bachillerato
22y 32 gradode Educacion Media Gral.
22|| Venezuela (programa Escuelas 0-20
Bolivarianas y Proyecto 19, 29, 32 42 y 52 |jceo Bolivariano
Simoncito 2004)
Venezuela (Ley Organica de 19, 29, 32 Afio de Educacion Media General e 42, 52 Afio de
Educacion de 2009) Educacién Media General y/o Educacién Media Técnica
ANEXO VII
FORMULARIO DE INTERPOSIGAO DE RECURSOS
Eu,
(naci i portador (a) do documento desejo impetrar recurso, pelos fatos e fundamentos expostos a seguir:

- )

(Local) (Data)

do Candidato ( n

LEILA YATIM

PRO-REITORIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

CHAMADA PUBLICA N2 9, DE 31 DE MARGO DE 2025

A PRO-REITORA DE RELAGCOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAISem Exercicio, designada pela Portaria UNILA N2 243/2024/PROGEPE, de 09 de fevereiro de 2024, publicada no Boletim de Servigo n2 28, de 09 de fevereiro de 2024, tendo em vista a
delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n? 287/2020/GR publicada no Boletim de Servigo n2 73, de 21 de agosto de 2020; Portaria n? 159/2020/GR, publicada no Boletim de Servigo n2 41, de 20 de maio de 2020 da UNIVERSIDADE FEDERAL
DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA - UNILA, bem como o processo associado n2 23422.006572/2025-01, torna publico:

0 Resultado Final da chamada para sele¢io de estudantes voluntdrios(as/es) interessados(as/es) em atuar na recep¢do de estudantes intercambistas da UNILA nos semestres 2025.1 e 2025.2.

Nome Pontuagdo (IRA)

Leticia Moraes Fernandes Godoy |(9,9649 Aprovado - Titular
|Alice Vazarin Perez 9,6666* \Aprovado - Titular
IYan Guilherme Silva Roodrigues ||9,4583 Aprovado - Titular
Bérbara Alejandra Palacios Blanco|(9,4067 Aprovado - Titular
Vinicius de Oliveira Alves 9,3 |Aprovado - Suplente|
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Obed Baladhur Agénord 9,2 Aprovado - Suplente|
Lizeth Maryori Salaz Quipo 8,9973 Aprovado - Suplente|
Eliza Huruchi Pinedo 8,9854 Aprovado - Suplente|
Emilyn Xiomara Marin Quintero |(8,9687 Nao Aprovado
Milena Alves Quadros 8,9644 N&o Aprovado
Uhonny llan de Aradjo Saucedo 8,901 N&o Aprovado
Robson Galdino Medeiros 8,894 N&o Aprovado

Roberto Enrique Luna Castillo 8,8357 N&o Aprovado
Maria Luiza Rodrigues Gonzaga ||8,658 N&o Aprovado
Borno Celestin 8,5292 N&o Aprovado
Brandon Martin Quispe Flores 8,3041 N&o Aprovado
|Arminda Zoraida Teran Cayupare ||8,3 N&o Aprovado
Wara Belen Encinas Zanga 8,08 N&o Aprovado
IAna Claudia Reis Sena 8,0686 N&o Aprovado
José Henrique de Almeida Perdo ||7,6546 N&o Aprovado
Juliana Mendes Sa 6,5696 N&o Aprovado

*Valor do CR convertido para IRA

Art. 1 - Os estudantes aprovados, devem participar da reunido orientativa virtual agendada para o dia 31/03/2025, as 16h, através do seguinte link: https://meet.google.com/kes-zdyv-fpk.

Art. 2 - Em caso de auséncia a reunido, por motivo justificado, o candidato tera 1 (um) dia util para entrar em contato com a Se¢do de M via e-mail bilidade.proint@ unila.edu.br e receber as orientagdes necessarias. Apos esse

prazo, o candidato sera eliminado do processo seletivo.

Art. 3 - Os casos omissos serdo resolvidos pela PROINT.

LEILA YATIM

PRO-REITORIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

RETIFICACAO N2 6, DE 28 DE MARGO DE 2025

No EDITAL N2 08/2025/PROINT de 20 de margo de 2024,

ONDE SE LE:

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA — UNILA, nomeado pela Portaria n® 265/2023/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR e a A
PRO-REITORA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS em Exercicio,designada pela Portaria UNILA n2 1331/2023/PROGEPE, de 16 de novembro de 2023, publicada no Boletim de Servigo n2 210, de 21 de novembro de 2023, tendo em vista a
delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n? 287/2020/GR publicada no Boletim de Servigo n2 73, de 21 de agosto de 2020; Portaria n? 159/2020/GR, publicada no Boletim de Servigo n2 41, de 20 de maio de 2020 da UNIVERSIDADE FEDERAL
DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA - UNILA, bem como o processo associado n2 23422.000032/2024-25, torna publico:

LEIA-SE:
O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA — UNILA, nomeado pela Portaria n2 265/2023/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR e a A
PRO-REITORA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS em Exercicio, designada pela Portaria UNILA N2 243/2024/PROGEPE, de 09 de fevereiro de 2024, publicada no Boletim de Servigo n2 28, de 09 de fevereiro de 2024 e 16 de novembro de

2023, publicada no Boletim de Servico n2 210, de 21 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n? 287/2020/GR publicada no Boletim de Servigo n2 73, de 21 de agosto de 2020; Portaria n®
159/2020/GR, publicada no Boletim de Servigo n2 41, de 20 de maio de 2020 da UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA - UNILA, bem como o processo associado n2 23422.006516/2025-69, torna publico:

ONDE SE LE:
3. PERFIL DO CANDIDATO
1. Para participagdo e nomeagao, o(a) candidato(a) deve ser um(a) servidor(a) em exercicio na UNILA hd pelo menos 12 (doze) meses, contados a partir da divulgacdo deste Edital, e atender aos seguintes requisitos:

1. Possuir vinculo laboral estatutario com a UNILA em cargo técnico-administrativo em educagdo de carater permanente;

~

Estar em exercicio pleno na UNILA, sendo vedada a participagdo de servidores cedidos, aposentados ou afastados;

w

Possuir plano de atividades aprovado pelo Titular da Unidade Académica ou Administrativa onde esta lotado;

IS

. Ndo estar em gozo de licenga, concessido ou afastamento previstos na Lei n® 8.112/90;

«

. Atuar nas areas de diregdo, it 1to, coort d0, organizagdo, assessoramento e/ou administragdo universitaria, contribuindo com a formulagdo de politicas e planos de condugdo, bem como com a preparagdo e controle de
programas e projetos;

o

Desenvolver atividades em colaboragdo com as fungdes basicas da universidade e/ou em execugdo, avaliagdo e supervisao.

Parégrafo Unico: £ vedada a participagdo de candidatos contemplados em vagas ofertadas pelo programa ESCALA PEGA nos ultimos 365 dias.
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1. Para participagdo e nomeagdo, o(a) candidato(a) deve ser um(a) servidor(a) em exercicio na UNILA hd pelo menos 12 (doze) meses, contados a partir da divulgacdo deste Edital, e atender aos seguintes requisitos:

1. Possuir vinculo laboral estatutario com a UNILA em cargo técnico-administrativo em educagdo de carater permanente;

2. Estar em exercicio pleno na UNILA, sendo vedada a participagdo de servidores cedidos, aposentados ou afastados;

3. Possuir plano de atividades aprovado pelo Titular da Unidade Académica ou Administrativa onde esta lotado;

4. Ndo estar em gozo de licenga, concessdo ou afastamento previstos na Lei n2 8.112/90;

Paragrafo Unico: E vedada a participagio de candidatos contemplados em vagas ofertadas pelo programa ESCALA PEGA nos Ultimos 365 dias.

ONDE SE LE:

9. DO CRONOGRAMA

IATIVIDADE DATAS

21/03/2025 a
Inscrigdes

14/04/2025
/Analise dos documentos dos participantes inscritos(as) e

Até 16/04/2025
divulgacdo das candidaturas pré-selecionadas no site
Interposicdo de recursos Até 18/04/2025
Publicagdo do resultado final no site Até 21/04/2025
Comunicagdo das candidaturas selecionadas para as 22/04/2025 a
universidades de destino 30/04/2025
Prazo para universidade de destino enviar carta de aceite 30/05/2025

LEIA-SE:

9. DO CRONOGRAMA

IATIVIDADE

21/03/2025 a
Inscrigdes

23/04/2025
IAnalise dos documentos dos participantes inscritos(as) e

Até 25/04/2025
divulgacdo das candidaturas pré-selecionadas no site
Interposi¢do de recursos Até 27/04/2025
Publicagdo do resultado final no site Até 30/04/2025
Comunicagdo das candidaturas selecionadas para as 01/05/2025 a
universidades de destino 09/05/2025
Prazo para universidade de destino enviar carta de aceite 30/05/2025

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA LEILA YATIM

PRO-REITORIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

PORTARIA N2 25, DE 28 DE MARGO DE 2025

Designar os(as) servidores(as) abaixo relacionados(as) para a coordenagdo e fiscalizagdo do Convénio Financeiro n2

13/2025 (23/2025 FA).

A PRO-REITORA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS em Exercicio, designada pela Portaria UNILA N2 243/2024/PROGEPE, de 09 de fevereiro de 2024, publicada no Boletim de Servigo n2 28, de 09 de fevereiro de 2024, tendo em vista a
delegagio de competéncia conferida pela Portaria n? 287/2020/GR publicada no Boletim de Servigo n2 73, de 21 de agosto de 2020; Portaria n® 159/2020/GR, publicada no Boletim de Servigo n2 41, de 20 de maio de 2020 e o que consta no processo

associado n.2 23422.003268/2025-02.

RESOLVE:

Art. 12 @ Designar os(as) servidores(as) abaixo relacionados(as) para a coordenagdo e fiscalizagdo do Convénio Financeiro n2 13/2025 (23/2025 FA), Processo n.2 23422.003268/2025-02. Celebrado entre a Universidade Federal da Integracdo Latino-
Americana - UNILA e Fundagdo Araucéria de Apoio ao Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico. Resumo do objeto: execugdo do projeto intitulado NAPI ABELHAS

| - Coordenador(a) Titular: MARCELA. BOROSKI, Professora do Magistério Superior, Siape n2 1926933.

II - Fiscal Titular: Hermes Euclides Fonseca, Assistente em Administragdo, Siape 1525906.
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11l - Fiscal Auxiliar: Ligia Da Fre Winkert, Secretaria Executiva, Siape n2 2150223.

Art. 2° As atribuicdes e obrigacdes dos(as) nc as) estdo di esdor 1tadas nas Normativas préprias da Concedente dos recursos e internamente pela Instrugdo Normativa N2 01/2021/PROINT.

Art. 3° A Macrounidade demandante é a responsavel pela indicagdo da substituicdo do(a) coordenador(a) e fiscal a Segdo de Acompanhamento de Convénios (SEACONV), nos casos que se fizerem necessarios.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no boletim de servigo.

LEILA YATIM

PRO-REITORIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

PORTARIA Ne 26, DE 28 DE MARCO DE 2025

Designar os(as) servidores(as) abaixo relacionados(as) para a coordenagdo e fiscalizagdo do Convénio Financeiro n2
14/2025 (12/2025 FA).

A PRO-REITORA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS em Exercicio, designada pela Portaria UNILA N2 243/2024/PROGEPE, de 09 de fevereiro de 2024, publicada no Boletim de Servigo n@ 28, de 09 de fevereiro de 2024, tendo em vista a
delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n2 287/2020/GR publicada no Boletim de Servigo n2 73, de 21 de agosto de 2020; Portaria n2 159/2020/GR, publicada no Boletim de Servigo n2 41, de 20 de maio de 2020 e o que consta no processo
associado n? 23422.003123/2025-01.

RESOLVE:

Art. 12 @ Designar os(as) servidores(as) abaixo relacionados(as) para a coordenagdo e fiscalizagdo do Convénio Financeiro n2 14/2025 (12/2025 FA), Processo n.2 23422.003123/2025-01. Celebrado entre a Universidade Federal da Integragdo Latino-
Americana - UNILA e Fundagio Araucaria de Apoio ao Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico. Resumo do objeto: visa a realizagdo conjunta de atividades de Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo (PDI) entre os PARTICIPES, em regime de mitua
colaboragéo, tendo por objeto a execugdo do projeto intitulado: Qualificagdo e Fortalecimento da Revista Espirales (ISSN 2594-9721).

| - COORDENADOR TITULAR: JOAO ROBERTO BARROS II, PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, SIAPE 1994998;

11 - FISCAL TITULAR: JONATAS FILIPE RODRIGUES GERKE, ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO, SIAPE 223276.

11l - FISCAL AUXILIAR: LEANDRO JOSE SCHERER, ADMINISTRADOR, SIAPE N21939658.

Art. 2° As atribuicBes e obrigagdes dos(as) nomeados(as) estdo dispostas e sdo regulamentadas nas Normativas préprias da Concedente dos recursos e internamente pela Instrugdo Normativa N2 01/2021/PROINT.

Art. 3° A Macrounidade demandante é a responsavel pela indicagdo da substitui¢do do(a) coordenador(a) e fiscal a Se¢do de Acompanhamento de Convénios (SEACONV), nos casos que se fizerem necessarios.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no boletim de servigo.

LEILA YATIM

PRO-REITORIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

PORTARIA N2 27, DE 28 DE MARCO DE 2025

Designar os(as) servidores(as) abaixo relacionados(as) para a coordenagio do Acordo de Cooperagio Técnica n? 12/2025.

A PRO-REITORA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS em Exercicio, designada pela Portaria UNILA N2 243/2024/PROGEPE, de 09 de fevereiro de 2024, publicada no Boletim de Servigo n@ 28, de 09 de fevereiro de 2024, tendo em vista a
delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 287/2020/GR publicada no Boletim de Servigo n2 73, de 21 de agosto de 2020; Portaria n? 159/2020/GR, publicada no Boletim de Servigo n2 41, de 20 de maio de 2020 e o que consta no processo
associado n® 23422.003318/2025-43.

RESOLVE:

Art. 12 Designar os(as) servidores abaixo relacionados(as) para a coordenagio do Acordo de Cooperagdo Técnica n2 12/2025, Processo n? 23422.003318/2025-43. Celebrado entre a Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana - UNILA e o
Centro Internacional de Energias Renovaveis/Biogas - CIBiogds. Resumo do objeto: analises quimicas e bioquimicas de produtos e subprodutos da cadeia do biogds e biometano, conforme Plano de Trabalho anexo ao Acordo citado.

| - COORDENADORA TITULAR: MARCIA REGINA BECKER, DOCENTE, SIAPE N2 15858520;

Il - COORDENADOR AUXILIAR: MICHEL RODRIGO ZAMBRANO PASSARINI, DOCENTE, SIAPE 2190985.

Art. 2° As atribuicdes e obrigacdes da coordenagdo estdo dispostas e sdo regulamentadas pelo termo de acordo firmado e internamente pela Instru¢do Normativa N2 01/2021/PROINT.

Art. 3° A Macrounidade demandante é a responsavel pela indicagdo do(a) coordenador(a) substituto(a) a Se¢do de Acompanhamento de Convénios (SEACONV), nos casos que se fizerem necessarios.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no boletim de servigo.

LEILA YATIM
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 273, DE 31 DE MARCO DE 2025

Remove a servidora ELISIANE FIORENTIN DOTTO, Assistente em Administragdo, do Gabinete da Reitoria
para o Departamento Académico de Controle Académico.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613, de 08 de Novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela

Portaria Progepe n? 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas atribuigdes, de acordo com o Inciso Ido Art. 36 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; Instrugdo Normativa Progepe n2 3, de 13 de fevereiro de 2025; e o processo n2
23422.007234/2025-89, RESOLVE:

Art. 12 Remover, a partir de 12/04/2025, a servidora ELISIANE FIORENTIN DOTTO, Assistente em Administracdo, Siape 2187286, do Gabinete da Reitoria para o Departamento Académico de Controle Académico.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 272, DE 31 DE MARCO DE 2025

Remove a servidora LISANDRA ROSA RODRIGUES DE LIMA MORAES, Administradora, da Secretaria Geral da Reitoria para a
Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613, de 08 de Novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela

Portaria Progepe n? 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o Inciso Ildo Art. 36 da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990, Instru¢do Normativa Progepe n? 3, de 13 de fevereiro de 2025; e o processo n2
23422.017149/2024-48, RESOLVE:

Art. 12 Remover, a partir de 12/04/2025, a servidora LISANDRA ROSA RODRIGUES DE LIMA MORAES, Administradora, Siape 1093768, da Secretaria Geral da Reitoria para a Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 269, DE 27 DE MARCO DE 2025

Concede Licenca para Capacitagdo ao servidor FELIPE PIERRE CONTER, Analista de Tecnologia da Informagdo.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de setembro de 2023, tendo em vista a delegagio de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286,
de 19 agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de suas atribuigdes, e de acordo com o Art. 87 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Decreto n2 9.991, de 28 de agosto de 2019 e suas alteragdes; a Instrugdo Normativa do Ministério da
Economia n? 21, de 12 de fevereiro de 2021; a Resolugdo Consun/Unila n2 16, de 27 de maio de 2014; e o processo n? 23422.005215/2025-18, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitagdo, conforme inciso | do Art. 25 do Decreto n? 9.991/2019, com 6nus limitado, ao servidor FELIPE PIERRE CONTER, Analista de Tecnologia da Informagdo, Siape 1823961, pelo periodo de 22/04/2025 a
09/06/2025, correspondente ao 22 quinquénio (28/10/2015 a 28/10/2020).

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 270, DE 27 DE MARCO DE 2025

Concede Licenga para capacitagdo a servidora LIGIA MARIA HEINZMANN, Professora do Magistério Superior.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de setembro de 2023, tendo em vista a delegagio de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286
de 19 agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de suas atribuigdes, e de acordo com o Art. 87 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Decreto n2 9.991, de 28 de agosto de 2019 e suas alteragdes; a Instrugdo Normativa do Ministério da
Economia n2 21, de 12 de fevereiro de 2021; a Resolugdo Consun/Unila n2 35, de 16 de novembro de 2021; e o processo n? 23422.022601/2024-93, RESOLVE:
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Art. 12 Conceder Licenga para Capacitagdo, conforme inciso | do Art. 25 do Decreto n2 9.991/2019, com 6nus limitado, a servidora LIGIA MARIA HEINZMANN, Professora do Magistério Superior, Siape 1324478, no periodo de 02/05/2025 a
30/06/2025, correspondente ao 22 quinquénio (16/08/2015 A 16/08/2020).

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 125, DE 02 DE ABRIL DE 2025

Reconduz a Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar designada pela Portaria GR n. 581, de 13 de dezembro de
2024.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribuigdes legais, e tendo em vista o disposto nos arts. 143, 148 e 152 da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, resolve:

Art. 12 Reconduzir a Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, designada pela Portaria GR n. 581, de 13 de dezembro de 2024, publicada no Boletim de Servigo n. 225, de 13 de dezembro de 2024, referente ao Processo n.
23422.0015943/2024-57.

Art. 22 Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para conclusdo dos trabalhos da referida Comiss&o.

Art. 32 Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 124, DE 02 DE ABRIL DE 2025

Prorroga a Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar designada pela Portaria GR n. 38, de 6 de fevereiro de 2025.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribuigdes legais, e tendo em vista o disposto nos arts. 143, 148 e 152 da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, resolve:

Art. 12 Prorrogar a Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, designada pela Portaria GR n. 38, de 6 de fevereiro de 2025, publicada no Boletim de Servigo n. 23, de 6 de fevereiro de 2025, referente ao Processo n. 23422.018767/2024-13.

Art. 22 Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para conclusdo dos trabalhos da referida Comissao.

Art. 32 Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 122, DE 01 DE ABRIL DE 2025

Autoriza afastamento do pais, com 6nus limitado, a servidora FRANCIELI REBELATTO, Professora do Magistério Superior.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribuigdes legais, em conformidade com a Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Decreto n. 91.800, de 18 de outubro de 1985; o Decreto n. 1.387, de
07 de fevereiro de 1995; a Instrugdo Normativa PROGEPE/UNILA n. 001, de 02 de margo de 2017; e tendo em vista o que consta no processo n. 23422.007144/2025-98, resolve:

Art. 12 Autorizar afastamento do pais, com 6nus limitado, a servidora FRANCIELI REBELATTO, Professora do Magistério Superior, Siape n. 199946, para participagdo como convidada do Encuentro Internacional de Solidaridad con Cuba, el
i iali ycontra el r imi del fascis no periodo de 28 de abril a 3 de maio de 2025, em Havana, Cuba.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diério Oficial da Unido.

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA
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PORTARIA N2 121, DE 01 DE ABRIL DE 2025
Autoriza afastamento do pais, com 6nus limitado, a servidora FRANCIELI REBELATTO, Professora do Magistério Superior.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribuigdes legais, em conformidade com a Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Decreto n. 91.800, de 18 de outubro de 1985; o Decreto n. 1.387, de
07 de fevereiro de 1995; a Instrugdo Normativa PROGEPE/UNILA n. 001, de 02 de margo de 2017; e tendo em vista o que consta no processo n. 23422.007251/2025-16, resolve:

Art. 12 Autorizar afastamento do pais, com énus limitado, a servidora FRANCIELI REBELATTO, Professora do Magistério Superior, Siape n. 1999946, para participar da como conferencista convidada e facilitadora na | Conferéncia Internacional para a
construgdo de resisténcias antineoliberais na educagdo, no periodo de 16 a 25 de maio de 2025, na Cidade do México, Morelia e Oaxaca, México.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Didrio Oficial da Unido.

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA
PORTARIA N2 123, DE 01 DE ABRIL DE 2025

Exonera, a pedido, a servidora MARINALVA DE LIMA, Assistente em Administragdo.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribuigdes legais, de acordo com o art. 34 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e considerando o que consta no processo n. 23422.006849/2025-
98, resolve:

Art. 12 Exonerar, a pedido, a partir de 12 de abril de 2025, a servidora MARINALVA DE LIMA, Assistente em Administragdo, Siape n. 2146563, nomeada pela Portaria GR/UNILA n. 706, de 12 de julho de 2014, publicada no DOU n. 124, de 2 de julho
2014, segdo 2, p. 66, na vaga de cédigo n. 325027, de ampla concorréncia.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Didrio Oficial da Unido.

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 117, DE 31 DE MARCO DE 2025

Autoriza afastamento do pais, com énus limitado, ao servidor VALDEMAR JOAO WESZ JUNIOR, Professor do Magistério
Superior.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribuigdes legais, em conformidade com a Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Decreto n. 91.800, de 18 de outubro de 1985; o Decreto n. 1.387, de
07 de fevereiro de 1995; a Instrugdo Normativa PROGEPE/UNILA n. 001, de 02 de margo de 2017; e tendo em vista o que consta no processo n. 23422.004766/2025-64, resolve:

Art. 12 Autorizar afastamento do pais, com énus limitado, ao servidor VALDEMAR JOAO WESZ JUNIOR, Professor do Magistério Superior, Siape n. 2141557, para realizar Estagio Pés-Doutoral na Universidade de York, no periodo de 12 de julho de 2025
a 30 de junho de 2026, em York, Reino Unido.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Didrio Oficial da Unido.

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 116, DE 31 DE MARGCO DE 2025
Autoriza afastamento do pais, com 6nus limitado, ao servidor ANIBAL ORUE POZZO, Professor do Magistério Superior.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribuigdes legais, em conformidade com a Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Decreto n. 91.800, de 18 de outubro de 1985; o Decreto n. 1.387, de
07 de fevereiro de 1995; a Instrugdo Normativa PROGEPE/UNILA n. 001, de 02 de margo de 2017; e tendo em vista o que consta no processo n. 23422.007115/2025-26, resolve:

Art. 12 Autorizar afastamento do pais, com dnus limitado, ao servidor ANIBAL ORUE POZZO, Professor do Magistério Superior, Siape n. 2351477, para participagdo na X Conferéncia Latino-Americana e Caribenha de Ciéncias Sociais, no periodo de 7 a
14 de junho de 2025, em Bogota, Colémbia.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diério Oficial da Unido.
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DIANA ARAUJO PEREIRA

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL

PORTARIA N2 3, DE 31 DE MARCO DE 2025

Designa osrepresentantesdiscentes do Colegiado do Programa de Pds-Graduagdo em Biodiversidade Neotropical.

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-RADUAGAO EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL (PPGBN), vinculado ao Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza (ILACVN), da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana
(UNILA), nomeado pela Portaria UNILA n2. 402/2023, conforme competéncias delegadas, regulamentadas e retificadas pela Resolugdo CONSUN n2. 15/2021, Portaria UNILA n?. 823/2018, Portaria ILACVN n2. 07/2021, no uso de suas
atribui¢Bes e conforme Art. 62, § 5° do Regimento Interno do PPGBN, aprovado pela Resolugdo CONSUNICVNn®. 77/2023, publicada no Boletim de Servigo UNILA n2. 129/2023,

RESOLVE:
Art. 12. Designar osrepresentantes discentes para compor o Colegiadodo Programa de Pés-graduagdo me Biodiversidade Neotropical para o periodo 2025a 2026:
| — Udo Dias Rossi (matricula n2 2024101000004348 ), titular;

Il - Lucas Sobral dos Santos(matricula n2 2023201000000223), suplente.

Art. 22 A participagdo dos representantes discentes no Colegiado do Programa de P6s-Graduagdo em Biodiversidade Neotropical tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados a partir da data de publicagdo desta portaria ou enquanto durar o vinculo
com o programa.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

PETER LOWENBERG NETO



