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PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA N2 34, DE 23 DE MARCO DE 2026

Designa servidores para compor a Equipe de Planejamento de Contratagdo
(EPC) para aquisi¢do de pegas para manutengdo do difratdmetro de raios-X,
marca Malvern Panalytical, instalado no Laboratério de Pesquisas em
Ciéncias Fisicas - LICF.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACZ\O, GESTAO E INFRAESTRUTURA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA, nomeado pela
Portaria n2 584/2024/GR de 26 de dezembro de 2024, tendo em vista a delegacio de competéncias e o estabelecimento de atribui¢des pela Portaria n?
283/2020/GR, alterada pelas Portaria 502/2022/GR e Portaria 87/2025/GR e, considerando o previsto na Lei n? 14.133/2021; na Instrugdo Normativa
SEGES/ME n? 65/2021; na Instru¢do Normativa SEGES/ME n2 58/2022; na Instrugdo Normativa n? 1/2026/PROAGI; e o que consta no processo
23422.005512/2026-44, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) para aquisi¢do de pegas para manutengdo
do difratdmetro de raios-X, marca Malvern Panalytical, instalado no Laboratdrio de Pesquisas em Ciéncias Fisicas - LICF:

I. FELIPE LEONARDO LEANDRO, SIAPE 1823985, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO, lotado na SACT;

Il. RICARDO MOREL HARTMANN, SIAPE 3123850, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, lotado na SACT.

Art. 22 S3o atribui¢cGes da equipe de Planejamento da Contratagdo a consecugdo das seguintes etapas:

I. Estudo Técnico Preliminar;

Il. Matriz de Gerenciamento de Riscos;

I1l. Planilha de Pregos de acordo com a IN 65/2021;

IV. Termo de Referéncia;

V. Formulario de Solicitagdo de Empenho;

VI. Formulario de checagem antes do envio para a CCCL.

Art. 32 A presente equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) sera automaticamente destituida quando da assinatura do contrato.

Art. 42 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DIOGO ANDRE BASTIAN

CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N2 6, DE 24 DE MARCO DE 2026
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DispGe sobre a Politica de Inovagdo da Universidade Federal da Integracdo
Latino-Americana e revoga a Resolugdo n2 38/2021/CONSUN, de 07 de
dezembro de 2021.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA (UNILA), no uso das atribuicdes que Ihe conferem o
Estatuto e o Regimento Geral da UNILA, em consondncia com o disposto na Constituicdo Federal, artigos 218 e 219, considerando a Lei n2 10.973, de 02 de
dezembro de 2004; a Lei n? 13.243, de 11 de janeiro de 2016; o Decreto n? 9.283, de 07 de fevereiro de 2018; a Lei n2 9.279, de 14 de maio de 1996; o
Decreto n? 2.553, de 16 de abril de 1998; a Lei n? 14.133, de 12 de abril de 2021; Lei n? 9.279, de 14 de maio de 1996; Lei n2 9.609, de 19 de fevereiro de
1998; Lei n2 9.456, de 25 de abril de 1997; Lei n2 9.610, de 19 de fevereiro de 1998; Lei n2 13.123, de 20 de maio de 2015; Lei n2 11.196, de 21 de novembro
de 2005; Lei n? 11.484, de 31 de maio de 2007; e outros atos normativos correlatos; o deliberado e aprovado na 1022 sessdo ordinaria do CONSUN; e o
contido no processo n2 23422.002856/2021-97, RESOLVE:

TITULO |

DAS DISPOSICOES GERAIS, OBJETIVOS E DIRETRIZES

CAPITULO |

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 12 Instituir a Politica de Inovagdo da Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana (UNILA), observadas as diretrizes estabelecidas pela Lei n2
10.973, de 2 de dezembro de 2004, pela Lei n2 13.243, de 11 de janeiro de 2016, pelo Decreto n2 9.283, de 07 de fevereiro de 2018, pela Politica Nacional
de Ciéncia, Tecnologia e Inovagao e as prioridades da Politica Industrial e Tecnoldgica Nacional.

Art. 22 A Politica de Inovagdo da UNILA constitui-se de um conjunto de diretrizes voltadas a orientar estratégias de incentivo a inovagdo, a pesquisa
cientifica e tecnoldgica, ao empreendedorismo, a incubagdo, a propriedade intelectual e sua protegdo, no ambito da Instituicdo em consonancia com a
missdo e o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) da UNILA.

Art. 32 A Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana (UNILA), aprova a sua Politica de Inovag3o orientada pelas seguintes premissas:
| — o incentivo a formagdo de liderangas para geragdo e troca de conhecimentos entre membros dos ecossistemas de inovagdo da América Latina e Caribe;
Il —a promocgdo do desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e de inovagdes para a melhoria das condig¢des de vida da sociedade;

Il — a criagdo de estratégias que viabilizem maior cooperagdo entre diferentes grupos e institui¢des sociais, fortalecendo os ecossistemas de inovagdo na
América Latina e no Caribe;

IV — a pratica da interdisciplinaridade e transdisciplinaridade;
V —a valorizagdo do protagonismo estudantil, docente e técnico para desenvolvimento de praticas inovadoras;
VI —ainovagdo como estratégia para a promogdo da integracdo entre ensino, pesquisa e extens3o;

VIl — o estimulo e a promogdo da criatividade e da inteligéncia cientifica, em busca de solugdes inovadoras para problemas que demandam conhecimento
académico, cientifico e desenvolvimento tecnoldgico;

VIII — o estimulo ao envolvimento da sociedade nos processos de inovagdo, promovendo a democratizagdo do acesso ao conhecimento e o impacto social
das iniciativas cientificas e tecnoldgicas;

IX — valorizagdo da diversidade cultural e dos saberes originarios como base para a inovagdo e o desenvolvimento sustentdvel na América Latina e Caribe;

X — fomento ao empreendedorismo social e tecnoldgico, incentivando a criagdo de solugdes inovadoras que promovam a inclusdo social, a preservagdo
ambiental e o desenvolvimento regional;

Xl — protegdo e transferéncia de conhecimento, garantindo a aplicagdo e disseminagdo de tecnologias e inovagdes para o beneficio da sociedade e do meio
ambiente.

Art. 42 O desenvolvimento de projetos de inovagdo serd fomentado e desenvolvido pela aproximagdo da UNILA com instituigdes publicas e privadas,
brasileiras ou estrangeiras, organiza¢des de integragdo regional, movimentos sociais, e com outras organizagdes da sociedade civil.

Art. 52 A inovacdo cientifica, tecnoldgica e social, objetos desta Politica, compreendem:
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| —a gestdo da propriedade intelectual;
Il — a transferéncia tecnoldgica;
Il — o empreendedorismo e a gestdo de incubagdo de empresas, de cooperativas e de organizagdes sociais de economia solidaria;

IV — a inovagdo social, tecnoldgica e cientifica.

Art. 62 As atividades de inovagdo cientifica, tecnoldgica e social de transferéncia tecnoldgica na UNILA serdo organizadas pelo Nucleo de Inovagdo
Tecnoldgica e Social (NIT).

§ 12 O NIT tera suas atribuicGes e funcionamento definidos em regimento proprio.

§ 22 As criagOes passiveis de protecdo da propriedade intelectual nos termos da Lei de Inovagdo vigente resultantes de pesquisas desenvolvidas na UNILA
devem ser submetidas ao NIT.

CAPITULO Il
DOS PRINCIPIOS
Art. 72 A Politica de Inovagdo da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana (UNILA) esta fundamentada nos seguintes principios:

| — promocgdo das atividades cientificas, tecnoldgicas e sociais como estratégicas para o desenvolvimento econdmico, social e ambiental da América Latina
e Caribe;

Il — integracdo e cooperagdo entre os povos latino-americanos, especialmente no ambito do Mercosul, visando ao fortalecimento dos ecossistemas
regionais de inovagdo e ao compartilhamento de conhecimento;

Ill — promogdo e continuidade dos processos de desenvolvimento cientifico, tecnolégico e de inovagdo, assegurados os recursos humanos, econdmicos e
financeiros necessarios a sua sustentabilidade;

IV —redugdo das desigualdades regionais e sociais, com foco no desenvolvimento sustentavel da triplice fronteira e demais regides latino-americanas;

V — promogdo da cooperagdo e interagdo entre entes publicos, entre os setores publico e privado e entre empresas, com vistas a geracdo de solugdes
inovadoras de impacto social;

VI — estimulo a atividade de inovagdo na UNILA e nas empresas parceiras, promovendo a instalagdo de centros, laboratdrios, incubadoras e parques
tecnoldgicos voltados a integragdo regional;

VIl — valorizagdo da interculturalidade, do bilinguismo (portugués e espanhol) e da diversidade de saberes como fundamentos para a inovagdo inclusiva e
plural;

VIIl — incentivo a constituicdo de ambientes favoraveis a inovacdo, a economia solidaria e as atividades de transferéncia de tecnologia, com énfase na
inovagdo social e tecnoldgica;

IX — formacdo e capacitagdo continuada de recursos humanos em ciéncia, tecnologia, empreendedorismo e inovagdo, em articulagdo com ensino, pesquisa
e extensao;

X — fortalecimento das capacidades operacional, cientifica, tecnoldgica e administrativa da UNILA, especialmente no Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica e
Social (NIT);

Xl — simplificagdo de procedimentos e adogdo de controle por resultados na gestdo de projetos de ciéncia, tecnologia e inovagdo, promovendo a eficiéncia
e a transparéncia;

Xl — utilizagdo estratégica do poder de compra publico e de parcerias institucionais como instrumentos de fomento a inovagdo;
Xlll — apoio e integragdo de inventores(as) independentes e comunidades locais as atividades da UNILA e ao sistema produtivo regional;

XIV — promogdo da inclusdo social e do desenvolvimento sustentavel, por meio da inovagdo orientada ao bem comum e a justi¢a social.

CAPITULO Il

DAS DEFINICOES CONCEITUAIS

Art. 82 Para além das defini¢cGes existentes na Lei n2 10.973, de 2004 e no Decreto n? 9.283, de 2018, para os efeitos desta Politica de Inovagdo, considera-
se:

| — Conceitos Fundamentais (Inovagdo, Criagdo e Propriedade):

a) Inovagdo: introdugdo de novidade ou aperfeicoamento no ambiente produtivo e social que resulte em novos produtos, servigos ou processos ou que
compreenda a agregac¢do de novas funcionalidades ou caracteristicas a produto, servigo ou processo ja existente que possa resultar em melhorias e em
efetivo ganho de qualidade ou desempenho. (Redagdo conforme Lei n2 13.243, de 2016);
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b) Inovagdo Social: introdugdo de novidade ou aperfeicopamento no ambiente social, baseada em um processo participativo articulado com os atores de
determinada localidade, que resulte em novos produtos, servigos ou processos ou que compreenda a agregacdo de novas funcionalidades ou
caracteristicas a produto, servigco ou processo ja existente;

c) Tecnologia Social: produto de um processo participativo de construgdo de solugGes para demandas sociais, que fortalece o tecido social e melhora a
qualidade de vida;

d) Criagdo: invengdo, modelo de utilidade, desenho industrial, programa de computador, topografia de circuito integrado, nova cultivar ou cultivar
essencialmente derivada e qualquer outro desenvolvimento tecnoldgico que acarrete ou possa acarretar o surgimento de novo produto, processo ou
aperfeigopamento incremental, obtida por um ou mais criadores;

e) Propriedade Intelectual: a soma dos direitos relativos as obras literarias, artisticas e cientificas, as interpretagdes dos artistas intérpretes e as execu¢des
dos artistas executantes, aos fonogramas e as emissGes de radiodifusdo, as invengdes em todos os dominios da atividade humana, as descobertas
cientificas, aos desenhos e modelos industriais, as marcas industriais, comerciais e de servico, bem como as firmas comerciais e denominagdes comerciais,
a protegdo contra a concorréncia desleal e todos os outros direitos inerentes a atividade intelectual nos dominios industrial, cientifico, literario e artistico.

Paragrafo Unico. A inovacdo tratada na alinea “b” deve ser orientada prioritariamente a uma finalidade social, ndo econdmica.
Il — Agentes e Estruturas Institucionais:

a) Instituicdo Cientifica, Tecnoldgica e de Inovagdo (ICT): 6rgdo ou entidade da administragdo publica direta ou indireta ou pessoa juridica de direito
privado sem fins lucrativos legalmente constituida sob as leis brasileiras, com sede e foro no Pais, que inclua em sua missdo institucional ou em seu
objetivo social ou estatutario a pesquisa basica ou aplicada de carater cientifico ou tecnoldgico ou o desenvolvimento de novos produtos, servigos ou
processos;

b) Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica (NIT): estrutura instituida por uma ou mais ICTs, com ou sem personalidade juridica propria, que tenha por finalidade a
gestdo de politica institucional de inovagdo e por competéncias minimas as atribuicGes previstas nesta Lei;

c) Criador: pessoa fisica que seja inventor(a), obtentor(a) ou autor(a) de criagdo;

d) Pesquisador Publico: ocupante de cargo publico efetivo, civil ou militar, ou detentor de fungdo ou emprego publico que realize, como atribuigdo
funcional, atividade de pesquisa, desenvolvimento e inovagado;

e) Inventor Independente: pessoa fisica, ndo ocupante de cargo efetivo, cargo militar ou emprego publico, que seja inventor, obtentor ou autor de criagdo;

f) Fundagdo de Apoio: fundagdo criada com a finalidade de dar apoio a projetos de pesquisa, ensino e extensdo, projetos de desenvolvimento institucional,
cientifico, tecnoldgico e projetos de estimulo a inovagdo de interesse das ICTs;

g) Agéncia de Fomento: 6rgdo ou instituicdo de natureza publica ou privada que tenha entre os seus objetivos o financiamento de agbes que visem a
estimular e promover o desenvolvimento da ciéncia, da tecnologia e da inovagao;

Il — Ambientes e Mecanismos de Inovagdo:

a) Ambientes Promotores da Inovagdo (API): espagos propicios a inovagdo e ao empreendedorismo, que constituem ambientes caracteristicos da economia
baseada no conhecimento, articulam as empresas, os diferentes niveis de governo, as Instituigdes Cientificas, Tecnoldgicas e de Inovagdo, as agéncias de
fomento ou organizagdes da sociedade civil, e envolvem duas dimensdes:

1. Ecossistemas de Inovagdo: espagos que agregam infraestrutura e arranjos institucionais e culturais, que atraem empreendedores e recursos financeiros,
constituem lugares que potencializam o desenvolvimento da sociedade do conhecimento e compreendem, entre outros, parques cientificos e
tecnoldgicos, cidades inteligentes, distritos de inovagdo e polos tecnoldgicos; e

2. Mecanismos de Geragdo de Empreendimentos: mecanismos promotores de empreendimentos inovadores e de apoio ao desenvolvimento de empresas
nascentes de base tecnoldgica, que envolvem negdcios inovadores, baseados em diferenciais tecnolégicos e buscam a solugdo de problemas ou desafios
sociais e ambientais, oferecem suporte para transformar ideias em empreendimentos de sucesso, e compreendem, entre outros, incubadoras de
empresas, aceleradoras de negdcios, espacos abertos de trabalho cooperativo e laboratérios abertos de prototipagem de produtos e processos.

b) Incubadora de Empresas: organizagdo ou estrutura que objetiva estimular ou prestar apoio logistico, gerencial e tecnoldgico ao empreendedorismo
inovador e intensivo em conhecimento, visando facilitar a criagdo e o desenvolvimento de empresas, cooperativas, produtos e processos, incluindo-se
praticas artistico-culturais como tecnologias sociais, especialmente aquelas desenvolvidas em contextos populares e periféricos;

c) Incubadora Tecnoldgica de Economia Solidaria: organizagdo que apoia empreendimentos de economia solidaria baseados em tecnologia social e
educacdo popular, gerando trabalho e renda;

d) Empreendedorismo: capacidade de criar solug@es, identificar e gerir oportunidades de novos negdcios para gerar valor em diferentes dmbitos como,
econdmico, social e ambiental.

e) Startup: empresa criada para gerar novos produtos ou servigos altamente escaldveis, solucionando um problema sob condigGes de incerteza.
IV — Processos, Servigos e Recursos:

a) Transferéncia Tecnoldgica: a insergdo da tecnologia desenvolvida e produzida no dmbito da UNILA no contexto do mercado, seja em dmbito nacional,
seja no internacional, o que pode ocorrer por meio de diferentes instrumentos juridicos, tais como Contrato de transferéncia de tecnologia ndo
patenteada, ndo patentedvel ou de know-how, Contrato de licenciamento de propriedade e Contrato de cessdo de propriedade;

b) Extensdo Tecnoldgica e Social: atividade que auxilia no desenvolvimento, aperfeicoamento e difusdo de solugBes tecnoldgicas e sociais,
disponibilizando-as a sociedade e ao mercado;

c) Capital Intelectual: conhecimento acumulado pelo pessoal da organizagdo, passivel de aplicagdo em projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo;

d) Bonus Tecnoldgico: subvengdo a microempresas e a empresas de pequeno e médio porte, com base em dotagdes orgamentarias de 6rgdos e entidades
da administracdo publica, destinada ao pagamento de compartilhamento e uso de infraestrutura de pesquisa e desenvolvimento tecnoldgicos, de
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contratagdo de servigos tecnoldgicos especializados, ou transferéncia de tecnologia, quando esta for meramente complementar aqueles servigos, nos
termos de regulamento;

e) Entidade Gestora: entidade publica ou privada responsavel pela gestdo de Ambientes Promotores da Inovagdo;

f) Parque Tecnoldgico: complexo planejado de desenvolvimento empresarial e tecnoldgico, promotor da cultura de inovagdo, da competitividade
industrial, da capacitacdo empresarial e da promogdo de sinergias em atividades de pesquisa cientifica, de desenvolvimento tecnoldgico e de inovagdo,
entre empresas e uma ou mais ICTs, com ou sem vinculo entre si;

g) Polo Tecnoldgico: ambiente industrial e tecnoldgico caracterizado pela presenga dominante de micro, pequenas e médias empresas com areas
correlatas de atuagdo em determinado espago geografico, com vinculos operacionais com ICT, recursos humanos, laboratérios e equipamentos
organizados e com predisposi¢do ao intercambio entre os entes envolvidos para consolidagdo, marketing e comercializagdo de novas tecnologias.

CAPITULO IV

DOS OBJETIVOS

Art. 92 A Politica de Inovagdo da UNILA tem por objetivo estabelecer diretrizes e normatizar a interagdo entre agentes institucionais internas e externos,
sejam publicos ou privados, pessoas fisicas ou juridicas, que se relacionem com a Universidade, visando a promogdo do desenvolvimento de solugdes
tecnoldgicas, sociais e cientificas que contribuam para os objetivos institucionais da UNILA, com énfase na integragdo regional latino-americana e
caribenha.

Paragrafo Unico. A Politica observara os dispositivos do Marco Legal de Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo e legislagdes correlatas, promovendo a integragdo
entre universidade, setor produtivo e sociedade, fomentando iniciativas que impactem positivamente a sustentabilidade, a inclusdo social e a redugdo
das desigualdades.

Art. 10. A presente Politica de Inovagdo tem por objetivos:

| — promover a criagdo de solugGes cientificas e tecnolégicas e sociais que se dediquem prioritariamente a minimizagdo de desafios regionais especificos
da América Latina e Caribe, reforgando a integracdo e a cooperagdo entre os paises da regido;

Il — estimular o desenvolvimento de tecnologias e iniciativas voltadas a inclusdo social, ao combate as desigualdades e a melhoria das condi¢des de vida na
América Latina e Caribe;

Il — incentivar parcerias internacionais que integrem a UNILA ao ecossistema global de inovagdo, com énfase no intercambio de conhecimento e praticas
entre paises latino-americanos e caribenhos;

IV — estimular o desenvolvimento de projetos de inovagdo que respeitem a diversidade sociocultural e ambiental da regido, priorizando solugdes
sustentaveis e inclusivas;

V —inserir a inovagdo como eixo transversal em projetos de ensino, pesquisa e extensao, valorizando o patriménio cultural latino-americano e caribenho e
fortalecendo as identidades regionais;

VI —estimular o desenvolvimento cientifico e tecnoldgico que considere os ambitos social, ambiental e de governanga.

CAPITULO V

DAS DIRETRIZES

Art. 11. S3o diretrizes da Politica de Inovagdo da UNILA:

| — contribuir para a criagdo de um ambiente favoravel a inovagdo tecnoldgica e social e de sua transferéncia para a sociedade, por meio de parcerias,
licenciamentos, transferéncia e cessdo de tecnologia, compartilhamento de instalagdes, capital intelectual e recursos humanos, e servigos técnicos
especializados, alinhados a missdo institucional de criar e disseminar saberes e experiéncias;

Il — estimular a cooperagdo com o setor privado, promovendo contratos de licenciamento de tecnologias e parcerias estratégicas, assegurando que as
inovagoes protegidas sejam aplicadas no desenvolvimento econémico, social e ambiental;

Il — promover parcerias estratégicas com os setores publico e privado e garantindo a protecdo e a transferéncia de tecnologia para o desenvolvimento
econdmico, social e ambiental, alinhados a missdo institucional;

IV — promover ac¢Ges de conscientizagdo e difusdo da cultura de inovagdo, por meio deworkshops, oficinas, capacitagdes, feiras de inovagdo e campanhas
de comunicagdo, engajando a comunidade universitdria e a sociedade;

V — contribuir para o desenvolvimento sustentdvel e para a inclusdo produtiva e social de comunidades locais, grupos marginalizados e setores
estratégicos da economia regional;

VI —difundir a cultura empreendedora, por meio de agdes institucionais estratégicas;
VIl —incentivar a participagdo ativa de inventores(as) no desenvolvimento de inovagGes tecnoldgicas e sociais;

VIII — promover a prote¢do da propriedade intelectual, garantindo que as inovages desenvolvidas pela instituicdo sejam resguardadas de maneira a
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beneficiar tanto a sociedade quanto os(as) inventores(as);
IX — simplificar procedimentos para gestdo de projetos a fim de agilizar a implantagdo, execugdo e prestagdao de contas;

X — capacitar recursos humanos em dreas estratégicas, como empreendedorismo, gestdo da inovagdo, transferéncia de tecnologia e propriedade
intelectual, em parceria com outras institui¢des;

XI — possibilitar a participagdo minoritaria da UNILA no capital social de empresas, desde que alinhadas as diretrizes desta Politica e a missdo da
universidade;

Xl — apoiar a integragdo de inventores(as) independentes, por meio de programas de mentoria e conexdo com o sistema produtivo;

Xl — compartilhar e permitir o uso de laboratérios, equipamentos e recursos humanos, por meio de uma politica de acesso aberto que possibilite a
remuneragdo financeira ou econémica das partes envolvidas;

XIV — incentivar a participagdo ativa da sociedade nos processos de inovagdo, por meio de féruns comunitarios e programas de cocriagdo com organizagdes
ndo governamentais e demais atores sociais e da comunidade académica.

TiITULO Il

DA POLITICA INSTITUCIONAL E DOS INCENTIVOS

CAPTULO |

DO ESTIMULO AO ECOSSISTEMA DE INOVAGAO

Art. 12. A UNILA atuard no estimulo e apoio aos cursos de graduag¢do, pds-graduagdo e extensdo, para que incluam em suas matrizes curriculares os
temas: inovagdo, tecnologia,social, empreendedorismo, economia solidéria e propriedade intelectual.

Paragrafo unico. A UNILA poderd sugerir e promover a criagdo de disciplinas, a realizagdo de encontros, seminarios, palestras, oficinas ou outras atividades
propostas por suas unidades académicas, visando a estimular o espirito inovador e empreendedor na comunidade universitaria.

Art. 13. A UNILA podera criar programas, agdes, projetos, oferecer bolsas e prémios para formagdo e capacitagdo de recursos humanos, e para atrair
especialistas em inovagdo.

Art. 14. A UNILA podera apoiar o desenvolvimento despin-offs e startups criadas por docentes, discentes e técnico-administrativos, com base em
pesquisas da UNILA, ou nas quais a UNILA figura como participante, e em modelos de negdcios inovadores com impacto econdmico, social, ambiental e/ou
de governanga.

Art. 15. As pré-incubadoras, incubadoras e aceleradoras sdo parte integrante do ecossistema de inovagdo da UNILA e dos ambientes para o
desenvolvimento de projetos inovadores.

CAPITULO II

DA CONCESSAO DE BOLSAS DE ESTIMULO A INOVAGAO

Art. 16. A UNILA, suas fundagdes de apoio e agéncias de fomento poderdo conceder bolsas de estimulo a inovagdo no ambiente produtivo, destinadas a
formacdo e a capacitagdo de recursos humanos e a agregacdo de especialistas, em ICTs e em empresas, que contribuam para a execugdo de projetos de
pesquisa, desenvolvimento tecnoldgico e inovagdo e para as atividades de extensdo tecnoldgica, de protegdo da propriedade intelectual e de transferéncia
de tecnologia.

§ 12 Considera-se bolsa o aporte de recursos financeiros, em beneficio de pessoa fisica, que ndo importe contraprestagdo de servigos, destinado a
capacitacdo de recursos humanos ou a execugdo de projetos de pesquisa cientifica e tecnoldgica e desenvolvimento de tecnologia, produto ou processo e
as atividades de extensdo tecnolégica, de protegdo da propriedade intelectual e de transferéncia de tecnologia.

§ 29 Para a defini¢do dos valores de bolsas, deverdo ser levados em consideragdo os seguintes requisitos:
| — os critérios de proporcionalidade com relagdo a remuneragdo regular de seu beneficidrio;

Il — os valores de bolsas correspondentes concedidas por agéncias oficiais de fomento, ou, na sua auséncia, valor compativel com a formagdo do
beneficiario e a natureza do projeto;

Il — o limite maximo da soma da remuneragdo, retribuigdes e bolsas percebidas pelos servidores publicos, em qualquer hipdtese, ndo podera exceder o
maior valor recebido pelo funcionalismo publico federal, nos termos do artigo 37, XI, da Constituicdo;
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IV — o disposto nas normas internas da UNILA.

TITULO NI

DA ORGANIZAGAO E GESTAO INSTITUCIONAL

CAPITULO |

DO NUCLEO DE INOVACAO TECNOLOGICA E SOCIAL (NIT)

Art. 17. O Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica e Social (NIT) da UNILA é a estrutura de fomento a inovagdo, com ou sem personalidade juridica propria, que
tem por finalidade a gestdo da politica institucional de inovagdo, promovendo a integragdo de seus componentes e suas relagdes com o ambiente externo
para otimizar seu impacto social.

Art. 18. Compete ao Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica e Social (NIT):

| — zelar pela manutengdo da politica institucional de estimulo a protegdo das criagGes, licenciamento, inovagdo e outras formas de transferéncia de
tecnologia;

Il — avaliar e classificar os resultados decorrentes de atividades e projetos de pesquisa para o atendimento das disposi¢des da Lei n2 10.973/2004;
Il — avaliar a conveniéncia e promover a protec¢do das criagGes desenvolvidas na institui¢do;

IV — opinar quanto a conveniéncia de divulgagdo das criagdes desenvolvidas na instituigdo, passiveis de protegdo intelectual;

V —acompanhar o processamento dos pedidos e a manutencdo dos titulos de propriedade intelectual da instituicdo;

VI — desenvolver estudos de prospeccdo tecnoldgica e de inteligéncia competitiva no campo da propriedade intelectual, de forma a orientar as agbes de
inovacgdo da ICT;

VII — desenvolver estudos e estratégias para a transferéncia de inovagdo gerada pela ICT;

VIIl — promover e acompanhar o relacionamento da UNILA com empresas, em especial para as atividades previstas nos arts. 62 a 92 da Lei n2 10.973/2004;
IX — negociar e gerir os acordos de transferéncia de tecnologia oriunda da ICT;

X — propor adequagdes, com o apoio do Comité Assessor, na politica de inovagdo da universidade e promover a sua gestdo;

Xl — promover agoes de formagdo, sensibilizacdo e reflexdo em torno da propriedade intelectual, inovagdo e empreendedorismo a toda a comunidade;

Xl — avaliar a solicitagdo de inventor independente para adogdo de invengao;

XlIl — estimular a transferéncia de tecnologia para o setor produtivo e/ou sociedade organizada, zelando pela prote¢do das inven¢des geradas na UNILA e
promovendo seu licenciamento e o desenvolvimento tecnoldgico e social do empreendedorismo académico.

Art. 19. O NIT criard e submetera a aprovacgdo resolugdes, instrugdes normativas e o seu regimento interno em consondncia com a lei, normativos internos
da UNILA e as diretrizes e objetivos estabelecidos nesta Resolugdo.

Paragrafo Unico. O regimento préprio definira as atribuigdes e o funcionamento do NIT.

Art. 20. A UNILA garantird a existéncia de estrutura fisica, de recursos humanos capacitados e de recursos financeiros adequados ao cumprimento do
disposto nesta Politica de Inovagdo.

CAPITULO II

RELACIONAMENTO COM FUNDAGCAO DE APOIO

Art. 21. A captagdo, a gestdo e a aplicagdo das receitas proprias da UNILA, de que tratam os arts. 42 a 82, 11 e 13, todos da Lei n? 10.973, de 2 de
dezembro de 2004, poderdo ser delegadas a fundagdo de apoio, quando previsto em contrato ou convénio, devendo ser aplicadas exclusivamente em
objetivos institucionais de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo, incluindo a carteira de projetos institucionais e a gestdo da politica de inovagado.

Art. 22. A UNILA podera celebrar contrato ou convénio, por prazo determinado, com fundagdes instituidas com a finalidade de apoiar projetos de ensino,
pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a inovagdo, incluindo a gestdo administrativa e financeira necessaria
a execucdo desses projetos, nos termos do art. 12 da Lei n2 8.958, de 20 de dezembro de 1994.
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Paragrafo Unico. A celebragdo de contrato ou convénio mencionada no caput poderd ser dispensada no caso de negdcios juridicos tripartites que
demandarem instrumentos especificos com base na legislacdo vigente, a exemplo dos previstos na Lei n? 10.973, de 2 de dezembro de 2004 (Lei de
Inovagdo).

Art. 23. O relacionamento entre a UNILA e a fundagdo de apoio deve estar disciplinado em norma propria, aprovada pelo érgdo colegiado superior da
UNILA, e observar rigorosamente o disposto na Lei n2 8.958, de 1994, e no Decreto n2 7.423, de 31 de dezembro de 2010, bem como os atos normativos
do Ministério da Educagdo (MEC) e do Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovagdo (MCTI) referentes a credenciamento e autorizagdo.

Art. 24. A norma interna que disciplina o relacionamento entre a UNILA e suas fundag¢des de apoio devera:

| — estabelecer as linhas e estratégias para a orientagdo das agdes institucionais de capacitag¢do de recursos humanos em empreendedorismo, gestdo da
inovacdo, transferéncia de tecnologia e propriedade intelectual, com o apoio das FundagGes;

Il — definir as instancias internas envolvidas na aprovagao e fiscalizagdo dos projetos apoiados;

Il — prever a forma de fiscalizagdo e acompanhamento das a¢Ges administrativas e financeiras da Fundagdo de Apoio nos projetos de inovagao.

TITULO IV

DA PROPRIEDADE INTELECTUAL E TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA

CAPITULO |

DA TITULARIDADE E PARTICIPAGCAO NOS GANHOS

Art. 25. A UNILA detém a titularidade dos direitos de propriedade intelectual sobre as criagdes desenvolvidas no ambito da instituicdo, utilizando seus
recursos (humanos, financeiros, materiais ou de infraestrutura), independentemente do vinculo do(a) criador(a) com a instituigdo, e desde que a criagdo
decorra de contrato de trabalho ou de vinculo estatutdrio expressamente destinado a pesquisa e desenvolvimento, ressalvados os casos previstos em lei.

§ 192 A titularidade da UNILA sobre a criacdo aplica-se a pesquisa, extensdo, servicos e inovagdo geridos pela UNILA ou com sua participa¢do, e persiste
apds a extingdo do vinculo do(a) criador(a) com a instituigdo.

§ 29 Esta regra de titularidade ndo se aplica a obras artisticas, literarias, pedagogicas, artigos cientificos, livros, teses, dissertagdes, monografias ou
trabalhos académicos em geral ou de extensdo, desde que ndo contenham informagGes passiveis de protegdo como invengdes, modelos de utilidade, ou
outras formas de Propriedade Intelectual.

§ 32 Nos casos de coparticipagdo na criagdo com outras entidades, um instrumento juridico especifico definira os direitos e deveres dos envolvidos,
devendo o acordo de coparticipagdo observar a legislagdo vigente e os critérios comuns de mercado.

§ 42 Se a criagdo/inovagdo for exclusivamente da UNILA, ou em caso de coparticipagdo, um acordo especifico definird a partilha de resultados financeiros e
nao financeiros entre os inventores, autores e demais participantes.

Art. 26. E assegurada ao(a) criador(a) participacdo nos ganhos econdmicos obtidos pela UNILA, decorrentes de contratos de transferéncia de tecnologia e
de licenciamento para uso ou exploragdo da criagdo, sendo esta participagdo de minimo de 5% (cinco por cento) e maximo de 1/3 (um tergo) dos ganhos
econdmicos auferidos, nos termos do art. 13 da Lei n? 10.973, de 2004.

§ 12 A participacdo nos ganhos econémicos é uma forma de incentivo assegurada ao(a) criador(a) e sera regulamentada por normativa especifica da
UNILA.

§ 292 A UNILA podera ceder total ou parcialmente ao(a) criador(a) a titularidade dos direitos sobre suas cria¢Ges, a titulo ndo oneroso, para uso préprio ou
em conjunto com a UNILA ou terceiros, conforme a Lei de Inovagdo e o Decreto n? 9.283/2018, com regras e procedimentos definidos em regulamento
especifico.

Art. 27. A UNILA podera adotar iniciativas para a oferta publica de tecnologias de sua titularidade a sociedade, por meio da divulgagdo institucional ou por
outras formas de midia eletronica ou impressa.

CAPITULO II

PARCERIAS COM INVENTORES(AS) INDEPENDENTES

Art. 28. A UNILA podera estabelecer parcerias e apoiar inventores(as) independentes — pessoa fisica que ndo possui vinculo de cargo efetivo, cargo militar
ou emprego publico com a ICT — para o desenvolvimento de criagdes ou invengdes que apresentem afinidade com suas areas de atuagdo e sua missao
institucional.
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Paragrafo Unico. O apoio previsto no caput podera ser concedido por meio de:

| — analise da viabilidade técnica e econdmica de criagdes/inven¢des que se relacionem com a missdo da UNILA e seu Plano de Desenvolvimento
Institucional (PDI);

Il — assisténcia na transformagdo de criagbes/invengdes em produtos ou processos, utilizando mecanismos financeiros e crediticios, ou recursos nio
financeiros;

Il — assisténcia na constituicdo de empresas para produzir os bens objetos das criagbes/invengdes; e

IV — orientagdo na transferéncia de tecnologia para empresas ja existentes.

Art. 29. Havendo interesse e apds a avaliagdo do Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica e Social (NIT) sobre a viabilidade e o alinhamento estratégico da criagdo
com a UNILA, sera firmado um instrumento juridico especifico entre a UNILA e o(a) inventor(a) independente.

Paragrafo unico. O instrumento juridico definird as condi¢Ges do apoio, os direitos e deveres reciprocos e, obrigatoriamente, as clausulas sobre o
compartilhamento dos ganhos obtidos com a exploragdo comercial da criagdo ou invengdo, conforme a legislagdo vigente.

Art. 30. O(A) inventor(a) independente respondera administrativa, civil e penalmente por qualquer proveito obtido em decorréncia de prejuizos publicos
ou pessoais resultantes da inobservancia desta Resolugdo ou de outras normas especificas da UNILA.

TITULO V

DOS AMBIENTES PROMOTORES, ALIANCAS E USO DE INFRAESTRUTURA

CAPITULO |

DISPOSICOES GERAIS SOBRE AMBIENTES PROMOTORES DE INOVAGAO

Art. 31. A UNILA podera criar, implantar e/ou consolidar Ambientes Promotores de Inovacgdo (APIs), incluindo Parques Tecnoldgicos, Polos Tecnoldgicos e
Incubadoras de Empresas, com o objetivo de incentivar o desenvolvimento tecnoldgico, o aumento da competitividade e a interacdo entre a UNILA,
empresas, governo e sociedade.

Art. 32. Para os efeitos desta Politica, os Ambientes Promotores de Inovagdo, conforme o Decreto n2 9.283, de 2018, compreendem:

| — Ecossistemas de Inovagdo: Espagos que agregam infraestrutura e arranjos institucionais e culturais, que atraem empreendedores e recursos financeiros,
constituindo lugares que potencializam o desenvolvimento da sociedade do conhecimento e compreendem, entre outros, parques cientificos e
tecnoldgicos, cidades inteligentes, distritos de inovagdo e polos tecnoldgicos;

Il — Mecanismos de Geragdo de Empreendimentos: Mecanismos promotores de empreendimentos inovadores e de apoio ao desenvolvimento de
empresas nascentes de base tecnoldgica, que envolvem negdcios inovadores, baseados em diferenciais tecnoldgicos e que buscam a solugdo de
problemas ou desafios sociais e ambientais, e compreendem, entre outros, incubadoras de empresas, aceleradoras de negdcios, espacos abertos de
trabalho cooperativo e laboratérios abertos de prototipagem de produtos e processos;

Il — Entidade Gestora: Entidade de direito publico ou privado responsavel pela gestdo de Ambientes Promotores de Inovagdo.

Art. 33. A UNILA, em sua regulamentagdo interna, definird quais espécies de Ambientes Promotores de Inovagdo ela estd apta a criar, implantar e/ou
consolidar, e estabelecerd a regulamentagdo especifica para cada um.

CAPITULO II

DA CONSTITUIGAO DE ALIANGAS ESTRATEGICAS

Art. 34. A UNILA atuard no sentido de estimular e apoiar a constituicdo de aliangas estratégicas e o desenvolvimento de projetos de cooperagdo
envolvendo empresas, ICTs e entidades privadas sem fins lucrativos voltados para atividades de pesquisa e desenvolvimento, que objetivem a geragdo de
produtos, processos e servigos inovadores e a transferéncia e a difusdo de tecnologia.

§ 12 O apoio previsto no caput poderd contemplar:
| —as redes e os projetos internacionais de pesquisa tecnolégica;

Il — as agdes de empreendedorismo tecnoldgico e de criagdo de Ambientes Promotores da Inovagdo, incluidos os parques e os polos tecnoldgicos e as
incubadoras de empresas; e
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Ill —a formagdo e a capacitacdo de recursos humanos qualificados.

§ 22 Para os fins do disposto no caput, as aliangas estratégicas poderdo envolver parceiros estrangeiros, especialmente quando houver vantagens para as
politicas de desenvolvimento tecnolégico e industrial na atragdo de centros de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo de empresas estrangeiras.

§ 32 Na hipdtese de desenvolvimento de projetos de cooperagdo internacional que envolvam atividades no exterior, as despesas que utilizem recursos
publicos serdo de natureza complementar, conforme instrumento juridico que regulamente a alianga, exceto quando o objeto principal da cooperagao for
a formagdo ou a capacitagdo de recursos humanos.

§ 42 Quando couber, a UNILA devera prever, em instrumento juridico especifico, resultante das tratativas com as demais partes, a titularidade da
propriedade intelectual e a participagdo nos resultados da exploragdo das criagdes resultantes da parceria.

CAPITULO Il

DO USO DA INFRAESTRUTURA E DO CAPITAL INTELECTUAL DA UNILA

Art. 35. A UNILA podera, mediante contrapartida financeira ou ndo financeira e por prazo determinado, nos termos de contrato ou convénio:

| — compartilhar seus laboratdrios, equipamentos, instrumentos, materiais e demais instalagées com ICT ou empresas em ag¢des voltadas a inovagdo
tecnoldgica para consecugdo das atividades de incubagdo, sem prejuizo de sua atividade finalistica;

Il — permitir a utilizagdo de seus laboratédrios, equipamentos, instrumentos, materiais e demais instalagGes existentes em suas préprias dependéncias por
ICT, empresas ou pessoas fisicas voltadas a atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo, desde que tal permissdo nao interfira diretamente em sua
atividade-fim nem com ela conflite;

Il — permitir o uso de seu capital intelectual em projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovagado.

TiITULO VI

DOS INSTRUMENTOS JURIDICOS DE PD&!I

CAPITULO |

DOS ACORDOS DE PARCERIA PARA PESQUISA, DESENVOLVIMENTO E INOVAGAO

Art. 36. A UNILA podera celebrar Acordos de Parceria com instituicGes publicas e privadas para a realizagdo de atividades conjuntas de pesquisa cientifica
e tecnoldgica, e de desenvolvimento de tecnologia, produto, servigo ou processo, nos termos do art. 92 da Lei n2 10.973, de 2 de dezembro de 2004.

Art. 37. A celebragdo dos Acordos de Parceria para PD&I sera regida por regulamentagdo interna especifica da UNILA, a ser aprovada pelo Conselho
Superior competente, que deverd prever, no minimo, as seguintes diretrizes operacionais e juridicas:

| — a obrigatoriedade de Plano de Trabalho para o projeto, definindo seus elementos minimos, sua execugdo e monitoramento;

Il — a exigéncia de manifestacdo técnica do Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica e Social (NIT) da UNILA, atestando o enquadramento juridico da parceria no
regime da Lei n2 10.973/2004, e analisando as questdes relativas a Propriedade Intelectual (Pl), a transferéncia de tecnologia e as valoragdes econdmicas,
quando aplicaveis;

Il — o fluxo de aprovagdo e as peculiaridades na tramitagdo processual dos Acordos de Parceria;

IV — a definicdo da titularidade da Propriedade Intelectual e a participagdo nos resultados da exploragdo das criagdes resultantes da parceria em
instrumento juridico especifico, assegurando aos signatarios o direito de exploragdo e transferéncia de tecnologia;

V — as condigBes para a eventual cessdo ao parceiro privado da totalidade dos direitos de Propriedade Intelectual, bem como as consequéncias da ndo
exploragdo no prazo definido no acordo;

VI —a possibilidade e os requisitos institucionais para o pagamento de bolsas de estimulo a inovagdo;

VIl — as regras para a prestacdo de contas da execu¢do do acordo, sobretudo nos casos de interveniéncia de Fundagdo de Apoio;
VIII - a lista de documentos obrigatdérios que devem compor a instrugdo processual minima, incluindo, mas ndo se limitando a:
a) Parecer técnico da coordenagdo do projeto;

b) Declaragdo de auséncia de conflito de interesses;

c) Declaragdo de limitagdo ao teto constitucional;

d) Justificativa para a escolha de Fundagdo de Apoio;

e) Manifestagdo sobre a proposta das despesas operacionais e administrativas da Fundagdo de Apoio.
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CAPITULO II

DOS CONTRATOS QUE ENVOLVEM TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA

Art. 38. A UNILA podera celebrar contrato de transferéncia de tecnologia e de licenciamento para outorga de direito de uso ou de exploragdo de criagdo
por ela desenvolvida isoladamente ou por meio de parceria, nos termos do art. 62 da Lei n2 10.973, de 2 de dezembro de 2004, e do art. 11 do Decreto n?
9.283, de 7 de fevereiro de 2018.

Art. 39. A celebragdo dos contratos de que trata este Capitulo sera regida por regulamentacgdo interna especifica da UNILA, que devera considerar, no
minimo:

| — 0 uso obrigatdrio de minutas de contratos-modelo e de planos de trabalho elaborados por érgdos competentes da Advocacia-Geral da Unido (AGU),
com as adaptagdes necessdrias ao caso concreto;

Il — a exigéncia de manifestagdo prévia do Nicleo de Inovagdo Tecnoldgica e Social (NIT) que ateste o enquadramento do instrumento juridico nas
modalidades previstas na legislagdo (licenciamento, cessdo, transferéncia de tecnologia ndo patenteada ou know-how), pronunciando-se sobre a
Propriedade Intelectual e a valoragdo da tecnologia objeto da transferéncia;

Il — a definigdo dos fluxos de aprovagdo e dos procedimentos de tramitagdo dos processos administrativos referentes aos contratos de transferéncia de
tecnologia;

IV — a definicdo dos parametros para a realizacdo da oferta tecnoldgica a que se refere o art. 12 do Decreto n? 9.283/2018, e a garantia de ampla
publicidade no sitio eletronico oficial da UNILA, conforme o art. 13 do mesmo Decreto;

V —a adogdo da boa pratica de divulgagdo das tecnologias desenvolvidas no ambito da UNILA, mesmo nos casos em que a Lei ndo exija ampla publicidade;

VI —a previsdo da participacdo dos criadores nos ganhos econdmicos auferidos pela UNILA com a transferéncia de tecnologia, em conformidade com o art.
13 da Lei n2 10.973/2004;

VIl — a definicdo dos procedimentos de captagdo, gestdo e aplicagdo das receitas préprias decorrentes das transferéncias de tecnologia, em atendimento
ao art. 18, paragrafo Unico, da Lei n2 10.973/2004, especialmente quando a gestdo for delegada a Fundac¢des de Apoio.

CAPITULO Il

DOS CONTRATOS DE PRESTAGAO DE SERVIGOS TECNICOS ESPECIALIZADOS

Art. 40. A UNILA poderd celebrar Contratos de Prestagdo de Servigos Técnicos Especializados, nos termos do art. 82 da Lei n2 10.973, de 2004, observando
as seguintes diretrizes:

| — é dispensavel a realizagdo de licitagdo ou processo seletivo equivalente para a selegdo do contratante, bem como a exigéncia de regularidade fiscal e
trabalhista, devendo o processo ser instruido com os documentos sociais e de representagdo legal minimos do contratante;

Il — deverdo ser fixadas as instancias de aprovagdo dos contratos, em conformidade com o § 12 do art. 82 da Lei n? 10.973/2004;

Il — deve ser prevista a possibilidade de concessdo de bolsas a discentes da UNILA como incentivo a participagdo no ambiente onde a atividade ocorre,
desde que ndo haja vinculagdo direta com a contratagdo de prestagdo de servigos;

IV — caso o resultado do contrato gere nova propriedade intelectual, devera ser inserida clausula que preveja a possibilidade de cotitularidade entre as
partes;

V — o recebimento da contraprestagdo financeira ou econémica podera ocorrer por intermédio de Fundagdo de Apoio, desde que esta atue estritamente
em atividade-meio;

VI — a captagdo, a gestdo e a aplicacdo das receitas proprias decorrentes dos servigos prestados observardo o disposto no art. 18, paragrafo Unico, da Lei n®
10.973/2004 e no art. 14, § 12, I, do Decreto n2 9.283/2018.

CAP{TULO IV

DOS ACORDOS DE COOPERAGAO INTERNACIONAL PARA CIENCIA, TECNOLOGIA E INOVAGAO

Art. 41. A UNILA manterd mecanismos de fomento, apoio e gestdo adequados a sua internacionalizagdo, podendo exercer fora do territério nacional
atividades relacionadas a ciéncia, tecnologia e inovagdo, inclusive por meio da celebragdo de acordos, convénios, contratos ou outros instrumentos com
entidades publicas ou privadas, estrangeiras ou organismos internacionais, conforme o art. 18 do Decreto n2 9.283, de 2018.

Art. 42. A celebragdo dos Acordos de Cooperagdo Internacional em CT&I serd regida por regulamentagdo interna especifica da UNILA, que devera prever,
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no minimo:
| —a obrigatoriedade de Plano de Trabalho com seus elementos minimos;

Il — a exigéncia de manifestagdo do Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica e Social (NIT) atestando o enquadramento juridico da parceria, e pronunciando-se
sobre as questdes relativas a Propriedade Intelectual (P1), a transferéncia de tecnologia e as valoragdes, quando necessarias;

Il — a definigdo da titularidade da Propriedade Intelectual e da participagdo nos resultados da exploragdo das criagdes resultantes em instrumento juridico
especifico, assegurando aos signatarios o direito a exploragdo e a transferéncia de tecnologia;

IV — a previsdo de hipdtese de cessdo ao parceiro privado da totalidade dos direitos de Pl e as consequéncias da ndo exploragdo no prazo definido no
acordo;

V —as regras para a prestacdo de contas e a possibilidade de pagamento de bolsas, observando as normas internas da UNILA;

VI — o estabelecimento de documentos que devem compor a instrugdo processual minima, incluindo o parecer técnico da coordenagdo do projeto e
declaragdes de auséncia de conflito de interesses.

CAPITULO V

DOS CONTRATOS DE ENCOMENDA TECNOLOGICA

Art. 43. A UNILA, em matéria de interesse publico, poderd contratar diretamente ICT, entidades de direito privado sem fins lucrativos ou empresas,
isoladamente ou em consdrcios, voltadas para atividades de pesquisa e de reconhecida capacitagdo tecnoldgica no setor, visando a realizagdo de
atividades de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo que envolvam risco tecnoldgico, para solugdo de problema técnico especifico ou obtengdo de
produto, servigo ou processo inovador, conforme o art. 20 da Lei n2 10.973, de 2004.

Art. 44. A regulamentagdo interna da UNILA para a celebragdo dos Contratos de Encomenda Tecnoldgica devera estabelecer procedimentos distintos para
0s casos em que a ICT figure como contratante ou como contratada, e deverd prever, no minimo:

| — a obrigatoriedade de Plano de Trabalho e de Projeto Especifico com cronograma fisico-financeiro e metas verificaveis, conforme o art. 27 do Decreto n?
9.283/2018;

Il — a exigéncia de manifestagdo do Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica e Social (NIT) que ateste o enquadramento juridico no art. 20 da Lei n2 10.973/2004 e
que se manifeste sobre a Pl e a transferéncia de tecnologia;

Il — a definigdo da titularidade da propriedade intelectual e da participacdo nos resultados da exploragdo das criagdes resultantes em instrumento juridico
especifico;

IV —as regras para a prestacdo de contas, especialmente quando houver interveniéncia de Fundagdo de Apoio;

V — para os casos em que a UNILA for a executora (contratada), o estabelecimento dos documentos minimos que devem compor a instrugdo processual,
incluindo pareceres técnicos e declaragdes de auséncia de conflito de interesses;

VI — para os casos em que a UNILA for a contratante, a defini¢do prévia dos procedimentos necessarios para a contratagdo, conforme o Decreto n?
9.283/2018.

Art. 45. A UNILA fica autorizada a participar minoritariamente do capital social de empresas privadas de propdsito especifico com o objetivo de
desenvolver produtos ou processos inovadores que estejam em conformidade com as diretrizes e prioridades estabelecidas nesta Politica de Inovagao.

§ 12 A participacdo minoritdria de que trata o caput podera se dar por meio de contribui¢do financeira ou ndo financeira, desde que economicamente
mensuravel, e podera ser aceita como forma de remuneragdo pela transferéncia de tecnologia ou pelo licenciamento para outorga de direito de uso ou de
exploragdo de criagdo de titularidade da UNILA.

§ 22 A Propriedade Intelectual sobre os resultados obtidos pertencerd a empresa, na forma da legislagdo vigente e de seus atos constitutivos. Nao
obstante, a UNILA podera condicionar a sua participagdo societaria a previsdo de licenciamento da propriedade intelectual para atender ao interesse
publico.

§ 32 A decisdo sobre a participagdo minoritaria de que trata o caput sera precedida de avaliagdo do Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica e Social (NIT) e devera
ser aprovada pelo 6rgdo colegiado superior competente da UNILA.

§ 42 Os recursos recebidos em decorréncia da alienagdo da participagdo societdria referida nocaput deverdo ser aplicados em pesquisa e desenvolvimento
ou em novas participagdes societarias.

CAPITULO VI

DAS OUTORGAS DE USO DA INFRAESTRUTURA DA UNILA

Art. 46. A UNILA podera celebrar instrumentos juridicos para outorga de uso da sua infraestrutura (laboratérios, equipamentos, instrumentos, materiais e
demais instalagdes) a outras ICTs, empresas ou pessoas fisicas, em atividades voltadas a pesquisa, desenvolvimento e inovagdo, desde que o uso nido
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interfira diretamente em sua atividade-fim nem com ela conflite.

Art. 47. A outorga de uso de infraestrutura serd formalizada por meio de Termos de Autorizagdo e Permissdo ou Contratos de Concessdo de Uso, a
depender do caso concreto, e devera ser regida por regulamentacdo interna especifica da UNILA, que devera prever, no minimo:

| — o estabelecimento da obrigatoriedade de utilizagdo das minutas elaboradas pela Camara Permanente de CT&! da Procuradoria-Geral Federal (PGF),
com as adaptagdes necessarias;

Il — a atuagdo do Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica e Social (NIT) e de setores especializados na definigdo técnica, na valoragdo do bem objeto da outorga de
uso, e no enquadramento juridico do instrumento;

IIl — a definicdo do fluxo de aprovagdes e da tramitagdo dos processos administrativos referentes aos termos de outorga e de contrato de concessdo de
uso;

IV — a definicdo da contrapartida, se financeira ou ndo financeira, devendo a opg¢do escolhida ser objeto de justificativa firmada pela autoridade
competente e sendo economicamente mensuravel;

V —aregulamentagdo da captacgdo, gestdo e aplicacdo das receitas prdprias decorrentes, nos termos do art. 18, paragrafo Unico, da Lei n2 10.973, de 2004.

CAPITULO VI

DO TERMO DE OUTORGA

Art. 48. O Termo de Outorga é o instrumento juridico utilizado para a concessdo de bolsas, de auxilios, de bonus tecnolégico e de subvengdo econémica,
conforme as definigdes e critérios estabelecidos no art. 34 do Decreto n2 9.283, de 2018.

Art. 49. A UNILA, por meio de ato normativo especifico, regulamentara as condicGes, os valores, os prazos e as responsabilidades dos Termos de Outorga
que utilizar, observadas as seguintes disposigées:

| — a vigéncia do Termo de Outorga terd prazo compativel com o objeto da pesquisa;
Il — os valores serdo compativeis com a complexidade do projeto de pesquisa e com a qualificagdo dos profissionais;

Il — os critérios de selegdo privilegiardo a escolha dos melhores projetos, segundo os critérios definidos pela concedente, e assegurardo transparéncia nos
critérios de participagdo e de selegdo;

IV —a regulamentacdo da captagdo, gestdo e aplicagdo das receitas proprias decorrentes dos termos de outorga observara o disposto no art. 18, paragrafo
unico, da Lei n? 10.973, de 2004.

CAPITULO VIII

DA PARTICIPACAO, REMUNERACAO, AFASTAMENTO E A LICENGCA DOS SERVIDORES NAS ATIVIDADES RELATIVAS A INOVAGAO E A PESQUISA CIENTIFICA E
TECNOLOGICA

Art. 50. A UNILA podera autorizar, de acordo com as normas aprovadas pelo érgdo de direcdo superior competente e limites e condigGes previstos em
regulamento, a participagdo de seus servidores nas atividades relacionadas a capacitagdo de recursos humanos ou a execugdo de projetos de pesquisa
cientifica e tecnoldgica e desenvolvimento de tecnologia, produto ou processo e as atividades de extensdo tecnoldgica, de protecdo da propriedade
intelectual e de transferéncia de tecnologia, desde que, em qualquer caso, ndo haja prejuizo de suas atribui¢cGes funcionais.

TiITULO VI

DAS DISPOSIGOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 51. Os casos omissos ou as duvidas suscitadas na aplicagdo desta Politica de Inovagdo serdo dirimidas pelo Conselho Universitario (CONSUN),
mediante parecer técnico do Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica e Social (NIT) da UNILA.

Art. 52. O(A) Reitor(a) editara os atos normativos necessarios a implementagdo e ao detalhamento das diretrizes estabelecidas nesta Politica de Inovagdo,
no prazo de 180 (cento e oitenta) dias a contar da publicagdo desta Resolugdo.

Paragrafo uUnico. Estes atos deverdo detalhar fluxos, competéncias internas, procedimentos de avaliagdo de Pl e transferéncia de tecnologia, e
regulamentagdo de incentivos.
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Art. 53. As referéncias a leis, decretos, regulamentos e demais atos normativos mencionados nesta Politica de Inovagdo devem ser interpretadas como
abrangendo também aqueles que venham a altera-los, atualiza-los ou substitui-los.

Paragrafo unico. As eventuais revogagdes ou substituicdes das normas citadas ndo implicam a perda de validade ou eficdcia desta Politica, permanecendo
seus dispositivos aplicaveis conforme a legislagdo vigente.

Art. 54. Fica revogada a Resolugdo CONSUN n2 38, de 07 de dezembro de 2021.

Art. 55. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

DIANA ARAUJO PEREIRA



