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PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO

PORTARIA Nº 1, DE 06 DE JANEIRO DE 2023PORTARIA Nº 1, DE 06 DE JANEIRO DE 2023

Dispõe sobre a alteração da Portaria PROGRAD nº 15/2022 que designou os
servidores para cons tuírem a Banca responsável pela verificação e
validação dos requisitos obrigatórios para ingresso nas vagas reservadas às
pessoas com deficiência, inscritos nos cursos de graduação da UNILA.

O PRÓ-REITOR DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA - UNILAO PRÓ-REITOR DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA - UNILA, designado pela Portaria UNILA nº 24/2020/GR,
de 31 de janeiro de 2020, e com base nas atribuições delegadas pela Portaria nº 280/2020/GR, publicada no Bole m de Serviço nº 73, de 21 de agosto de
2020,

RESOLVE:

Art. 1º Alterar a Portaria PROGRAD nº 15/2022, de 29 de junho de 2022, publicada no Bole m de Serviço nº 116, de 30 de Junho de 2022, que designou os
servidores para cons tuírem a Banca responsável pela verificação e validação dos requisitos obrigatórios para ingresso nas vagas reservadas às pessoas
com deficiência, inscritos nos cursos de graduação da UNILA, nos termos da PORTARIA 32/2021/PROGRAD, que passará a vigorar com a seguinte
composição:

I - Roy Eddie Marquardt Filho, SIAPE 2136866-5, Assistente em Administração, titular (Coordenador);

II - Tahiana Borba Coelho, SIAPE 216077-7, Assistente em administração, titular(Vice- Coordenadora);

III - Luzia Alves da Silva,SIAPE 2145391, suplente;

IV - Roberto Bernal mazacotte, siape 2146313-7, Tradutor interprete de linguagem de sinais, suplente;

V - Helen Jane Passeri, SIAPE 2146996-8, Psicóloga, titular;

VI - Robson Zazula, SIAPE 1108412, Psicólogo, suplente;

VII - Paulo Cesar do Nascimento, SIAPE 216005-4, Técnico de enfermagem, titular;

VIII - Elisângela Sanches Perandre Santos, SIAPE 231228-8, Enfermeira, suplente;

IX - Bruna Raphaela da Silva de Oliveira, SIAPE 213723-4, Assistente Administrativo, titular;

X - Ricardo Gasparotto, SIAPE 1845936-1, Administrador, Suplente;5. Liana Maria Tavares Genovez, SIAPE 1674189-2, Médica, titular;

XI - Alessandra Pawelec da Silva, SIAPE 1615922, Médica, titular;

 

Art. 2º O mandato permanecerá vigente até 29 de junho de 2023.

 

Art. 3º As atribuições e funções estão dispostas na PORTARIA Nº 32/2021/PROGRAD.

 

 

PABLO HENRIQUE NUNES

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 11, DE 06 DE JANEIRO DE 2023PORTARIA Nº 11, DE 06 DE JANEIRO DE 2023
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Designa a servidora PALOMA DE PAULA COSTA GUIMARÃES, Secretária
Execu va, como subs tuta do tular da função de Chefe da Divisão
Administrativa da Secretaria de Implantação de Campus.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA,O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 102/2021/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR, no uso de suas atribuições, de acordo com os §§ 1º e 2º do Art. 38 da Lei nº
8.112/90; e a solicitação eletrônica nº 14935, resolve:

 

Art. 1º Designar, a servidora PALOMA DE PAULA COSTA GUIMARÃES, Secretária Execu va, SIAPE 2139348, como subs tuta do tular da função de Chefe
da Divisão Administrativa da Secretaria de Implantação de Campus, Código FG-2.

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FERNANDO KENJI NAMPO

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 9, DE 06 DE JANEIRO DE 2023PORTARIA Nº 9, DE 06 DE JANEIRO DE 2023

Concede Licença para Capacitação a servidora ROSE CLER OBREGAO LOPES,
Técnica em Contabilidade.

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 102/2021/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR, no uso de suas atribuições, de acordo com o Art. 87 da Lei nº 8.112/1990; o
Decreto nº 9.991/2019; a Instrução Norma va nº 21/2021 do Ministério da Economia; a Resolução nº 16/2014/CONSUN; e o processo nº
23422.028401/2022-82, resolve:

 

Art. 1º Conceder Licença para Capacitação, conforme inciso I do Art. 25 do Decreto nº 9.991/2019, com ônus limitado, a servidora ROSE CLER OBREGAO
LOPES, Técnica em Contabilidade., SIAPE 1955737, pelo período de 31/01/2023 a 02/03/2023, correspondente ao 2º quinquênio, referente ao período de
09/07/2017 a 09/07/2022.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 FERNANDO KENJI NAMPO

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 10, DE 06 DE JANEIRO DE 2023PORTARIA Nº 10, DE 06 DE JANEIRO DE 2023
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Remove, a pedido, a servidora SANDRA REGINA RODRIGUES BOLWERK,
ocupante do cargo de Técnico de Laboratório, do Departamento de
Laboratórios de Ensino para a Departamento de Comunicação e Cultura.

A PRÓ-REITORA ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAA PRÓ-REITORA ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria nº
219/2022/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuições, de acordo com o
Inciso II do Art. 36 da Lei nº 8.112/1990; e o processo nº 23422.021249/2022-59, resolve:

 

Art. 1º Remover, a pedido, a servidora SANDRA REGINA RODRIGUES BOLWERK, ocupante do cargo de Técnico de Laboratório, SIAPE 1554531, da
do Departamento de Laboratórios de Ensino para a Departamento de Comunicação e Cultura.

Art. 2º Fica suspensa a flexibilização da jornada de trabalho enquanto perdurar a remoção do art. 1º.  

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

JULIANA BENTO PORTO

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 7, DE 05 DE JANEIRO DE 2023PORTARIA Nº 7, DE 05 DE JANEIRO DE 2023

Concede Progressão por Capacitação Profissional a servidora LARYSSA
BORGUEZAN CELLA, Assistente em Administração.

A PRÓ-REITORA ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAA PRÓ-REITORA ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria nº
219/2022/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuições, de acordo com os §§
1º e 3º do Art. 10 da Lei nº 11.091/2005; a Lei nº 12.772/2012; a Portaria nº 09/2006/MEC; o Decreto nº 5.824/2006; e o processo nº 23422.026658/2022-
98, resolve:

 

Art. 1º Conceder Progressão por Capacitação Profissional a servidora LARYSSA BORGUEZAN CELLA, Assistente em Administração, SIAPE 1054511, nível de
Classificação D, do nível de capacitação III para o nível IV, a partir de 02 de janeiro de 2023.

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

JULIANA BENTO PORTO

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA Nº 1, DE 05 DE JANEIRO DE 2023PORTARIA Nº 1, DE 05 DE JANEIRO DE 2023

UNILA Boletim de Serviço nº 5, de 06 de Janeiro de 2023, p. 6 de 10



Designa, para compor o Conselho Universitário, representantes dos
Coordenadores de Curso de Graduação.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA , no uso de suas atribuições legais, considerando o Art. 9º do Estatuto da
Unila; o Art. 4º do Regimento Geral da Unila; o Art. 3º, §1º, do Regimento Interno do Fórum de Coordenadores de Curso da Unila; e o que consta no
processo nº 23422.025692/2022-87; RESOLVE:

Art. 1º Designar, para compor o Conselho Universitário, os representantes dos Coordenadores de Curso de Graduação:
I - FÁBIO SILVA MELO, Siape nº 1851843, Titular;
FABYO LUIZ PEREIRA, Siape nº 1775491, Suplente.

Art. 2º O mandato dos membros designados por esta Portaria será de 1 (um) ano, de acordo com o Regimento Interno do Fórum de Coordenadores de
Curso da Universidade Federal da Integração Latino-Americana.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA Nº 2, DE 05 DE JANEIRO DE 2023PORTARIA Nº 2, DE 05 DE JANEIRO DE 2023

Reconduz a Comissão de Processo Administrativo Disciplinar.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINOAMERICANAO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINOAMERICANA, no uso de suas atribuições legais, e tendo em vista o disposto nos ar gos 143,
148 e 152 da Lei nº 8.112/1990, resolve:

 

Art. 1º Reconduzir a Comissão de Processo Administra vo, designada pela Portaria nº 420/2022/GR, publicada no Bole m de Serviço nº 167, de 14 de
setembro de 2022, e tendo como úl mo ato a prorrogação efe vada pela Portaria nº 508/2022/GR, publicada no Bole m de Serviço nº 205, de 11 de
novembro de 2022, referente ao Processo nº 23422.006169/2022-13.

Art. 2º Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusão dos trabalhos da referida Comissão.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA Nº 3, DE 05 DE JANEIRO DE 2023PORTARIA Nº 3, DE 05 DE JANEIRO DE 2023
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Dispensa servidores como Coordenador(a) Geral UAB, e como
Coordenador(a) Adjunto UAB, junto ao Sistema Universidade Aberta do
Brasil da Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior na
Universidade Federal da Integração Latino-Americana.

 

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribuições legais, considerando a integração da Universidade
Federal da Integração La no-Americana junto ao Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), por meio da Portaria n° 220/2019/CAPES; e o que consta
no processo nº 23422.001019/2020-68, resolve:

 

Art. 1º Dispensar a servidora DEBORA VILLETTI ZUCK, Pedagoga, SIAPE 2148185, como Coordenadora Geral UAB, junto ao Sistema Universidade Aberta do
Brasil (UAB) da Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior (Capes) na UNILA, designada pela Portaria nº 478/2021/GR, publicada no
Boletim de Serviço nº 149, de 15 de dezembro de 2021.

Art. 2º Dispensar o servidor DIOGENES ALENCAR BOLWERK, Técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE 1523668, como Coordenador Adjunto UAB, junto ao
Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) da Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior (Capes) na UNILA, designado pela Portaria
nº 478/2021/GR, publicada no Boletim de Serviço nº 149, de 15 de dezembro de 2021.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA Nº 4, DE 05 DE JANEIRO DE 2023PORTARIA Nº 4, DE 05 DE JANEIRO DE 2023

Designa servidores como Coordenador(a) Geral UAB, e como
Coordenador(a) Adjunto UAB, junto ao Sistema Universidade Aberta do
Brasil da Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior na
Universidade Federal da Integração Latino-Americana.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribuições legais, considerando a integração da Universidade
Federal da Integração La no-Americana junto ao Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB), por meio da Portaria n° 220/2019/CAPES; e o que consta
no processo nº 23422.001019/2020-68, resolve:

 

Art. 1º Designar a servidora SANDRA REGINA RODRIGUES BOLWERK, Técnica de Laboratório-Área, SIAPE 1554531, como Coordenadora Geral UAB, junto
ao Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) da Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior (Capes) na UNILA.

Art. 2º Designar a servidora KAREN DOS SANTOS HONORIO, Professora do Magistério Superior, SIAPE 1069136, como Coordenadora Adjunta UAB, junto ao
Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) da Coordenação de Aperfeiçoamento de Pessoal de Nível Superior (Capes) na UNILA.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO
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DEPARTAMENTO DE PROMOÇÃO E VIGILÂNCIA À SAÚDE

RELATÓRIO DE AFASTAMENTOS DE 06 DE JANEIRO DE 2023RELATÓRIO DE AFASTAMENTOS DE 06 DE JANEIRO DE 2023

 

Servidor Mat.
SIAPE

Cargo Tipo Período /
Vigência

Fundamentação
Legal

MILENE
MIRANDA
ALMEIRA
LIRA

2159787
TECNICO DE
LABORATORIO
AREA

LICENÇA POR
MOTIVO DE
DOENÇA EM
PESSOA DA
FAMILIA

22/12/2022A
25/12/2022

Art. 202 e 83 da
Lei 8.112/90

LEANDRO
AFONSO
GUIMARAES

 

3295539
PROFESSOR
SUBSTITUTO

LICENÇA
PARA
TRATAMENTO
DE SAÚDE -
RGPS

29/11/2022
A
02/12/2022

Ar gos 59 e 60
da Lei 8.213/91

LUISA
CECILIA
CALDART
FELICIANO

2160765 ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO

LICENÇA
PARA
TRATAMENTO
DE SAÚDE

03/01/2023
A
04/01/2023

Art. 202 e 203
da Lei 8.112/90

 

Onde se lê:

 

JOSE
FELIPE
GODIM
SEKUNDA

 

 

 

2145716

 

 

ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO

LICENÇA POR
MOTIVO DE
DOENÇA EM
PESSOA DA
FAMÍLIA

10/12/2022

A

16/12/2022

 

Art. 83 e
203 da
Lei
8.112/90

LUCIANO
DUTRA
MIGUEL

 

2150102 PRODUTOR
CULTURAL

LICENÇA
PARA
TRATAMENTO
DE SAÚDE

18/12/2022

A

22/12/2022

Art. 202
e 203 da
Lei
8.112/90

 

Leia-se:
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DAIANE
CAROLINA
PAULINO

 

 

 

2141982

 

 

ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO

LICENÇA POR
MOTIVO DE
DOENÇA EM
PESSOA DA
FAMÍLIA

10/12/2022

A

16/12/2022

 

Art. 83 e
203 da
Lei
8.112/90

LUCIANO
DUTRA
MIGUEL

 

2150102
PRODUTOR
CULTURAL

LICENÇA
PARA
TRATAMENTO
DE SAÚDE

18/12/2022

A

27/12/2022

Art. 202
e 203 da
Lei
8.112/90

EDER DO NASCIMENTO
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