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PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

PORTARIA N2 18, DE 16 DE MARCO DE 2026

Instituir e designar a Comissdo Avaliadora e a Comissao Técnica do Edital n®
29/2025/DITEFA, vinculado ao Processo n? 23422.026602/2025-98 —
NIT/UNILA.

A PRO-REITORA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO, da Universidade Federal da Integragio Latino-americana (UNILA), nomeada pela Portaria n°
611/2025/GR, publicada no DOU n¢ 227, de 28 de novembro de 2025, s. 2, p. 37, no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pela Portaria n°
282/2020/GR, nos art. 22 e 32, considerando:

a) O disposto na Instru¢do Normativa n2 3/2025/PROEX/PRU, que regulamenta as intervengdes artistico-culturais nos espagos institucionais;
b) A Politica de Culturas da UNILA (Resolugdo n2 22/2023/CONSUN);

c) O disposto no item 6.1 do Edital n2 29/2025/DITEFA, vinculado ao Processo n? 23422.026602/2025-98, que prevé a designacio formal de Comissio
Avaliadora para o objeto do referido edital, por meio de ato especifico;

RESOLVE:

Art. 12 Instituir a Comissdo Avaliadora e a Comissdo Técnica do Edital n2 29/2025/DITEFA, vinculado ao Processo n? 23422.026602/2025-98 — NIT/UNILA.

Art. 22 Designar os(as) integrantes(as) para compor a Comissao Avaliadora mencionada no art. 19:
| - Comissao Avaliadora do Edital n2 29/2025/DITEFA:

1.1 - Marco Polo Gomes de Azevedo, SIAPE n2 2149966, representante da SECOM;

1.2 - Mayara Sabrina de Godoy, SIAPE n2 1807082, representante da SECOM;

1.3 - Ageu Tavella Gongalves, SIAPE n2 2149003, representante do NIT.

Il - Comissdo Técnica do Edital n2 29/2025/DITEFA:

2.1 - Luis Henrique Francisco Martins, SIAPE n2 3441095;

2.2 - Kayanna Pinter, SIAPE n? 3436921.

Art. 32 Compete a Comissdo Avaliadora:

| — Analisar as propostas inscritas conforme critérios estabelecidos no item 6 do Edital n2 29/2025/DITEFA;
Il — Atribuir pontuagdo as propostas;

Il — Elaborar ata com o resultado final da avaliagdo;

IV — Encaminhar o resultado a PRPPG para publicagdo.

Art. 42 Compete a Comissdo Técnica:
| — Realizar o acompanhamento administrativo do certame;
Il — Organizar e disponibilizar as propostas a Comissdo Avaliadora;

Il — Auxiliar na elaborag¢do de atas e registros;
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IV — Instruir o processo administrativo conforme normativas vigentes.

Art. 52 A atuacdo dos membros das Comissdes ndo serd remunerada e sera considerada prestagdo de servigo publico relevante.

Art. 62 A comissdo terd vigéncia até a publicizagdo da homologacdo do resultado final do processo de sele¢do, podendo ser prorrogada por até 30 (trinta)
dias, a critério da comiss3o.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor apds sua publicagdo no Boletim de Servigo da UNILA.

KATIA REGINA GARCIA PUNHAGUI

PRO-REITORIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

EDITAL N2 16, DE 16 DE MARCO DE 2026

Estabelece e regulamenta o processo de sele¢cdo de refugiadas(os) e
portadoras(es) de visto humanitario (PSRH) em territdrio brasileiro, para
ingresso na Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana — UNILA,
para o ano letivo de 2027.

A PRO-REITORA DE RELACOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS designada pela Portaria n® 282/2023/GR, publicada no boletim de servico n2 110, de 21
de junho de 2023 e no uso de suas atribui¢des delegadas pela Portaria UNILA n2 287/2020/GR, publicada no Boletim de Servigo n? 73, de 21 de agosto de
2020, considerando o processo associado n2 23422.001419/2026-61 e, considerando:

e Que a dignidade da pessoa humana é um dos fundamentos da Republica Federativa do Brasil, conforme artigo 12, inciso Ill, da Constituigdo Federal
de 1988;

e Que a construgdo de uma sociedade livre, justa e soliddria, e a promogdo do bem de todas(os), sem preconceitos de origem, raga, sexo, cor, idade e
quaisquer outras formas de discriminag¢do sdo objetivos da Republica Federativa do Brasil, conforme artigo 39, incisos | e IV da Constituigdo Federal
de 1988;

e Que a prevaléncia dos direitos humanos e a construgdo de relagGes baseadas na cooperagdo entre os povos para o progresso da humanidade
regem a Republica Federativa do Brasil em suas relagGes internacionais, conforme artigo 42, incisos Il e IX, da Constituigdo Federal de 1988;

e Os compromissos assumidos pela Republica Federativa do Brasil com a Declaragdo Universal dos Direitos Humanos (1948), o Pacto Internacional
sobre Direitos Civis e Politicos (1966), e o Pacto Internacional sobre Direitos Econdmicos, Sociais e Culturais (1966);

e As obrigagdes assumidas pela Republica Federativa do Brasil com a Carta da Organizagdo dos Estados Americanos (1947) e a Convengdo Americana
sobre Direitos Humanos — Pacto de San José da Costa Rica (1969);

e As obrigagdes assumidas pela Republica Federativa do Brasil com a Convengdo das NagGes Unidas relativas ao Estatuto dos Refugiados — Convengdo
de Genebra (1951), o Protocolo Adicional ao Estatuto dos Refugiados (1967), a Declaragdo de Cartagena sobre os Refugiados (1984), a Declaragdo
sobre os Direitos Humanos dos Individuos que ndo sdo Nacionais do Pais em que Vivem (1985), e a Declaragdo e Plano de Agdo do Brasil (2014);

e As obrigagdes assumidas pela Republica Federativa do Brasil com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) da ONU, sobretudo em
relagdo aos ODS 1, 4, 10, 16 e 17;

e Que o Supremo Tribunal Federal assentou o cardter supralegal, mas infraconstitucional, que os tratados sobre os direitos humanos possuem no
ordenamento juridico brasileiro (RE 466.343/SP, RE 349.703/RS, e ADI 5.240/SP);

e O disposto na Lei n2? 9.474/97, em especial o previsto em seu artigo 44, sobre a facilitagdo do ingresso em instituicdes académicas de todos os
niveis;
e Alein?13.445/17, a Lei de Migragdo, cujo inciso X assegura o direito a educac¢io publica, sendo vedada a discriminacdo em razdo da nacionalidade

e da condi¢do migratdria, bem como o Decreto 9.199/17, que a regulamenta;

e A Resolugdo Normativa n? 17/13 do Comité Nacional para os Refugiados (CONARE), que dispde sobre a concessdo de visto apropriado a individuos
forcosamente deslocados por conta do conflito armado na Republica Arabe Siria substituida pela Resolu¢do Normativa n? 31/2019 do Comité
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Nacional para os Refugiados - CONARE, que estabelece os procedimentos aplicaveis ao pedido e a tramitagdo da solicitagdo de reconhecimento da
condigdo de refugiado e da outras providéncias;

e O disposto na Lei n? 13.684, de 21 de junho de 2018 sobre medidas de assisténcia emergencial para acolhimento a pessoas em situagdo de
vulnerabilidade decorrente de fluxo migratério provocado por crise humanitaria,

e A previsdo da politica de ingresso do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) de observar a reserva de 50% (cinquenta por cento) das vagas de
cada curso a candidatos de outras nacionalidades latino-americanas e caribenhas; e

e As disposi¢des da Resolugdo COSUEN n2 05/2025, de 11 de dezembro de 2025 da UNILA;

e A RESOLUCAO Ne¢ 8, DE 28 DE ABRIL DE 2023 que estabelece a Politica de Ag¢Bes Afirmativas da Universidade Federal da Integracio Latino-
Americana.

RESOLVE tornar publicas as regras concernentes ao Processo Seletivo de Refugiados e Portadores de Visto Humanitario (PSRH) para o ano letivo de 2027.

1. DOS REQUISITOS
1.1 Poderd concorrer a uma vaga nos cursos de graduagdo da UNILA a(o) candidata(o) que,no ato de inscri¢gdo, atenda a um dos seguintes requisitos:
| — Tenha o status de refugiada(o) reconhecido no Brasil, conforme Art. 12 da Lei n® 9.474/1997, que reconhece como refugiado todo individuo que:

a) Devido a fundados temores de perseguicdo por motivos de raga, religido, nacionalidade, grupo social ou opinides politicas encontre-se fora de seu pais
de nacionalidade e ndo possa ou ndo queira acolher-se a protegdo de tal pais;

b) N3o tendo nacionalidade e estando fora do pais onde antes teve sua residéncia habitual, ndo possa ou ndo queira regressar a ele, em fungdo das
circunstancias descritas no inciso anterior;

c) Devido a grave e generalizada violagdo de direitos humanos, é obrigado a deixar seu pais de nacionalidade para buscar refigio em outro pais;OU
Il - Seja solicitante de reflgio no Brasil; OU
Il — Seja portadora(r) de visto humanitdrio no Brasil.

Paragrafo unico. Conforme estabelece o art. 29, da Lei n2 9.474, de 1997, poderdo concorrer em processo de selecdo do PSRH o cOnjuge, os ascendentes e
descendentes, assim como os demais membros do grupo familiar de um refugiado, desde que dependam economicamente do referido, que se encontrem
em territério brasileiro e comprovem a condi¢do mencionada acima.

1.2 Podera concorrer a uma vaga nos cursos de graduagdo da UNILA a(o) candidata(o) que, atender obrigatoriamente a todos os seguintes requisitos:
I — N&o ter a nacionalidade brasileira, ainda que binacional;
Il =Ter concluido o ensino médio ou formagdo equivalente no pais de origem ou no Brasil;

Il — N3o possuir vinculo ativo/formando/trancado nos cursos de graduagdo da UNILA no momento da realizagdo da etapa de avaliagdo e classificagdo por
parte da banca, e;

IV —Ter no minimo 18 (dezoito) anos ou completar 18 (dezoito) anos até a etapa de pré-cadastro prevista para 11 (onze) de dezembro de 2026.

2. DAS VAGAS

2.1 De acordo com a Resolugdo COSUEN n2 05/2025, para este edital serdo ofertadas 114 (cento e quatorze) vagas, nos 29 cursos de graduacdo da UNILA,
conforme Anexo IV.

3. DAS ETAPAS DO PROCESSO

3.1 O processo seletivo consta das seguintes etapas:

| — A(O) candidata(o) realiza seu cadastro on/ine no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA);

Il - A(O) candidata(o) realiza sua inscrigdo on/ine no Processo Seletivo de Refugiados e Portadores de Visto Humanitario — PSRH;

Il — A(O) candidata(o) corrige a sua inscricdo no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA), apds comunicado enviado pela PROINT,
caso julgue necessario;

IV — A PROINT homologa as inscri¢des do Processo Seletivo de Refugiados e Portadores de Visto Humanitario — PSRH;

V — A(O) candidata(o) interpGe recurso sobre a etapa IV, caso julgue necessario;

VI — A Banca de Selegdo realiza a avaliacdo e classificagdo do desempenho académico (etapa eliminatdria e classificatdria);

VIl — A PROINT publica a classificagdo proviséria do Processo Seletivo de Refugiados e Portadores de Visto Humanitério — PSRH.

Paragrafo unico. O edital de classificagdo ndo garante que o candidato serd convocado para as vagas ofertadas por este edital.
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VIIl - A(O) candidata(o) interp&e recurso sobre a etapa VI, caso julgue necessario;

IX— A PROINT publica a classificagdo geral final do PSRH;

X —A PROINT publica os editais de convocagdo para confirmagdo de interesse na vaga;
— A(O) candidata(o) realiza a confirmacgdo de interesse por vaga (etapa eliminatoéria);

XIl — A PROINT publica o edital de resultado final do Processo Seletivo Refugiados e Portadores de Visto Humanitario — PSRH, conforme Cronograma
(Anexo IlI).

XIll — A(O) candidata(o) realiza o pré-cadastro, conforme edital préprio de matricula a ser publicado pela Pré-Reitoria de Graduagdo — PROGRAD, no Portal
de Editais <https://documentos.unila.edu.br/?
combine=&field_tipo_tid=All&field_rg_o_respons_vel_tid=17&field_errata_value=All&items_per_page=100> (etapa eliminatdria).

Paragrafo unico. A publicacdo do resultado do PSRH ndo garante o vinculo da(o) candidata(o) com a UNILA, que somente serd efetivado apds o
cumprimento de todas as etapas.

4. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DE INSCRICOES E DE MATRICULAS

4.1 Ainscrigdo para a selecdo aberta por este edital, bem como as matriculas dos selecionados ndo possuem nenhum custo, taxa ou mensalidade.

5. DA INSCRICAO
5.1 Ainscricdo deverd ser realizada obedecendo as seguintes etapas:

| — Primeira etapa: realizar o cadastro online de selegdo (criagdo de Iogln e senha) excluswamente por meio de formulario no Slstema Integrado de Gestdao
de Atividades Académicas (SIGAA), no seguinte endereco: https://si

a) O cadastro é feito uma Unica vez e deve ser realizado pela(o) candidata(o) no SIGAA;

b) No momento do cadastro, a(o) candidata(o) devera preencher todos os dados pessoais exatamente como constam em seu documento oficial de
identificagdo (Cédula de Identidade ou Passaporte ou CRNM), incluindo nome completo, nacionalidade e data de nascimento. Ndo serdo aceitas
abreviagGes, adaptagdes, tradugdes ou alteragdes dos dados originais.

Paragrafo unico. A inser¢do de informagdes de dados pessoais de qualquer natureza de forma incorreta, incompleta ou divergente acarretara a
desclassificacdo da(o) candidata(o) do Processo Seletivo.

c) O preenchimento dos nomes dos pais, devem corresponder, sempre que possivel, aqueles constantes no documento oficial de identificagdo ou na
certiddo de nascimento. Eventuais divergéncias, inconsisténcias ou erros no preenchimento dos dados de filiagdo serdo analisados pela banca
examinadora, que deliberara sobre sua aceitagdo ou ndo.

d) Durante o cadastro é obrigatdrio o preenchimento de telefone para contato, com DDD. Na auséncia de contato pessoal, o(a) candidato(a) deverd
indicar nimero de terceiros (responsavel legal, parente ou pessoa préxima) que viabilize a comunicagdo efetiva e imediata com o(a) inscrito(a).

e) Apenas o cadastro ndo garante a finalizagdo da inscrigdo.

Il — Segunda etapa: apos o cadastro, a(o) candidata(o) devera realizar a inscrigao utilizando o login e senha anteriormente cadastrados no SIGAA, por meio
do mesmo endereco eletrdnico: https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/selecao/lista_processos_seletivos.jsf;

11l — TODAS(OS) AS(OS) CANDIDATAS(OS) DEVERAO SELECIONAR A OPCAO DE MODALIDADE DE DEMANDA SOCIAL.

§12 Candidatas(os) que, por engano, selecionarem a modalidade de demanda geral serdo remanejados pela Banca de Selegdo para a modalidade demanda
social.

§22 A condicdo de demanda social ndo garante o acesso automatico aos auxilios estudantis, a qual estd vinculado a disponibilidade or¢amentéria da PRAE.
5.2 Havendo mais de uma inscri¢do da(o) mesma(o) candidata(o), sera considerada apenas a ultima inscrigdo realizada;

5.3 Para a inscrigdo a(o) candidata(o) devera anexar ao Formulario Eletronico de Inscri¢do (no SIGAA) os seguintes documentos digitalizados e gerados em
formato Portable Document Format(PDF):

| — Ficha de Declaragdo (Anexo | deste Edital): para a inscri¢do, a(o) candidata(o) devera imprimir, preencher em portugués ou espanhol corretamente, e
assinar a ficha de Declaragdo de préprio punho ou por meio do SouGov.br. No caso de menores de 18 (dezoito) anos, a(o) responsavel legal devera assinar
a ficha de declaragdo.

Paragrafo unico. Ndo serdo aceitas Fichas de Declaragdo de outros editais ou preenchidas de forma incompleta, contendo erros nos dados pessoais como
nome, data de nascimento, assim como assinatura inserida digitalmente, por meio de editores de texto, imagem, ou plataformas eletrénicas.

Il — Documento de identidade (frente e verso, quando houver) ou passaporte (preferencialmente o mesmo documento informado no formulario
eletronico). Para estrangeiros residentes no Brasil, sera aceita a Carteira de Registro Nacional Migratério (CRNM), desde que dentro do prazo de validade.
Também sera aceita a Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) emitida no Brasil, desde que contenha os dados pessoais necessarios a identificagdo
da(o) candidata(o).

Paragrafo unico. Ndo serdo aceitos como documento de identidade o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), carteiras de identificagdo profissional e a carteira de
habilitagdo estrangeira.

Il — Certiddo de nascimento ou casamento com local e data de nascimento de seu portador, preferencialmente com a filiagdo (nome do pai e mae, quando


https://documentos.unila.edu.br/?combine=&field_tipo_tid=All&field__rg_o_respons_vel_tid=17&field_errata_value=All&items_per_page=100
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/selecao/lista_processos_seletivos.jsf
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/selecao/lista_processos_seletivos.jsf
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houver);

a) Para as(os) candidatas(os) que ndo possuam a certiddo de nascimento, sera aceita cdpia da carteira de identidade ou do passaporte, com local e data de
nascimento de seu portador, preferencialmente com a filiagdo (nome do pai e méde, quando houver).

IV — Documento que comprove sua situacdo legal no Brasil:
a) Carteira de Registro Nacional Migratério — CRNM (antigo Registro Nacional de Estrangeiro — RNE, frente e verso);0U
b) Protocolo emitido pela Policia Federal, onde conste a informagdo da situacdo migratéria no Brasil;

Paragrafo unico. Serdo aceitos, excepcionalmente, protocolos vencidos, desde que o candidato apresente comprovante de que a renovagdo esta em
andamento, como, por exemplo, agendamento realizado no site da Policia Federal ou formuldrio de solicitagdo devidamente preenchido no site da PF.

c) No caso de solicitante de reflgio, sera aceito o Protocolo de Refugio, de acordo com a Resolugdo Normativa CONARE N2 18 DE 30/04/20140U

Paragrafo unico. Ndo serdo aceitos formuldrios eletronicos, comprovantes de preenchimento online ou documentos que ndo caracterizem o protocolo
formal do pedido de refugio.

d) Nos casos de visto humanitario, serd aceito o Protocolo de Solicitagdo de Visto Humanitdrio emitido pela Policia Federal, com indicagdo do
enquadramento como visto humanitario, ficando vedada a aceitagdo de vistos ou protocolos de outra natureza;

e) No caso de conjuge, ascendentes, descendentes, ou demais membros do grupo familiar de uma(m) refugiada(o), que dependam economicamente da(o)
referida(o) e que se encontrem em territério brasileiro, deverdo apresentar em arquivo Unico:

1. Seu documento de identificagdo (frente e verso, quando houver);
2. Protocolo de refugiada(o) principal, que comprove a extensdo dos efeitos da condigdo de refugiado ao candidato;

3. Protocolo emitido pela Policia Federal que comprove a extensdo do visto humanitario a(ao) candidata(o), na condigdo de membro do grupo familiar,
desde que comprovada a dependéncia econdmica, nos termos da legislagdo migratoria vigente.

V — Histdrico escolar do Ensino Médio ou seu equivalente, com a relagdo de todas as disciplinas cursadas e suas respectivas notas;

a) caso a(o) candidata(o) ndo possa apresentar o documento mencionado acima no itemV, poderdo ser aceitos resultados de Exames Nacionais
equivalentes ao Ensino Médio;

b) Documentos com mais de uma folha deverdo ser anexados em arquivo Unico;

Paragrafo unico. Serdo aceitos apenas histdricos escolares que apresentem autenticagdo da instituicdo de ensino emissora, por meio de assinatura e
carimbo da autoridade escolar competente ou cédigo QR Code de verificagdo de autenticidade. Ndo serdo aceitos histdricos escolares sem assinatura, sem
carimbo institucional ou que ndo permitam a verificacdo de sua autenticidade.

VI — Certificado ou diploma de Conclusdo do Ensino Médio, podendo ser aceitos um dos seguintes documentos como comprovante de Certificado de
Conclusdo do Ensino Médio:

a) Certificado de Conclusdo do Ensino Médio expedido no exterior; OU

b) Certificado de Conclusdo do Ensino Médio, seja na modalidade de ensino regular, seja na modalidade de educagdo de jovens e adultos, reconhecidos
pelo érgdo publico brasileiro competente; OU

c) Certificagdo de conclusdo pelo ENEM (Certificado de conclusdo com base no resultado do Exame Nacional do Ensino Médio);OU

d) Certificagdo de conclusdo pelo Exame Nacional para certificacgdo de competéncias de jovens e adultos — ENCCEJA, ou de exames de certificagdo de
competéncia ou de validagdo de jovens e adultos, realizados pelos sistemas estaduais brasileiros de ensino; OU

e) Certificado de Conclusdo do Ensino Médio validado pelo CONARE; OU

f) Certificado de Conclusdo do Ensino Médio expedido no exterior acompanhado de protocolo de solicitagdo de equivaléncia de estudos em secretaria de
estado de educagdo brasileira;

g) Certificagdo emitida por meio de exames nacionais.

5.4 Os documentos apresentados para este processo que estejam escritos em espanhol, inglés ou francés, ficam dispensados de tradugdo para o
portugués;

Paragrafo unico. Documentos emitidos em outra lingua, que ndo essas, deverdo ser traduzidos e estar acompanhados de uma declaragdo de préprio
punho da(o) candidata(o) garantindo a veracidade da tradugdo.

5.5 Os documentos escolares (certificado e histérico) deverdo apresentar o nome da(o) candidata(o) com a mesma grafia constante em seu documento de
identidade, passaporte ou certiddo de nascimento, bem como a mesma data de nascimento registrada na certiddo;

Paragrafo unico. Documentos que ndo atenderem ao artigo 5.5 ndo serdo aceitos pela Banca de Avaliagdo.

5.6 Documentos apresentados no ato da inscrigdo que possuem QR CODE ou cédigo de verificagdo de veracidade e que no ato da avaliagdo ndo for
possivel apurar a autenticidade do documento, ndo serdo aceitos pela banca de avaliagdo.

Paragrafo unico. Caso a leitura do QR Code ou do cédigo de verificagdo seja possivel, mas o documento apresente qualquer divergéncia de dados ou
informacgdes em relagdo aquelas declaradas no formulario eletrénico ou constantes em outros documentos apresentados, o referido documento sera
desconsiderado pela Banca de Avaliagdo, implicando na desclassificagdo do candidato.

5.7 E obrigatdria a apresentacdo dos documentos originais emitidos pelas autoridades competentes, podendo ser aceitos documentos expedidos no Brasil
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por érgdos oficiais, quando aplicével, ou, na impossibilidade de apresentagdo de documentos do pais de origem, aqueles previstos na legislagdo migratdria
e de reflgio vigente.

§1°. As(os) candidatas(os) reconhecidas(os) como refugiadas(os) ou solicitantes de reftigio, poderdo ser aceitos documentos alternativos ou tradugBes
juramentadas, desde que amparados pela legislacdo de refugio vigente e devidamente avaliados pela Banca.

§2°. N&o serdo aceitas tradugdes juramentadas de documentos pessoais, tais como certiddo de nascimento, certificado de conclusdo do ensino médio e
histérico escolar, em substituigdo aos documentos originais, de candidatas(os) que possuem Visto Humanitario.

5.8 Apds inscrigdo no Formulario Eletronico, as(os) candidatas(os) deverdo imprimir e guardar o Comprovante de Inscri¢do;

5.9 N3o serd exigida, de nenhuma(m) candidata(o), chancela cartorial ou de autoridade policial ou consular dos documentos exigidos no momento da
inscrigdo, respondendo a(o) candidata(o) civil e penalmente pela veracidade de todas as informagdes prestadas e pela autenticidade de todos os
documentos submetidos;

5.10 Em nenhuma hipotese sera aceita documentagio ilegivel, incompleta, cortada, rasurada ou sem as devidas assinaturas, carimbos ou autenticages
exigidas.

5.11 A UNILA n3do se responsabilizara por inscri¢des, confirmagdes ou quaisquer outras agdeson/ine ndo concretizadas em decorréncia de eventuais
problemas de Tecnologia de Informagdo ou falhas na transmissdo de dados, comunicagdo, comportamentos inesperados, congestionamentos das linhas de
comunicagdo, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados;

5.12 E de responsabilidade da(o) candidata(o) acompanhar o e-mail registrado no ato da inscricdo, inclusive acaixa de spam, pois a comunica¢io do
processo dar-se-a pelo e-mail registrado e pelo Portal de Editais, considerando o Cronograma deste Edital (Anexo llI).

5.13 A inscri¢do da(o) candidata(o) implica no conhecimento e aceitacdo das regras e condigdes estabelecidas neste Edital e da legislagdo brasileira, em
relagdo as quais ndo poderad alegar desconhecimento;

Paragrafo unico. O preenchimento e a assinatura da Ficha de Declaracdo (Anexo I) atestam a ciéncia e concordancia da(o) candidata(o) com todas as
disposi¢des aqui contidas.

5.14 Para a inscrigdo no processo seletivo, ndo serd necessaria a apresentacdo de documentos apostilados ou legalizados, sendo aceitos os documentos
originais na forma em que foram emitidos.

5.15 Sera utilizado o nimero de inscrigdo da(o) candidata(o) em toda etapa do processo de selegdo regido por este edital, com a finalidade de resguardar
sua identidade, promovendo a protecgdo e sigilo da sua condi¢do de refugio.

6. DA ETAPA DE AVALIACAO
6.1 A etapa de avaliagdo, de carater eliminatdrio e classificatorio, sera realizada por Banca de Sele¢do especifica, nomeada para esse fim;

6.2 Para cada candidata(o) em andlise serd calculada a média aritmética simples global das disciplinas cursadas no equivalente ao Ensino Médio
conforme Anexo VI e, quando for o caso, conforme oitem 7;

6.3 As(Os) candidatas(os) em andlise serdo classificadas(os) por ordem decrescente de notas e por pais, observando-se o critério de diversidade das
nacionalidades, com o objetivo de promover a maior diversidade de paises entre as(os) classificadas(os).

6.4 A classificagdo iniciard por concorrentes da primeira opgdo de curso, quando esgotados, passara as(aos) candidatas(os) de segunda opgdo de curso;
6.5 Em caso de empate serdo adotados os seguintes critérios, nessa ordem:

I — O estudante de idade mais elevada;

Il — Maior tempo de permanéncia no Brasil, conforme o item 5.3 (inciso IV) deste edital.

Il — Média aritmética simples das disciplinas correlatas ao curso de graduagdo pretendido pela(o) candidata(o), conformeAnexo V;

6.6 Em caso de empate, os critérios de desempate serdo aplicados somente até o limite correspondente a dez vezes o nimero de vagas ofertadas, ndo
sendo realizado desempate de candidatos para além desse quantitativo.

6.7 A UNILA publicara a classificagdo geral provisoria do PSRH, resultado do processo de avaliagdo, conforme cronograma @Anexo Ill).

6.8 A ordem de classificagdo da(o) candidata(o) pode ser alterada apds o periodo de recurso da classificagdo geral proviséria, conforme previsto em
cronograma.

7. DO CURSO DE MUSICA

7.1 O Curso de Mdsica da UNILA privilegia uma formagdo abrangente na area, mas possibilita também o aprofundamento nos seguintes eixos tematicos:
criagdo musical, performance musical, musicologia latino-americano e teoria musical;

7.1.1 No eixo tematico performance musical, informamos que ha docentes disponiveis para orientacdo em canto, piano, violdo, percussdo/bateria,
contrabaixo e viola caipira; contudo, isso ndo impede que candidatos(as) que tocam outros instrumentos ingressem no Curso;

7.1.2 Todos os(as) candidatos(as) aprovados(as) ingressardo no ambito da formacdo geral. A definigdo por um eixo tematico especifico é opcional e, caso
desejada, ocorrerd ao longo do curso;

7.2 Para ingresso no Curso de Musica, o(a) candidato(a) devera submeter, no momento da solicitagdo de matricula, os seguintes itens:
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| - Formulério de Apresentagdo (Anexo Il), conforme instrugdes no item 7.3;
Il - Video de Performance Musical, conforme instrugdes noitem 7.4;
7.2.1 O deferimento da matricula do(a) candidato(a) fica condicionada a aprovagdo nos dois itens acima, conforme avaliagdo descrita noitem 7.6 abaixo;

7.3 O(A) candidato(a) interessado(a) em uma vaga do curso de Musica devera apresentar o FORMULARIO DE APRESENTACAO devidamente preenchido e
assinado, no qual devera relatar sua formacgdo e experiéncia musicais prévias e expor seus interesses e expectativas com respeito a carreira pleiteada;

7.4 O(A) candidato(a) interessado(a) no curso de Musica devera anexar um video, interpretando, como solista ou em grupo, pelo menos duas musicas
completas de estilos distintos, seguindo as seguintes instrugdes:

1- no video, o(a) candidato(a) devera se apresentar informando seu nome, os titulos e os nomes dos(as) autores(as) das musicas a serem executadas;

Il - o repertdrio apresentado no video é de livre escolha; é permitido ao candidato apresentar musicas de sua propria autoria, desde que interprete pelo
menos uma musica de autoria alheia;

Il - no video enviado, o(a) candidato(a) deverd aparecer de corpo inteiro;
IV - 0 video ndo devera ter cortes ou edi¢des de imagem e som;
V - o video deverad ter duragdo minima de 5 (cinco) minutos e maxima de 10 (dez) minutos; estar em um dos seguintes formatos: .avi, .mpeg, .mp4 ou .flv;

V - os videos com duragdo excedente a 10 (dez) minutos ndo terdo o tempo excedido avaliado, e os videos com duragdo inferior a 5 (cinco) minutos serdo
desclassificados;

VI - no caso de performances instrumentais em grupo, o candidato deverd ter um papel de destaque na performance;

VII - no caso de performance cantada, serd admitida, no maximo e opcionalmente, uma can¢do executada em grupo vocal (duos, trios, quartetos, corais,
etc.), devendo ser as demais em formagao solo;

7.5 O(A) candidato(a) podera optar por enviar um link para seu video, seja no YouTube ou outro servigo de armazenagem online, seguindo as mesmas
instrugdes enumeradas no item 7.4;

7.5.1 Caso o(a) candidato(a) opte por disponibilizar o video em plataforma online, conforme disposto noitem 7.5, devera se certificar de que ndo haja
restricdo de acesso ao conteudo para a Banca de Selecdo, podendo ser desclassificado o candidato cujo video se encontrar inacessivel.

7.6 Os representantes do curso de Musica da UNILA, nomeados para a Banca de Sele¢do, avaliardo o video de performance musical considerando os
seguintes critérios:

| - dominio técnico em fatores como afinacdo, precisdo ritmica, desenvoltura vocal/instrumental, relaxamento, postura, respira¢do, controle de
sonoridade;

Il - dominio expressivo em fatores como fraseado, articulagdo, idiomatismo, dindmica e levada.

7.7 O resultado da avaliagdo sera expresso nas categorias Habilitado ou Ndo Habilitado.

8. DA ETAPA DE CONFIRMACAO

8.1 A etapa de confirmagdo é de carater eliminatério e consiste em declarar e se comprometer com os termos estabelecidos pela UNILA para o
aproveitamento de uma vaga;

8.2 As(Os) candidatas(os) selecionadas(os) serdo convocadas(os) por edital especifico e deverdo realizar a confirmagdo da vaga no SIGAA, conforme
orientagdo via e-mail e previsto no cronograma (Anexo lil);

8.3 Dentre as(os) candidatas(os) selecionadas(os) serdo convocadas(os) para confirmagdo da vaga, inicialmente as(os) que foram aprovadas(os) em
primeira opgdo de curso, uma vez esgotados todas(os) as(os) candidatas(os) classificadas(os) em primeira opg¢do de curso, serdo convocadas(os) as(os) de
segunda opgdo.

8.3.1 A(O) candidata(o) classificada(o) podera ser chamada(o) para as duas opgGes de curso;
Paragrafo unico. Ao confirmar o aceite de uma das vagas, a(o) candidata(o) perderd automaticamente o direito a outra vaga.

8.3.2 A(O) candidata(o) que ndo confirmar o aceite da vaga para a qual foi convocada(o), no prazo estabelecido, conforme o cronograma, perderad o
direito a matricula.

8.3.3. Em caso de desisténcia, a(o) candidata(o) deverd informar, a qualquer momento, a desisténcia de sua vaga, por meio de Sistema Integrado de
Gestdo, acessivel no link: <https://si i i i i rocessos_seletivos.jsf>;

8.3.4 A informagdo mencionada acima deverd ser realizada na “drea do candidato”, opgdo “desisténcia” .

8.3.5 A selegdo da opgdo “desisténcia”, ainda que realizada de forma equivocada, é agdo irreversivel no sistema e acarretara a eliminagdo da(o)
candidata(o) do processo seletivo.

9. DA ASSISTENCIA ESTUDANTIL

9.1 Serdo selecionados para os auxilios os primeiros candidatos classificados em cada curso, respeitando ositens 5.3, 5.4 e5.5 deste edital, para o
recebimento dos auxilios estudantis descritos no item 9.3 deste edital;
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9.2 Candidatos com curso superior completo ndo sao publico prioritario da Assisténcia Estudantil da PRAE;

Paragrafo unico. Em decorréncia das especificidades envolvendo o exercicio profissional de refugiados e portadores de visto de acolhida humanitaria, sera
considerado para fins do item 9.2 somente as(os) classificadas(os) que tenham adquirido ou reconhecido o titulo de graduagdo no Brasil.

9.3 Observando o disposto no inciso 3° do Art. 4.1, este edital disponibilizara os auxilios estudantis nas seguintes quantidades e modalidades:

| — 29 Vagas em Alojamento Estudantil: Espaco destinado a alojar, temporariamente, discentes ingressantes em situa¢do de vulnerabilidade
socioeconémica, comprovadamente matriculadas(os) e ativas(os) em cursos presenciais de graduagdo da UNILA. Este beneficio corresponde a uma vaga
em apartamento duplo/compartilhado e sua concessdo é pessoal e intransferivel, ndo alcangando familiares em qualquer grau;

Paragrafo unico. Para acessar o Auxilio Moradia vaga em alojamento estudantil a(o) discente ndo pode ser portador de visto fronteirico.

Il — 29 Vagas no Subsidio Alimentagdo - Restaurante Universitario: destinado ao custeio parcial das despesas com alimentagdo das(os) estudantes,
disponibilizado na modalidade de subsidio financeiro para uso no Restaurante Universitario. Nessa modalidade, a(o) estudante pagara R$1,00 (um real) no
café da manh3 e RS 2,00 (dois reais) por refeicio (almogo ou janta), recebendo ainda o valor de R$ 200,00 (duzentos reais) de complementacio RU,
depositados em conta bancaria aberta em um banco brasileiro em nome da(o) estudante beneficidrio. InformagGes sobre o Restaurante Universitario da
UNILA estdo disponiveis no site da PRAE: <https://portal.unila.edu.br/prae/assistencia-estudantil/restaurante-universitario->;

9.4 Os auxilios estudantis ndo sdo cumulativos com outros auxilios/bolsas de estudo que a(o) discente venha a ser beneficidria(o) de seu pais de origem;

9.5 O periodo maximo de permanéncia no Alojamento Estudantil é de dois semestres letivos. Apds esse prazo, a(o) estudante sera transferida(o) para o
auxilio-moradia na modalidade de subsidio financeiro;

9.6 O transporte das(os) residentes do Alojamento Estudantil para as demais unidades da UNILA serd oferecido pelo Intercampi, a linha de 6nibus da
universidade que circula entre as unidades de forma gratuita;

9.7 O prazo de vigéncia dos auxilios do Programa de Assisténcia Estudantil da UNILA corresponde ao tempo minimo para integralizagdo do curso em que
a(o) discente esta matriculada(o);

9.8 Nas situagGes de reopgdo de curso a concessdo de auxilios ndo é finalizada, contudo, o tempo de recebimento em curso anterior é contabilizado para o
tempo total de recebimento de auxilios;

9.9 Na hipdtese de novo ingresso a concessdo de auxilios, no curso anterior, é finalizada e o tempo de recebimento, do curso anterior, é considerado para
contagem do tempo total de recebimento de auxilios;

9.10 A manutencio dos auxilios esta condicionada ao cumprimento das regras estabelecidas pela PRAE em suas portarias/regimentos e serdo repassadas
a(ao) discente deferida(o) quando da Assinatura do Termo de Compromisso dos auxilios;

9.11 Apds a publicagdo da classificagdo para os auxilios estudantis a(o) candidata(o) tera prazo, a ser divulgado pela PRAE, para realizar a assinatura dos
Termos de Compromisso referente aos auxilios nos quais foi deferida(o);

9.12 Os auxilios estudantis ndo sdo cumulativos com outros auxilios/bolsas de estudo que a(o) discente venha a ser beneficiaria(o) do seu pais de origem
ou com o Programa Bolsa Permanéncia do Governo Federal no Brasil;

9.13 Tanto o ingresso no alojamento, quanto o acesso ao Subsidio Alimentagdo - Restaurante Universitario, serdo realizados ap6s a assinatura do Termo
de Compromisso e Cadastros de informagdes do discente no SIGAA;

Paragrafo Unico. O acesso ao auxilio Complementacdo RU requer a apresentacdo do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF, conta bancaria aberta em banco
brasileiro em nome da(o) beneficiaria(o) e atualizacdo dessas informag&es no SIGAA.

9.14 Constatada, a qualquer tempo, situacdo de violagdo as regras do programa de assisténcia estudantil ou irregularidades na documentagdo ou nas
informagdes prestadas pela(o) discente, o(s) auxilio(s) pode(m) ser suspensos e o caso encaminhado para analise e tomada de medidas cabiveis pela PRAE;

9.15 Duvidas sobre a Assisténcia Estudantil, deverdo ser encaminhadas ao e-mail da Pré-Reitoria de Assisténcia Estudantil (PRAE): <prae@ unila.edu.br>.

10. DO PRE-CADASTRO E DA MATRICULA

10.1 A publicagdo do resultado do PSRH e a confirmagdo do interesse na vaga no sistema de inscrigdo, ndo garantem o vinculo da(o) candidata(o) com a
UNILA;

10.2 A garantia de vinculo somente sera efetivada apds o cumprimento da etapa de Pré-cadastro e é obrigatdria para todas(os) as(os) candidatas(os)
selecionadas(os);

10.3 Para este processo seletivo, os procedimentos de Pré-cadastro sdo etapas obrigatdrias e eliminatdrias, e serdo regulamentadas em Edital préprio, a
ser publicado pela Pro-Reitoria de Graduagdo, conforme cronograma (Anexo lll);

10.4 Apos a finalizagdo da etapa de pré-cadastro, o processo de matricula sera realizado de forma on-line pela UNILA ndo sendo exigida a presenca do
candidato para a efetivagdo da matricula. Todavia, o comparecimento presencial da(o) candidata(o) a UNILA é obrigatdrio para o inicio das atividades
académicas, conforme as datas estabelecidas no cronograma deste edital;

Paragrafo unico. A(O) candidata(o) convocada(o) devera estar presencialmente na UNILA até a data oficial de inicio das aulas, ciente de que o ndo
comparecimento nessa data implicara perda automatica da vaga, sem prorrogacdo de prazo ou autorizagdo para ingresso tardio, resultando no
cancelamento da matricula;

10.5 As(Os) candidatas(os) aprovadas(os) e regularmente matriculadas(os) na Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana (UNILA), por meio do
Processo Seletivo de Refugiados e Portadores de Visto Humanitario (PSRH), poderdo ser incluidas(os) em percursos formativos especificos, distintos do
plano de matricula regular do curso, conforme normativas institucionais;
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Paragrafo unico. A carta de aceite sera disponibilizada apds o pré-cadastro, para as(os) candidatas(os) aprovadas(os) nessa etapa.

11. DOS CUSTOS PARA REGULARIZACAO DE DOCUMENTOS, MOBILIDADE OU PERMANENCIA

11.1 A UNILA ndo se responsabiliza, sob nenhum argumento, por custos que a(o) candidata(o) selecionada(o) possa vir a ter para obtengdo de
documentos imprescindiveis a concorréncia ou a matricula junto a autoridades de seu pais ou do Brasil;

11.2 A UNILA ndo é responsavel, sob nenhuma hipétese, por gastos do estudante para sua mobilidade ou para fins de sua permanéncia na cidade de Foz
do Iguagu.

12. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

12.1 Cabera interposigdo de recurso referente as etapas:
| - de homologacdo provisdria das inscrigGes;

Il - de classificagdo geral provisoria.

12.2. N3o serdo aceitos na etapa de recurso da classificagdo geral proviséria documentos exigidos para inscricdo e que ndo foram ajustados pela(o)
candidata(o) no periodo de ajuste documental conforme cronograma (Anexo Ill).

Paragrafo unico. Durante todo o periodo em que as inscri¢des estiverem abertas, conforme cronograma (Anexo lll), a(o) candidata(o) podera acessar o
sistema, mediante login e senha, para realizar alterages, complementagdes ou substituicdes de dados pessoais e documentos inseridos. Contudo, apds a
finalizagdo da inscrigdo e o encerramento do prazo estabelecido no cronograma, ndo serd permitida qualquer alteragdo, retificagdo ou complementacgdo
dos dados cadastrais ou da documentagdo submetida, inclusive por meio de recurso.

12.3 As(Os) candidatas(os) que julgarem necessaria a interposicdo de recursos referentes ao inciso | e Il deverdo fazé-lo no prazo estipulado no
cronograma deste edital (Anexo Ill), conforme:

12.3.1 Os recursos referentes a homologagio provisdria das inscricdes deverdo ser realizadas pelo Inscreva <https://inscreva.unila.edu.br/>;

Paragrafo unico. Na etapa de recurso referente a classificagdo geral proviséria, a(o) candidata(o) que identificar erro no registro ou somatério de sua nota
podera solicitar revisdo, de forma devidamente fundamentada, no préprio formulario de interposicdo de recurso, dentro do prazo estabelecido no
Cronograma (Anexo lll). Apds a publicagdo do resultado final e a consolidagdo do ranqueamento, ndo serdo admitidas revisdes, retificagdes ou alteragdes
de notas.

12.4 A interposicdo de recurso devera ser preenchida corretamente em por meio de formuldrio préprio, conformeAnexo VII, considerando data prevista
no Cronograma;

Paragrafo unico. Os recursos que ndo forem preenchidos corretamente serao indeferidos.

12.5 O formulario de interposicdo de recurso podera ser preenchido em portugués e espanhol.

13. DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS
13.1 A UNILA n3o possui representantes e nem reconhece intermediarios para este processo seletivo;
13.2 A UNILA conferira titulo aqueles que fizerem jus, reconhecido pelo Ministério de Educagdo do Brasil, e expedira o correspondente diploma;

13.2.1 Para que tenham validade nos paises de origem das(os) estudantes, os diplomas emitidos pela UNILA deverdo ser revalidados e traduzidos de
acordo com os requisitos e critérios determinados pela legislagdo interna de cada pais;

13.2.2 A UNILA ndo se responsabiliza por tradugdes que venham a ser exigidas pelos paises para as revalidages de que trata oitem 13.2.1.
13.3 Para a obtencdo do diploma, é imprescindivel:

I — A revalidagdo do Ensino Médio é indispensavel para a obtengdo do Diploma de Graduagdo e devera ser realizada em até 3 (trés) semestres a contar da
data da matricula;
Il — As informagdes referentes a revalidagdo do Ensino Médio deverdo ser buscadas junto ao Nucleo de Educagdo do Estado do Parana.

13.4 Apods a matricula, a(o) estudante tera o direito de concorrer as bolsas de iniciagdo cientifica, monitoria, extensdo, mobilidade académica e estagio
curricular, de acordo com as regras e os editais eventualmente publicados pela UNILA;

13.5 A(O) estudante podera participar, posteriormente, para Processo Seletivo de mudanga de curso, desde que atenda aos requisitos do edital, caso
houver;

13.6 Todas(os) as(os) estudantes poderdo ser inscritas(os) no Sistema Unico de Satde — SUS (sistema publico e gratuito de satde brasileiro), ndo sendo
obrigatdria a aquisicdo do seguro internacional;

13.7 O vinculo da(o) estudante com a UNILA cessa com a conclusdo do curso e colagdo de grau;

13.8 Todas as informagdes fornecidas pelas(os) interessadas(os) para este processo deverdo ser verdadeiras, respondendo a(o) mesma(o) civil e
penalmente pela veracidade das mesmas e pela autenticidade de todos os documentos submetidos;
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13.9 Sera eliminada(o) do processo de sele¢do, em qualquer momento, ou desligada(o) da instituigdo, ainda que ja matriculada(o), a(o) candidata(o) ou
estudante em cujo processo de selegdo sejam identificadas:

| — Inconsisténcias ou vicios processuais;

Il — Documentos ou informagdes falsas e/ou qualquer meio ilicito;

Il — Descumprimento de qualquer requisito.

13.10 O desligamento da UNILA podera ocorrer, durante o decurso dos estudos, por:

| — Descumprimento das previsdes da Resolugdo COSUEN n2 07, de 23 de julho de 2018, alterada pela Resolugdo COSUEN n? 12, de 30 de novembro de
2021;

Il — Pelo descumprimento da legislagdo migratdria, referente a permanéncia legal no Brasil; e
Il — Por decorréncia de infragdes previstas no Regime Disciplinar discente.

13.11 Todas as informagdes relativas a este processo seletivo serdo oficialmente divulgadas, de acordo com o cronograma (Anexo lll), no Portal de Editais
da PROINT, disponivel em

<https://documentos.unila.edu.br/?combine=&field_tipo_tid=All&field__rg_o_respons_vel_tid=142&field_errata_value=All>, ndo sendo necessdria sua
divulgacdo no Didrio Oficial da Unido;

Paragrafo Gnico. E de total responsabilidade da(o) candidata(o) acompanhar o andamento do processo no site da UNILA e no correio eletrénico
cadastrado no momento da inscrigdo.

13.12 A(O) estudante estrangeira(o) devera possuir e manter valida a Carteira de Registro Nacional Migratério (CRNM), a fim de assegurar sua
permanéncia regular no Brasil durante todo o periodo do curso de graduagdo.

Paragrafo unico. E obrigacio da(o) estudante renovar a CRNM periodicamente e informar a Secretaria Académica de Apoio ao Curso a nova data de
validade, mediante apresentagdo do documento atualizado ou de comprovagdo valida que ateste a situagdo migratdria regular no pais. A(O) estudante
ficard impedida(o) de renovar sua matricula semestral na UNILA caso a CRNM esteja vencida e ndo seja apresentada a documentagdo atualizada dentro do
prazo estipulado.

13.13 A qualquer momento do processo seletivo e de matricula, poderdo ser solicitadas informagdes ou documentos adicionais a(ao) candidata(o);
13.14 Este processo terd validade até a data provéavel de matricula, conforme constante no cronograma Anexo lll);
13.15 Poderdo ocorrer alteragdes no cronograma que serdo publicizadas;

13.16 Os casos omissos serdo resolvidos pela Banca de Sele¢do e instancias recursais.

ANEXO |

FICHA DE DECLARACAO

Nome completo:

Data de nascimento: __/ [/

Pais de origem:

Tipo de visto: ( ) Refugiado/Solicitante de Refugio () Visto humanitario

Declaragbes

1. Declaro ser nacional de e residente de

2. Declaro que compreendo o espanhol e/ou o portugués.

3. Declaro ter lido e compreendido o EDITAL do Processo Seletivo vigente e seus anexos, e em virtude disto aceito as condigdes nele estipuladas, para
participar do processo seletivo.

4. Comprometo-me a estar presencialmente na UNILA, até a data oficial de inicio das aulas, ciente de que o ndo comparecimento nessa data implicara
perda automdtica da vaga, sem prorrogac¢do de prazo ou autorizagdo para ingresso tardio, resultando no cancelamento da matricula.

5. Declaro estar ciente de que o acesso aos auxilios estudantis para os quais eu venha a ser deferido(a) estd condicionado ao comparecimento dentro dos
prazos estabelecidos pela Universidade, incluindo o inicio do semestre letivo e a assinatura dos respectivos Termos de aceite dos auxilios. Declaro, ainda,
estar ciente de que, nessa hipotese, o acesso posterior aos auxilios estudantis dependerd de nova inscri¢do, mediante participagdo em edital especifico de
reinser¢do ou processo seletivo da PRAE.
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Por serem verdade as informacgGes acima, assino o presente termo de livre e espontanea vontade em:

, de ,de20__ .

(Cidade) (Data) (Més) (Ano)

Assinatura (Manual)

ANEXO Il

FORMULARIO DE APRESENTAGAO PARA CANDIDATOS(AS) AO CURSO DE MUSICA

Nome completo:

1. Carta de Apresentagdo
Apresente-se, relate sua formagdo e experiéncia musicais prévias e exponha seus interesses e expectativas com respeito a carreira em Musica.

Assinatura (Manual)

ANEXO llI

CRONOGRAMA

ETAPA DATAS OU PERIODOS*

Publica¢do do Edital 16/03/2026

Inscrigdo do Processo Seletivo de Refugiados e Portadores de Visto

Humanitario (PSRH) 16/03/2026 a 14/04/2026

Periodo de altera¢do documental no PSRH 16/04/2026 a 17/04/2026

Publicagdo da homologagdo provisoria de inscrigdes PSRH 23/04/2026

Periodo de recurso sobre homologacdo proviséria das inscricdes PSRH 23/04/2026 a 26/04/2026

Resultado dos recursos sobre homologagdo proviséria das inscrigdes

PSRH 28/04/2026
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ETAPA

DATAS OU PERIODOS*

Publicagdo da homologagdo final das inscrigdes PSRH

28/04/2026

Publicagdo da classificagdo geral proviséria do PSRH

13/05/2026

Periodo de recurso sobre a classificacdo geral proviséria do PSRH

13/05/2026 a 17/05/2026

Publicagdo do resultado do recurso sobre a classificagdo geral proviséria

do PSRH 22/05/2026
Publicagdo da classificagdo final geral do PSRH 22/05/2026
Primeira convocacdo de selecionados do PSRH 25/05/2026

Confirmacdo da primeira convocagdo de selecionados do PSRH

25/05/2026 a 31/05/2026

Segunda convocagdo de selecionados do PSRH

01/06/2026

Confirmacdo da segunda convocacgdo de selecionados do PSRH

01/06/2026 a 07/06/2026

Terceira convocagdo de selecionados do PSRH

09/06/2026

Confirmacdo da terceira convocagdo de selecionados do PSRH

09/06/2026 a 14/06/2026

Publicagdo do Resultado Final do PSRH

16/06/2026

Publicagdo do Edital de Convocagdo para Pré-Cadastro online

Previsdo: 10/11/2026

Etapa de Pré-Cadastro no SIGAA

Previsdo: 11/11/2026 a
29/11/2026

Previsdo de Inicio das aulas

Previsdo: 01/03/2027

(*) O cronograma poderd sofrer alteragGes.
(**) Todos os prazos se encerram as 23:59 do horério de Brasilia.

ANEXO IV

CURSOS, TURNO, DURAGAO E NUMERO MiNIMO DE VAGAS POR CURSO

N2 MiNIMO DE VAGAS
CURSOS TURNO ||ANOS DISPONIBILIZADAS
BACHARELADO
Administragdo Publica e Politicas Publicas Noturno 4
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CURSOS TURNO |[|ANOS N‘i)?g:)l\:)lmglll.)IEXDAfsAs

Antropologia — Diversidade Cultural Latino-Americana Vespertino|| 4 4
Arquitetura e Urbanismo Integral 5 3
Biotecnologia Integral 5 4
Ciéncias Bioldgicas — Ecologia e Biodiversidade Integral 5 4
Ciéncias _Econdmicas — Economia, Integracdo

Desenvolvimento Integral 4 4
Ciéncia Politica e Sociologia — Sociedade, Estado e .

Politica na América Latina Vespertino)| 4 4
Cinema e Audiovisual Integral 4 4
Desenvolvimento Rural e Seguranga Alimentar Vespertino|| 4 4
Engenharia Civil de Infraestrutura Integral 5 4
Engenharia de Energia Integral 5 4
Engenharia Fisica Integral 5 4
Engenharia de Materiais Integral 5 4
Engenharia Quimica Integral 5 4
Geografia Vespertino|| 4 4
Histéria — América Latina Noturno 4 4
Mediagdo Cultural — Artes e Letras Matutino || 4 4
Medicina Integral 6 4
Musica Integral 4 3
Relagdes Internacionais e Integragao Matutino || 4 4
Saude Coletiva Matutino || 5 4
Servigo Social Noturno 5 4

LICENCIATURA
Ciéncias da Natureza: Biologia, Fisica e Quimica Noturno 4 4



https://www.unila.edu.br/cursos/ciencias-biologicas-ecologia-e-biodiversidade
https://www.unila.edu.br/cursos/ciencias-economicas
https://www.unila.edu.br/cursos/ciencia-politica-sociologia
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UNILA
CURSOS TURNO ||[ANOS N;?gggm;ﬂ;:g:;sm
Filosofia Noturno 5 4
Geografia Noturno 4 4
Histéria Noturno 4 4
Letras — Espanhol e Portugués como Linguas Estrangeiras || Noturno 5 4
Matematica Noturno 5 4
Quimica Noturno 5 4
(*) Tempo minimo de integralizagdo do curso em anos.
ANEXO V
DISCIPLINAS CORRELATAS AOS CURSOS
CURSOS DE BACHARELADO
CURSO DISCIPLINAS CORRELATAS
Administracdo Publica e Politicas Publicas gcffti:‘f:s ~ Espanhol — Histdria -

Antropologia — Diversidade Cultural Latino-Americana

Filosofia — Sociologia

Arquitetura e Urbanismo

Historia — Matematica

Biotecnologia

Biologia — Quimica — Matematica

Ciéncias Bioldgicas — Ecologia e Biodiversidade

Biologia — Quimica — Matemdtica

Ciéncias Econémicas — Economia, Integracdo e Desenvolvimento

Espanhol — Histéria — Matemadtica —
Portugués

Ciéncia Politica e Sociologia — Sociedade, Estado e Politica na

América Latina

Filosofia — Sociologia

Cinema e Audiovisual

Espanhol — Portugués

Desenvolvimento Rural e Seguranga Alimentar

Geografia — Biologia

Engenharia Civil de Infraestrutura

Fisica — Matematica



https://www.unila.edu.br/cursos/ciencias-biologicas-ecologia-e-biodiversidade
https://www.unila.edu.br/cursos/ciencias-economicas
https://www.unila.edu.br/cursos/ciencia-politica-sociologia
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Engenharia de Energia

Fisica — Matematica

Engenharia Fisica

Quimica — Fisica — Matematica

Engenharia de Materiais

Quimica — Fisica — Matematica

Engenharia Quimica

Quimica — Fisica — Matematica

Geografia

Geografia — Histdria — Sociologia

Historia — América Latina

Geografia — Historia — Sociologia

Mediagdo Cultural — Artes e Letras

Espanhol — Portugués

Medicina

Biologia — Quimica — Sociologia

Musica

Espanhol — Histéria — Sociologia

Relagdes Internacionais e Integragdo

Geografia — Historia — Sociologia

Saude Coletiva

Biologia — Quimica — Sociologia

Servigo Social

Filosofia — Sociologia

LICENCIATURAS
CURSO DISCIPLINAS CORRELATAS
Ciéncias da Natureza: Biologia, Fisica e Quimica Biologia — Quimica — Fisica - Matematica
Filosofia Filosofia — Histdria — Sociologia
Geografia Geografia — Histdria — Sociologia
Histdria Geografia — Histdria — Sociologia
Letras — Espanhol e Portugués como Linguas Estrangeiras Espanhol — Portugués
Matemédtica Quimica — Fisica — Matematica
Quimica Quimica — Fisica — Matemdtica

ANEXO VI

ENSINO MEDIO E ESCALA DE NOTAS EQUIVALENTE

Tabela 1. Lista de paises, nacionalidades, nimero de anos equivalente ao ensino médio do Brasil, exemplo de documento de identificagdo e nimero de
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caracteres, em espanhol

3 3 EQUIVALENCIA
Ne PAIS SECUNDARIO* DE NOTAS
Ensino secunddrio (segundo ciclo) 102, 112 e 122 (médio-técnico)
1 Angola 0-20
Técnico — nivel llI
Argentina (Ley 24.195, de 1993) 19, 292 39, 42 e 52 Secundaria (Antigo)
19, 22 e 32 de Educacion Polimodal/1¢, 29, 39, 49, 59, 62 Educacién
2 Secundaria (Bachiller) 0-10
Argentina (Ley 26.206, de 2006)
19, 29,39, 42,52 62 e 72 de Educacion Técnica/12, 22 e 32 afio de
Educacion Técnica
Belize (Education and Training Act 19, 29, 32 e 42 de Educacidn Secundaria (General), (Tecnoldgica o
3 ) 0-100
2010) Vocacional)
Bolivia (Ley 1565, de 1994) 19, 29, 32 e 42 del Nivel Secundario 0-70
4
. -, . L . 0-100
Bolivia (Ley 071, de 2010) 19, 29,39, 49 52 e 62 de Educacidn Secundaria Comunitaria Productiva
0 90 20 @ 40 L . - . S
5 Chile (Ley 20370, de 2009) 19, 29, 392 e 42 de Educacion Medla/.Humanlstlco Cientifica o Técnico 0-70
Profesional
102 e 112 grado de Educacién Media 0-5
0-10
Colémbia (Ley 115 de 1994) Ciclo V e Ciclo VI — Ensino médio EJA
6 Conceito
1002 e 1102 de Educacion Média ”
79, 82 e 92 afio de Educacion Secundaria — Tercer Ciclo
12y 292 ou 102y 112 grado de Educacion Secundaria — Diversificada
(rama académica o artistica)
7 Costa Rica (Ley de Educacién Nacional
2160, actualizada en 2001) 79, 82 e 92 afio de Educacion Secundaria — Tercer Ciclo 0-100
19,29y 32 ou 109, 112 e 122 afio de Educaciéon Secundaria —
Diversificada (rama técnica)
EJA Nivel Ill (Ciclo Ill)
49 (109), 52 (119) y 62 (122) grado de Educacién Media
42 (109) y 52 (119) grado de Educacion Media
62 0 72 grado de Educacién Tecnoldgica
8 Cuba 492 (109), 52 (119), 62 o0 72 (Educacion Tecnoldgica) 0-100
72 (19), 82 (22) y 92 (32) Educacién Técnico Medio
99; 109, 112y 1292 de Preuniversitario
12y 29 Educacion Media (Ciclo Diversificado)
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UNILA
ET Salvador (Ley 917 de 1996, 0-10
actualizada en 2005) ; EQUIVALENCIA
NP PAIS SECUNDARIO* DE NOTAS
19, 22 y 32 de Educacién Media (Bachillerato Técnico Vocacional)
0-10
10 Equador (Ley 127, de 1983) 19, 22 y 32 afio de Bachillerato
0-20
Senior Secondary School — 3 anos
. . . Conceitos
11 Gana Senior High School ingressantes 2007-2009 — 4 anos
Senior High School 1 (SHS 1/TERM 1, 2 e 3), Senior High School 2 (SHS 0-100
2/TERM 1, 2 e 3) e Senior High School 3 (SHS 3/TERM 1 e 2)
12y 22 de Bachillerato
12|| Guatemala (Decreto 12-91, de 1991) 12, 22y 32 afio de Educacién Media — Nivel Basico 0-100
19, 29y 32 afio de Educacién Media — Nivel Diversificado (Formacion
profesional)
Rétho + Philo, OU
Rétho + Section (A, B, Cou D), OU 0-1400
13 Haiti NSIII (Secondarie) + PHILO OU 0-1700
NSIII (Secondarie) + Section (A, B, C ou D) OU 0-diversos
Bac unique
12y 22 ciclo diversificado (bachillerato)
Honduras (Ley Organica de Educacion,
14 0-100
de 1966)
19, 22y 32 afio de ciclo diversificado (MP, PM, CP)
Sekolah Menengah Atas (SMA) - SMA A (Linguagem), SMA B (Ciéncias
exatas e Naturais), SMA C (Ciéncias Sociais))
SMU
15 Indonésia Sekolah Menengah Kejuruan (SMK) )
Sekolah Luar Biasa (SLB)
109, 112e 122
México (Ley General de Educacion de 0-10
16 19, 22y 32 afio de bachillerato
1993, reformada en 2018)
0-100
19, 29y 32 afio de Educacién Media — Ciclo Diversificado (Educacion
Técnica o Formacién Docente)
0v 90 i . .
Nicaragua (Ley Nacional de Educacién 12y 22 ciclo diversificado (Bachillerato)
17 582, de 2006) 0-100

49 y 59 ciclo diversificado (Bachillerato)

102y 119 ciclo diversificado (Bachillerato)

109, 112y 129 de Educacion Media
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Panama (Ley 47-1946, modificada en 3 EQUNé\gEN(JA
ke RAJS) SECUNDARIO* DE NOTAS
19, 22y 32 ciclo secundario (Bachillerato)
19, 22y 32 de Educacion Média (Atual)
EJA — 4 Semestres o 2 Afios
19 Paraguai (Ley 1264, de 1998) 0-5
42, 52y 62 Bachillerato (Antigo)
20 Peru (Ley 28044, de 2003) 19,29, 39 492y 52 grado de Educacion Secundaria (Secundaria Alta) 0-20
271 Republica Dominicana (Ley Organica 19, 29, 32 y 42 de Educacion Media 0-100
de Educacion 66, de 1997) 19, 29,39 492 59 e 62 grado Educacion Media Técnica
Ecole Secondaire - O ensino médio (que pode ser geral ou técnico) -5 4
Escal
22 Republica Democratica do Congo 6 anos S.Ca Ef
qualitativa
Apresentar Dipléme dEtat - d'etudes Secondaires du Cycle Long
Programa longo: do secondeire premiere até o exame de Baccalaureat
23 Togo (4 anos) -
Programa curto: 19, 22 e 32 + exame BEP (3 anos)
o o o i 1A i
2 Uruguai (Ley General de Educacién 19, 29y 32 del Bachillerato de Educacién Media ot
18.437, de 2009) 49 52y 62 C. Bachillerato
12y 22 grado de Educacién Media General/Ed. Media Diversificada y 0-20
Profesional
Venezuela (Ley 2635, de 1980) 5o y 62 grado de Bachillerato
19, 22 y 32 técnico médio
22y 32 grado de Educacién Media General
25 0-20
Venezuela (Programa Escuelas
Bolivarianas y Proyecto Simoncito 19,29, 39 49y 59 [iceo Bolivariano
2004)
0 20y 30 af i6 i
Venezuela (Ley Organica de Educacién, 19,22y 32 afio de Educaciéon Media General OU
de 2009) 492y 52 afio de Educacién Media General y/o Educacion Media Técnica

* Numero de anos da educagdo secundaria equivalente ao ensino médio brasileiro.

ANEXO VIl
FORMULARIO DE INTERPOSIGCAO DE RECURSOS

(Serdo aceitos recursos em Portugués e Espanhol)

Eu, ,

(nacionalidade), portador (a) do

documento , desejo impetrar recurso, pelos fatos e fundamentos expostos a seguir:
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(Local) (Data)

Assinatura (Manual)

SUELLEN MAYARA PERES DE OLIVEIRA

SECRETARIA DE AGCOES AFIRMATIVAS E EQUIDADE

INSTRUCAO NORMATIVA Ne 1, DE 16 DE MARCO DE 2026

Institui o Programa de Tutoria de Apoio a Permanéncia da Universidade
Federal da Integragdo Latino-Americana.

A SECRETARIA DE ACOES AFIRMATIVAS E EQUIDADE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA , designada pela Portaria UNILA n®
457, de 15 de setembro de 2025; e o PRO-REITOR DE GRADUAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, designado pela
Portaria UNILA n2 234, de 16 de junho de 2023, nos termos da legislacdo vigente, e

CONSIDERANDO o Decreto n2 7.416, de 30 de dezembro de 2010, que regulamenta os arts. 10 e 12 da Lei n2 12.155/2009, sobre a concessdo de bolsas de
ensino e extensdo em institui¢des federais de educagdo superior;

CONSIDERANDO a Lei n?2 12.711, de 29 de agosto de 2012, que dispGe sobre o ingresso nas universidades federais e as agdes afirmativas correlatas;
CONSIDERANDO a Resolugdo COSUEN n2 12, de 18 de julho de 2014, que institui o Apoio e Acompanhamento Pedagdgicos aos estudantes da UNILA;
CONSIDERANDO a Resolugdo CONSUN n2 08, de abril de 2023, que estabelece a Politica de Agdes Afirmativas da Universidade Federal da Integracdo
Latino-Americana;

RESOLVEM:

Art. 12 Instituir o Programa de Tutoria de Apoio a Permanéncia, acdo afirmativa de carater pedagogico voltada ao acompanhamento e fortalecimento do
percurso académico de estudantes indigenas, quilombolas, migrantes, refugiados(as) e portadores(as) de visto humanitario, no ambito da Universidade
Federal da Integragdo Latino-Americana — UNILA.

CAPITULO |

DA FINALIDADE E DOS OBJETIVOS
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Art. 22 O Programa de Tutoria de Apoio a Permanéncia tem como finalidade:

| - fortalecer a equidade de oportunidades académicas assegurada pela Lei de Cotas e pelas agdes afirmativas da UNILA, em articulagdo com as diretrizes
institucionais e em alinhamento a missdo da Universidade;

Il - inserir os(as) estudantes na realidade universitaria, a fim de minimizar as barreiras sociais, culturais e académicas existentes, por meio do apoio ao
processo de adaptacdo e integracdo académica, e a construgdo de sua autonomia no curso de graduagdo ou pds-graduagao;

Il - cooperar para a permanéncia de estudantes publico das agdes afirmativas, por meio de atividades que envolvam letramento académico e digital, com
objetivo de melhoria dos seus indices de rendimento nas areas que apresentam maior necessidade e para a integralizagdo de seu curso de graduagao;

IV - promover a igualdade ou equidade de condigGes ao acesso, a permanéncia e ao percurso formativo e de conclusdo nos cursos de graduagdo e de pds-
graduacao;

V - contribuir para a permanéncia estudantil, por meio de agGes de acompanhamento e de orientagdo que proporcionem a media¢do de conhecimentos
especificos necessarios a formagdo académica em cursos de graduagdo e pos-graduagao;

VI - complementar o trabalho educativo realizado em sala de aula, através da oferta de orientagdo e acompanhamento académico/pedagdgico;
VII - contribuir para a qualificagdo do ensino, por meio da consolidagdo e difusdo da tutoria como pratica de formagdo na graduagdo e pds-graduagdo;

VIIl - promover o desenvolvimento académico dos(as) tutores(as) através do didlogo intercultural associado a reflexdo sobre a diversidade como
pertinente a sua formagdo em nivel superior;

IX - fomentar o desenvolvimento de praticas e a produgdo do conhecimento sobre as atividades desenvolvidas no ambito da Tutoria de Apoio a
Permanéncia; e

X - contribuir para o sucesso da Politica de AgBes Afirmativas da Universidade, assegurando melhores condi¢6es de permanéncia e desenvolvimento
académico de estudantes de graduagdo pertencentes a grupos especificos.

Art. 32 As a¢des do Programa de Tutoria de Apoio a Permanéncia terdo como objetivo:

| - promover a integragdo dos(as) tutorandos(as) a comunidade académica e estimular a aprendizagem ativa, por meio de praticas de inclusdo, vivéncias,
reflexdes e discussdes em um ambiente de cooperagdo entre pares.

Il - estimular os principios filoséficos e metodolégicos da UNILA, em especial a interdisciplinaridade, interculturalidade, multilinguismo, equidade étnico-
racial e de género e a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo;

Il - desenvolver mediagdo linguistica e cultural, especialmente para estudantes que enfrentam barreiras na lingua portuguesa;

IV - realizar a andlise compartilhada das dificuldades de adaptagdo a vida académica na UNILA e a socializagdo e o intercambio de estratégias que auxiliem
os(as) estudantes na construgdo de sua autonomia no decorrer da experiéncia académica;

V - apoiar a organizagdo dos estudos e a gestdo do tempo académico;

VI — promover a compreensao sobre aspectos importantes relacionados a afiliagdo institucional e a linguagem académica no Ensino Superior, mediante o
uso de ferramentas institucionais, como SIGAA, GLPI, SigEventos, Drive e bibliotecas digitais;

VIl — orientar sobre direitos, deveres e servigos institucionais, contribuindo para a integragdo académica dos(as) estudantes.

VIII - auxiliar os(as) estudantes no desenvolvimento de estratégias de leitura e compreensdo de textos académicos, com vistas a promogdo da permanéncia
e a melhoria do desenvolvimento académico.

CAPiTULO Il

DA ORGANIZACAO E DAS ATRIBUICOES

Art. 42 A gestdo do Programa de Tutoria de Apoio a Permanéncia serd realizada pela SECAFE.

Art. 52 A gestdo do Programa de Tutoria de Apoio a Permanéncia compreenderd as seguintes atribuigdes:

| - coordenagdo pedagdgica e administrativa, compreendendo planejamento, monitoramento e avaliagdo do Programa;
Il - gestdo do registro de frequéncia e das atividades dos(as) bolsistas e voluntarios(as);

Il - gestdo e pagamento de bolsas;

IV - acompanhamento, formacdo, orientagdo, suporte técnico-pedagdgico e certificacdo.

Paragrafo Unico. A PROGRAD cabera o apoio a gestdo pedagdgica do programa, podendo participar do planejamento, monitoramento e avaliagio do
Programa.

Art. 62 As agBes do Programa de Tutoria de Apoio a Permanéncia serdo realizadas com apoio de tutores(as), bolsistas de aperfeicoamento e
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orientadores(as) pedagdgicos(as).

Art. 72 Os(as) tutores(as) serdo estudantes de graduagdo da UNILA, selecionados(as) por edital especifico.

Art. 82 Os(as) tutores(as) terdo como atribuigdo:

| — atuar como um(a) facilitador(a) para os(as) estudantes nas situagGes proprias da vida universitaria, oferecendo orientagdo inicial, apoio na adaptagdao
ao ambiente académico e encaminhamento aos servigos institucionais quando necessario;

Il - reconhecer e respeitar a identidade étnica e linguistica dos(das) estudantes indigenas, haitianos(as), migrantes, refugiados(as) e portadores(as) de visto
humanitario;

Ill - prestar apoio aos(as) tutorandos(as), conforme orientagdes da gestdo do programa, incluindo ag¢Bes voltadas a organizagdo dos estudos, a
compreensdo das praticas académicas, ao desenvolvimento do letramento académico e digital, bem como ao uso de ambientes virtuais de aprendizagem e
de ferramentas institucionais;

IV - realizar, quando aplicavel, apoio a mediacdo linguistica e a tradugdo de informagbes académicas essenciais, contribuindo para a compreensdo de
conteudos institucionais e académicos em contexto de diversidade linguistica, sem substituicdo das responsabilidades docentes ou administrativas;

V - participar das reunides de acompanhamento e eventos de formagdo organizados ou apoiados pela SECAFE;
VI - apresentar relatdrios das atividades realizadas, durante o periodo de vigéncia da bolsa;

VIl - apresentar as atividades desenvolvidas no programa no Seminario de Atividades Formativas (SAFOR), durante a realizagdo da Semana Integrada de
Ensino, Pesquisa e Extensdo da UNILA; e

VIII - dispor de 20 (vinte) horas semanais para acompanhar e atender os(as) estudantes tutorandos(as), conforme objetivos e cronograma de atividades do
programa, sendo que dezesseis horas devem ser de atendimento presencial.

Art. 92 Os(as) bolsistas de aperfeicoamento serdo estudantes de pds-graduagdo stricto sensu (mestrandos ou doutorandos) da UNILA, selecionados(as) por
edital especifico.

Art. 10. Os(as) bolsistas de aperfeigoamento terdo como atribuigdes:
| — realizar apoio administrativo e pedagogico as agdes do Programa;
Il - auxiliar no acompanhamento das atividades desenvolvidas pelos(as) tutores(as);

Il - realizar o acompanhamento pedagdgico e o apoio aos(as) tutorandos(as), conforme diretrizes estabelecidas no plano de trabalho elaborado em
conjunto com a SECAFE;

IV - realizar o gerenciamento de relatérios, frequéncias e documentagdo do Programa;

V - apresentar relatérios das atividades realizadas, durante o periodo de vigéncia da bolsa;

VI - participar das reuniGes de acompanhamento e eventos de formagdo organizados ou apoiados pela SECAFE;
VII - apoiar na organizacdo de formagdes, eventos e encontros do Programa;

VIII - apresentar as atividades desenvolvidas no programa no Seminario de Atividades Formativas - SAFOR, durante a realizagdo da Semana Integrada de
Ensino, Pesquisa e Extensdo da UNILA; e

IX - dispor de 20 (vinte) horas semanais, conforme objetivos e cronograma de atividades do programa, sendo que dezesseis horas devem ser de
atendimento presencial.

Art. 11. Os(As) orientadores(as) pedagogicos(as) serdo docentes ou técnicos-administrativos da UNILA, selecionados por edital de fluxo continuo.

Pardgrafo Unico. Poderdo atuar como orientadores(as) pedagdgicos(as) servidores(as) que demonstram engajamento e experiéncia em tematicas
relacionadas a estudantes indigenas, quilombolas, migrantes, refugiados(as) e portadores(as) de visto humanitario.

Art. 12. A atuagdo dos(as) orientadores(as) pedagdgicos(as) estara sob acompanhamento e orientagdo da gestdo do programa, realizada pela equipe da
SECAFE.

Art. 13. Os(as) orientadores(as) pedagdgicos(as) terdo como atribuigdo:
| — colaborar na elaboragdo e execugdo de ages formativas alinhadas as diretrizes do Programa;

Il — desenvolver atividades de formag&o e capacitagdo voltadas aos(as) tutores(as) e bolsistas de aperfeigoamento;
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Il — apoiar o fortalecimento pedagégico da equipe do Programa, contribuindo para a qualificagdo das praticas de acompanhamento aos(as) estudantes;
IV — participar de reunides e encontros formativos quando convidados pela coordenagdo do Programa;

V — contribuir com a sistematizagdo e a avaliagdo das agdes formativas desenvolvidas; e

VI - participar de ag¢bes vinculadas ao programa quando solicitadas pela equipe gestora.

Pardgrafo Unico. As atividades dos(as) orientadores(as) pedagogicos(as), bolsistas de aperfeigoamento e tutores(as) serdo coordenadas e executadas em
consonancia com as diretrizes estabelecidas pela equipe gestora do Programa.

CAPITULO Il

DO ACOMPANHAMENTO E DESLIGAMENTO DOS(AS) BOLSISTAS E DOS(AS) ORIENTADORES(AS) PEDAGOGICOS(AS)

Art. 14. O acompanhamento das atividades realizadas no Programa se dara por meio de reunides periddicas, documentos como lista de presenga, atas,
formularios, relatérios, entre outros, que serdo produzidos e disponibilizados para acompanhamento das instancias superiores.

Paragrafo Unico. A verificagdo da frequéncia e do cumprimento do plano de trabalho poderdo ser utilizados em possiveis processos de desligamento e
outras sangdes a bolsistas que ndo cumpram com suas obrigacGes.

Art. 15. Todos(as) os(as) participantes do Programa de Apoio a Permanéncia estdo obrigados(as) a seguir as normas desta Instru¢do Normativa e da
instituicdo, a fim de garantir o cumprimento dos objetivos do Programa e seu bom funcionamento.

Art. 16. As adverténcias, suspensdes e desligamentos serdo sang¢des aplicadas sempre que for constatada alguma infragdo, levando em consideragdo a
gravidade e a reincidéncia dos(as) envolvidos(as), cabendo o seu direito a ampla defesa.

Art. 17. O(a) participante bolsista recebera adverténcia por escrito sempre que:

| - ndo cumprir sua carga hordria de atividades prevista no plano de trabalho sem apresentar justificativa para suas auséncias;
Il - ndo entregar materiais e documentos dentro dos prazos estabelecidos pela SECAFE;

IIl - ndo comparecer a reunides, formag&es e outras atividades, quando convocado(a) pela coordenagdo do Programa;

IV - apresentar comportamento inadequado e incompativel com o ambiente académico;

V - desrespeitar estudantes e outros(as) profissionais no ambiente académico, durante as atividades do Programa; e

VI - cometer outras infragdes previstas no Regime Disciplinar Discente da UNILA.

Paragrafo unico. Caberd a Coordenagdo do programa analisar os documentos e justificativas para as faltas ou ndo cumprimento de tarefas, aceitando-as
ou ndo.

Art. 18. O(a) participante podera ter a bolsa suspensa quando:
| - apos recebida uma adverténcia, ainda assim reincidir em uma das infragdes previstas no art. 17 e;

Il - afastar-se do Programa por um periodo superior a 15 (quinze) dias, com excegdo das situagdes explicitadas nas Normas da Graduagdo da UNILA.

Art. 19. O(a) participante bolsista serd desligado(a) do Programa e tera a bolsa cancelada, nos seguintes casos:

| - reincidir em uma infragdo dos incisos IV a VI do art. 17 ou acumular trés adverténcias, mesmo que com infragGes distintas;
Il - afastamento das atividades do programa por periodo superior a um més, independentemente da justificativa;

Il - desempenho insatisfatério ou desabonador por parte do(a) bolsista;

IV - comprovagdo de fraude;

V - abandono do programa;

VI - trancamento de matricula, abandono, desligamento ou conclusdo do curso de graduac¢io e/ou p6s-graduagio;

VIl - a pedido do(a) bolsista; e/ou

VIII - término da vigéncia da bolsa.
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Art. 20. O(A) orientador(a) pedagdgico(a) podera ser desligado do Programa nos seguintes casos:
a) por solicitagdo do(a) proprio(a) orientador(a) pedagogico(a);
b) por descumprimento das finalidades e dos objetivos do Programa, conforme previstos nesta Instrugdo Normativa e nos respectivos editais;

c) pela pratica de conduta incompativel com os principios éticos e profissionais estabelecidos no Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do
Poder Executivo Federal.

CAP{TULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. Os casos omissos serdo resolvidos conjuntamente pela SECAFE e PROGRAD.

Art. 22. Esta Instrugdo Normativa entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo.

ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR SENILDE ALCANTARA GUANAES

PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM EDUCACAO

EDITAL N2 16, DE 09 DE MARCO DE 2026

Torna publica, a primeira chamada complementar do processo seletivo de
alunos(as) regulares 2026, para o curso de Mestrado Profissional em
Educagdo, em estrita observancia as vagas disponiveis por linha de
pesquisa, seguindo a ordem decrescente das médias finais dispostas no
resultado final do edital N© 44/2025/PPGEDU.

PRIMEIRA CHAMADA COMPLEMENTAR
PROCESSO SELETIVO DE ALUNOS REGULARES 2026
ROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO

0O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM EDUCACAO (PPGEDU), DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
(UNILA), designado pela Portaria Unila n2 277/2025/GR, publicada no Boletim de Servigo n2 119, de 09 de julho de 2025, e no Diario Oficial da Unido,
Edigdo 127, Segdo 2, de 09 de Julho de 2025, torna publica, pelo presente edital, a primeira chamada complementar do processo seletivo de alunos(as)
regulares 2026, para o curso de Mestrado Profissional em Educagdo, em estrita observancia as vagas disponiveis por linha de pesquisa, seguindo a ordem
decrescente das médias finais dispostas no resultado final do edital N2 44/2025/PPGEDU.

1. DOS CANDIDATOS(AS) CONVOCADOS(AS) POR LINHA DE PESQUISA

1.1 Linha 1: Teorias, politicas e praticas de educagdo

o o 0 MEDIA MODALIDADE DE

CANDIDATO(A) FASE || FASE || FASE || FINAL CONCORRENCIA

ROSANGELA KNOP GUERRA 7,4 7 10 8,13 AMPLA CONCORRENCIA
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DEOCLESIONEI ASDIE\IliNo SANCHEZ DA 8 8,12 7,8 7,97 AMPLA CONCORRENCIA

1.2 Linha 2: Metodologias e processos de ensino e aprendizagem

e o 2 MEDIA MODALIDADE DE
CANDIDATO(A) FASE || FASE || FASE FINAL CONCORRENCIA
ALBINA MARTINEZ 71 9,25 9,5 8,61 AMPLA CONCORRENCIA
SAMIRA DA SILVA MACHADO COELHO|| 8,45 9,37 7,5 8,44 AMPLA CONCORRENCIA
VANESSA RAQUELCORREA DAUN 8,95 8,37 8 8,44 AMPLA CONCORRENCIA
ECHELEY ADRIANE INDRELI DOS S
SANTOS 8,95 8 7,7 8,21 AMPLA CONCORRENCIA

2. DAS MATRIiCULA DOS(AS) APROVADOS(AS) NA PRIMEIRA CHAMADA COMPLEMENTAR

2.1 Os (as) candidatos(as) convocados(as) neste edital deverdo realizar a matricula administrativa, presencialmente, no dia 13 de margo de 2026, das 14 as

19 horas, na Unila, Unidade Jardim Universitario (JU), situada na Avenida Tarquinio Joslin dos Santos, n2 1000, Polo Universitario, Foz do Iguagu, Paran3, 29
piso, sala C-212.

MARCELO AUGUSTO ROCHA

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM EDUCAGAO

EDITAL N2 14, DE 09 DE MARCO DE 2026

Torna publica, a homologagdo do resultado final do processo de
credenciamento de docentes permanentes e colaboradores do PPGEDU.

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCAGAO (PPGEDU), DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA
(UNILA), designado pela Portaria UNILA n2 277/2025/GR, publicada no Boletim de Servico n2 119, de 09 de julho de 2025, e no Didrio Oficial da Unido,
Edigdo 127, Segdo 2, de 09 de julho de 2025, considerando a auséncia de recursos frente ao resultado final preliminar, torna publica, pelo presente edital,
a homologagdo do resultado final do processo de credenciamento de docentes permanentes e colaboradores do PPGEDU.

1. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO DE DOCENTES PERMANENTES E COLABORADORES DO PPGEDU

LINHA 1: Teorias, politicas e praticas de educacdo
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CANDIDATOS(AS) CLASSIFICADOS(AS) COMO CANDIDATOS(AS) CLASSIFICADOS(AS) COMO
PERMANENTES COLABORADORES(AS)
JORGELINA TALLEI ANAXSUELL FERNANDO DA SILVA

LINHA 2: Metodologias e processos de ensino e aprendizagem

CANDIDATOS(AS) CLASSIFICADOS(AS) COMO CANDIDATOS(AS) CLASSIFICADOS(AS) COMO
PERMANENTES COLABORADORES(AS)
PRISCILA GLEDEN NOVAES DA SILVA ELOIZA CRISTIANE TORRES
MARIA ELIZABETE RAMBO KOCHHANN CINTIA FIOROTTI LIMA

MARCELO AUGUSTO ROCHA

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM EDUCAGAO

EDITAL N2 15, DE 09 DE MARCO DE 2026

Torna publica, a ampliagdo do numero de vagas e a homologagdo do
resultado final do processo seletivo de alunos especiais para o primeiro
semestre de 2026, do Mestrado Profissional em Educagdo (PPGEDU).

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO (PPGEDU), DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA
(UNILA), designado pela Portaria Unila n2 277/2025/GR, publicada no Boletim de Servigo n2 119, de 09 de julho de 2025, e no Didrio Oficial da Unido,
Edicdo 127, Segdo 2, de 09 de Julho de 2025, torna publica, pelo presente edital, a ampliagdo do nimero de vagas e a homologagdo do resultado final do
processo seletivo de alunos especiais para o primeiro semestre de 2026, do Mestrado Profissional em Educagdo (PPGEDU).

1. DA AMPLIACAO DO NUMERO DE VAGAS

1.1 A professora da disciplina abaixo relacionada solicitou e a coordenacgdo do curso autorizou a ampliagdo do niumero de vagas conforme segue:

Educacgdo escolar inclusiva na América Latina De 10 para 15 vagas

2. DA HOMOLOGAGAO DO RESULTADO FINAL

2.1 Candidatos(as) classificados(as) e aprovados(as) dentro do nimero de vagas, por disciplina:
a) Educagdo escolar inclusiva na América Latina

Isabel Labres Oliveira

Carina Moraes dos Santos

Rosimeire Moreira Quintela



UNILA

Rodrigo Boucinha da Silva
Alexsandro Anastacio de Andrade
Anne Gabriely dos Santos Cordeiro
Faviane Quadros Bitencourt Tessari
Mariane Oliveira Duarte Teles
Rosane de Camargo da Silva
Roberto Leal

Fernanda Trindade

Claudia Gallert

Francisco Wenderson

Edna Maria Lins

Raquel Grabowski Soares Zini
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b) Trabalho, Estado, educagdo e politicas para a formacgdo de professores para a educagdo basica na América Latina

Albina Martinez

Alex Benitez

Aline da Silva Ricalde

Beatriz Ductra Alflen

Bruno Garcia Pires

Fritznel Meme

Giane Patricia Klesener
Guilherme de Souza Santos Netto
Jessica Martins de Oliveira

Thiago Cardoso da Silva

c) Politicas linguisticas e educacionais voltadas ao multilinguismo
Alyne Priscila Assis de Lima

Jessica Clarindo Marcelino

Katia Cristina Crepaldi Tavares

Saint-Preux Jean Joseph

d) Arte, educacgdo e corporeidade
Paloma Pinheiro Lopes

Isaura Daiana Paludo

Samira Coelho

Thayan Fernando Prohman
Marilene Aparecida Benites
Vivian Pereira Souza

Enzo Maschio Figueiredo

Felipe Antonio Gémez Garcia
Priscila Azevedo

Joseane Mendes Auriques



UNILA Boletim de Servigo n2 49, de 17 de Margo de 2026, p. 30 de 35

2.2 Candidatos(as) classificados(as) em lista de espera, por disciplina:
a) Educacdo escolar inclusiva
Patricia Gomes da Silva Cordeiro
Luana Tais da Rosa

Sabrina Labres de Oliveira Rodrigues
Alessandra Bertoni

Smith Sainry

Marie Dona Cheristin

Alexandre Chen

Cezar Medina Moreno

Maria Aparecida da Mata

Elenice Ana da Silva de Alencar

b) Trabalho, Estado, educagdo e politicas para a formagdo de professores para a educagdo basica na América Latina
Glaucia Ramona Pereira Ruiz de Araujo

José Antonio Kazienko Sallet

Angela Mara Rahmeier

Leticia Milena Cagol Mendes

Josue Bullé dos Santos

Andressa Gabriela dos Santos

c) Arte, cultura e corporeidade
Dalis Parente Pereira

Ingrid Nascimento Euclides

3. DAS MATRICULAS

3.1 As matriculas serdo realizadas de forma online pela Secretaria do PPGEDU até dia 12 de marco de 2026. Os(as) candidatos(as) aprovados dentro do
numero de vagas receberdo o comprovante de matricula, bem como as orientagdes de acesso ao SIGAA (Sistema de Gerenciamento Académico) e sobre o
inicio das aulas no e-mail cadastrado no ato da inscrigdo no processo seletivo. Duvidas: entrar em contato com a secretaria do Programa pelo e-mail:
secretaria.ppgedu@ unila.edu.br.

MARCELO AUGUSTO ROCHA

PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM EDUCACAO

EDITAL N2 13, DE 09 DE MARCO DE 2026

Torna publica, a homologagdo do resultado final do processo seletivo de
bolsistas do Programa de Bolsa Institucional da Unila (PROBIU), do
Mestrado Profissional em Educagdo (PPGEDU).

0 COORNDFNANOR DO PROGRAMA DF PAS-GRADIIACAO FM FDUICACAO (PPGFDUIY. DA LINIVFRSIDADF FFDFRAI DA INTFGRACAO 1 ATINO-AMFRICANA
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(UNILA), designado pela Portaria Unila n2 277/2025/GR, publicada no Boletim de Servigo n2 119, de 09 de julho de 2025, e no Diario Oficial da Unido,
Edigdo 127, Segdo 2, de 09 de Julho de 2025, considerando a auséncia de recursos ao resultado final preliminar, torna publica, pelo presente edital, a
homologagdo do resultado final do processo seletivo de bolsistas do Programa de Bolsa Institucional da Unila (PROBIU), do Mestrado Profissional em
Educagdo (PPGEDU).

1. DO RESULTADO FINAL

. = NOTA FINAL
VINCULO ACAO -
CANDIDATO(A) EMPREGATICIOlIAFIRMATIVA PROCESSO CLASSIFICACAO
SELETIVO
12 — classificado com bolsa
TALLES NASCIMENTO NAO SIM 8,83 implementada a partir de
mar¢o/2026 - PROBIU
22 — classificada com bolsa
RAQUEL SANTOS ALVES ~ ~ i i
Q NAO NAO 9,29 implementada a partir de
BISPO
margo/2026 - PROBIU
ULLY LAGES COELHO NAO NAO 9,19 32— Lista de espera
MOISES BUSIGO FUENTES NAO NAO 8,63 42 — Lista de espera
AMANDA HERNANDEZ ~ ~ o _1:
TORRES NAO NAO 7,98 59 — Lista de espera
KAREN MARGARITA FERIA ~ ~ o 1:
MENDOZA NAO NAO 7,98 62 — Lista de espera
LITO RIBEIRO SIM SIM 9,02 79 — Lista de espera
CARLA JANAINA HIRANO SIM SIM 8,83 82 — Lista de espera
ANA KARLA CORNELIUS = 0 1:
) o ||
WOLL SIM NAO 9,38 9 ista de espera
PATRICIA DE SOUZA SIM NAO 9 109 — Lista de espera
ANA PAULA RAUBER SIM NAO 9 112 — Lista de espera
FERNANDO LAURENTINO = 0 1
DA SILVA SIM NAO 9 122 — Lista de espera
ELISANGELA DA TRINDADE = 0 1
RIBEIRO PRUNER SIM NAO 8,96 132 — Lista de espera
ESTEPHANY EDUARDA DA - 0 1:
SILVA DE SOUZA SIM NAO 8,9 142 — Lista de espera
ELAINE CARDOSO = 0 1
TEOTONIO SIM NAO 8,77 152 — Lista de espera
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GABRIELA CRISTINA DE SIM NAO 8,7
CARVALHO ONORIO

169 — Lista de espera

ADRIANA MARTINS DE

. .

FARIAS SIM NAO 8,72 179 — Lista de espera
BRUNA WANESSA " )
189 L

MARTINS SIM NAO 8,66 82 — Lista de espera

1.1 Nos casos em que houve empate entre candidatos(as), com a mesma pontuag¢do no processo seletivo, o critério de desempate adotado pela Comissdo
de Bolsas do PPGEDU foi a idade, sendo priorizado o candidato de maior idade.

2. DA CONCESSAO DAS BOLSAS
2.1 Os(as) candidatos(as) contemplados com a bolsa PROBIU receberdo por e-mail o termo de responsabilidade, bem como outras orientagdes

pertinentes, que devera ser assinado digitalmente por meio da assinatura eletrénica do Portal Gov.br, e reecaminhado a Secretaria do PPGEDU, por e-mail
(secretaria.ppgedu@ unila.edu.br) até o dia 11 de margo de 2026, impreterivelmente.

MARCELO AUGUSTO ROCHA

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM EDUCAGAO

EDITAL N2 12, DE 06 DE MARCO DE 2026

Torna publico, o resultado final preliminar do processo seletivo de bolsistas
do Programa de Bolsa Institucional da Unila (PROBIU), do Mestrado
Profissional em Educag¢do (PPGEDU).

RESULTADO FINAL PRELIMINAR
CONCESSAO DE BOLSAS 2026 PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM EDUCACAO (PPGEDU), DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
(UNILA), designado pela Portaria Unila n2 277/2025/GR, publicada no Boletim de Servigo n2 119, de 09 de julho de 2025, e no Diario Oficial da Unido,
Edigdo 127, Secdo 2, de 09 de Julho de 2025, torna publico, pelo presente edital, o resultado final preliminar do processo seletivo de bolsistas do Programa
de Bolsa Institucional da Unila (PROBIU), do Mestrado Profissional em Educagdo (PPGEDU).

1. DA CLASSIFICAGAO PROVISORIA

] - NOTA FINAL
viNCuLO ACAO _
CANDIDATO(A) empREGATICIOIAFIRMATIVAI  PROCESSO CLASSIFICACAO
SELETIVO
192 — classificado com bolsa
TALLES NASCIMENTO NAO SIM 8,83 implementada a partir de
marco/2026 - PROBIU
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o_ -
RAQUEL SANTOS ALVES 2 classificada com F)olsa
BISPO NAO NAO 9,29 implementada a partir de
mar¢o/2026 - PROBIU
ULLY LAGES COELHO NAO NAO 9,19 32— Lista de espera
MOISES BUSIGO FUENTES NAO NAO 8,63 42 — |ista de espera
AMANDA HERNANDEZ = = 0 1:
oL
TORRES NAO NAO 7,98 5 ista de espera
KAREN MARGARITA FERIA = = 0 _1:
MENDOZA NAO NAO 7,98 62 — Lista de espera
LITO RIBEIRO SIM SIM 9,02 792 — Lista de espera
CARLA JANAINA HIRANO SIM SIM 8,83 82 — Lista de espera
ANA KARLA CORNELIUS ® 0 1:
WOLL SIM NAO 9,38 92 — Lista de espera
PATRICIA DE SOUZA SIM NAO 9 102 — Lista de espera
ANA PAULA RAUBER SIM NAO 9 112 - Lista de espera
FERNANDO LAURENTINO ~ 0 1:
DA SILVA SIM NAO 9 122 — Lista de espera
ELISANGELA DA TRINDADE ~ 0 1:
RIBEIRO PRUNER SIM NAO 8,96 132 — Lista de espera
ESTEPHANY EDUARDA DA ~ o _1:
SILVA DE SOUZA SIM NAO 8,9 142 — Lista de espera
ELAINE CARDOSO ~ o _1:
TEOTONIO SIM NAO 8,77 152 — Lista de espera
GABRIELA CRISTINA DE ~ o _1:
CARVALHO ONORIO SIM NAO 8,7 162 — Lista de espera
ADRIANA MARTINS DE ~ o 1:
FARIAS SIM NAO 8,72 172 — Lista de espera
BRUNA WANESSA ~ o 1:
MARTINS SIM NAO 8,66 182 — Lista de espera

1.1 Nos casos em que houve empate entre candidatos(as), com a mesma pontuag¢do no processo seletivo, o critério de desempate adotado pela Comissdo
de Bolsas do PPGEDU foi a idade, sendo priorizado o candidato de maior idade.

2. DOS RECURSOS

2.1 Os recursos frente a classificagdo provisdria devem ser redigidos em formuldrio proprio (ANEXO | do Edital N2 10/2026/PPGEDU) e enviados para o e-
mail da Secretaria do PPGEDU (secretaria.ppgedu@ unila.edu.br), até as 23h59min, do dia 08 de margo de 2026.
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MARCELO AUGUSTO ROCHA

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCAGAO

EDITAL N2 11, DE 05 DE MARCO DE 2026

Torna publica, a homologagdo das inscricGes do processo seletivo de
bolsistas do Programa de Bolsa Institucional da Unila (PROBIU), do
Mestrado Profissional em Educagdo (PPGEDU).

HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES CONCESSAO DE BOLSAS 2026
MESTRADO PROFISSIONAL EM EDUCAGAO

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCA(;AO (PPGEDU), DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA
(UNILA), designado pela Portaria Unila n2 277/2025/GR, publicada no Boletim de Servico n2 119, de 09 de julho de 2025, e no Didrio Oficial da Unido,
Edicdo 127, Se¢do 2, de 09 de Julho de 2025, torna publica, pelo presente edital, a homologagdo das inscrices do processo seletivo de bolsistas do
Programa de Bolsa Institucional da Unila (PROBIU), do Mestrado Profissional em Educagdo (PPGEDU).

1. DAS INSCRICOES HOMOLOGADAS

NOTA FINAL DO VAGA DE ACAO POSSUI VI'NFULO
CANDIDATO(A) PROCESSO SELETIVO AFIRMATIVA? EMPREGATICIO?
ADRIANA MARTINS DE FARIAS 8,72 NAO SIM
-|A-g/IRAR'\é?A HERNANDEZ 7,08 NEO NEO
ANA KARLA CORNELIUS WOLL 9,38 NAO SIM
ANA PAULA RAUBER 9 NAO SIM
BRUNA WANESSA MARTINS 8,66 NAO SIM
CARLA JANAINA HIRANO 8,83 SIM SIM
ELAINE CARDOSO TEOTONIO 8,77 NAO SIM
ELISANGELA DA TRINDADE
RIBEIRO PRUNER 8,96 NAO SIM
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;ELT}\LANDO LAURENTINO DA 9 NAO SIM
GABRIELA  CRISTINA  DE 8,7 NAO SIM
CARVALHO ONORIO

KMAERNEEI)\JOZ :/IARGARITA FERIA 7.83 NAO NAO
LITO RIBEIRO 9,02 SIM SIM
MOISES BUSIGO FUENTES 8,69 NAO NAO
PATRICIA DE SOUZA 9 NAO SIM
RAQUEL SANTOS ALVES BISPO 9,29 NAO NAO
TALLES NASCIMENTO 8,83 SIM NAO
ULLY LAGES COELHO 9,19 NAO NAO

MARCELO AUGUSTO ROCHA



