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CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA

RESOLUCAO N2 2, DE 13 DE MARCO DE 2023

Aprova ad referendum o Regimento Interno do Colegiado do curso de
Engenharia Fisica, grau Bacharelado.

O CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA - CONSUNI -ILACVN, no uso das atribuicdes que Ihe s3o conferidas
no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade, e considerando:

O processo 23422.011883/2017-74;

A aprovacgdo ad referendum

RESOLVE

1. Aprovar o regimento interno do Colegiado do Curso de Engenharia Fisica, grau Bacharelado conforme anexo I.
ANEXO |

REGIMENTO INTERNO DO COLEGIADO DO CURSO DE ENGENHARIA FiSICA - GRAU BACHARELADO

Regimento Interno do Colegiado do Curso de Engenharia Fisica, grau Bacharelado da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana (UNILA), Foz do
Iguagu, Parana.

TITULO |

DO COLEGIADO E SEUS FINS

Art. 12 O Colegiado do Curso de Engenharia Fisica, grau Bacharelado (EFI), da UNILA, é regido por este Regimento, observadas as disposi¢des dos 6rgdos
colegiados superiores.

Art. 22 O Colegiado mencionado no artigo anterior é o 6rgdo primario de fungdo normativa, consultiva, deliberativa e de planejamento académico do
curso, com composi¢do, competéncias e funcionamento definidos na Resolugdo COSUEN 007/2014, de 30 de junho de 2014, e disciplinado neste
Regimento Interno.

TiITULO Il

DA NATUREZA E CONSTITUIGAO DO COLEGIADO

Art. 32 O Colegiado do Curso de graduagdo em EFI tem por finalidade acompanhar a implementagdo e administrar a execu¢do do projeto pedagdgico do
curso, avaliar alteragBes dos curriculos plenos, discutir temas ligados ao curso, planejar e avaliar as atividades académicas do curso, observando-se as
politicas e normas vigentes, ressalvadas as competéncias das instancias superiores.

Art. 42 O Colegiado de EFI, respeitando a proporgdo de 70% (setenta por cento) de docentes, conforme o paragrafo Unico do Art. 56 da Lei n2 9.394/1996, é
constituido por:
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I. Coordenador(a) do Curso;

II. Vice Coordenador(a) do Curso;

1. Cinco (05) docentes titulares, e no maximo (02) docentes suplentes, que ministram Componentes Curriculares no curso, escolhidos por seus pares;
IV. Dois (02) discentes titulares e dois (02) suplentes;

V. Um (01) Técnico-administrativo titular e, quando houver, um (01) suplente, escolhido entre seus pares.

§ 12 Os representantes relacionados nos incisos | e Il serdo eleitos de acordo com a Resolugdo COSUEN 8/2014, de 03 de julho de 2014, alterada pelas
Resolugbes COSUEN 44/2014 e COSUEN 17/2017.

§ 22 Os docentes elegiveis no inciso Ill serdo aqueles que ministrarem qualquer componente curricular, ou parte destes, no curso no semestre letivo
corrente ou no anterior.

§ 32 A representagdo indicada no inciso IV deverd ser ocupada por discentes com matricula ativa no curso, exceto aqueles que estiverem cursando o
primeiro e o Ultimo semestres letivos.

§ 49 A representacdo indicada no inciso V podera ser ocupada por técnicos administrativos que atuem no curso ou tenham formacgdo especifica na sua
area.

§ 52 Expirado o mandato do(a) Coordenador(a) e/ou vice-coordenador(a), se este for sucedido por um dos docentes com assento no Colegiado de Curso,
o(a) antigo(a) coordenador(a) e/ou vice-coordenador(a) podera assumir esse assento, até o fim do mandato dos representantes docentes.

Art. 52 A presidéncia do colegiado de curso sera exercida pelo(a) coordenador(a) do curso, que tera direito a voto, inclusive voto qualificado.

Paragrafo Unico: O(a) coordenador(a) serd substituido(a), em suas faltas ou impedimentos pelo(a) vice-coordenador(a), e, na falta ou impedimento deste,
pelo membro do Colegiado mais antigo no magistério superior. Nesse Gltimo caso, 0 membro mais antigo do colegiado terd direito a voto qualificado.

TITULO NI

DA ELEICAO DOS MEMBROS REPRESENTANTES DE CATEGORIAS E MANDATOS

Art. 62 O processo de escolha da representagdo discente serd coordenado e seguird normas estabelecidas pelo Diretério Académico do curso ou
equivalente, sendo possivel processo eleitoral por voto secreto, com comissdo eleitoral indicada para este fim e candidaturas registradas com
antecedéncia minima de sete dias, ou indicagdes a partir de assembleia estudantil do curso convocada para este fim com no minimo sete dias de
antecedéncia, com ampla divulgacdo, ata e assinatura dos presentes.

§ 12 Para cada membro titular, devera ser indicado um membro suplente.

§ 22 Os discentes terdo mandato de um ano podendo ser reconduzidos por igual periodo, ndo podendo exceder dois anos de permanéncia no colegiado.

Art. 72 A escolha dos representantes dos técnicos-administrativos se dara por escolha entre seus pares.

§ 12 Para cada membro titular, podera ser indicado um membro suplente.

§ 29 Os técnicos-administrativos terdo mandato de 2 (dois) anos podendo ser reconduzidos indeterminadamente, respeitando-se o processo de eleigdo
disposto neste Regimento interno.

§ 32 A escolha dos membros técnicos-administrativos do Colegiado, serd feita por meio de consulta via e-mail institucional, pela coordenagdo do curso, a
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todos(as) os(as) elegiveis para manifestacdo de interesse.

§ 42 No caso do numero de interessados ser superior a quantidade de vagas a serem preenchidas, o critério de selegdo serd o de antiguidade na UNILA.

Art. 82 A escolha de representantes docentes se dara por seus pares elegiveis conforme § 29, Art. 49.

§ 19, Os docentes terdo mandato de 2 (dois) anos podendo ser reconduzidos indeterminadamente, respeitando-se o processo deescolha disposto neste
Regimento interno.

§ 22 A escolha dos membros docentes do Colegiado, sera feita por meio de consulta via e-mail institucional, pela coordenagdo do curso, a todos(as) os(as)
docentes elegiveis para manifestagdo de interesse.

§ 32 No caso do numero de interessados ser superior a quantidade de vagas a serem preenchidas, os mesmos poderdo ser indicados como suplentes,
sendo limitado a no maximo 02 suplentes, escolhidos por critério de antiguidade no magistério Superior.

Art. 92 O prazo do mandato podera ser abreviado a qualquer tempo, desde que o membro manifeste desejo de interrupgdo devidamente justificado.

§ 12 O pedido de destituicdo ou desligamento de algum membro do Colegiado deve ser solicitado por no minimo dois tercos (2/3) dos membros do
Colegiado.

§ 22 O desligamento de qualquer membro deve ser aprovado em votagdo pelo Colegiado.

Art. 10 Em caso de vacancia ocorrerd a substituicdo pelo suplente, e na inexisténcia deste, a categoria ou instancia representada devera indicar seu
substituto, respeitando os artigos 62, 72 e 82 deste regimento.

Paragrafo Gnico: O novo membro que assumir ndo iniciard um novo mandato, apenas cumprira o restante do periodo para o qual foi escolhido.

Art. 11 As indicagdes dos membros do Colegiado deverdo ocorrer com antecedéncia de 30 (trinta) dias antes do final do mandato vigente.

Paragrafo Unico. No caso de desisténcia do mandato, o membro do Colegiado devera comunicar sua decisdo oficialmente e com antecedéncia minima de
30 (trinta) dias, para que nova eleigdo ocorra, sem que os trabalhos sejam prejudicados.

TITULO IV

DAS COMPETENCIAS

Art. 12 Compete ao Colegiado de Curso:

I. Elaborar o Regimento do Colegiado do Curso, observadas as normas institucionais, para posterior aprovag¢do da Comissdo Académica de Ensino.

Il. Auxiliar a Coordenagdo de Curso na implantagdo e execugdo do Projeto Pedagdgico de Curso (PPC);
IIl. Analisar e deliberar sobre as propostas de alteragdo do Projeto Pedagdgico do Curso encaminhadas pelo NDE;

IV. Aprovar os planos de ensino das disciplinas, propondo adequagdes quando necessarias, consultando o NDE;
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V. Colaborar, quando solicitado, com os docentes na elaboragdo, atualizacdo e ajustamento de planos de ensino de disciplinas, promovendo a
dinamicidade na aplicagdo do PPC e na integragdo de seus componentes curriculares;

VI. Fomentar a discussdo tedrica e o avango pratico de metodologias de ensino adequadas as diferentes disciplinas do curso;

VII. Estimular prética de estudo independente, visando a progressiva autonomia intelectual e profissional do discente;

VIII. Incentivar os discentes a produgdo de publicagdes e a participagdo em eventos, projetos e outras atividades académicas;

IX. Propor e apoiar a promogdo de eventos académicos do curso;

X. Opinar nos processos de sele¢do, contratacgdo, redistribuicdo, afastamento e substituicdo de professores;

XI. Colaborar com o levantamento de demandas de infraestrutura e de aquisigdo de livros, equipamentos e materiais diversos de necessidade do curso;

Xll. Acompanhar o cumprimento dos programas, da legislagdo, dos planos de ensino, do PPC, bem como a execuc¢do dos demais projetos;

XIlI. Designar grupos de trabalho para atividades especificas no dmbito do Curso;

XIV. Dar suporte a Coordenagdo de Curso na tomada de decisGes relacionadas as atribuigdes desta, sempre que solicitado;

XV. Acompanhar os trabalhos e fornecer suporte ao NDE, apreciando as sugest&es deste e buscando meios para implementa-las;

XVI. Emitir pareceres, dentro de suas competéncias, sobre solicitagdes de estudantes e professores sempre que requerido;

XVII. Acompanhar a avaliagdo do curso, incluindo a autoavaliagdo e as avaliagGes internas e externas, em articulagdo com a Coordenagdo do Curso e o
NDE;

XVIII. Divulgar, antes do periodo de matricula, a relagdo de turmas com os respectivos professores e nimero de vagas;

XIX. Fixar regras quanto a integralizagdo do curso, respeitando o estabelecido em normas legais;

XX. Deliberar sobre os pedidos de prorrogacdo de prazo para conclusdo de curso e jubilamento;

XXI. Deliberar, em grau de recurso, sobre decisdes do Presidente do Colegiado do Curso;

XXIl. Acompanhar os atos do(a) Coordenador(a);

XXIII. Julgar, em grau de recurso, as decisées do(a) Coordenador(a);

XXIV. Recepcionar os ingressantes do Curso, orientando-os no que se refere ao funcionamento e organizagdo da UNILA;

XXV. Opinar sobre o afastamento de docentes para a realizacdo de estagios e cursos de qualificagdo, bem como sobre a prorrogacdo dos periodos
inicialmente concedidos para esses fins;

XXVI. Realizar outras atividades correlatas, no ambito de sua competéncia;
XXVII. Conduzir o processo de escolha dos membros do Nucleo Docente Estruturante - NDE;

XXVIII. Estabelecer no Regimento Interno, os procedimentos de escolha dos membros do NDE, tomando como base todos os critérios definidos na
Resolugdo n2 02/2022/COSUEN, de 14 de fevereiro de 2022, publicada no Boletim de Servigo em 16/02/2022 e no Regimento Interno do NDE do curso de
Engenharia Fisica, grau Bacharelado;

XXIX. Apreciar e deliberar sobre as proposi¢cdes do NDE submetidas ao Colegiado do Curso de EFI.

Paragrafo Unico. Essas atribui¢des poderao ser modificadas de acordo com as Resolugdes vigentes.
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TiITULO V

DO FUNCIONAMENTO

Capitulo |

Das Reunides

Art. 13 O colegiado de Curso reunir-se-a em sessdes ordinarias ou extraordinarias.

Paragrafo Unico. As reuniGes terdo carater deliberativo e propositivo, devendo constar na convocagdo, explicitamente se ordinaria ou extraordinaria.

Art. 14 O Colegiado do Curso se reunira ordinariamente uma vez por més, exclusivamente durante o periodo letivo, de acordo com as datas estabelecidas
em calendario anualmente aprovado, e extraordinariamente, se convocado pelo(a) Presidente, com indicagdo de motivo ou a requerimento de quatro
membros do Colegiado, com indicagdo de motivo.

§ 12 O(a) Presidente(a) divulgara por escrito, com pelo menos 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia, a pauta com os assuntos a serem tratados nas
reunides ordinarias e 24 (vinte e quatro) horas para as extraordinarias, em ambos 0s casos, as pautas deverdo ser mencionadas.

§ 22 Na reunido, por requerimento de qualquer um dos seus membros, podera alterar a ordem da pauta e, em caso de urgéncia, incluir pontos na mesma
sessao por justificado motivo desde que aprovada pela plendria.

§ 32 O Colegiado reunir-se-a com o quérumminimo de metade mais um do total dos seus membros. Havendo necessidade de uma segunda convocagao, a
ser realizada 15 (quinze) minutos apds a primeira.

Art. 15 O comparecimento as reunides do Colegiado é obrigatério e preferencial em relagdo a quaisquer outras atividades universitarias, exceto aos
referentes aos érgdos colegiados superiores.

§19 Sera considerada justificativa:

Motivo de saude;

Direito assegurado por legislacdo especifica;

Participagdo em eventos técnico-cientificos;

Motivo relevante, a critério do Colegiado.

§29 Serad desligado automaticamente do Colegiado o membro que faltar, sem motivos justificados, a 2 (duas) reunides consecutivas ou a 3 (trés)
alternadas em dois semestres consecutivos.

§ 32 As justificativas deverdo ser encaminhadas para o e-mail do curso no prazo maximo de 05 (cinco) dias apds o ndo comparecimento a reunido ordindria
ou a reunido extraordindria a qual se refere a auséncia.
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Art. 16 As reuniGes terdo a duragdo maxima de 2 (duas) horas.

Paragrafo unico. Excepcionalmente, este horario podera ser prorrogado por mais 30 (trinta) minutos, se assim aprovado pelos membros do Colegiado
presentes.

Art. 17 Nas reunides, observar-se-a a seguinte ordem:

I. Verificagdo do numero de membros;

II. Leitura, discussdo e aprovagdo da ata da sessdo anterior;

IIl. Exame da matéria de expediente e de questdes relativas a assuntos gerais de interesse do Colegiado, apresentadas pelo Presidente;

IV. ComunicagGes diversas;

V. Discussdo e votagdo dos processos.

Art. 18 Havendo quérum, o(a) Presidente(a) (ou seu substituto) declarara aberta a reunido. Procederd, entdo, a leitura da ata da reunido anterior que sera
considerada aprovada independentemente de votagdo, se ndo houver pedido de retificagdo. Em seguida, terd inicio a fase do expediente, passando-se
depois a ordem do dia, quando serdo discutidos e votados os assuntos constantes da pauta.

Art. 19 Apresentado um assunto pelo Relator designado, proceder-se-a a discussdo, facultando-se a palavra a cada um dos presentes, pelo prazo de 5
(cinco) minutos, sem prorrogacao.

Art. 20 Qualquer participante podera falar pela ordem, por 3 (trés) minutos, para reclamar a observancia de expresso dispositivo deste Regimento ou pedir
informagdes sobre matéria em debate.

§ 12 A questdo de ordem, que devera ser claramente formulada, com indicacdo das disposi¢es regimentais ou estatutarias, cuja observancia se pretenda
esclarecer, serd decidida em definitivo pelo(a) Presidente(a) (ou seu substituto).

§ 22 Nenhum participante poderd exceder o prazo de 3 (trés) minutos na formulagdo de questdo de ordem.

Art. 21 Antes do encerramento da discussdo, é possivel a concessdo de vista da matéria em debate a quem a solicite, com obrigacdo de o requerente
apresentar seu voto no prazo estabelecido pelo(a) Presidente(a) do Colegiado (ou seu substituto).

Paragrafo Unico. Se houver impugnacgéo justificada ao pedido de vista, o Colegiado decidira sobre sua concessado.

Art 22 As reuniGes serdo sessoes publicas, permitindo a participacdo de convidados para prestagdo de esclarecimentos sobre assuntos especificos, sem
direito a voto, e de outros ndo membros interessados, sem direito a voto e voz, exceto, no uUltimo caso, quando esta for concedida por um dos membros
do Colegiado.

Paragrafo Unico. Durante a discussdo de assuntos que o Colegiado considere de carater sigiloso, s6 poderdo estar presentes os membros do Colegiado.

Art. 23 As votagGes serdo efetuadas com a presenga de pelo menos seis membros do Colegiado, considerando-se aprovada a matéria que obtiver
aprovacao favoravel da maioria dos membros do Colegiado presentes, salvo exigéncia de quérum especial prevista em texto legal estatutdrio regimental.

§ 12 A votacgdo sera simbdlica, nominal ou secreta, adotando-se a primeira forma, sempre que uma das duas outras ndo seja requerida e aprovada e nem
seja expressamente prevista.
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§ 22 Qualquer conselheiro podera fazer consignar em ata, expressamente, o seu voto.

§ 32 Perde o direito ao voto o membro do Colegiado que tiver interesse particular no ponto da pauta em votagao.

§ 42 No caso de empate, cabera ao Presidente ou a seu substituto, o voto de desempate.

§ 52 0 membro do colegiado perdera seu direito a voto quando for discutida matéria de seu interesse pessoal, bem como em outras situagdes previstas no
regimento interno do respectivo colegiado.

Art. 24 Os trabalhos de cada reunido devem, obrigatoriamente, ser registrados em Ata.

§19 As atas do Colegiado, ap6s sua aprovagdo, serdo publicadas na pagina do Curso (https://portal.unila.edu.br/graduacao/engenharia-fisica).

§ 22 Caberd ao secretdrio a lavratura da ata de cada reunido que sera assinada pelo(a) Presidente (ou seu substituto) e pelo(a) secretario(a) e assinada,
quando da sua aprovagdo, por todos os membros do Colegiado presentes na reunido, ou, preferencialmente, assinadas eletronicamente na forma de
documento do SIPAC (Sistema Integrado de Patrimonio, Administracdo e Contratos) por todos os membros do Colegiado presentes na reunido.

Art. 25 Das decisdes do Colegiado de Curso cabera recurso ao Colegiado do Centro Interdisciplinar ao qual o curso esta vinculado, no prazo de 15 (quinze)
dias a contar da data de divulga¢do da Ata.

Capitulo Il

Dos Membros do Colegiado

Art. 26 Compete aos Membros do Colegiado:

I. Colaborar com o Presidente no desempenho de suas atribuigGes;

Il. Colaborar com o Presidente na orientagado e fiscalizagdo do funcionamento didatico e administrativo do curso;

IIl. Comparecer as reuniGes e convocando o suplente, caso tenha, em eventual impedimento para o comparecimento;
IV. Apreciar, aprovar e assinar ata de reunido;

V. Debater e votar a matéria em discussdo;

VI. Requerer informagdes, providéncias e esclarecimentos ao Presidente;

VII. Realizar estudos, apresentar proposi¢des, apreciar e relatar as matérias que lhes forem atribuidas.

Capitulo 1l

Da Presidéncia

Art. 27 Sdo atribui¢Ges do Presidente:
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I. Incumbir-se dos assuntos administrativos relacionados ao Curso;
Il. Propor itens para pauta da reunido;

IIl. Convocar e presidir as reunides;

IV. Representar o Colegiado junto aos demais 6rgaos da UNILA;

V. Encaminhar as decises do Colegiado;

VI. Designar relator ou comissdo para estudo de matéria do colegiado;

VII. Submeter a apreciagdo e a aprovagdo do colegiado a ata da sessdo anterior;

VIII. Dar posse aos membros do colegiado;

IX. Decidir, ad referendum, em caso de urgéncia, sobre matéria de competéncia do Colegiado;

X. Cumprir e fazer cumprir a Resolugdo COSUEN 007/2014, as normas superiores e o Regimento Interno do Colegiado de Curso;

XI. Realizar atividades correlatas as suas fungdes.

Capitulo IV

Da Secretaria do Colegiado

Art. 28 Compete ao Secretario do Colegiado:

I. Lavrar as atas do Colegiado;

Il. Executar os servigos de redacdo de documentos e correspondéncia;

Ill. Registrar as deliberagdes do Colegiado apds a redacdo final;

IV. Transmitir aos membros do Colegiado os avisos de convocagGes de reunides;

V. Efetuar diligéncias e encaminhar os pedidos de informacao dirigidos a presidéncia do Colegiado;

VI. Organizar, para aprovac¢do do Presidente, a pauta para as reunides do Colegiado.

VII. Exercer as demais atribuigdes inerentes as fungdes.

Paragrafo Unico: Quem ocupara o papel do(a) secretério(a) sera o representante eleito da categoria Técnico-administrativo.

Capitulo V

Das ComissGes Especiais Temporarias

Art. 29. O Colegiado podera constituir ComissGes Especiais Temporarias para exame de assuntos especificos.

§ 12 As comissbes serdo integradas por membros do Colegiado, sendo o exercicio das atividades por eles desenvolvidas consideradas relevantes, ndo
ocasionando qualquer remuneragdo;
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§ 22 Em caso de urgéncia, o(a) Presidente do Curso podera criar Comissdes Especiais Tempordrias ad referendumdo Colegiado;

§ 32 Os documentos elaborados por essas Comissdes (estudos, pareceres, relatorios, etc.) serdo submetidos a apreciagdo do Colegiado.

CAPITULO VI

DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE - NDE

Art. 30 O NDE, regido pela Resolugdo n2 02/2022/COSUEN, de 14 de fevereiro de 2022, publicada no Boletim de Servico em 16/02/2022, devera ser
constituido por membros do corpo docente, que exercam lideranga académica, percebida na produgdo de conhecimentos na area, no desenvolvimento do
ensino, e em outras dimensdes entendidas como importantes pela instituicdo, e que atuem sobre o desenvolvimento do curso.

Art. 31 O NDE serd composto de 5 (cinco) a 7 (sete) membros pertencentes ao corpo docente efetivo da UNILA, atuantes no curso e que satisfagam os
seguintes critérios:

| - titulagdo em nivel de mestrado ou doutorado;

Il - regime de trabalho em tempo, preferencialmente, integral, sendo pelo menos 50% (cinquenta por cento) dos membros com dedicagdo exclusiva; e

Ill - sendo o NDE um grupo de acompanhamento, seus membros devem permanecer por trés (3) anos, com possibilidade de reconducdo, e adotada
estratégia de renovagGes parciais, de modo a haver continuidade no pensar do curso.

Paragrafo Unico. Desde que atenda aos critérios acima, o coordenador do curso sera membro nato do NDE.

Art. 32 A escolha dos membros docentes do NDE, sera feita por meio de consulta via e-mail institucional, pela coordenagdo do curso, a todos(as) os(as)
docentes elegiveis para manifestagdo de interesse.

§ 12 O prazo para resposta quanto a manifestagdo de interesse serda definido pela coordenagdo e sera comunicado via e-mail institucional.

§22 Na indicagdo dos membros do NDE deve-se prever a renovagdo parcial dos integrantes do NDE de modo a garantir a continuidade do processo de
acompanhamento do curso.

§32 O Colegiado do Curso de EFI ird ratificar os nomes dos docentes elegiveis que manifestaram interesse dentro do nimero de vagas do NDE.

§42 No caso do numero de interessados ser superior a quantidade de vagas do NDE, sera realizado o processo de escolha destes, pelo Colegiado do Curso;
em inexistindo discordancia na escolha, sera procedida elei¢do com voto aberto.

§52 O NDE devera ter um presidente, um Vice-presidente e um Secretario, escolhidos entre seus membros para um mandato de 3 (trés) anos.

§62 Os membros do NDE serdo designados por meio de Portaria emanada da diregdo do respectivo Instituto Latino-Americano.

TiITULO VI
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DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 33 O periodo de funcionamento do Colegiado do Curso obedecerd ao Calendario Académico da UNILA, aprovado pelo Conselho Universitario
(CONSUN).

Art. 34 As modificagdes deste Regimento Interno poderdo ser propostas pelo presidente ou por seis membros titulares do Colegiado, e aprovadas por, no
minimo, sete dos membros do Colegiado

Art. 35 Os casos omissos neste regimento serdo declarados pelo voto da maioria absoluta do colegiado, respeitadas as normativas vigentes na UNILA.

Art. 36 Este Regimento Interno entrard em vigor a partir de 01 de Abril de 2023, nos termos do Art. 18 da Portaria no 345/2020/GR, de 30 de setembro de
2020, publicada no Boletim de Servigo no 88 de 30 de setembro de 2020 e alterada pela Portaria 373/2020/GR de 11 de novembro de 2020.

LUCIANO CALHEIROS LAPAS

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 68, DE 09 DE MARCO DE 2023

Autoriza o afastamento do pais, com 6nus limitado, da servidora ANA
CAROLINA TEIXEIRA DELGADO, Professora do Magistério Superior.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei 8.112, de 11
de dezembro de 1990; o Decreto 91.800, de 18 de outubro de 1985; o Decreto 1.387/95 de 07 de fevereiro de 1995; a Instru¢do Normativa 001/2017, de
02 de Margo de 2017; e o que consta no processo n2 23422.004141/2023-31, resolve:

Art. 12 Autorizar o afastamento do pais, com 6nus limitado, da servidora ANA CAROLINA TEIXEIRA DELGADO, Professora do Magistério Superior, SIAPE
2344417, para participacdo na 642 Convengdo Anual da International Studies Association, no periodo de 13 a 20 de margo de 2023, em Montreal, Canada.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO

GABINETE DA REITORIA
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PORTARIA N2 71, DE 09 DE MARCO DE 2023

Autoriza o afastamento do pais, com 6nus limitado, do servidor ANDRE DE
SOUZA MACEDO, Diretor de Artes Cénicas.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribui¢des legais, em conformidade com a Lei 8.112, de 11
de dezembro de 1990; o Decreto 91.800, de 18 de outubro de 1985; o Decreto 1.387/95 de 07 de fevereiro de 1995; a Instrugdo Normativa 001/2017, de
02 de Margo de 2017; e o que consta no processo n? 23422.002629/2023-23, resolve:

Art. 12 Autorizar o afastamento do pais, com 6nus limitado, do servidor ANDRE DE SOUZA MACEDO, Diretor de Artes Cénicas, SIAPE 2146666, para
participagdo em capacitacdo de atualizagdo técnica, no periodo de 15 a 20 de margo de 2023, em Buenos Aires, Argentina.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO

COMISSAO SUPERIOR DE ENSINO

DECISAO Ne 3, DE 13 DE MARGO DE 2023

Aprova, ad referendum, a indicagdo do professor Eder Cristiano de Souza
para atuar como coordenador institucional do Programa Institucional de
Bolsa de Iniciagdo a Docéncia - PIBID.

O PRESIDENTE DA COMISSAO SUPERIOR DE ENSINO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, no uso das atribui¢des que Ihe
conferem o Regimento Geral e seu Regimento Interno, considerando a Portaria CAPES n2 83, de 27 de abril de 2022; e o que consta no processo n?
23422.012916/2022-10, decide:

Art. 12 Aprovar, ad referendum, a indicagdo do professor Eder Cristiano de Souza para atuar como coordenador institucional do Programa Institucional de
Bolsa de Iniciagdo a Docéncia - PIBID.

Art. 22 Esta Decisdo entra em vigor na data de sua assinatura.

PABLO HENRIQUE NUNES

CONSELHO UNIVERSITARIO

DECISAO Ne 2, DE 13 DE MARGO DE 2023
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Aprova a Resolugdo n2 1/2023/Consun, que manifestou, ad referendum,
prévia concordancia com a solicitagdo de renovagdo da autorizagdo da
FEESC para atuar como Fundagdo de Apoio no ambito da Unila.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, no uso das atribuicdes que lhe conferem o Estatuto, o
Regimento Geral e seu Regimento Interno, considerando o deliberado e aprovado na 772 Sessdo Ordinaria do Conselho Universitario, realizada em 24 de
fevereiro de 2023, e 0 que consta no processo n2 23422.016145/2019-39, DECIDE:

Art. 12 Aprovar a Resolugdo n? 1/2023/Consun, que manifestou, ad referendum, prévia concordancia com a solicitagdo de renovagdo da autorizagdo da

FEESC para atuar como Fundagdo de Apoio no ambito da Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana, publicada no Boletim de Servigo n2 16, de
26 de janeiro de 2023.

Art. 22 Esta Decisdo entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO

CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUGAO N 2, DE 13 DE MARGO DE 2023

Aprova o Plano Anual de Auditoria Interna, exercicio 2023, da Universidade
Federal da Integracdo Latino-Americana.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, no uso das atribui¢des que Ihe conferem o Regimento
Geral e o seu Regimento Interno, considerando a Instrugdo Normativa n2 5/2021/CGU; o deliberado e aprovado na 772 Sessdo Ordinaria do Consun; e o
que consta no processo n2 23422.028378/2022-24, RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Plano Anual de Auditoria Interna - PAINT, exercicio 2023, da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana, nos termos do
processo n2 23422.028378/2022-24.

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo, considerando a urgéncia justificada no presente expediente, nos
termos do Art. 42 do Decreto n? 10.139, de 28 de novembro de 2019.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL

EDITAL N2 15, DE 10 DE MARCO DE 2023

RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO DE BOLSISTAS DE
MESTRADO - TURMA 2023.1 (COTAS CAPES DO PPGBN) (EDITAL PPGBN
12/2023)
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O Coordenador do Programa de Pés-Graduagdao em Biodiversidade Neotropical (PPGBN) da Universidade Federal da Integragdao Latino-Americana (UNILA)
designado pela Portaria UNILA n2 326/2021, publicada no Didrio Oficial da Unido 154, de 16 de agosto de 2021, no uso de suas atribui¢des, conforme
deliberado pela Comissdo de Bolsas do PPGBN, designada pelas Portarias PPGBN 003/2021 e 004/2022, torna publico, pelo presente edital, o resultado
preliminar do Processo Seletivo de Bolsista para as cotas CAPES destinadas ao Programa (Edital PPGBN 12/2023).

1. Candidatos indicados para as bolsas CAPES:

IDENTIFICACAO (CPF) SITUAGCAO DA INSCRICAO

120.044.719-05 PRIMEIRO(A) INDICADO(A)
048.152.049-00 SEGUNDO(A) INDICADO(A)
124.289.539-66 TERCEIRO(A) INDICADO(A)

2. Eventuais recursos deverdo ser interpostos nos termos e prazos apresentados no Edital PPGBN 12/2023.

LUIZ ROBERTO RIBEIRO FARIA JUNIOR



