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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 16, DE 05 DE JANEIRO DE 2022

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora THAIS ANTUNES
RIOLFI PERES, Técnica em Assuntos Educacionais.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n?
101/2021/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n2 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribui¢bes, de acordo com o §

22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n® 11.091/2005; a Portaria n2 553/2012/GR e suas alteragdes e o processo n2 23422.000102/2022-86,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a servidora THAIS ANTUNES RIOLFI PERES, Técnica em Assuntos Educacionais, SIAPE 2135225, nivel de
Classificacdo E, do padrdo de vencimento 05 para o padrdo de vencimento 06, a partir de 01/01/2022.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 899, DE 05 DE JANEIRO DE 2022

Concede Progressdo Funcional a servidora CAROLINA LEAO ODERICH,
Professora do Magistério Superior.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n®
101/2021/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n2 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribui¢bes, de acordo com a Lei
n2 12.772/2012, alterada pela Lei n2 13.325/2016; e o processo n2 23422.021474/2021-98, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo Funcional a servidora CAROLINA LEAO ODERICH, Professora do Magistério Superior, SIAPE 1518471, Classe C, com a
denominacdo de Professor ADJUNTO, do Nivel 01 para o Nivel 02, a partir de 17/12/2021.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 900, DE 05 DE JANEIRO DE 2022

Revoga a Portaria que designou o servidor DAVID WILLIAN DE CAMPOS
ROCHA, Assistente em Administracdo, como substituto do titular da fungdo
de Chefe do Departamento de Estrutura e Servigos.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 102/2021/GR, tendo
em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR, no uso de suas atribui¢des, de acordo com os §§ 12 e 22 do Art. 38 da Lei n?
8.112/1990; e a solicitagdo eletrénica n? 14189, resolve:

Art. 12 Revogar a Portaria n2 876/2020/PROGEPE, publicada no Boletim de Servico n? 117, de 30 de dezembro de 2020, p. 2, que designou o servidor
DAVID WILLIAN DE CAMPOS ROCHA, Assistente em Administragdo, SIAPE 2134676, como substituto do titular da fungdo de Chefe do Departamento de
Estrutura e Servigos, Codigo FG-01.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FERNANDO KENJI NAMPO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 13, DE 05 DE JANEIRO DE 2022

Concede Incentivo a Qualificagdo ao servidor KLEBER ALVARES
MARTINS, Assistente em Administragdo.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n?
101/2021/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n2 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribui¢des, de acordo com os
Arts. 11 e 12 da Lei n2 11.091/2005 e o seu Anexo IV, alterado pelo Anexo XV da Lei n2 11.784/2008, alterado pelo Anexo XVII da Lei n? 12.772/2012; os
Anexos Il e lll do Decreto n2 5.824/2006; e o processo n2 23422.022222/2021-78, resolve:

Art. 12 Conceder Incentivo a Qualificacdo no percentual de 30% (trinta por cento), a partir de 20/12/2021, ao servidor KLEBER ALVARES
MARTINS, Assistente em Administracdo, SIAPE 1455712, correspondente ao curso de Redes de Computadores, nivel de Pds-Graduagdo /ato
sensu Especializagdo, por ter relagdo direta com o ambiente organizacional a que pertence ao servidor.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO



UNILA Boletim de Servigo n2 4, de 06 de Janeiro de 2022, p. 6 de 14

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 15, DE 05 DE JANEIRO DE 2022

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor ZUELZER VIEIRA
JUNIOR, Assistente em Administragao.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n®
101/2021/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n2 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribui¢bes, de acordo com o §

22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n® 11.091/2005; a Portaria n2 553/2012/GR e suas alteragdes e o processo n2 23422.000154/2022-40,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor ZUELZER VIEIRA JUNIOR, Assistente em Administragdo, SIAPE 2146236, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 04 para o padrdo de vencimento 05, a partir de 29/07/2020.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 898, DE 05 DE JANEIRO DE 2022

Concede Progressao Funcional ao servidor FLAVIO LUIZ TAVARES, Professor
do Magistério Superior.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n?
101/2021/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribui¢des, de acordo com a Lei
n2 12.772/2012, alterada pela Lei n2 13.325/2016; e o processo n2 23422.021534/2021-30, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo Funcional ao servidor FLAVIO LUIZ TAVARES, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1655845, Classe C, com a denominagdo
de Professor ADJUNTO, do Nivel 01 para o Nivel 02, a partir de 17/12/2021.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
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PORTARIA N2 1, DE 05 DE JANEIRO DE 2022

Remove a servidora CRISTIANE DUTRA STRUCKES, Assistente em
Administragdo, da Se¢do de Mobilidade Académica para a Divisdo de
Convénios Nacionais e Internacionais.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n?
101/2021/GR, tendo em vista a delega¢do de competéncia conferida pela Portaria n2 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o
Inciso | do Art. 36 da Lei n2 8.112/90; e a solicitagdo eletrdnica n2 14208, resolve:

Art. 12 Remover a servidora CRISTIANE DUTRA STRUCKES, Assistente em Administragdo, SIAPE 2146789, da Se¢do de Mobilidade Académica para a Divisdo

de Convénios Nacionais e Internacionais.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 2, DE 05 DE JANEIRO DE 2022

Remove a servidora DAIANE ARAUJO BULSING, Técnica em Assuntos
Educacionais, da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo para a Divisdo
de Fomento a Pesquisa.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n®
101/2021/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o
Inciso | do Art. 36 da Lei n2 8.112/90; e a solicitagdo eletrdnica n2 14196, resolve:

Art. 12 Remover a servidora DAIANE ARAUJO BULSING, Técnica em Assuntos Educacionais, SIAPE 2417959, da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pos-

Graduagdo para a Divisdo de Fomento a Pesquisa.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
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PORTARIA N2 3, DE 05 DE JANEIRO DE 2022

Revoga a Portaria que designou o servidor CRISTIAN FABIO TYMUS,
Assistente em Administragdo, como substituto do titular da fungdo de
Chefe do Departamento de Licitagdes.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, EM EXERCICIO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n?
101/2021/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR, no uso de suas atribui¢bes, de acordo com os §§ 12 e
22 do Art. 38 da Lei n2 8.112/1990; e a solicitagdo eletronica n2 14195, resolve:

Art. 12 Revogar a Portaria n2 661/2020/PROGEPE, publicada no Boletim de Servigo n2 86, de 25/09/2020, que designou o servidor CRISTIAN FABIO
TYMUS, Assistente em Administragdo, SIAPE 2141166, como substituto do titular da fungdo de Chefe do Departamento de Licitagdes, Coddigo FG-01.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 4, DE 05 DE JANEIRO DE 2022

Designa a servidora MARIANA SANTANA PRADO LIMA, Assistente em
Administragdo, como substituta do titular da fungdo de Chefe do
Departamento de Licitagdes.

OPRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, EM EXERCICIO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n?
101/2021/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR, no uso de suas atribui¢bes, de acordo com os §§ 12 e
22 do Art. 38 da Lei n2 8.112/90; e a solicitagdo eletrénica n2 14195, resolve:

Art. 12 Designar, a partir de 15/01/2022, a servidora MARIANA SANTANA PRADO LIMA, Assistente em Administracdo, SIAPE 2143193, como substituta do
titular da fungdo de Chefe do Departamento de Licitagdes, Coddigo FG-01.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 5, DE 05 DE JANEIRO DE 2022
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Concede Progressdo por Meérito Profissional a servidora SANDREIA
FONSECA, Assistente em Administragdo.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n?
101/2021/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n2 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribui¢bes, de acordo com o §

22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n® 11.091/2005; a Portaria n2 553/2012/GR e suas alteragdes e o processo n2 23422.000005/2022-86,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora SANDREIA FONSECA, Assistente em Administragdo, SIAPE 2135078, nivel de Classificagdo
D, do padrdo de vencimento 05 para o padrdo de vencimento 06, a partir de 03/01/2022.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 6, DE 05 DE JANEIRO DE 2022

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor DANIEL PEDRO VAZ
DA SILVA, Assistente em Administragdo.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n?
101/2021/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n2 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribui¢bes, de acordo com o §

22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n® 11.091/2005; a Portaria n2 553/2012/GR e suas alteragdes e o processo n? 23422.022140/2021-61,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor DANIEL PEDRO VAZ DA SILVA, Assistente em Administracdo, SIAPE 1752683, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 08 para o padrido de vencimento 09, a partir 01/01/2022.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 7, DE 05 DE JANEIRO DE 2022
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Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora LILIAN CARLA
DEMENIGHI COPPINI, Assistente em Administragdo.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n?
101/2021/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n2 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribui¢bes, de acordo com o §

22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n® 11.091/2005; a Portaria n2 553/2012/GR e suas alteragdes e o processo n2 23422.021002/2021-38,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdao por Mérito Profissional a servidora LILIAN CARLA DEMENIGHI COPPINI, Assistente em Administragdo, SIAPE 1751467, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 08 para o padrido de vencimento 09, a partir de 01/01/2022.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 8, DE 05 DE JANEIRO DE 2022

Concede Progressdo por Meérito Profissional ao servidor RAFAEL
APARECIDO DA SILVA, Técnico em Assuntos Educacionais.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n?
101/2021/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n2 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribui¢bes, de acordo com o §

22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n® 11.091/2005; a Portaria n2 553/2012/GR e suas alteragdes e o processo n2 23422.009543/2021-98,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor RAFAEL APARECIDO DA SILVA, Assistente em Administragdo, SIAPE 1135759, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 05 para o padrdo de vencimento 06, a partir de 04/01/2022.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 9, DE 05 DE JANEIRO DE 2022
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Concede Progressdao Funcional a servidora EDNA POSSAN , Professora do
Magistério Superior.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n?
101/2021/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribui¢des, de acordo com a Lei
n2 12.772/2012, alterada pela Lei n2 13.325/2016; e o processo n2 23422.019586/2021-52, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo Funcional a servidora EDNA POSSAN, Professora do Magistério Superior, SIAPE 1747524, Classe D, com a denominagdo de
Professor Associado, do Nivel 02 para o Nivel 03, a partir de 01/01/2022.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 10, DE 05 DE JANEIRO DE 2022

Designa a servidora LAIS CAROLINI KRUDYCZ, Assistente em Administragdo,
como substituta do titular da funcdo de Chefe do Departamento de
Licitagdes.

OPRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS, EM EXERCICIO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2

101/2021/GR, tendo em vista a delega¢do de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR, no uso de suas atribuigdes, de acordo com os §§ 12 e
29 do Art. 38 da Lei n2 8.112/90; e a solicitagdo eletronica n? 14197, resolve:

Art. 12 Designar a servidora LAIS CAROLINI KRUDYCZ, Assistente em Administragdo, SIAPE 2146541, como substituta do titular da fungdo de Chefe do
Departamento de Licitagdes, Codigo FG-01.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 11, DE 05 DE JANEIRO DE 2022
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Concede Progressdao por Mérito Profissional a servidora ANDRESSA LOISE
SPECK, Assistente em Administragdo.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n?
101/2021/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribui¢bes, de acordo com o §

22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n® 11.091/2005; a Portaria n2 553/2012/GR e suas alteragdes e o processo n2 23422.000135/2022-68,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora ANDRESSA LOISE SPECK, Assistente em Administragdo, SIAPE 2134328, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 05 para o padrdo de vencimento 06, a partir de 30/12/2021.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 12, DE 05 DE JANEIRO DE 2022

Concede Progressao por Mérito Profissional ao servidor PAULO HENRIQUE
SEGANTINI, Assistente em Administragdo.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n?
101/2021/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o §

22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n® 11.091/2005; a Portaria n2 553/2012/GR e suas alteragdes e o processo n2 23422.000037/2022-95,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor PAULO HENRIQUE SEGANTINI, Assistente em Administragdo, SIAPE 2134928, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 05 para o padrdo de vencimento 06, a partir de 02/01/2022.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 901, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021
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Concede Progressdao Funcional a servidora MARILEIA SILVA DOS REIS,
Professora do Magistério Superior.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n?
101/2021/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribui¢des, de acordo com a Lei
n2 12.772/2012, alterada pela Lei n2 13.325/2016; e o processo n2 23422.020801/2021-33, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo Funcional a servidora MARILEIA SILVA DOS REIS, Professora do Magistério Superior, SIAPE 1766893, Classe D, com a
denominagdo de Professor ASSOCIADO, do Nivel 01 para o Nivel 02, a partir de 17/12/2021.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ARCELO LUIS PEREIRA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 902, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021

Concede Aceleragdo da Promocgdo a servidora ROSANA ALVAREZ CALLEJAS,
Professora do Magistério Superior.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n?
101/2021/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o
Paragrafo Unico do Art. 13 da Lei n® 12.772/12 alterada pela Lei n2 13.325/2016; a Portaria n2 834/13/GR; e o processo 23422.021523/2021-36, resolve:

Art. 12 Conceder Aceleragdo da Promogdo, da Classe A, denominagdo de Professor AUXILIAR, Nivel 01, para a Classe B, com denominagdo de Professor
ASSISTENTE, Nivel 01, a servidora ROSANA ALVAREZ CALLEJAS, Professora do Magistério Superior, SIAPE 2277131, a partir de 10/12/2021.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

THIAGO CESAR BEZERRA MORENO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 903, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2021
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Designa o servidor MARCELO ANTUNES DA SILVA, Mestre em EdificacGes e
Infraestrutura, como substituto do titular da fungdo de Chefe do
Departamento de Infraestrutura e Servigos.

OPRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 102/2021/GR, tendo
em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR, no uso de suas atribui¢des, de acordo com os §§ 12 e 22 do Art. 38 da Lei n2
8.112/90; e a solicitagdo eletrénica n2 14189, resolve:

Art. 12 Designar o servidor MARCELO ANTUNES DA SILVA, Mestre em Edificagdes e Infraestrutura, SIAPE 2998027, como substituto do titular da fungdo
de Chefe do Departamento de Infraestrutura e Servigos, Cédigo FG-01.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FERNANDO KENJI NAMPO



