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PRÓ-REITORIA DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

PORTARIA Nº 10, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022PORTARIA Nº 10, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022

Designar a servidora para a coordenação do Acordo de Cooperação
Técnica  05/2022.

O PRÓ-REITOR DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS, nomeado pela Portaria nº 365/2019/GR, publicada no Bole m de Serviço nº 455, de 26
de junho de 2019, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 287/2020/GR publicada no Bole m de Serviço nº 73, de 21 de
agosto de 2020; Portaria nº 159/2020/GR, publicada no Bole m de Serviço nº 41, de 20 de maio de 2020 e o que consta no processo associado
23422.016466/2021-96; 

RESOLVE:

Art. 1º  Designar a servidora abaixo relacionada para a coordenação referente ao Acordo de Cooperação Técnica 05/2022, celebrado com o Município de
Cascavel - CNPJ: 76.268.867/0001-07, que tem como objeto desenvolvimento de ações no campo de museologia e patrimônio cien fico-ar s co-cultural
nas instituições. 

I - COORDENADORA:  MICHELE DACAS, RELAÇÕES PÚBLICAS, SIAPE 1837327.

Art. 2º  Fica a coordenação responsável pela indicação de coordenador/a subs tuto/a à área de acompanhamento de convênios, em caso de
impossibilidade de continuidade à frente do encargo.  

Art. 3º As atribuições e obrigações dos nomeados estão dispostas e são regulamentadas pela Instrução Norma va Nº 01/2021/PROINT, publicada no
Boletim de Serviço nº 5, de 20 de janeiro de 2021.

Art. 4°  Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no boletim de serviço.

RODRIGO LUIZ MEDEIROS DA SILVA

PRÓ-REITORIA DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

RETIFICAÇÃORETIFICAÇÃO

No Edital nº 02/2022/PROINT, de 04 de fevereiro de 2022, publicado no Boletim de Serviço nº 24, de 04 de fevereiro de 2022, p. 13 a 36,

 

Onde se lê:Onde se lê:

ANEXOANEXO IIIIII

CRONOGRAMACRONOGRAMA

 

ETAPAETAPA DATAS OU PERÍODOS*DATAS OU PERÍODOS*

Período de Alteração documental do PSIN 26/03/2022 a 01/03/2022
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Leia-se:Leia-se:

ANEXOANEXO IIIIII

CRONOGRAMACRONOGRAMA

 

ETAPAETAPA DATAS OU PERÍODOS*DATAS OU PERÍODOS*

Período de Alteração documental do PSIN 26/02/2022 a 01/03/2022

 

PRÓ-REITORIA DE GRADUAÇÃO

PORTARIA Nº 2, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022PORTARIA Nº 2, DE 17 DE FEVEREIRO DE 2022

 

Revoga a Portaria que designou o Núcleo Docente Estruturante do Curso
de Antropologia, grau bacharelado, da Universidade Federal da Integração
Latino-Americana - UNILA.

O PRÓ-REITOR DE GRADUAÇÃO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA - UNILA,nomeado pela Portaria UNILA nº 24/2020/GR,
de 31 de janeiro de 2020, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria Nº 280/2020/GR, no uso de suas atribuições e considerando
o constante no processo físico nº 23422.002520/2022-81, RESOLVE:

 

Art.Art.1º1º Revogar a Portaria nº 029/2017/PROGRAD de 09/06/2017, publicada no Bole m de Serviço nº 265 de 09/06/2017, que designou o Núcleo Docente
Estruturante do Curso de Antropologia, grau bacharelado, da Universidade Federal da Integração Latino-Americana - UNILA.

 

Art.Art.2º2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

PABLO HENRIQUE NUNES

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

RETIFICAÇÃORETIFICAÇÃO

Na Portaria nº 158/2022/PROGEPE, vinculada ao processo nº 23422.014157/2018-77, publicada no Bole m de Serviço UNILA nº 28, de 10 de Fevereiro de
2022, onde se lê "pelo período de 11/04/2021 à 21/12/2022", leia-se "pelo período de 11/04/2022 à 21/12/2022".
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PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

RETIFICAÇÃORETIFICAÇÃO

Na Portaria nº 113/2022/PROGEPE, vinculada à Solicitação Eletrônica nº 14272, publicada no Bole m de Serviço UNILA nº 22, de 02/02/2022, onde se lê
" Emerson Vargas das Chagas", leia-se: "Emerson Wagner das Chagas".

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

RETIFICAÇÃORETIFICAÇÃO

 

Na Portaria nº 201/2022/PROGEPE, vinculada à Solicitação Eletrônica nº 14327, onde se lê: "Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação
no Diário Oficial da União."; leia-se: "Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua assinatura".

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

RETIFICAÇÃORETIFICAÇÃO

Na Portaria nº 183/2022/PROGEPE, vinculada a solicitação eletrônica nº 14317, onde se lê "O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 101/2021/GR, tendo em vista a delegação de competência
conferida pela Portaria nº 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuições, de acordo com o Inciso I do Art. 36 da Lei nº 8.112/90; e a solicitação
eletrônica nº 14317, resolve:", leia-se "O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-
AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 101/2021/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 630/2020/PROGEPE, no uso
de suas atribuições e de acordo com a solicitação eletrônica nº 14317, resolve:".

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

RETIFICAÇÃORETIFICAÇÃO

Na Portaria nº 210/2022/Progepe, com publicação no Boletim de Serviço nº 32, de 16 de Fevereiro de 2022.

Onde se lê:
“O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº
101/2021/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuições, de acordo com o
Inciso I do Art. 36 da Lei nº 8.112/90; e a solicitação eletrônica nº 14329, resolve:

Art. 1º Remover o servidor AROLDO DA SILVA TAVARES, Técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE 2144305, da Secretaria Acadêmica Central para o
Departamento de Administração e Controle Acadêmico.
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Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.”

Leia-se:
"O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº
101/2021/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuições, de acordo com o §
2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A da Lei nº 11.091/2005; a Portaria nº 553/2012/GR e suas alterações e o processo nº 23422.001692/2022-30,
resolve:
 
Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional ao servidor AGEU TAVELLA GONCALVES, Assistente em Administração, SIAPE 2149003, nível de
Classificação D, do padrão de vencimento 05 para o padrão de vencimento 06, a partir de 11/02/2022.
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação."

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

RETIFICAÇÃORETIFICAÇÃO

Na Portaria nº 156/2022/PROGEPE, vinculada ao processo nº 23422.001047/2022-82, publicada no Bole m de Serviço UNILA nº 28, de 10 de Fevereiro de
2022, onde se lê "1º quinquênio", leia-se "2º quinquênio".

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL

EDITAL Nº 6, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022EDITAL Nº 6, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2022

RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO
MESTRADO EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL/ 1o SEMESTRE LETIVO DE
2022 (EDITAL PPGBN 29/2021)

O Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Biodiversidade Neotropical (PPGBN) da Universidade Federal da Integração La no-Americana (UNILA),
nomeado pela Portaria UNILA 0326/2021, conforme competências delegadas, regulamentadas e re ficadas pela Resolução CONSUN nº. 2021/015,
Portaria UNILA nº.2018/823 e Portaria ILACVN nº. 2021/07, no uso de suas atribuições, previstas no Art. 5º do Regimento Interno do PPGBN, aprovado
pela Resolução CONSUN nº. 2015/07, publicada no Bole m de Serviço UNILA nº. 351/2018, e conforme deliberado pela Comissão de Seleção ins tuída
pela Portaria PPGBN 2021/05, publicada no Bole m de Serviço UNILA nº 2021/132, torna público o resultado preliminar conforme critérios definidos no
edital PPGBN 29/2021:

 

1. LISTA PRELIMINAR DE CANDIDATOS(AS) APROVADOS(AS) E NÃO- APROVADOS(AS), conforme critérios do item 6.1.1 do edital PPGBN N˚ 29/2021.

Documento deDocumento de
iden ficaçãoiden ficação

AnáliseAnálise

Situacã̧oSituacã̧o
Cartas deCartas de
recomendaçãorecomendação

Currículo (notaCurrículo (nota
bruta*)bruta*)

Vid́eo deVid́eo de
intençãointenção

091.820.889-00 Atende 18,30 9,33 APROVADO(A)

097.881.649-86
Atende

10,00 3,00***
NÃO-
APROVADO(A)
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262.324.188-08
Atende

0,00** 3,00***
NÃO-
APROVADO(A)

069.947.249-05
Atende

4,40** 8,25
NÃO-
APROVADO(A)

067.853.721-60 Atende 11,60 8,60 APROVADO(A)

AV151988 Atende 21,00 9,73 APROVADO(A)

089.273.709-37 Atende 19,20 9,67 APROVADO(A)

469.395.338-50 Atende 68,00 9,35 APROVADO(A)

011.259.659-24 Atende 56,40 7,87 APROVADO(A)

35015724
Atende

0,00** 8,50
NÃO-
APROVADO(A)

071.296.559-92 Atende 6,20 9,75 APROVADO(A)

* Nota bruta x 2;

** Candidato(a) não a ngiu nota bruta igual ou maior que 5,0 (cinco) no currículo (item 6.1.1.2 do Edital);

*** Candidato(a) não a ngiu nota bruta igual ou maior que 5,0 (cinco) na análise do vídeo (item 6.1.1.3 do Edital).

 

2. ORDEM PRELIMINAR DE CLASSIFICAÇAO DOS CANDIDATOS APROVADOS

Documento deDocumento de
iden ficaçãoiden ficação

Currículo (notaCurrículo (nota
normalizada)normalizada)

Vid́eo deVid́eo de
intençãointenção

NotaNota
finalfinal

ClassificaçãoClassificação OrientadorOrientador

469.395.338-50 10,00 9,35 9,74 1
Luiz Henrique
Pereira

011.259.659-24 10,00 7,87 9,15 2
Ana Alice
Eleutério

AV151988 8,40 9,73 8,93 3
Santiago
Velazco

089.273.709-37 7,68 9,67 8,47 4 Michel Garey

091.820.889-00 7,32 9,33 8,13 5
Fernando
Zanella

067.853.721-60 4,64 8,60 6,22 6 Laura Lima

071.296.559-92 2,48 9,75 5,39 7
Hermes
Schmitz

 

De acordo com o Edital PPGBN 29/2021, recursos ao resultado preliminar aqui apresentado deverão ser interpostos até 16 de fevereiro de 2021. O
formulário para recursos se encontra disponível na página do curso, aba "Processo Sele vo", e deverá ser enviado para o correio eletrônico da comissão de
seleção <selecao.ppgbn@unila.edu.br>, em mensagem com o título "RECURSO: RESULTADO PRELIMINAR".
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LUIZ ROBERTO RIBEIRO FARIA JUNIOR

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL

RETIFICAÇÃORETIFICAÇÃO

Onde se lê:

“O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA INFRAESTRUTURA E TERRITÓRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, no uso das atribuições que lhe conferem o Regimento Geral e o seu Regimento Interno, considerando o deliberado e
aprovado na 31ª Sessão Ordinária do CONSUNI, realizada em 10 de fevereiro de 2022, DECIDE:

 

Art. 1º Fica aprovada a solicitação, conforme Processo n. 23422.019922/2021-98, de afastamento da professora Patricia Zandonade para realizar Pós-
Doutorado na Universidade Federal de São Carlos (UFSCar)/SP/Brasil. Período de 18/04/2022 à 18/04/2023.

 

Art. 2º Esta Decisão entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço.”

 

Leia-se:

“RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO MESTRADO EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL/ 1o SEMESTRE LETIVO DE 2022
(EDITAL PPGBN 29/2021)

 

O Coordenador do Programa de Pós-Graduação em Biodiversidade Neotropical (PPGBN) da Universidade Federal da Integração La no-Americana (UNILA),
nomeado pela Portaria UNILA 0326/2021, conforme competências delegadas, regulamentadas e re ficadas pela Resolução CONSUN nº. 2021/015,
Portaria UNILA nº.2018/823 e Portaria ILACVN nº. 2021/07, no uso de suas atribuições, previstas no Art. 5º do Regimento Interno do PPGBN, aprovado
pela Resolução CONSUN nº. 2015/07, publicada no Bole m de Serviço UNILA nº. 351/2018, e conforme deliberado pela Comissão de Seleção ins tuída
pela Portaria PPGBN 2021/05, publicada no Bole m de Serviço UNILA nº 2021/132, torna público o resultado preliminar conforme critérios definidos no
edital PPGBN 29/2021:

 

1. LISTA PRELIMINAR DE CANDIDATOS(AS) APROVADOS(AS) E NÃO- APROVADOS(AS), conforme critérios do item 6.1.1 do edital PPGBN N˚ 29/2021.

Documento de
iden ficação

Anaĺise

Situacã̧o
Cartas de
recomendação

Currículo (nota
bruta*)

Vid́eo de
intenção

091.820.889-00 Atende 18,30 9,33 APROVADO(A)

097.881.649-86
Atende

10,00 3,00***
NÃO-
APROVADO(A)

262.324.188-08
Atende

0,00** 3,00***
NÃO-
APROVADO(A)

069.947.249-05
Atende

4,40** 8,25
NÃO-
APROVADO(A)

067.853.721-60 Atende 11,60 8,60 APROVADO(A)
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AV151988 Atende 21,00 9,73 APROVADO(A)

089.273.709-37 Atende 19,20 9,67 APROVADO(A)

469.395.338-50 Atende 68,00 9,35 APROVADO(A)

011.259.659-24 Atende 56,40 7,87 APROVADO(A)

35015724
Atende

0,00** 8,50
NÃO-
APROVADO(A)

071.296.559-92 Atende 6,20 9,75 APROVADO(A)

* Nota bruta x 2;

** Candidato(a) não a ngiu nota bruta igual ou maior que 5,0 (cinco) no currículo (item 6.1.1.2 do Edital);

*** Candidato(a) não a ngiu nota bruta igual ou maior que 5,0 (cinco) na análise do vídeo (item 6.1.1.3 do Edital).

 

2. ORDEM PRELIMINAR DE CLASSIFICAÇAO DOS CANDIDATOS APROVADOS

Documento de
iden ficação

Currículo (nota
normalizada)

Vid́eo de
intenção

Nota
final

Classificação Orientador

469.395.338-50 10,00 9,35 9,74 1
Luiz Henrique
Pereira

011.259.659-24 10,00 7,87 9,15 2
Ana Alice
Eleutério

AV151988 8,40 9,73 8,93 3
Santiago
Velazco

089.273.709-37 7,68 9,67 8,47 4 Michel Garey

091.820.889-00 7,32 9,33 8,13 5
Fernando
Zanella

067.853.721-60 4,64 8,60 6,22 6 Laura Lima

071.296.559-92 2,48 9,75 5,39 7
Hermes
Schmitz

 

De acordo com o Edital PPGBN 29/2021, recursos ao resultado preliminar aqui apresentado deverão ser interpostos até 16 de fevereiro de 2021. O
formulário para recursos se encontra disponível na página do curso, aba "Processo Sele vo", e deverá ser enviado para o correio eletrônico da comissão de
seleção <selecao.ppgbn@unila.edu.br>, em mensagem com o título "RECURSO: RESULTADO PRELIMINAR".”
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