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DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA

EDITAL Nº 4, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2026

Resultado das solicitações de impugnação ao Edital nº 03/2026/DED, que
dispõe sobre o processo seleWvo para Mediador(a) Pedagógico(a) da
Especialização em Gestão Escolar, na modalidade educação a distância
(EaD), da UAB na UNILA.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO À DISTÂNCIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA , designada pela Portaria nº
65/2025/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 291/2020/GR, e pela Resolução nº 22/2022/CONSUN, no uso de suas
atribuições, considerando, a Lei nº 9.394, de 20 de dezembro de 1996, o Decreto nº 9.057, de 25 de maio de 2017, a Lei nº 11.273, de 06 de fevereiro de
2006, o Decreto nº 5.800, de 08 de junho de 2006, a Portaria MEC n° 318, de 2 de abril de 2009, a Portaria MEC nº 1.243, de 30 de dezembro de 2009, a
Instrução NormaWva CAPES n° 1, de 01 de outubro de 2024, a Portaria CAPES nº 309, de 27 de setembro de 2024, e a Resolução CONSUN/UNILA nº 23, de
16 de agosto de 2021, e o que consta no processo nº 23422.002155/2026-62,

 

RESOLVE:

 

Tornar público, pelo presente edital,  o resultado das solicitações de impugnação ao Edital nº 03/2026/DED, que dispõe sobre o processo seleWvo para
Mediador(a) Pedagógico(a) da Especialização Gestão Escolar, na modalidade educação a distância (EaD), da Universidade Aberta do Brasil (UAB) na
Universidade Federal da Integração Latino-Americana (UNILA).

 

1. DO RESULTADO DAS SOLICITAÇÕES DE IMPUGNAÇÃO

1.1 Não foram apresentadas solicitações de impugnações em face doEdital nº 03/2026/DED, de 10 de fevereiro de 2026.

 

2. DAS DISPOSIÇÕES FINAIS

2.1 Este edital entra em vigor na data da sua publicação.

DINEIA GHIZZO NETO FELLINI          JESSICA MAIARA DE SOUZA NOGUEIRA

 

MICHAEL JACKSON DA SILVA LIRA

DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA

PORTARIA Nº 1, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2026

InsWtui a Comissão de Seleção responsável pelo processo seleWvo para
Mediador(a) Pedagógico(a) do Curso de Especialização em Gestão Escolar,
na modalidade a distância, UAB/UNILA.

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO À DISTÂNCIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA , designada pela Portaria nº
65/2025/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 291/2020/GR, e pela Resolução nº 22/2022/CONSUN, no uso de suas
atribuições, considerando, a Lei nº 9.394, de 20 de dezembro de 1996,  o Decreto nº 9.057, de 25 de maio de 2017, a Lei nº 11.273, de 06 de fevereiro de
2006, o Decreto nº 5.800, de 08 de junho de 2006, a Portaria MEC n° 318, de 2 de abril de 2009, a Portaria MEC nº 1.243, de 30 de dezembro de 2009, a
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Instrução NormaWva CAPES n° 1, de 01 de outubro de 2024, a Portaria CAPES nº 309, de 27 de setembro de 2024, e a Resolução CONSUN/UNILA nº 23, de
16 de agosto de 2021, e o que consta no processo nº 23422.002155/2026-62, resolve:

 

 

Art. 1º InsWtuir a Comissão de Seleção responsável pelo processo seleWvo para Mediador(a) Pedagógico(a) do Curso de Especialização em Gestão Escolar,
na modalidade a distância, ofertado pela Universidade Aberta do Brasil (UAB), no âmbito da Universidade Federal da Integração LaWno-Americana
(UNILA).

 

Art. 2º Designar os(as) seguintes servidores(as) para compor a Comissão de Seleção referida no art. 1º:

I – Ariane Fagundes Braga, Assistente em Administração, SIAPE nº 1853200;

II –  Dineia Ghizzo Neto Fellini, Professora do Magistério Superior, SIAPE nº 2138113;

III – Fernanda Elaine de Oliveira França, Secretária Executiva, SIAPE nº  2143179;

IV – Jéssica Maiara de Souza Nogueira, Assistente em Administração, Siape nº 2146161;

V - Karen dos Santos Honório, Professora do Magistério Superior, Siape nº 1069136;

VI - Michael Jackson da Silva Lira, Técnico em Assuntos Educacionais, Siape nº 1739987;

VII - Sandro Conrado Junior, Assistente em Administração, Siape nº 2140810.

 

Art. 3º A vigência desta Portaria encerra-se com a publicação do resultado final do referido processo seletivo.

 

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

JESSICA MAIARA DE SOUZA NOGUEIRA

PRÓ-REITORIA DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E FINANÇAS

EXTRATO DE CONCESSÃO DE SUPRIMENTOS DE FUNDOS Nº 6, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2026

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E FINANÇAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, designado pela Portaria
UNILA no 259/2023, no uso de suas atribuições e tendo em vista a delegação de competência conferida Portaria nº 284/2020/GR de 21 de agosto de 2020,
e considerando o que consta no seu Art. 3º, inciso XXXI, torna pública a concessão de suprimento de fundos, conforme Art. 10 da Resolução CONSUN n° 4
de 11 de março de 2024.

Nome do agente suprido: Bruno Dos Santos Azevedo

Matrícula SIAPE: 1381227

Processo de Concessão: 23422.002374/2026-41

Valor total do suprimento: R$ 20.000,00

Período de aplicação: 20/02/2026 a 20/04/2026

Prazo para prestação de contas: 30/04/2026

Tipo de suprimento: Material de Consumo e Tecnologia da Informação e Comunicação.

GIULIANO SILVEIRA DERROSSO
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GABINETE DA REITORIA

PORTARIA Nº 39, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2026

Nomeia em caráter efeWvo BIANCA LOPES DA SILVA RAMOS, no cargo de
Professor do Magistério Superior, Assistente, Classe A, Nível I, com
especialização, na vaga de código nº 934150.

 

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA ,  no uso de suas atribuições legais, considerando o Inciso I do Art. 9º da Lei
8.112/1990, a Portaria Interministerial no 111/2014, o Edital nº 204/2025, de homologação do concurso público para o cargo de Professor do Magistério
Superior; e o processo 23422.002034/2026-11, resolve:    

 

Art. 1º Nomear em caráter efeWvo BIANCA LOPES DA SILVA RAMOS, no cargo de Professor do Magistério Superior, Assistente, Classe A, Nível I, com
especialização, na vaga de código nº 934150, de ampla concorrência, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais.

 

Art 2º A posse deverá ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicação desta Portaria.

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.

 

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA Nº 41, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2026

Nomeia em caráter efeWvo DAIANE CALHEIRO EVALDT, aprovado em 1º
lugar, no cargo de Professor do Magistério Superior, Assistente, Classe A,
Nível I, com doutorado, na vaga de código nº 935153.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA ,  no uso de suas atribuições legais, considerando o Inciso I do Art. 9º da Lei
8.112/1990, a Portaria Interministerial no 111/2014, o Edital nº 01/2026, de homologação do concurso público para o cargo de Professor do Magistério
Superior; e o processo 23422.001884/2026-00, resolve:    

 

Art. 1º Nomear em caráter efeWvo DAIANE CALHEIRO EVALDT, aprovado em 1º lugar, no cargo de Professor do Magistério Superior, Assistente, Classe A,
Nível I, com doutorado, na vaga de código nº 935153, de ampla concorrência, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, com  Dedicação
Exclusiva.

 

Art 2º A posse deverá ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicação desta Portaria.
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Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA Nº 42, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2026

Torna sem efeito a Portaria nº 666/2025/GR, que autoriza o afastamento
do país, com ônus, ao servidor FERNANDO GABRIEL ROMERO, Professor do
Magistério Superior.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA        , no uso de suas atribuições legais, de acordo com o processo nº
23422.028247/2025-91, resolve:   

 

Art. 1º - Tornar sem efeito a Portaria nº 666/2025/GR, que autoriza o afastamento do país, com ônus, ao servidor FERNANDO GABRIEL ROMERO,
Professor do Magistério Superior, publicada no DOU nº 243, de 22 de dezembro de 2025, s. 2, p. 34.

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.

 

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA Nº 40, DE 11 DE FEVEREIRO DE 2026

Nomeia em caráter efeWvo LILIANE CRISTINA BATTIROLA, aprovado em 1º
lugar, no cargo de Professor do Magistério Superior, Assistente, Classe A,
Nível I, com doutorado, na vaga de código nº 935154.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA ,  no uso de suas atribuições legais, considerando o Inciso I do Art. 9º da Lei
8.112/1990, a Portaria Interministerial no 111/2014, o Edital nº 02/2026, de homologação do concurso público para o cargo de Professor do Magistério
Superior; e o processo 23422.001885/2026-46, resolve:    

 

Art. 1º Nomear em caráter efeWvo LILIANE CRISTINA BATTIROLA, aprovado em 1º lugar, no cargo de Professor do Magistério Superior, Assistente, Classe A,
Nível I, com doutorado, na vaga de código nº 935154, de ampla concorrência, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais, com  Dedicação
Exclusiva.

 

Art 2º A posse deverá ocorrer no prazo de 30 (trinta) dias contados da publicação desta Portaria.
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Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA Nº 36, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026

Exonerar, a pedido, o servidor JAIR JEREMIAS JUNIOR, ADMINISTRADOR.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA ,  no uso de suas atribuições legais, baseada no Art. 34 da Lei 8.112/90; e o
processo 23422.001977/2026-26, resolve:    

 

Art. 1º Exonerar, a pedido, a partir de 11 de fevereiro de 2026, o servidor JAIR JEREMIAS JUNIOR, ADMINISTRADOR, SIAPE 1820382, nomeado pela Portaria
Nº 56/2010, publicada no DOU nº 199 de 18 de outubro de 2010, Seção 2, pág. 24, na vaga de código nº 904769, de ampla concorrência.

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA Nº 37, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026

Dispensa a servidora STEPHANI CAROLINE SOUZA DA SILVA, Técnica de
Tecnologia da Informação, da função de Chefe da Divisão de Sistemas,
código FG-02.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA,  no uso de suas atribuições legais, acordo com o inciso II do art. 35 da Lei nº
8.112, de 11 de dezembro de 1990, e o processo nº  23422.002016/2026-39, resolve:    

 

Art. 1º Dispensar, a servidora STEPHANI CAROLINE SOUZA DA SILVA, Técnica de Tecnologia da Informação, SIAPE 2307888, da função de Chefe da Divisão
de Sistemas, código FG-02, designada pela Portaria nº 494/2022/GR, publicada no DOU  nº 208, de 3 de novembro de 2022, s. 2, p. 25.

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.

DIANA ARAUJO PEREIRA
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GABINETE DA REITORIA

PORTARIA Nº 38, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026

Designa o servidor FERNANDO SATORO KOGUTI, Analista de Tecnologia da
Informação, para exercer a função de Chefe da Divisão de Sistemas, código
FG-02.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA,  no uso de suas atribuições legais, acordo com o inciso II do art. 9º da Lei nº
8.112, de 11 de dezembro de 1990 e o processo 23422.002016/2026-39, resolve:    

 

Art. 1º Designar, o servidor FERNANDO SATORO KOGUTI, Analista de Tecnologia da Informação, SIAPE 1124461, para exercer a função de Chefe da Divisão
de Sistemas, código FG-02.

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.

DIANA ARAUJO PEREIRA

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO INTERDISCIPLINAR EM ESTUDOS LATINO-AMERICANOS

PORTARIA Nº 1, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2026

Designa os(as) membros(as) para compor a Comissão de Bolsas do
Programa de Pós-Graduação Interdisciplinar em Estudos LaWno-Americanos
(PPGIELA), para o período 2025-2026.

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO INTERDISCIPLINAR EM ESTUDOS LATINO-AMERICANOS (PPGIELA)           da Universidade Federal da
Integração LaWno-Americana (UNILA), designado pela Portaria UNILA nº 470/2025/GR, publicada no BoleWm de Serviço nº 172, de 19 de setembro de
2025, e no Diário Oficial da União nº 179, Seção 2, página 23, de 19 de setembro de 2025, no uso das atribuições que lhe conferem as normas
institucionais,

CONSIDERANDO o disposto na Portaria nº 35/2022/Ilaach, publicada no Boletim de Serviço nº 190, de 19 de outubro de 2022;

CONSIDERANDO o que consta no Processo nº 23422.002481/2026-70,

 

RESOLVE:

 

Art. 1º Designar os(as) servidores(as) e discente abaixo relacionados(as) para compor a Comissão de Bolsas do Programa de Pós-Graduação Interdisciplinar
em Estudos Latino-Americanos (PPGIELA), referente ao período 2025-2026:

I – Mario René Rodriguez Torres, Siape nº 2139273, Professor do Magistério Superior - Presidente;
II – Félix Ceneviva Eid, Siape nº 1000767, Professor do Magistério Superior;
III – Laura Janaina Dias Amato, Siape nº 1454037, Professora do Magistério Superior;
IV – Newton Camargo da Silva Cruz, Siape nº 1691415, Técnico-Administrativo em Educação; e
V – Maria de Labra, Matrícula nº 2025102000010945, representante discente.
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Art. 2º Compete à Comissão de Bolsas:

I – analisar a documentação relativa aos processos seletivos de bolsistas;
II – assegurar o cumprimento dos critérios estabelecidos pelas agências de fomento; e
III – elaborar e divulgar a relação dos(as) candidatos(as) contemplados(as), em conformidade com a regulamentação vigente.

 

Art. 3º A Comissão terá vigência no período de 13 de fevereiro de 2026 a 12 de fevereiro de 2027.

 

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço.

MARIO RENE RODRIGUEZ TORRES

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL

EDITAL Nº 6, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2026

Torna público, o resultado dos recursos interpostos, de acordo com o
edital PPGBN nº. 24/2025.

RECURSOS AO RESULTADO   PRELIMINAR DOS(AS) APROVADOS(AS)  NO PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO MESTRADO EM BIODIVERSIDADE       
NEOTROPICAL/ 1º SEMESTRE LETIVO DE 2026 (EDITAL PPGBN 24/2025)

 

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL (PPGBN) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO             
LATINO-AMERICANA (UNILA) , nomeado pela Portaria UNILA 394/2025, conforme competências delegadas, regulamentadas e reWficadas pela Resolução
CONSUN nº. 2021/015, Portaria UNILA n.º 2018/823 e Portaria ILACVN n.º 2021/07, no uso de suas atribuições, previstas no Art. 5º do Regimento Interno
do PPGBN, aprovado pela Resolução CONSUN n.º 2015/07, publicada no BoleWm de Serviço UNILA n.º 2018/351, e conforme aprovado pela Comissão de
Seleção nomeada pela Portaria PPGBN nº 07/2025, torna público, o resultado dos recursos interpostos, de acordo com o edital PPGBN nº. 24/2025:

 

1. Não houve interposição de recursos.

WAGNER ANTONIO CHIBA DE CASTRO

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL

EDITAL Nº 7, DE 12 DE FEVEREIRO DE 2026

Torna público, a relação preliminar dos(as) candidatos(as) aprovados(as)
com ordem de classificação por orientador(a) conforme critérios definidos
no edital PPGBN nº 24/2025.
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RESULTADO PRELIMINAR DOS(AS) APROVADOS(AS) NO PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO MESTRADO EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL COM             
CLASSIFICAÇÃO DOS(AS) CANDIDATOS(AS) APROVADOS(AS) POR ORIENTADOR(A) / 1º SEMESTRE LETIVO DE 2026 (EDITAL PPGBN 24/2025)

 

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL (PPGBN) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO             
LATINO-AMERICANA (UNILA) , nomeado pela Portaria UNILA 394/2025, conforme competências delegadas, regulamentadas e reWficadas pela Resolução
CONSUN n.º 2021/015, Portaria UNILA n.º 2018/823 e Portaria ILACVN n.º 2021/07, no uso de suas atribuições, previstas no Art. 5º do Regimento Interno
do PPGBN, aprovado pela Resolução CONSUN n.º 2015/07, publicada no BoleWm de Serviço UNILA n.º 2018/351, e conforme aprovado pela Comissão de
Seleção nomeada pela Portaria PPGBN nº 07/2025, torna público, pelo presente Edital, a relação preliminar dos(as) candidatos(as) aprovados(as) com
ordem de classificação por orientador(a) conforme critérios definidos no edital PPGBN nº 24/2025:

 

1. Considerando que não houve interposição de recursos ao resultado preliminar do presente processo seleWvo, raWfica-se a lista de aprovados(as)
apresentada no Edital PPGBN nº 05/2026, considerando a oferta de vagas disponibilizadas pelos (as) docentes.

2. Apresenta-se a ordem preliminar de classificação dos(as) candidatos(as) aprovados(as) e a designação dos(as) orientadores(as):
 

Nome Classificação Orientador(a)

Ilenia Beatriz Nava Zambrano 1ª
colocada*

Pablo Henrique Nunes

Angel Matias Silvera Molinas 2º
colocado*

Michel Varajão Garey

Katia de Lima Santos 3ª
colocada*

Laura Cristina Pires Lima

Geovana Larissa Paula de
Oliveira

4ª
colocada*

Ivan Luiz Fiorini de Magalhães

Suami Moreira Barbosa 5ª
colocada*

Aguardando definição de
orientador (a)

Graziella do Nascimento
Fortunato

6ª colocada
**

Wagner Antonio Chiba de Castro

Fernando Augusto Fraga Diniz
Guerra

7º
colocado*

Luiz Henrique Garcia Pereira

Vitoria Guin de Souza Torejani 8ª
colocada*

Ana Alice Aguiar Eleuterio

Nelson Luiz Belo 9º
colocado*

Cleto Kaveski Peres

Nathan Bandiera Lopes 10º
colocado*

Aguardando definição de
orientador (a)

Everton Afonço de Araújo 11º
colocado*

Wagner Antonio Chiba de Castro

* Candidatos(as) aprovados(as) na modalidade “ampla concorrência”.
** Candidata aprovada na modalidade “reserva de vagas”

 

3. O resultado apresentado acima corresponde à classificação/resultado preliminar, inclusa a classificação por orientador(a).

3.1. A designação dos(as) orientadores(as) levou em conta a classificação do(a) candidato(a) aprovado(a) e o número de vagas disponibilizado pelos(as)
docentes.
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3.2. O Edital com o resultado final será publicado após a realização das bancas de validação, conforme item 4.6 do Edital PPGBN nº 24/2025, que deverá
ocorrer entre os dias 20/02/2026 a 24/02/2026.

4. A matrícula será realizada de acordo com o item 13 do Edital PPGBN 31/2024 e também considerando informações complementares publicizadas
oportunamente aos(às) aprovados(as) pela coordenação e/ou secretaria do curso.

WAGNER ANTONIO CHIBA DE CASTRO
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