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INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ECONOMIA, SOCIEDADE E POLÍTICA

PORTARIA Nº 3, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2024

Designa os membros para consVtuírem o Colegiado de Curso de Relações
Internacionais e Integração nos termos da Resolução n° 07/2014/COSUEN.

O DIRETOR DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ECONOMIA, SOCIEDADE E POLÍTICA, nomeado pela Portaria n° 286/2021/GR, publicada no BoleVm de
Serviço n° 61, de 27 de julho de 2021, no uso das atribuições legais, considerando a delegação de competência conferida pela Portaria n° 275/2020/GR de
21 de agosto de 2020; a Resolução n° 07/2014/COSUEN e o que consta no processo 23422.001913/2024-63, RESOLVE:
Art. 1° Designar os membros abaixo relacionados para consVtuírem o Colegiado de Curso de Graduação de Relações Internacionais e Integração nos
termos da Resolução n° 07/2014/COSUEN.

Presidente
Karen dos Santos Honorio
Representação Docente

Felipe Cordeiro de Almeida
Lucas Ribeiro Mesquita
Ramon Blanco de Freitas
Mamadou Alpha Diallo
Paula Daniela Fernandez
Roberta Sperandio Traspadini
Ana Carolina Teixeira Delgado
Fernando Gabriel Romero
Representação Discente

TITULARES
Joab Miguel Caselato
Jonathan Ramos Oliveira
Maria Eduarda Sanches Cortez

SUPLENTES
Luiz Henrique Vasconcelos Fonseca
Glenda Emanuele da Silva Filgueira
Leonardo Silguero Pimentel
Representação Técnico-administrativos

Yasminn Fouad Abbas

Art. 2° Este colegiado terá vigência por 2 (dois) anos contados a partir da data de publicação desta Portaria.

Art. 3º As atribuições e funções deste colegiado estão dispostas na Resolução COSUEN nº 007/2014.

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

FABIO BORGES

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ECONOMIA, SOCIEDADE E POLÍTICA

PORTARIA Nº 2, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2024

InsVtui a Comissão de seleção do Edital de aluno(a) especial do Programa
de Pós Graduação em Políticas Públicas e Desenvolvimento.
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O Diretor do InsVtuto LaVno-Americano de Economia, Sociedade e PolíVca, da Universidade Federal da Integração LaVno-Americana (UNILA), designado
pela Portaria Nº 286/2021/GR, publicada no BoleVm de Serviço de nº 61, de 27 de julho de 2021, no uso de suas atribuições legais e considerando a
delegação de competência conferida pela Portaria Nº 275/2020/GR, o Regimento Interno do Programa de Pós-graduação em PolíVcas Públicas e
Desenvolvimento (PPGPPD) e o pedido formalizado pela Coordenação do subscrito programa de pós-graduação tendo por base a decisão do Colegiado do
programa,

RESOLVE:

Art. 1° Instituir a Comissão de seleção do Edital de aluno(a) especial do Programa de Pós Graduação em Políticas Públicas e Desenvolvimento.

Art. 2° Designar os membros docentes, para compor a comissão de que trata o art. 1°:

I - Maria Alejandra Nicolás;
II - Jamur Johnas Marchi;
III - Valdemar João Wesz Junior;
IV - Maria Geusina da Silva.

Art. 3° A comissão terá por atribuição avaliar a jusVficaVva circunstanciada apresentada no formulário de inscrição, assim como o currículo, o diploma e o
histórico escolar do(a) candidato(a), sobretudo no que se refere às competências do(a) candidato(a) e a adequação entre a disciplina e o currículo
avaliado.

Art. 4º O mandato dos membros designados por esta Portaria será de 1 (um) ano, contado a partir da publicação no Boletim de Serviço.

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de publicação no Boletim de Serviço.

FABIO BORGES

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ARTE, CULTURA E HISTÓRIA

PORTARIA Nº 2, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2024

Dispõe sobre a designação dos membros do núcleo docente estruturante –
NDE, do curso de Cinema e Audiovisual, grau bacharelado.

A DIRETORA DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ARTE, CULTURA E HISTÓRIA        , nomeada pela Portaria nº 282/2021/GR, de 22 de julho de 2021,
publicada no BoleVm de Serviço nº 61, de 27 de julho de 2021, no uso das atribuições legais, considerando a delegação de competência conferida pela
Portaria nº 275/2020/GR e o que consta no processo nº 23422.003542/2021-10,

 

RESOLVE:

 

Art. 1º Designar docentes para compor o Núcleo Docente Estruturante - NDE do Curso de Graduação em Cinema e Audiovisual, grau bacharelado, nos
termos da Resolução/COSUEN n° 002/2022, de 14 de fevereiro de 2022:

I. Kira Santos Pereira – Presidente;
II. Virginia Osório Flores – Vice-presidente;
III. Eduardo Dias Fonseca – Secretário;
IV. Dinaldo Sepulveda Almendra Filho – Membro;
V. Bruno Lopez Petzoldt – Membro.

 

Art. 2º O mandato terá vigência até 13/05/2024.

Art. 3º As atribuições e funções estão dispostas na Resolução COSUEN n° 002/2022.

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
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ANGELA MARIA DE SOUZA

PRÓ-REITORIA DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

PORTARIA Nº 7, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2024

Designar a servidora para coordenação do Termo de Execução
Descentralizado 04/2024.

A PRÓ-REITORA DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS, designada pela Portaria UNILA nº 282/2023/GR, com publicação no BoleVm de Serviço
nº 110, de 22 de junho de 2023, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 287/2020/GR publicada no BoleVm de Serviço nº
73, de 21 de agosto de 2020; Portaria nº 159/2020/GR, publicada no BoleVm de Serviço nº 41, de 20 de maio de 2020 e o que consta no processo
associado 23422.002215/2024-85;

RESOLVE:

Art. 1º Designar a servidora abaixo referenciado para a coordenação do Termo de Execução Descentralizado 04/2024, celebrado com o Secretaria de
Educação Superior - SESU, CNPJ: 00.394.445/0074-59, que tem como objeto Pagamento de Bolsas de Residência em Saúde - 2024. O objeVvo geral do
Programa de Residência MulVprofissional em Saúde da Família é formar profissionais de saúde com conhecimentos, habilidades e aVtudes para atuarem
na Estratégia de Saúde da Família.

I - COORDENADORA: MONICA AUGUSTA MOMBELLI, COORDENADORA DO PROGRAMA DE RESIDÊNCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAÚDE DA FAMÍLIA,
SIAPE 1246039.

Art. 2º As atribuições e obrigações do nomeado estão dispostas e são regulamentadas pela Instrução Normativa Nº 01/2021/PROINT, publicada no Boletim
de Serviço nº 5, de 20 de janeiro de 2021.

Art. 3° A Macrounidade é a responsável pela indicação do(a) coordenador(a) subsVtuto (a) à Seção de Acompanhamento de Convênios (SEACONV), nos
casos que se fizerem necessários.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço.

SUELLEN MAYARA PERES DE OLIVEIRA

PRÓ-REITORIA DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

PORTARIA Nº 6, DE 01 DE FEVEREIRO DE 2024

Designar servidores(as) para a coordenação do Termo de Execução
Descentralizada - TED nº 03/2024 - referente ao Programa de
Desenvolvimento da Preceptoria em Saúde - PRODEPS.

A PRÓ-REITORA DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS, designada pela Portaria UNILA nº 282/2023/GR, com publicação no BoleVm de Serviço
nº 110, de 22 de junho de 2023, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 287/2020/GR publicada no BoleVm de Serviço nº
73, de 21 de agosto de 2020; Portaria nº 159/2020/GR, publicada no BoleVm de Serviço nº 41, de 20 de maio de 2020 e o que consta no processo
associado nº 23422.025206/2023-81.

 

RESOLVE:
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Art. 1º  Designar as servidoras abaixo relacionadas para a coordenação do Termo de Execução Descentralizada - TED nº 03/2024, referente ao Programa de
Desenvolvimento da Preceptoria em Saúde - PRODEPS, constante no Processo nº 23422.025206/2023-81. Tendo como partes: Universidade Federal da
Integração LaVnoAmericana - UNILA, CNPJ: 11.806.275/0001-33 e a Secretaria de Educação Superior - SESU/MEC, CNPJ:00.394.445/0074-59. Com o
objeVvo de pagamento de bolsas para o desenvolvimento das aVvidades do internato médico, componente obrigatório da grade curricular do curso de
Medicina, conforme regulamentado pela Portaria MEC nº 1.053, de 24 de dezembro de 2021.

 

Coordenação titular: Roberto de Almeida - Professor do Magistério Superior - SIAPE:2193235

Coordenação auxiliar: Ligia da Fre Winkert - Secretária Executiva - SIAPE: 2150223

Art. 2° As atribuições e obrigações dos(as) nomeados(as) estão dispostas e são regulamentadas internamente pela Instrução NormaVva Nº
01/2021/PROINT.

Art. 3° A Macrounidade demandante é a responsável pela indicação do(a) coordenador(a) e fiscal subsVtuto (a) à Seção de Acompanhamento de
Convênios (SEACONV), nos casos que se fizerem necessários.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no boletim de serviço.

SUELLEN MAYARA PERES DE OLIVEIRA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 225, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2024

Remove o servidor MARCELO ANTUNES DA SILVA, Mestre de Edificações e
Infraestrutura, da Seção de Manutenção Predial para a Divisão de
Manutenção.

PRÓ-REITORA ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR nº 613, de
08 de Novembro de 2023, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria Progepe nº 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas
atribuições, de acordo com o Inciso Ido Art. 36 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, Instrução NormaVva Progepe nº 1, de 21 de janeiro de 2021;
Instrução Normativa Progepe nº 1, de 20 de janeiro de 2022; e o processo nº 23422.002017/2024-11, RESOLVE:

 

Art. 1º Remover, a parVr de 08/02/2024, o servidor MARCELO ANTUNES DA SILVA, Mestre de Edificações e Infraestrutura, Siape 2998027, da Seção de
Manutenção Predial para a Divisão de Manutenção.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ELIANE REGINA SACKSER

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 226, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2024
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Altera a Portaria nº 1.138/2022/PROGEPE, que autorizou a servidora LIVIA
YU IWAMURA TREVISAN, Arquiteta e Urbanista, a parVcipar do Programa
de Gestão e Desempenho da Unila.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR nº 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria GR nº 286 de 19 agosto de 2020 e suas alterações, no uso de suas
atribuições, e o que consta no processo nº 23422.023515/2022-84, resolve:

Art. 1º Alterar a Portaria nº 1.138/2022/PROGEPE e suas alterações, publicada no Boletim de Serviço nº 203, de 09/11/2022.

Art. 2° O Art. 1º passa a vigorar com a seguinte redação:

"Autorizar, a parVr de 06/02/2024, a servidora LIVIA YU IWAMURA TREVISAN, Arquiteta e Urbanista, SIAPE 1823978, lotada na SECRETARIA DE APOIO
CIENTÍFICO E TECNOLÓGICO, a parVcipar do Programa de Gestão e Desempenho da Unila, na modalidade Teletrabalho, em regime de execução Parcial"
(NR)

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 227, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2024

Remove a servidora PAMELLA MUNIQUE DE OLIVEIRA PEFFER, Assistente
em Administração, da Seção de Administração dos Espaços para a Seção de
Apoio às Operações.

A PRÓ-REITORA ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR nº 613,
de 08 de Novembro de 2023, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria Progepe nº 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuições, de acordo com o Inciso Ido Art. 36 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, Instrução NormaVva Progepe nº 1, de 21 de janeiro de
2021; Instrução Normativa Progepe nº 1, de 20 de janeiro de 2022; e o processo nº 23422.002028/2024-00, RESOLVE:

 

 

Art. 1º Remover, a parVr de 08/02/2024, a servidora PAMELLA MUNIQUE DE OLIVEIRA PEFFER, Assistente em Administração, Siape 2143947, da Seção de
Administração dos Espaços para a Seção de Apoio às Operações.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ELIANE REGINA SACKSER

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
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PORTARIA Nº 228, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2024

Remove o servidor JOAO BATISTA DURGANTE COLPO, Engenheiro - Área,
do Departamento de Fiscalização de Obras para a Seção de Fiscalização de
Obras.

A PRÓ-REITORA ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR nº 613,
de 08 de Novembro de 2023, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria Progepe nº 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuições, de acordo com o Inciso Ido Art. 36 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, Instrução NormaVva Progepe nº 1, de 21 de janeiro de
2021; Instrução Normativa Progepe nº 1, de 20 de janeiro de 2022; e o processo nº 23422.002037/2024-92, RESOLVE:

 

Art. 1º Remover, a partir de 08/02/2024, o servidor JOAO BATISTA DURGANTE COLPO, Engenheiro - Área, Siape 2147226, do Departamento de Fiscalização
de Obras para a Seção de Fiscalização de Obras.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ELIANE REGINA SACKSER

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 229, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2024

Remove o servidor JOSE SERGIO SILVA DE ALMEIDA, Administrador, da
Divisão AdministraVva da Secretaria de Implantação do Campus para a
Departamento de Obras e Projetos.

A PRÓ-REITORA ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR nº 613,
de 08 de Novembro de 2023, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria Progepe nº 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuições, de acordo com o Inciso Ido Art. 36 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, Instrução NormaVva Progepe nº 1, de 21 de janeiro de
2021; Instrução Normativa Progepe nº 1, de 20 de janeiro de 2022; e o processo nº 23422.002035/2024-01, RESOLVE:

 

Art. 1º Remover, a parVr de 08/02/2024, o servidor JOSE SERGIO SILVA DE ALMEIDA, Administrador, Siape 1916374, da Divisão AdministraVva da
Secretaria de Implantação do Campus para a Departamento de Obras e Projetos.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ELIANE REGINA SACKSER

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
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PORTARIA Nº 230, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2024

Remove o servidor LUIZ BERNARDO DE SOUZA JUNIOR, Operador de
Câmera de Cinema e TV, da Seção de Administração dos Espaços para a
Seção de Segurança Institucional.

A PRÓ-REITORA ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR nº 613,
de 08 de Novembro de 2023, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria Progepe nº 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuições, de acordo com o Inciso Ido Art. 36 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, Instrução NormaVva Progepe nº 1, de 21 de janeiro de
2021; Instrução Normativa Progepe nº 1, de 20 de janeiro de 2022; e o processo nº 23422.002031/2024-15, RESOLVE:

 

Art. 1º Remover, a parVr de 08/02/2024, o servidor LUIZ BERNARDO DE SOUZA JUNIOR, Operador de Câmera de Cinema e TV, Siape 2146059, da Seção de
Administração dos Espaços para a Seção de Segurança Institucional.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
 

ELIANE REGINA SACKSER

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 231, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2024

Revoga a Portaria que designou o servidor RAFAEL SANDERSON SANTOS
DA SILVA, Assistente em Administração, como subsVtuto do Vtular do
cargo de Chefe do Departamento de Ações de Extensão.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 514/2023/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, de acordo com os §§ 1º e 2º
do Art. 38 da Lei nº 8.112/1990; e o processo 23422.020605/2023-56, resolve:

 

Art. 1º Revogar, a Portaria nº 1544/2017/PROGEPE, que designou o servidor RAFAEL SANDERSON SANTOS DA SILVA, Assistente em Administração, SIAPE
1102355, como substituto do titular do cargo de Chefe do Departamento de Ações de Extensão, Código FG-1.

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
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PORTARIA Nº 232, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2024

Revoga a Portaria que designou o servidor ROGER PERCILIANO DO PRADO
DOURADO, Desenhista de Artes Gráficas, como subsVtuto do Vtular do
cargo de Chefe do Departamento de Culturas e Comunicação.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 514/2023/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, de acordo com os §§ 1º e 2º
do Art. 38 da Lei nº 8.112/1990; e o processo 23422.020605/2023-56, resolve:

 

Art. 1º Revogar, a Portaria nº 1544/2017/PROGEPE, que designou o servidor ROGER PERCILIANO DO PRADO DOURADO, Desenhista de Artes Gráficas,
SIAPE 1146680, como substituto do titular do cargo de Chefe do Departamento de Culturas e Comunicação, Código FG-1.

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 233, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2024

Revoga a Portaria que designou a servidora KELLY APARECIDA COSTA,
Assistente em Administração, como subsVtuta do Vtular do cargo de Chefe
da Divisão de Apoio Administrativo da PROEX.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 514/2023/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, de acordo com os §§ 1º e 2º
do Art. 38 da Lei nº 8.112/1990; e o processo 23422.020605/2023-56, resolve:

 

Art. 1º Revogar, a Portaria nº 1544/2017/PROGEPE, que designou a servidora KELLY APARECIDA COSTA, Assistente em Administração, SIAPE 2149019,
como substituta do titular do cargo de Chefe da Divisão de Apoio Administrativo da PROEX, Código FG-2.

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
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PORTARIA Nº 220, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2024

Torna sem efeito a Portaria nº 141/2024/PROGEPE.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR nº 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria GR nº 286, de 21 de agosto de 2020 e suas alterações, no uso de
suas atribuições, e de acordo com o processo nº 23422.016904/2019-18, resolve:

Art. 1º Tornar sem efeito a Portaria nº 141/2024/Progepe, publicada no BoleVm de Serviço nº 23, de 02/02/2024, que concedeu a revogação da portaria
de designação ao servidor MARCIO APARECIDO YOKOMIZO, Assistente em Administração, SIAPE 1908111.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 234, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2024

Revoga a Portaria que designou o servidor JOSIEL ALAN LEITE FERNANDES
MARQUES, Assistente em Administração, como subsVtuto do Vtular do
cargo de Chefe Seção de Apoio às Ações de Extensão.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 514/2023/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, de acordo com os §§ 1º e 2º
do Art. 38 da Lei nº 8.112/1990; e o processo 23422.020605/2023-56, resolve:

 

Art. 1º Revogar, a Portaria nº 1544/2017/PROGEPE, que designou o servidor JOSIEL ALAN LEITE FERNANDES MARQUES, Assistente em Administração,
SIAPE 1624855, como substituto do titular do cargo de Chefe Seção de Apoio às Ações de Extensão, Código FG-3.

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 221, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2024
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Remove a servidora LIVIA YU IWAMURA TREVISAN, Arquiteta e Urbanista,
do Departamento de Projetos e Planejamento para a Secretaria de Apoio
Científico e Tecnológico.

PRÓ-REITORA ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR nº 613, de
08 de Novembro de 2023, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria Progepe nº 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas
atribuições, de acordo com o Inciso IIdo Art. 36 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, Instrução NormaVva Progepe nº 1, de 21 de janeiro de 2021;
Instrução Normativa Progepe nº 1, de 20 de janeiro de 2022; e o processo nº 23422.000914/2024-91, RESOLVE:

 

 

Art. 1º Remover, a parVr de 06/02/2024, a servidora LIVIA YU IWAMURA TREVISAN, Arquiteta e Urbanista, Siape 1823978, do Departamento de Projetos e
Planejamento para a Secretaria de Apoio Científico e Tecnológico.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ELIANE REGINA SACKSER

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 222, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2024

Remove o servidor IVAN DARIO GOMEZ ARAUJO, Professor do Magistério
Superior, da Secretaria de Implantação do Campus para a Prefeitura
Universitária.

PRÓ-REITORA ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR nº 613, de
08 de Novembro de 2023, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria Progepe nº 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas
atribuições, de acordo com o Inciso Ido Art. 36 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, Instrução NormaVva Progepe nº 1, de 21 de janeiro de 2021;
Instrução Normativa Progepe nº 1, de 20 de janeiro de 2022; e o processo nº 23422.001993/2024-57, RESOLVE:

 

Art. 1º Remover, a parVr de 08/02/2024, o servidor IVAN DARIO GOMEZ ARAUJO, Professor do Magistério Superior, Siape 2346113, da Secretaria de
Implantação do Campus para a Prefeitura Universitária.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ELIANE REGINA SACKSER

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 223, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2024
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Remove o servidor JOASIO DE AQUINO, Assistente em Administração, do
Departamento de Estrutura e Serviços para a Coordenadoria de
Infraestrutura e Meio Ambiente.

PRÓ-REITORA ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR nº 613, de
08 de Novembro de 2023, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria Progepe nº 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas
atribuições, de acordo com o Inciso Ido Art. 36 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, Instrução NormaVva Progepe nº 1, de 21 de janeiro de 2021;
Instrução Normativa Progepe nº 1, de 20 de janeiro de 2022; e o processo nº 23422.002001/2024-17, RESOLVE:

 

Art. 1º Remover, a parVr de 08/02/2024, o servidor JOASIO DE AQUINO, Assistente em Administração, Siape 2145320, do Departamento de Estrutura e
Serviços para a Coordenadoria de Infraestrutura e Meio Ambiente.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ELIANE REGINA SACKSER

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 224, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2024

Remove a servidora VIVIANE DOS SANTOS MARCELINO, Assistente em
administração, da Divisão de Apoio AdministraVvo da Pró-Reitoria de
Extensão para o Departamento de Operações.

PRÓ-REITORA ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR nº 613, de
08 de Novembro de 2023, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria Progepe nº 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas
atribuições, de acordo com o Inciso Ido Art. 36 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, Instrução NormaVva Progepe nº 1, de 21 de janeiro de 2021;
Instrução Normativa Progepe nº 1, de 20 de janeiro de 2022; e o processo nº 23422.002010/2024-08, RESOLVE:

 

Art. 1º Remover, a parVr de 08/02/2024, a servidora VIVIANE DOS SANTOS MARCELINO, Assistente em administração, Siape 2137536, da Divisão de Apoio
Administrativo da Pró-Reitoria de Extensão para o Departamento de Operações.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ELIANE REGINA SACKSER

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

RETIFICAÇÃO

Art. 1º ReVficar a Portaria nº 142/2024/Progepe, publicada no BoleVm de Serviço nº 23, de 02 de Fevereiro de 2024, vinculada ao processo nº
23422.016904/2019-18, que revogou a Portaria de subsVtuto do servidor RICARDO BENEDITO JACINTHO JUNIOR, Mestre de Edificações e Infraestrutura,
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SIAPE 1275099, conforme segue:

onde se lê no preâmbulo:

"(...) solicitação eletrônica nº 15884 (...)"

leia-se:

"(...) processo n° 23422.016904/2019-18 (...)".

onde se lê:

" Art.2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União."

leia-se:

"Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação."

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

RETIFICAÇÃO

Art. 1º ReVficar a Portaria nº 143/2024/Progepe, publicada no BoleVm de Serviço nº 23, de 02 de Fevereiro de 2024, vinculada ao processo nº
23422.016904/2019-18, que revogou a Portaria de subsVtuto da servidora MARCIA LURDES DE SOUZA, Técnica em Assuntos Educacionais, SIAPE 1089335,
conforme segue:

onde se lê no preâmbulo:

"(...) solicitação eletrônica nº 15259 (...)"

leia-se:

"(...) processo n° 23422.016904/2019-18 (...)".

onde se lê:

" Art.2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União."

leia-se:

"Art.2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação."

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

RETIFICAÇÃO

ReVficar a Portaria nº 43/2024/Progepe, publicada no BoleVm de Serviço nº 11, de 16/01/2024, vinculada à Solicitação Eletrônica nº 15894, que revogou a
Portaria nº 877/2023/Progepe, publicada no BoleVm de Serviço nº 146, de 15/08/2023, que designou a servidora ANDRESSA ROSPIRSKI, Administradora,
SIAPE 2823979, como substituta do titular da função de Chefe da Ouvidoria, conforme segue:

onde se lê:

"Revogar a Portaria nº 877/2023/Progepe [...]"
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leia-se:

"Revogar, a partir de 01/01/2024, a Portaria nº 877/2023/Progepe [...]".

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

RETIFICAÇÃO

Art. 1º ReVficar a Portaria nº 146/2024/Progepe, publicada no BoleVm de Serviço nº 23, de 02 de Fevereiro de 2024, vinculada ao processo nº
23422.016904/2019-18, que revogou a Portaria de subsVtuto da servidora LUZIA ALVES DA SILVA, Técnica em Assuntos Educacionais, SIAPE 2145391,
conforme segue:

onde se lê no preâmbulo:

"(...) solicitação eletrônica nº 14778 (...)"

leia-se:

"(...) processo n° 23422.016904/2019-18 (...)".

onde se lê:

" Art.2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União."

leia-se:

"Art.2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação."

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

RETIFICAÇÃO

Art. 1º ReVficar a Portaria nº 145/2024/Progepe, publicada no BoleVm de Serviço nº 23, de 02 de Fevereiro de 2024, vinculada ao processo nº
23422.016904/2019-18, que revogou a Portaria de subsVtuto da servidora LARA DA COSTA DOTTO, Assistente em Administração, SIAPE 1831111,
conforme segue:

onde se lê no preâmbulo:

"(...) solicitação eletrônica nº 13069 (...)"

leia-se:

"(...) processo n° 23422.016904/2019-18 (...)".

onde se lê:

" Art.2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União."

leia-se:

"Art.2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação."
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PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

RETIFICAÇÃO

Art. 1º ReVficar a Portaria nº 144/2024/Progepe, publicada no BoleVm de Serviço nº 23, de 02 de Fevereiro de 2024, vinculada ao processo nº
23422.016904/2019-18, que revogou a Portaria de subsVtuto do servidor JOSIEL ALAN LEITE FERNANDES MARQUES, Assistente em Administração, SIAPE
1624855, conforme segue:

onde se lê no preâmbulo:

"(...) solicitação eletrônica nº 500 (...)"

leia-se:

"(...) processo n° 23422.016904/2019-18 (...)".

onde se lê:

" Art.2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União."

leia-se:

"Art.2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação."

PRÓ-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS

RETIFICAÇÃO

A PRÓ-REITORA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA (UNILA),            nomeada pela Portaria n°
239/2023/GR, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria n° 285/2020/GR, e tendo por base, o Decreto nº 7.234, de 19 de julho de 2010, da
Presidência da República que dispõe sobre o Programa Nacional de Assistência Estudantil - PNAES.

Torna pública a RETIFICAÇÃO DO EDITAL DE CONCESSÃO DE BOLSA INTEGRAÇÃO. A presente reVficação tem como objeVvo alterar a lista de Planos de
Atividades aptos, incluindo os dois Planos aptos a seguir:

INCLUIR:

Título: Acompanhamento de práticas de captação e edição de som no audiovisual – ensino, pesquisa e extensão

Unidade Acadêmica/Administrativa à qual a proposta está vinculada: ILAACH.

Local(is) de Desenvolvimento das AVvidades: Laboratórios de Montagem e Edição de som (C202-1; C 202-2, C202-3 e C202-4), e Laboratório de Som e
Música (C217).

Dados do(a) responsável:

Nome: Kira Santos Pereira.

SIAPE: 2145667.

Cargo: Docente.

E-mail: kira.pereira@unila.edu.br.

Telefone para contato: (45) 99823-4880.

Atividades previstas: atividades a serem desenvolvidas pelos(as) estudantes bolsistas num período de 12 (doze) meses:

O(A) bolsista deve cumprir 20 horas semanais e executar as seguintes atribuições:
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Acompanhar o funcionamento das ilhas de montagem e edição de som (C202-1; C 202-2, C202-3 e C202-4), e Laboratório de Som e Música (C217) em
aulas, monitorias, finalização de projetos de laboratórios criaVvos e atendimento a TCCs. Dar atendimento com relação às demandas dos discentes e
docentes do InsVtuto ILAACH ligados a disciplinas, a projetos de extensão ou de pesquisa na área de som (captação e finalização) para produtos
audiovisuais, desde que previamente agendados ou solicitados por algum docente. Resolver agendamentos e fazer conferência com as demandas do
ensino, pesquisa e extensão. Conferir periodicamente o adequado funcionamento dos computadores e demais equipamentos, comunicando a
necessidade de manutenção às instâncias cabíveis. Se reportar ao professor responsável. Fazer relatórios de atividades.

Cursos de graduação em que o(a) bolsista deverá estar matriculado(a).

1. Cinema e Audiovisual

2. Música

3. Mediação Cultural

Habilidades desejadas e/ou competência em outras línguas:

Conhecer o funcionamento das ilhas de montagem e edição de som e do laboratório de som, ou seja, que necessidades atende (aulas, monitorias,
finalização de projetos de laboratórios criaVvos e atendimento a TCCs, principalmente do curso de Cinema e Audiovisual). Conhecer os computadores PCs
e Macs; ter domínio nos programas: Protools e DaVinci Resolve (tanto para a abertura de projetos quanto para dar saída dos produtos) e suas versões
utilizadas pela UNILA. Conhecer a dinâmica de um estúdio de gravação de som, em especial gravação de Foleys. Conhecer os equipamentos de gravação de
som direto. Ser pontual, proaVvo/a e responsável pelos equipamentos e suas uVlizações. Ter alguma habilidade comunicaVva, para se relacionar com o
público-alvo do projeto. Ter capacidade de se comunicar em português e espanhol.

_________________________________________________________________________

Título: Desenvolvimento da Identidade Visual do PPGIES

Unidade Acadêmica/Administrativa à qual a proposta está vinculada: Programa de Pós-Graduação Interdisciplinar em energia e Sustentabilidade.

Local(is) de Desenvolvimento das Atividades: Atividades presenciais serão desenvolvidas

no PTI, na secretaria do PPGIES e algumas atividades serão desenvolvidas remotamente.

Dados do(a) responsável:

Nome: Caroline da Costa Silva Gonçalves.

SIAPE: 1136547.

Cargo: Professora.

E-mail: caroline.goncalves@unila.edu.br.

Telefone para contanto: (45) 99804-3960.

Atividades previstas: atividades a serem desenvolvidas pelos(as) estudantes bolsistas num período de 12 (doze) meses: O presente plano de trabalho prevê
o emprego de ferramentas de comunicação para a apresentação adequada e divulgação das descobertas e tecnologias desenvolvidas no âmbito
acadêmico do PPGIES para a comunidade interna e

externa, fomentando a livre circulação das ideias e dos resultados das pesquisas desenvolvidas. Assim, seu desenvolvimento contribuirá para o
fortalecimento do programa, melhorando os indicadores de avaliação relacionados ao impacto na sociedade, internacionalização e visibilidade. Desta
forma, são previstas as seguintes atividades para a bolsista:

- Trabalhar na identidade visual do PPGIES (tipografia, paleta de cores, elementos gráficos, templete de divulgação, etc).

- Criar diretrizes de aplicação da identidade visual.

- Auxiliar na divulgação das atividades realizadas pelo programa (agenda de defesas, editais de bolsa, editais de seleção, eventos, etc).

- Auxiliar na tradução de documentos e artes de divulgação do programa para a língua espanhola.

- Atualizar periodicamente o site e a identidade visual do PPGIES.

- Auxiliar nas atividades de divulgação relacionadas aos eventos do PPGIES (ciclo de palestras e seminário anual).

Cursos de graduação em que o(a) bolsista deverá estar matriculado(a).

1. Cinema e Audiovisual.

2. Mediação Cultural – Artes e Letras.

3. Relações Internacionais e Integração.

Habilidades desejadas e/ou competência em outras línguas:

É desejável português e espanhol fluentes, conhecimentos avançados de design gráfico de divulgação científica em redes sociais.

MARIA GEUSINA DA SILVA
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CORREGEDORIA SECCIONAL DA UNILA

EXTRATO DE TERMO DE AJUSTAMENTO DE CONDUTA DE 05 DE FEVEREIRO DE 2024

Servidora Compromissária: GABRIELLE RIBEIRO RODRIGUES DA SILVA, Matrícula SIAPE Nº 1324745, Professora Visitante da Universidade Federal da
Integração Latino-Americana (UNILA)
 
O presente instrumento tem por objeto o ajustamento de conduta considerando: inobservância de normas legais e regulamentares, bem como o
descumprimento do preceito de tratar com urbanidade as pessoas. A servidora compromete-se a observar os deveres e proibições previstos na legislação
vigente, além de cumprir com as obrigações esVpuladas no presente termo. Prazo para cumprimento: 12 (doze) meses, finalizando em 05 de fevereiro de
2025.

ELOIZA ALEXANDRE DE SOUZA SILVA
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