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INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ECONOMIA, SOCIEDADE E POLITICA

PORTARIA N2 5, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025

Instaura o Processo Administrativo Disciplinar Discente - PADD.

A VICE-DIRETORA DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO De ECONOMIA, SOCIEDADE E POLITICA, da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana
(Unila), designada pela Portaria no 286/GR, publicada no Boletim de Servico no 61, de 27 de julho de 2021, no uso de suas atribuicdes legais e
considerando a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria no 275/2020/GR, RESOLVE:

Art 12 Instaurar o Processo Administrativo Disciplinar Discente - PADD, com vistas a tratar dos fatos envolvendo discentes do ILAESP, conforme autos do
processo 23422.002252/2025-74.

Art. 292 Designar para compor Comissdo Disciplinar Discente - CDD no ambito da Comissdo permanente disciplinar discente - CPDD:

Representantes Docentes:

I- ANA RITA UHLE - ILAACH

II- CATARINA COSTA FERNANDES - ILACVN

I1I- JEFERSON TONIN - ILAESP

IV- GABRIEL FERRAO MOREIRA - ILAACH

V- JOAO MANOEL LENZ VIANNA DA SILVA - ILATIT
VI- PAULO JUNGUES - ILATIT

VII- ORLINEY MACIEL GUIMARAES - ILACVN

VIII -VIVIANE DA SILVA ARAUJO - CCE

IX- WILLIAMS UBALDO HUAMANI QUISPE - ILAESP

Representante Discente:
I- ISAIAS HERNANDEZ GALEANO

Representantes TAE:
|- CAROLINA LIMA DELLA MONICA
I- PAULO VINICIUS AVELLAR RIVELLO

Art. 32 A vigéncia da comissdo CDD indicada no art 20 é de 50 dias Uteis a contar da publicacdo da presente portaria, podendo ser prorrogada por igual
periodo, conforme disposto no Art. 28 da Resolugdo no 3/2021/CONSUN.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CRISTIANE SANDER

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E FINANGAS

PORTARIA N2 2, DE 06 DE FEVEREIRO DE 2025

Designa o servidor Euzebio Dias de Oliveira para exercer, na qualidade de
substituto, o encargo de Responsavel pela Conformidade de Registros de
Gestdo.

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FINANCAS EM EXERCICIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA,
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designado pela Portaria n2 259, de 19 de junho de 2023, no uso de suas atribuigdes e tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria
n2 284, de 21 de agosto de 2020, e considerando o que consta no seu Art. 29, inciso XIIl, RESOLVE:

Art. 12 Designar o servidor Euzebio Dias de Oliveira, SIAPE 2147153, para exercer, na qualidade de substituto, o encargo de Responsavel pela
Conformidade de Registros de Gestdo, conforme IN TCU n2 6 de 31/10/2007.

Art. 22 Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

GIULIANO SILVEIRA DERROSSO

PRO-REITORIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

CHAMADA PUBLICA Ne 2, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025

A PRO-REITORADE RELAGOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS, designadapela Portaria n2 282/2023/GR, publicada no Boletim de Servico n2 110, de
21de junho de 2023 e, a partir de competéncia delegada pela Portaria n? 287/2020/GR, torna publica a chamada para voluntérios(as/es)
interessados(as/es) em auxiliar no Mutirdo para emissdo e renovacdo da Carteira de Registro Nacional Migratéria (CRNM) em conjunto com a Policia
Federal.

1. DO OBIJETIVO

1.1 O objetivo da presente chamada é selecionar discentes veteranos(as/es) da UNILA como interessados(as/es) em atuar como voluntarios(as/es) no
mutirdo de emissdo e renovagdo da Carteira de Registro Nacional Migratdria (CRNM) que ocorrerad no periodo de 11 a 28de margo de 2025 (podendo ser
estendido), no Auditério do Campus Integragdo, das 08h as 17h;

1.2 A atividade busca promover a integragdo entre os(as) discentes veteranos(as/es) e ingressantes, através da aproximagdo entre os(as) alunos(as/es) de
forma afetiva e solidaria. Além disso, pretende-se facilitar o acesso aos tramites legais para emissdo e renovagdao da CRNM para discentes ingressantes e
os(as) veteranos(as/es) dos cursos de graduagdo e pés-graduagdo da UNILA.

2. DAS ATRIBUICOES

2.1 As atividades a serem desenvolvidas pelos(as) candidatos(as/es) selecionados(as/es) sdo:

2.2.1 Prestar apoio administrativo e logistico;

2.2.2 Auxiliar prestando orientagdes aos(as) estudantes internacionais, em espanhol e em francés/crioulo, quando for o caso.

3. DAS VAGAS E DO PERIODO DAS ATIVIDADES

3.1 Serdo disponibilizadas 12 (doze) vagas destinadas a discentes regularmente matriculados(as/es) na UNILA, que possuam dominio dos idiomas
portugués e espanhol. Além disso, serdo considerados também os(as) discentes que tem dominio de francés/crioulo;

3.2 Os(As) selecionados(as/es) serdo divididos em dois grupos de 06 (seis) discentes:

a) O primeiro grupo atuard nas seguintes datas: 11, 13, 17, 19, 21, 25 e 27 de margo (podendo ser estendido);

b) O segundo grupo atuara nas seguintes datas: 12, 14, 18, 20, 24, 26 e 28 de mar¢o (podendo ser estendido);

3.2.1 Caso o mutirdo seja prorrogado, os(as) discentes selecionados(as/es) serdo comunicados(as) previamente sobre as datas adicionais de atividade.

3.3 No ato da inscrigdo o(a) aluno(a/e) podera optar por um dos grupos.

4. DO CERTIFICADO
4.1 A PROINT emitira certificado de participagdo nas atividades, conforme carga horaria de atividades exercida pelo(a) discente.

5. DAS INSCRIGOES

5.1 O periodo de inscrigdo inicia em 07de fevereirode 2025e vai até o dia 23de fevereirode 2025pelo portal Inscreva, no seguinte link:
<https://inscreva.unila.edu.br/>;

5.2 Poderdo se inscrever alunos regulares da UNILA, comdominio do espanhol, portugués ou francés/crioulo;

5.3 No ato da inscrigdo o aluno deverd anexar o histérico, dados pessoais e indicar a preferéncia (se houver) de datas, considerando sua disponibilidade de
horario.

5.4Além dos documentos descritos no item5.3, o aluno podera anexar outros documentos que comprove outras proficiéncias linguisticas.

6. DA SELECAO
6.1 A selegdo dos voluntarios sera realizada pela PROINT;
6.2 A selegdo constara da analise historico escolar do(a) discente, considerando as notas das disciplinas de Portugués e Espanhol;
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6.3 Discentes que ja participaram de outros eventos do mutirdo terdo uma pontuagdo maior em relagdo aos demais candidatos.
6.4 Em caso de empate, sera classificado o(a) candidato(a) com mais tempo de integralizagdo curricular;
6.5 Serdo classificados até 16 (dezesseis) candidatos(as/es), 12 (doze) serdo selecionados(as/es) e 04 (quatro) ocupardo as vagas do cadastro de reserva.

7. DOS RESULTADOS
7.1 O resultado definitivo sera divulgado no Portal de Editais da UNILA, dia 26 de fevereiro de 2025.

8. Da Reunido Informativa
8.1 No dia 10 de margo de 2025, os(as) candidatos(as/es) selecionados(as/es) deverdo comparecer na sala A115 — Bloco | do Campus Integragdo, para
reunido informativa sobre os procedimentos do mutirdo. O horario da reunido serd comunicada posteriormente no e-mail fornecido pelo candidato.

9. DA DESISTENCIA

9.1 Em caso de desisténcia da reunido informativa que trata o item 8, o(a) candidato(a/e) devera informar com antecedéncia, por e-mail a
sae.proint@ unila.edu.br.

10. DO CRONOGRAMA

| ATIVIDADE [ DATAS |
Abertura das Inscrigbes 07/02/2025 a 23/02/2025
Divulgag¢do do Resultado Final 26/02/2025

[Reunizo Informativa | 10/03/2025 |

SUELLEN MAYARA PERES DE OLIVEIRA

PRO-REITORIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

CHAMADA PUBLICA Ne 1, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2025

A PRO-REITORA DE RELACOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS nomeada pela Portaria n2 282/2023/GR, publicada no boletim de servico n2 110, de 21
de junho de 2023, no uso de suas atribui¢des delegadas pela Portaria UNILA n2 287/2020/GR, publicada no Boletim de Servigo n2 73, de 21 de agosto de
2020.

RESOLVE tornar publica chamada que convida a comunidade universitdria a participar da Agdo Institucional de Acolhimento: Conexdo Internacional UNILA
2025.1, conforme os critérios e diretrizes abaixo listados.

1. DA DESCRIGCAO DA INICIATIVA:

1.1 A Acdo Institucional de Acolhimento: Conexdo Internacional UNILA 2025.1 é uma iniciativa que busca acolher estudantes e pesquisadores(as)
internacionais recém-chegados(as/es) a universidade. O objetivo é designar discentes, docentes e técnicos(as)-administrativos como Parceiros(as/es) de
Conexdo, responsaveis por auxiliar e integrar os/as estudantes ingressantes e pesquisadores durante sua permanéncia na UNILA, de modo especial, nos
meses iniciais.

2. DOS OBJETIVOS:

2.1 A Acdo Institucional de Acolhimento Conexdo Internacional visa contribuir para o fortalecimento da internacionalizagdo da UNILA e promover a
integragdo intercultural, com os seguintes objetivos especificos:

2.2. Facilitar préticas de acolhimento a comunidade internacional;

2.3. Promover vivéncias interculturais entre estudantes brasileiros(as) e internacionais;

2.4. Estimular a internacionalizagdo em casa no ambiente académico.

3. DOS REQUISITOS PARA PARTICIPACAO:

3.1 Podem participar da Agdo:

| - Discentes de graduacdo;

Il - Discentes da Pdés-graduagdo;

11l - Docentes;

IV - Técnicos(as)-administrativos da UNILA.

Paragrafo Unico.: Técnicos(as)-administrativos da UNILA precisam apresentar ciéncia e anuéncia da chefia da Macrounidade, juntando a inscrigdo no
INSCREVA.

3.2 Poderd concorrer a uma vaga candidato(a) que:
| - Estiver regularmente vinculado a UNILA (ativo no SIGAA para o caso de discentes);
Il - Declarar disponibilidade para participagdo nas atividades de orientagdo da agdo;
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Il - Participar das reuniGes de formagdo e orientagdo;

IV - Participar do encontro oficial durante a Semana de Orientacdo do Estudante Internacional 2025.1;

V - Tiver fluéncia em lingua espanhola, inglesa, francesa e/ou creole;

VI - Comprometer-se com o acompanhamento do/a discente e/ou pesquisador(a) parceiro (a/e) por, no minimo, um semestre letivo.

4. DAS RESPONSABILIDADES DOS PARCEIROS(AS/ES) DE CONEXAOQ:

4.1 Os/As Parceiros (as/es) de Conexdo serdo responsaveis pelas seguintes atividades:

4.1.1 Apresentar as dependéncias da UNILA;

4.1.2 Apresentar a cidade de Foz do Iguagu e regido;

4.1.3. Indicar programagdes culturais e eventos na cidade e na regido;

4.1.4. Incentivar a participacdo dos(as) estudantes internacionais em atividades académicas, cientificas, culturais e esportivas;
4.1.5. Auxiliar na compreensdo das praticas académicas da UNILA, como matricula, registros e avaliagdes;

4.1.6. Promover momentos de trocas culturais enriquecedoras.

5. DAS VAGAS E INSCRICOES:

5.1 O nimero de vagas sera proporcional a quantidade de estudantes e pesquisadores(as) internacionais recebidos (as/es) pela UNILA.

Paragrafo Unico. Cada estudante terd ao menos um Parceiro (a/e) de Conexdo.

5.2 As inscrigBes poderdo ser efetuadas por meio de Formulario de inscri¢do (INSCREVA) entre os dias 05 (cinco) de Fevereiro a 16 (dezesseis) de Fevereiro
de 2025.

6. DOS CRITERIOS DE SELECAO:

6.1 Cabera a equipe da PROINT designar os(as) classificados(as) atendendo aos seguintes critérios:
| - Curso de graduagdo ou pds-graduagdo do(a) estudante internacional;

Il - Unidade académica de vinculagdo;

I1I- Campus de maior concentrac¢io de créditos do(a) estudante e/ou pesquisador (a/e);

IV - Atendimento dos requisitos da chamada.

7. DA CERTIFICAGAO:

7.1 O/A candidato(a/e) classificado(a/e) receberd certificagdo equivalente a 40(quarenta) horas de atividades complementares, mediante entrega de
relatdério das experiéncias e atividades desenvolvidas.

7.2 0 modelo de relatdrio e prazos serdao comunicados por e-mail ao final do semestre letivo.

8. DO CRONOGRAMA:
8.1 As atividades seguirdo cronograma conforme tabela:

[ATIVIDADE |lpATA |
Publica¢do da Chamada | 05/02/2025 |
Periodo de inscrigbes I 05/02 até 16/02/2025 |
|Per|'odo de selecdo ||17/02 até 21/02/2025 |
|Divu|gagéo do resultado ”24/02/2025 |
|Formag§o dos Parceiros (as/es) de Conex3do Internacional ||25/02/2025 |

9. DAS DISPOSICOES FINAIS:

9.1 Toda comunicagdo sera efetuada através do enderego de e-mail fornecido no ato da inscri¢do.

9.2 Cabera a equipe técnica da PROINT, PROGRAD, SECAFE e PRAE a responsabilidade pela Formagdo intercultural dos Parceiros (as/es) de Conex3o.

9.3 Duvidas devem ser encaminhadas unicamente para os seguintes meios: apoio.proint@ unila.edu.br; ou (45) 3522-9632 (Whatsapp Institucional da
PROINT).

9.4 Os casos omissos serdo analisados pela PROINT.

SUELLEN MAYARA PERES DE OLIVEIRA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 104, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025

Concede Licenga para Capacitagdo ao servidor JAIR JEREMIAS JUNIOR,
Administrador.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286, de 19 agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de suas
atribuicGes, e de acordo com o Art. 87 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Decreto n2 9.991, de 28 de agosto de 2019 e suas alteragdes; a
Instru¢do Normativa do Ministério da Economia n2 21, de 12 de fevereiro de 2021; a Resolugdo Consun/Unila n2 16, de 27 de maio de 2014; e o processo n®
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23422.001272/2025-28, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitagdo, conforme inciso | do Art. 25 do Decreto n2 9.991/2019, com 6nus limitado, ao servidor JAIR JEREMIAS JUNIOR,
Administrador, Siape 1820382, pelo periodo de 10/02/2025 a 28/03/2025, referente ao 22 quinquénio (03/11/2015 a 03/11/2020).

Art. 22 Fica suspensa a autorizagdo para participar do Programa de Gestdo e Desempenho da Unila enquanto perdurar a Licenga para Capacitacdo do art.
12, sem alteragdo da data de término definida no certame de selegdo interno.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 115, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025

Designa o servidor WASHINGTON FERREIRA DA SILVA, Assistente em
Administragdo, como substituto do titular da fun¢do de Chefe do
Departamento de Relagdes Etnico-Raciais e Diversidade Cultural.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286, de 19 agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de suas
atribuicGes, de acordo com os §§ 12 e 22 do Art. 38 da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990; Decreto n2 9.991, de 28 de agosto de 2019, Instrucdo
Normativa Progepe n2 8, de 17 de agosto de 2022, a Resolugdo Consun/Unila n2 18, de 24 de julho de 2015, e a solicitagdo eletrénica n? 16679, RESOLVE:

Art. 12 Designar, o servidor WASHINGTON FERREIRA DA SILVA, Assistente em Administragdo, Siape 1260725, como substituto do titular da fungdo de
Chefe do Departamento de Relacdes Etnico-Raciais e Diversidade Cultural, Cédigo FG-01.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 116, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025

Revoga a Portaria que designou o servidor MARCO ANDREAS EICH LEAL,
Assistente em Administragdo, como substituto do titular da fungdo de
Chefe da Divisdo de Inovagdo Tecnolégica e Fundagdo de Apoio.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286, de 21 de agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de
suas atribuigdes, de acordo com os §§ 12 e 22 do Art. 38 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; e a solicitacdo eletronica n? 16680, RESOLVE:

Art. 12 Revogar, a Portaria n? 643/2024/Progepe, publicada no Boletim de Servico n2 118, de 09 de Julho de 2024, que designou o servidor MARCO
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ANDREAS EICH LEAL, Assistente em Administragdo, Siape 3385806, como substituto do titular da fun¢do de Chefe da Divisdo de Inovagdo Tecnoldgica e
Fundagdo de Apoio, Codigo FG-02.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 117, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025

Designa a servidora KAYANNA PINTER, Técnica em Assuntos Educacionais,
como substituta do titular da fun¢do de Chefe da Divisdo de Inovagdo
Tecnoldgica e Fundagdo de Apoio.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delega¢do de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286, de 19 agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de suas
atribui¢Bes, de acordo com os §§ 12 e 22 do Art. 38 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; Decreto n2 9.991, de 28 de agosto de 2019, Instrugdo
Normativa Progepe n2 8, de 17 de agosto de 2022, a Resolugdo Consun/Unila n2 18, de 24 de julho de 2015, e a solicitacdo eletrénica n? 16680, RESOLVE:

Art. 12 Designar, a servidora KAYANNA PINTER, Técnica em Assuntos Educacionais, Siape 3436921, como substituta do titular da funcdo de Chefe
da Divisdo de Inovagdo Tecnoldgica e Fundagdo de Apoio, Cédigo FG-02.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

RETIFICAGCAODE 06 DE FEVEREIRO DE 2025

Art. 12 Retificar a Portaria n2 1284/2024/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n2 228, de 18 de Dezembro de 2024, vinculada a Solicitagdo Eletrénica
n2 16550, que designou o servidor RICARDO FERNANDO DA SILVA RAMOS, Assistente em Administragdo, como substituto do titular da fun¢do de Chefe da
Editora Universitaria, conforme segue:

onde se lé:

"FG-01".

leia-se:

"FG-02".
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PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA N¢ 12, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025

Designa servidoras para Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato N2
1/2025, firmado com a empresa LAERDAL MEDICAL.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela
Portaria n2 584/2024/GR de 26 de dezembro de 2024, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria N2 283/2020/GR, no uso de suas
atribuigdes, e observando o disposto da RESOLUCAO CONSUN n2. 33/2018 que estabelece a Instrugdo Normativa n2 05 de 26/05/2017 do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo/MPDG como critério de fiscalizagdo de contratos, RESOLVE:

Art. 12 Designar as servidoras abaixo relacionadas para compor a Comissdo de Gestdo e Fiscalizacgdo do Contrato N2 1/2025, firmado com a empresa
LAERDAL MEDICAL, cujo objeto é a manutenc¢io do Laboratdrio de Simulagdo Médica, conforme documento 23422.001255/2025-91:

Gestor de execucdo: BRUNA RAPHAELA DA SILVA DE OLIVEIRA, ASSISTENTE EM ADMINISTRAGCAO, SIAPE 2137234, lotada na SACT.

Fiscal técnico: LOURENE DIAS CAMILLO, ocupante do cargo de TECNICA EM ENFERMAGEM, SIAPE 2359480, e; EVERLI MARLEI MOERS, ocupante do cargo
de TECNICA DE LABORATORIO-AREA, SIAPE 1508933, ambas lotadas no DELABEN.

Fiscalizagdo Administrativa: ndo se aplica.

Fiscalizagdo Setorial: ndo se aplica.

Art. 22 Para fins de fiscalizagdo, gestdo e acompanhamento deste contrato, a comissdo acima designada devera observar as atribui¢des de cada figura, as
rotinas e normas estabelecidas na IN-05/MPDG.

Art. 32 E de responsabilidade destas servidoras efetuar o registro das ocorréncias no Relatério de Fiscalizacdo do SIPAC, no qual estdo disponiveis os
documentos editalicios e contratuais basicos para tal atividade.

Art. 42 Em periodos de férias ou auséncias justificadas do Gestor de Execugdo, a primeira fiscal técnica assume a gestdo do contrato no periodo, ficando as
demais fiscais responsaveis pelo encargo da fiscalizagdo técnica.

Art. 52 Quando houver a necessidade de alteragdes na equipe de fiscalizagdo ora nomeada, o Setor Requisitante do contrato deverd, tempestivamente,
solicitar ao Departamento de Contratos as providéncias, sendo que na omissdo serd aplicado o disposto no §32 do art. 41 da IN 05/2017 SEGES/MPDG.

Art. 62 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DIOGO ANDRE BASTIAN

GABINETE DA REITORIA
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PORTARIA N2 39, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025

Prorroga a Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, designada pela
Portaria GR n. 581, de 13 de dezembro de 2024.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribuicdes legais, e tendo em vista o disposto nos arts. 143,
148 e 152 da Lein. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, resolve:

Art. 12 Prorrogar a Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, designada pela Portaria GR n. 581, de 13 de dezembro de 2024, com publicagdo no
Boletim de Servigo n. 225, de 13 de dezembro de 2024, referente ao Processo n. 23422.015943/2024-57.

Art. 29 Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias para conclusdo dos trabalhos da referida Comissao.

Art. 32 Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo

DIANA ARAUJO PEREIRA

DEPARTAMENTO DE PROMOGAO E VIGILANCIA A SAUDE

RELATORIO DE AFASTAMENTOSDE 06 DE FEVEREIRO DE 2025

. Mat. : Periodo  /||Fundamentagdo

servidor g \pg  ||C27€° Tipo Vigéncia  ||Legal
DAVI DA PROF. po|[H/CENCA 20/01/2025

PARA Art. 202 e 203
SILVA 2897938||MAGISTERIO rRATAMENTOP da Lei 8.112/90
MONTEIRO SUPERIOR DE SAUDE 30/03/2025
JAIR TECNICO Em|HCENCA 30/01/2025

PARA Art. 202 e 203
AFONSO 2148492||ASSUNTOS rRATAMENTO da Lei 8.112/90
HECK EDUCACIONAIS DE SAUDE 30/03/2025

LICENCA

PROF. DO

LIGIA MARIA PARA Art. 202 e 203
HEINZMANN 324478 E{IJA;’(;LSIEISIO TRATAMENTO 30/01/2025 da Lei 8.112/90

DE SAUDE
LARISSA

LICENCA
ANDREIA PROF. DO PARAC 20/01/2025 Art. 202 e 203
WAGNER  ||2102319||MAGISTERIO TRATAMENTOIP da Lei 8.112/90
MACHADO SUPERIOR DE SAUDE 18/02/2025 '
JUSTINO




UNILA
LICENGA POR
JULIANA MOTIVO  DE||21/01/2025
HELENA 2157491 ASSISTENTE  EM|IDOENCA EMI||A Art. 83 e 203 da
CORREA ADMINISTRACAO||PESSOA  DA|[22/01/2025/|Lei 8.112/90
FAMILIA
SANDRA LICENGA 21/01/2025
PARA Art. 202 e 203
APARECIDA 12397469||COREOGRAFO Lo o oA da Lei 8.112/90
z - 24/01/202 :
OTOVICI DE SAUDE 4/01/2025
MARIA
LICENCA
LUCIA PROF. DO||oArA 16/12/2024|, 505 o 203
NAVARRO ||2139497||MAGISTERIO TRATAMENTO da Lei 8.112/90
LINS SUPERIOR DE SAUDE 20/12/2024 :
BRZEZINSKI
RAPHAEL PROF. po|[-/CENCA 18/01/2025
FORTES 2349089 MAGISTERIO PARA A Art. 202 e 203
INFANTE SUPERIOR TRATAMENTO |, 102 12025 da Lei 8.112/90
GOMES DE SAUDE

DIANE CASSIA SEBBEN
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PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL

EDITAL N2 4, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2025

RESULTADO PRELIMINAR DOS(AS) APROVADOS(AS)NO PROCESSO SELETIVO
PARA INGRESSO NO MESTRADO EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL/
10SEMESTRE LETIVO DE 2025(EDITAL PPGBN 31/2024)

O Coordenador do Programa de P6s-Graduagao em Biodiversidade Neotropical (PPGBN) da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana (UNILA),
designado pela Portaria UNILA n2 402, publicada no Didrio Oficial da Unido, n? 153, de 10 de agosto de 2023, no uso de suas atribui¢cdes, conforme
deliberagdes daComissdo de Selegdo instituida pela Portaria PPGBN n2 03/2024 publicada no Boletim de Servigo UNILA n2 166 de 17 de setembro de 2024,
torna publico a lista preliminar e ordem de classificagdo dos(as) aprovados(as), considerando prova escrita e andlise de curriculo, conforme critérios
definidos no edital PPGBN n2. 31/2024:

1. LISTA PRELIMINAR DE CANDIDATOS(AS) APROVADOS(AS) E NAO- APROVADOS(AS).

Nome Nota na Prova Escrita Situacao

Carlos Eduardo Villar Santos 9,8 Aprovado
Euciane Aicate Peres 7,2 Aprovada
Joicilene de Souza Araujo 51 Aprovada
Lauren Elisa Flores Correa 9,1 Aprovada
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Leticia Sandri 9,6 Aprovada
Regiane Linhares Silva 7,4 Aprovada
Sandra Medina 9,2 Aprovada
Vitor Almeida Silva 9,1 Aprovado

2. ORDEM PRELIMINAR DE CLASSIFICAGAO DOS CANDIDATOS(AS) APROVADOS(AS)

Nome E;E:Ii:a Curriculo ::;? Classificagdo||Orientador(a) pretendido(a)
Lauren  Elisa  Flores 12 lvan Luiz Fiorini  de
Correa 91 76 85 colocada* |[Magalhaes
i 0
g:;'tc;ss Eduardo  Villar|lg o 6,4 8,44 foloca gor |[Ana Alice Aguiar Eleuterio
32
Regiane Linhares Silva |7,4 7,5 7,44 colocada* Alexandre Vogliotti
42
Leticia Sandri 9,6 1,6 6,4 colocada* Peter Lowenberg Neto
. a
J;':L'j'j‘;”e de  Souzajl. | 7,5 6,06 ioloca gat |[Ana Alice Aguiar Eleuterio
o . .
Vitor Almeida Silva 9,1 10 5,86 g* colocado||Wagner Antonio Chiba de
Castro
Sandra Medina 92 02 56 72 Wagner Antonio Chiba de
! ! ! colocada* ||Castro
82
Euciane Aicate Peres 7,2 2,6 5,36 colocada* Ana Alice Aguiar Eleuterio

* Candidatos (as) inscritos (as) na modalidade “ampla concorréncia”;

** Candidatos (as) inscritos (as) na modalidade “reserva de vagas”.

De acordo com o Edital PPGBN 31/2024, itens 1.1 e 11, recursos ao resultado preliminar aqui apresentado deverdo ser interpostos até 12 de fevereiro de
2025. O formulario para recursos esta disponivel na pagina do programa, aba “Processo Seletivo”, e devera ser enviado para o correio eletronico da
comissdo de selegdo <selecao.ppgbn@ unila.edu.br>, em mensagem com o titulo "RECURSO: RESULTADO PRELIMINAR".

PETER LOWENBERG NETO




