UNILA

Universidade Federal
da Integracao
Latino-Americana

N TR

20/12/2022




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA

Reitor
Gleisson Alisson Pereira de Brito
Vice-Reitor
Luis Evelio Garcia Acevedo
Chefe de Gabinete da Reitoria
Alexandre Vogliotti
Pré-Reitor de Graduagdo
Pablo Henrique Nunes
Pré-Reitor Adjunto de Graduagdo
Hermes Jose Schmitz
Pré-Reitora de Pesquisa e Pos-Graduagao
Danubia Frasson Furtado
Pré-Reitor Adjunto de Pesquisa e Pés-Graduagdo
Marcio de Sousa Goes
Pré-Reitora de Extensdo
Kelly Daiane Sossmeier
Pro-Reitor de Administragdo, Gestdo e Infraestrutura
Vagner Miyamura
Pro-Reitora de Assuntos Estudantis
Jorgelina lvana Tallei
Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas
Thiago Cesar Bezerra Moreno
Pré-Reitor de Planejamento, Orgamento e Finangas
Jamur Johnas Marchi
Pro-Reitor de Relagdes Institucionais e Internacionais
Rodrigo Medeiros
Secretaria de Apoio Cientifico e Tecnoldgico
Solange Aikes
Secretario de Comunicagdo Social
Ramon Fernandes Lourengo
Secretario de Implantagdo do Campus
Aref Kalilo Lima Kzam
Procurador-Chefe
Egon de Jesus Suek
Chefe da Auditoria Interna
Lisandra Rosa Rodrigues de Lima Moraes
Corregedora Seccional
Eloiza Alexandre de Souza Silva
Ouvidor Geral
Denner Mariano de Almeida
Chefe da Biblioteca Latino-Americana
Suzana Mingorance
Chefe da Editora Universitaria
Mario Rene Rodriguez Torres
Coordenador do Instituto Mercosul de Estudos Avangados da UNILA
Micael Alvino da Silva
Procurador Educacional Institucional
Michael Jackson da Silva Lira
Diretor do Instituto Latino-Americano de Arte, Cultura e Historia
Angela Maria de Souza
Coordenador do Centro Interdisciplinar de Antropologia e Histéria
Livia Fernanda Morales
Coordenador do Centro Interdisciplinar de Letras e Artes
Larissa Paula Tirloni
Diretor do Instituto Latino-Americano de Economia, Sociedade e Politica
Fabio Borges
Coordenador do Centro Interdisciplinar de Economia e Sociedade
Amilton Jose Moretto
Coordenadora do Centro Interdisciplinar de Integragdo e RelagGes Internacionais
Mamadou Alpha Diallo
Diretor do Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza
Luciano Calheiros Lapas
Coordenadora do Centro Interdisciplinar de Ciéncias da Natureza
Marcia Regina Becker
Coordenador do Centro Interdisciplinar de Ciéncias da Vida
Wagner Antonio Chiba de Castro
Diretor do Instituto Latino-Americano de Tecnologia, Infraestrutura e Territorio
Leonardo da Silva Arrieche
Coordenador do Centro Interdisciplinar de Tecnologia e Infraestrutura
Jiam Pires Frigo
Coordenador do Centro Interdisciplinar de Territério, Arquitetura e Design
Juliana Pires Frigo



O Boletim de Servigo da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana é destinado a dar publicidade aos atos e procedimentos formais da Instituigdo.

Referéncias

BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil. Brasilia, DF, 1988.

BRASIL. Lei n2 4.965, de 5 de maio de 1966. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Poder Executivo, Brasilia, DF, mai. 1966.

BRASIL. Lei Complementar n2 95, de 26 de fevereiro de 1998. Didrio Oficial da Republica Federativa do Brasil, Poder Executivo,Brasilia, DF, fev. 1998.
BRASIL. Lei n2 12.527, de 5 de novembro de 2011. Didrio Oficial da Republica Federativa do Brasil, Poder Executivo, Brasilia, DF, nov.2011.

BRASIL. Decreto n29.191, de 12 de novembro de 2017. Didrio Oficial da Republica Federativa do Brasil, Poder Executivo, Brasilia, DF,nov. 2019.
BRASIL. Decreto n? 10.139, de 28 de novembro de 2019. Diério Oficial da Republica Federativa do Brasil, Poder Executivo, Brasilia,DF, nov. 2017.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Manual de redag¢do da Presidéncia da Republica / Casa Civil, Subchefia de Assuntosluridicos; coordenagdo de Gilmar Ferreira
Mendes, Nestor José Forster Junior [et al.]. — 3. ed., rev., atual. e ampl. — Brasilia:Presidéncia da Republica, 2018.

UNILA (Gabinete da Reitoria). Portaria n2 533, de 14 de agosto de 2019. Boletim de Servigo, Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana, Foz do Iguagu, PR, ago.
2019.

UNILA (Gabinete da Reitoria). Portaria n2 251, de 19 de julho de 2021. Boletim de Servigo, Universidade Federal da IntegragdolLatino-Americana, Foz do Iguagu, PR, jul. 2021.

Edi¢do e Publicagdo

Gabinete da Reitoria (GR)

Departamento de Atos Oficiais (DAQO)

Fone: 45 3529-2819

Correio eletrénico: boletimdeservico@ unila.edu.br

Unidade Vila A, 42 Andar, Sala 402



UNILA Boletim de Servigo n2 230, de 20 de Dezembro de 2022, p. 4 de 14

CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA

RESOLUCAO N¢ 14, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022

Altera a Resolugdo n® 20/2021/CONSUNI ILACVN de 26 de novembro de
2021, Publicada no boletim de servigo n2 136 em 26/11/2021, que aprovou
o regimento interno do Colegiado do curso de Ciéncias Bioldgicas - Ecologia
e Biodiversidade.

O CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA - CONSUNI-ILACVN, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas
no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade;

Considerando o processo 23422.011199/2017-92;

Considerando a aprovagdo na 392 reunido ordinaria do Consuni ILACVN;

Resolve

1. Aprovar a alteragdo do regimento interno do Colegiado do curso de Ciéncias Bioldgicas - Ecologia e Biodiversidade, conforme anexo .

ANEXO |

REGIMENTO INTERNO DO COLEGIADO DO CURSO DE CIENCIAS BIOLOGICAS ECOLOGIA E BIODIVERSIDADE

CAPITULO |

DO COLEGIADO E SEUS FINS

Art. 1°. O Colegiado do Curso de Ciéncias Bioldgicas - Ecologia e Biodiversidade, da UNILA, é regido por este Regimento, observadas as disposi¢cdes dos
drgdos universitarios superiores.

Art. 2°. O Colegiado mencionado no artigo anterior é o drgdo primario de fungdo normativa, consultiva, deliberativa e de planejamento académico do
curso, com composi¢do, competéncias e funcionamento definidos na Resolugdo COSUEN 007/2014, de 30 de junho de 2014, e disciplinado neste
Regimento Interno.

CAPiTULO Il
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DA NATUREZA E CONSTITUICAO DO COLEGIADO
Art. 3°. O Colegiado do Curso de graduagdo em Ciéncias Bioldgicas - Ecologia e Biodiversidade tem por finalidade acompanhar a implementagdo e

administrar a execugdo do projeto pedagdgico do curso, avaliar alteragdes dos curriculos plenos, discutir temas ligados ao curso, planejar e avaliar as
atividades académicas do curso, observando-se as politicas e normas vigentes, ressalvadas as competéncias das instancias superiores.

Art. 4°. O Colegiado de Curso de Ciéncias Bioldgicas - Ecologia e Biodiversidade, respeitando a propor¢do de 70% (setenta por cento) de docentes,
conforme o parégrafo Unico do Art. 56 da Lei n2 9.394/1996, é constituido por:

|. Coordenador do Curso, membro nato;

Il. Vice-coordenador do Curso, membro nato;

Ill. Cinco docentes;

IV. Dois discentes;

V. Um técnico-administrativo.

§ 12 S3o elegiveis e eleitores, no inciso I, os docentes que tenham ministrado qualquer componente curricular no curso no semestre letivo corrente ou
anterior.

§ 22 Os representantes relacionados nos incisos | e Il serdo eleitos de acordo com a regulamentagdo especifica da UNILA.

§ 32 A representagdo indicada no inciso IV devera ser ocupada por discentes com matricula ativa no curso, exceto aqueles que estiverem cursando o
primeiro ou o Ultimo semestre letivo, conforme Resolugdo COSUEN 07/2014.

§ 42 A representagdo indicada no inciso V podera ser ocupada por técnicos administrativos que atuem no curso ou tenham formagdo na drea de Ciéncias
Bioldgicas, conforme Resolugdo COSUEN 07/2014.

§ 52 As representagdes docentes e discentes terdo um primeiro suplente e um segundo suplente.

§ 62 A representagdo indicada no inciso V tera um suplente.

§ 72 Os suplentes indicados para todas as categorias serao facultativos, ndo sendo impedimento a publicagdo da composicdo.

Art. 5°. A presidéncia do colegiado de curso sera exercida pelo coordenador do curso.

Paragrafo Unico: O coordenador sera substituido, em suas faltas ou impedimentos pelo vice-coordenador e, na falta ou impedimento deste, pelo membro
do colegiado mais antigo no magistério superior.

CAPITULO Il

DA ELEICAO DOS MEMBROS REPRESENTANTES DE CATEGORIAS E MANDATOS

Art. 6°. A eleigdo dos representantes de categoria sera motivada pelo Colegiado de Curso, por comunicagdo oficial, com no minimo 30 (trinta) dias de
antecedéncia do término do mandato vigente.

Art. 7°. O processo de escolha da representagdo discente serd coordenado e seguird normas estabelecidas pelo Diretério Académico do curso ou
equivalente, sendo possivel processo eleitoral por voto secreto, com comissdo eleitoral indicada para este fim e candidaturas registradas com
antecedéncia minima de sete dias, ou indicagGes a partir de assembleia estudantil do curso convocada para este fim com no minimo sete dias de
antecedéncia, com ampla divulgacdo, ata e assinatura dos presentes.
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Paragrafo Unico. Os discentes terdo mandato de 1 (um) ano podendo ser reeleitos, uma Unica vez, por igual periodo.

Art. 8°. A eleicdo dos representantes técnicos ocorrera pelos seus pares. Paragrafo Unico. Os técnicos-administrativos terdo mandato de 2 (dois)
anos, podendo ser reeleitos.

Art. 9°. O processo de escolha da representagdo docente sera estabelecido por assembleia docente convocada pelo Presidente do Colegiado, sendo
possivel processo eleitoral por voto secreto, com comissdo eleitoral indicada para este fim e candidaturas registradas com antecedéncia minima de sete
dias, ou indicagdes a partir da assembleia docente do curso convocada para este fim com no minimo sete dias de antecedéncia, com ampla divulgagdo, ata
e assinatura dos presentes.

Paragrafo Unico. Os docentes terdo mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reeleitos.

Art. 10. Nos casos de vacancia de algum dos titulares das representagGes, assumird automaticamente o primeiro suplente, realizando-se elei¢cGes para
indicagdo de novo segundo suplente, que permanecera no cargo até oo fim da vigéncia do mandato da composi¢do do colegiado.

Art. 11. Expirado o mandato do coordenador e/ou vice-coordenador, se este for sucedido por um dos docentes com assento no Colegiado de Curso, o
antigo coordenador/vice-coordenador assumira esse assento, até o fim do mandato dos representantes docentes.

Paragrafo Unico. Se for sucedido por docente sem assento no Colegiado de Curso, apenas sera feita a substitui¢ido de coordenador e/ou vice-coordenador.

CAPITULO IV

DAS COMPETENCIAS

Art. 12. Compete ao Colegiado de Curso:

I. Avaliar e readequar o seu Regimento Interno, sempre que necessario.

Il. Auxiliar a Coordenagdo de Curso na implantagdo e execugdo do Projeto Pedagédgico de Curso (PPC);

IIl. Colaborar com os docentes na elaboragdo, atualizagdo e ajustamento de planos de ensino de disciplinas, promovendo a dinamicidade na aplicagdo do
PPC e na integragdo de seus componentes curriculares;

IV. Aprovar os planos de ensino das disciplinas, propondo adequagdes quando necessarias;

V. Fomentar a discussdo teodrica e o avango pratico de metodologias de ensino adequadas as diferentes disciplinas do curso;

VI.Estimular pratica de estudo independente, visando a progressiva autonomia intelectual e profissional do estudante;

VII. Incentivar os discentes a produgdo de publicagdes e a participagdo em eventos, projetos e outras atividades académicas;

VIIl. Propor e apoiar a promogdo de eventos académicos do curso;

IX. Opinar nos processos de selegdo, contratagao, redistribuicdo, afastamento e substituicdo de professores;

X. Colaborar com o levantamento de demandas de infraestrutura e de aquisigdo de livros, equipamentos e materiais diversos de necessidade do curso;

XI. Acompanhar o cumprimento dos programas, da legislacdo, dos planos de ensino, do PPC, bem como a execugdo dos demais projetos;
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XIl. Designar grupos de trabalho para atividades especificas no ambito do Curso;

XIlIl. Dar suporte a Coordenagdo de Curso na tomada de decisdes relacionadas as atribuicdes desta, sempre que solicitado;

XIV. Emitir pareceres, dentro de suas competéncias, sobre solicitacdes de estudantes e professores sempre que requerido;

XV. Acompanhar a avaliagdo do curso, incluindo a autoavaliagdo e as avaliagBes internas e externas, em articulagdo com a Coordenagdo do Curso e o NDE;

XVI. Divulgar, antes do periodo de matricula, a relagdo de turmas com os respectivos professores e nimero de vagas;

XVII. Fixar regras quanto a integralizagdo do curso, respeitando o estabelecido em normas legais;

XVIII. Deliberar sobre os pedidos de prorrogagdo de prazo para conclusdo de curso;

XIX. Deliberar, em grau de recurso, sobre decisdes do Presidente do Colegiado do Curso;

XX. Realizar outras atividades correlatas, no ambito de sua competéncia.

XXI. Conduzir o processo de escolha dos membros do NDE;

XXII. Estabelecer no Regimento Interno, os procedimentos de escolha dos membros do NDE, tomando como base todos os critérios definidos na
Resolugdo n2 02/2022/COSUEN, de 14 de fevereiro de 2022, publicada no Boletim de Servigo em 16/02/2022 e no Regimento Interno do NDE do curso de
Ciéncias Bioldgicas - Ecologia e Biodiversidade;

XXIIl. Motivar o NDE a discutir temas relacionados a organizagdo curricular do curso;

XXIV. Acompanhar os trabalhos e dar suporte ao NDE, apreciando e deliberando sobre as sugestdes deste e buscando meios para implementa-las.

CAPITULO V

DO FUNCIONAMENTO

Sec¢do | Das Reunides

Art. 13. O colegiado reunir-se-a ordinariamente pelo menos uma vez por més durante o periodo letivo e, extraordinariamente sempre que convocado pelo
Presidente ou por requerimento de 1/3 (um tergo) dos membros do Colegiado.

§ 12 O Presidente divulgara por escrito, com pelo menos 48 (quarenta e oito) horas de antecedéncia, a pauta com os assuntos a serem tratados nas
reunides ordinarias.

§ 29 Para reuniBes extraordindrias, o prazo de convocagdo de reunides e indicacdo de pauta poderad ser reduzido para 24 (vinte e quatro) horas,
justificando-se a medida no inicio da reunido.

§ 32 Qualquer membro do Colegiado podera requerer inclusdo de pauta com antecedéncia de 5 (cinco) dias Uteis, podendo ser acatada ou ndo pelo
Presidente. O Presidente ndo podera deixar de acatar pautas requeridas por pelo menos 1/3 (um terco) dos membros do Colegiado.
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§ 42 O Colegiado reunir-se-a com o quérum minimo de metade mais um de seus membros. Ndo havendo quérum minimo apds 30 (minutos) do horario
agendado, uma nova convocagdo deve ser realizada para um prazo minimo de 24 (vinte e quatro) horas.

§ 52 O Presidente ou seu substituto legal podera, em casos de urgéncia ou mediante a falta de gquorum, tomar decisdes ad referendum do Colegiado.

Art. 14. O comparecimento as reunides do Colegiado é obrigatério e preferencial em relagdo a quaisquer outras atividades universitarias, exceto as
referentes aos érgdos que lhe sejam superiores.

§ 19 Sera considerada justificativa:

I. Motivo de saude;

II. Direito assegurado por legislagdo especifica;

IIl. Motivo relevante, a critério do Colegiado.

§ 29 As justificativas de auséncia deverdo ser encaminhadas por escrito até 48 horas depois da reunido a coordenagdo de curso.

§ 32 Apds a auséncia ndo justificada em trés reunides, consecutivas ou ndo, o membro devera ser desligado.

Art. 15. As reuniGes serdo publicas. Serd admitida, em carater eventual, desde que aprovada pelo Colegiado, a participagdo, com direito a voz e sem
direito a voto, de alunos com matricula ativa no Curso, de membros da Comunidade, de docentes ou de representantes dos 6rgdos técnicos desta
Universidade nas reunibes do Colegiado para prestar e/ou obter esclarecimentos que se fagam necessarios sobre assuntos constantes da ordem do dia.

Art. 16. As reunides serdo presididas pelo Coordenador, ou por seu substituto, de acordo com o Art. 5°, pardgrafo Unico, deste regimento.
Art. 17. O horario de inicio e o horario-teto das reunides deverdo ser divulgados no momento da convocagdo.

Paragrafo Unico. Excepcionalmente, o horario-teto estabelecido na convocagdo poderd ser prorrogado se assim aprovado pelos membros do Colegiado
presentes.

Art. 18. Havendo guorum, o Presidente (ou seu substituto) declarard aberta a reunido. Procederd, entdo, na sequéncia, a informes e a pauta do dia.
Art. 19. O Presidente poderd designar, com antecedéncia, um dos membros do Colegiado como Relator para qualquer pauta especifica.

Art. 20. O Plenario podera definir, na fase de discussao, critérios de tempo para cada membro se manifestar.

Art. 21. Antes do encerramento da discussdo, é possivel a concessdo de vista da matéria em debate a qualquer membro do Colegiado que a solicite.
Paragrafo Unico. A concessdo do pedido de vistas serd decidida pelo plendrio, assim como o prazo para o requerente apresentar seu voto.

Art. 22. As votagoes serdo efetuadas com a presenga de, pelo menos, metade mais um dos membros do Colegiado, considerando-se aprovada a matéria
que obtiver aprovagdo favordvel da maioria dos membros do Colegiado presentes, salvo exigéncia de quérum especial prevista em texto legal estatutario
regimental presente.

§ 12 A votagdo podera ser nominal caso solicitado por qualquer membro do Colegiado

§ 22 Terdo direito a voto apenas membros titulares do Colegiado presentes na reunido, ou seus suplentes, caso estes estejam substituindo os titulares na
ocasido.

§ 32 O membro do Colegiado perde seu direito a voto quando for discutida matéria de seu interesse pessoal, de seu conjuge ou de familiares com
parentesco até de segundo grau.

§ 42 No caso de empate, caberd ao Presidente ou a seu substituto eventual o voto de desempate.

Art. 23. Os trabalhos de cada reunido devem, obrigatoriamente, ser registrados em ata.

§ 19 Caberd ao secretdrio a lavratura das atas das reunides e seu envio por correio eletronico institucional para apreciagdo de todos os membros do
Colegiado presentes na reunido no prazo de até 7 (sete) dias para ciéncia e possiveis sugestes de alteragdo, que deverdo ser realizadas dentro do prazo
definido pelo/ a secretario/a da reunido.

§ 22 Apds procedimento definido no § 1° deste artigo, a ata devera ser assinada, podendo ser eletronicamente, via SIPAC, pelo presidente, pelo secretdrio
e por todos os membros presentes na reunido do colegiado.

Art. 24. Das decisdes do Colegiado de Curso cabera recurso ao Colegiado do Centro Interdisciplinar ao qual o curso esta vinculado, no prazo de 15 (quinze)
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dias.

Secdo ll

Dos Membros do Colegiado

Art. 25. Compete aos Membros do Colegiado:

I. colaborar com o Coordenador no desempenho de suas atribuigdes;

Il. colaborar com o Coordenador na orientagao e fiscalizagdo do funcionamento didatico e administrativo do curso;

Ill. comparecer as reunides, convocando o suplente, quando for o caso, em eventual impedimento para o comparecimento;

IV. apreciar, aprovar e assinar ata de reunido;

V. debater e votar a matéria em discussao;

VI. requerer informagdes, providéncias e esclarecimentos ao Coordenador;

VII. realizar estudos, apresentar proposi¢des, apreciar e relatar as matérias que lhes forem atribuidas.

Secdo Il

Da presidéncia

Art. 26. Sdo atribui¢des do Presidente:

I. Convocar e presidir as reunioes;

Il. Representar o Colegiado junto aos demais 6rgdos da UNILA;

Ill. Encaminhar as decisdes do Colegiado;

IV. Designar relator ou comissdo para estudo de matéria do colegiado;

V. Submeter a apreciagdo e a aprovagao do colegiado a ata da sessdo anterior;

VI. Dar posse aos membros do colegiado;

VII. Decidir, ad referendum, em caso de urgéncia, sobre matéria de competéncia do Colegiado;

VIIl. Cumprir e fazer cumprir a Resolugdo COSUEN 007/2014, as normas superiores e o Regimento Interno do Colegiado de Curso;
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IX. Realizar atividades correlatas as suas fungGes.

CAPiTULO VI

DAS COMISSOES ESPECIAIS TEMPORARIAS

Art. 27. O Colegiado podera constituir ComissGes Especiais Temporarias para exame de assuntos especificos.

§12 As comissGes serdo integradas por membros do Colegiado e, eventualmente, membros externos mediante aprovagdo do Colegiado, sendo o exercicio
das atividades, por esses desenvolvidas, consideradas relevantes, ndo ocasionando qualquer remuneragdo.

§22 Em caso de urgéncia, o Presidente podera criar Comissdes Especiais Temporarias ad referendum do Colegiado;

§32 Os documentos elaborados por essas Comissdes (estudos, pareceres, relatérios, etc.) serdo submetidos a apreciagdo do Colegiado.

CAPITULO VII

DA SECRETARIA DO COLEGIADO

Art.28. A secretaria do colegiado serd exercida por um técnico-administrativo designado para tal pela instancia superior competente ou, na falta deste, por
membro escolhido entre os componentes do colegiado, podendo, neste ultimo caso, ser exercida de forma rotativa.

Art. 29. Compete a secretaria do Colegiado:

I. Lavrar as atas do Colegiado;

Il. Executar os servigos de redacdo de documentos e correspondéncia;

Ill. Registrar as deliberagdes do Colegiado apds a redagao final;

IV. Transmitir aos membros do Colegiado os avisos de convocagdes de reunides;

V. Efetuar diligéncias e encaminhar os pedidos de informagdo dirigidos a presidéncia do Colegiado;

VI. Organizar, para aprovag¢ao do Presidente, a pauta para as reunides do Colegiado;

VII. Dar publicidade a ata aprovada;

VIII. Exercer as demais atribui¢es inerentes as fungdes.

CAPITULO VIII

DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE - NDE



UNILA Boletim de Servigo n2 230, de 20 de Dezembro de 2022, p. 11 de 14

Art. 30. O NDE, regido pela Resolugdo n2 02/2022/COSUEN, de 14 de fevereiro de 2022, publicada no Boletim de Servigo em 16/02/2022, devera ser
constituido por membros do corpo docente, que exer¢am lideranga académica, percebida na produgdo de conhecimentos na drea, no desenvolvimento do
ensino, e em outras dimensdes entendidas como importantes pela instituicdo, e que atuem sobre o desenvolvimento do curso.

Art. 31. O NDE sera composto de 5 (cinco) a 7 (sete) membros pertencentes ao corpo docente efetivo da UNILA, atuantes no curso e que satisfagam os
seguintes critérios:

| - titulagdo em nivel de mestrado ou doutorado;

Il - regime de trabalho em tempo, preferencialmente, integral, sendo pelo menos 50% (cinquenta por cento) dos membros com dedicagdo exclusiva; e

Il - sendo o Nucleo Docente Estruturante um grupo de acompanhamento, seus membros devem permanecer por trés (3) anos, com possibilidade de
recondugdo, e adotada estratégia de renovagdes parciais, de modo a haver continuidade no pensar do curso.

Paragrafo Unico. Desde que atenda aos critérios acima, o coordenador do curso serd membro nato do NDE.

Art. 32. A escolha dos membros docentes do NDE, sera feita por meio de consulta via e-mail institucional, pela coordenagdo do curso, a todos(as) os(as)
docentes elegiveis para manifestagdo de interesse.

§ 12- O prazo para resposta quanto a manifestacdo de interesse ou nao serd definido pela coordenagdo e sera comunicado via e-mail institucional.

§ 292-0 Colegiado do Curso de Ciéncias Bioldgicas ira ratificar os nomes dos docentes elegiveis que manifestaram interesse dentro do niumero de vagas do
NDE.

§ 32 No caso do numero de interessados ser superior a quantidade de vagas do NDE, sera realizado o processo de escolha destes, pelo Colegiado do Curso
e em inexistindo discordancia na escolha, sera procedida eleigdo com voto aberto.

§ 42 0 NDE devera ter um presidente, um vice-presidente e um secretdrio, escolhidos entre seus membros para um mandato de 3 (trés) anos.

§ 52 Os membros do Nucleo Docente Estruturante serdo designados por meio de Portaria emanada da Diregdo do respectivo Instituto Latino-Americano.

CAPITULO IX

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 33. O periodo de funcionamento do Colegiado do Curso obedecerd ao Calenddrio Académico da UNILA, aprovado pelo Conselho Universitario
(CONSUN).

Art. 34. As modificagbes deste Regimento poderdo ser propostas pelo presidente ou por metade mais um dos membros titulares do Colegiado, e
aprovadas por, no minimo, 2/3 (dois tergos) dos membros do Colegiado.

Art. 35. Os casos omissos serdo decididos pelo Colegiado de Curso ou instancias superiores pertinentes respeitadas as normativas vigentes na UNILA.

Art. 36. Este Regimento Interno entrara em vigor a partir de 01 de Janeiro de 2023, nos termos do Art. 18 da Portaria no 345/2020/GR, de 30 de setembro
de 2020, publicada no Boletim de Servigo no 88 de 30 de setembro de 2020.

LUCIANO CALHEIROS LAPAS



UNILA

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribui¢cdes legais, de acordo com a Medida Proviséria n2
2.174-28, de 24 de agosto de 2001; a Portaria n2 8/2011/GR; e o que consta no Processo n2 23422.027804/2022-02, resolve:

Art. 12 Conceder, no periodo de 02 a 25 de janeiro de 2023, a servidora PALOMA DE PAULA COSTA GUIMARAES, Secretaria Executiva, Siape n2 2139348,
reversdo de jornada de trabalho com remuneragdo proporcional, de 6 (seis) horas didrias e 30 (trinta) horas semanais, para 8 (oito) horas diarias e 40

(quarenta) horas semanais.

PORTARIA N2 552, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022

Boletim de Servigo n2 230, de 20 de Dezembro de 2022, p. 12 de 14

GABINETE DA REITORIA

Concede reversdo de jornada de trabalho a servidora PALOMA DE PAULA
COSTA GUIMARAES, Secretaria Executiva.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO

DEPARTAMENTO DE PROMOCAO E VIGILANCIA A SAUDE

RELATORIO DE AFASTAMENTOS

04/12/2022

SERVIDOR Mat. Cargo Tipo Periodo/Vigéncia [Fundamentagido
SIAPE Legal
LEANDRO 1761802 |ANALISTA DE TEC|LICENGA PARA[02/12/2022 Art. 202 e 203 da
PEREIRA DA TRATAMENTO Lei 8.112/90
INFORMACAO DE SAUDE
LICENCA PARA|28/11/2022 A Art. 202 e 203 da
DEBORA VILLETTI PEDAGOGO-  [TRATAMENTO Lei 8.112/90
ZUCK 2148185 |AREA DE SAUDE 02/12/2022
2144311 [PROFESSOR DO|LICENGCA PARA|30/11/2022 Art. 202 e 203 da
ROGERIO MAGISTERIO TRATAMENTO Lei 8.112/90
GIMENES DE SUPERIOR DE SAUDE A
CAMPOS
02/12/2022
LEANDRO 1999752 |PROFESSOR DOJ|LICENGA PARA|30/11/2022 Art. 202 e 203 da
TREVISAN MAGISTERIO TRATAMENTO Lei 8.112/90
SUPERIOR DE SAUDE A
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SANDRA 2397469 [COREOGRAFO  |LICENCA PARA|05/12/2022 Art. 202 e 203 da
APARECIDA TRATAMENTO Lei 8.112/90
ZOTOVICI DE SAUDE A
10/12/2022
1454037 |PROFESSOR DO|LICENGCA PARA|30/11/2022 Art. 202 e 203 da
LAURA JANAINA MAGISTERIO TRATAMENTO Lei 8.112/90
DIAS AMATO SUPERIOR DE SAUDE A
07/12/2022
ROMULO BASSI|2404914 [TECNICO EM|LICENCA PARA|06/12/2022 Art. 202 e 203 da
PICON ASSUNTOS TRATAMENTO Lei 8.112/90
EDUCACIONAIS |DE SAUDE A
12/12/2022
VALCIR RIBEIRO [2150088 |ASSISTENTE EM|LICENCA PARA[25/11/2022 Art. 202 e 203 da
DE LIMA ADMINISTRACAO [TRATAMENTO Lei 8.112/90
DE SAUDE A
01/12/2022
1196836 [TECNICO EM|LICENCA PARA[30/11/2022 Art. 202 e 203 da
LEANDRO BISPO ASSUNTOS TRATAMENTO Lei 8.112/90
VERAS EDUCACIONAIS |DE SAUDE A
05/12/2022
ELAINE  DELLA|1660112 |PROFESSOR DOJ|LICENCA PARA|04/12/2022 Art. 202 e 203 da
GIUSTINA MAGISTERIO TRATAMENTO Lei 8.112/90
SOARES SUPERIOR DE SAUDE A
09/12/2022
LUIZ ROBERTO|2863911 |PROFESSOR DOJ|LICENCA PARA|04/12/2022 Art. 202 e 203 da
RIBEIRO  FARIA MAGISTERIO TRATAMENTO Lei 8.112/90
JUNIOR SUPERIOR DE SAUDE A
09/12/2022
MEIRIELI  ISIDE|2274198 [TECNICO DE|LICENCA PARA|03/12/2022 Art. 202 e 203 da
MATTOS LABORATORIO  |[TRATAMENTO Lei 8.112/90
CARVALHO AREA DE SAUDE A
08/12/2022
SILVIO  CESAR|1957478 |ADMINISTRADOR|LICENCA PARA|06/12/2022 Art. 202 e 203 da
FERREIRA TRATAMENTO Lei 8.112/90
DE SAUDE A
11/12/2022
JIAM PIRES|2138673 [PROFESSOR DO|LICENCA PARA|08/12/2022 Art. 202 e 203 da
FRIGO MAGISTERIO TRATAMENTO Lei 8.112/90
SUPERIOR DE SAUDE A
13/12/2022
2138139 [ASSISTENTE EM|LICENCA PARA[21/11/2022 Art. 202 e 203 da
FRANCIELLI ADMINISTRACAO [TRATAMENTO Lei 8.112/90
BRANDT DE SAUDE A
GASPAROTTO

16/12/2022
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ALINE 1653503 [PROFESSOR DO|LICENGCA PARA[23/11/2022 Art. 202 e 203 da
THEODORO TOCI MAGISTERIO TRATAMENTO Lei 8.112/90
SUPERIOR DE SAUDE A
29/11/2022
VALCIR RIBEIRO [2150088 |ASSISTENTE EM|LICENGA PARA|14/12/2022 Art. 202 e 203 da
DE LIMA ADMINISTRACAO [TRATAMENTO Lei 8.112/90
DE SAUDE A
16/12/2022
WANESSA 1659805 |ASSISTENTE EM|LICENCA  POR|07/12/2022 Art. 83 e 203 da
MANFREDI ADMINISTRACAO|MOTIVO DE Lei 8.112/90
CALADO DOENCA EMJA
PESSOA DA
FAMILIA 16/12/2022
2141206 |ASSISTENTE EM|LICENGA  POR|12/12/2022 Art. 83 e 203 da
MARIA ADMINISTRACAO|MOTIVO DE Lei 8.112/90
APARECIDA  DE DOENCA  EM|A
SOUZA SCHMITT PESSOA DA
FUNEZ FAMILIA 16/12/2022




