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PRÓ-REITORIA DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E FINANÇAS

PORTARIA Nº 1, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026

Designar os(as) servidores(as) abaixo relacionados(as) para a coordenação
do Termo de Execução Descentralizada - TED nº 05/2025/UNILA
(16505/2025/SIMEC).

O PRÓ-REITOR DE PLANEJAMENTO, ORÇAMENTO E FINANÇAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, designado pela Portaria
UNILA nº 259/2023/GR de 19 de junho de 2023, no uso de suas atribuições e tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº
284/2020/GR de 21 de agosto de 2020, e considerando as diretrizes definidas pela Instrução NormaXva nº 01/2025/GR publicada no BoleXm de Serviço nº
75, de 29 de abril de 2025.

 

RESOLVE:

 

Art. 1º Designar os(as) servidores(as) abaixo relacionados(as) para a coordenação do Termo de Execução Descentralizado - TED nº 05/2025/UNILA
(16505/2025/SIMEC), Processo nº 23422.028235/2025-67, celebrado entre a Universidade Federal da Integração LaXno-Americana - UNILA e  Secretaria
de Educação Superior - SESU. Resumo do objeto: Programa de Desenvolvimento da Preceptoria em Saúde (PRODEPS/2026) - Tem como objeXvos garanXr
a supervisão do treinamento em serviço oferecido no Internato de Medicina (estágio obrigatório do curso de medicina da UNILA), por meio de preceptoria
realizada por profissionais da Rede Ensino/Serviço de natureza pública ou privada, em estruturas não pertencentes à UNILA.

I - Coordenador(a) Titular: ROBERTO DE ALMEIDA, PROFESSOR DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, SIAPE 1193235.

II - Coordenador(a) Suplente: FLAVIA JULYANA PINA TRENCH, PROFESSORA DO MAGISTÉRIO SUPERIOR, SIAPE 2154358.

 

Art. 2° As atribuições e obrigações dos(as) nomeados(as) estão dispostas e são regulamentadas nas NormaXvas próprias da Concedente dos recursos e
internamente pela Instrução Normativa nº 01/2025/GR.

 

Art. 3° A Macrounidade demandante é a responsável pela indicação da subsXtuição do(a) coordenador(a) à Coordenadoria de Contabilidade e Finanças
(CCF), nos casos que se fizerem necessários.

 

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no boletim de serviço.

GIULIANO SILVEIRA DERROSSO

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 104, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026

Concede Progressão por Mérito Profissional ao servidor BRUNO PEREIRA
DOS SANTOS, Técnico em Contabilidade.

A PRÓ-REITORA ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR nº 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria Progepe nº 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuições, e de acordo com a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto nº 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica nº 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo nº 23422.027269/2025-34, RESOLVE:
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Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional ao servidor BRUNO PEREIRA DOS SANTOS, Técnico em Contabilidade, Siape 3385692, nível de
Classificação D, do padrão de vencimento 2 para o padrão de vencimento 3, a partir de 18/12/2025, com efeitos financeiros a partir de 18/12/2025.

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ELIANE REGINA SACKSER

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 105, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026

Concede Progressão por Mérito Profissional ao servidor CARLOS EDUARDO
GREGORIO PIRES, Contador.

A PRÓ-REITORA ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR nº 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria Progepe nº 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuições, e de acordo com a Lei nº 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto nº 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica nº 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo nº 23422.029519/2025-71, RESOLVE:

 

 

Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional ao servidor CARLOS EDUARDO GREGORIO PIRES, Contador, Siape 1908362, nível de Classificação E, do
padrão de vencimento 16 para o padrão de vencimento 17, a partir de 02/01/2025, com efeitos financeiros a partir de 02/01/2025.

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ELIANE REGINA SACKSER

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 114, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026

Remove a servidora ISABELLE MAYSA DUTRA SILVA, Técnica em Assuntos
Educacionais, do Departamento de Acessibilidade e Inclusão da Pessoa com
Deficiência para a Divisão de Convênios Nacionais e Internacionais.

A PRÓ-REITORA ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR nº 613,
de 08 de Novembro de 2023, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria Progepe nº 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuições, de acordo com o Inciso IIdo Art. 36 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, Instrução NormaXva Progepe nº 3, de 13 de fevereiro de
2025; e o processo nº 23422.024066/2023-24, RESOLVE:
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Art. 1º Remover, a parXr de 09/02/2026, a servidora  ISABELLE MAYSA DUTRA SILVA, Técnica em Assuntos Educacionais, Siape 2117033, do Departamento
de Acessibilidade e Inclusão da Pessoa com Deficiência para a Divisão de Convênios Nacionais e Internacionais.

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ELIANE REGINA SACKSER

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM HISTÓRIA

PORTARIA Nº 1, DE 05 DE FEVEREIRO DE 2026

Designa os(as) membros(as) para compor  a Comissão  de Bolsas do
Programa de Pós- Graduação em História – PPGHIS.

A COORDENADORA DO PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM HISTÓRIA (PPGHIS) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA             
(UNILA), designada pela Portaria UNILA n° 559/2024/GR, publicada no Boletim de Serviço n° 216, de 02 de dezembro de 2024, e no DOU no 231, s. 2, p. 31,
em 02 de dezembro de 2024, no uso de suas atribuições, CONSIDERANDO o disposto na Portaria n° 35/2022/ILAACH, publicada no BoleXm de Serviço n°
190, de 19 de Outubro de 2022, e o que consta no processo administrativo n° 23422.028396/2025-51.

 

RESOLVE:

 

Art. 1° Designar os(as) membros(as) para compor a Comissão de Bolsas do Programa de Pós-Graduação em História – PPGHIS:

I - CLEUSA GOMES DA SILVA, SIAPE 1695602, Professora do Magistério Superior - representante da linha de pesquisa Movimentos Sociais, Fluxos Culturais
e Identidades;

II - CLOVIS ANTONIO BRIGHENTI, SIAPE 2093471, Professor do Magistério Superior - representante da linha de pesquisa Movimentos Sociais, Fluxos
Culturais e Identidades;

III -  ACAUÃ ALLENDE SILVA CAPUCHO, Matrícula 2025101000011305, Discente.

 

Art. 2° São atribuições da referida comissão: análise de candidaturas e distribuição, manutenção ou encerramento dos contratos das bolsas de estudo
direcionadas ao programa.

 

Art. 3° O mandato dos membros designados por esta Portaria será de 1 (um) ano, a partir da sua publicação.

 

Art. 4º Fica revogada a PPGHIS n° 01/2025, de 13 de fevereiro de 2025.

 

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço.

ROSANGELA DE JESUS SILVA
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