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CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA, INFRAESTRUTURA E TERRITORIO

DECISAO Ne 24, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024

Aprova a Comissdo Especial para avaliar a promogdo funcional, do docente
MANUEL SALOMON SALAZAR JARUFE, para classe E, titular.

O CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA INFRAESTRUTURA E TERRITORIO CONSUNI - ILATIT, no uso das atribuigdes que lhe

conferem o seu Regimento Interno, o Regimento Geral da UNILA, e considerando: O Processo n® 23422.018713/2024-40; a aprovagdo na 552 Sessdo
Ordindria do CONSUNI-ILATIT, realizada em 05 de dezembro de 2024; DECIDE:

Art. 12 Aprovar a Comissdo Especial para avaliar a promogdo funcional, do docente MANUEL SALOMON SALAZAR JARUFE, para classe E, titular.

Art. 29 Esta Decisdo entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo

LEONARDO DA SILVA ARRIECHE

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA N2 174, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024

Designa servidores para Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato N2
29/2024, firmado com a empresa TARGET ENGENHARIA E CONSULTORIA
LTDA.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA EM EXERCICIO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA,
nomeado pela Portaria n2 603/2024/GR de 17 de junho de 2024, tendo em vista a delegacdo de competéncias e o estabelecimento de atribui¢des pela
Portaria n2 283/2020/GR, alterada pela Portaria 502/2022/GR, no uso de suas atribuicdes, e observando o disposto da RESOLUCAO CONSUN n2. 33/2018

que estabelece a Instrugdo Normativa n2 05 de 26/05/2017 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo/MPDG como critério de fiscalizacdo
de contratos, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n°. 29/2024, firmado com a empresa
TARGET ENGENHARIA E CONSULTORIA LTDA, cujo objeto é a aquisicdo de software Target GEDWeb, Sistema de Gestdo de Normas e Documentos
Regulatério, conforme documento 23422.023917/2024-01:

Gestor de Execuc¢do: ELOISE FRANCINE DE OLIVEIRA GUIMARAES, ocupante do cargo de BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA, SIAPE 1045611, lotada na
BIUNILA.

Fiscal Técnico: JOAO VITOR VIEIRA GELINSKI, ocupante do cargo de BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA, SIAPE 2144494, lotado na BIUNILA, e; GIOVAIME
ORSO VIEIRA, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAGCAO, SIAPE 2168571, lotado na BIUNILA.

Fiscal Administrativo: ndo se aplica.

Fiscal Setorial: ndo se aplica.

Art. 22 Para fins de fiscalizagdo, gestdo e acompanhamento deste contrato, a comissdo acima designada deverd observar as atribui¢des de cada figura, as
rotinas e normas estabelecidas na IN-05/MPDG.
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Art. 32 E de responsabilidade destes servidores efetuar o registro das ocorréncias no Relatério de Fiscalizagio do SIPAC, no qual estdo disponiveis os
documentos editalicios e contratuais basicos para tal atividade.

Art. 42 Em periodos de férias ou auséncias justificadas do Gestor de Execugdo, o primeiro fiscal técnico assume a gestdo do contrato no periodo, ficando os
demais fiscais responsaveis pelo encargo da fiscalizagdo técnica.

Art. 52 Quando houver a necessidade de alteragdes na equipe de fiscalizagdo ora nomeada, o Setor Requisitante do contrato devera, tempestivamente,
solicitar ao Departamento de Contratos as providéncias, sendo que na omissao serd aplicado o disposto no §32 do art. 41 da IN 05/2017 SEGES/MPDG.

Art. 62 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DIOGO ANDRE BASTIAN

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 570, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024

Concede Abono de Permanéncia, a servidora IVANIR DOS SANTOS,
ocupante do cargo de Técnico de Assuntos Educacionais.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribuigdes legais, considerando no art. 40, § 19, da
Constituigdo Federal, com redagdo dada pelo art. 10 da Emenda Constitucional n2 103, de 2019, a Nota Técnica n2. 12/2010/COGES/DENOP/SRH/MP e de
acordo com o que consta no processo n2 23422.020006/2024-13, resolve:

Art. 12 Conceder Abono de Permanéncia, de 2 de outubro de 2023 a 31 de outubro de 2024, a servidora IVANIR DOS SANTOS, Siape n2 2277836, ocupante
do cargo de Técnico de Assuntos Educacionais, por ter completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria, com base no art. 40, § 42, inciso |, da CF
com redacdo dada pela EC n2 41, de 19 de dezembro de 2003, combinado com a EC n2 103, de 13 de novembro de 2019 e a Lei Complementar n2 142, de 8
de maio de 2013, e ter optado por permanecer em atividade.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo.

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 574, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024

Cria o Grupo de Trabalho para elaboragdo de Proposta de Politica de
Prevengdo e Combate ao Assédio e a Discriminagdo no ambito da
Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana - UNILA.
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A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA - UNILA, no uso de suas atribui¢cSes legais conforme Decreto MEC n2 13, de
28 de setembro de 2023, e considerando a necessidade de institucionalizacdo de uma politica de combate ao assédio e discriminacdes na UNILA e o que
consta no processo n2 23422.024117/2024-07, resolve:

Art. 12 Criar o Grupo de Trabalho para elaboragdo de Proposta de Politica de Prevengdo e Combate ao Assédio e a Discriminagdo no ambito da
Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana - UNILA.

Art. 22 O Grupo de Trabalho para Elaboragdo de Proposta de Politica de Prevengdo e Combate ao Assédio e a Discriminagdo no ambito da UNILA terd por
atribuicdes:

| - elaborar proposta de politica de prevengdo e combate ao assédio e a discriminagdo da UNILA;

Il - desenvolver proposta fundamentada de atribuicGes, funcionamento e fluxos gerais de trabalhos de unidade(s) administrativa(s) que se
responsabilizara(do) por atividades decorrentes da politica de prevengdo e combate ao assédio e a discriminagdo da UNILA; e

Il - desenvolver proposta(s) de divulgagcdo e conscientiza¢do da politica de prevengdo e combate ao assédio e a discriminacdo da UNILA;

IV - desenvolver proposta(s) de programa(s) de capacitagdo e formagdo sobre assédio e discriminagdo.

Art. 32 O Grupo de Trabalho sera composto por :

| - dois(duas) membros(as) da Reitoria (titular e suplente);

Il - dois(duas) membros(as) da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas (titular e suplente);

Il - dois(duas) membros(as) da Ouvidoria (titular e suplente);

IV - dois(duas) membros(as) da Corregedoria (titular e suplente);

V - dois(duas) membros(as) da Comissdo de Etica (titular e suplente);

VI - dois(duas) membros(as) da Secretaria de A¢des Afirmativas e Equidade (titular e suplente);

VIl - dois(duas) membros(as) discentes (titular e suplente);

VIII - dois(duas) membros(as) docentes (titular e suplente);

IX - dois(duas) membros(as) técnicos(as) administrativos(as) em educagdo (titular e suplente).

Paragrafo unico. E permitida a criagio de novas cadeiras ou substituicio de membros(as) a partir de propostas de coletivos, de unidades administrativas ou
de unidades académicas que se querem representadas, desde que acatadas pelo pleno do Grupo de Trabalho.

Art. 42 A coordenacgdo e a vice-coordenagdo do Grupo de Trabalho serd escolhida durante a primeira reunido a ser convocada pelo representante da
Reitoria.

Art. 52 O Grupo de Trabalho tera apoio administrativo da Assessoria da Reitoria 2 e do Gabinete da Reitoria.
Art. 62 Fica vedada a criagdo de subcolegiados por ato do Grupo de Trabalho.

Art. 72 O quérum das reunides se dara com metade mais um do nimero de membros(as) titulares, em primeira chamada e, em segunda chamada, a
ocorrer decorridos trinta minutos do horario inicial do encontro, com o nimero de presentes.

Art. 82 O quérum de votagdo serd estipulado com o minimo de metade dos membros(as) titulares designados(as).
Pardgrafo Unico. As aprovagGes de propostas podem ser requisitadas por correio eletrénico, mantendo-se, para validagdo, o quérum de votagdo
supramencionado.

Art. 92. A participacdo no Grupo de Trabalho constitui servigo publico relevante, ndo remunerado.

Art. 10. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servigo.

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 575, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024

Designa membros(as) para compor o Grupo de Trabalho instituido pela
Portaria GR n2 574, de 6 de dezembro de 2024.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA - UNILA, no uso de suas atribuigdes legais, considerando o que consta no
processo n2 23422.024117/2024-07, resolve:

Art. 12 Designar para compor o Grupo de Trabalho instituido pela Portaria GR n2 574, de 6 de dezembro de 2024, publicada no Boletim de Servigo n2 220,
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de 6 de dezembro de 2024:

| - ALISSON VINICIUS SILVA FERREIRA, Psicélogo, Siape n? 2143311, representante da Reitoria, Titular;

Il - LISANDRA ROSA RODRIGUES DE LIMA MORAES, Administradora, Siape n2 1093768, representante da Reitoria, Suplente;

Il - MARYELLEN DORNELLES ZARTH VAZ, Enfermeira-Area, Siape n? 2139463, representante da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, Titular;
IV - JULIANA DE SOUZA MEDEIROS, Psicélogo - Area, Siape n2 2421930, representante da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas, Suplente;

V - GERALDINO ALVES BARTOZEK, Assistente em Administracdo, Siape n2 1916526, representante da Ouvidoria, Titular;

VI - VANUSA CRISTINA DARIO, Administradora, Siape n2 2934940, representante da Ouvidoria, Suplente;

VII - FERNANDO CESAR MENDES BARBOSA, Técnico em Assuntos Educacionais, Siape n2 1652668, representante da Corregedoria, Titular;
VIIl - SERGIO LUIZ FERREIRA, Assistente Social, Siape n? 2414683, representante da Corregedoria, Suplente;

IX - LILIANY BODART DE SOUZA, Assistente em Administracdo, Siape n2 1826775, representante da Comissdo de Etica, Titular;

X - MARIA APARECIDA WEBBER, Administradora, Siape n2 1957480, representante da Secretaria de A¢des Afirmativas e Equidade, Titular;

XI - PATRICIA REGINA CENCI QUEIROZ, Socidloga, Siape n2 1310814, representante da Secretaria de A¢des Afirmativas e Equidade, Suplente;
XII - CRISTIANE CHECCHIA, Professor do Magistério Superior, Siape n2 2124810, representante docente, Titular;

X1l - LUIZA ARAUJO DAMBORIARENA, Professora do Magistério Superior, Siape n2 1832507, representante docente, Suplente;

XIV - OTAVIO AUGUSTO COSTA, Assistente em Administragdo, Siape n2 1294559, representante técnico administrativo em educagdo, Titular;
XV - LUIZ BERNARDO DE SOUZA JUNIOR, Operador de Camera de Cinema e TV, Siape n2 2146059, representante técnico administrativo em educagdo,
Suplente;

XVI - SAMIRA LEITE NEGRI, discente, Matricula 2022101060011300, Titular;

XVII - AKAL DOS SANTOS ARRUDA, discente, Matricula 2020101010014388, Suplente.

Art. 22 O mandato dos(as) membros(as) designados(as) por esta Portaria iniciasse na data de publicacdo e terd duragdo de 120 (cento e vinte) dias a partir
desta.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo no Boletim de Servigo.

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 568, DE 04 DE DEZEMBRO DE 2024

Nomeia NOEL ROBERTO DE PAIVA FILHO, na vaga de cédigo n2 905030.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribuicdes legais, considerando o inciso | do art. 92 da Lei
8.112, de 11 de dezembro de 1990; a Portaria Interministerial n2 111, de 2 de abril de 2014; o Edital n2 023, de 27 de abril de 2023, de homologag¢do do
concurso publico para o cargo de ANALISTA DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO, em regime de trabalho de 40 (quarenta) horas semanais; e o que consta
no processo n? 23422.023766/2024-82, resolve:

Art. 12 Nomear NOEL ROBERTO DE PAIVA FILHO, na vaga de cédigo n2 905030.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

DIANA ARAUJO PEREIRA

DEPARTAMENTO DE PROMOGAO E VIGILANCIA A SAUDE
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PERETI . TRATAMENTO da Lei 8.112/90
MAGISTERIO .
DE SAUDE 20/12/2024
SUPERIOR
PROFESSOR
LICENGA
SLljs:lli-'IIE'T 3026777 Do PARA 21/ 11/2024 Art. 206 da Lei
. TRATAMENTO 8.112/90
MAGISTERIO ’
HELMER DE SAUDE 29/01/2025
SUPERIOR
LICENCA POR
JESSICA
MAIARA DE||, . . ASSISTENTE EM g"g;\'lg EDJ 22/ 11/2024), 83 ¢ 203 da
ZA ADMINISTRACA Lei 8.112
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KELLY LICENCA
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PESSOA  DA(18/10/2024/ ' /
FAMILIA
DIANE CASSIA SEBBEN

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM HISTORIA

EDITAL N2 27, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024

RESULTADO FINAL
CREDENCIAMENTO DOCENTE - PPGHIS
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A coordenadora do Programa de Pds-Graduagdo em Historia (PPGHIS) da Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana (UNILA) designada pela
Portaria UNILA n2 559/2024/GR, publicada no Boletim de Servigo n2 216, de 02 de dezembro de 2024, e no DOU n2 231, s. 2, p. 31, em 02 de dezembro de
2024, no uso de suas atribui¢des, torna publico, pelo presente edital, considerando a inexisténcia de recursos administrativos, o resultado final do
processo de credenciamento docente para o PPGHIS.

1 DOS(AS) CANDIDATOS(AS) CLASSIFICADOS(AS)

CANDIDATO(A) PONTUAGAO FINAL
Carola Gabriela Sepulveda Vasquez 850
Cristina Dayana Gutiérrez Leal 600
Carla Daniela Rabelo Rodrigues 310
Tiago Costa Sanches 290
Silvia Lilian Ferro 255
Cleusa Gomes da Silva 250

1.1 O vinculo de docente permanente tera vigéncia a partir de fevereiro de 2025.

ROSANGELA DE JESUS SILVA

SECAFE

PORTARIA N2 2, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024

Designa os membros para constituirem a Banca para verificacdo e
validagdo dos requisitos obrigatdrios para ingresso nas vagas reservadas
aos indigenas da UNILA.

A SECRETARIA DE AC@ES AFIRMATIVAS E EQUIDADE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA , designada pela Portaria UNILA n®
64/2024/GR, de 09 de fevereiro de 2024, com base nas atribuicdes delegadas pela Resolugdo n2 7, de 19 de margo de 2024, com publicagdo no Boletim de
Servigo n2 53, de 19 de Marco de 2024; e o que consta no processo n2 23422.020765/2023-03, resolve:

Art. 12 Designar os membros para compor a Banca para verificagdo e validagdo dos requisitos obrigatérios para ingresso nas vagas reservadas aos
indigenas:
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1. Washington Ferreira da Silva, Assistente em Administragdo, SIAPE 1260725, titular (Coordenador);
2. Clévis Antonio Brighenti, Professor do Magistério Superior, SIAPE 2093471, titular (Vice-Coordenador);
3. Beatriz de Arruda Dias, Assistente em Administracdo, SIAPE 1922446, titular;

4. Fabiana Cristiane Lagasse, Assistente em Administracdo, SIAPE 2142129, titular;

5. Fabiola Belini, Assistente em Administracdo, SIAPE 2142297, titular;

6. Maria Aparecida Webber, Administradora, SIAPE 1957480, titular;

7. Bianca Petermann Stoeckl, Assistente em Administracdo, SIAPE 2129062, titular;

8. Jonatas Filipe Rodrigues Gerke, Assistente em Administracdo, SIAPE 2232760, titular;

9. Julio da Silveira Moreira, Professor do Magistério Superior, SIAPE 2195263, titular;

10. Robson Eduardo Gibim, Assistente em Administracdo, SIAPE 2220991, titular;

11. Ana Paula de Araujo Lopez, Professora do Magistério Superior, SIAPE 3333813, titular;

12. Marta Helena Szadkoski, Secretaria Executiva, SIAPE 1319773, suplente;

13. Elaine Cristina Cardoso Freitas, Técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE 2417894, suplente;

14. Cristina Allegretti Torii, Técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE 2994466, suplente;

15. Juliana Pirola da Conceigdo, Professora do Magistério Superior, SIAPE 2318394, suplente;

16. Sandra Aparecida Zotovici, Coredgrafa, SIAPE 2397469, suplente;

17. Vanessa Gabrielle Woicolesco, Técnica em Assuntos Educacionais, SIAPE 1916955, suplente;

18. Fernanda Sobral Rocha, Assistente em Administragdo, SIAPE 2190919, suplente;

19. Mateus Schindler, Assistente em administragdo, SIAPE 3352606, suplente;

20. Bruno Vinicius Noquelli Lombardi, Técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE 1996844, suplente.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo.

PATRICIA REGINA CENCI QUEIROZ

SECAFE

PORTARIA N2 3, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024

Designa os membros para constituirem a Banca para verificacdo e
validagdo dos requisitos obrigatdrios para ingresso nas vagas reservadas as
pessoas trans da UNILA.

A SECRETARIA DE ACOES AFIRMATIVAS E EQUIDADE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , designada pela Portaria UNILA n2
64/2024/GR, de 09 de fevereiro de 2024, com base nas atribuicdes delegadas pela Resolugdo n2 7, de 19 de margo de 2024, com publicagdo no Boletim de
Servigo n2 53, de 19 de Marco de 2024; e o que consta no processo n2 23422.020765/2023-03, resolve:

Art. 12 Designar os membros para compor a Banca para verificagdo e validagdo dos requisitos obrigatdrios para ingresso nas vagas reservadas as pessoas
trans:

1. Maria Aparecida Webber, Administradora, SIAPE 1957480, titular (Coordenadora);
2. Gerson Galo Ledezma Meneses, Professor do Magistério Superior, titular (Vice-Coordenador);

3. Roseane Cleide Souza, Assistente Social, SIAPE 2150603, titular;
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4. Lorena Silva Martins, Pedagoga, SIAPE 1415124, titular;

5. Juliana Pirola da Conceigdo, Professora do Magistério Superior, SIAPE 2318394, titular;

6. Roberto Bernal Mazacotte, Tradutor Intérprete de Linguagem Sinais, SIAPE 2160784, titular;

7. Washington Ferreira da Silva, Assistente em Administracdo, SIAPE 1260725, titular;

8. Robson Eduardo Gibim, Assistente em Administragdo, SIAPE 2220991, titular;

9. Cristina Allegretti Torii, Técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE 2994466, suplente;

10. Ana Paula de Araujo Lopez, Professora do Magistério Superior, SIAPE 3333813, suplente;

11. Juliana Bento Porto, Assistente em Administragdo, SIAPE 2143192, suplente;

12. Jonatas Filipe Rodrigues Gerke, Assistente em Administragdo, SIAPE 2232760, suplente;

13. Bruno Vinicius Noquelli Lombardi, Técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE 1996844, suplente;

14. Waldemir Rosa, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1043751, suplente.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo.

PATRICIA REGINA CENCI QUEIROZ

SECAFE

PORTARIA N2 4, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024

Designa os membros para constituirem

a Banca para verificagdo e

validagdo dos requisitos obrigatdrios para ingresso nas vagas reservadas

aos quilombolas da UNILA.

A SECRETARIA DE ACOES AFIRMATIVAS E EQUIDADE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA , designada pela Portaria UNILA n2
64/2024/GR, de 09 de fevereiro de 2024, com base nas atribui¢cdes delegadas pela Resolugdo n2 7, de 19 de margo de 2024, com publicagdo no Boletim de

Servigo n2 53, de 19 de Margo de 2024; e o que consta no processo n2 23422.020765/2023-03, resolve:

Art. 12 Designar os membros para compor a Banca para verificagdo e validagdo dos requisitos obrigatdrios para ingresso nas vagas reservadas aos

quilombolas:

1. Ana Luisa Teles Maciel, Assistente em Administragdo, SIAPE 2172536, titular (Coordenadora);

2. Jurandir de Souza, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1331564, titular (Vice-Coordenador);
3. Francielie Moretti, Técnica em Assuntos Educacionais, SIAPE 2311572, titular;

4. Jonatas Filipe Rodrigues Gerke, Assistente em Administracdo, SIAPE 2232760, titular;

5. Washington Ferreira da Silva, Assistente em Administragdo, SIAPE 1260725, titular;

6. Juliana Pirola da Conceigdo, Professora do Magistério Superior, SIAPE 2318394, suplente;

7. Fernanda Sobral Rocha, assistente em administragdo, SIAPE 2190919, suplente;

8. Cristina Allegretti Torii, Técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE 2994466, suplente

9. Julio da Silveira Moreira, Professor do Magistério Superior, SIAPE 2195263, suplente;

10. Bruno Vinicius Noquelli Lombardi, Técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE 1996844, suplente;
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Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo.

PATRICIA REGINA CENCI QUEIROZ

SECAFE

PORTARIA N2 5, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024

Designa os membros para constituirem a Banca para verificacdo e
validagdo dos requisitos obrigatdrios para ingresso nas vagas reservadas
aos refugiados ou portadores de visto humanitario da UNILA.

A SECRETARIA DE ACOES AFIRMATIVAS E EQUIDADE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, designada pela Portaria UNILA n2
64/2024/GR, de 09 de fevereiro de 2024, com base nas atribuicdes delegadas pela Resolugdo n2 7, de 19 de margo de 2024, com publicagdo no Boletim de
Servigo n2 53, de 19 de Marco de 2024; e o que consta no processo n2 23422.020765/2023-03, resolve:

Art. 12 Designar os membros para compor a Banca para verificagdo e validagdo dos requisitos obrigatdrios para ingresso nas vagas reservadas aos
refugiados ou portadores de visto humanitario:

1. Beatriz de Arruda Dias, Assistente em Administragdo, SIAPE 1922446, titular;

2. Fabiana Cristiane Lagasse, Assistente em Administragdo, SIAPE 2142129, titular;

3. Fabiola Belini, Assistente em Administracdo, SIAPE 2142297, titular;

4. Maria Aparecida Webber, Administradora, SIAPE 1957480, titular;

5. Laura Janaina Dias Amato, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1454037, titular;

6. Edson Carlos Thomas, Administrador, SIAPE 1828798, titular;

7. Ricardo Pacheco Bonometo, Engenheiro de Segurancga do Trabalho, SIAPE 2141065, titular;
8. Cristina Allegretti Torii, Técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE 2994466, titular;

9. Simone Cristina Camargo, Assistente em Administragdo, SIAPE 3352753, titular;

10. Elaine Cristina Cardoso Freitas, Técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE 2417894, suplente;
11. Maria Aparecida Webber, Administradora, SIAPE 1957480, suplente;

12. lvonei Gomes, administrador, SIAPE 2520715, suplente;

13. Jonatas Filipe Rodrigues Gerke, Assistente em Administragdo, SIAPE 2232760, suplente;
14. Julio da Silveira Moreira, Professor do Magistério Superior, SIAPE 2195263, suplente;

15. Juliana Pirola da Conceigdo, Professora do Magistério Superior, SIAPE 2318394, suplente;
16. Ana Paula de Araujo Lopez, Professora do Magistério Superior, SIAPE 3333813, suplente;
17. Alisson Vinicius Silva Ferreira, Psicologo, SIAPE 2143311, suplente;

18. Marta Helena Szadkoski, Secretaria Executiva, SIAPE 1319773, suplente;

19. Bruno Vinicius Noquelli Lombardi, Técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE 1996844, suplente;

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo.

PATRICIA REGINA CENCI QUEIROZ
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SECAFE

PORTARIA N2 6, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024

Designa os membros para constituirem a Banca para verificagdo e
validagdo dos requisitos obrigatdrios para ingresso nas vagas reservadas a
cota renda da UNILA.

A SECRETARIA DE ACOES AFIRMATIVAS E EQUIDADE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA , designada pela Portaria UNILA n2
64/2024/GR, de 09 de fevereiro de 2024, com base nas atribui¢cbes delegadas pela Resolu¢do n2 7, de 19 de margo de 2024, com publicagdo no Boletim de
Servigo n2 53, de 19 de Margo de 2024; e 0 que consta no processo n2 23422.020765/2023-03, resolve:

Art. 12 Designar os membros para compor a Banca para verificagdo e validagdo dos requisitos obrigatérios para ingresso nas vagas reservadas a cota
renda:

1. Roseane Cleide Souza, Assistente Social, SIAPE 2150603, titular (Coordenadora);

2. Elaine Cristina Cardoso Freitas, Técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE 2417894, titular (Vice-Coordenadora);

3. Marta Helena Szadkoski, Secretaria Executiva, SIAPE 1319773, titular;

4. Roselaine Bernardino, Secretaria Executiva, SIAPE 1634335, titular;

2]

. Drielly Fontana Pereira, Assistente em Administracdo, SIAPE 2141343, titular;

6. Luis Carlos Pais Gularte, Administrador, SIAPE 1126760, titular;

7. Jonatas Filipe Rodrigues Gerke, Assistente em Administracdo, SIAPE 2232760, titular;

8. Robson Eduardo Gibim, Assistente em Administragdo, SIAPE 2220991, titular;

9. Rodrigo Daniel Trevisan, Psicologo, SIAPE 214095, titular;

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

Leticia Roriz Nunes, Assistente Social, SIAPE 1221416, suplente;

Giane de Godoy Favaro Fidelis, Assistente em Administracdo, SIAPE 2162843, suplente;
Mariana Santana Prado Lima, Assistente em Administragdo, SIAPE 2143193, suplente;
Vanessa Gabrielle Woicolesco, Técnica em Assuntos Educacionais, SIAPE 1916955, suplente;
Juliana Pirola da Conceigdo, Professora do Magistério Superior, SIAPE 2318394, suplente;
Cristina Allegretti Torii, Técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE 2994466, suplente;

Luisa Cecilia Caldart Feliciano, Assistente em Administracdo, Siape 2160765, suplente;

Eder do Nascimento, Técnico em Seguranga do Trabalho, SIAPE 3050917, suplente;
Washington Ferreira da Silva,, Assistente em Administragdo, Siape 1260725, suplente;
Karen Loraine Kraulich, Assistente em Administragdo, SIAPE 2164243, suplente;

Fernanda Sobral Rocha, Assistente em Administracdo, SIAPE 2190919, suplente;

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo.

PATRICIA REGINA CENCI QUEIROZ
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SECAFE

PORTARIA N2 7, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024

Designa os membros para constituirem a Banca de verificacdo e validacdo
dos requisitos obrigatorios para ingresso nas vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia da UNILA.

A SECRETARIA DE ACOES AFIRMATIVAS E EQUIDADE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , designada pela Portaria UNILA n2
64/2024/GR, de 09 de fevereiro de 2024, com base nas atribuigcdes delegadas pela Resolugdo n2 7, de 19 de margo de 2024, com publicagdo no Boletim de
Servigo n2 53, de 19 de Marco de 2024; e o que consta no processo n2 23422.020765/2023-03, resolve:

Art. 12 Designar os membros para compor a Banca de verificagdo e validagdo dos requisitos obrigatdrios para ingresso nas vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia:

1. Paulo Cesar Do Nascimento, Técnico em Enfermagem, SIAPE 2160054, titular (Coordenador);

2. Maryellen Dornelles Zarth Vaz, Enfermeira, SIAPE 2139463, titular (Vice-Coordenadora);

3. Maykon Rodrigues, médico, SIAPE 2389955, titular;

4. Luiz Felipe Bruschi; médico, SIAPE 3366335, titular;

5. Helen Jane Passeri, Psicdloga, SIAPE 2146996, titular;

6. Rodrigo Daniel Trevisan, Psicélogo, SIAPE 214095, suplente;

7. Lorena Silva Martins, Pedagoga, SIAPE 1415124, titular;

8. Maria Monica Gomes Da Rocha, Técnica em Assuntos Educacionais, SIAPE 1047865, titular;

9. Isabelle Maysa Dutra Silva, Técnica em Assuntos Educacionais, SIAPE 2117033, suplente;

10. Luzia Alves da Silva, Técnica em Assuntos Educacionais, SIAPE 2145391, suplente;

11. Roberto Bernal Mazacotte, Tradutor Intérprete de Linguagem de Sinais, SIAPE 2160784, titular;
12. Silvia Nara Fagundes Domingues, Tradutora Intérprete de Linguagem de Sinais 1654474, suplente;
13. Roy Eddie Marquardt Filho, Assistente em Administragdo, SIAPE 2136866, titular;

14. Mauricio Bueno da Rosa, Técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE 3436815, suplente;

15. Bruna Raphaela da Silva de Oliveira, Assistente em Administragdo, SIAPE 2137234, titular;

16. Mateus Schindler, Assistente em Administragdo, SIAPE 3352606, titular;

17. Jonatas Filipe Rodrigues Gerke, Assistente em Administragdo, SIAPE 2232760, titular;

18. Ana Paula de Araujo Lopez, Professora do Magistério Superior, SIAPE 3333813, titular;

19. Juliana Pirola da Conceigdo, Professora do Magistério Superior, SIAPE 2318394, titular;

20. Ana Paula Araujo Fonseca, Professora do Magistério Superior, SIAPE 2047357, suplente;

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo.

PATRICIA REGINA CENCI QUEIROZ

SECAFE
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PORTARIA N2 1, DE 06 DE DEZEMBRO DE 2024

Designa os membros para constituirem a Comissdo de heteroidentificacdo
para verificagdo e validagdo dos requisitos obrigatdrios para ingresso nas
vagas reservadas as pessoas negras (pretas e pardas) da UNILA.

A SECRETARIA DE ACOES AFIRMATIVAS E EQUIDADE DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA , designada pela Portaria UNILA n2
64/2024/GR, de 09 de fevereiro de 2024, com base nas atribui¢bes delegadas pela Resolugdo n? 7, de 19 de margo de 2024, com publicagio no Boletim de
Servigo n2 53, de 19 de Margo de 2024; e o que consta no processo n2 23422.020765/2023-03, resolve:

Art. 12 Designar os membros para compor a Comissdo de heteroidentificagdo para verificagdo e validagdo dos requisitos obrigatérios para ingresso nas
vagas reservadas as pessoas negras (pretas e pardas):

1. Ricardo Pacheco Bonometo, Engenheiro de Segurancga do Trabalho, SIAPE 2141065, titular (Coordenador);
2. Eder do Nascimento, Técnico em Segurancga do Trabalho, SIAPE 3050917, titular (Vice-Coordenador);
3. Ana Luisa Teles Maciel, Assistente em Administragdo, SIAPE 2172536, titular;

4. Lorena Silva Martins, Pedagoga, SIAPE 1415124, titular;

5. Jocineia Medeiros, Técnica em Assuntos Educacionais, titular;

6. Elaine Cristina Cardoso Freitas, Técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE 2417894, titular;

7. Simone Cristina Camargo, Assistente em Administracdo, SIAPE 3352753, titular;

8. Sandreia Fonseca, Assistente em Administracdo, SIAPE 2135078, titular;

9. Sandra Aparecida Zotovici Coredgrafa, SIAPE 2397469, titular;

10. Ivonei Gomes, Administrador, SIAPE 2520715, titular;

11. Natan Reis Azarias, Tradutor Intérprete de Linguagem Sinais, SIAPE 2172678, titular;

12. Roy Eddie Marquardt Filho, Assistente em Administracdo, SIAPE 2136866, titular;

13. Paulo Cesar Do Nascimento, Técnico em Enfermagem, SIAPE 2160054, titular;

14. Leonir Olderico Colombo, Comunidade externa (IFPR), titular;

15. Manoel da Silva, Comunidade externa (IFPR), titular;

16. Fernanda Sobral Rocha, Assistente em Administragdo, SIAPE 2190919, suplente;

17. Bianca Petermann Stoeckl, Assistente em Administragdo, SIAPE 2129062, suplente;

18. Maria Aparecida Webber, Administradora, SIAPE 1957480, suplente;

19. Liciane Roling, Assistente em Administragdao, SIAPE 2142855, suplente;

20. Juliana Bento Porto, Assistente em Administracdo, SIAPE 2143192, suplente;

21. Cristina Allegretti Torii, Técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE 2994466, suplente;

22. Juliana Pirola da Conceigdo, Professora do Magistério Superior, SIAPE 2318394, suplente;

23. Daniel Teotonio do Nascimento, Administrador, SIAPE 1955718, suplente;

24. Jonatas Filipe Rodrigues Gerke, Assistente em Administragdo, SIAPE 2232760, suplente;

25. Bruno Vinicius Noquelli Lombardi, Técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE 1996844, suplente;
26. Washington Ferreira da Silva, Assistente em Administracdo, SIAPE 1260725, suplente;

27. Mamadou Alpha Diallo, Professor do Magistério Superior, SIAPE 2139247, suplente;

28. Waldemir Rosa, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1043751, suplente;

29. Denis Anténio Silva, Comunidade externa (IFPR), suplente.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo.
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PAITRICIA REGINA CENCI QUEIROZ



