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INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA

PORTARIA N2 35, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2023

Alterar a composi¢do do colegiado do curso de graduagdo em Quimica, grau licenciatura.

O VICE DIRETOR DO INSTITUTO LATINO AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 600/2023/GR, tendo em vista a delegacéio de competéncia
conferida pela Portaria n2 275/2020/GR, no uso de suas atribui¢des, e o que consta no processo n2 23422.004322/2022-86, RESOLVE:

Art. 12 Alterar os membros para constituirem o Colegiado do Curso de graduagdo em Quimica, grau licenciatura, designados pela Portaria n2 05/2022/ILACVN, publicada no Boletim de Servigo n2 57, de 29 de Margo de 2022, nos termos da Resolugdo
COSUEN N2 007/2014 e da Resolugdo 7/2023/Consuni llacvn, que passard a vigorar com a seguinte composi¢io:

PRESIDENTE:

Welington Francisco
REPRESENTAGAO DOCENTES:

Aline Theodoro Toci - Titular;

Alvaro Barcellos Onéfrio - Titular;
Henrique Cesar Almeida - Titular;
Marcela Boroski - Titular;

Marcelo Gongalves Honnicke - Titular;

Paula Andrea Jaramillo Araujo - Titular;
Marciana Pierina Uliana Machado - suplente.

REPRESENTAGAO DOS TECNICOS-ADMINISTRATIVOS:
Walter Beinar Farias - Titular;

Carla Janaina Skorek Branco - Suplente.
REPRESENTAGAO DISCENTES:

Jorge Luis de Oliveira Gomes (titular) e Bernardo Ramirez Barua Junior (suplente);
Marina Vieira dos Santos (titular) e Gabriela Alejandra Chacon Nava (suplente).

Art. 22 As atribui¢Bes e fungdes estdo dispostas na Resolugdo COSUEN N2 007/2014 e na Resolugdo 7/2023/Consuni llacvn.
Art. 32 0 mandato dos membros terd vigéncia até 29/03/2024.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARCIO DE SOUSA GOES

PRO-REITORIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

EDITAL N¢ 48, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2023

Torna publica a segundaconvocagdo de selecionados referente aoProcesso Seletivo de Indigenas, para ingresso na
Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana — UNILA, no ano letivo de 2024.

A PRO-REITORADE RELAGOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS, nomeadapela Portaria UNILA n2 282/2023, de 21 de junho de 2023, a partir de competéncia delegada pela Portaria n® 287/2020/GR, e considerando:

O Edital n® 04/2023/PROINT;
O Edital n° 16/2023/PROINT;
O Edital n° 22/2023/PROINT;
O Edital n° 40/2023/PROINT;
O Edital n° 44/2023/PROINT;
O Edital n° 45/2023/PROINT;
O Edital n° 46/2023/PROINT;

O processo associado n2 23422.006154/2023-44.

RESOLVE tornar publica a segundaconvocagdo de selecionados do Processo Seletivo de Indigenas(PSIN), para o ano letivo de 2024.

1. DOS CANDIDATOS(AS) CONVOCADOS(AS)

1.1A aprovagdo na modalidade de demanda social ndo garante que o(a)candidato(a) sera beneficidrio(a) dos auxilios de assisténcia estudantil;

1.2A convocagdo para confirmagdo do interesse na vaga no sistema de inscri¢do do PSIN, ndo garante o vinculo do candidato(a)com a UNILA;

1.3A garantia de vinculo somente serd efetivada ap6s o cumprimento da Etapa de Pré-Cadastro para Matricula no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas — SIGAA e é obrigatdria para a todos os candidatos(as)selecionados(as);

1.4 Para este processo seletivo, os procedimentos de Pré-cadastro e Matricula sdo etapas obrigatdrias e eliminatérias, e serdo regulamentados em Edital préprio, a ser publicado pela Pré-Reitoria de Graduagdo, conforme cronograma anexo Il1);

1.50(A) candidato(a) poderd ser convocado(a) para uma ou para as duas opgdes de curso e,ao confirmar o aceite de uma das vagas, perdera automaticamente o direito a outra vaga;



https://documentos.unila.edu.br/system/tdf/arquivos/editais/anexo_iii_-_cronograma.pdf?file=1&type=node&id=12427&force=
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/selecao/lista_processos_seletivos.jsf
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1.70(A) candidato(a) convocado(a) terd o periodo do dia 20de novembro ao dia 23de novembro,para realizar a confirmagao do interesse da vaga no SIGAA.

ANEXO |

CANDIDATOS CONVOCADOS

IADMINISTRAGAO PUBLICA E POLITICAS PUBLICAS

ORDEM NOME COMPLETO PAS POVO IOPCAO DE CURSO

5 Irebe Kayapo Brasil Kayap6 12 Opgdo

IANTROPOLOGIA — DIVERSIDADE CULTURAL LATINO-AMERICANA

ORDEM NOME COMPLETO PAiS POVO OPGAO DE CURSO
9 Lucinete de Oliveira Braga Brasil Sateré-Mawé 22 Opgdo
BIOTECNOLOGIA

ORDEM NOME COMPLETO PAS POVO IOPCAO DE CURSO
5 Crislany Manoel Coelho Brasil Tikuna 12 Opgdo

CINEMA E AUDIOVISUAL

ORDEM NOME COMPLETO PAIS POVO OPCAO DE CURSO
5 José Andrés Puentes Yalanda Colémbia Nasa 22 Opgdo
7 Ruben Stiven Garcia Bisbicus Colémbia Awd 22 Opgdo
9 Tamara Monteiro Fontes Brasil Baré 22 Opgdo

CIENCIA POLITICA E SOCIOLOGIA — SOCIEDADE, ESTADO E POLITICA NA AMERICA LATINA

ORDEM NOME COMPLETO PAS POVO IOPCAO DE CURSO

6 Carlos Javier Lizardi Montero Venezuela Jivi-Baré-Curripaco 12 Opgdo

ENGENHARIA CIVIL DE INFRAESTRUTURA

ORDEM NOME COMPLETO PAIS POVO OPGAO DE CURSO

5 Eliber Nogueira Correa Brasil Tikuna 12 Opgdo

ENGENHARIA DE ENERGIA

ORDEM NOME COMPLETO PAiS POVO OPGAO DE CURSO

5 Joard Agostinho Fernandes Brasil Tikuna 12 Opgdo

ENGENHARIA QUIMICA

ORDEM NOME COMPLETO PAS POVO OPGAO DE CURSO
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o

Freidy Julian Toro Mufioz Colémbia Inga 22 Opgdo

MEDIACAO CULTURAL — ARTES E LETRAS

ORDEM NOME COMPLETO PAIS POVO (OPCAO DE CURSO

6 Mesaque Ramos Pereira Brasil Tikuna 22 Opgdo

RELAGOES INTERNACIONAIS E INTEGRAGAO

ORDEM NOME COMPLETO PAiS POVO (OPCAO DE CURSO
6 Ithamara Luiza Santos Silva Brasil Atikum-Uma 22 Opgdo

7 Eduarda Silva dos Santos Brasil Macuxi 2 Opgao

8 Leno Guedes da Silva Brasil Tikuna 22 Opgdo

SAUDE COLETIVA

ORDEM NOME COMPLETO PAS POVO (OPCAO DE CURSO
5 Odileia Fernandes Pedrosa Brasil Tikuna 12 Opgdo

6 Marzinho Sandi Miguel Macério Brasil Tikuna 12 Opgao

SUELLEN MAYARA PERES DE OLIVEIRA

PRO-REITORIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

EDITAL N¢ 49, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2023

Regulamenta o processo das inscri¢des para bolsas de mobilidade internacional para o primeiro semestre letivo de 2024.

A PRO-REITORA DE RELAGCOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS nomeada pela Portaria n? 135 /2023, publicada no Boletim de Servigo N2 74, de 27 de abril de 2023, tendo em vista a delegagio de competéncia conferida pela Portaria n®
287/2020/GR publicada no Boletim de Servigo n2 73, de 21 de agosto de 2020; Portaria n2 159/2020/GR, publicada no Boletim de Servigo n2 41, de 20 de maio de 2020 da UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA - UNILA, bem
como o processo associado n? 23422.023629/2023-67, torna publica:

As inscrigdes para bolsas para os(as) alunos(as) em mobilidade académica internacional no primeiro semestre de 2024.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 Para os termos deste Edital, entende-se como IFES de origem a UNILA e IES receptora aquela eleita pelo(a) aluno(a) para pleitear a realizagdo de mobilidade académica.

1.2 A concessdo da bolsa estd condicionada ao aceite do(a) aluno(a) selecionado(a) por parte da IES receptora.

1.3 O aceite do(a) aluno(a) selecionado(a) como bolsista fica a critério exclusivo da IES receptora, d jendo da dispc

je de vaga e da je de matricula na(s) atividade(s) curricular(es) pretendida(s).

1.3.1 A UNILA ndo se responsabilizara por eventuais casos em que o(a) aluno(a) selecionado(a) ndo seja aceito(a), o que implicara em perda do direito de bolsa.

2.DO OBJETIVO

2.1 Selecionar estudantes regularmente matriculados(as) na UNILA, previamente aprovados(as) pelo Edital N° 23/2023/PROINT e Edital N°31/2023/PROINT a serem contemplados(as) com bolsas ofertadas pela UNILA exclusivamente para realizagio
de mobilidade académica internacional no primeiro semestre de 2024, em IES estrangeira.

3. DAS BOLSAS

3.1 Serdo concedidas bolsas de estudos para mobilidade internacional para paises europeus, no valor de RS 3.000 (trés mil reais) cada, e para paises latino-americanos e caribenhos, no valor de RS 2.100 (dois mil e cems reais) cada, respeitando o
limite total de R$ 13.500 (treze mil e quinhentos reais), destinado ao pagamento das bolsas, bem como o ranqueamento final a ser publicado no edital de resultado final

3.2 Adistribuigdo das bolsas entre as categorias de graduagdo, pés-graduagdo, américa-latina e europa, ocorrera de forma proporcional, em razdo dos candidatos inscritos e homologados neste edital.

4. DA DURAGAO DA BOLSA

4.1 A bolsa sera paga em uma Unica parcela e vélida para um semestre, ndo podendo ser prorrogada, mesmo que o periodo de mobilidade seja estendido.

5. DA INSCRIGAO
5.1 Sdo condigBes para se inscrever:
a) Ter sido aprovado na selegdo dos editais 23/2023/PROINT e N°31/2023/PROINT;

b) N&o ter sido beneficiado(a) anteriormente por bolsa deste programa;
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5.2 As inscrigdes serdo feitas através do Portal Inscreva — UNILA de acordo com o cronograma e os candidatos deverdo preencher o formulario eletrénico com os seguintes dados:
a) Dados pessoais;

b) Dados académicos;

c) Comprovantes e certificados conforme cada categoria (se houver); e

d) Termo de Compromisso de Mobilidade Académica Devidamente Assinado.

6. DOS CRITERIOS DE SELEGAO

6.1 A selegdo dos(as) candidatos(as) serd realizada pela PROINT, considerando os critérios abaixo:

6.1.1 Cada candidato(a) concorrera dentro da sua categoria (graduagdo/p6s-graduagio).

6.1.2 S6 serdo aceitos certificados e declaragdes de atividades realizadas a partir do inicio do vinculo atual do(a) candidato(a) junto a UNILA, no programa em que estd vinculado.

6.1.3 Para os alunos de graduagdo que ingressaram na UNILA por meio de transferéncia externa, serdo considerados os certificados e declaragdes a partir do vinculo com a institui¢do de origem, desde que comprovado.
6.2 Os critérios para classificacdo dos(as) candidatos(as) sdo os seguintes:

6.3 PARA GRADUAGAO: Pontuagdo maxima de até 130 pontos, distribuidos da seguinte maneira:

a) IRA: até 50 (cinquenta) pontos, proporcionais. Sera atribuida a nota maxima (50 pontos) para o(a) candidato(a) com maior IRA dentre os inscritos. Para o restante a nota serd definida através de férmula matemética (regra de trés) com base na
maior nota;

b) Carga horaria: até 15 (quinze) pontos, proporcionais ao tempo concluido. Serd atribuida a nota maxima (15 pontos) para o(a) candidato(a) com a maior integralizagdo curricular dentre os inscritos. Para o restante a nota sera definida através de
férmula matemadtica (regra de trés) com base na maior nota

c) Participagdo em projetos de ensino, pesquisa e extensao: até 20 (vinte) pontos, ou 4 (quatro) pontos por projeto;

d) Apresentagdo de trabalhos em eventos académicos ou organizagdo de eventos: até 15 (quinze) pontos, ou 3 (trés) pontos por documento.

e) Publicagdo em anais, revistas, periédicos e/ou capitulo de livros; até 20 pontos, sendo 04 (quatro) pontos por publicagio;

| - O(A) candidato(a) podera apresentar carta de aceite de publicagdo, quando ainda ndo houver o documento naintegra;

f) Aluno(a) beneficiado(a) por auxilio PRAE: 10 pontos.

g) Como critério de desempate sera analisada a nota ou dispensa do académico na lingua adicional do ciclo comum de estudos. Considerando-se como nota maxima a dispensa ou maior integralizagdo curricular da lingua adicional.
6.4 PARA POS-GRADUAGAO: Pontuagdo maxima de até 85 pontos, distribuidos da seguinte maneira:

a) CR: até 50 (cinquenta) pontos, proporcionais. Sera atribuida a nota maxima (50 pontos) para o(a) candidato(a) com maior CR dentre os inscritos. Para o restante a nota serd definida através de férmula matematica (regra de trés) com base na maior
nota.

b) Apresentagdo de trabalhos em eventos académicos ou organizagdo de eventos: até 15 (quinze) pontos, ou 3 (trés) pontos por documento.
c) Publicagdo: em anais, revistas, periodicos e/ou capitulo de livros; até 20 pontos, sendo 04 (quatro) pontos por publicagdo;

| - O(A) candidato(a) podera apresentar carta de aceite de publicagdo, quando ainda ndo houver o documento naintegra;

6.5 Para desempate serdo utilizados os seguintes critérios:

a) Ingresso por cota;

b) Maior nota de publicagdo;

c) Maior idade;

6.6 A PROINT tem autonomia para resolver os casos omissos.

7. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELEGAO

7.1 A selegdo dos candidatos acontecera da seguinte maneira:

7.1.1 Primeira etapa: Eliminatdria, anélise de documentagdo de todos os i inscritos, h das inscrigdes, interposi¢do de recursos, andlise e resultado de recursos;

7.1.2 Segunda etapa: Classificatéria, selegdo dos alunos dentro do limite de vagas; e

7.1.3 Divulgagdo do Resultado: publicagdo do resultado final no portal de editais da UNILA.

8. DAS OBRIGACOES DO(A) BOLSISTA SELECIONADO(A)

8.1 Desenvolver na IES receptora as atividades previstas no Plano de Estudos apresentado, dedicando tempo integral as atividades académicas.

8.1.1 Qualquer alteragdo no plano de estudos devera ser autorizada pelo coordenador de curso e comunicada via e-mail para a segdo de mobilidade académica;

8.2 Arcar com as despesas com transporte, alimentagdo, alojamento, seguro de Satde e de Vida, entre outras, assumidas com a realizagdo da mobilidade objeto deste Edital, ndo cabendo a UNILA qualquer responsabilidade nesse sentido.
8.3 Cumprir as normas e regimentos da |ES e do pais receptor e do termo de compromisso;

8.4 Apresentar, em até 60 (sessenta) dias ap6s o término do periodo de mobilidade, o relatério da mobilidade, acompanhado do histérico das disciplinas cursadas na instituigdo IES; e

8.5 Atuar junto a UNILA em eventos de internacionalizagdo, quando possivel.

8.6 Havendo irregularidades, auséncia de comunicagdo, a ndo realizagdo da mobilidade, o ndo cumprimento ao termo de compromisso ou a legislagdo da |IES/pais destino, o(a) candidato(a) devera devolver o valor da bolsa através do recolhimento de
GRU para este fim.

9. DA DESISTENCIA E RECLASSIFICAGAO
9.1 O candidato que desistir da mobilidade/bolsa deve manifestar sua decisdo até 10/12/2023.
9.2 Havendo desisténcia o préximo candidato da lista de espera sera convocado.

9.3 O candidato que desistir ap6s o prazo estabelecido no artigo 9.1 ficara obrigado a devolver o recurso recebido a Unido e estara impedido de concorrer a novos editais de bolsa de mobilidade académica junto a UNILA nos préximos 2 semestres.

10. DA INTERPOSIGAO DE RECURSOS
10.1 A interposi¢do de recurso deverd ser apresentada de acordo com o cronograma. Recursos apresentados apds este prazo ndo serdo considerados.
10.2 O recurso devera ser apresentado em formuldrio especifico (Anexo 1) e entregue através do e-mail mobilidade.proint@ unila.edu.br, com o assunto: “Recurso - Edital de Bolsas para Mobilidade Académica Internacional”.

10.3 N3o serdo aceitos recursos em qualquer outro formato.

11. CRONOGRAMA

INSCRICOES 21/11/2023 - 26/11/2023

HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES Até 27/11/2023

INTERPOSIGAO DE RECURSOS Até 28/11/2023



mailto:mobilidade.proint@unila.edu.br
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HOMOLOGAGAO FINAL DAS INSCRICOES|Até 29/11/2023

RESULTADO FINAL Até 30/11/2023

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A divulgagdo dos resultados das diversas etapas da sele¢do, bem como de eventuais editais complementares, serdo feitas no portal de editais da UNILA.

12.2 A comunicagdo direta com o(a) estudante serd através do e-mail institucional.

12.3 Cabera ao(a) estudante acompanhar a divulgagdo das informagdes na pagina de editais da UNILA durante todo o processo de sele¢do e durante o periodo de realizagdo da mobilidade.
12.4 Davidas e pedidos de esclarecimento devem ser encaminhados, exclusivamente, por e-mail para o enderego eletrénico <mobilidade.proint@ unila.edu.br>.

12.5 Ainscrigdo do(a) candidato(a) implica o aceite técito a este edital, o seu descumprimento ou das normas vigentes do pais e da IES pode acarretar em processo administrativo, sob pena de devolugdo dos recursos a Unido.

ANEXO | - FORMULARIO PARA RECURSO A PROINT/UNILA REFERENTE AO EDITAL N2 /2023/PROINT
Prezados Senhores,

Eu, candidato(a) do processo seletivo para o recebimento de Bolsa para a realizagdio de Mobilidade Académica Internacional, CPF n2 sob a matricula n?
na UNILA, venho através deste apresentar o seguinte recurso*:

1) Motivo do recurso (indique que item do Edital vocé considera que foi descumprido)

2) Justificativa fundamentada (diga por que vocé acha que o item foi descumprido)

3) Solicitagdo (com base na justificativa acima, apresente o que vocé pretende que seja

reconsiderado)

Assinatura do aluno

*Os limites de linhas devem ser respeitados no ato da solicitagdo do recurso.

SUELLEN MAYARA PERES DE OLIVEIRA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1344, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2023

Autoriza a servidora LETICIA RORIZ NUNES, Assistente Social, a participar do Programa de Gestdo e Desempenho da Unila.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 514/2023/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR e suas
alteragdes, no uso de suas atribuigdes, e de acordo com a Resolugdo n2 18/2022/CONSUN, a Portaria n2 444/2022/GR, demais legislagBes vinculadas e o processo n2 23422.022830/2023-27, resolve:

Art. 12 Autorizar, a partir de 01/12/2023, a servidora LETICIA RORIZ NUNES, Assistente Social, SIAPE 1221416, lotada na SEGAO DE SERVICO SOCIAL, a participar do Programa de Gest&o e Desempenho da Unila, na modalidade Presencial, em regime de
execugdo Integral.

Art. 22 O plano de trabalho pactuado entre chefia e servidora deverd ser registrado no sistema informatizado institucional.
Pardgrafo Unico. A carga horaria correspondente as atividades pactuadas devera corresponder ao quantitativo de horas da vigéncia do plano de trabalho.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1342, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede Progressao Funcional ao servidor MICAEL ALVINO DA SILVA, Professor do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria n® 613/2023/GR, tendo em vista a delegacio de competéncia conferida pela Portaria n®
630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribui¢des, de acordo com a Lei n2 12.772/2012, alterada pela Lei n? 13.325/2016; Resolugdo n? 35/2018; e o processo n? 23422.018474/2023-47, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo Funcional ao servidor MICAEL ALVINO DA SILVA, Professor do Magistério Superior, SIAPE 2806633, Classe C, com a denominagdo de Professor Adjunto, do Nivel 3 para o Nivel 4, a partir de 11/11/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.


mailto:mobilidade.proint@unila.edu.br

UNILA Boletim de Servigo n2 210, de 21 de Novembro de 2023, p. 9 de 17

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 1343, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede Progressao Funcional a servidora MARIA CLAUDIA GROSS, Professora do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria n® 613/2023/GR, tendo em vista a delegacio de competéncia conferida pela Portaria n®
630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribui¢des, de acordo com a Lei n2 12.772/2012, alterada pela Lei n? 13.325/2016; Resolugdo n? 35/2018; e o processo n? 23422.015839/2023-81, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo Funcional a servidora MARIA CLAUDIA GROSS, Professora do Magistério Superior, SIAPE 1711401, Classe D, com a denominag&o de Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3, a partir de 12/11/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 1329, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2023

Altera a Portaria n? 277/2020/PROGEPE, que concedeu Progressdo Funcional ao servidor LUCIANO CALHEIROS LAPAS,
Professor do Magistério Superior e revoga a retificagdo n2 24/2022/PROGEPE.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 613/2023/GR, tendo em vista a delegagio de competéncia conferida pela Portaria n? 630/2020/GR e
suas alteragdes, no uso de suas atribui¢des, e 0 que consta no processo n? 23422.001108/2020-14, resolve:

Art. 12 Alterar a Portaria n2 277/2020, publicada no Boletim de Servigo n? Portaria publicada no Boletim de Servigo n2 37, de 06/05/2020, p. 2.

Art. 22 O Art. 12 da referida Portaria passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 12 Conceder Progressdo Funcional ao servidor LUCIANO CALHEIROS LAPAS, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1517967, Classe D, com a denominacdo de Professor Associado, do Nivel 01 para o Nivel 02, a partir de 03 de margo de
2020.”(NR)

Art. 32 Revoga a retificagdo n® 24/2022/PROGEPE publicada no Boletim de Servigo n2 76, de 29 de Abril de 2022.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 1338, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2023

Altera a Portaria n? 704/2023/PROGEPE, que autorizou a servidora GIHAN TEIXEIRA JEBAI, Técnica em Assuntos
Educacionais, a participar do Programa de Gestdo e Desempenho da Unila.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 514/2023/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR e suas
alteragdes, no uso de suas atribuigbes, e 0 que consta no processo n? 23422.026132/2022-10, resolve:

Art. 12 Alterar, a partir de 27/11/2023, a Portaria n2 704/2023/PROGEPE, publicada no Boletim de Servigo n2 127, de 17/07/2023.
Art. 2° O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

"Autorizar, a partir de 27/11/2023, a servidora GIHAN TEIXEIRA JEBAI, Técnica em Assuntos Educacionais, SIAPE 2418819, lotada na Se¢do de Analises de Processos, a participar do Programa de Gestdo e Desempenho da Unila, na modalidade
Teletrabalho, em regime de execugdo Parcial" (NR)

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1339, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2023
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Concede Licenga para Capacitacdo a servidora JULIANA BENTO PORTO, Assistente em Administragdo.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 514/2023/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR e suas

alteragBes, no uso de suas atribuigbes, de acordo com o Art. 87 da Lei n2 8.112/1990; o Decreto n2 9.991/2019; a Instrugdo Normativa n2 21/2021 do Ministério da Economia; a Resolugdo n2 16/2014/CONSUN; e o processo n2 23422.022767/2023-29,
resolve:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitagdo, conforme inciso | do Art. 25 do Decreto n? 9.991/2019, com énus limitado, a servidora JULIANA BENTO PORTO, Assistente em Administragdo, SIAPE 2143192, pelo periodo de 04/12/2023 a 22/12/2023,
correspondente ao 12 quinquénio, referente ao periodo de 17/07/2014 a 17/07/2019.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 1340, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede Licenga para Capacitagdo a servidora ELIANE AUGUSTIN DO NASCIMENTO, Assistente em Administracdo.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 514/2023/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR e suas

alteragBes, no uso de suas atribuigbes, de acordo com o Art. 87 da Lei n? 8.112/1990; o Decreto n2 9.991/2019; a Instrugdo Normativa n2 21/2021 do Ministério da Economia; a Resolugdo n2 16/2014/CONSUN; e o processo n2 23422.022773/2023-86,
resolve:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitagdo, conforme inciso | do Art. 25 do Decreto n2 9.991/2019, com &nus limitado, a servidora ELIANE AUGUSTIN DO NASCIMENTO, Assistente em Administragdo, SIAPE 2141711, pelo periodo de 18/12/2023 a
16/01/2024, correspondente ao 12 quinquénio, referente ao periodo de 25/07/2014 a 25/07/2019.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 1337, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2023

Remove a servidora GIHAN TEIXEIRA JEBAI, Técnica em Assuntos Educacionais, da Secretaria- Geral da Reitoria para a
Secdo de Analises de Processos.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria n® 613/2023/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2
630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o Inciso Il do Art. 36 da Lei n2 8.112/1990, e a solicitagdo eletronica n? 15743, resolve:

Art. 12 Remover, a partir de 27/11/2023, a servidora GIHAN TEIXEIRA JEBAI, Técnica em Assuntos Educacionais, SIAPE 2418819, da Secretaria- Geral da Reitoria para a Se¢do de Analises de Processos.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 1330, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2023

Revoga a Portaria que designou a servidora ANA CRISTINA WELTER, Assistente em Administragdo, como substituta do
titular do cargo de Pré-Reitor de RelagBes Institucionais e Internacionais.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n? 514/2023/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n? 286/2020/GR e suas
alteragdes, no uso de suas atribui¢des, de acordo com os §§ 12 e 22 do Art. 38 da Lei n? 8.112/1990; e a solicitagdo eletrdnica n? 15741, resolve:

Art. 12 Revogar a Portaria n? 498/2023/PROGEPE, publicada no DOU de 12/06/2023, edigdo 109, se¢do 2, pagina 32, que designou a servidora ANA CRISTINA WELTER, Assistente em Administragdo, SIAPE 2141393, como substituta da titular do cargo
de Pré-Reitor de Relagdes Institucionais e Internacionais, Cédigo CD-02.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Didrio Oficial da Unido.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1331, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2023

Designa a servidora LEILA YATIM, Assistente em Administragdo, como substituta da titular do cargo de Pré-Reitor de
Relagdes Institucionais e Internacionais.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeadopela Portaria n® 514/2023/GR, tendo em vista a delegagio de competéncia conferida pela Portaria n® 286/2020/GR e suas
alteragdes, no uso de suas atribuigdes, de acordo com os §§ 12 e 22 do Art. 38 da Lei n? 8.112/1990; e a solicitagdo eletrdnica n? 15741, resolve:

Art. 12 Designar a servidora LEILA YATIM, Assistente em Administracdo, SIAPE 2145929, como substituta da titular do cargo de Pré-Reitor de Relag@es Institucionais e Internacionais, Codigo CD-02

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Didrio Oficial da Unido.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1332, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2023

Revoga a autorizagdo, dada pela Portaria n2 804/2019/GR, para cumprimento de jornada de trabalho de seis horas diarias
e carga hordria de trinta horas semanais, dispensando o intervalo para refeigdes, sem prejuizo de vencimentos, a servidora
CARLA JANAINA SKOREK BRANCO, Assistente em Administragdo.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 514/2023/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR e suas
alteragdes, no uso de suas atribuigbes, de acordo com o processo n2 23422.023035/2023-56, resolve:

Art. 12 Revogar a autorizacdo dada pela Portaria n2 804/2019/GR, publicada no Boletim de Servigo n2 502 de 04/12/2019, para cumprimento de jornada de trabalho de seis horas diarias e carga horaria de trinta horas semanais, dispensando o
intervalo para refei¢des, sem prejuizo de vencimentos, a servidora CARLA JANAINA SKOREK BRANCO, Assistente em Administracdo, SIAPE 2138843.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1333, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede Progressdo Funcional ao servidor CESAR WINTER DE MELLO, Professor do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria n® 613/2023/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n®
630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribui¢des, de acordo com a Lei n2 12.772/2012, alterada pela Lei n2 13.325/2016; Resolugdo n2 35/2018; e o processo n? 23422.019272/2023-12, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo Funcional ao servidor CESAR WINTER DE MELLO, Professor do Magistério Superior, SIAPE 2089329, Classe C, com a denominagio de Professor Adjunto, do Nivel 2 para o Nivel 3, a partir de 22/10/2023.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 1334, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2023
Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora EDINA DORILDA DE OLIVEIRA, Administradora.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria n® 613/2023/GR, tendo em vista a delegagio de competéncia conferida pela Portaria ne
630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuigdes, de acordo com o § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n® 11.091/2005, a Portaria n® 553/2012/GR e suas alteragdes, e 0 processo n® 23422.020437/2023-07, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora EDINA DORILDA DE OLIVEIRA, Administradora, SIAPE 2145890, nivel de Classificagdo E, do padrdo de vencimento 6 para o padrdo de vencimento 7, a partir de 04/08/2023, com efeitos
financeiros a partir de 04/10/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
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ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1335, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede Progressdo Funcional a servidora KATYA REGINA DE FREITAS ZARA, Professora do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria n® 613/2023/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n®
630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribui¢des, de acordo com a Lei n2 12.772/2012, alterada pela Lei n2 13.325/2016; Resolugdo n2 35/2018; e o processo n? 23422.020361/2023-10, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo Funcional a servidora KATYA REGINA DE FREITAS ZARA, Professora do Magistério Superior, SIAPE 1350340, Classe D, com a denominagio de Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3, a partir de 13/11/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1336, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede Progressdo por Capacitagdo Profissional ao servidor RAIH CANZI ZEFERINO, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria n2 613/2023/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n?
630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribui¢des, de acordo com os §§ 12 e 32 do Art. 10 da Lei n? 11.091/2005; a Lei n? 12.772/2012; a Portaria n2 09/2006/MEC; o Decreto n? 5.824/2006; e o processo n2 23422.022267/2023-97, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Capacitagio Profissional ao servidor RAIH CANZI ZEFERINO, Assistente em Administragdo, SIAPE 2148247, nivel de Classificagdo D, do nivel de capacitaggo Il para o nivel IV, a partir de 31/10/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA N2 136, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2023

Designa servidores para compor a Equipe de Planejamento de Contratagdo (EPC) para aquisicdo de assinatura do sistema
de orgamento de obras OrgaFascio nos médulos, Orgamento e Bases Adicionais (software).

O PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n® 251/2023/GR de 19 de junho de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncias e o
estabelecimento de atribuigBes pela Portaria n2 283/2020/GR, alterada pela Portaria 502/2022/GR e, considerando o previsto na Lei n2 14.133/2021; na Instrugdo Normativa SEGES/ME n? 65/2021; na Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 58/2022; na
Instrugdo Normativa SGD/ME n2 94/2022; e o que consta no processo 23422.022895/2023-72, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) para a aquisi¢do de assinatura do sistema de orgamento de obras OrgaFascio nos médulos, Orgamento e Bases Adicionais (software):
I Integrante Requisitante: JOSE SERGIO SILVA DE ALMEIDA, SIAPE 1916374, Administrador, lotado na SECIC.

II. Integrante Técnico: MARCELO PINARELLI COVER, SIAPE 1651702, Engenheiro-area, lotado no DEFO; e MARILU MAYER, SIAPE 2213291, Assistente em administracdo, lotada na SECLO.

11l Integrantes Administrativos: ndo se aplica.

Art. 22 S3o atribuigBes da equipe de Planejamento da Contratagdo, de acordo com a Instrugdo Normativa SGD/ME n2 94/2022, a consecugdo das seguintes etapas:

|. Estudo Técnico Preliminar;

Il. Matriz de Gerenciamento de Riscos;

11l. Pesquisa de Pregos;

IV. Termo de Referéncia;

V. Formulario de checagem antes do envio para a CCCL.

Art. 32 A presente equipe de Planejamento da Contratagdo sera automaticamente destituida quando da assinatura do contrato ou documento equivalente.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.
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MARCELO NEPOMOCENO KAPP

PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS

EDITAL N2 48, DE 21 DE NOVEMBRO DE 2023

22 CHAMADA DO EDITAL N2 24/2023/PROINT/PRAE

A PRO-REITORA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA (UNILA), nomeada pela Portaria N2 239/2023/GR, de 16 de junho de 2023, publicada no boletim de servigo n2 107 de 19 de junho de 2023,
no exercicio da competéncia delegada pela Portaria n® 285/2020/GR, de 21 de agosto de 2020 e A PRO-REITORA DE RELACOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS DA UNILA, designada pela Portaria n® Portaria UNILA n2 282/2023/GR, publicada no
boletim de servigo n2 110, de 22 de Junho de 2023, no exercicio competéncia delegada pela Portaria n2287/2020/GR,

CONSIDERANDO o Edital N2 24/2023/PRAE/PROINT que estabelece e regulamenta o processo de selecdo para auxilios estudantis destinados a discentes regularmente matriculados que ingressaram nos Processos Seletivos Internacionais (PSI) na
modalidade de demanda geral e discentes ingressantes pelo "Chamadao" na UNILA de 21 de agosto de 2023;

CONSIDERANDO a RETIFICAGAO N2 12/2023/PRAE de 29 de agosto de 2023;

CONSIDERANDO a RETIFICAGAO N2 14/2023/PRAE de 04 de outubro de 2023;

CONSIDERANDO o EDITAL N2 40/2023/PRAE - RESULTADO FINAL de 20 de outubro de 2023;

CONSIDERANDO a RETIFICAGAO N 22/2023/PRAE 25 de outubro de 2023;

Torna publica a 22 CHAMADA DO EDITAL N2 24/2023/PROINT/PRAE

1. Esta chamada tem por objetivo convocar os(as) discentes APTOS EM LISTA DE ESPERA do Edital N2 24/2023/PRAE/PROINT no auxilio-moradia modalidade subsidio financeiro.

2. Discentes listados abaixo estdo convocados(as) para assinar o TERMO DE COMPROMISSO e passam, neste momento, ao status de DEFERIDO E CONTEMPLADO para fins de inclusdo no SIGAA.

3. Discentes com status de DEFERIDO para o Auxilio Moradia - Subsidio Financeiro deverdo cadastrar o CPF (Cadastro de Pessoa Fisica) e dados bancarios junto ao sistema SIGAA

4. Para cadastrar os dados bancarios no SIGAA o(a) discente deve seguir as orientagdes da atualizagdo de conta bancéria para recebimento de Auxilio Financeiro

5. Os termos deverdo ser assinados na Divisdo de Apoio Administrativo e Atendimento ao Publico (DIAAAP) da PRAE, entre os dias 21 de novembro de 2023 até o dia 08 de dezembro de 2023. O recebimento referente ao més de dezembro esta
condicionado a assinatura dos termos nos seguintes locais:

| - PTI no Bloco 3, Espaco 2, Sala 4 das 8h as 13h.
Il - Jardim Universitério - Bloco do Ginasio, Sala G 202-16 - das 14h as 17h.

6. A data para a assinatura do termo de compromisso sera até 08 de dezembro de 2023 para o recebimento do auxilio referente ao més de dezembro.

7. Ap6s a data prevista no item 6 o discente DEFERIDO podera assinar o termo de compromisso até o dia 15 do més de janeiro de 2024 para receber o pagamento referente ao més de janeiro ou até dia 15 do més de fevereiro de 2024 para receber o
pagamento referente ao més de fevereiro.

8. O discente que n3o realizar assinatura do termo de compromisso até 15 de fevereiro ndo fara jus aos auxilios para o qual foi deferido.

9. A tabela abaixo estd por ordem de classificagdo, que foi realizada levando em consideragdo a nota de classificagao geral, obtida no processo seletivo pelo qual o discente ingressou na universidade, conforme registro no sistema de inscrigdo do
SIGAA.

Discente Nacionalidade Classificagdo Auxilio Moradia
DIDNEY WERY FLEURISME HAITIANA 105° BSTVE'rél?/IC;LADO §
NATALIA MERELES BRIZUELA PARAGUAIA 106" (I?;';\IE'IFEIII\D/I?’LADO £
IANJELA LISBETH REATIGA VARGAS [COLOMBIANA 107° (I?ST\IE'I[‘EII\D/I(;LADO £
INALDO MATY HAITIANA 108" CONTEMPLADO :
R/gr::‘:\\fo KATHERINE  CASASBUENAS|| (o) o v 6 'CD(EJEETR;[\’AC;LADO g
MARIE DANIELLE THELISMA HAITIANA 111° (I?;';\IE'IFEIII\D/I?HADO £
SADY MABEL SEGOVIA MORINIGO PARAGUAIA 112° (I?ST\IE'I[‘EII\D/I(;LADO §
DEFERIDO E

PAULA ANDREA BOLANOS VALENCIA  [COLOMBIANA 113 CONTEMPLADO



https://portal.unila.edu.br/prae/Atualizaodecontabancriapararecebimentodeauxliofinanceiro.pdf

UNILA

MAX-BILLY MARCELIN HAITIANA 114° E;RETRE',\DA?,LADO
KEREN JEMIMA GIMENEZ ROLON PARAGUAIA 115° EéEETRE'mLADO
JUAN MANUEL SANCHEZ SARMIENTO  ||COLOMBIANA  (|116° ESLETRE'&C;LADO
(CHNYTHER LUSME HAITIANA 117° S(EJEETREI&%LADO
PABLO AUGUSTO GARCETE VAZQUEZ  |[PARAGUAIA 118° E;RETRE"\DA?,LADO
fcl)%\é/;gm ALEXANDER  SANCHEZ|| ) oo v L1190 Eézzﬁgmmno
WOODIJERY VOLCY HAITIANA 120° ESLETRE'&C;L ADO
ANGELA EDITH MARTINEZ IGLESIA  |PARAGUAIA 121° E(EJEETREI&%LADO
CAMILO ANDRES OLAVE MORALES  ([COLOMBIANA  [[122° E;RETRE',\DA?,LADO
LYDANA FRANCOIS HAITIANA 123° EéEETRE'mLADO
ZUNILDA SAMUDIO GARCETE PARAGUAIA 124° ESLETRE'&C;L ADO
BRANDON STEVENS OSPINA CASALLAS [[COLOMBIANA |[125° E(EJEETREI&%LADO
FRANTZ-GUY CELESTING HAITIANA 126° E;RETRE',\DA?,LADO
LISSANDRA LOMAQUIS PAEZ PARAGUAIA 127° EéEETRE'mLADO
KARINA MARIA CABRERA MERCADO ~ [[COLOMBIANA |[128° ESLETRE'&C;L ADO
PIERRE LANGIE SIMEUS HAITIANA 129° E(EJEETREI&%LADO
RUTH GABRIELA RIVAS MENDOZA  |[PARAGUAIA 130° E;RETRE',\DA?,LADO
KETSIA JEAN FRANCOIS HAITIANA 132° ESLETRE'&C;LADO
JAZMIN EVELYN GODOY CACERES PARAGUAIA 133° E(EJEETREI&%LADO
JUAN PABLO QUINONES ORDONEZ  ||COLOMBIANA  [|134° E;RETRE',\DA?,LADO
JOSE MELISSA FORVILUS HAITIANA 135° EéEETRE'mLADO
I;tJé\Cl\:; MADALENE  VELAZQUEZ|l,) o 010 136 ESLETREI&C;LADO
JORGE MARIO BAQUERO CRUZ COLOMBIANA  [|137° E(EJEETREI&%LADO
DJEGO PIERRE JOSEPH HAITIANA 138° E;RETRE',\DA?,LADO
JULIAN FEDERICO BUITRAGO FLOREZ |[COLOMBIANA  (|140° EéEETRE'mLADO
DEFERIDO

(GUERLINCHY ROUSSEAU HAITIANA 141° CONTEMPLADO
SOFIA HERNANDEZ NOVOA COLOMBIANA  [|143° ES;ETRE',\DA?,LADO
DAVIDSON DENOIT HAITIANA 144° E(EJEETRE',[\),IiLADO
MARIA SARA FRANCO PAEZ PARAGUAIA 145° DEFERIDO

[CONTEMPLADO
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JUAN JOSE VERGARA PUERTA COLOMBIANA 146" E;EETRE',\DA?,LADO
KERVENSLY FRANCOIS HAITIANA 147° EéEETRE',\DA?,LADO
MABEL ROCIO SAMUDIO MERCADO  ||PARAGUAIA 148° ESLETREI&CQLADO
JULIAN FELIPE AMADO SILVA COLOMBIANA  (|149° ESEETRE',?A?,LADO
DIDIME JAMBON HAITIANA 150° E;EETRE',\DA?,LADO
HYLARY AIDEE JIMENEZ CANO PARAGUAIA 151° EéEETRE',\DA?,LADO
CARLOS MARIO UNI JAMIOY COLOMBIANA  [|152° ESLETREI&CQLADO
MITAYSON NOEL HAITIANA 153° ESEETRE',?A?,LADO
ERNESTO LEONARDO ORTIZ MOREIRA |PARAGUAIA 154° E;EETRE',\DA?,LADO
NELSON ENRIQUE SANCHEZ MESTIZO [|COLOMBIANA  |155° EéEETRE',\DA?,LADO
E:. i’; Clli . MYNEVA  ESMERALDA(|,,\ o0 156° ESLEfg&iLADO
MONTSERRATH LEON FIGUEREDO PARAGUAIA 157° ESEETRE',?A?,LADO
:IL'E?/II-;E\A ALEJANDRA  MARTINEZ|| ) v i |lysge E;T\‘ETRE"\D;LADO
SOPHIA DENIS HAITIANA 159° EéEETRE',\DA?,LADO
DAHIANA BELEN LOPEZ ARIAS PARAGUAIA 160° ESLETREI&CQLADO
N DEFERIDO

JEAN PIERRE GIRALDO ORDONEZ COLOMBIANA  |161° CONTEMPLADO
SAMUEL DESIR HAITIANA 162° I(:j)éll:\lE'If{Ell[\)/IiLADO
ZAJ:C&DES HERNAN  CASTELLANOJ(, 100 01 162° ?;T\IETREIIE\)/IOPLADO
RITCHY LUBERISSE HAITIANA 164° E;EETREI&?:LADO
LAURA CRISTINA REYES BUITRAGO ~ [|[COLOMBIANA  |[165° ES;ETRE',\DA?,LADO
ALBA MANUELA ROLON ARZAMENDIA ([PARAGUAIA 166° I(:j)éll:\lE'If{Ell[\)/IiLADO
ILMEUS LOUIS JUNIOR HAITIANA 167° ?;LETRE',[\’A?,LADO
FABIAN ALEXIS ECHAVARRIA LAGUNA [[COLOMBIANA  |[168° ESEETRE'&?,LADO
MILAGROS ARAMI OJEDA AVEIRO PARAGUAIA 169° E;;ETRE',\DA?,LADO
JEMSLEY ROSEME HAITIANA 170° I(:j)éll:\lE'If{Ell[\)/IiLADO
E::ﬁiﬁg& MARIE GAELLE|l 1 iaNA 177 ?;T\IETREIIE\)/IOPLADO
DEYSI ROCIO OCAMPO ARGUELLO PARAGUAIA 173° E;EETREI&?:LADO
BIANNKA ULYSSE HAITIANA 174° ES;ETRE',\DA?,LADO
Aor\\l/liz[;_g GUADALUPE  NOGUERA(lo o\ 1 a 1750 ESLETRE'EA(;LADO
LOUVEDA MARKAELLE FLEURANT HAITIANA 176° DEFERIDO

[CONTEMPLADO
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CAMILA ROJAS LOPEZ PARAGUAIA 177° (I?;';\IE'I[{EII\D/ELADO £
ESAIE AUGUSTE HAITIANA 178° Eél:\‘E:EI,\DA('J;LADO £
DIEGO IVAN AVALOS VERA PARAGUAIA 179° EST\IE'FEIE\)/IC;LADO £
JACCY CHERIZARD HAITIANA 180° (?STVE'rél?/IC;MDO £
SANDRA SOLEDAD AMARILLA DEFERIDO E|
MAIDANA PARAGUAIA 181° [CONTEMPLADO

LOUKENCIA LEGER HAITIANA 182° EST\IE'FEISI(:;LADO £
MATIAS DANIEL MENDIETA DUARTE PARAGUAIA 183° (I?(EJT\jE'rEII?/IC;LADO £
'WINNDY BONHOMME HAITIANA 184° (?(E]';\IE'I[{EIII\D/I?’LADO £
IALEXIS DAVID RAMIREZ OJEDA PARAGUAIA 185° (I?gTVE'PEIhDA(;LADO £
SOPHONIE DURALIS HAITIANA 186° EST\IE'FEISI(:;LADO §
\WALTER MARCELO GIMENEZ PENA PARAGUAIA 187° (I?(EJT\jE'rEII?/IC;LADO £
STARLINE YSUELT MOMBRUN HAITIANA 188° (?(E)';\IE'I[{EIII\D/I?’LADO £
KAREN JAZMIN SOSA REYES PARAGUAIA 189° (I?gTVE'PEIhDA(;LADO £
MYRANDA AUGUSTE HAITIANA 190" EST\IE'FEISI(:;LADO §
IANDRES ISAIAS PRIETO SANTACRUZ PARAGUAIA 191° (I?(EJT\jE'rEII?/IC;LADO £
IALIX RICHEMOND HAITIANA 192° (?(E)';\IE'I[{EIII\D/I?’LADO £
IASSONN VOLNY HAITIANA 193° (I?gTVE'PEIhDA(;LADO £
RALPH GETRO CELESTIN HAITIANA 194° EST\IE'FEISI(:;LADO §
LYNECIE JORDANIA JUSTAFORT HAITIANA 195° (I?(EJT\jE'rEII?/IC;LADO £
JEAN FRITZNEL MARTINEAU HAITIANA 196° (?(E)';\IE'I[{EIII\D/I?’LADO £
DARLENS ILEL CHARLERON HAITIANA 197° (I?gTVE'PEIhDA(;LADO £
MAYSON GLAUD HAITIANA 198" ESLETREIEAC;LADO ‘

MARIA GEUSINA DA SILVA

SUELLEN MAYARA PERES DE OLIVEIRA

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO INTERDISCIPLINAR EM ESTUDOS LATINO-AMERICANOS

EDITAL N2 32, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2023

EXAME DE PROFICIENCIA EM LINGUA ESTRANGEIRA/ADICIONAL
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO INTERDISCIPLINAR EM ESTUDOS LATINO-AMERICANOS

0O coordenador do Programa de Pés-Graduagdo Interdisciplinar em Estudos Latino-Americanos (PPGIELA) da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana (UNILA) designado pela Portaria UNILA n2 535/2023/GR, publicada no boletim de
servigo n2 179 de 02 de outubro de 2023 e no Didrio Oficial da Unido n2 188 - se¢do 2 - pagina 38 - de 02 de outubro de 2023, no uso de suas atribui¢des, em conjunto com o Nucleo Interdisciplinar de Estudos da Lingua(gem) e Interdisciplinaridade
(NIELI), tornam publicas, pelo presente edital, as informagdes e procedimentos do exame de proficiéncia em lingua estrangeira/adicional destinado exclusivamente aos(as) alunos(as) regulares do Mestrado Interdisciplinar em Estudos Latino-

Americanos.

1 DOS EXAMES OFERECIDOS
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1.1 Serdo oferecidos os exames de proficiéncia em leitura em Lingua Portuguesa e Lingua Espanhola.
1.2 Discentes brasileiros(as) realizardo o exame de proficiéncia em lingua espanhola. Os(as) ndo brasileiros(as) realizardo o exame de proficiéncia em lingua portuguesa.

1.3 O exame é destinado exclusivamente aos(as) discentes das turmas 2020, 2021, 2022 e 2023 do Programa de Pds-Graduagdo Interdisciplinar em Estudos Latino-Americanos, sendo vedada a participagdo de quaisquer outras pessoas que ndo
sejam alunos(as) regulares do programa supracitado.

1.4 Os textos presentes na prova estardo na lingua de avaliagdo do(a) candidato(a). As instrugdes da prova e o enunciado das perguntas estardo na lingua materna do(a) candidato(a).
2 DOS PROCEDIMENTOS
2.1 Asinscri¢Bes deverdo ser realizadas pelo site http://inscreva.unila.edu.br.

2.

~

Ao final da inscri¢do, o(a) discente recebera um comprovante da inscrigdo emitido pelo sistema de inscrigdes Inscreva ap6s preencher os campos solicitados.

2.3 Ndo serdo aceitas inscri¢des feitas fora do prazo, por problemas técnicos ou por quaisquer outros meios que ndo seja a forma constante no item 2.1 deste edital.
2.4 Osexames terdo duragdo maxima de trés horas e serdo realizados presencialmente de acordo com o dia disposto no cronograma do edital.

2.5 0 uso de diciondrio monolingue e/ou bilingue é permitido.

2.6 O exame de proficiéncia ndo serd aplicado na modalidade on-line.

3. DA NATUREZA E TIPO DO EXAME

3.1 Um exame de proficiéncia em leitura em lingua estrangeira/adicional é um exame que pretende avaliar a capacidade de compreensdo e interpretagdo do(a) discente na leitura de diferentes géneros de textos. O que se privilegia em um exame
desse tipo sdo as estratégias usadas pelo(a) candidato(a) na construgdo de um sentido para o texto que esta lendo. N3o se trata, portanto, de um exame que se concentra em conhecimentos gramaticais e lexicais apenas e, sim, em competéncia em
leitura.

3.2 Ser proficiente em leitura em lingua estrangeira/adicional significa ser capaz, a partir de um texto, de construir sentidos, utilizando ndo apenas seu conhecimento da lingua - de estrutura e de vocabulério - e de como os textos funcionam, mas
também seu conhecimento de mundo e do contexto sécio-histdrico em que vive. Entende-se, entdo, o(a) leitor(a) competente em lingua estrangeira/adicional, como ativo(a), participante, interagindo com o texto na negociagdo de seus sentidos.

3.3 Para comprovar essa proficiéncia é necessario, além do conhecimento linguistico de vocabulario e de gramatica, ter conhecimento discursivo, que leva em conta o contexto de producdo do texto, seu(s) propésito(s), e o papel desempenhado por
seus interlocutores. Outro conhecimento necessario é o que se relaciona com a compreensdo do funcionamento do texto em seus diferentes tipos: narrativos, dissertativos e descritivos. Os titulos, subtitulos e os elementos visuais, tais como graficos,
diagramas e figuras que acompanham o texto, também sdo importantes, pois podem trazer informagdes relevantes para a construgdo de seu sentido, bem como o conhecimento da fonte, data e autor(a).

3.4 A partir dessa concepgdo de leitura, o exame serd composto de texto(s) da drea académico-cientifica com relagdo direta com as linhas de pesquisa do PPGIELA.

3.5 Finalmente, seguindo a leitura do texto, serdo apresentadas aos(as) candidatos(as) questdes de compreens3o cuja soma possuira valor maximo de 10 (dez) pontos, as quais poderdo ser respondidas na lingua materna do(a) candidato(a) ou na
lingua adicional (ou seja, fica a critério do(a) estudante responder em portugués ou espanhol), jd que sua Unica funcdo é avaliar a habilidade de leitura e ndo a de escrita.

4. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR

4.1 Os resultados serdo divulgados pela secretaria do PPGIELA no Portal de Editais da UNILA até o dia 29 de margo de 2024, por meio de listas contendo o nome do(a) candidato(a) com os conceitos descritos a seguir:
Ndo proficiente - notas de 0a 6,9
Proficiente - notas de 7,0 a 10,0

5. DOS RECURSOS E DO RESULTADO FINAL

5.1 Ainterposicdo de recurso deverd ser realizada em formuldrio préprio (ANEXO 1) e deverd ser encaminhada para o e-mail secretaria.ppgiela@ unila.edu.br em até 48 (quarenta e oito) horas apds a divulgacdo do resultado no Portal de Editais da
UNILA.

5.2 O resultado dos recursos porventura impetrados e o resultado final serdo divulgados em até 48 (quarenta e oito) horas apds o recebimento dos recursos e serd publicado no Portal de Editais da UNILA.
6.  DOS CERTIFICADOS

6.1 Os(as) candidatos(as) proficientes receberdo um certificado de "Proficiéncia em Lingua Estrangeira/Adicional”, emitido pelo Programa de Pés-Graduagdo Interdisciplinar em Estudos Latino-Americanos (PPGIELA) da Universidade Federal da
Integragdo Latino-Americana (UNILA) em até 30 (trinta) dias apds a divulgagdo do resultado final.

6.2 Os(as) discentes que forem aprovados(as) no exame de proficiéncia automaticamente terdo suas aprovagdes langadas no sistema académico da UNILA através da secretaria académica do programa, sem que seja necessario solicitar.
7. DO CRONOGRAMA

Publicagdo do Edital

20 de novembro de 2023

Periodo de inscri¢do

20 de novembro de 2023 a 23 de novembro de 2023 (até as 23h59 horario de Brasilia) via sistema Inscreva
Homologagdo das inscri¢des

24 de novembro de 2023

Aplicagdo do exame de proficiéncia

27 de novembro de 2023 as 14h00 (horario de Brasilia)

Resultado preliminar

29 de margo de 2024

Recursos

30 de margo de 2024 a 31 de margo de 2024 (até as 23h59, horario de Brasilia)
Resultado dos recursos e resultado final

02 de abril de 2024

8 DOS CASOS OMISSOS
8.1 Os casos omissos serdo avaliados pela coordenagdo do PPGIELA em conjunto com o NIELI.
ANEXO |

FORMULARIO DE RECURSO
EXAME DE PROFICIENCIA EM LINGUA ESTRANGEIRA/ADICIONAL — PPGIELA 2023

Nome do(a) candidato(a):

Lingua Estrangeira/Adicional Avaliada:

Fundamentag&o do recurso (citar também o item do edital que foi descumprido):

Fozdolguagu, de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)

MARCOS DE JESUS OLIVEIRA



