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INSTITUTO MERCOSUL DE ESTUDOS AVANCADOS

RESULTADO DE CHAMADA PUBLICA Ne 1, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2025

Resultado final da Chamada Publica n2 03/2025.

SELEGAO DE MONITORES(AS) PARA O Ill SEMINARIO INTERNACIONAL DO
IMEA

O COORDENADOR EXECUTIVO DO INSTITUTO MERCOSUL DE ESTUDOS AVANGADOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA,
nomeado pela Portaria no 255, de 19 de junho de 2023, no exercicio de suas competéncias, com base na Resolugdo Consun no 3, de 24 de fevereiro de
2025, torna publico o resultado final da chamada publica para monitores para o Ill Semindrio Internacional do IMEA.

1. Do resultado final da chamada publica:

Voluntario Convocado

Ronald Elie Junior Jean Baptiste

Blanca Cecilia Alvarez Quispe

Samantha Abigail Castellanos Paucar

Marizane de Souza Santos

Rood Mysen Norde

Ruth Lydie Joseph

Marlen Estefany Liz Lis

Maria Eduarda da Cunha

Juliana Mendes Sa

2. Os voluntarios serdo notificados por WhatsApp ou e-mail da divisdo das atividades voluntarias no periodo do evento.

GERSON GALO LEDEZMA MENESES

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1471, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2025
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Concede Progressdo Funcional ao servidor RINALDO VITOR DA COSTA,
Professor do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de

suas atribuig¢bes, de acordo com a Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, o Parecer de Forga Executdria n 00111/2024/E-EATE/EADMA4//PGF/CGU e o que
consta no processo n2 23422.014256/2025-03, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo Funcional ao servidor RINALDO VITOR DA COSTA, Professor do Magistério Superior, Siape 1570511, da Classe D, com a
denominacdo de Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3, a partir de 19/03/2021.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1489, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdo Funcional ao servidor JOSE FERREIRA DA SILVA
JUNIOR, Professor do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de

suas atribuicdes, de acordo com a Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, o Parecer de Forga Executdria n2 00111/2024/E-EATE/EADM4//PGF/ e o que
consta no processo n2 23422.024026/2024-63, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo Funcional ao servidor JOSE FERREIRA DA SILVA JUNIOR, Professor do Magistério Superior, Siape 1978042, Classe D, com a
denominacdo de Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2, a partir de 24/11/2022.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1483, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2025
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Alterar as Portarias Progepe n2 498/2021 e n2 1.130/2023 que
concederam aceleragdo da promogdo e progressdo, a servidora FLAVIA
JULYANA PINA TRENCH, Professora do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, de acordo com a Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, o Parecer de Forga Executdria n2 00111/2024/E-EATE/EADM4//PGF/CGU e o que
consta no processo n2 23422.023902/2024-34, RESOLVE:

Art. 12 Alterar a Portaria n2 498/2021/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n2 65, de 03/08/2021.

Art. 22 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

a partir de 15/08/2017.” (NR)

Art. 32 Alterar a Portaria n2 1.130/2023/Progepe, publicada no Boletim de Servico n2 181, de 04/10/2023.

Art. 42 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

a partir de 15/08/2019.” (NR)

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1484, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdo Funcional a servidora FLAVIA JULYANA PINA TRENCH,
Professora do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribui¢des, de acordo com a Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, o Parecer de Forga Executdria n2 00111/2024/E-EATE/EADM4//PGF/CGU e o que
consta no processo n2 23422.023902/2024-34, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo Funcional a servidora FLAVIA JULYANA PINA TRENCH, Professora do Magistério Superior, Siape 2154358, Classe A, com a
denominacdo de Professor Assistente, do Nivel 1 para o Nivel 2, a partir de 15/08/2016.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1485, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Promogdo a servidora FLAVIA JULYANA PINA TRENCH, Professora
do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicdes, de acordo com o §7°, Art. 12, da Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012; a Resolugdo Consun n2 35, de 15 de outubro de 2018; o
Parecer de Forga Executdria n® 00111/2024/E-EATE/EADMA4//PGF; e o processo n? 23422.023902/2024-34, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Promogdo a servidora FLAVIA JULYANA PINA TRENCH, Professora do Magistério Superior, SIAPE 2154358, da Classe B, com a
denominagdo de Professor Assistente, nivel 2, para a Classe C, com a denominagio de Professor Adjunto, nivel 1, a partir de 15/08/2021.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1486, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdo Funcional a servidora FLAVIA JULYANA PINA TRENCH,
Professora do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuig¢bes, de acordo com a Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, o Parecer de Forga Executdria n 00111/2024/E-EATE/EADMA4//PGF/CGU e o que
consta no processo n2 23422.023902/2024-34, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo Funcional a servidora FLAVIA JULYANA PINA TRENCH, Professora do Magistério Superior, Siape 2154358, Classe C, com a
denominagdo de Professor Adjunto, do Nivel 1 para o Nivel 2, a partir de 15/08/2023.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1472, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2025
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Concede Progressdao Funcional ao servidor RINALDO VITOR DA COSTA,
Professor do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuig¢bes, de acordo com a Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, o Parecer de Forga Executdria n 00111/2024/E-EATE/EADMA4//PGF/CGU e o que
consta no processo n2 23422.014256/2025-03, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo Funcional ao servidor RINALDO VITOR DA COSTA, Professor do Magistério Superior, Siape 1570511, da Classe D, com a
denominacdo de Professor Associado, do Nivel 3 para o Nivel 4, a partir de 19/03/2023.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1473, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2025

Alterar as Portarias Progepe n2 254/2020, n2 542/2022 (promogdo) e
n2 994/2024 que concederam progressdes e promogdo funcional, ao
servidor FELIX PABLO FRIGGERI, Professor do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, de acordo com a Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, o Parecer de Forga Executdria n2 00111/2024/E-EATE/EADM4//PGF/CGU e o que
consta no processo n2 23422.024393/2024-67, RESOLVE:

Art. 12 Alterar a Portaria n2 254/2020/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n2 31, de 17/04/2020.

Art. 22 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

a partir de 28 de fevereiro de 2018.” (NR)

Art. 32 Alterar a Portaria n2 542/2022/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n2 93, de 24/05/2022.
Art. 42 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

PANE. D20 b bbb bbbt b bbbt b e b b n et ens

a partir de 28 de fevereiro de 2020.” (NR)

Art. 52 Alterar a Portaria n? 994/2024/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n® 168, de 20/09/2024.

Art. 62 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:



UNILA Boletim de Servigo n2 207, de 11 de Novembro de 2025, p. 9 de 23

a partir de 28 de fevereiro de 2022.” (NR)

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1474, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdo Funcional ao servidor FELIX PABLO FRIGGERI,
Professor do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicdes, de acordo com a Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, o Parecer de Forga Executdria n? 00111/2024/E-EATE/EADM4//PGF/CGU e o que
consta no processo n2 23422.024393/2024-67, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressao Funcional ao servidor FELIX PABLO FRIGGERI, Professor do Magistério Superior, Siape 1927398, Classe D, com a denominagao
de Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3, a partir de 28/02/2024.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1500, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede prorrogacdo do afastamento no pais, para realizagdo de Pds-
Graduagdo Stricto Sensu, nivel Doutorado, ao servidor BERNARDO
TEODORICO COSTA SOUZA, Professor do Magistério Superior.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delega¢do de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286, 19 de agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de suas
atribuicGes, de acordo com o Art. 96-A da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Inciso | do Art. 30 da Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012; o
Decreto n2 9.991, de 28 de agosto de 2019; a Resolugdo Consun n2 8, de 30 de abril de 2014; e o processo n? 23422.018549/2021-28 RESOLVE:

Art. 12 Conceder prorrogagdo do afastamento no pais, com 6nus limitado, ao servidor BERNARDO TEODORICO COSTA SOUZA, Professor do Magistério
Superior, SIAPE 2146511, para realizacdo de Pds-Graduagdo Stricto Sensu, nivel Doutorado, concedido pela Portaria Progepe 193/2022, publicada no
Boletim de Servigo n2 32, de 16/02/2022.

Art. 22 A prorrogacgdo do afastamento mencionado no art. 12 sera até o dia 28/02/2026.



UNILA Boletim de Servigo n2 207, de 11 de Novembro de 2025, p. 10 de 23

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1488, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2025

Alterar a Portaria Progepe n? 312/2025 que concedeu promogdo, ao
servidor JOSE FERREIRA DA SILVA JUNIOR, Professor do Magistério
Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicdes, de acordo com o §7°, Art. 12, da Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012; a Resolugdo Consun n2 35, de 15 de outubro de 2018; o
Parecer de Forga Executdria n® 00111/2024/E-EATE/EADMA4//PGF; e o processo n? 23422.024026/2024-63, RESOLVE:

Art. 12 Alterar a Portaria n2 312/2025/Progepe, publicada no Boletim de Servico n2 72, de 24/04/2025.

Art. 22 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

a partir de 24/11/2020.” (NR)

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1490, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdo Funcional ao servidor JOSE FERREIRA DA SILVA
JUNIOR, Professor do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de

suas atribuicdes, de acordo com a Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, o Parecer de Forga Executdria n® 00111/2024/E-EATE/EADM4//PGF/ e o que
consta no processo n2 23422.024026/2024-63, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdao Funcional ao servidor JOSE FERREIRA DA SILVA JUNIOR, Professor do Magistério Superior, Siape 1978042, Classe D, com a
denominacdo de Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3, a partir de 24/11/2024.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
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ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1468, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2025

Alterar as Portarias Progepe n2 0834/2018 (aceleragdo da promogdo), n2
797/2020, n 594/20211 (aceleragdo da promogdo) e n? 1.122/2023 que
concederam progressdes funcional e aceleragdo da promogdo, a servidora
KIRA SANTOS PEREIRA, Professora do Magistério Superior e revogar a
retificacdo publicada no Boletim de Servigo n® 387, de 21/09/2018.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribui¢des, de acordo com a Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, o Parecer de Forga Executdria n? 00111/2024/E-EATE/EADM4//PGF/CGU e o que
consta no processo n2 23422.011456/2025-04, RESOLVE:

Art. 12 Alterar a Portaria n2 0834/2018/Progepe, publicada no Boletim de Servico n® 393, de 17/10/2018.
Art. 22 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:
X S RO PSRRS

a partir de 12 de agosto de 2017.” (NR)

Art. 32 Alterar a Portaria n2 797/2020/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n? 103, de 25/11/2020.

Art. 42 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

a partir de 12 de agosto de 2019.” (NR)

Art. 52 Alterar a Portaria n2 594/2021/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n? 91, de 10/09/2021.
Art. 62 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:
Y T ST RO RPNt

a partir de 04 de janeiro de 2021.” (NR)

Art. 72 Alterar a Portaria n® 1.122/2023/Progepe, publicada no Boletim de Servico n2 81, de 04/10/2023.

Art. 82 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

a partir de 04 de janeiro de 2023.” (NR)

Art. 92 Revogar a retificagdo publicada no Boletim de Servigo Unila n2 353, de 21/09/2018, que retificou a Portaria Progepe n2 0412/2018.

Art. 10. Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.
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ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1470, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdao Funcional ao servidor RINALDO VITOR DA COSTA,
Professor do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribui¢bes, de acordo com a Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, o Parecer de Forga Executdria n 00111/2024/E-EATE/EADMA4//PGF/CGU e o que
consta no processo n2 23422.014256/2025-03, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo Funcional ao servidor RINALDO VITOR DA COSTA, Professor do Magistério Superior, Siape 1570511, da Classe D, com a
denominacdo de Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2, a partir de 19/03/2019.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1469, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2025

Alterar a Portaria Progepe n2 313/2023 concedeu progressio funcional
ao servidor RINALDO VITOR DA COSTA, Professor do Magistério Superior e
revogar a retificagdo publicada no Boletim de Servigo n2 398, de
07/11/2018 que alterou a Portaria Progepe n2 778/2017.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicbes, de acordo com a Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, o Parecer de Forga Executdria n 00111/2024/E-EATE/EADMA4//PGF/CGU e o que
consta no processo n2 23422.014256/2025-03, RESOLVE:

Art. 12 Alterar a Portaria n2 313/2023/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n2 66, de 13/04/2023.
Art. 22 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:
"Art. 12

a partir de 19 de margo de 2017.” (NR)
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Art. 32 Revogar a retificagdo publicada no Boletim de Servigo n2 398, de 07/11/2018 que retificou a Portaria Progepe n2 778/2017, publicada no Boletim de
Servigo n2 277, de 04/08/2025.

Art. 49 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1482, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2025

Designa o servidor RAFAEL FERRARI, Técnico de Tecnologia da Informagdo,
como substituto do titular da fungdo de Chefe da Divisdo de Servigos
Corporativos e Segurancga.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286, de 19 agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de suas
atribui¢Bes, de acordo com os §§ 12 e 22 do Art. 38 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; Decreto n2 9.991, de 28 de agosto de 2019, Instrugdo
Normativa Progepe n2 8, de 17 de agosto de 2022, a Resolugdo Consun/Unila n2 18, de 24 de julho de 2015, e a solicitacdo eletrénica n? 17374, RESOLVE:

Art. 12 Designar, o servidor RAFAEL FERRARI, Técnico de Tecnologia da Informagdo, Siape 2153587, como substituto do titular da fungdo de Chefe da
Divisdo de Servigos Corporativos e Seguranga, Cédigo FG-02.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1475, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor WILLIAN RAHMAM
KASSEM, Analista de Tecnologia da Informagdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribui¢des, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n? 23422.015786/2025-61, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor WILLIAN RAHMAM KASSEM, Analista de Tecnologia da Informagdo., Siape 2140475, nivel
de Classificagdo E, do padrdo de vencimento 14 para o padrdo de vencimento 15, a partir de 17/07/2025, com efeitos financeiros a partir de 17/07/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER



UNILA Boletim de Servigo n2 207, de 11 de Novembro de 2025, p. 14 de 23

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1476, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Meérito Profissional ao servidor GEAN VITOR
GONGALVES PINTO, Engenheiro - Area.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n? 23422.014635/2025-95, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressio por Mérito Profissional ao servidor GEAN VITOR GONCALVES PINTO, Engenheiro - Area, Siape 2139592, nivel de
Classificagdo E, do padrdo de vencimento 14 para o padrdo de vencimento 15, a partir de 10/07/2025, com efeitos financeiros a partir de 10/07/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1477, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressao por Mérito Profissional a servidora JENIFFER HORANA
DA SILVA BREMM, Assistente em Administragao.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n2 23422.013972/2025-65 RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdao por Mérito Profissional a servidora JENIFFER HORANA DA SILVA BREMM, Assistente em Administragdo, Siape 3352775, nivel
de Classificagdo D, do padrdo de vencimento 2 para o padrdo de vencimento 3, a partir de 10/07/2025, com efeitos financeiros a partir de 10/07/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
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PORTARIA N2 1478, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Meérito Profissional a servidora FRANCIELLY
PONZIO, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n? 23422.014238/2025-13 RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Meérito Profissional a servidora FRANCIELLY PONZIO, Assistente em Administracdo, Siape 2150086, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 14 para o padrdo de vencimento 15, a partir de 11/08/2025, com efeitos financeiros a partir de 11/08/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1479, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora GREICY GONZALEZ
ANDERSEN, Arquiteta e Urbanista.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicdes, e de acordo com a Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n? 23422.014716/2025-95, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora GREICY GONZALEZ ANDERSEN, Arquiteta e Urbanista, Siape 2143529, nivel de
Classificagdo E, do padrdo de vencimento 14 para o padrdo de vencimento 15, a partir de 07/08/2025, com efeitos financeiros a partir de 07/08/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1480, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora REGINA PAULA DE
SOUZA, Assistente em Administragao.
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de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicdes, e de acordo com a Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n2 23422.014758/2025-26, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora REGINA PAULA DE SOUZA, Assistente em Administragdo, Siape 2140664, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 14 para o padrdo de vencimento 15, a partir de 18/07/2025, com efeitos financeiros a partir de 18/07/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1481, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2025

Revoga a Portaria que designou o servidor WILLIAN RAHMAM KASSEM,
Analista de Tecnologia da Informagdo, como substituto do titular da fun¢do
de Chefe da Divisdo de Servigos Corporativos e Segurancga.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286, de 21 de agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de
suas atribuigdes, de acordo com os §§ 12 e 22 do Art. 38 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; e a solicitacdo eletronica n2 17374, RESOLVE:

Art. 12 Revogar, a Portaria n? 580/2024/Progepe, publicada no Boletim de Servico n2 98, de 05/06/2024, que designou o servidor WILLIAN RAHMAM
KASSEM, Analista de Tecnologia da Informagdo, Siape 2140475, como substituto do titular da fungdo de Chefe da Divisdo de Servigcos Corporativos e

Seguranga, Cédigo FG-02.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1493, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Meérito Profissional ao servidor ABIMAEL
FILGUEIRAS DE OLIVEIRA, Arquiteto e Urbanista.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n2 23422.014788/2025-32, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdao por Mérito Profissional ao servidor ABIMAEL FILGUEIRAS DE OLIVEIRA, Arquiteto e Urbanista, Siape 1757360, nivel de
Classifica¢do E, do padrdo de vencimento 17 para o padrdo de vencimento 18, a partir de 01/08/2025, com efeitos financeiros a partir de 01/08/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.



UNILA Boletim de Servigo n2 207, de 11 de Novembro de 2025, p. 17 de 23

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1494, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora CAROLINE DE
SOUZA LOPES PEREIRA, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n 23422.014813/2025-88, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a servidora CAROLINE DE SOUZA LOPES PEREIRA, Assistente em Administracdo, Siape 2139387, nivel
de Classificacdo D, do padrdo de vencimento 14 para o padrdo de vencimento 15, a partir de 11/07/2025, com efeitos financeiros a partir de 11/07/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1495, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora CRISTIANE DUTRA
STRUCKES, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n® 23422.014834/2025-01, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora CRISTIANE DUTRA STRUCKES, Assistente em Administracdo, Siape 2146789, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 14 para o padrdo de vencimento 15, a partir de 04/08/2025, com efeitos financeiros a partir de 04/08/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
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PORTARIA N2 1496, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Meérito Profissional ao servidor CLEYSON
CARVALHO CANDIDO, Assistente em Administragao.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n? 23422.012565/2025-31, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor CLEYSON CARVALHO CANDIDO, Assistente em Administracdo, Siape 3353211, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 2 para o padrdo de vencimento 3, a partir de 10/07/2025, com efeitos financeiros a partir de 10/07/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1497, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdao por Mérito Profissional a servidora FERNANDA ELAINE
DE OLIVEIRA FRANCA, Secretaria Executiva.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n? 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n2 23422.014907/2025-57, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora FERNANDA ELAINE DE OLIVEIRA FRANCA, Secretdria Executiva, Siape 2143179, nivel de
Classificagdo E, do padrdo de vencimento 14 para o padrdo de vencimento 15, a partir de 18/07/2025, com efeitos financeiros a partir de 18/07/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1491, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdao por Mérito Profissional ao servidor ANDREY VINICIUS
NUNES NETO, Técnico em EdificagGes.
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de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n2 23422.014623/2025-61, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdao por Mérito Profissional ao servidor ANDREY VINICIUS NUNES NETO, Técnico em EdificagOes, Siape 2145885, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 14 para o padrdo de vencimento 15, a partir de 28/07/2025, com efeitos financeiros a partir de 28/07/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 1492, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Meérito Profissional ao servidor RICARDO
BENEDITO JACINTHO JUNIOR, Mestre de Edificagdes e Infraestrutura.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n® 23422.014775/2025-63, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdao por Mérito Profissional ao servidor RICARDO BENEDITO JACINTHO JUNIOR, Mestre de EdificagGes e Infraestrutura, Siape
1275099, nivel de Classificagdo D, do padrdo de vencimento 13 para o padrdo de vencimento 14, a partir de 01/08/2025, com efeitos financeiros a partir
de 01/08/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 1498, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Meérito Profissional ao servidor RAFAEL
SANDERSON SANTOS DA SILVA, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n? 23422.014906/2025-11, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor RAFAEL SANDERSON SANTOS DA SILVA, Assistente em Administragdo, Siape 1102355, nivel
de Classificagdo D, do padrdo de vencimento 14 para o padrdo de vencimento 15, a partir de 14/07/2025, com efeitos financeiros a partir de 14/07/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
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ELIANE KEGINA SALKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1499, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor ERICO MASSOLI
TICIANEL PEREIRA, Administrador.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n? 23422.014741/2025-79, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional ao servidor ERICO MASSOLI TICIANEL PEREIRA, Administrador, Siape 2145768, nivel de Classificagdo E,
do padrdo de vencimento 14 para o padrdo de vencimento 15, a partir de 30/07/2025, com efeitos financeiros a partir de 30/07/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1466, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2025

Remove a servidora ELAINE MICHELE DINIZ SANTOS, Secretaria Executiva,
da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas para o Instituto Latino-Americano de
Economia, Sociedade e Politica.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de Novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de

suas atribuicbes, de acordo com o Inciso lldo Art. 36 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, Instrugdo Normativa Progepe n? 3, de 13 de fevereiro de
2025; e o processo n2 23422.019925/2023-63, RESOLVE:

Art. 12 Remover, a servidora ELAINE MICHELE DINIZ SANTOS, Secretaria Executiva, Siape 1658884, da Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas para o Instituto

Latino-Americano de Economia, Sociedade e Politica.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1487, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2025

Alterar as Portarias Progepe n2 443/2020 e n2 865/2022 que
concederam progressdes, ao servidor JOSE FERREIRA DA SILVA JUNIOR,
Professor do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribui¢des, de acordo com a Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, o Parecer de Forga Executdria n2 00111/2024/E-EATE/EADM4//PGF/CGU e o que
consta no processo n2 23422.024026/2024-63, RESOLVE:

Art. 12 Alterar a Portaria n2 443/2020/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n2 62, de 24/07/2020.

Art. 22 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

a partir de 24/11/2016.” (NR)

Art. 32 Alterar a Portaria n2 865/2022/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n2 159, de 01/09/2022.
Art. 42 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:
Y S PRSPt

a partir de 24/11/2018.” (NR)

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA N2 173, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2025

Designa servidores para Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato N2
38/2025, firmado com a empresa TORINO INFORMATICA LTDA.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACI-\O, GESTAO E INFRAESTRUTURA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;/'-'\O LATINO-AMERICANA, nomeado pela
Portaria n® 584/2024/GR de 26 de dezembro de 2024, tendo em vista a delegacio de competéncias e o estabelecimento de atribui¢des pela Portaria n?
283/2020/GR, alterada pelas Portaria 502/2022/GR e Portaria 87/2025/GR, no uso de suas atribui¢des, e observando o disposto da RESOLUGAO CONSUN
n2. 33/2018 que estabelece a Instrugdo Normativa n2 05 de 26/05/2017 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo/MPDG como critério
de fiscalizagdo de contratos, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n°. 38/2025, firmado com a empresa
TORINO INFORMATICA LTDA, cujo objeto é a aquisi¢io de monitor de computador, conforme documento 23422.025426/2025-77:

Gestor de Execugdo: SALANIR FERNANDES DOS SANTOS JUNIOR, ocupante do cargo de TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO, SIAPE 2414837, lotado
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na CTIC;

Fiscal Técnico: ROBERTO SILVA BORTOLINI, ocupante do cargo de TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO, SIAPE 2141291, lotado na CTIC, e; JACKSON
MARTINS DOS SANTOS, ocupante do cargo de TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO, SIAPE 1863555, lotado na DISUT.

Fiscal Administrativo: ndo se aplica.
Fiscal Setorial: ndo se aplica.

Art. 22 Para fins de fiscalizagdo, gestdo e acompanhamento deste contrato, a comissdo acima designada devera observar as atribuigdes de cada figura, as
rotinas e normas estabelecidas na IN-05/MPDG.

Art. 32 E de responsabilidade destes servidores efetuar o registro das ocorréncias no Relatério de Fiscalizacdo do SIPAC, no qual estdo disponiveis os
documentos editalicios e contratuais basicos para tal atividade.

Art. 42 Em periodos de férias ou auséncias justificadas do Gestor de Execugdo, o primeiro fiscal técnico assume a gestdo do contrato no periodo, ficando os
demais fiscais responsaveis pelo encargo da fiscalizagdo técnica.

Art. 52 Quando houver a necessidade de alteragdes na equipe de fiscalizagdo ora nomeada, o Setor Requisitante do contrato devera, tempestivamente,
solicitar ao Departamento de Contratos as providéncias, sendo que na omiss3o serd aplicado o disposto no §32 do art. 41 da IN 05/2017 SEGES/MPDG.

Art. 62 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DIOGO ANDRE BASTIAN

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA N2 174, DE 10 DE NOVEMBRO DE 2025

Designa servidores para Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato N2
41/2025, firmado com a empresa LIDER NOTEBOOKS COMERCIO E
SERVICOS LTDA.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela
Portaria n2 584/2024/GR de 26 de dezembro de 2024, tendo em vista a delegacdo de competéncias e o estabelecimento de atribui¢des pela Portaria n2
283/2020/GR, alterada pelas Portaria 502/2022/GR e Portaria 87/2025/GR, no uso de suas atribui¢des, e observando o disposto da RESOLUGAO CONSUN
n2. 33/2018 que estabelece a Instrugdo Normativa n2 05 de 26/05/2017 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo/MPDG como critério
de fiscalizagdo de contratos, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n°. 41/2025, firmado com a empresa
LIDER NOTEBOOKS COMERCIO E SERVICOS LTDA, cujo objeto é a aquisi¢io de Desktops Intermediarios, conforme documento 23422.025444/2025-59:

Gestor de Execugdo: SALANIR FERNANDES DOS SANTOS JUNIOR, ocupante do cargo de TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO, SIAPE 2414837, lotado
na CTIC;

Fiscal Técnico: ROBERTO SILVA BORTOLINI, ocupante do cargo de TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO, SIAPE 2141291, lotado na CTIC, e; JACKSON
MARTINS DOS SANTOS, ocupante do cargo de TECNICO DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO, SIAPE 1863555, lotado na DISUT.

Fiscal Administrativo: ndo se aplica.
Fiscal Setorial: ndo se aplica.

Art. 22 Para fins de fiscalizagdo, gestdo e acompanhamento deste contrato, a comissdo acima designada devera observar as atribui¢cdes de cada figura, as
rotinas e normas estabelecidas na IN-05/MPDG.

Art. 32 E de responsabilidade destes servidores efetuar o registro das ocorréncias no Relatério de Fiscalizacdo do SIPAC, no qual estdo disponiveis os
documentos editalicios e contratuais basicos para tal atividade.

Art. 42 Em periodos de férias ou auséncias justificadas do Gestor de Execugdo, o primeiro fiscal técnico assume a gestdo do contrato no periodo, ficando os
demais fiscais responsaveis pelo encargo da fiscalizagdo técnica.

Art. 52 Quando houver a necessidade de alteragGes na equipe de fiscalizagdo ora nomeada, o Setor Requisitante do contrato deverd, tempestivamente,
solicitar ao Departamento de Contratos as providéncias, sendo que na omissdo serd aplicado o disposto no §32 do art. 41 da IN 05/2017 SEGES/MPDG.
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Art. 62 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DIOGO ANDRE BASTIAN



