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INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA

PORTARIA N2 34, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023

Constituir a comissdo de avaliagdo do curso de graduagdo em Medicina

O VICE DIRETOR DO INSTITUTO LATINO AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-
AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 600/2023/GR, tendo em vista a delega¢do de competéncia conferida pela Portaria n2 275/2020/GR, no uso de suas
atribuigdes, e o que consta no processo n? 23422.002745/2023-69, RESOLVE:

Art. 12 Designar os membros para compor a comissdo de avaliagdo do curso de Medicina, conforme decisdo do Colegiado do curso e o artigo n2 10 da
Resolugdo n? 12/2022/Consuni llacvn - Regimento interno do colegiado de curso de Medicina — que passara a vigorar com a seguinte composi¢do:

Marcia Lima de Oliveira Mugnaini
Maria Claudia Gross

Luis Fernando Boff Zarpelon
Roberto de Almeida

Robson Zazula

Art. 22 O objetivo da presente comissdo é o apoio a coordenagdo do curso nos processos relacionados a avaliagdo, no aprimoramento dos processos
avaliativos, no acompanhamento das avaliagdes externas (ENAP, TP) e nos processos de revalidagdo de diplomas do curso de Medicina.

Art.32 A presente comissdo tera vigéncia até 23/08/2025.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARCIO DE SOUSA GOES

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA

PORTARIA N2 33, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023

Constituir a comissdo de desenho curricular do curso de graduagdo em
Medicina

O VICE DIRETOR DO INSTITUTO LATINO AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-
AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 600/2023/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n® 275/2020/GR, no uso de suas
atribuigdes, e o que consta no processo n? 23422.002745/2023-69, RESOLVE:

Art. 12 Designar os membros para compor a comissdo de desenho curricular do curso de Medicina, conforme decisdo do Colegiado do curso e o artigo n2
10 da Resolugdo n2 12/2022/Consuni llacvn - Regimento interno do colegiado de curso de Medicina — que passara a vigorar com a seguinte composi¢do:

Albert Luiz Costa da Costa
Alessandra Pawelec da Silva
Jean Franciesco Vettorazzi
Monica Augusta Mombelli
Luis Fernando Boff Zarpelon
Roberto de Almeida

Art. 22 O objetivo da presente comissdo é o apoio a coordenagdo do curso nos processos relacionados a implementagdo do curriculo vigente e proposigao
de atualizagOes necessarias para incorporagdo de novas tendéncias na formacao.

Art. 32 A presente comiss3o tera vigéncia até 23/08/2025.
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Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARCIO DE SOUSA GOES

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1322, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2023

Remove o servidor JOAO VITOR SOARES DOS SANTOS, Técnico de
Laboratdrio-area, da Secretaria de Apoio Cientifico e Tecnoldgico para a
Divisdo de Apoio Logistico aos Laboratérios

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria
n? 613/2023/GR, tendo em vista a delega¢do de competéncia conferida pela Portaria n® 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o
Inciso | do Art. 36 da Lei n2 8.112/90, e a Solicitagdo Eletrénica n2 15732, resolve:

Art. 12 Remover o servidor JOAO VITOR SOARES DOS SANTOS, Técnico de Laboratdrio-area, SIAPE 3368937, da Secretaria de Apoio Cientifico e
Tecnolégico para a Divisdo de Apoio Logistico aos Laboratdrios.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1323, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023

Designa a servidora MARTA HELENA SZADKOSKI, Secretdria Executiva,
como substituta do titular da fungdo de Chefe do Departamento de Selegdo
de Alunos.

0 PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 514/2023/GR, tendo
em vista a delega¢do de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR e suas alteragdes, no uso de suas atribui¢bes, de acordo com os §§ 12 e 29
do Art. 38 da Lei n2 8.112/90; e a solicitagdo eletrénica n® 15737, resolve:

Art. 12 Designar a servidora MARTA HELENA SZADKOSKI, Secretdria Executiva, SIAPE 1319773, como substituta do titular da fungdo de Chefe do
Departamento de Sele¢do de Alunos, Cédigo FG-01 .

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1317, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor ANDRE BORGES DE
CASTRO, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria n2
613/2023/GR, tendo em vista a delega¢do de competéncia conferida pela Portaria n2 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o §

22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n® 11.091/2005, a Portaria n® 553/2012/GR e suas alteragdes, e o processo n? 23422.019286/2023-36,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor ANDRE BORGES DE CASTRO, Assistente em Administracdo, SIAPE 2172548, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 6 para o padrdo de vencimento 7, a partir de 06/11/2023, com efeitos financeiros a partir de 06/11/2023.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1318, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede Progressao por Mérito Profissional a servidora JAMILY CHARAO
VARGAS, Pedagoga-Area.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria n2
613/2023/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuigdes, de acordo com o §

22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n® 11.091/2005, a Portaria n® 553/2012/GR e suas alteragdes, e o processo n? 23422.022394/2023-96,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional & servidora JAMILY CHARAO VARGAS, Pedagoga-Area, SIAPE 2276758, nivel de Classificacdo E, do
padrio de vencimento 5 para o padrdo de vencimento 6, a partir de 28/07/2023, com efeitos financeiros a partir de 01/11/2023.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1324, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede Licenga para Capacitagdo ao servidor LEANDRO PEREIRA, Analista
de Tecnologia da Informagao.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 514/2023/GR, tendo
em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR e suas alteragdes, no uso de suas atribuicbes, de acordo com o Art. 87 da Lei
n2 8.112/1990; o Decreto n2 9.991/2019; a Instrugdo Normativa n2 21/2021 do Ministério da Economia; a Resolugdo n2 16/2014/CONSUN; e o processo n2
23422.021278/2023-50, resolve:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitagdo, conforme inciso | do Art. 25 do Decreto n2 9.991/2019, com 6nus limitado, ao servidor LEANDRO PEREIRA,
Analista de Tecnologia da Informagdo, SIAPE 1761802, pelo periodo de 20/11/2023 até 15/12/2023, correspondente ao 22 quinquénio, referente ao
periodo de 01/02/2015 até 01/02/2020.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1325, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede Progressio por Meérito Profissional ao servidor ROGER
PERCILIANO DO PRADO DOURADO, Desenhista Técnico.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria n?
613/2023/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n2 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuicdes, de acordo com o §
292 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n2 11.091/2005, a Portaria n? 553/2012/GR e suas alterages, e o processo n2 23422.022381/2023-17,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdao por Mérito Profissional ao servidor ROGER PERCILIANO DO PRADO DOURADO, Desenhista Técnico, SIAPE 1146680, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 06 para o padrdo de vencimento 07, a partir de 06/08/2023, com efeitos financeiros a partir de 01/11/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
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PORTARIA N2 1327, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede Progressdo Funcional ao servidor THIAGO LUIS DE ANDRADE
BARBOSA, Professor do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria n?
613/2023/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n2 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribui¢des, de acordo com a Lei
n2 12.772/2012, alterada pela Lei n2 13.325/2016; Resolu¢do n2 35/2018; e o processo n2 23422.019814/2023-57, resolve:

Art. 12 Conceder Progressao Funcional ao servidor THIAGO LUIS DE ANDRADE BARBOSA, Professor do Magistério Superior, SIAPE 2278363, Classe C, com a
denominacdo de Professor Adjunto, do Nivel 02 para o Nivel 03, a partir de 29/10/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1328, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede Progressdo Funcional ao servidor MARCELINO TEIXEIRA LISBOA,
Professor do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria n®
613/2023/GR, tendo em vista a delega¢do de competéncia conferida pela Portaria n2 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribui¢des, de acordo com a Lei
n2 12.772/2012, alterada pela Lei n2 13.325/2016; Resolugdo n2 35/2018; e o processo n2 23422.019407/2023-40, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo Funcional ao servidor MARCELINO TEIXEIRA LISBOA, Professor do Magistério Superior, SIAPE 2117219, Classe C, com a
denominagdo de Professor Adjunto, do Nivel 03 para o Nivel 04, a partir de 08/11/2023.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1307, DE 14 DE NOVEMBRO DE 2023

Revoga a Portaria que designou a servidora JULIANE NATAL PERETTI,
Assistente em Administragdo, como substituta da titular da fungdo de Chefe
do Departamento de Desenvolvimento Profissional e Pessoal.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 514/2023/GR, tendo



UNILA Boletim de Servigo n2 207, de 16 de Novembro de 2023, p. 9 de 25
em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR e suas alteragdes, no uso de suas atribui¢des, de acordo com os §§ 12 e 29

do Art. 38 da Lei n2 8.112/1990; e a solicitagdo eletrénica n? 15727, resolve:

Art. 12 Revogar a Portaria n? 446/2022/PROGEPE, publicada no Boletim de Servigo n? 72, de 20/04/2022, que designou a servidora JULIANE NATAL
PERETTI, Assistente em Administracdo, SIAPE 1906966, como substituta da titular da fungdo de Chefe do Departamento de Desenvolvimento Profissional e
Pessoal, Cédigo FG-01 .

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1319, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede Licenga para Capacitagdo ao servidor DAVI CAMARGO DE FRANCA,
Contador.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n? 514/2023/GR, tendo
em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n? 286/2020/GR e suas altera¢des, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o Art. 87 da Lei
n2 8.112/1990; o Decreto n2 9.991/2019; a Instrugdo Normativa n2 21/2021 do Ministério da Economia; a Resolugdo n2 16/2014/CONSUN; e o processo n2
23422.021848/2023-10, resolve:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitagdo, conforme inciso | do Art. 25 do Decreto n2 9.991/2019, com 6nus limitado, ao servidor DAVI CAMARGO DE
FRANCA, Contador, SIAPE 1828794, pelo periodo de 29/12/2023 a 27/03/2024, correspondente ao 22 quinquénio, referente ao periodo de 24/11/2015 a
24/11/2020.

Art. 22 Fica suspensa a autorizagdo para participar do Programa de Gestdo e Desempenho da Unila enquanto perdurar a Licenga para Capacitagdo do art.
19, sem alteragdo da data de término definida no certame de selegdo interno.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1321, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023

Autoriza o cumprimento de jornada de trabalho de seis horas diarias e
carga horéria de trinta horas semanais ao servidor ARIDES RODRIGUES DA
SILVA JUNIOR, Assistente em Administragdo.
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O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n? 514/2023/GR, tendo
em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR e suas alteragdes, no uso de suas atribuigdes, de acordo com o Decreto n?
1.590/1995; Decreto n2 4.836/2003, a Resolugdo CONSUN n2 18/2015, e o processo n? 23422.023033/2023-67, resolve:

Art. 12 Autorizar o servidor ARIDES RODRIGUES DA SILVA JUNIOR, Assistente em Administragdo, SIAPE 2164551, lotado na Secretaria de Académica de
Apoio as Coordenagdes do Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza, nos termos da Portaria UNILA n? 643/2019/GR, ao cumprimento
de jornada de trabalho de seis horas didrias e carga hordria de trinta horas semanais, dispensando o intervalo para refei¢des, sem prejuizo de
vencimentos.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1320, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede Licenga para Capacitagdo ao servidor FLAVIO AUGUSTO SERRA,
Técnico em Assuntos Educacionais.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 514/2023/GR, tendo
em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR e suas alteragdes, no uso de suas atribui¢bes, de acordo com o Art. 87 da Lei
n? 8.112/1990; o Decreto n? 9.991/2019; a Instru¢do Normativa n2 21/2021 do Ministério da Economia; a Resolugdo n2 16/2014/CONSUN; e o processo n2
23422.022547/2023-03, resolve:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitagdo, conforme inciso | do Art. 25 do Decreto n? 9.991/2019, com 6nus limitado, ao servidor FLAVIO AUGUSTO
SERRA, Técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE 2160819, pelo periodo de 04/12/2023 a 18/12/2023, correspondente ao 12 quinquénio, referente ao
periodo de 19/09/2014 a 19/09/2019.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 622, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023

Dispensar, a pedido, a servidora ANDREIA DA SILVA MOASSAB, Professora
do Magistério Superior da Vice-coordenagdo pro tempore do Curso de
Arquitetura e Urbanismo.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o processo ne
23422.022380/2023-72; RESOLVE:

Art. 12 Dispensar, a partir de 20 de novembro de 2023, a pedido, a servidora ANDREIA DA SILVA MOASSAB, Professora do Magistério Superior, SIAPE
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2942304, da Vice-coordenagdo pro tempore do Curso de Arquitetura e Urbanismo, designada pela Portaria n2 390/2022/GR, publicada no DOU n2 n2 166,
de 31 de agosto de 2022, s. 2, p. 32.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 621, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023

Dispensar, a pedido, o servidor GABRIEL RODRIGUES DA CUNHA, Professor
do Magistério Superior da Coordenagdo pro tempore do Curso de
Arquitetura e Urbanismo.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com o processo n2
23422.022380/2023-72; RESOLVE:

Art. 12 Dispensar, a partir de 20 de novembro de 2023, a pedido, o servidor GABRIEL RODRIGUES DA CUNHA, Professor do Magistério Superior, SIAPE

1838951, da Coordenagdo pro tempore do Curso de Arquitetura e Urbanismo, codigo FCC, designado pela Portaria n2 359/2022/GR, publicada no DOU n2
n2 153, de 12 de agosto de 2022, s. 2, p. 35.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 623, DE 13 DE NOVEMBRO DE 2023

Designar a servidora JULIANA PIRES FRIGO, Professora do Magistério

Superior para exercer a fungdo de Coordenadora pro tempore do Curso de
Arquitetura e Urbanismo.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com os §§ 12 e 22 do art. 72 da
Lei n? 12.677/2012, o inciso |l do art. 92 da Lei n? 8.112/1990 e o art. 26 da Resolugdo COSUEN n2 008/2014; e o processo 23422.022380/2023-72;
RESOLVE:

Art. 12 Designar, a partir de 20 de novembro de 2023, a servidora JULIANA PIRES FRIGO, Professora do Magistério Superior, SIAPE 2145281, para exercer a
fungdo de Coordenadora pro tempore do Curso de Arquitetura e Urbanismo, cédigo FCC.
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Art. 292 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

DIANA ARAUJO PEREIRA

DEPARTAMENTO DE PROMOGAO E VIGILANCIA A SAUDE

RELATORIO DE AFASTAMENTOSDE 16 DE NOVEMBRO DE 2023

. Mat. " Periodo /|[Fundamentagdo
Ti
servidor ¢ \pg  ||C2T80 ipo Vigéncia  ||Legal
LICENCA POR
SOLANGE TECNICO DE||MOTIVO  DE
AIKES 1847352||LABORATORIO  ||[DOENCA EM)||09/11/2023 f;céslalz/zg%a da
BASTIAN AREA PESSOA DA )
FAMILIA
LICENCA
LEILA 2145929 [ASSISTENTE  EM|PARA 24/ 11/2023 Art. 202 e 203
YATIM ADMINISTRACAO| TRATAMENTO|| /11/2023 da Lei 8.112/90
DE SAUDE
LICENCA
LAURA || 2 co1s :Angéféi:{o DOlloARA 23/ 11/2023 Art. 202 e 203
FORTES TRATAMENTO da Lei 8.112/90
SUPERIOR DE SAUDE 08/11/2023
DANIEL LICENCA
PEDRO ||, 2c)coq [ASSISTENTE ~ EM|IPARA 21/11/2023 Art. 202 e 203
VAZ DA ADMINISTRACAO| TRATAMENTO| /11/2023 da Lei 8.112/90
SILVA DE SAUDE
Onde se lé:
GUSTAVO PROFESSOR ||[LICENCA 14/10/2023 Art. 202
OLIVEIRA [|1853057/P° PARA A e 203 da
VIEIRA MAGISTERIO|[TRATAMENTO 31/10/2023 Lei
SUPERIOR ||DE SAUDE 8.112/90
Obrigada,

Leia-se:




UNILA Boletim de Servigo n2 207, de 16 de Novembro de 2023, p. 13 de 25

PROFESSOR ||LICENCA Art. 202
GUSTAVO DO PARA 17/10/2023||¢ 203 da
OLIVEIRA ||1853057||\mAGISTERIO|[TRATAMENTO||A Lei
VIEIRA SUPERIOR |[DE SAUDE  ([31/10/2023(lg 175/90

EDER DO NASCIMENTO

PROGRAMA DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE DA FAMILIA

EDITAL N2 29, DE 15 DE NOVEMBRO DE 2023

Edital 17/2023/COREMU que dispbe sobre o resultado dos RECURSOS A
PROVA OBIJETIVA do processo seletivo do Programa de Residéncia
Multiprofissional em Saude da Familia.

A Comissdo de Residéncia Multiprofissional da Universidade Federal da Integracio Latino-Americana (UNILA), conforme Resolu¢do n2 7/2022/COSUEN,
com publicagdo no Boletim de Servigo n2 59, de 31 de Margo de 2022, torna publico, pelo presente Edital, o Resultado dos RECURSOS A PROVA OBJETIVA
do Processo Seletivo do Programa de Residéncia Multiprofissional em Saude da Familia.

1. DOS RECURSOS
1.1 N3o foram recebidos recursos.

2. DOS CASOS OMISSOS

2.1 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Residéncia Multiprofissional da UNILA.

MONICA AUGUSTA MOMBELLI

COMISSAO ELEITORAL CENTRAL

EDITAL N2 97, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2023

Torna publico o presente Edital que regerd o processo eleitoral para as
representagdes discentes para a Comissdo Superior de Pesquisa (COSUP).

A Comissio Eleitoral Central — CEC, instituida por meio da Resolugdo CONSUN n2 05/2018, alterada pela Resolugio CONSUN n2 20/2018, publicadas no
Boletim de Servico de 04/05/2018 e 20/06/2018, respectivamente, e nomeada pela Portaria UNILA n2 483/2022/GR e alterada pela Portaria UNILA n?
392/2023/GR, publicadas no Boletim de Servigo de n2 196, de 27 de outubro de 2022 e n? 138 de 02 de Agosto de 2023, respectivamente, torna publico o
presente Edital que regerd o processo eleitoral para as representagdes discentes para a Comissao Superior de Pesquisa (COSUP), nos termos do Estatuto e
do Regimento Geral da UNILA, da Portaria UNILA 1175/2015 e deste Edital.

1. DAS DIRETRIZES GERAIS
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1.1 O presente Edital orienta e regulamenta os procedimentos para a realizagdo das elei¢des dos representantes discentes para a Comissdo Superior de
Pesquisa (COSUP).

1.2 As eleigbes universitdrias sdo de responsabilidade institucional, realizadas de acordo com o cronograma deste Edital.

1.3 As inscrigdes e votacdes acontecerdo de maneira eletrénica por meio das plataformas INSCREVA e SIG-ELEICOES, respectivamente.

2. DAS REPRESENTACOES

2.1 REPRESENTAGAO DISCENTE

Elegiveis Numero de Vagas Eleitores

Discentes regulares e ativos(as) da|ll chapa (titular e|[Discentes regulares e ativos(as) da
graduacdo vinculados(as) a projetos de|[suplente) Mandato:|[graduagdo, vinculados(as) a projetos de
pesquisa 1ano pesquisa

2.2 Para todas as vagas, € permitida uma recondugdo ao cargo.

2.3 Junto ao(a) representante efetivo(a), sera eleito(a) seu(ua) suplente, com mandato vinculado, para substitui-lo(la) em casos de impedimento.

3. DOS(AS) ELEGIVEIS E DOS(AS) ELEITORES(AS)

3.1 DOS(AS) ELEGIVEIS/INELEGIVEIS

3.1.1 Sdo elegiveis para as representa¢Ges discentes de que trata este Edital, todos(as) os(as) discentes regularmente matriculados(as) nos cursos de
graduacdo da UNILA, nos termos do art. 181, inciso V, do Regimento Geral, vinculados(as) a projetos de pesquisa.

3.1.1.1 Sdo discentes vinculados(as) a projetos de pesquisa, aqueles(as) bolsistas ou voluntérios(as), registrados(as) na Pré-Reitoria de Pesquisa e POs-
graduagao.

3.1.2 Sdo inelegiveis: os(as) membros discentes da Comissdo Eleitoral responsdavel por este Edital; os(as) discentes com a matricula trancada; e aqueles(as)
em mobilidade académica até a data de homologacgdo das candidaturas.

3.2 DOS(AS) ELEITORES(AS)

3.2.1 Poderdo participar da elei¢do, na qualidade de votantes: os(as) discentes regularmente matriculados(as) nos cursos de graduagdo da UNILA, que ndo
estejam com a matricula trancada, vinculados(as) a projetos de pesquisa, isto €, aqueles(as) bolsistas ou voluntarios(as), registrados(as) na Pré-Reitoria de
Pesquisa e Pds-graduagdo.

3.2.2 A lista nominal dos(as) eleitores(as) seguirdo com os dados oficiais fornecidos pelas Pré-Reitorias e demais unidades responsaveis pelas informagées.

3.2.3 Alista referida no item 3.2.2 serd divulgada conforme cronograma.
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3.2.4 Qualquer interposi¢do de recurso referente a lista citada no item 3.2.2 devera ser realizada pelo preenchimento do formuldrio do Anexo | e
encaminhado a CEC, por meio do endereco eletronico processos.eleitorais@ unila.edu.br, em formato PDF, conforme cronograma.

3.2.5 Todos os recursos serdo analisados pela CEC.

3.2.6 Recursos extemporaneos ao cronograma previsto em Edital serdo desconsiderados pela CEC.

3.2.7 Ainexisténcia de recursos sera registrada de formaad referendum no processo.

4. DAS INSCRIGCOES

4.1 As inscrigdes das candidaturas serdo realizadas pelo enderego https://inscreva.unila.edu.br obedecendo o cronograma da eleigdo.

4.2 E opcional o envio da foto do(a) titular ou do(a) titular e suplente no tamanho maximo de 100 pixels por 100 pixels.

4.3 Caso os(as) candidatos(as) optem pelo envio da foto (titular + suplente) esta devera ser em um mesmo arquivo, no ato da candidatura.

4.4 A ordem de apresentacgdo dos(as) candidatos(as) na tela do SIG-ELEICOES serd pela ordem alfabética do nome do(a) titular.

4.5 O deferimento das candidaturas serd publicado no sitio eletrénico da UNILA, conforme cronograma.

4.6 Qualquer interposicdo de recurso referente as inscrigdes devera ser realizada pelo preenchimento do formulario do Anexo | e encaminhado a CEC, por
meio do enderego eletronico: processos.eleitorais@ unila.edu.br, em formato PDF, conforme cronograma.

4.7 Todos os recursos serdo analisados pela CEC.

4.8 Recursos extemporaneos ao cronograma previsto em Edital serdo desconsiderados pela CEC.

4.9 A homologagdo das candidaturas sera publicada no sitio eletrénico da UNILA, conforme cronograma.

5. DA CAMPANHA ELEITORAL

5.1 A campanha eleitoral somente podera ter inicio a partir da homologacdo das candidaturas, conforme cronograma.

5.2 Os(As) candidatos(as) poderdo utilizar cartazes, faixas e panfletos dentro das dependéncias da universidade.

5.3 Os(As) candidatos(as) serdo responsdveis pela retirada de seu material de publicidade apds o término do processo eleitoral.

5.4 E proibida a afixacdo de plasticos ou adesivos em veiculos de transporte coletivo, como 6nibus, taxis e vans, bem como a utilizacdo deoutdoors.

5.5 E permitida a circulagio de impressos contendo curriculos e propostas dos(as) candidatos(as), como forma de discussdo de ideias, divulgagio de
reuniGes e de documentos, visando a avaliagdo da postulacdo dos(as) candidatos(as) junto a comunidade académica.
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5.6 Em hipdtese nenhuma sdo admitidas pichagdes nos prédios da Universidade.

5.7 E vedado o uso das ferramentas de comunicag3o institucional da Universidade para a campanha eleitoral, tais como a utilizagdo de listas de e-mails
institucionais, conforme artigo 39 IN 01/2021 da SECOM, midias sociais e sitios eletronicos.

5.7.1 E permitido a divulgagdo, sob responsabilidade dos(as) candidatos(as), em meios ndo oficiais (ex. grupos e paginas defacebook, Instagram e outros
que ndo sdo de dominio oficial da UNILA). E permitido também a divulgacio nos e-mails institucionais desde que n3o se utilizem das listas sob dominio da
SECOM e Reitoria.

5.8 A campanha eleitoral e os meios de divulgacdo sdo de responsabilidade de cada chapa.

6. DA ELEICAO

6.1 A votacdo acontecerd por meio eletrénico, mediante acesso exclusivo ao sistema SIGELEICOES, no enderegohttp://sig.unila.edu.br/sigeleicao/
conforme cronograma.

6.2 O(A) eleitor(a) realizard o acesso ao SIG-ELEICOES, por intermédio do(a) mesmo(a) usudrio(a) e senha do Sistema Integrado de Gestio — SIG, em
qualquer terminal de computacdo e de qualquer localidade.

6.3 O(A) eleitor(a) somente tera direito a votar nas eleicdes em que esta habilitado(a) como eleitor(a).

6.4 Cada votante terd direito a um Unico voto por eleigdo.

6.5 As elei¢des ocorrerdo na data e nos horarios especificados no cronograma deste Edital.

6.6 O voto é nominal, facultativo e intransferivel.

7. DA APURAGAO, HOMOLOGAGAO E PUBLICAGAO DOS RESULTADOS

7.1 Os votos brancos e nulos ndo serdo considerados validos.

7.2 Serdo eleitas as chapas que obtiverem o maior nimero dos votos validos.

7.3 Em caso de empate, ter-se-a por eleito(a) o(a) candidato(a) titular mais antigo(a) na Universidade e, entre os(as) de igual antiguidade, o(a) titular de
maior idade, conforme art. 184, paragrafo Unico, do Regimento Geral.

7.4 O encerramento das eleigdes e a apuragdo dos votos dar-se-do de forma remota, pela Comissdo Eleitoral, opcionalmente acompanhada virtualmente
pelos(as) candidatos(as) ou fiscais indicados(as) pelos(as) mesmos(as).

7.5 Os(as) candidatos(as) poderdo indicar fiscais para a apuragdo, até a data definida no cronograma deste Edital, encaminhando seus nomes a Comissdo
Eleitoral, por meio de mensagem enviada do e-mail do(a) candidato(a) titular, para o correio eletrénico processos.eleitorais@ unila.edu.br.

7.6 Uma vez iniciado o processo de apuragdo, esse ndo serd interrompido até a promulgagdo do resultado.
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7.7 Qualquer interposigdo de recurso referente aos resultados deverd ser feita pelo preenchimento do formuldrio do Anexo | e encaminhado a CEC, por
meio do endereco eletrénico: processos.eleitorais@ unila.edu.br, em formato PDF, conforme cronograma.

7.8 Todos os recursos serdo analisados pela CEC.

7.9 Recursos extemporaneos ao cronograma previsto em Edital serdo desconsiderados pela CEC.

8. DO MANDATO

8.1 O mandato dos(as) representantes eleitos(as) seguird o disposto no Regimento Geral da UNILA, com inicio a partir da publicagdo da Portaria de
nomeagao.

9. DAS DISPOSICOES GERAIS

9.1 O(a) candidato(a) que pertencer a mais de uma categoria tera direito a somente uma candidatura, devendo escolher, no ato da inscri¢do, qual
categoria representa.

9.2 Perderd o mandato o(a) representante que deixar de pertencer a Instituigdo, a unidade ou a classe por ele(a) representado(a).

9.3 Os documentos referentes a apuragdo dos votos serdo arquivados apos a homologacgdo dos resultados, na forma e nos prazos determinados por Lei, ou
de acordo com as normas internas vigentes.

9.4 Os casos omissos neste Edital serdo analisados e decididos pela CEC.

10. CRONOGRAMA

Publicagdo do edital 14.11.2023

14.11.2023 ade
Periodo para interposigdo de recurso relativo ao edital

20.11.2023
Analise de recurso relativo ao edital 21.11.2023
Periodo para inscrigdo das candidaturas 21.11.2023 2 04.12.2023

Publicagdo do deferimento das inscrigdes das candidaturas |{05.12.2023
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Periodo para interposi¢do de recurso relativo as inscrigdes

das candidaturas 05.12.2023 a 09.12.2023
Homologagdo das candidaturas 11.12.2023

Publicagdo da lista dos eleitores 23.01.2024

Periodo de interposicdo de recursos da lista dos eleitores  |[23/01/2024 a 30.01.2024

Publicagdo de eventuais alteragdes na lista de eleitores 02.02.2024

Prazo final para indicag¢do de fiscais para a apuragdo dos
votos

02.02.2024

. - as 12h do dia 06.02.2024 até as 12h do dia
Dia das eleigBes

07.02.2024
Apuragdo e divulgagdo do resultado 07.02.2024
Periodo para recursos relativos ao resultado 07.02.2024 a 09.02.2024
Homologagdo dos resultados pela CEC 14.02.2024
Publicagdo da Portaria de Nomeacgdo a partir de 15.02.2024

ANEXO | - FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO

DADOS DO(A) REQUERENTE

Nome Completo:
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Telefone:

E-mail Institucional:

RECURSO

Recurso Dirigido a(ao):

Motivo do Recurso:

Local e data: Foz do Iguacgu, de de 2023

Assinatura do(a) requerente ou representante legal:

DECISAO DO RECURSO (Para uso da CEC)

() Deferido () Indeferido

Motivo:
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Assinatura de representante da CE:

Local e data: Foz do Iguagu, de de 2023

LICIANE ROLING

COMISSAO ELEITORAL CENTRAL

EDITAL N2 93, DE 16 DE NOVEMBRO DE 2023

Torna publico o presente Edital que regerd o processo eleitoral para as
representaces docentes e discentes para a Comissdo Superior de Extensdo
(COSUEX).

A Comissao Eleitoral Central — CEC, instituida por meio da Resolu¢do CONSUN n2 05/2018, alterada pela Resolugdo CONSUN n2 20/2018, publicadas no
Boletim de Servigo de 04/05/2018 e 20/06/2018, respectivamente, e nomeada pela Portaria UNILA n2 483/2022/GR e alterada pela Portaria UNILA N2
392/2023/GR, publicadas no Boletim de Servigo de n2 196, de 27 de outubro de 2022 e n2 138 de 02 de Agosto de 2023, respectivamente, torna publico o
presente Edital que regera o processo eleitoral para as representagdes docentes e discentes para a Comissdo Superior de Extensdo (COSUEX), nos termos
do Estatuto e do Regimento Geral da UNILA, da Portaria UNILA 1175/2015 e deste Edital.

1. DAS DIRETRIZES GERAIS

1.1 O presente Edital orienta e regulamenta os procedimentos para a realizacdo das elei¢Ges dos representantes docentes e discentes para a Comissdao
Superior de Extensdo (COSUEX).

1.2 As eleigBes universitarias sdo de responsabilidade institucional, realizadas de acordo com o cronograma deste Edital.

1.3 As inscri¢Bes e votagSes acontecerdo de maneira eletrdnica por meio das plataformas INSCREVA e SIG-ELEICOES, respectivamente.

2. DAS REPRESENTAGOES

2.1 REPRESENTAGOES DOCENTES

Elegiveis Numero de Vagas |[|Eleitores

Docentes do quadro ativo permanente, em exercicio . Docentes
q P ! 1 chapa (titular e

— Coordenadores(as) docentes de agdes de extensdo coordenadores(as) de
suplente) Mandato:|| " . N
da UNILA 2 anos acbes de extensdo na
UNILA

2.2 REPRESENTAGAO DISCENTE
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Numero de

Elegiveis Vagas Eleitores
Discentes regulares vinculados a projetos de||l chapa||.. .
. g .p ! . Pallpiscentes regulares e ativos(as),
extensdo, aqueles(as) bolsistas ou||(titular el . A N
L . A vinculados(as) a projetos de extensao,
voluntdrios(as), registrados(as) na Pro-Reitorial|suplente) ) oy
N registrados na  Pro-Reitoria  de
de Extensdo Mandato: 1 «
ano Extensdo

2.3 Para todas as vagas, € permitida uma recondugdo ao cargo.

2.4 Junto ao(a) representante efetivo, sera eleito(a) seu(ua) suplente, com mandato vinculado, para substitui-lo(a) em casos de impedimento.

3. DOS(AS) ELEGIVEIS E DOS(AS) ELEITORES(AS)
3.1 DOS(AS) ELEGIVEIS

3.1.1 Sdo elegiveis para as representagdes docentes a que se refere este Edital, os(a) admitidos(as) na carreira docente e membros do quadro ativo
permanente da UNILA em exercicio, até a data de homologagdo das candidaturas, conforme art. 153 e art. 181, Ill, do Regimento Geral. Necessério ser
docente coordenador(a) de agdo de extensdo na UNILA.

3.1.2 Serdo inelegiveis os(as) membros docentes da Comissdo Eleitoral responsavel por este Edital.

3.1.3 Sdo elegiveis para as representacOes discentes de que trata este Edital, todos(as) os(as) discentes regularmente matriculados(as), membros de
projetos de extensdo.

Paragrafo Unico. Sdo discentes vinculados(as) a projetos de extensdo, aqueles(as) bolsistas ou voluntérios(as), registrados(as) na Pré-Reitoria de Extenséo.
3.1.4 S3o inelegiveis os(as) membros discentes da Comissdo Eleitoral responsavel por este Edital.
3.2 DOS(AS) ELEITORES(AS)

3.2.1 Poderdo participar da eleigdo, na qualidade de votantes: os(as) docentes coordenadores(as) de projetos de extensdo na UNILA, do quadro ativo
permanente, provisorio e tempordrio da UNILA.

3.2.2 Poderdo participar da elei¢do, na qualidade de votantes: os(as) discentes regularmente matriculados(as) nos cursos de graduagdo e poés-graduagido
stricto sensu da UNILA, que ndo estejam com a matricula trancada.

3.2.3 As listas nominais de eleitores(as) seguirdo com os dados oficiais fornecidos pelas Pré-Reitorias e demais unidades responsaveis pelas informagdes.
3.2.4 As listas referidas no item 3.2.3 serdo divulgadas conforme cronograma.

3.2.5 Qualquer interposi¢do de recurso referente a lista citada no item 3.2.3 devera ser realizada pelo preenchimento do formuldrio do Anexo | e
encaminhado a CEC, por meio do endereco eletronico processos.eleitorais@ unila.edu.br, em formato PDF, conforme cronograma.

3.2.6 Todos os recursos serdo analisados pela CEC.
3.2.7 Recursos extemporaneos ao cronograma previsto em Edital serdo desconsiderados pela CE.

3.2.8 A inexisténcia de recursos sera registrada de formaad referendum no processo.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscrigdes das candidaturas serdo realizadas pelo enderego https://inscreva.unila.edu.br obedecendo o cronograma da eleigdo.

4.2 E opcional o envio da foto do titular ou do(a) titular e suplente no tamanho maximo de 100 pixels por 100 pixels.

4.3 Caso os(as) candidatos(as) optem pelo envio da foto (titular + suplente) esta devera ser em um mesmo arquivo, no ato da candidatura.
4.4 A ordem de apresentacdo dos(as) candidatos(as) na tela do SIG-ELEICOES serd pela ordem alfabética do nome do(a) titular.

4.5 O deferimento das candidaturas serd publicado no sitio eletrénico da UNILA, conforme cronograma.

4.6 Qualquer interposicdo de recurso referente as inscrigdes devera ser realizada pelo preenchimento do formulario do Anexo | e encaminhado a CEC, por
meio do enderego eletrénico: processos.eleitorais@ unila.edu.br, em formato PDF, conforme cronograma.

4.7 Todos os recursos serdo analisados pela CEC.
4.8 Recursos extemporaneos ao cronograma previsto em Edital serdo desconsiderados pela CEC.

4.9 A homologagdo das candidaturas sera publicada no sitio eletronico da UNILA, conforme cronograma.
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5. DA CAMPANHA ELEITORAL

5.1 A campanha eleitoral somente podera ter inicio a partir da homologagdo das candidaturas, conforme cronograma.

5.2 Os(As) candidatos(as) poderdo utilizar cartazes, faixas e panfletos dentro das dependéncias da universidade.

5.3 Os(As) candidatos(as) serdo responsaveis pela retirada de seu material de publicidade apds o término do processo eleitoral.

5.4 E proibida a afixacdo de plasticos ou adesivos em veiculos de transporte coletivo, como dnibus, taxis e vans, bem como a utilizagdo deoutdoors.

5.5 E permitida a circulagio de impressos contendo curriculos e propostas dos(as) candidatos(as), como forma de discussdo de ideias, divulgagio de
reunides e de documentos, visando a avaliagdo da postulagido dos/as candidatos/as junto a comunidade académica.

5.6 Em hipdtese nenhuma sdo admitidas pichagdes nos prédios da Universidade.

5.7 E vedado o uso das ferramentas de comunicagdo institucional da Universidade para a campanha eleitoral, tais como a utilizacdo de listas de e-mails
institucionais, conforme artigo 39 IN 01/2021 da SECOM, midias sociais e sitios eletronicos.

5.7.1 E permitido a divulgacdo, sob responsabilidade dos(as) candidatos(as), em meios ndo oficiais (ex. grupos e paginas defacebook, Instagram e outros
que n3o sdo de dominio oficial da UNILA). E permitido também a divulgacdo nos e-mails institucionais desde que n3o se utilizem das listas sob dominio da
SECOM e Reitoria.

5.8 A campanha eleitoral e os meios de divulgacdo sdo de responsabilidade de cada chapa.

6. DA ELEICAO

6.1 A votacdo acontecerd por meio eletrénico, mediante acesso exclusivo ao sistema SIGELEICOES, no enderegohttp://sig.unila.edu.br/sigeleicao/
conforme cronograma.

6.2 O(A) eleitor(a) realizara o acesso ao SIG-ELEICOES, por intermédio do mesmo Usuario(a) e Senha do Sistema Integrado de Gestdo — SIG, em qualquer
terminal de computacdo e de qualquer localidade.

6.3 O(A) eleitor(a) somente tera direito a votar nas eleicbes em que esta habilitado(a) como eleitor(a).
6.4 Cada votante terd direito a um Unico voto por eleigdo.
6.6 As elei¢Ges ocorrerdao na data e nos horarios especificados no cronograma deste Edital.

6.7 O voto é nominal, facultativo e intransferivel.

7. DA APURACAO, HOMOLOGACAO E PUBLICACAO DOS RESULTADOS
7.1 Os votos brancos e nulos ndo serdao considerados validos.
7.2 Serdo eleitas as chapas que obtiverem o maior nimero dos votos validos.

7.3 Em caso de empate, ter-se-a por eleito(a) o(a) candidato(a) titular mais antigo na Universidade e, entre os(as) de igual antiguidade, o(a) titular de
maior idade, conforme art. 184, paragrafo tnico, do Regimento Geral.

7.4 O encerramento das eleigdes e a apuragdo dos votos dar-se-do de forma remota, pela Comissdo Eleitoral, opcionalmente acompanhada virtualmente
pelos(as) candidatos(as) ou fiscais indicados(as) pelos(as) mesmos(as).

7.5 Os(As) candidatos(as) poderdo indicar fiscais para a apuragdo, até a data definida no cronograma deste Edital, encaminhando seus nomes a Comissao
Eleitoral, por meio de mensagem enviada do e-mail do(a) candidato(a) titular, para o correio eletrénico processos.eleitorais@ unila.edu.br.

7.6 Uma vez iniciado o processo de apuragdo, esse nao serd interrompido até a promulgagdo do resultado.

7.7 Qualquer interposicdo de recurso referente aos resultados devera ser feita pelo preenchimento do formuldrio do Anexo | e encaminhado a CEC, por
meio do enderego eletrénico: processos.eleitorais@ unila.edu.br, em formato PDF, conforme cronograma.

7.8 Todos os recursos serdo analisados pela CEC.

7.9 Recursos extemporaneos ao cronograma previsto em Edital serdo desconsiderados pela CEC.

8. DO MANDATO

8.1 O mandato dos(as) representantes eleitos seguira o disposto no Regimento Geral da UNILA, com inicio a partir da publicacdo da Portaria de nomeagdo.

9. DAS DISPOSIGOES GERAIS

9.1 O(A) candidato(a) que pertencer a mais de uma categoria terd direito a somente uma candidatura, devendo escolher, no ato da inscri¢do, qual
categoria representa.
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9.2 Perdera o mandato o(a) representante que deixar de pertencer a Instituicdo, a unidade ou a classe por ele(a) representado(a).

9.3 Os documentos referentes a apuragdo dos votos serdo arquivados apds a homologagdo dos resultados, na forma e nos prazos determinados por Lei, ou
de acordo com as normas internas vigentes.

9.4 Os casos omissos neste Edital serdo analisados e decididos pela CEC.

10. CRONOGRAMA

Publicagdo do edital 14.11.2023

14.11.2023 ade
Periodo para interposigdo de recurso relativo ao edital

20.11.2023
Analise de recurso relativo ao edital 21.11.2023
Periodo para inscrigdo das candidaturas 21.11.2023 2 04.12.2023

Publicagdo do deferimento das inscrigGes das candidaturas |{05.12.2023

Periodo para interposi¢do de recurso relativo as inscrigdes

X 05.12.2023 2 09.12.2023
das candidaturas

Homologagdo das candidaturas 11.12.2023

Publicagdo da lista dos eleitores 23.01.2024

Periodo de interposicdo de recursos da lista dos eleitores  |[23/01/2024 a 30.01.2024

Publicagdo de eventuais alteragdes na lista de eleitores 02.02.2024

Prazo final para indicag¢do de fiscais para a apuragdo dos
votos

02.02.2024

as 12h do dia 06.02.2024 até as 12h do dia

Dia das eleigBes 07.02.2024
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Apuracdo e divulgagdo do resultado 07.02.2024

Periodo para recursos relativos ao resultado 07.02.2024 a 09.02.2024
Homologagdo dos resultados pela CEC 14.02.2024

Publicagdo da Portaria de Nomeacgdo a partir de 15.02.2024

ANEXO | - FORMULARIO PARA INTERPOSIGAO DE RECURSO

DADOS DO(A) REQUERENTE

Nome Completo:

Telefone:

E-mail Institucional:

RECURSO

Recurso Dirigido a(ao):

Motivo do Recurso:




UNILA
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Assinatura do(a) requerente ou representante legal:

Local e data: Foz do Iguacgu, de de 2023

DECISAO DO RECURSO (Para uso da CEC)

() Deferido () Indeferido

Motivo:

Assinatura de representante da CE:

Local e data: Foz do Iguagu, de de 2023

LICIANE ROLING



