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PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E FINANGAS

EXTRATO DE CONCESSAO DE SUPRIMENTOS DE FUNDOS N¢ 31, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E FINANGAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, designado pela Portaria
UNILA no 259/2023, no uso de suas atribuicdes e tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida Portaria n2 284/2020/GR de 21 de agosto de 2020,
e considerando o que consta no seu Art. 32, inciso XXXI, torna publica a concessdo de suprimento de fundos, conforme Art. 10 da Resolugdo CONSUN n° 4
de 11 de margo de 2024.

Nome do agente suprido: Bruno dos Santos Azevedo

Matricula SIAPE: 1381227

Processo de Concess3o: 23422.024783/2025-18

Valor total do suprimento: R$ 3.000,00

Periodo de aplicagdo: 05/11/2025 a 05/12/2025

Prazo para prestacdo de contas: 15/12/2025.

Tipo de suprimento: Materiais de Consumo

GIULIANO SILVEIRA DERROSSO

PRO-REITORIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

RETIFICACAO N2 25, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025

No EDITAL N2 71/2025/PROINT - Regulamenta o processo seletivo para os Programas de Mobilidade Académica ESCALA Docente (PED) e ESCALA Gestores
e Administradores (PEGA), da AUGM, 2026 - Primeira Chamada.

1. Onde se lé:

9 DO CRONOGRAMA
ATIVIDADE DATAS
Inscrigbes de 13/10/2025 até
02/11/2025
Publicacdo da Homologacdo Provisdria 04/11/2025

Interposicdo de recursos referente a Homologagdo

N Até 06/11/2025
Provisoria

Publicagdo da Homologagdo Final 07/11/2025

Publicagdo do Resultado Preliminar 07/11/2025
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Interposigdo de recursos referente ao Resultado Preliminar

Até 10/11/2025

Publicagdo do Resultado Final 12/11/2025
Prazo para universidade de destino enviar carta de aceite Até 05/12
2. Léia-se:
9 DO CRONOGRAMA
ATIVIDADE DATAS
Inscricdes de 13/10/2025 até
¢ 09/11/2025
Publicacdo da Homologacdo e Resultado Provisério 11/11/2025

Interposigdo  de referente a

Provisoria

recursos

Homologagdo

Até 13/11/2025

Publicagdo do Resultado Final

14/11/2025

Prazo para universidade de destino enviar carta de aceite

Até 05/12

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

SUELLEN MAYARA PERES DE OLIVEIRA

PRO-REITORIA DE GRADUACAO

PORTARIA N2 101, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025

Designa servidores para coordenar as atividades de estagio do curso de
Medicina.

O PRO-REITOR DE GRADUACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA — UNILA, designado pela Portaria UNILA
n2 234/2023/GR, de 16 de junho de 2023, e com base nas atribui¢des delegadas pela Portaria n2 280/2020/GR, publicada no Boletim de Servigo n2 73, de

21 de agosto de 2020, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores Guilherme Ribeiro Matos, SIAPE 1363643, Professor do Magistério Superior e Leonel Augusto da Cruz, SIAPE 1131586,
Professor do Magistério Superior, para atuarem como Coordenadores das Atividades de Estagio do curso de Medicina, nos termos da Resolugdo n° 15, de

26 de novembro de 2015, da Comissdo Superior de Ensino.

Art. 22 Revogar a Portaria n2 11, de 27 de abril de 2022, que designou os servidores Flavia Julyana Pina Trench, SIAPE 1718707, Professora do Magistério
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Superior e Luis Fernando Boff Zarpelon, SIAPE 2208560, Professor do Magistério Superior como Coordenadores das Atividades de Estagio do curso de
Medicina.

Art. 32 As atribuicdes e fungbes dos Coordenadores das Atividades de Estagio estdo dispostas na Resolugdo COSUEN n2 15/2015.

Art. 49 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1427, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdo Funcional ao servidor GABRIEL HENRIQUE BIANCO
NAVIA, Professor do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicdes, e de acordo com a Lei n2 12.772, de 28 de dezembro de 2012, alterada pela Lei 15.141/2025, de 02 de junho de 2025; Resolugdo Consun
n2 35, de 15 de outubro de 2018; o Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU; e o processo n2 23422.020455/2025-42, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressao Funcional ao servidor GABRIEL HENRIQUE BIANCO NAVIA, Professor do Magistério Superior, Siape 1066502, da Classe B, com
a denominagio de Professor Adjunto, Nivel 4 para a Classe C, com a denominagdo de Professor Associado Nivel 1, a partir de 26/06/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1426, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdo Funcional ao servidor WILLIAN ZALEWSKI, Professor
do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;/'-'\O LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicbes, e de acordo com a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012, alterada pela Lei 15.141/2025, de 02 de junho de 2025; Resolugdo Consun
n2 35, de 15 de outubro de 2018; o Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU; e o processo n? 23422.020535/2025-06, RESOLVE:
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Art. 12 Conceder Progressdo Funcional ao servidor WILLIAN ZALEWSKI, Professor do Magistério Superior, Siape 2089331, da Classe C, com a denominagdo
de Professor Associado - Nivel 1, para Nivel 2, a partir de 17/09/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1428, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor ZUELZER VIEIRA
JUNIOR, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n® 23422.014072/2025-35, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor ZUELZER VIEIRA JUNIOR, Assistente em Administragdo, Siape 2146236, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 14 para o padrdo de vencimento 15, a partir de 29/07/2025, com efeitos financeiros a partir de 29/07/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1429, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdao por Mérito Profissional ao servidor DIEGO SANTOS DE
SOUZA, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribui¢des, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n? 23422.014146/2025-33, RESOLVE:
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Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor DIEGO SANTOS DE SOUZA, Assistente em Administragdo, Siape 2145611, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 14 para o padrdo de vencimento 15, a partir de 28/07/2025, com efeitos financeiros a partir de 28/07/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1430, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor CAIO PEREIRA
MAIA, Técnico em Eletromecanica.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;/'-'\O LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2? 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n? 23422.014078/2025-11, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor CAIO PEREIRA MAIA, Técnico em Eletromecanica, Siape 2319100, nivel de Classificacdo D,
do padrdo de vencimento 10 para o padrdo de vencimento 11, a partir de 01/06/2025, com efeitos financeiros a partir de 01/06/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1431, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor FERNANDO
AUGUSTO RABETTI SILVA, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n2 23422.014084/2025-60, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdao por Mérito Profissional ao servidor FERNANDO AUGUSTO RABETTI SILVA, Assistente em Administragdo, Siape 3352980, nivel
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de Classificagdo D, do padrdo de vencimento 2 para o padrdo de vencimento 3, a partir de 10/07/2025, com efeitos financeiros a partir de 10/07/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1432, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora VANESSA SILVA DE
SOUZA, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;Z\O LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n? 23422.013993/2025-81, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora VANESSA SILVA DE SOUZA, Assistente em Administracdo, Siape 2140705, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 14 para o padrdo de vencimento 15, a partir de 29/07/2025, com efeitos financeiros a partir de 29/07/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1433, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Meérito Profissional a servidora ANA PAULA
OLIVEIRA SILVA DE FERNANDEZ, Assistente Social.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n2 23422.014008/2025-54, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a servidora ANA PAULA OLIVEIRA SILVA DE FERNANDEZ, Assistente Social, Siape 2143708, nivel de
Classifica¢do E, do padrdo de vencimento 14 para o padrdo de vencimento 15, a partir de 01/08/2025, com efeitos financeiros a partir de 01/08/2025.
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Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1439, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede afastamento, para realizacdo de Pds-Graduagdo Stricto Sensu,
nivel Doutorado, ao servidor PEDRO LOUVAIN DE CAMPOS OLIVEIRA,
Técnico em Assuntos Educacionais.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286 de 19 agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de suas
atribuicdes, de acordo com o Art. 96-A da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; Nota Técnica SEI do ME n2 7058, de 2019 o Decreto n? 9.991/2019, de
28 de agosto de 2019;a Instrugdo Normativa do SGP-ENAP/SEDGG/ME n2 21, de 12 de fevereiro de 2021, a Resolu¢doConsun/Unila n? 16, de 27 de maio de
2014; e o processo n? 23422.021890/2025-94, RESOLVE:

Art. 12 Conceder afastamento, com 6nus limitado, para realizagdo de Pds-Graduagdo Stricto Sensu, nivel Doutorado, no Programa de Pés-Graduagdo do
Departamento de Arqueologia, do Colégio de Humanidades, oferecido pela Universidade de Exeter, na Inglaterra, ao servidor PEDRO LOUVAIN DE CAMPOS
OLIVEIRA, Técnico em Assuntos Educacionais, Siape 2139551, pelo periodo de 05/11/2025 a 30/05/2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1425, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor FLAVIO RANIERI
DOS SANTOS, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribui¢des, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n? 23422.014007/2025-18, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor FLAVIO RANIERI DOS SANTOS, Assistente em Administragdo, Siape 1918076, nivel de
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Classificagdo D, do padrdo de vencimento 14 para o padrdo de vencimento 15, a partir de 18/07/2025, com efeitos financeiros a partir de 18/07/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1421, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdao por Mérito Profissional a servidora VIVIANE DOS
SANTOS MARCELINO, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n 23422.013995/2025-70, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdao por Mérito Profissional a servidora VIVIANE DOS SANTOS MARCELINO, Assistente em Administracdo, Siape 2137536, nivel de
Classifica¢do D, do padrdo de vencimento 14 para o padrdo de vencimento 15, a partir de 03/07/2025, com efeitos financeiros a partir de 03/07/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1422, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor WILLIAM RICARDO
MUNARETTO, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribui¢des, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n? 23422.014681/2025-94, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor WILLIAM RICARDO MUNARETTO, Assistente em Administragdo, Siape 2148277, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 14 para o padrdo de vencimento 15, a partir de 07/08/2025, com efeitos financeiros a partir de 07/08/2025.
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Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1423, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Promogdo ao servidor MARIO RENE RODRIGUEZ TORRES,
Professor do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribui¢des, de acordo com o §7°, Art. 12, da Lei n2 12.772, de 28 de dezembro de 2012; a Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; a Resolugdo Consun n2
35, de 15 de outubro de 2018; o Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU; e o processo n? 23422.015497/2025-61, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Promogdo ao servidor MARIO RENE RODRIGUEZ TORRES, Professor do Magistério Superior, SIAPE 2139273, da Classe B, com a
denominagdo de Professor Adjunto, nivel 4, para a Classe C, com a denominagéo de Professor Associado, nivel 1, a partir de 30/06/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1424, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Promogdo ao servidor JAMES HUMBERTO ZOMIGHANI JUNIOR,
Professor do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, de acordo com o §7°, Art. 12, da Lei n2 12.772, de 28 de dezembro de 2012; a Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; a Resolugdo Consun n?
35, de 15 de outubro de 2018; o Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU; e o processo n2 23422.017271/2025-03, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Promogdo ao servidor JAMES HUMBERTO ZOMIGHANI JUNIOR, Professor do Magistério Superior, SIAPE 2140327, da Classe B, com a
denominacdo de Professor Adjunto, nivel 4, para a Classe C, com a denominacio de Professor Associado, nivel 1, a partir de 16/07/2025.
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Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1420, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Meérito Profissional a servidora KEILE JOSIELI
NIEDERMEIER, Secretaria Executiva.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n® 23422.013981/2025-56, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdao por Mérito Profissional a servidora KEILE JOSIELI NIEDERMEIER, Secretdria Executiva, Siape 1839164, nivel de Classificagdo E,
do padrdo de vencimento 16 para o padrdo de vencimento 17, a partir de 01/08/2025, com efeitos financeiros a partir de 01/08/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1419, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora SAMARA KATYANA
BRIQUE JUNGES, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n? 23422.012929/2025-82, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor SAMARA KATYANA BRIQUE JUNGES, Assistente em Administragdo, Siape 3352847, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 2 para o padrdo de vencimento 3, a partir de 10/07/2025, com efeitos financeiros a partir de 10/07/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
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ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1417, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor JOSE ANTONIO
KAZIENKO SALLET, Técnico em Eletrotécnica.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n? 23422.013967/2025-52, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor JOSE ANTONIO KAZIENKO SALLET, Técnico em Eletrotécnica, Siape 2139771, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 14 para o padrdo de vencimento 15, a partir de 14/07/2025, com efeitos financeiros a partir de 14/07/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1418, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor ROBINSON
ALEXANDER STURMER, Contador.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n2 23422.013996/2025-14, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor ROBINSON ALEXANDER STURMER, Contador, Siape 1956620, nivel de Classificagdo E, do
padrio de vencimento 15 para o padrdo de vencimento 16, a partir de 16/07/2025, com efeitos financeiros a partir de 16/07/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
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