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DEPARTAMENTO DE EDUCAÇÃO A DISTÂNCIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA

RETIFICAÇÃORETIFICAÇÃO

No Edital nº 27/2023/DED, que dispõe sobre o processo sele vo para Coordenador/a do Curso de Especialização em Gestão em Saúde, modalidade a
distância, da Universidade Aberta do Brasil (UAB) na Universidade Federal da Integração La no Americana (UNILA), publicado no Bole m de Serviço nº
199, de 01 de novembro de 2023:
 

Onde se lê:
 

Período de inscrições 06 a 06 de dezembro de 2023
Inscreva

https://inscreva.unila.edu.br/

Leia-se:
 

Período de inscrições 06 de novembro a 06 de dezembro de 2023
Inscreva

https://inscreva.unila.edu.br/

 

 

PRÓ-REITORIA DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

PORTARIA Nº 82, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2023PORTARIA Nº 82, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2023

Designar o servidor para coordenação do Termo de Execução
Descentralizado 38/2023.

A PRÓ-REITORA DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS,A PRÓ-REITORA DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS, designada pela Portaria UNILA nº 282/2023/GR, com publicação no Bole m de Serviço
nº 110, de 22 de junho de 2023, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 287/2020/GR publicada no Bole m de Serviço nº
73, de 21 de agosto de 2020; Portaria nº 159/2020/GR, publicada no Bole m de Serviço nº 41, de 20 de maio de 2020 e o que consta no processo
associado 23422.022352/2023-55;

RESOLVE:

Art. 1º Designar o servidor abaixo referenciado para a coordenação do Termo de Execução Descentralizado 38/2023, celebrado com o Secretaria de
Educação Superior - SESU, CNPJ: 00.394.445/0074-59, que tem como objeto a renovação da frota e aquisição de veículos para integrar a frota oficial da
Universidade Federal da Integração Latino-Americana UNILA, valor de R$2.973.911,33.

I - COORDENADOR: DIOGO ANDRÉ BASTIAN, COORDENADOR DE INFRAESTRUTURA, SIAPE 1916477.

Art. 2º As atribuições e obrigações do nomeado estão dispostas e são regulamentadas pela Instrução Normativa Nº 01/2021/PROINT, publicada no Boletim
de Serviço nº 5, de 20 de janeiro de 2021.

Art. 3° A Macrounidade é a responsável pela indicação do(a) coordenador(a) subs tuto (a) à Seção de Acompanhamento de Convênios (SEACONV), nos
casos que se fizerem necessários.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço.
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SUELLEN MAYARA PERES DE OLIVEIRA

PRÓ-REITORIA DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

EDITAL Nº 45, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023EDITAL Nº 45, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023

Torna pública a classificação geral finaldas inscrições referentes ao Processo
Sele vo de Indígenas, para ingresso na Universidade Federal da Integração
Latino-Americana – UNILA, no ano letivo de 2024.

A PRÓ-REITORADE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAISA PRÓ-REITORADE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS, nomeadapela Portaria UNILA nº 282/2023, de 21 de junho de 2023, a par r de
competência delegada pela Portaria nº 287/2020/GR, e considerando:

O Edital nº 04/2023/PROINT;

O Edital n° 16/2023/PROINT;

O Edital n° 21/2023/PROINT;

O Edital n° 22/2023/PROINT;

O Edital n° 40/2023/PROINT;

O Edital n° 44/2023/PROINT;

O processo associado nº 23422.23422.006154/2023-44.

RESOLVE tornar pública a classificação geral provisória das inscrições do Processo Seletivo de Indígenas(PSIN) para o ano letivo de 2024.

 

1. DOS CANDIDATO(A)S CLASSIFICADOS(A)S

1.1 Os(as)Candidato(a)s(as)não listados(as)nos cursos de sua opção poderão verificar sua situação na área do Candidato(a)(a)no Sistema de Inscrição –
SIGAA;

1.2A ordem dos Candidato(a)s(as)listados(as)abaixo não faz referência a sua ordem declassificaçãono Processo Seletivo Indígena;

1.3 A classificação finalno Processo Seletivo não garante o direito àmatrícula;

1.4 Os candidatos classificados deverão estar atentos as convocações para aceite da vaga, conforme disposto no Cronograma do Edital (Anexo III) e
publicações no Portal de Editais da UNILA (link) .

1.5 Todos os Candidato(a)s estão classificados em Demanda Social obedecendo ao disposto nos itens 4.1, §1º e §2º e 9 do EDITAL Nº 4/2023/PROINT e a
RETIFICAÇÃO Nº 04/2023/PROINT;

 

 

 

 

ANEXO I

Candidato(a)S CLASSIFICADOS
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ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA E POLÍTICAS PÚBLICAS

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO INDÍGENA OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

Alvaro Carvalho Manoel
Junior

Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Chupi Jimpikit Gilmer Edino Equador Shuar 1º Opção Classificado(a)

Eugênio Saldanha Vitorino Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Irebe Kayapo Brasil kayapó 1º Opção Classificado(a)

Jaliane Saturnino Flores Brasil Kokama-Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Luiz Marcos Rosindo Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Misbene Sales Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Nayara Coelho Felix Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Prescimar da Silva Bibiano Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Vargas Tinchu Leonel Ricardo Equador Shuar 1º Opção Classificado(a)

Adriely Calistro da Silva Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Alessandra Peres Fernandes Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Antero Leão Macedo Filho Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Carlos Javier Lizardi Montero Venezuela Jivi-Baré-
Curripaco

2º Opção Classificado(a)

Clailson Almeida Aprigio Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Clinton Pereira Dos Santos Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Franquileia Alexandre
Fernandes

Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Irlane Bastos Fernandes Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Jose David Pérez Chávez Venezuela Piaroa 2º Opção Classificado(a)

Maycon Flores do
Nascimento

Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Tadeu Ramos Guedes Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)
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Valéria Tenharin Brasil Tenharim 2º Opção Classificado(a)

ADMINISTRAÇÃO PÚBLICA E POLÍTICAS PÚBLICAS

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO INDÍGENA OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

 

ANTROPOLOGIA – DIVERSIDADE CULTURAL LATINO-AMERICANA

NOME COMPLETO  PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

Inailson dos Santos Hayame Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Marinalva Olímpio da Silva Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Niyi Natalia Sanza Cometa Colômbia Nasa 1º Opção Classificado(a)

Robison Lima Miranda Brasil Piratapuia 1º Opção Classificado(a)

Isamilson Nonato Ribeiro Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Alcimar Calistro da Silva Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Diego Karai Tataendy Vogado Brasil Guarani 2º Opção Classificado(a)

Jesús Enrique Yugue Oinó Colômbia Nasa 2º Opção Classificado(a)

Lucinete de Oliveira Braga Brasil Sateré-Mawé 2º Opção Classificado(a)

Yaniber Duviel Astudillo
Yalanda

Colômbia Nasa 2º Opção Classificado(a)

 

ARQUITETURA E URBANISMO

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

Danny Yhair Ramírez Paja Colômbia Nasa 1º Opção Classificado(a)

Geison Santana Joaozinho Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Idicleia Pinto Felix Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Juciley Bastos Gabino Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)
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Andressa Eduarda Freire
Nunes

Brasil Atikum-Umã 2º Opção Classificado(a)

Delcilene Juvito Mariano Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Faustiane Sampaio Andrade Brasil Sateré-Mawé 2º Opção Classificado(a)

Fernanda Bastos Lopes Brasil Atikum 2º Opção Classificado(a)

Iolanda Lima dos Santos Silva Brasil Atikum-Umã 2º Opção Classificado(a)

Juri Maria Shiguango Tunay Equador Kichwa 2º Opção Classificado(a)

Lara Francisca Ribeiro Farias Brasil Kambeba 2º Opção Classificado(a)

Marcel Yurany Chate Campo Colômbia Nasa 2º Opção Classificado(a)

Maria Laís Lopes Pereira
Bastos

Brasil Pankará 2º Opção Classificado(a)

Maria Rafaella de Sá Lopes Brasil Pankará 2º Opção Classificado(a)

Mirtis Danyelle Freire Silva Brasil Atikum 2º Opção Classificado(a)

Yony Elver Guegue Ossa Colômbia Nasa 2º Opção Classificado(a)

 

BIOTECNOLOGIA

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

Crislany Manoel Coelho Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Jesús Enrique Yugue Oinó Colômbia Nasa 1º Opção Classificado(a)

Lilian Justino Angelo Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Nayda Alvarez Alavi Bolívia Kichwa 1º Opção Classificado(a)

Vilene Vasques Augusto Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Aloisio Oliveira dos Santos
Junior

Brasil Baré 2º Opção Classificado(a)

Andrea Batista Felix Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Bruna da Silva Pinheiro Brasil Macuxi 2º Opção Classificado(a)

Cristiana Ataide Santana Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)
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Eliano Castilho Abelaez Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Elizeu Abeca Grande Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Eyler Davian Chate Camayo Colômbia Nasa 2º Opção Classificado(a)

Irebe Kayapo Brasil kayapó 2º Opção Classificado(a)

Jhesk Micaele Lopes
Nascimento

Brasil Atikum-Umã 2º Opção Classificado(a)

Lupércio Olimpio Miguel Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Ronaldinho Coelho Pinheiro Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Wanderlei Tertuluano
Manuel

Brasil Kokama-Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Zeckson Santana Joaozinho Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

BIOTECNOLOGIA

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

 

CIÊNCIA POLÍTICA E SOCIOLOGIA - SOCIEDADE, ESTADO E POLÍTICA NA AMÉRICA LATINA

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO INDÍGENA OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

Abel Ángel Yugue Oinó Colômbia Nasa 1º Opção Classificado(a)

Adelson Haiden Felix Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Alcimar Calistro da Silva Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Astrid Camila Pame
Quiguanás

Colômbia Nasa 1º Opção Classificado(a)

Carlos Javier Lizardi
Montero

Venezuela Jivi-Baré-
Curripaco

1º Opção Classificado(a)

Cleifan Ferreira Jumbata Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Euder Gabriel Demétrio Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Jose David Pérez Chávez Venezuela Piaroa 1º Opção Classificado(a)

Lina Roxana Ahue Carvajal Colômbia Tikuna 1º Opção Classificado(a)
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Analia Pereira da Costa Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Carlos Alexander Guevara
Tello

Peru Kichwa 2º Opção Classificado(a)

Edivanderson Felipe da Silva Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Liasmim Pedro Carvalho Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

 

CIÊNCIAS BIOLÓGICAS - ECOLOGIA E BIODIVERSIDADE

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

Inara dos Santos Hayame Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Milber Alfredo Hilario Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Miriam Mestancio Florentino Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Alex Alan Vargas Moya Equador Shuar 1º Opção Classificado(a)

Ronison Jesuíno Ribeiro Brasil Kokama-
Tikuna

1º Opção Classificado(a)

Alcineia Almeida Aprigio Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Elen Beker Tacuche Cotrina Peru Kichwa 2º Opção Classificado(a)

Glauber Pinto Felix Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Iane Bruno do Carmo Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

James Dobson Chapiama
Fernandes

Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

María Fernanda Pesay
Chagüendo

Colômbia Nasa 2º Opção Classificado(a)

Marzinho Sandi Miguel Macário Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Solano de Nazare Nogueira Reis Brasil Sateré-Mawé 2º Opção Classificado(a)

Wellison Alexandre da Silva
Chaves

Brasil Macuxi 2º Opção Classificado(a)

 

CIÊNCIAS DA NATUREZA - BIOLOGIA, FÍSICA E QUÍMICA
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NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

Jardel Dos Santos da Silva Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Josinei Adão Ferreira Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

María Fernanda Pesay
Chagüendo

Colômbia Nasa 1º Opção Classificado(a)

Mario Neto Correa Tomas Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Ankuash Moncayo Gisella
Lizbeth

Equador Shuar 2º Opção Classificado(a)

Celso Fernandes Rufino Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Leunilza Mariano Luciano Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Lucineite Araujo Albino Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

CIÊNCIAS DA NATUREZA - BIOLOGIA, FÍSICA E QUÍMICA

 

CIÊNCIAS ECONÔMICAS - ECONOMIA, INTEGRAÇÃO E DESENVOLVIMENTO

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

Alcides Gomes Candido Filho Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Aloisio Oliveira dos Santos
Junior

Brasil Baré 1º Opção Classificado(a)

Cain Ramos Castro Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Carlos Alexander Guevara
Tello

Peru Kichwa 1º Opção Classificado(a)

Elber Arcanjo Fidelis Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Elison Nunes da Gama Brasil Baré 1º Opção Classificado(a)

José Andrés Puentes Yalanda Colômbia Nasa 1º Opção Classificado(a)

Keilyvane Costa Guajajara Brasil Guajajara 1º Opção Classificado(a)

Rigoberto Rios Jose Colômbia Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Ruben Stiven Garcia Bisbicus Colômbia Awá 1º Opção Classificado(a)
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Alvaro Carvalho Manoel
Junior Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Astrid Camila Pame
Quiguanás

Colômbia Nasa 2º Opção Classificado(a)

Chupi Jimpikit Gilmer Edino Equador Shuar 2º Opção Classificado(a)

Francieudo Guajajara Alves Brasil Guajajara 2º Opção Classificado(a)

Glaucimere da Silva Sousa Brasil Curuaya 2º Opção Classificado(a)

Walderi Gomes de Freitas
Filho

Brasil Desano 2º Opção Classificado(a)

CIÊNCIAS ECONÔMICAS - ECONOMIA, INTEGRAÇÃO E DESENVOLVIMENTO

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

 

CINEMA E AUDIOVISUAL

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

Aldson Lauriano Lazaro Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Alexis Rufino Parente Colômbia Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Carlos Andres Corpus Colômbia Nasa 1º Opção Classificado(a)

Caua Nobrega da Cruz Brasil Borari 2º Opção Classificado(a)

Cleberson Jorge da Silva Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Cleonice Mibi Rete Poty
Centuriao

Brasil Avá-Guarani 2º Opção Classificado(a)

José Andrés Puentes Yalanda Colômbia Nasa 2º Opção Classificado(a)

Klebson da Costa dos Santos Brasil Truká 2º Opção Classificado(a)

Ruben Stiven Garcia Bisbicus Colômbia Awá 2º Opção Classificado(a)

Tamara Monteiro Fontes Brasil Baré 2º Opção Classificado(a)
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DESENVOLVIMENTO RURAL E SEGURANÇA ALIMENTAR

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

Ludovina Salvador Caetano Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Mercedes Luiz Ramos Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Monica Venancio Ribeiro Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Nimeyara Jo Andrade
Silverio

Brasil Macuxi 2º Opção Classificado(a)

Valdenilson dos Santos da
Silva

Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

 

 

 

ENGENHARIA CIVIL DE INFRAESTRUTURA

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

Ankuash Moncayo Marcos
Alexis

Equador Shuar 1º Opção Classificado(a)

Arneson Pereira Tenazor Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Elen Beker Tacuche Cotrina Peru Kichwa 1º Opção Classificado(a)

Eliber Nogueira Correa Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Fred Inacio Ramos Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Harol Andres Ramirez Hio Colômbia Nasa 1º Opção Classificado(a)

Joseney Miller Martins Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Marcel Yurany Chate Campo Colômbia Nasa 1º Opção Classificado(a)

Brayan Daniel Tarapues
Perengueza

Colômbia Pastos 2º Opção Classificado(a)

Danny Yhair Ramírez Paja Colômbia Nasa 2º Opção Classificado(a)

Dhessyck Angel Dantas Da
Costa

Brasil Kokama 2º Opção Classificado(a)

Dhyordhan Nuryn Mineiro Brasil Kaingang 2º Opção Classificado(a)
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Ederson Fernandes Romão Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Erik Nascimento Bezerra Brasil Atikum-Umã 2º Opção Classificado(a)

Eugênio Saldanha Vitorino Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Frank Anthony Simeon Campos Peru Yanesha 2º Opção Classificado(a)

Idicleia Pinto Felix Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Rafael da Silva Sanches Brasil Kaixana 2º Opção Classificado(a)

Rodrigo Alberto Campo Chate Colômbia Nasa 2º Opção Classificado(a)

Thayson Rodrigues Costa Brasil Baré 2º Opção Classificado(a)

Vargas Moya Alex Alan Equador Shuar 2º Opção Classificado(a)

Yankuam Chiriapa Yadira
Marlene

Equador Shuar 2º Opção Classificado(a)

Zidany Belizario Aiambo Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

ENGENHARIA CIVIL DE INFRAESTRUTURA

 

ENGENHARIA DE ENERGIA

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

Ederson Fernandes Romão Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Gilcelio Andre de Almeida Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Joard Agostinho Fernandes Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Lucineite Araujo Albino Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Omar Alarcon Asillo Peru Kichwa 1º Opção Classificado(a)

Elvis do Carmo de Souza Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Evanilson Bastos Fernandes Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Hellen Carla da Silva Chaves Brasil Macuxi 2º Opção Classificado(a)
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Hian Silva Brasil Pankará 2º Opção Classificado(a)

Lucas Santos Alves Brasil Tupinambá 2º Opção Classificado(a)

Matheus Araújo Pissango Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Maynara da Silva Brandão Brasil Baré 2º Opção Classificado(a)

Niyi Natalia Sanza Cometa Colômbia Nasa 2º Opção Classificado(a)

Pedro Kayu Huatatoca
Vargas

Equador Kichwa 2º Opção Classificado(a)

Renata Cris na Lucena
Morais

Brasil Macuxi 2º Opção Classificado(a)

Valdineia Martins Felix Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

ENGENHARIA DE ENERGIA

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

 

ENGENHARIA DE MATERIAIS

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

Fred Inacio Ramos Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Inailson dos Santos
Hayame

Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Keilyvane Costa Guajajara Brasil Guajajara 2º Opção Classificado(a)

Omar Alarcon Asillo Peru Kichwa 2º Opção Classificado(a)

Yego Farias Nogueira Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

 

ENGENHARIA FÍSICA

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

Ananias Pereira Alberto Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Ana Flavia Cordeiro Caldas Brasil Kokama 2º Opção Classificado(a)
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Gabriele Calistro Flores Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Lucio Lazaro Adelmo Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Nadson Jean de Oliveira
Fidelis

Brasil Baniwa 2º Opção Classificado(a)

Renoque Gaspar Santiago Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Valéria Tomé de Lima Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

 

ENGENHARIA QUÍMICA

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

Jerena Jesmina Chiriap
Kunambe

Equador Shuar 1º Opção Classificado(a)

Juri Maria Shiguango Tunay Equador Kichwa 1º Opção Classificado(a)

Renoque Gaspar Santiago Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Thayson Rodrigues Costa Brasil Baré 1º Opção Classificado(a)

Adiel Cruz Jose Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Elison Nunes da Gama Brasil Baré 2º Opção Classificado(a)

Freidy Julian Toro Muñoz Colômbia Inga 2º Opção Classificado(a)

 

FILOSOFIA

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

Ademilson Belem Lourenço Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Gidelmicia Felipe Maurício Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Maycon Flores do Nascimento Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Alex Sandro Antônio Felix Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Ediana Gaspar Joaquim Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Everton Erick Pinto Flores Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)
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Johnny Mauricio Nonato Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Le cia Takua Reroponhy Reta Vy
Poty Vogado

Brasil Avá-Guarani 2º Opção Classificado(a)

Mario Neto Correa Tomas Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Melícia Alfredo Roque Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

FILOSOFIA

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

 

GEOGRAFIA (BACHARELADO)

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

Adriely Calistro da Silva Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Leusana Mariano Luciano Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Liasmim Pedro Carvalho Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Salus ano Neto Pinto
Lucas

Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Enildo Germano da Silva Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

 

GEOGRAFIA (LICENCIATURA)

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

Alex Sandro Antônio Felix Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Cleonice Mibi Rete Poty
Centuriao

Brasil Avá-Guarani 1º Opção Classificado(a)

Lucio Lazaro Adelmo Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Tarcio Gaspar Caisara Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Ankuash Moncayo Marcos
Alexis

Equador Shuar 2º Opção Classificado(a)
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Claidia Felipe Mauricio Brasil Kokama-
Tikuna

2º Opção Classificado(a)

Felizardo Carlos Ramos Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Lais Manduca Reis Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Leonila Lito Jose Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Marcio Flores Peres Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

GEOGRAFIA (LICENCIATURA)

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

 

HISTÓRIA (LICENCIATURA)

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

Claidia Felipe Mauricio Brasil Kokama-Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Cristina da Silva Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Diego Karai Tataendy
Vogado

Brasil Guarani 1º Opção Classificado(a)

Enildo Germano da Silva Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Eyler Davian Chate Camayo Colômbia Nasa 1º Opção Classificado(a)

Glauber Pinto Felix Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Leonila Lito Jose Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Leunilza Mariano Luciano Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Ludimira Galdino Aiambo Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Ademilson Belem Lourenço Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Geison Santana Joaozinho Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Isamilson Nonato Ribeiro Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Jardel dos Santos da Silva Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Leusana Mariano Luciano Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)
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Marcelino Karai Poty
Gonzales Brasil Avá-Guarani 2º Opção Classificado(a)

Tarcio Gaspar Caisara Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

HISTÓRIA (LICENCIATURA)

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

 

HISTÓRIA – AMÉRICA LATINA

NOME COMPLETO PAÍS DE NACIONALIDADE POVO INDÍGENA OPÇÃO DE CURSO SITUAÇÃO

Enoque Gaspar Lauterio Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Tahudjani Kalapalo Brasil Kalapalo 2º Opção Classificado(a)

 

LETRAS – ESPANHOL E PORTUGUÊS COMO LÍNGUAS ESTRANGEIRAS

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

Antero Leão Macedo Filho Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Carol Yina Luz Leon Betancourt Colômbia Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Gracileide Flores Felix Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Le cia Takua Reroponhy Reta Vy
Poty Vogado

Brasil Avá-Guarani 1º Opção Classificado(a)

Marcelino Karai Poty Gonzales Brasil Avá-Guarani 1º Opção Classificado(a)

Melícia Alfredo Roque Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Mesaque Ramos Pereira Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Shelthon Sintras Agostinho Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Tahudjani Kalapalo Brasil Kalapalo 1º Opção Classificado(a)

Zidany Belizario Aiambo Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Anderson Chunha Tourinho Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Andrea Rivera Ramírez Colômbia Nasa 2º Opção Classificado(a)
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Jhoni Mariano Santana Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Lilian Justino Angelo Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Marinalva Olímpio da Silva Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Rigoberto Rios Jose Colômbia Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Robison Lima Miranda Brasil Piratapuia 2º Opção Classificado(a)

Vilene Vasques Augusto Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Walterlino Jorge Pereira Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

LETRAS – ESPANHOL E PORTUGUÊS COMO LÍNGUAS ESTRANGEIRAS

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

 

MATEMÁTICA

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

Anderson Chunha Tourinho Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Walderi Gomes de Freitas
Filho

Brasil Desano 1º Opção Classificado(a)

Enoque Gaspar Lauterio Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Hildo Mocambite de Souza Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Liney Alejandra Liz Hio Colômbia Nasa 2º Opção Classificado(a)

Nelson Lourenço Alberto Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Nirley Candido Florentino Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Prescimar da Silva Bibiano Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Ronison Jesuíno Ribeiro Brasil Kokama-Tikuna 2º Opção Classificado(a)

 

MEDIAÇÃO CULTURAL – ARTES E LETRAS

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

UNILA Boletim de Serviço nº 201, de 07 de Novembro de 2023, p. 20 de 58



Cleberson Jorge Da Silva Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Jhoni Mariano Santana Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Afukaka Kuikuro Brasil Kuikuro 2º Opção Classificado(a)

Carlos Andres Corpus Colômbia Nasa 2º Opção Classificado(a)

Lina Roxana Ahue
Carvajal

Colômbia Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Mesaque Ramos Pereira Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

MEDIAÇÃO CULTURAL – ARTES E LETRAS

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

 

MEDICINA

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

Adiel Cruz Jose Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Adriana Cáceres Valera Brasil Kokama 1º Opção Classificado(a)

Alcineia Almeida Aprigio Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Ana Flavia Cordeiro Caldas Brasil Kokama 1º Opção Classificado(a)

Analia Pereira da Costa Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Andrea Batista Felix Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Andressa Eduarda Freire Nunes Brasil Atikum-Umã 1º Opção Classificado(a)

Auriane Raimunda da Silva Brasil Pankará 1º Opção Classificado(a)

Brayan Daniel Tarapues
Perengueza

Colômbia Pastos 1º Opção Classificado(a)

Bruna da Silva Pinheiro Brasil Macuxi 1º Opção Classificado(a)

Camila Abeca Barros Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Caua Nobrega da Cruz Brasil Borari 1º Opção Classificado(a)

Celso Fernandes Rufino Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)
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Clailson Almeida Aprigio Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Clinton Pereira dos Santos Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Conceição Gaspa dos Santos Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Cristiana Ataide Santana Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Dana Patricia Chate Ossa Colômbia Nasa 1º Opção Classificado(a)

David Lucas De Sá Gonçalves
Torres

Brasil Atikum-Umã 1º Opção Classificado(a)

Delcilene Juvito Mariano Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Dhessyck Angel Dantas Da
Costa

Brasil Kokama 1º Opção Classificado(a)

Dhyordhan Nuryn Mineiro Brasil Kaingang 1º Opção Classificado(a)

Ediana Bastos Florentino Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Ediana Gaspar Joaquim Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Eduarda Silva dos Santos Brasil Macuxi 1º Opção Classificado(a)

Eliano Castilho Abelaez Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Elizeu Abeca Grande Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Elvis do Carmo de Souza Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Eric Allan Portela Kaigo Brasil Kaingang 1º Opção Classificado(a)

Erik Nascimento Bezerra Brasil Atikum-Umã 1º Opção Classificado(a)

Evanilson Bastos Fernandes Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Faustiane Sampaio Andrade Brasil Sateré-Mawé 1º Opção Classificado(a)

Felizardo Carlos Ramos Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Fernanda Bastos Lopes Brasil Atikum 1º Opção Classificado(a)

Fernando Henrique da Silva Brasil Pankará 1º Opção Classificado(a)

MEDICINA

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO
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Flavia Mayane de Sa Brasil Atikum-Umã 1º Opção Classificado(a)

Franciane Ribeiro Farias Brasil Kambeba 1º Opção Classificado(a)

Francieudo Guajajara Alves Brasil Guajajara 1º Opção Classificado(a)

Frank Alberto Pedro Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Frank Anthony Simeon Campos Peru Yanesha 1º Opção Classificado(a)

Freidy Julian Toro Muñoz Colômbia Inga 1º Opção Classificado(a)

Gabriele Calistro Flores Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Gadiel Amaro Miguel Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Gevaldo Pinto Felix Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Glaucimere da Silva Sousa Brasil Curuaya 1º Opção Classificado(a)

Hellen Carla da Silva Chaves Brasil Macuxi 1º Opção Classificado(a)

Hian Silva Brasil Pankará 1º Opção Classificado(a)

Iolanda Lima Dos Santos Silva Brasil Atikum-Umã 1º Opção Classificado(a)

Irene da Costa Wai Wai Brasil Waiwai 1º Opção Classificado(a)

Irlane Bastos Fernandes Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Ithamara Luiza Santos Silva Brasil Atikum-Umã 1º Opção Classificado(a)

Ivanete Martins Félix Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Jasmim da Silva Mestancio Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Jaspion Miguel Macario Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Jhesk Micaele Lopes
Nascimento

Brasil Atikum-Umã 1º Opção Classificado(a)

Juscelino Manoel Fernandes Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Kennedy Fernandes Abildo Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

MEDICINA

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO
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Kiara Rashell Tanguila Vargas Equador Kichwa 1º Opção Classificado(a)

Klebson da Costa dos Santos Brasil Truká 1º Opção Classificado(a)

Lais Manduca Reis Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Lara Francisca Ribeiro Farias Brasil Kambeba 1º Opção Classificado(a)

Larissa Xavier Silva Brasil Pankararu 1º Opção Classificado(a)

Laudimia Caroliny Nogueira
Lucas

Brasil Sateré-Mawé 1º Opção Classificado(a)

Leno Guedes da Silva Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Leydi Nara Marinho da Silva Brasil Baré 1º Opção Classificado(a)

Liney Alejandra Liz Hio Colômbia Nasa 1º Opção Classificado(a)

Lucas Santos Alves Brasil Tupinambá 1º Opção Classificado(a)

Luca Victor Freire Bezerra Brasil Atikum-Umã 1º Opção Classificado(a)

Lucinete de Oliveira Braga Brasil Sateré-Mawé 1º Opção Classificado(a)

Majugika Nafukua Brasil Kuikuro 1º Opção Classificado(a)

Marcos Ruan Bezerra de Sa Brasil Atikum 1º Opção Classificado(a)

Maria Laís Lopes Pereira Bastos Brasil Pankará 1º Opção Classificado(a)

Maria Rafaella de Sá Lopes Brasil Pankará 1º Opção Classificado(a)

Matheus Araújo Pissango Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Maynara da Silva Brandão Brasil Baré 1º Opção Classificado(a)

Mirtis Danyelle Freire Silva Brasil Atikum 1º Opção Classificado(a)

Nadson Jean de Oliveira Fidelis Brasil Baniwa 1º Opção Classificado(a)

Nielda Alonso Manoel Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Nilza Santos de Souza Brasil Waiwai 1º Opção Classificado(a)

MEDICINA

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO
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Nimeyara Jo Andrade Silverio Brasil Macuxi 1º Opção Classificado(a)

Nirley Candido Florentino Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Pedro Kayu Huatatoca Vargas Equador Kichwa 1º Opção Classificado(a)

Rafael da Silva Sanches Brasil Kaixana 1º Opção Classificado(a)

Renata Cristina Lucena Morais Brasil Macuxi 1º Opção Classificado(a)

Rodrigo Alberto Campo Chate Colômbia Nasa 1º Opção Classificado(a)

Rodrigo Borges de Souza Brasil Tupinambá 1º Opção Classificado(a)

Ronaldinho Coelho Pinheiro Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Samuel Carneiro Caldas Brasil Kambeba 1º Opção Classificado(a)

Solano de Nazare Nogueira Reis Brasil Sateré-Mawé 1º Opção Classificado(a)

Suelen Naiara Flores Tome Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Suyane Marcia Alves Da Silva Brasil Atikum-Umã 1º Opção Classificado(a)

Tamara Monteiro Fontes Brasil Baré 1º Opção Classificado(a)

Tania Virginia Mejia Muca Colômbia Tanimuca 1º Opção Classificado(a)

Thaisnara Lopes de Almeida Brasil Kokama 1º Opção Classificado(a)

Thalya Bernado Caetano Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Thiago Rodrigues Pinto Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Tiago Costa de Souza Brasil Waiwai 1º Opção Classificado(a)

Valdenilson dos Santos da Silva Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Valdineia Martins Felix Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Valéria Tenharin Brasil Tenharim 1º Opção Classificado(a)

Valquelina Laurentino Dimas Brasil Macuxi 1º Opção Classificado(a)

Walterlino Jorge Pereira Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

MEDICINA

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO
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Wellison Alexandre da Silva
Chaves

Brasil Macuxi 1º Opção Classificado(a)

Wilker Lima De Souza Brito Brasil Katokinn 1º Opção Classificado(a)

Yankuam Chiriapa Esther
Leticia

Equador Shuar 1º Opção Classificado(a)

Yankuam Chiriapa Yadira
Marlene

Equador Shuar 1º Opção Classificado(a)

Yego Farias Nogueira Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Yony Elver Guegue Ossa Colômbia Nasa 1º Opção Classificado(a)

Zeckson Santana Joaozinho Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Abel Ángel Yugue Oinó Colômbia Nasa 2º Opção Classificado(a)

Adelson Haiden Felix Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Antony André Vasques Gabino Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Bianca Selene Pinto Flores Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Cain Ramos Castro Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Cleciane Torres Fernandes Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Evandro Augusto Gaspar Fidelis Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Gracileide Flores Felix Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Grinalda Tiago Fernandes Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Harol Andres Ramirez Hio Colômbia Nasa 2º Opção Classificado(a)

Ieta Felipe Maurício Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Jerena Jesmina Chiriap
Kunambe

Equador Shuar 2º Opção Classificado(a)

Joseney Miller Martins Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Luiz Marcos Rosindo Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

MEDICINA

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

UNILA Boletim de Serviço nº 201, de 07 de Novembro de 2023, p. 26 de 58



Nayda Alvarez Alavi Bolívia Kichwa 2º Opção Classificado(a)

MEDICINA

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

 

 

QUÍMICA

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

Wanderlei Tertuluano
Manuel

Brasil Kokama-Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Alcides Gomes Candido Filho Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Josinei Adão Ferreira Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Ludimira Galdino Aiambo Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Yankuam Chiriapa Esther
Leticia

Equador Shuar 2º Opção Classificado(a)

 

 

RELAÇÕES INTERNACIONAIS E INTEGRAÇÃO

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

Andrea Rivera Ramírez Colômbia Nasa 1º Opção Classificado(a)

Ankuash Moncayo Gisella
Lizbeth

Equador Shuar 1º Opção Classificado(a)

Alexis Rufino Parente Colômbia Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Eduarda Silva dos Santos Brasil Macuxi 2º Opção Classificado(a)

Eric Allan Portela Kaigo Brasil Kaingang 2º Opção Classificado(a)

Franciane Ribeiro Farias Brasil Kambeba 2º Opção Classificado(a)

Ithamara Luiza Santos Silva Brasil Atikum-Umã 2º Opção Classificado(a)

Joard Agostinho Fernandes Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)
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Leno Guedes da Silva Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Luca Victor Freire Bezerra Brasil Atikum-Umã 2º Opção Classificado(a)

Vargas Tinchu Leonel Ricardo Equador Shuar 2º Opção Classificado(a)

RELAÇÕES INTERNACIONAIS E INTEGRAÇÃO

 

SAÚDE COLETIVA

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

Antony André Vasques
Gabino

Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Auxiliadora Lima Miranda Brasil Piratapuia 1º Opção Classificado(a)

Cleciane Torres Fernandes Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Edivanderson Felipe da Silva Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Everton Erick Pinto Flores Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Grinalda Tiago Fernandes Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Iane Bruno do Carmo Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Johnny Mauricio Nonato Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Ludovina Salvador Caetano Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Lupércio Olimpio Miguel Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Marzinho Sandi Miguel
Macário

Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Nelson Lourenço Alberto Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Odileia Fernandes Pedrosa Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Yaniber Duviel Astudillo
Yalanda

Colômbia Nasa 1º Opção Classificado(a)

Adriana Cáceres Valera Brasil Kokama 2º Opção Classificado(a)

Ananias Pereira Alberto Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Camila Abeca Barros Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)
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Cleidson Tome Lima Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Conceição Gaspa dos Santos Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Dana Patricia Chate Ossa Colômbia Nasa 2º Opção Classificado(a)

Ediana Bastos Florentino Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Eliber Nogueira Correa Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Frank Alberto Pedro Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Gadiel Amaro Miguel Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Gidelmicia Felipe Maurício Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Gilcelio Andre de Almeida Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Inara Dos Santos Hayame Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Ivanete Martins Félix Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Jaliane Saturnino Flores Brasil Kokama-Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Juciley Bastos Gabino Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Juscelino Manoel Fernandes Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Kennedy Fernandes Abildo Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Leydi Nara Marinho da Silva Brasil Baré 2º Opção Classificado(a)

Majugika Nafukua Brasil Kuikuro 2º Opção Classificado(a)

Marcos Ruan Bezerra de Sa Brasil Atikum 2º Opção Classificado(a)

Miriam Mestancio Florentino Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Misbene Sales Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Nayara Coelho Felix Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Nielda Alonso Manoel Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Samuel Carneiro Caldas Brasil Kambeba 2º Opção Classificado(a)

SAÚDE COLETIVA

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO
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Suelen Naiara Flores Tome Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Thaisnara Lopes de Almeida Brasil Kokama 2º Opção Classificado(a)

Thiago Rodrigues Pinto Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Valquelina Laurentino Dimas Brasil Macuxi 2º Opção Classificado(a)

SAÚDE COLETIVA

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

 

SERVIÇO SOCIAL

NOME COMPLETO PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

OPÇÃO DE
CURSO

SITUAÇÃO

Afukaka Kuikuro Brasil Kuikuro 1º Opção Classificado(a)

Alessandra Peres Fernandes Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Bianca Selene Pinto Flores Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Cleidson Tome Lima Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Daniel Maraca Miri Lopes Brasil Avá-Guarani 1º Opção Classificado(a)

Evandro Augusto Gaspar Fidelis Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Franquileia Alexandre
Fernandes

Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Hildo Mocambite de Souza Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Ieta Felipe Maurício Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

James Dobson Chapiama
Fernandes

Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Marcio Flores Peres Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Mercedes Luiz Ramos Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Monica Venancio Ribeiro Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Tadeu Ramos Guedes Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)

Valéria Tomé de Lima Brasil Tikuna 1º Opção Classificado(a)
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Aldson Lauriano Lazaro Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Arneson Pereira Tenazor Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Auxiliadora Lima Miranda Brasil Piratapuia 2º Opção Classificado(a)

Carol Yina Luz Leon Betancourt Colômbia Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Cleifan Ferreira Jumbata Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Crislany Manoel Coelho Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Cristina da Silva Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Elber Arcanjo Fidelis Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Euder Gabriel Demétrio Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Gevaldo Pinto Felix Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Jasmim da Silva Mestancio Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Jaspion Miguel Macario Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Kiara Rashell Tanguila Vargas Equador Kichwa 2º Opção Classificado(a)

Milber Alfredo Hilario Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Odileia Fernandes Pedrosa Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Salustiano Neto Pinto Lucas Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Shelthon Sintras Agostinho Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

Suyane Marcia Alves da Silva Brasil Atikum-Umã 2º Opção Classificado(a)

Tania Virginia Mejia Muca Colômbia Tanimuca 2º Opção Classificado(a)

Thalya Bernado Caetano Brasil Tikuna 2º Opção Classificado(a)

SERVIÇO SOCIAL

 

ANEXO II

Candidato(a)S DESCLASSIFICADOS

 

NOME
COMPLETO

PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

SITUAÇÃO MOTIVO DA DESCLASSIFICAÇÃO
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Abisaq Fortes
Gabriel Brasil Tikuna Desclassificado(a)

Candidato(a) desclassificado pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Adelson
Jumbata Filho

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Admim
Costodio Jose

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Adriana Tauaru
Juanico

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Alberson
Gabriel da Silva

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Aldoqui
Anacleto
Nunes

Brasil Tikuna Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Aldozimar
Anacleto
Nunes

Brasil Tikuna Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Aleff Lucas dos
Santos
Rodrigues

Brasil Tuxi Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Alexandro
Alves Lucas

Brasil Kambeba Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Aliete Ovidio Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Aluísio
Venâncio
Almeida

Brasil Tikuna Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Anderson
Araujo Peres

Brasil Tikuna Desclassificado(a)

Candidato apresentou histórico
escolar incolpeto e sem assinaturas
das autoridades responsáveis que
vão no final do documento.

Andersson
Andela

Colômbia Nasa Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Angelucia do
Carmo Cacari

Brasil Tikuna Desclassificado(a)

Candidata desclassificada pois não
apresentou Histórico Escolar Legível.
O arquivo do Histórico Escolar
enviado não possibilitou
levantamento da média aritmé ca do
Ensino Médio.

Anibal
Marques
Manoel

Brasil Tikuna Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

NOME
COMPLETO

PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

SITUAÇÃO MOTIVO DA DESCLASSIFICAÇÃO
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Arilson Marcos
Macedo

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Arnobio
Doroteio Da
Silva

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Athirson
Santana
Macario

Brasil Tikuna Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Belis Lazaro
Adao

Brasil Tikuna Desclassificado(a)

Candidata desclassificada pois não
apresentou Histórico Escolar Legível.
O arquivo do Histórico Escolar
enviado não possibilita o
levantamento da média aritmé ca do
Ensino Médio.

Biuda Victor
Carlos

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Blanca
Fernanda
Negrete
Toapanta

Equador Kichwa Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Carla Marcela
Servino Soares

Brasil Macuxi Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Celson Vicente
Joao

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Claudilane
Vasque
Augusto

Brasil Tikuna Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Clausinei
Rosindo Ramos

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Cleidiane
Cris no de
Souza

Brasil Tikuna Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Cleudiene
Santana Ovidio

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Cleyton Flores
Tertuliano

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Damivan Raul
Costodio

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Daniel Damião
Guedes

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

NOME
COMPLETO

PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

SITUAÇÃO MOTIVO DA DESCLASSIFICAÇÃO
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Denilson João
Martins

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Dernio da Silva
Cruz

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Deuscimar
Lima Inácio

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Dioff Lucas
Penaforth Brasil Kaixana Desclassificado(a)

Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Dionesia
Nogueira
Rabelo

Brasil Tikuna Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Dirceu Vera
Miri Poty
Centuriao

Brasil
Avá-
Guarani Desclassificado(a)

Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Ebinho
Marcelino
Macario

Brasil Tikuna Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Edberto Tome
dos Santos

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Não atendeu ao art. 4.3, inciso I do
edital.

Edimar Ramos
Pereira

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Edson Zaguri
Belém

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Elidiany
Martins
Belizario

Brasil Tikuna Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Elison do
Carmo Emílio

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Emerson
Doroteio
Guerreiro

Brasil Tikuna Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Enoque
Guedes Inácio

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Esmael Dique
Venancio

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Eunice Roberto
Ribeiro

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

NOME
COMPLETO

PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

SITUAÇÃO MOTIVO DA DESCLASSIFICAÇÃO
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Evandro Lucas
Bibiano Angelo

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Fabrício
Guedes Gomes

Brasil Tikuna Desclassificado(a)

Candidato desclassificado pois não
apresentou Histórico Escolar Legível.
O arquivo do Histórico Escolar
enviado não possibilita o
levantamento da média aritmé ca do
Ensino Médio.

Felisney
Candido
Gabreil

Brasil Tikuna Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Fernando Ariel
Villalba

Argentina Guarani Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Francilene
Ramos
Mariano

Brasil Tikuna Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Gabriela Cruz
Jose

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Gino
Gianfranco
Paolo Zuñagua
Valdebenito

Chile Aymará Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Gracimar
Oliveira
Maximo

Brasil Baré Desclassificado(a)
Não atendeu ao art. 4.3, inciso V do
edital.

Hellbsther
Jumbato Julio

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Henrique
Manoel
Pinheiro

Brasil Tikuna Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Hildeney
Leopoldo
Farias

Brasil Tikuna Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Hugo Juvencio
Pereira

Brasil Macuxi Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Ilva Menezes
Andrade

Brasil Baré Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Inara André da
Silva

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Não atendeu ao art. 4.3, inciso IV e V
do edital.

Ionara
Rezende
Horácio

Brasil Baré Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

NOME
COMPLETO

PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

SITUAÇÃO MOTIVO DA DESCLASSIFICAÇÃO
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Isaac
Fernandes
Tauaru

Brasil Tikuna Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Isael Marcos
Pereira

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Jaime Ramos
Manduca

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Janine do
Carmo Farias

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Jaqueline Cruz
José

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Jhonatan
Fernandes
Candido

Brasil Tikuna Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Jisley Valentina
Rivera Rivera Colômbia Nasa Desclassificado(a)

Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

João Orlando
da Silva Barros

Brasil Pankará Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

John Arleylson
Sampaio Paz

Brasil Tukano Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Jonantan
Rodrrigues
Gusman

Brasil Tikuna Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Jonas da Silva Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Jonas Jus no
dos Santos

Brasil Macuxi Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

José Anderson
Cândido Da
Silva

Brasil
Atikum-
Umã Desclassificado(a)

Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

José Sebas ão
Rocha Dos
Santos

Brasil Kambeba Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Josiana Celso
Severiano

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Josiel Isaque
Lauriano

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

NOME
COMPLETO

PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

SITUAÇÃO MOTIVO DA DESCLASSIFICAÇÃO
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Juliana Sa
Marcolino

Brasil Pankará Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Juventino
Fortes Gabriel

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Kamila Pereira
Gonçalves

Brasil Pankará Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Ka ane dos
Santos Luciano

Brasil Baré Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Kaylane
Trajano
Grigorio

Brasil Macuxi Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Kenila Dique
da Silva

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Kerry Victor
Mauricio

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

 

Keuriane dos
Santos Luciano

 

Brasil

 

Baré

 

Desclassificado(a)

Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

 

Lenice Euzebio
da Silva

 

Brasil

 

Tikuna

 

Desclassificado(a)

Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Leno Grande
Nascimento

Brasil Kokama Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Lidiane Guedes
Manoel

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Liliana de Los
Angeles Salas
Binari

Peru Matsigenka Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Lilian Cris ane
Flores Pinto

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Não atendeu ao art. 4.3, inciso V do
edital.

Liliane Leao
Medina

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Não atendeu ao art. 4.3, inciso IV e V
do edital.

Luiza Helena
Bernardi E
Castro

Brasil Tuyuka Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Luiz Eduardo
Gomes Miguel

Brasil Baré Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

NOME
COMPLETO

PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

SITUAÇÃO MOTIVO DA DESCLASSIFICAÇÃO
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Lupercio Odiel
Claudio

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Lurdiane da
Silva Antonio

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Macson Leno
Leal Dos
Santos

Brasil Borari Desclassificado(a)
Candidato(a) apresenta vínculo a vo
com a Unila

Majahi
Aurinapu
Kuikuro

Brasil Kuikuro Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Mandson
Arapasso De
Almeida

Brasil Tikuna Desclassificado(a)
O Candidato(a) não atendeu o art. 1.1
inciso V do edital.

Marcelo da
Silva Rabelo

Brasil Tikuna Desclassificado(a) O Candidato(a) não atendeu o art.
4.3, inciso V do edital.

Marcio Jocatu
Alves

Brasil Avá-
Guarani

Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Marco Paulo
Alberto

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Marden Fabian
Peteche Yonda

Colômbia Nasa Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Maria Carmo
Ramos
Manduca

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

 

Maria Rosa
Xavier Araújo

 

Brasil

 

Pankararu

 

Desclassificado(a)

Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Marilene
Lacerda Muniz

Brasil Tariano Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Marinaldo
Lopes do
Nascimento
Kaxinawa

Brasil Kaxinawá Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Marino Lima
Fontes

Brasil Baniwa Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Mario
Gonçalves da
Silva

Brasil Koripako Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

NOME
COMPLETO

PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

SITUAÇÃO MOTIVO DA DESCLASSIFICAÇÃO
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Maristanha
Gaspar
Parente

Brasil Tikuna Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Martins
Giovani Fortes
Coelho

Brasil Tikuna Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Mauro
Monteiro
Pedrosa

Brasil Tukano Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

 

Mesaque
Guedes do
Carmo

 

Brasil

 

Tikuna

 

Desclassificado(a)

Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Micael Bona
Benedito

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Michel
Gonzaga
Santana

Brasil Tikuna Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Michelle
Marcos Pereira

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Nadineia
Manuel Cruz

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Nathália de
Sousa Cordeiro

Brasil Pankararu Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Neithyson
Antero Jorge

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Nekinha
Moçambite
Coelho

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidata não atendeu art.1.1, inciso
VI do edital.

Nida Manuel
Cruz

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Nilson Buckley
Borges

Brasil Wapichana Desclassificado(a) Candidato(a) não atendeu art.4.3,
inciso V do edital.

Ocineia da
Silva Almeida

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Osana Bibiano
da Silva

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

NOME
COMPLETO

PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

SITUAÇÃO MOTIVO DA DESCLASSIFICAÇÃO
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Oscar Ivan
Guachetá
Pame

Colômbia Nasa Desclassificado(a)
Candidato(a) não atendeu art.4.3,
inciso V do edital.

Pamareg Surui Brasil Paiter-
Suruí

Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Patricia
Ferreira
Mestancio

Brasil Tikuna Desclassificado(a)
Candidato(a) não atendeu art.4.3,
inciso V do edital.

Paulo Ricardo
Faba de Souza

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Paulo Roberto
do Carmo
Firmino

Brasil Tikuna Desclassificado(a)
Candidato(a) não atendeu art.4.3,
incisos I e V do edital.

Pedrinho
Rosindo
Estevão

Brasil Tikuna Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Puyai  Tuhu
Waura

Brasil Waurá Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Raquel Cruz
Faba

Brasil Kokama-
Tikuna

Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Redenir
Guedes
Nogueira

Brasil Tikuna Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Reilton Aguilar
Firmino

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Reinaldo Felix
De Souza

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Renie Pugsley
Lima de Souza

Brasil Wapichana Desclassificado(a) Candidato(a) não atendeu art. 4.3,
inciso V do edital.

Rickson Fortes
Ramos

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Rickson
Pimentel Lana Brasil Desano Desclassificado(a)

Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

 

Roberta
Pedroso
Miranda Leal

 

Brasil

 

Borari

 

Desclassificado(a)

Candidata não atendeu o Parágrafo
Único do art. 4.7 do Edital.

NOME
COMPLETO

PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

SITUAÇÃO MOTIVO DA DESCLASSIFICAÇÃO
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Rocio del Pilar
Martínez
Benítez

Paraguai
Avá-
Guarani Desclassificado(a)

Candidato(a) desclassificado(a) pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Rogerio
Pereira
Roberto

Brasil Tikuna Desclassificado(a)
Candidato(a) não atendeu art. 4.3,
inciso V do edital.

Ronaldo Lopes
da Silva

Brasil Baniwa Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Rosa Cas lho
Manduca

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Rosilaidy
Gabriel
Florentino

Brasil Tikuna Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Saullo Gomes
Rocha

Brasil Mura Desclassificado(a) Candidato(a) não atendeu art. 4.3,
inciso V do edital.

Sebastian
Leonardo
Campo Chate

Colômbia Nasa Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Sebastião
Fernandes
Pinto

Brasil Tikuna Desclassificado(a)
Candidato(a) não atendeu art. 4.3,
inciso V do edital.

Sheila
Nogueira De
Carvalho Silva

Brasil Pankará Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Shirlene
Manoel
Guilherme

Brasil Tikuna Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Silvaney
Garrido
Alemão

Brasil Baré Desclassificado(a)
Candidato(a) não atendeu art. 4.3,
inciso V do edital.

Stefany Thaís
Pinto Batalha

Brasil Kokama-
Tikuna

Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Tayana
Rodrigues
Costa

Brasil Baré Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Teodoro Tupã
Jeguavy Alves

Brasil Avá-
Guarani

Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Tiago
Berezinho
Anastacio Filho

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado pela
Banca de Pertencimento Étnico.

NOME
COMPLETO

PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

SITUAÇÃO MOTIVO DA DESCLASSIFICAÇÃO
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Umocimpo
Erica Pimentel
Lana

Brasil Desano Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Valdeney
Irineu
Moçambite

Brasil Tikuna Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Valdilson da
Cruz Eleuterio

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Vanildo Tiago
Ramos

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Vargas Tinchu
Jonathan
Nixon

Equador Achuhar Desclassificado(a)
Candidato(a) desclassificado pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Victoria Liss
Torres de Sá

Brasil Atikum-
Umã

Desclassificado(a) Candidato(a) não atendeu art. 4.3,
inciso V do edital.

Vildo Mar ns
Pinto

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Yiyi Levi
Caldon Campo

Colômbia Nasa Desclassificado(a) Candidato(a) não atendeu art. 4.3,
inciso V do edital.

Yono Victor
Carlos

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) não atendeu art. 4.3,
inciso V do edital.

Zenaide Takua
Jeacha Ju Alves

Brasil Avá-
Guarani

Desclassificado(a) Candidato(a) desclassificado pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Zeneida
Aguilar
Miranda

Panamá
Ngöbe-
Buglé Desclassificado(a)

Candidato(a) desclassificado pela
Banca de Pertencimento Étnico.

Zeque Torres
Ribeiro

Brasil Tikuna Desclassificado(a) Candidato(a) não atendeu art. 4.3,
inciso V do edital.

NOME
COMPLETO

PAÍS DE
NACIONALIDADE

POVO
INDÍGENA

SITUAÇÃO MOTIVO DA DESCLASSIFICAÇÃO

 

SUELLEN MAYARA PERES DE OLIVEIRA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1294, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2023PORTARIA Nº 1294, DE 07 DE NOVEMBRO DE 2023
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Remove a servidora TAHIANA BORBA COELHO, Assistente em
Administração, da Divisão de Apoio à Acessibilidade e Inclusão da Pessoa
com Deficiência para a Divisão de Registro e Diplomação.

A PRÓ-REITORA ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAA PRÓ-REITORA ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA , EM EXERCÍCIOEM EXERCÍCIO, designada pela
Portaria nº 1206/2023/PROGEPE, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 630/2020/PROGEPE, no uso de suas
atribuições,de acordo com o Inciso I do Art. 36 da Lei nº 8.112/90, e a Solicitação Eletrônica nº 15722, resolve:

 

Art. 1º Remover, a par r de 08/11/2023, a servidora TAHIANA BORBA COELHO, Assistente em Administração, SIAPE 2160777, da Divisão de Apoio à
Acessibilidade e Inclusão da Pessoa com Deficiência para a Divisão de Registro e Diplomação.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ROBERTA SOATO ARANA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1295, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023PORTARIA Nº 1295, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede Incen vo à Qualificação à servidora LETICIA RORIZ NUNES,
Assistente Social.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 514/2023/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, de acordo com os Arts. 11 e 12
da Lei nº 11.091/2005 e o seu Anexo IV, alterado pelo Anexo XV da Lei nº 11.784/2008, alterado pelo Anexo XVII da Lei nº 12.772/2012; os Anexos II e III do
Decreto nº 5.824/2006; e o processo nº 23422.020439/2023-98, resolve:

Art. 1º Conceder Incen vo à Qualificação no percentual de 30 % (trinta por cento), a par r de 06/10/2023, à servidora LETICIA RORIZ NUNES, Assistente
Social, SIAPE 1221416, correspondente ao Curso de Saúde Mental, Psicopatologia e Atenção Psicossocial, nível de Especialização, por ter relação direta
com o ambiente organizacional a que pertence a servidora.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1291, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023PORTARIA Nº 1291, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede Incentivo à Qualificação ao servidor LUIZ FELIPE BRUSCHI, Médico-
Área.
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O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 514/2023/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, de acordo com os Arts. 11 e 12
da Lei nº 11.091/2005 e o seu Anexo IV, alterado pelo Anexo XV da Lei nº 11.784/2008, alterado pelo Anexo XVII da Lei nº 12.772/2012; os Anexos II e III do
Decreto nº 5.824/2006; e o processo nº 23422.021290/2023-64, resolve:

Art. 1º Conceder Incen vo à Qualificação no percentual de 30 % (trinta por cento), a par r de 19/10/2023, ao servidor LUIZ FELIPE BRUSCHI, Médico-Área,
SIAPE 3366335, correspondente ao Curso de Gestão Pública, nível de Especialização, por ter relação direta com o ambiente organizacional a que pertence
o servidor.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1274, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023PORTARIA Nº 1274, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede Progressão por Mérito Profissional ao servidor EMERSON
WAGNER DAS CHAGAS, Administrador.

A PRÓ-REITORA ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAA PRÓ-REITORA ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA , EM EXERCÍCIOEM EXERCÍCIO, designada pela
Portaria nº 1206/2023/PROGEPE, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 630/2020/PROGEPE, no uso de suas
atribuições,de acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A da Lei nº 11.091/2005, a Portaria nº 553/2012/GR e suas alterações, e o
processo nº 23422.021293/2023-06, resolve:

 

Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional ao servidor EMERSON WAGNER DAS CHAGAS, Administrador, SIAPE 2144958, nível de Classificação E,
do padrão de vencimento 6 para o padrão de vencimento 7, a partir de 25/07/2023, com efeitos financeiros a partir de 19/10/2023.

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ROBERTA SOATO ARANA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1285, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023PORTARIA Nº 1285, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede Progressão por Mérito Profissional ao servidor ELEANDRO MIGUEL
DA SILVA, Técnico de Laboratório-Área.
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A PRÓ-REITORA ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAA PRÓ-REITORA ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA , EM EXERCÍCIOEM EXERCÍCIO, designada pela
Portaria nº 1206/2023/PROGEPE, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 630/2020/PROGEPE, no uso de suas
atribuições,de acordo com o § 2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A da Lei nº 11.091/2005, a Portaria nº 553/2012/GR e suas alterações, e o
processo nº 23422.021027/2023-75, resolve:

Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional ao servidor ELEANDRO MIGUEL DA SILVA, Técnico de Laboratório-Área, SIAPE 2177731, nível de
Classificação D, do padrão de vencimento 6 para o padrão de vencimento 7, a partir de 30/10/2023, com efeitos financeiros a partir de 30/10/2023.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ROBERTA SOATO ARANA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1290, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023PORTARIA Nº 1290, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede Incen vo à Qualificação à servidora LORENA REIS DE ALMEIDA,
Assistente em Administração.

 

 

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 514/2023/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, de acordo com os Arts. 11 e 12
da Lei nº 11.091/2005 e o seu Anexo IV, alterado pelo Anexo XV da Lei nº 11.784/2008, alterado pelo Anexo XVII da Lei nº 12.772/2012; os Anexos II e III do
Decreto nº 5.824/2006; e o processo nº 23422.020399/2023-84, resolve:

Art. 1º Conceder Incen vo à Qualificação no percentual de 25 % (vinte e cinco por cento), a par r de 04/10/2023, à servidora LORENA REIS DE ALMEIDA,
Assistente em Administração, SIAPE 1222008, correspondente ao Curso de Direito, nível de Graduação, por ter relação direta com o ambiente
organizacional a que pertence a servidora.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1292, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023PORTARIA Nº 1292, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023

Remove, a pedido, o servidor LUIZ BERNARDO DE SOUZA JUNIOR,
Operador de Câmera de Cinema e TV, da Seção de Audiovisual para a Seção
de Administração dos Espaços.

A PRÓ-REITORA ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, EM EXERCÍCIOA PRÓ-REITORA ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, EM EXERCÍCIO , designada pela
Portaria nº 1206/2023/PROGEPE, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuições,
de acordo com o Inciso II do Art. 36 da Lei nº 8.112/1990, e o processo nº 23422.019426/2023-76, resolve:
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Art. 1º Remover, a par r de 13/11/2023, o servidor LUIZ BERNARDO DE SOUZA JUNIOR, Operador de Câmera de Cinema e TV, SIAPE 2146059, da Seção de
Audiovisual para a Seção de Administração dos Espaços.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ROBERTA SOATO ARANA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1293, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023PORTARIA Nº 1293, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede Incen vo à Qualificação ao servidor MACIEL FELIPE BORGES,
Técnico de Tecnologia da Informação.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 514/2023/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, de acordo com os Arts. 11 e 12
da Lei nº 11.091/2005 e o seu Anexo IV, alterado pelo Anexo XV da Lei nº 11.784/2008, alterado pelo Anexo XVII da Lei nº 12.772/2012; os Anexos II e III do
Decreto nº 5.824/2006; e o processo nº 23422.020459/2023-69, resolve:

Art. 1º Conceder Incen vo à Qualificação no percentual de 30 % (trinta por cento), a par r de 05/10/2023, ao servidor MACIEL FELIPE BORGES, Técnico de
Tecnologia da Informação, SIAPE 1235497, correspondente ao Curso de Segurança em Redes de Computadores, nível de Especialização, por ter relação
direta com o ambiente organizacional a que pertence o servidor.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1286, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2023PORTARIA Nº 1286, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2023

Altera a Portaria nº 1193/2023/PROGEPE, que autorizou a servidora ANA
MARGARIDA DURAO, Assistente em Administração, a par cipar do
Programa de Gestão e Desempenho da Unila.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 514/2023/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, e o que consta no processo nº
23422.003278/2023-78, resolve:

Art. 1º Alterar a Portaria nº 1193/2023/PROGEPE, publicada no Boletim de Serviço nº 190, de 19 de Outubro de 2023.

Art. 2º O Art. 1º passa a vigorar com a seguinte redação:

“Autorizar, a par r de 10/11/2023, a servidora ANA MARGARIDA DURAO, Assistente em Administração, SIAPE 2187274, lotada no DEPARTAMENTO DE
DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E PESSOAL, a par cipar do Programa de Gestão e Desempenho da Unila, na modalidade Teletrabalho, em regime de
execução Parcial.” (NR)
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Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1287, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2023PORTARIA Nº 1287, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2023

Altera a Portaria nº 1152/2022/PROGEPE, que autorizou a servidora ELIANE
REGINA SACKSER, Assistente em Administração, a par cipar do Programa
de Gestão e Desempenho da Unila.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 514/2023/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, e o que consta no processo nº
23422.024161/2022-47, resolve:

Art. 1º Alterar, a partir de 13/11/2023, a Portaria nº 1152/2022/PROGEPE, publicada no Boletim de Serviço nº 204, de 10/11/2022.

Art. 2° O Art. 1º passa a vigorar com a seguinte redação:

"Autorizar, a par r de 13/11/2023, a servidora ELIANE REGINA SACKSER, Assistente em Administração, SIAPE 2086027, lotada na Pró-Reitoria Adjunta de
Gestão de Pessoas, a participar do Programa de Gestão e Desempenho da Unila, na modalidade Teletrabalho, em regime de execução Parcial." (NR)

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1273, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2023PORTARIA Nº 1273, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede Incen vo à Qualificação ao servidor YURI OURIQUE PIRES,
Assistente em Administração.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 514/2023/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, de acordo com os Arts. 11 e 12
da Lei nº 11.091/2005 e o seu Anexo IV, alterado pelo Anexo XV da Lei nº 11.784/2008, alterado pelo Anexo XVII da Lei nº 12.772/2012; os Anexos II e III do
Decreto nº 5.824/2006; e o processo nº 23422.020723/2023-64, resolve:

Art. 1º Conceder Incen vo à Qualificação no percentual de 15% (Quinze por cento), a par r de 10/10/2023, ao servidor YURI OURIQUE PIRES, Assistente
em Administração, SIAPE 3365951, correspondente ao Curso de Tecnologia em Gastronomia, nível de graduação, por ter relação indireta com o ambiente
organizacional a que pertence o servidor.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA
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PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1288, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2023PORTARIA Nº 1288, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2023

Revoga a Portaria que designou o servidor FLAVIO RANIERI DOS SANTOS,
Assistente em Administração, como subs tuto do tular do cargo de chefe
da Coordenadoria de Infraestrutura.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 514/2023/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, de acordo com os §§ 1º e 2º
do Art. 38 da Lei nº 8.112/1990; e a solicitação eletrônica nº 15709, resolve:

Art. 1º Revogar, a par r de 06/11/2023, a Portaria nº 81/2023/PROGEPE, publicada no DOU de 01/02/2023, edição 23, seção 2, página 55, que designou o
servidor FLAVIO RANIERI DOS SANTOS, Assistente em Administração, SIAPE 1918076, como subs tuto do tular do cargo de chefe da Coordenadoria de
Infraestrutura, Código CD-04.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1289, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2023PORTARIA Nº 1289, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2023

Designa o subs tuto do tular do cargo de chefe da Coordenadoria de
Infraestrutura.

O O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAPRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeadopela Portaria nº 514/2023/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, de acordo com os §§ 1º e 2º
do Art. 38 da Lei nº 8.112/1990; e a solicitação eletrônica nº 15709 e 15710, resolve:

 

Art. 1º Designar, de 06/11/2023 até 19/11/2023, o servidor JOASIO DE AQUINO, Assistente em Administração, SIAPE 2145320, como subs tuto do tular
do chefe da Coordenadoria de Infraestrutura, Código CD-04.

Art. 2º Designar, de 20/11/2023 até 01/12/2023, a servidora ANELISE PESSI, Assistente em Administração, SIAPE 2114988, como subs tuta do tular
do chefe da Coordenadoria de Infraestrutura, Código CD-04.  
 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA
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PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1276, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2023PORTARIA Nº 1276, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede Incen vo à Qualificação ao servidor ANDRE RODRIGUES
MATSUMOTO, Economista.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 514/2023/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, de acordo com os Arts. 11 e 12
da Lei nº 11.091/2005 e o seu Anexo IV, alterado pelo Anexo XV da Lei nº 11.784/2008, alterado pelo Anexo XVII da Lei nº 12.772/2012; os Anexos II e III do
Decreto nº 5.824/2006; e o processo nº 23422.020655/2023-33, resolve:

Art. 1º Conceder Incen vo à Qualificação no percentual de 52% (cinquenta e dois por cento), a par r de 10/10/2023, ao servidor ANDRE RODRIGUES
MATSUMOTO, Economista, SIAPE 2141111, correspondente ao Curso de Science in Interna onal Business (Ciência em Negócios Internacionais), nível de
mestrado, por ter relação direta com o ambiente organizacional a que pertence o servidor.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1277, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2023PORTARIA Nº 1277, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede Incen vo à Qualificação ao servidor JOAO PAULO ROSSI, Analista
de Tecnologia da Informação.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 514/2023/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, de acordo com os Arts. 11 e 12
da Lei nº 11.091/2005 e o seu Anexo IV, alterado pelo Anexo XV da Lei nº 11.784/2008, alterado pelo Anexo XVII da Lei nº 12.772/2012; os Anexos II e III do
Decreto nº 5.824/2006; e o processo nº 23422.020636/2023-15, resolve:

Art. 1º Conceder Incen vo à Qualificação no percentual de 30% (trinta por cento), a par r de 10/10/2023, ao servidor JOAO PAULO ROSSI, Analista de
Tecnologia da Informação, SIAPE 1811634, correspondente ao Curso de Administração Pública, nível de especialização, por ter relação direta com o
ambiente organizacional a que pertence o servidor.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
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PORTARIA Nº 1278, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2023PORTARIA Nº 1278, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede Incen vo à Qualificação à servidora ERICA PITANGA QUIRINO
ZVIR, Assistente em Administração.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 514/2023/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, de acordo com os Arts. 11 e 12
da Lei nº 11.091/2005 e o seu Anexo IV, alterado pelo Anexo XV da Lei nº 11.784/2008, alterado pelo Anexo XVII da Lei nº 12.772/2012; os Anexos II e III do
Decreto nº 5.824/2006; e o processo nº 23422.020722/2023-10, resolve:

Art. 1º Conceder Incen vo à Qualificação no percentual de 25 % (vinte e cinco por cento), a par r de 10/10/2023, à servidora ERICA PITANGA QUIRINO
ZVIR, Assistente em Administração, SIAPE 3365716, correspondente ao Curso de Administração, nível de Graduação, por ter relação direta com o
ambiente organizacional a que pertence a servidora.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1279, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2023PORTARIA Nº 1279, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede Incen vo à Qualificação ao servidor ADRIANO RODRIGUES
SALDANHA, Técnico de Tecnologia da Informação.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 514/2023/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, de acordo com os Arts. 11 e 12
da Lei nº 11.091/2005 e o seu Anexo IV, alterado pelo Anexo XV da Lei nº 11.784/2008, alterado pelo Anexo XVII da Lei nº 12.772/2012; os Anexos II e III do
Decreto nº 5.824/2006; e o processo nº 23422.020621/2023-49, resolve:

Art. 1º Conceder Incen vo à Qualificação no percentual de 25% (vinte e cinco por cento), a par r de 10/10/2023, ao servidor ADRIANO RODRIGUES
SALDANHA, Técnico de Tecnologia da Informação, SIAPE 3365955, correspondente ao Curso de Tecnologia em Análise e Desenvolvimento de Sistemas,
nível de graduação, por ter relação direta com o ambiente organizacional a que pertence o servidor.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1281, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2023PORTARIA Nº 1281, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2023

UNILA Boletim de Serviço nº 201, de 07 de Novembro de 2023, p. 50 de 58



Concede Incen vo à Qualificação ao servidor ELSON BALADELI, Técnico de
Tecnologia da Informação.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 514/2023/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, de acordo com os Arts. 11 e 12
da Lei nº 11.091/2005 e o seu Anexo IV, alterado pelo Anexo XV da Lei nº 11.784/2008, alterado pelo Anexo XVII da Lei nº 12.772/2012; os Anexos II e III do
Decreto nº 5.824/2006; e o processo nº 23422.020596/2023-01, resolve:

Art. 1º Conceder Incen vo à Qualificação no percentual de 30% (trinta por cento), a par r de 06/10/2023, ao servidor ELSON BALADELI, Técnico de
Tecnologia da Informação, SIAPE 1125878, correspondente ao Curso de Redes de Alta Velocidade, nível de especialização, por ter relação direta com o
ambiente organizacional a que pertence o servidor.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1282, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2023PORTARIA Nº 1282, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede Incen vo à Qualificação ao servidor DIOGENES ALENCAR
BOLWERK, Técnico em Assuntos Educacionais.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 514/2023/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, de acordo com os Arts. 11 e 12
da Lei nº 11.091/2005 e o seu Anexo IV, alterado pelo Anexo XV da Lei nº 11.784/2008, alterado pelo Anexo XVII da Lei nº 12.772/2012; os Anexos II e III do
Decreto nº 5.824/2006; e o processo nº 23422.018375/2023-65, resolve:

Art. 1º Conceder Incen vo à Qualificação no percentual de 75 % (setenta e cinco por cento), a par r de 02/10/2023, ao servidor DIOGENES ALENCAR
BOLWERK, Técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE 1523668, correspondente ao Curso de Ciências do Ambiente, nível de Doutorado, por ter relação
direta com o ambiente organizacional a que pertence o servidor.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1283, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2023PORTARIA Nº 1283, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede Incen vo à Qualificação ao servidor LIZANDRO LEMOS LUZ,
Administrador.
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O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 514/2023/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, de acordo com os Arts. 11 e 12
da Lei nº 11.091/2005 e o seu Anexo IV, alterado pelo Anexo XV da Lei nº 11.784/2008, alterado pelo Anexo XVII da Lei nº 12.772/2012; os Anexos II e III do
Decreto nº 5.824/2006; e o processo nº 23422.020364/2023-45, resolve:

Art. 1º Conceder Incen vo à Qualificação no percentual de30% (trinta por cento), a par r de 09/10/2023, ao servidor LIZANDRO LEMOS LUZ,
Administrador, SIAPE 2124504, correspondente ao Curso de Gestão Pública, nível de especialização, por ter relação direta com o ambiente organizacional
a que pertence o servidor.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1284, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2023PORTARIA Nº 1284, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede Incen vo à Qualificação ao servidor JONATAS DE PAULA
CAMARGO, Assistente em Administração.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 514/2023/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, de acordo com os Arts. 11 e 12
da Lei nº 11.091/2005 e o seu Anexo IV, alterado pelo Anexo XV da Lei nº 11.784/2008, alterado pelo Anexo XVII da Lei nº 12.772/2012; os Anexos II e III do
Decreto nº 5.824/2006; e o processo nº 23422.019961/2023-27, resolve:

Art. 1º Conceder Incen vo à Qualificação no percentual de 30 % (trinta por cento), a par r de 29/09/2023, ao servidor JONATAS DE PAULA CAMARGO,
Assistente em Administração, SIAPE 2164209, correspondente ao Curso de Pós-Graduação Lato Sensu em Gestão Pública, nível de Especialização, por ter
relação direta com o ambiente organizacional a que pertence o servidor.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1280, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2023PORTARIA Nº 1280, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede Incen vo à Qualificação à servidora TABATA ADRIELI MOSER
FERREIRA, Assistente em Administração.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 514/2023/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, de acordo com os Arts. 11 e 12
da Lei nº 11.091/2005 e o seu Anexo IV, alterado pelo Anexo XV da Lei nº 11.784/2008, alterado pelo Anexo XVII da Lei nº 12.772/2012; os Anexos II e III do
Decreto nº 5.824/2006; e o processo nº 23422.020923/2023-17, resolve:

Art. 1º Conceder Incen vo à Qualificação no percentual de 30 % (trinta por cento), a par r de 11/10/2023, à servidora TABATA ADRIELI MOSER FERREIRA,
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Assistente em Administração, SIAPE 2145687, correspondente ao Curso de MBA em Administração Pública, nível de Especialização, por ter relação direta
com o ambiente organizacional a que pertence a servidora.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1270, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2023PORTARIA Nº 1270, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2023

Autoriza a servidora JENIFFER HORANA DA SILVA BREMM, Assistente em
Administração, a par cipar do Programa de Gestão e Desempenho da
Unila.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 514/2023/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, e de acordo com a Resolução
nº 18/2022/CONSUN, a Portaria nº 444/2022/GR, demais legislações vinculadas, e o processo nº 23422.022036/2023-83, resolve:

 

Art. 1º Autorizar, a par r de 16/11/2023, a servidora JENIFFER HORANA DA SILVA BREMM, Assistente em Administração, SIAPE 3352775, lotada na
SECRETARIA ACADÊMICA DE APOIO ÀS COORDENAÇÕES DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ECONOMIA, SOCIEDADE E POLÍTICA, a par cipar do
Programa de Gestão e Desempenho da Unila, na modalidade Presencial, em regime de execução Integral.

 

Art. 2º O plano de trabalho pactuado entre chefia e servidor(a) deverá ser registrado no sistema informatizado institucional.

Parágrafo único. A carga horária correspondente às atividades pactuadas deverá corresponder ao quantitativo de horas da vigência do plano de trabalho.

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1272, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2023PORTARIA Nº 1272, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede Progressão por Mérito Profissional à servidora LISANDRA ROSA
RODRIGUES DE LIMA MORAES, Administrador.

OO PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAPRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 514/2023/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, de acordo com o § 2º do Art.
10 e Parágrafo Único do Art. 10-A da Lei nº 11.091/2005, a Portaria nº 553/2012/GR e suas alterações, e o processo nº 23422.021367/2023-04, resolve:

 

Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional à servidora LISANDRA ROSA RODRIGUES DE LIMA MORAES, Administrador, SIAPE 1093768, nível de
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Classificação E, do padrão de vencimento 06 para o padrão de vencimento 07, a partir de 22/07/2023, com efeitos financeiros a partir de 22/10/2023.

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1269, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2023PORTARIA Nº 1269, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2023

Remove a servidora ELIANE REGINA SACKSER, Assistente em Administração,
da Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas  para a Pró-Reitoria Adjunta de
Gestão de Pessoas.

A PRÓ-REITORA ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAA PRÓ-REITORA ADJUNTA DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA , EM EXERCÍCIOEM EXERCÍCIO, designada pela
Portaria nº 1206/2023/PROGEPE, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 630/2020/PROGEPE, no uso de suas
atribuições,de acordo com o Inciso I do Art. 36 da Lei nº 8.112/90, e solicitação eletrônica nº 15708, resolve:

 

Art. 1º Remover, a par r de 13/11/2023, a servidora ELIANE REGINA SACKSER, Assistente em Administração, SIAPE 2086027, da Pró-Reitoria de Gestão de
Pessoas  para a Pró-Reitoria Adjunta de Gestão de Pessoas.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ROBERTA SOATO ARANA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1271, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2023PORTARIA Nº 1271, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2023

Revoga a autorização, dada pelo inciso XXV, art 2º, da Portaria nº
643/2019/GR, para cumprimento de jornada de trabalho de seis horas
diárias e carga horária de trinta horas semanais, dispensando o intervalo
para refeições, sem prejuízo de vencimentos, à servidora YASMINN FOUAD
ABBAS, Assistente em Administração.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 514/2023/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, de acordo com o processo nº
23422.022041/2023-96, resolve:

Art. 1º Revogar, a par r de 06/11/2023, a autorização, dada pelo inciso XXV, art 2º, da Portaria nº 643/2019/GR, publicada no Bole m de Serviço nº 483,
de 27/09/2019, para cumprimento de jornada de trabalho de seis horas diárias e carga horária de trinta horas semanais, dispensando o intervalo para
refeições, sem prejuízo de vencimentos, à servidora YASMINN FOUAD ABBAS, Assistente em Administração, SIAPE 2139607.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
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FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1268, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023PORTARIA Nº 1268, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023

Designa a servidora CARLA JANAINA SKOREK BRANCO, Assistente em
Administração, como subs tuta do tular da função de Chefe da Secretaria
Acadêmica de Apoio às Coordenações do ins tuto La no-Americano de
Ciências da Vida e da Natureza.

O O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAPRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 514/2023/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, de acordo com os §§ 1º e 2º
do Art. 38 da Lei nº 8.112/90; e a solicitação eletrônica nº 15706, resolve:

 

Art. 1º Designar  a servidora CARLA JANAINA SKOREK BRANCO, Assistente em Administração, SIAPE 2138843, como subs tuta do tular da função de
Chefe da Secretaria Acadêmica de Apoio às Coordenações do instituto Latino-Americano de Ciências da Vida e da Natureza, Código FG-03 .

 

Art. 2º Nos períodos de substituição do titular o substituto deve cumprir regime de dedicação integral.

 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1265, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023PORTARIA Nº 1265, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023

Declara vacância do cargo de Professor do Magistério Superior ocupado
pelo servidor CEZAR RANGEL PESTANA por posse em cargo inacumulável.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 514//2023/GR,
tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, e de acordo com o
Inciso VIII do Art. 33 da Lei nº 8.112/1990; e o processo nº 23422.020974/2023-49, resolve:

 

Art. 1º Declarar vacância, a par r de 07/11/2023, do cargo de Professor do Magistério Superior, código de vaga nº 904998, ocupado pelo servidor CEZAR
RANGEL PESTANA, SIAPE 1012305, nomeado pela Portaria nº 593/2014/GR/UNILA, publicada no DOU Nº 122 de 30 de junho de 2014, Seção 2, página. 53,
por posse em cargo inacumulável.

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.
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FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1266, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023PORTARIA Nº 1266, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023

Concede Licença para Capacitação à servidora LEILANE KARINE ROCHA
GUIMARAES, Assistente em Administração.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 514/2023/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, de acordo com o Art. 87 da Lei
nº 8.112/1990; o Decreto nº 9.991/2019; a Instrução Norma va nº 21/2021 do Ministério da Economia; a Resolução nº 16/2014/CONSUN; e o processo nº
23422.021755/2023-87, resolve:

 

Art. 1º Conceder Licença para Capacitação, conforme inciso I do Art. 25 do Decreto nº 9.991/2019, com ônus limitado, à servidora LEILANE KARINE ROCHA
GUIMARAES, Assistente em Administração, SIAPE 2240097, pelo período de 04/12/2023 até 02/01/2024, correspondente ao 1º quinquênio, referente ao
período de 13/07/2015 até 13/07/2020.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 1267, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023PORTARIA Nº 1267, DE 31 DE OUTUBRO DE 2023

Revoga a Portaria que designou o servidor CHRISTOPHER JONAS TELES,
Assistente em Administração, como subs tuto do tular da função de
Chefe da Secretaria Acadêmica de Apoio às Coordenações do ins tuto
Latino-Americano de Ciências da Vida e da Natureza.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 514/2023/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, de acordo com os §§ 1º e 2º
do Art. 38 da Lei nº 8.112/1990; e a solicitação eletrônica nº 15706, resolve:

 

Art. 1º Revogar a Portaria nº 637/2020/PROGEPE, publicada no Bole m de Serviço nº 84, de 18/09/2020, que designou o servidor CHRISTOPHER JONAS
TELES, Assistente em Administração, SIAPE 1908318, como subs tuto do tular da função de Chefe da Secretaria Acadêmica de Apoio às Coordenações do
instituto Latino-Americano de Ciências da Vida e da Natureza, Código FG-03 .

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA
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PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

RETIFICAÇÃORETIFICAÇÃO

Re ficar a Portaria nº 1283/2023/PROGEPE, vinculada ao processo nº 23422.020364/2023-45, que concede Incen vo à Qualificação ao servidor LIZANDRO
LEMOS LUZ, Administrador, SIAPE 1124504, conforme segue:

onde se lê:

"Art. 1º Conceder Incen vo à Qualificação no percentual de 30% (trinta por cento), a par r de 09/10/2023, ao servidor LIZANDRO LEMOS LUZ,
Administrador, SIAPE 2124504, correspondente ao Curso de Gestão Pública, nível de especialização, por ter relação direta com o ambiente organizacional
a que pertence o servidor".

leia-se:

"Art. 1º Conceder Incen vo à Qualificação no percentual de 30% (trinta por cento), a par r de 09/10/2023, ao servidor LIZANDRO LEMOS LUZ,
Administrador, SIAPE 1124504, correspondente ao Curso de Gestão Pública, nível de especialização, por ter relação direta com o ambiente organizacional
a que pertence o servidor".

PROGRAMA DE RESIDÊNCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAÚDE DA FAMÍLIA

EDITAL Nº 28, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2023EDITAL Nº 28, DE 04 DE NOVEMBRO DE 2023

Edital 16/2023/COREMU que dispõe sobre o resultado dos RECURSOS A
HOMOLOGAÇÃO do processo sele vo do Programa de Residência
Multiprofissional em Saúde da Família.

A Comissão de Residência Mul profissional da Universidade Federal da Integração La no-Americana (UNILA),A Comissão de Residência Mul profissional da Universidade Federal da Integração La no-Americana (UNILA), conforme Resolução nº 7/2022/COSUEN,
com publicação no Bole m de Serviço nº 59, de 31 de Março de 2022, torna público, pelo presente Edital, o Resultado dos RECURSOS A HOMOLOGAÇÃO
do Processo Seletivo do Programa de Residência Multiprofissional em Saúde da Família.

 

1. DOS RECURSOS

 

NOME CANDIDATO RESULTADO PROVIDÊNCIA

MAX DA SILVA MACIEL DEFERIDO INCLUSÃO A LISTA DEFERIDOS

 

As respostas foram encaminhas diretamente ao e-mail do candidato solicitante.

 

2. DOS CASOS OMISSOS

2.1 Os casos omissos serão resolvidos pela Comissão de Residência Multiprofissional da UNILA.
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MONICA AUGUSTA MOMBELLI
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