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PRO-REITORIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

EDITAL N2 2, DE 30 DE JANEIRO DE 2024

Resultado parcial de homologacdo do edital Programa de Mobilidade na Philosophical Faculty UHK, Czech Republic, na
modalidade de graduagdo para o Semestre de inverno 2024.2.

A PRO-REITORA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS designada pela Portaria n? 282/2023/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n® 287/2020/GR publicada no Boletim de Servigo n2 73, de 21 de agosto
de 2020; Portaria n2 159/2020/GR, publicada no Boletim de Servigo n2 41, de 20 de maio de 2020 da UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA - UNILA, bem como o processo associado n2 23422.000032/2024-25, torna publico:

A homologagao parcial das inscrigdes para concorrer as bolsas do programa de mobilidade académica internacional para o segundo semestre de 2024.

Nome Completo Curso Inscri¢do

/Ana Clara Oliveira Bona Relagbes Internacionais e Integragio|HOMOLOGADA
/Ana Luiza Toebe Servigo Social HOMOLOGADA|
Frida Martinez Torres Historia - América Latina HOMOLOGADA

Helena Luiza Matuo Rodrigues |Relagdes Internacionais e Integragdo|[HOMOLOGADA

Leticia  Moraes  Fernandes
Godoy Histdria - Licenciatura HOMOLOGADA|

Sebastian Daniel Castillo Salazar |Relagdes Internacionais e Integragdo|HOMOLOGADO|

Art. 1 - Os/As candidatos/as com inscrigdes ndo homologadas poderdo apresentar justificativa mediante formulario do anexo |, que deverd ser entregue através do e-mail mobilidade.proint@ unila.edu.br, com o assunto: "Recurso - Edital UHK
2024.2", até o dia 01/02/2024. Ndo serdo aceitos recursos em qualquer outro formato.

Art. 2 - Os casos omissos serdo resolvidos pela PROINT.

ANEXO | - FORMULARIO PARA RECURSO A PROINT/UNILA REFERENTE AO EDITAL N2 01/2024/PROINT
Prezados Senhores,

Eu, candidato(a) do processo seletivo para o recebimento de Bolsa para a realizagio de Mobilidade Académica Internacional, CPF ne sob a matricula n2
na UNILA, venho através deste apresentar o seguinte recurso*:

1) Motivo do recurso (indique que item do Edital vocé considera que foi descumprido)

2) Justificativa fundamentada (diga por que vocé acha que o item foi descumprido)

3) Solicitagdo (com base na justificativa acima, apresente o que vocé pretende que seja

reconsiderado)

Assinatura do aluno

*QOs limites de linhas devem ser respeitados no ato da solicitagdo do recurso.

SUELLEN MAYARA PERES DE OLIVEIRA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 90, DE 26 DE JANEIRO DE 2024

Concede Licenga para Capacitagdo ao servidor RAFAEL SANDERSON SANTOS DA SILVA, Assistente em Administragdo.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de setembro de 2023, tendo em vista a delegagio de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286
de 19 agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com o Art. 87 da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Decreto n2 9.991, de 28 de agosto de 20019 e suas alteracdes; a Instrugdo Normativa do Ministério da
Economia n? 21, de 12 de fevereiro de 2021 ; a Resolugido Consun n? 16, de 27 de maio de 2014; e o processo n2 23422.025752/2023-12, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitagdo, conforme inciso | do Art. 25 do Decreto n 9.991/2019, com 6nus limitado, ao servidor RAFAEL SANDERSON SANTOS DA SILVA, Assistente em Administragdo, Siape 1102355, pelo periodo de 04/03/2024 a
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02/04/2024, correspondente ao 12 quinquénio, referente ao periodo de 11/03/2014 a 11/03/2019.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 92, DE 26 DE JANEIRO DE 2024

Revoga a Portaria que designou o servidor JACKSON MARCELO FELIPE RITA, Editor de Imagens, como substituto do titular
da fungdo de Chefe da Segdo de Audiovisual.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de setembro de 2023, tendo em vista a delegacio de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286,
de 21 de agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de suas atribui¢des, de acordo com os §§ 12 e 22 do Art. 38 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; e o processo n? 23422.001197/2024-14, resolve:

Art. 12 Revogar, a partir de 12/02/2024, a Portaria Progepe n2 852/2019, publicada no Boletim de Servico n? 451, de 07/05/2019, p. 4, que designou o servidor JACKSON MARCELO FELIPE RITA, Editor de Imagens, SIAPE 2200941, como substituto do
titular da fungdo de Chefe da Se¢do de Audiovisual, Cédigo FG-03.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 93, DE 26 DE JANEIRO DE 2024

Revoga a Portaria que designou o servidor NELSON FIGUEIRA SOBRINHO, Editor de PublicagGes, como substituto do titular
da fungdo de Chefe do Departamento de Comunicagdo Institucional.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de setembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286,
de 21 de agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de suas atribui¢des, de acordo com os §§ 12 e 22 do Art. 38 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; e o processo n2 23422.001193/2024-36, RESOLVE:

Art. 12 Revogar, a partir de 12/02/2024, a Portaria n2 442/2023/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n2 96, de 25/05/2023, que designou o servidor NELSON FIGUEIRA SOBRINHO, Editor de Publicagdes, SIAPE 2172674, como substituto do titular
da fungdo de Chefe do Departamento de Comunicagdo Institucional, Cédigo FG-01.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 94, DE 26 DE JANEIRO DE 2024

Revoga a Portaria que designou o servidor MARCIO JOSE DA SILVA, Programador Visual, como substituto da titular da
funcdo de Chefe do Departamento de Comunicagdo Interna.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de setembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286,
de 21 de agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de suas atribuigdes, de acordo com os §§ 12 e 22 do Art. 38 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; e o processo n? 23422.001195/2024-25, RESOLVE:

Art. 12 Revogar, a partir de 12/02/2024, a Portaria n? 825/2019/Progepe, publicada no Boletim de Servico n2 449, de 31/05/2019, que designou o servidor MARCIO JOSE DA SILVA, Programador Visual, SIAPE 2149365, como substituto da titular da
funcdo de Chefe do Departamento de Comunicagdo Interna, Cédigo FG-01.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 85, DE 25 DE JANEIRO DE 2024
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Concede Licenga para Capacitacdo a servidora MARINALVA DE LIMA, Assistente em Administragdo.

0 PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de setembro de 2023, tendo em vista a delegagio de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286
de 19 agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de suas atribuicdes, e de acordo com o Art. 87 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Decreto n2 9.991, de 28 de agosto de 20019 e suas alteragdes; a Instrugdo Normativa do ME n? 21, de 12 de
fevereiro de 2021 ; a Resolugdo Consun n2 16, de 27 de maio de 2014; e o processo n? 23422.000263/2024-39, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitagdo, conforme inciso | do Art. 25 do Decreto n? 9.991/2019, com 6nus limitado, a servidora MARINALVA DE LIMA, Assistente em Administracdo, Siape 2146563, pelo periodo de 19/02/2024 a 03/04/2024,
correspondente ao 12 quinquénio, referente ao periodo de 04/08/2014 a 04/08/2019.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA Ne 86, DE 25 DE JANEIRO DE 2024

Concede Licenga para Capacitagdo ao servidor JONATAS FILIPE RODRIGUES GERKE, Assistente em Administragdo.

0 PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de setembro de 2023, tendo em vista a delegagiio de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286

de 19 agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de suas atribuigdes, e de acordo com o Art. 87 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Decreto n2 9.991, de 28 de agosto de 20019 e suas alteragdes; a Instrugdo Normativa do ME n? 21, de 12 de
fevereiro de 2021 ; a Resolugdo Consun n2 16, de 27 de maio de 2014; e o processo n? 23422.000917/2024-24, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitagdo, conforme inciso | do Art. 25 do Decreto n? 9.991/2019, com énus limitado, ao servidor JONATAS FILIPE RODRIGUES GERKE, Assistente em Administragdo, Siape 2232760, pelo periodo de 11/03/2024 a
28/03/2024, correspondente ao 12 quinquénio, referente ao periodo de 21/05/2015 a 21/05/2020.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 87, DE 25 DE JANEIRO DE 2024

Concede Licenga para Capacitagdo ao servidor ROBERTO CESAR COELHO, Técnico em Enfermagem.

0 PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de setembro de 2023, tendo em vista a delegagio de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286
de 19 agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de suas atribuicdes, e de acordo com o Art. 87 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Decreto n2 9.991, de 28 de agosto de 20019 e suas alteragdes; a Instrugdo Normativa do ME n? 21, de 12 de
fevereiro de 2021 ; a Resolugdo Consun n2 16, de 27 de maio de 2014; e o processo n? 23422.000941/2024-63, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitagdo, conforme inciso | do Art. 25 do Decreto n? 9.991/2019, com 6nus limitado, ao servidor ROBERTO CESAR COELHO, Técnico em Enfermagem, Siape 2139517, pelo periodo de 19/02/2024 a 19/03/2024,
correspondente ao 12 quinquénio, referente ao periodo de 08/07/2014 a 08/07/2019.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA Ne 80, DE 25 DE JANEIRO DE 2024

Autoriza a servidora ANDREIA DA CRUZ, Secretdria Executiva, a participar do Programa de Gestdo e Desempenho da Unila.

0 PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de setembro de 2023, tendo em vista a delegagio de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286

de 19 agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com a Resolugdo Consun n? 18, de 20 de setembro de 2022, a Portaria GR n? 222 de 29 de setembro de 2022, demais legislagdes vinculadas, e o processo n2
23422.000804/2024-29, RESOLVE:

Art. 12 Autorizar, a partir de 15/02/2024, a servidora ANDREIA DA CRUZ, Secretaria Executiva, SIAPE 1923676, lotada no Instituto Latino-Americano de Artes, Cultura e Histéria, a participar do Programa de Gestdo e Desempenho da Unila, na
modalidade TELETRABALHO , em regime de execugdo PARCIAL.

Art. 22 O plano de trabalho pactuado entre chefia e servidor(a) devera ser registrado no sistema informatizado institucional.

Parégrafo Unico. A carga horaria correspondente as atividades pactuadas deverd corresponder ao quantitativo de horas da vigéncia do plano de trabalho.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
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FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA Ne 89, DE 25 DE JANEIRO DE 2024

Concede Incentivo a Qualificagdo a servidora JENIFFER HORANA DA SILVA BREMM, Assistente em Administragao.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613, de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagio de competéncia conferida pela
Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas atribui¢es, e de acordo com a Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e suas alteragdes; anexo XVII da Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012, Decreto n? 5.824, de 29 de junho
de 2006; a Nota Técnica SEI CGCAR ASSES/CGCAR /DESEN/SGP/SEDGG-ME n? 13, de 2019, Oficio Circular DAJ/COLEP/CGGP/SAA-MEC n? 10, de 13 de julho de 2021, e o processo n? 23422.000544/2024-91, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Incentivo a Qualificagdo no percentual de 30% (trinta por cento), a partir de 12/01/2024, a servidora JENIFFER HORANA DA SILVA BREMM, Assistente em Administracdo, Siape 3352775, correspondente ao Curso de Gestdo Publica,
nivel de Especializagdo, por ter relagdo direta com o ambiente organizacional a que pertence a servidora.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA Ne 88, DE 25 DE JANEIRO DE 2024

Concede Licenga para Capacitagdo ao servidor JONATHAN KOHNLEIN, Assistente em Administragdo.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de setembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286
de 19 agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com o Art. 87 da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Decreto n2 9.991, de 28 de agosto de 20019 e suas alteracdes; a Instrugdo Normativa do Ministério da
Economia n2 21, de 12 de fevereiro de 2021 ; a Resolugdo Consun n2 16, de 27 de maio de 2014; e o processo n2 23422.000803/2024-84, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitagdo, conforme inciso | do Art. 25 do Decreto n2 9.991/2019, com &nus limitado, ao servidor JONATHAN KOHNLEIN, Assistente em Administracdo, Siape 2138667, pelo periodo de 05/03/2024 a 02/06/2024,
correspondente ao 12 quinquénio, referente ao periodo de 07/07/2014 a 07/07/2019.

Art. 22 Fica suspensa a autorizagdo para participar do Programa de Gestdo e Desempenho da Unila enquanto perdurar a Licenga para Capacitagdo do art. 12, sem alteragdo da data de término definida no certame de sele¢do interno.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA Ne 81, DE 25 DE JANEIRO DE 2024

Concede Progressdo Funcional a servidora ANA PAULA DOMINGOS BALADELI, Professora do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613, de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagio de competéncia conferida pela

Portaria Progepe n? 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas atribuicdes, e de acordo com a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012 e suas altera¢es, Instrugdo Normativa SGP/SEDGG/ME n2 66, de 16 de setembro de 2022 e a Resolugdo
Consun n2 35, de 15 de outubro de 2018; e o processo n2 23422.019704/2023-95, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo Funcional a servidora ANA PAULA DOMINGOS BALADELI, Professora do Magistério Superior, Siape 1065854, Classe C, com a denominagdo de Professor Adjunto, do Nivel 1 para o Nivel 2, a partir de 16/01/2024.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 82, DE 25 DE JANEIRO DE 2024

Concede Progressao Funcional ao servidor GIULIANO SILVEIRA DERROSSO, Professor do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613, de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagio de competéncia conferida pela

Portaria Progepe n? 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas atribuicdes, e de acordo com a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012 e suas alteragdes, Instrugio Normativa SGP/SEDGG/ME n2 66, de 16 de setembro de 2022 e a Resolugdo
Consun ne 35, de 15 de outubro de 2018; e o processo n2 23422.021203/2023-79, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo Funcional ao servidor GIULIANO SILVEIRA DERROSSO, Professor do Magistério Superior, Siape 1089604, Classe A, com a denominagio de Professor Adjunto A, do Nivel 1 para o Nivel 2, a partir de 10/01/2024.
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Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 83, DE 25 DE JANEIRO DE 2024

Concede Progressdo Funcional a servidora EDNA POSSAN, Professora do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613, de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela
Portaria Progepe n2? 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012 e suas alteragdes, Instrugdo Normativa SGP/SEDGG/ME ne 66, de 16 de setembro de 2022 e a Resolugdo
Consun n? 35, de 15 de outubro de 2018; e o processo n2 23422.023186/2023-12, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo Funcional a servidora EDNA POSSAN, Professora do Magistério Superior, Siape 1747524, Classe D, com a denominagdo de Professor Associado, do Nivel 3 para o Nivel 4, a partir de 12/01/2024.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA Ne 84, DE 25 DE JANEIRO DE 2024

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora DAIANE INACIO DA SILVA NOTTAR, Contadora.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613, de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela
Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com o § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 5.825, de 29 de junho de 2006, a Portaria GR
n2 553, de 9 de novembro de 2012 e suas alteragdes, a Instrugdo Normativa do Ministério da Economia n2 66, de 16 de setembro de 2022 e o processo n2 23422.000315/2024-77, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora DAIANE INACIO DA SILVA NOTTAR, Contadora, Siape 2324776, nivel de Classificagdo E, do padrdo de vencimento 5 para o padrdo de vencimento 6, a partir de 19/01/2024, com efeitos
financeiros a partir de 19/01/2024.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA N2 26, DE 29 DE JANEIRO DE 2024

Designa a servidora ANDRESSA ROSPIRSKI para o encargo de Solicitante de Viagem, Solicitante de Passagem e Assessor de
Proponente no ambito do Gabinete da Reitoria.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n® 251/2023/GR de 19 de junho de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncias e o
estabelecimento de atribuicdes pela Portaria n? 283/2020/GR, alterada pela Portaria 502/2022/GR e, considerando o estabelecido no Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens (SCDP); a necessidade de descentralizagdo dos procedimentos para a
concessdo de didrias e passagens; o previsto na Instru¢do Normativa PROAGI n° 03/2013 e a Instru¢do Normativa n2 01/2020/PROAGI; e o que consta no Documento SIPAC N2 23422.001570/2024-37, RESOLVE:

Art. 12 Designar a servidora ANDRESSA ROSPIRSKI , SIAPE n? 2823979, para o encargo de SOLICITANTE DE VIAGEM, SOLICITANTE DE PASSAGEM E ASSESSORA DE PROPONENTE no ambito do Gabinete da Reitoria.

Art. 22 O SCDP atribui ao perfil de SOLICITANTE DE VIAGEM as responsabilidades de cadastramento da solicitagdo inicial da viagem, prorrogacdo e complementagdo de viagem, formalizagdo de prestagdo de contas, anexagdo de documentos,
cancelamento de viagem e exclusdo de PCDP.

Art. 32 O SCDP atribui ao perfil de SOLICITANTE DE PASSAGEM a responsabilidade de efetuar os procedimentos de cotacdo de precos de passagens junto as companhias aéreas e agéncia de viagens, devendo realizar o langamento do roteiro
selecionado no SCDP e encaminhar para aprovagdo.

Art. 42 O SCDP atribui aos perfis de ASSESSOR a responsabilidade pela analise prévia das solicitagdes de viagens, em sua area de atuagdo, manifestando concordancia ou discordancia.

Art. 52 O ASSESSOR realizara assessoramento exclusivamente no Sistema de Concessdo de Didrias e Passagens (SCDP) tendo como intuito auxiliar o Proponente em sua analise, possuindo natureza preventiva e orientativa.

Art. 62 Os Pareceres técnicos ocorrerdo exclusivamente no processo administrativo, obedecendo os prazos previstos em lei.

Art. 72 O parecer do ASSESSOR ndo vincula a decisdo do Proponente que deve realizar sua andlise independentemente de assessoramento prévio.

Art. 82 O ASSESSOR n3o responde solidariamente pela demanda, cabendo ao Proponente realizar sua prépria anélise, manifestando aprovagdo ou reprovagdo.
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Art. 92 O ASSESSOR poder3, excepcionalmente, proceder a devolugdo da Proposta de Concessdo de Didrias e Passagens (PCDP), solicitando ajuste ou inclusdo de documentos.

Art. 10 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publica¢do.

MARCELO NEPOMOCENO KAPP

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA Ne 25, DE 29 DE JANEIRO DE 2024

Designa servidores para Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato N2 66/2023, firmado com a empresa INDUSLAB
COMERCIO DE PRODUTOS PARA LABORATORIOS LTDA.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 251/2023/GR de 19 de junho de 2023, tendo em vista a delegacio de competéncia
conferida pela Portaria N2 283/2020/GR e alteragdes, no uso de suas atribuicdes, e observando o disposto da RESOLUGAO CONSUN n2. 33/2018 que estabelece a Instrugdo Normativa n2 05 de 26/05/2017 do Ministério do Planejamento,
Desenvolvimento e Gestdo/MPDG como critério de fiscalizagdo de contratos, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato N2 66/2023, firmado com a empresa INDUSLAB COMERCIO DE PRODUTOS PARA LABORATORIOS LTDA, cujo objeto é aquisi¢do de
insumos (reagentes) para o curso de medicina, conforme documento 23422.001362/2024-38:

Gestor de execucdo: BRUNA RAPHAELA DA SILVA DE OLIVEIRA, ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO, SIAPE 2137234, lotada na SACT.

Fiscal técnico: JEAN FRANCIESCO VETTORAZZI, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, SIAPE 3310747, e; FRANCISNEY PINTO DO NASCIMENTO, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, SIAPE 2280117,
ambos lotados no ILACVN.

Fiscal Administrativo: ndo se aplica.

Fiscal Setorial: ndo se aplica.

Art. 22 Para fins de fiscalizagdo, gestdo e acompanhamento deste contrato, a comissdo acima designada devera observar as atribui¢des de cada figura, as rotinas e normas estabelecidas na IN-05/MPDG.

Art. 32 £ de responsabilidade destes servidores efetuar o registro das ocorréncias no Relatério de Fiscalizagdo do SIPAC, no qual estio disponiveis os documentos editalicios e contratuais basicos para tal atividade.

Art. 42 Em periodos de férias ou auséncias justificadas do Gestor de Execugdo, o primeiro fiscal técnico assume a gestdo do contrato no periodo, ficando os demais fiscais responséveis pelo encargo da fiscalizagdo técnica.

Art. 52 Quando houver a necessidade de altera¢des na equipe de fiscalizagdo ora nomeada, o Setor Requisitante do contrato deverd, tempestivamente, solicitar ao Departamento de Contratos as providéncias, sendo que na omissdo serd aplicado o
disposto no §32 do art. 41 da IN 05/2017 SEGES/MPDG.

Art. 62 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicag¢do.

MARCELO NEPOMOCENO KAPP



