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CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA, INFRAESTRUTURA E TERRITÓRIO

DECISÃO Nº 37, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022DECISÃO Nº 37, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022

Aprova a relatoria que aprovou o Processo nº 23422.019266/2022-56
Relatórios dos Planos Individuais de Trabalho Docente PITDS - Período
Letivo 2021.2 -Centro Interdisciplinar de Tecnologia e Infraestrutura - CITI.

O CONSELHO UNIVERSITÁRIO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA INFRAESTRUTURA E TERRITÓRIO DA UNIVERSIDADE FEDERALO CONSELHO UNIVERSITÁRIO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA INFRAESTRUTURA E TERRITÓRIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL
DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANADA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, no uso das atribuições que lhe conferem o Regimento Geral da UNILA e o seu Regimento Interno, considerando
o deliberado e aprovado na 21ª Sessão Extraordinária do CONSUNI, realizada em 29 de setembro de 2022, considerando o Processo no
23422.019266/2022-56  DECIDE:

 

Art. 1º Fica aprovada a relatoria, conforme o que consta no Processo nº 23422.019266/2022-56 Relatórios dos Planos Individuais de Trabalho Docente
PITDS - Período Letivo 2021.2 do Centro Interdisciplinar de Tecnologia e Infraestrutura - CITI.

Art. 2° Esta Decisão entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço.

ANDREIA CRISTINA FURTADO

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA Nº 471, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022PORTARIA Nº 471, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022

Concede reversão de jornada de trabalho, com remuneração proporcional,
ao servidor ALAN LUIZ GREGÓRIO, Assistente em Administração.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA , no uso de suas atribuições legais, de acordo com a Medida Provisória nº
2.174-28, de 24 de agosto de 2001; a Portaria nº 8/2011/GR; e o que consta no Processo nº 23422.022306/2022-38; RESOLVE:

Art. 1º Conceder, a par r de 1 de novembro de 2022, ao servidor ALAN LUIZ GREGÓRIO, Assistente em Administração, Siape nº 1823974, reversão de
jornada de trabalho com remuneração proporcional, de 6 (seis) horas diárias e 30 (trinta) horas semanais, para 8 (oito) horas diárias e 40 (quarenta) horas
semanais.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO

GABINETE DA REITORIA
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PORTARIA Nº 472, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022PORTARIA Nº 472, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022

Concede reversão de jornada de trabalho, com remuneração proporcional,
à servidora MARCIA LURDES DE SOUSA, Técnica em Assuntos Educacionais.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA , no uso de suas atribuições legais, de acordo com a Medida Provisória nº
2.174-28, de 24 de agosto de 2001; a Portaria nº 8/2011/GR; e o que consta no Processo nº 23422.022061/2022-57; RESOLVE:

Art. 1º Conceder, a par r de 1 de novembro de 2022, à servidora MARCIA LURDES DE SOUSA, Técnica em Assuntos Educacionais, Siape nº 1089335,
reversão de jornada de trabalho com remuneração proporcional, de 6 (seis) horas diárias e 30 (trinta) horas semanais, para 8 (oito) horas diárias e 40
(quarenta) horas semanais.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA Nº 473, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022PORTARIA Nº 473, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022

Concede reversão de jornada de trabalho, com remuneração proporcional,
à servidora MICHELLI BONETE, Assistente em Administração.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA , no uso de suas atribuições legais, de acordo com a Medida Provisória nº
2.174-28, de 24 de agosto de 2001; a Portaria nº 8/2011/GR; e o que consta no Processo nº 23422.007691/2021-50; RESOLVE:

Art. 1º Conceder, a par r de 22 de outubro de 2022, à servidora MICHELLI BONETE, Assistente em Administração, Siape nº 2146535, reversão de jornada
de trabalho com remuneração proporcional, de 6 (seis) horas diárias e 30 (trinta) horas semanais, para 8 (oito) horas diárias e 40 (quarenta) horas
semanais.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO

GABINETE DA REITORIA

DECISÃO Nº 83, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022DECISÃO Nº 83, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022

Autoriza, de maneira excepcional e temporária, a prorrogação do
cumprimento de expediente administra vo remoto pelo servidor DIEGO
ANTONIO DE GRANDI, Assistente em Administração.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA , no uso de suas atribuições legais, considerando a Instrução Norma va
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O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA , no uso de suas atribuições legais, considerando a Instrução Norma va
SEGES/ME nº 65, de 30 de julho de 2020; a Decisão nº 53/2022/GR; e o que consta no processo nº 23422.015766/2022-78, decide:

Art. 1º Autorizar, a par r de 7 de outubro de 2022, de maneira excepcional e temporária, a prorrogação do cumprimento de expediente administra vo
remoto pelo servidor DIEGO ANTONIO DE GRANDI, Assistente em Administração, Siape nº 1051432, lotado na Seção de Acompanhamento de
Desempenho e Carreiras.
§1º A autorização excepcional possui validade pelo período de 60 (sessenta) dias, prorrogáveis por mais 60 (sessenta) dias, desde que comprovadas
motivações de interesse público.
§2º A autorização excepcional perde validade quando da implementação do trabalho remoto na Instituição.

Art. 2º Esta Decisão entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA Nº 469, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022PORTARIA Nº 469, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022

Concede reversão de jornada de trabalho, com remuneração proporcional,
ao servidor RUDNEY BOSTEL, Engenheiro Civil.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA , no uso de suas atribuições legais, de acordo com a Medida Provisória nº
2.174-28, de 24 de agosto de 2001; a Portaria nº 8/2011/GR; e o que consta no Processo nº 23422.022363/2022-51; RESOLVE:

Art. 1º Conceder, a partir de 24 de outubro de 2022, ao servidor RUDNEY BOSTEL, Engenheiro Civil, Siape nº 1916792, reversão de jornada de trabalho com
remuneração proporcional, de 6 (seis) horas diárias e 30 (trinta) horas semanais, para 8 (oito) horas diárias e 40 (quarenta) horas semanais.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço.
 

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA Nº 470, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022PORTARIA Nº 470, DE 20 DE OUTUBRO DE 2022

Concede redução de jornada de trabalho à servidora CAMILA HELOISA DA
SILVA, Assistente em Administração.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA , no uso de suas atribuições legais, de acordo com a Medida Provisória nº
2.174-28, de 24 de agosto de 2001; a Portaria nº 8/2011/GR; e o que consta no Processo nº 23422.022314/2022-16, resolve:

Art. 1º Conceder, a par r de 1 de dezembro de 2022, à servidora CAMILA HELOISA DA SILVA, Assistente em Administração, Siape nº 2190881, redução de
jornada de trabalho com remuneração proporcional, de 8 (oito) horas diárias e (40) quarenta horas semanais, para (6) seis horas diárias e (30) trinta horas
semanais.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Boletim de Serviço.
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GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO

DEPARTAMENTO DE PROMOÇÃO E VIGILÂNCIA À SAÚDE

RELATÓRIO DE AFASTAMENTOS, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022RELATÓRIO DE AFASTAMENTOS, DE 21 DE OUTUBRO DE 2022

LICENÇAS / CONCESSÕES / AFASTAMENTOSLICENÇAS / CONCESSÕES / AFASTAMENTOS

 

ServidorServidor Mat.Mat.
SIAPESIAPE

CargoCargo TipoTipo Período /Período /
VigênciaVigência

FundamentaçãoFundamentação
LegalLegal

SANDRA
APARECIDA
ZOTOVICI

2397469 COREOGRAFO

LICENÇA
PARA
TRATAMENTO
DE SAÚDE

14/09/2022
A
16/09/2022

Art. 202 e 203
da Lei 8.112/90

LUCAS
GONCALVES
DE OLIVEIRA
FERREIRA

2145853 ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO

LICENÇA
PARA
TRATAMENTO
DE SAÚDE

27/09/2022
A
01/10/2022

Art. 202 e 203
da Lei 8.112/90

ELIANE
DELGADO
RODRIGUES

1841233 SECRETARIO
EXECUTIVO

LICENÇA
PARA
TRATAMENTO
DE SAÚDE

15/09/2022
A
17/09/2022

Art. 202 e 203
da Lei 8.112/90

DIEGO
SANTOS DE
SOUZA

2145611 ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO

LICENÇA
PARA
TRATAMENTO
DE SAÚDE

10/10/2022
A
16/10/2022

Art. 202 e 203
da Lei 8.112/90

MARA LUCIA
MAGALHAES

1939767 BIBLIOTECARIO-
DCOUMENTALISTA

LICENÇA
PARA
TRATAMENTO
DE SAÚDE

13/10/2022
A
14/10/2022

Art. 202 e 203
da Lei 8.112/90

DIANE
CASSIA
SEBBEN

1826886 NUTRICIONISTA

LICENÇA
PARA
TRATAMENTO
DE SAÚDE

07/10/2022
A
14/10/2022

Art. 202 e 203
da Lei 8.112/90

GEAN VITOR
GONCALVES
PINTO

2139592 ENGENHEIRO-
AREA

LICENÇA
PARA
TRATAMENTO
DE SAÚDE

21/02/2022
A
27/02/2022

Art. 202 e 203
da Lei 8.112/90

GABRIELA
WILLIG 1825719 JORNALISTA

LICENÇA POR
MOTIVO DE
DOENÇA EM
PESSOA DA
FAMILIA

10/10/2022
A
21/10/2022

Art. 83 e 203 da
Lei 8.112/90
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GREICY
GONZALEZ
ANDERSEN

2143529 ARQUITETA

LICENÇA
PARA
TRATAMENTO
DE SAÚDE

28/12/2021
A
06/01/2022

Art. 202 e 203
da Lei 8.112/90

GREICY
GONZALEZ
ANDERSEN

2143529 ARQUITETA

LICENÇA POR
MOTIVO DE
DOENÇA EM
PESSOA DA
FAMILIA

13/10/2022
A
14/10/2022

Art. 83 e 203 da
Lei 8.112/90

LILIAM DA
SILVA VEIGA
PEIXOTO

1841134 TECNICO DE
LABORATORIO

LICENÇA
PARA
TRATAMENTO
DE SAÚDE

17/10/2022
A
15/11/2022

Art. 202 e 203
da Lei 8.112/90

 

Onde se lê:

 

ALINE
MACHADO
DOS
SANTOS

1164679 ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO

LICENÇA
PARA
TRATAMENTO
DE SAÚDE

25/09/2022
A
27/09/2022

Art. 202
e 203 da
Lei
8.112/90

 

Leia-se:

 

ALINE
MACHADO
DOS
SANTOS

1164679 ASSISTENTE EM
ADMINISTRACAO

LICENÇA
PARA
TRATAMENTO
DE SAÚDE

26/09/2022
A
27/09/2022

Art. 202
e 203 da
Lei
8.112/90

 

DIANE CASSIA SEBBEN
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