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INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ECONOMIA, SOCIEDADE E POLITICA

PORTARIA N2 28, DE 21 DE OUTUBRO DE 2026

DispGe sobre a designacdo de membros para compor o Nucleo Docente
Estruturante do Curso de Ciéncias EconOmicas - Economia, Integragdo e
Desenvolvimento, grau bacharelado.

O DIRETOR DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ECONOMIA, SOCIEDADE E POLITICA, nomeado pela Portaria n° 352/2025/GR, publicada no Diério
Oficial da Unido n° 138, de 24 de julho de 2025, no uso das atribuigdes legais, considerando a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n°
275/2020/GR de 21 de agosto de 2020, no uso de suas atribui¢des, e 0 que consta no processo n2 23422.0022747/2026-09,

RESOLVE:

Art. 12 Designar os docentes para compor o Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Administragdo Publica e Politica Publicas, nos termos da
Resolugdo COSUEN n2 002/2022, de 14 de fevereiro de 2022:

I. Juan Agullo Fernadez, Presidente;

Il. Jamur Johnas Marchi, Vice-presidente;
IIl. Julio da Silveira Moreira, Secretario;
IV. Luiza Araujo Damboriarena, Membro;

V. Flavio Alfredo Gaitan, Membro;

Art. 22 O mandato serd de 3 (trés) anos a partir da data de publicagdo desta Portaria.

Art. 32 As atribui¢Oes e fungdes estdo dispostas na Resolugdo COSUEN n2 02, de 14 de fevereiro de 2022, publicada no Boletim de Servigo n2 32 de 16 de
fevereiro de 2022.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FABIO BORGES

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E FINANGAS

EXTRATO DE CONCESSAO DE SUPRIMENTOS DE FUNDOS N¢ 29, DE 22 DE OUTUBRO DE 2026

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FINANGAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, designado pela Portaria
UNILA no 259/2023, no uso de suas atribui¢cdes e tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida Portaria n? 284/2020/GR de 21 de agosto de 2020,
e considerando o que consta no seu Art. 32, inciso XXXI, torna publica a concessdo de suprimento de fundos, conforme Art. 10 da Resolugdo CONSUN n° 4
de 11 de margo de 2024.

Nome do agente suprido: Diane Cassia Sebben
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Matricula SIAPE: 1826886

Processo de Concessdo: 23422.022814/2026-87

Valor total do suprimento: RS 2.346,00 (dois mil, trezentos e quarenta e seis reais)
Periodo de aplicagdo: 26/10/2026 a 30/11/2026

Prazo para prestac¢do de contas: 10/12/2026

Tipo de suprimento: Materiais de Consumo

GIULIANO SILVEIRA DERROSSO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1303, DE 21 DE OUTUBRO DE 2026

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora JULIANA BENTO
PORTO, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n? 83,
de 19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas

atribuicBes, e de acordo com a Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, e o processo n? 23422.016560/2026-68, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora JULIANA BENTO PORTO, Assistente em Administracdo, Siape 2143192, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 15 para o padrdo de vencimento 16, a partir de 17/07/2026, com efeitos financeiros a partir de 17/07/2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1304, DE 21 DE OUTUBRO DE 2026

Concede Progressdao por Mérito Profissional ao servidor RAFAEL FERRARI,
Técnico de Tecnologia da Informacao.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 83,
de 19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas

atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, e o processo n? 23422.016469/2026-42, RESOLVE:
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Art. 12 Conceder Progressdao por Mérito Profissional ao servidor RAFAEL FERRARI, Técnico de Tecnologia da Informacgdo, Siape 2153587, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 15 para o padrdo de vencimento 16, a partir de 26/08/2026, com efeitos financeiros a partir de 26/08/2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1305, DE 21 DE OUTUBRO DE 2026

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora KELLY CRISTINA
RESQUETI PAZ, Auditora.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n? 83,
de 19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas

atribuicGes, e de acordo com a Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, e o processo n? 23422.016437/2026-47, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora KELLY CRISTINA RESQUETI PAZ, Auditora, Siape 1822298, nivel de Classificagdo E, do
padrdo de vencimento 17 para o padrdo de vencimento 18, a partir de 20/04/2026, com efeitos financeiros a partir de 20/04/2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1307, DE 21 DE OUTUBRO DE 2026

Concede Progressdo por Meérito Profissional ao servidor FERNANDO
OTREMBA, Contador.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 83,
de 19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas

atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, e o processo n? 23422.016351/2026-14, RESOLVE:
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Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor FERNANDO OTREMBA, Contador, Siape 2160764, nivel de Classificagdo E, do padrdao de
vencimento 15 para o padrdo de vencimento 16, a partir de 08/09/2026, com efeitos financeiros a partir de 08/09/2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1308, DE 21 DE OUTUBRO DE 2026

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor CARLOS
ALEXSANDER BENITEZ, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACZ\O LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 83,
de 19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas

atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, e o processo n? 23422.016304/2026-71, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor CARLOS ALEXSANDER BENITEZ, Assistente em Administracdo, Siape 2150058, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 15 para o padrdo de vencimento 16, a partir de 11/08/2026, com efeitos financeiros a partir de 11/08/2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1309, DE 21 DE OUTUBRO DE 2026

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora LILIANY BODART
DE SOUZA, Assistente em Administragao.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 83,
de 19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas

atribuicGes, e de acordo com a Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, e o processo n? 23422.015971/2026-36, RESOLVE:
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Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora LILIANY BODART DE SOUZA, Assistente em Administragdo, Siape 1826775, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 16 para o padrdo de vencimento 17, a partir de 1°/06/2025, com efeitos financeiros a partir de 1°/06/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1306, DE 21 DE OUTUBRO DE 2026

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora MARIA APARECIDA
DE SOUZA SCHMITT FUNEZ, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 83,
de 19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas
atribuigbes, e de acordo com a Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, e o processo n? 23422.016410/2026-54, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdao por Mérito Profissional a servidora MARIA APARECIDA DE SOUZA SCHMITT FUNEZ, Assistente em Administragdo, Siape

2141206, nivel de Classificagdo D, do padrdo de vencimento 15 para o padrdo de vencimento 16, a partir de 20/08/2026, com efeitos financeiros a partir
de 20/08/2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1310, DE 21 DE OUTUBRO DE 2026

Revoga a autorizacdo, dada Portaria n? 976/2026/PROGEPE, para
cumprimento de jornada de trabalho de seis horas diarias e carga horaria
de trinta horas semanais, dispensando o intervalo para refei¢cbes, sem

prejuizo de vencimentos, a servidora KAREN CAMILA ALMEIDA SUMENSSE,
Técnica de Laboratério - Area.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delega¢do de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286, de 21 de agosto de 2020 e suas alteragdes, e no uso de
suas atribuicdes, de acordo com o processo n2 23422.021098/2026-11, RESOLVE:
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Art. 12 Revogar a autorizagdo dada pela Portaria n2 976/2026/PROGEPE, publicada no Boletim de Servigo n2 168, de 20/09/2024, para cumprimento de
jornada de trabalho de seis horas didrias e carga horaria de trinta horas semanais, dispensando o intervalo para refei¢cGes, sem prejuizo de vencimentos, a
servidora KAREN CAMILA ALMEIDA SUMENSSE, Técnica de Laboratorio - Area, Siape 3385642.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1302, DE 21 DE OUTUBRO DE 2026

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora JULIANA LOCKS
BERNARTT, Assistente em Administragao.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 83,
de 19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas

atribuicBes, e de acordo com a Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, e o processo n? 23422.016565/2026-91, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora JULIANA LOCKS BERNARTT, Assistente em Administracdo, Siape 2143550, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 14 para o padrdo de vencimento 15, a partir de 12/08/2025, com efeitos financeiros a partir de 12/08/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1300, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora SOLANGE AIKES
BASTIAN, Técnica de Laboratdrio-area.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 83,
de 19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas

atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, e o processo n? 23422.016220/2026-37, RESOLVE:
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Art. 12 Conceder Progressdo por Meérito Profissional a servidora SOLANGE AIKES BASTIAN, Técnica de Laboratério-drea, Siape 1847352, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 17 para o padrdo de vencimento 18, a partir de 23/08/2026, com efeitos financeiros a partir de 23/08/2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1294, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026

Concede Promogdo Funcional ao servidor LUCIANO WEXELL SEVERO,
Professor do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 83,
de 19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas
atribuicdes, e de acordo com a Lei n2 12.772, de 28 de dezembro de 2012, alterada pela Lei 15.141/2025, de 02 de junho de 2025; Resolugdo Consun n2 35,
de 15 de outubro de 2018; o Parecer n. 00111/2024/E-EATE/EADM4//PGF/CGU; e o processo n2 23422.006795/2025-61, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Promogdo Funcional ao servidor LUCIANO WEXELL SEVERO, Professor do Magistério Superior, Siape 2892002, da Classe C, com a
denominagdo de Professor Adjunto, Nivel 4, para a Classe D, com a denominagdo de Professor Associado Nivel 1, a partir de 16/04/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1295, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026

Alterar as Portarias Progepe n2 268/2022, n® 1.521/2022 e n? 637/2025 que
concederam progressdes funcionais ao servidor LUCIANO WEXELL SEVERO,
Professor do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 83,
de 19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas

atribuicdes, de acordo com a Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, o Parecer de Forca Executdria n? 00111/2024/E-EATE/EADM4//PGF/CGU e o que
consta no processo n2 23422.006795/2025-61, RESOLVE:
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Art. 12 Alterar a Portaria n2 268/2022/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n2 40, de 03/03/2022.
Art. 22 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Y A OSSPSR

a partir de 16 de abril de 2017.” (NR)

Art. 32 Alterar a Portaria n2 1.521/2022/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n2 237, de 30/12/2022.
Art. 42 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Y A OSSPSR
a partir de 16 de abril de 2019.” (NR)

Art. 52 Alterar a Portaria n® 637/2025/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n® 124, de 15 /07/2025.
Art. 62 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

RV TR TSRS SURUPRRUPPRIOS
a partir de 16 de abril de 2021.” (NR)

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1296, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026

Concede Progressdo Funcional ao servidor LUCIANO WEXELL SEVERO,
Professor do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 83,
de 19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas
atribuigdes, de acordo com a Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, o Parecer de Forga Executdria n2 00111/2024/E-EATE/EADM4//PGF/CGU e o que
consta no processo n2 23422.006795/2025-61, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdao Funcional ao servidor LUCIANO WEXELL SEVERO, Professor do Magistério Superior, Siape 2892002, Classe C, com a
denominacdo de Professor Associado, do Nivel 1 para o Nivel 2, a partir de 16/04/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FIIANF RFGINA SACKSFR
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1297, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor ANDREY VINICIUS
NUNES NETO, Técnico em EdificagGes.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 83,
de 19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas

atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, e o processo n? 23422.015776/2026-14, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor ANDREY VINICIUS NUNES NETO, Técnico em EdificagGes, Siape 2145885, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 15 para o padrdo de vencimento 16, a partir de 28/07/2026, com efeitos financeiros a partir de 28/07/2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1298, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor JOAO ALBERTO
TEFFILI, Técnico de Tecnologia da Informagdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 83,
de 19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas

atribuicbes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, e o processo n? 23422.016389/2026-97, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional ao servidor JOAO ALBERTO TEFFILI, Técnico de Tecnologia da Informagdo, Siape 1769389, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 17 para o padrdo de vencimento 18, a partir de 15/09/2025, com efeitos financeiros a partir de 15/09/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1299, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026

Concede Progressao por Mérito Profissional ao servidor ALEXANDRE BELO,
Secretdrio Executivo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 83,
de 19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas

atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, e o processo n? 23422.016057/2026-11, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor ALEXANDRE BELO, Secretario Executivo, Siape 2143944, nivel de Classificagdo E, do padrdo
de vencimento 15 para o padrdo de vencimento 16, a partir de 12/08/2026, com efeitos financeiros a partir de 12/08/2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1301, DE 20 DE OUTUBRO DE 2026

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor FABRICIO DALCIN
CASTILHA, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 83,
de 19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas

atribuicbes, e de acordo com a Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, e o processo n? 23422.016237/2026-94, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor FABRICIO DALCIN CASTILHA, Assistente em Administragdo, Siape 2143408, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 15 para o padrdo de vencimento 16, a partir de 12/08/2026, com efeitos financeiros a partir de 12/08/2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA N2 189, DE 22 DE OUTUBRO DE 2026

Designa servidores para compor a Equipe de Planejamento de Contratagdo
(EPC) para a aquisicdo de citdbmetro de fluxo para uso nas areas de
biomedicina da institui¢do.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACZ\O, GESTAO E INFRAESTRUTURA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA, nomeado pela
Portaria n2 584/2024/GR de 26 de dezembro de 2024, tendo em vista a delegacio de competéncias e o estabelecimento de atribui¢des pela Portaria n?
283/2020/GR, alterada pelas Portaria 502/2022/GR e Portaria 87/2025/GR e, considerando o previsto na Lei 14.133/2021; na Instru¢gdo Normativa
SEGES/ME 65/2021; na Instrugdo Normativa SG/ME N2 58/2022; e o que consta no processo administrativo 23422.022665/2026-56, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para a aquisigdo de citdmetro de fluxo
para uso nas areas de biomedicina da institui¢do:

I. Felipe Leonardo Leandro, SIAPE 1823985, ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, lotado no SACT;

Il. Ricardo Morel Hartmann, SIAPE 3123850, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no SACT.

Art. 22 S3o atribui¢des da equipe de Planejamento da Contratagcdo a consecug¢do das seguintes etapas:

I. Estudo Técnico Preliminar;

Il. Matriz de Gerenciamento de Riscos;

1. Planilha de Pregos de acordo com a IN 65/2021;

IV. Termo de Referéncia;

V. Formulario de Solicitagdo de Empenho;

VI. Formulario de checagem antes do envio para a CCCL.

Art. 32 A presente equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) serd automaticamente destituida quando da assinatura do contrato.

Art. 49 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DIOGO ANDRE BASTIAN

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 520, DE 21 DE OUTUBRO DE 2026
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Designa membros para compor a Comissdo de Avaliagdo responsdvel pela
aplicagdo do Exame para Concessdo do Certificado de Proficiéncia em
Lingua Portuguesa para Estrangeiros (Celpe-Bras).

O VICE-REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, NO EXERGICIO DA REITORIA, no uso das atribuigdes legais, observado o

disposto no processo eletrénico n2 23422.007605/2026-11, resolve:

Art. 12 Designar os membros para compor a Comissdo de Avaliagdo responsavel pela aplicacdo do Exame para Concessdo do Certificado de Proficiéncia em
Lingua Portuguesa para Estrangeiros (Celpe-Bras), edi¢do 2026/2, no posto aplicador da UNILA:

| - Alejandro Andrés Rebolledo Flores, discente do curso de Especializagdo em Gestdo Escolar, matricula n2 202610400004689;

Il - Ana Paula de Araujo Lopez, professora do Magistério Superior, SIAPE n2 3333813-8;

Il - Estefania Vergara Sembergman, discente do curso de Letras — Portugués e Espanhol como Linguas Estrangeiras, matricula n2 2026101000600635;

IV - Franciele Maria Martiny, professora do Magistério Superior, SIAPE n2 2211516-7;

V - Julio Cezar Marques da Silva, professor do Magistério Superior, SIAPE n2 1979648;
VI - Larissa Paula Tirloni, professora do Magistério Superior, SIAPE n2 1222668-3;

VII - Laura Janaina Dias Amato, professora do Magistério Superior, SIAPE n2 1454037;
VIII - Laura Mdrcia Luiza Ferreira, professora do Magistério Superior, SIAPE n2 1124861;
IX - Luis Castro Quinteiro, técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE n2 1216189;

X - Maria Eta Vieira, professora do Magistério Superior, SIAPE n2 2865749-2;

XI - Marileia Silva dos Reis, professora do Magistério Superior, SIAPE n2 1766893-5;

XIl - Natalia dos Santos Figueiredo, professora do Magistério Superior, SIAPE n2 1999714-6;
XIlI - Simone da Costa Carvalho, professora do Magistério Superior, SIAPE n2 2313010-1;
XIV - Tatiana Pereira Carvalhal, professora do Magistério Superior, SIAPE n2 2942613-3;
XV - Wagner Barros Teixeira, professor do Magistério Superior, SIAPE n2 1783977-2.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de servigo.

RODNE DE OLIVEIRA LIMA

DEPARTAMENTO DE PROMOGAO E VIGILANCIA A SAUDE

PUBLICAGCAO NO BOLETIM DE SERVICO N2 163, DE 22 DE OUTUBRO DE 2026

LICENGAS / CONCESSOES / AFASTAMENTOS.

LICENGAS / CONCESSOES / AFASTAMENTOS

. Mat. "
Servidor SIAPE Cargo Tipo

Periodo /
Vigéncia

Fundamentagdo Legal
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21/08/2026 a
22/08/2026
27/08/2026 a
28/08/2026 )
ALINE MACHADO DOS ||, -/ ASSISTENTE EM LICENCA PARA TRATAMENTO DE Art. 202 e 203 da Lei
SANTOS ADMINISTRACAO SAUDE 23/09/2026 a 8.112/90
24/09/2026
28/09/2026 a
27/10/202
PROFESSOR(A) DO LICENCA PARA TRATAMENTO DE 15/09/2026 a Art. 202 e 203 da Lei
LIGIA MARIA HEINZMANN |([1324478 , .
MAGISTERIO SUPERIOR SAUDE 29/10/2026 8.112/90
ADRIANA ZEMIANI 1364465 PROFESSOR(A) DO LICENCA PARA TRATAMENTO DE 20/09/2026 a Art. 202 e 203 da Lei
CHALLIOL MAGISTERIO SUPERIOR SAUDE 22/09/2026 8.112/90
LICENCA PARA TRATAMENTO DE 17/09/2026 a Art. 202 e 203 da Lei
MICHELE DACAS 2837327 RELACOES PUBLICAS .
SAUDE 21/09/2026 8.112/90
TECNICO(A) EM ASSUNTOS |[LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM Art. 83 e art. 203, § 5°
MARCIA LURDES DE SOUZA (/1089335 . 08/09/2026
EDUCACIONAIS PESSOA DA FAMILIA /05/ do(a) LEI 8.112/90
MARIA ELIZABETE RAMBO ||, .o PROFESSOR(A) DO LICENCA PARA TRATAMENTO DE 08/09/2026 a Art. 202 e 203 da Lei
KOCHHANN MAGISTERIO SUPERIOR SAUDE 16/09/2026 8.112/90
FRANCIANNY MARIANO [l /o ASSISTENTE EM LICENCA PARA TRATAMENTO DE 22/09/2026 a Art. 202 e 203 da Lei
GONCALVES ADMINISTRACAO SAUDE 05/11/2026 8.112/90
26/09/2026 a
10/10/2026 )
BIBLIOTECARIO(A)- LICENGA PARA TRATAMENTO DE Art. 202 e 203 da Lei
FERNANDO JOSE CORREIA ||2145617 .,
DOCUMENTALISTA SAUDE 11/10/2026 a 8.112/90
06/11/2026
GUSTAVO DE JESUS LOPEZ ||, o) o0 PROFESSOR(A) DO LICENGA PARA TRATAMENTO DE 22/09/2026 a Art. 202 e 203 da Lei
NUNEZ MAGISTERIO SUPERIOR SAUDE 01/10/2026 8.112/90
BIBLIOTECARIO(A)- LICENCA PARA TRATAMENTO DE Art. 202 e 203 da Lei
MARA LUCIA MAGALHAES ||1 . 2 202
ARA LUCIA MAGALHAES 11939767 DOCUMENTALISTA SAUDE 5/09/2026 8.112/90
LICENCA PARA TRATAMENTO DE 01/10/2026 a Art. 202 e 203 da Lei
LIBRENZ 1 E DE TE h
PATRICIA LIBREN 997774/ REVISOR(A) DE TEXTOS SAUDE 10/10/2026 8.112/90
ASSISTENTE EM LICENCA PARA TRATAMENTO DE 28/09/2026 a Art. 202 e 203 da Lei
ELL z 21 ,
FRANCIELLY PONZIO >0086 ADMINISTRACAO SAUDE 14/11/2026 8.112/90
MARIANA SENHORINI | o0 o BIBLIOTECARIO(A)- LICENCA PARA TRATAMENTO DE 28/09/2026 a Art. 202 e 203 da Lei
CARON DOCUMENTALISTA SAUDE 07/10/2026 8.112/90
ANDREIA CRISTINA 2886873 PROFESSOR(A) DO LICENCA PARA TRATAMENTO DE 02/10/2026 a Art. 202 e 203 da Lei
FURTADO MAGISTERIO SUPERIOR SAUDE 22/10/2026 8.112/90
ANA PAULA OLIVEIRA SILVA ||, )0 PROFESSOR(A) DO LICENCA POR MOTIVO DE DOENCA EM|| 06/10/2026 a Art. 83 e art. 203, § 5°
DE FERNANDEZ MAGISTERIO SUPERIOR PESSOA DA FAMILIA 09/10/2026 do(a) LEI 8.112/90
TECNICO(A) DE LICENCA POR MOTIVO DE DOENGA EM|| 18/09/2026 a Art. 83 e art. 203, § 5°
JULIANA KAFKA BILHA - ||1854646 LABORATORIO AREA PESSOA DA FAMILIA 29/09/2026 do(a) LEI 8.112/90
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VIVIANE DOS SANTOS 2137536 ASSISTENTE EM LICENCA POR MOTIVO DE DOENGCA EM|| 08/10/2026 a Art. 83 e art. 203, § 52
MARCELINO ADMINISTRACAO PESSOA DA FAMILIA 09/10/2026 do(a) LEI 8.112/90

EDER DO NASCIMENTO




