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INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA

PORTARIA N2 26, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Institui e Designa composicdo de Comissdo Disciplinar Discente - CDD no
ambito da Comissdo permanente disciplinar discente — CPDD, com vistas a
tratar dos fatos envolvendo discentes do ILACVN, conforme autos do
processo 23422.0014582/2025-11.

O DIRETOR DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINOAMERICANA,
nomeado pela Portaria n? 297/2025/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncias conferidas pela Portaria n? 275/2020/GR, no uso de suas
atribuigBes, e 0 que consta no Processo n? 23422.0014582/2025-11 e nos termos da Resolugcdo n2 03/2021/CONSUN, resolve:

Art. 12 Instituir e Designar para compor Comissao Disciplinar Discente - CDD no ambito da Comissdo permanente disciplinar discente — CPDD, com vistas a
tratar dos fatos envolvendo discentes do ILACVN, conforme autos do processo 23422.0014582/2025-11.

Representantes Docentes:

| - FLAVIO ALFREDO GAITAN - ILAESP

II - LETICIA CHIMINI - ILAESP Il - MARCOS EDUARDO VITORINO DA SILVA - ILATIT
IV - MARCOS VINICIUS BOHMER BRITTO - ILATIT

V- VIRGINIA OSORIO FLORES - ILAACH

VI -VIVIANE DA SILVA ARAUJO - CCE

Representante Discente:

| - KLIVIA GYSNAYRA DAS NEVES DOS SANTOS
Representantes TAE:
| - DAIANE ARAUJO BULSING,

Il - PAULO VINICIUS AVELLAR RIVELLO.

Art. 32 A vigéncia da comissdo CDD indicada no art 22 é de 50 dias Uteis a contar da publicagdo da presente portaria, podendo ser prorrogada por igual
periodo, conforme disposto no Art. 28 da Resolugdo n2 3/2021/CONSUN.

Art. 42 Revoga-se a portaria n2 41/2025/Ilacvn, publicada no Boletim de servigos n2 205 de 07 de novembro de 2025, que designou a CDD anterior.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARCIO DE SOUSA GOES

SECRETARIA DE APOIO CIENTIFICO E TECNOLOGICO
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PORTARIA N2 19, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Altera a Portaria n2 4/2025/SACT, que dispde sobre a nomeagdo de
Professores do Magistério Superior, do quadro de servidores da UNILA,
como coordenadores e vice-coordenadores dos laboratdrios de pesquisa.

O SECRETARIO DE APOIO CIENTIFICO E TECNOLOGICO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n?
439/2024/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n2 289/2020/GR, no uso de suas atribuicdes, e de acordo com o que
consta nos processos 23422.007845/2021-63, 23422.020509/2026-51 e 23422.020516/2026-52, RESOLVE:

Art. 12 A Portaria n? 4/2025/SACT, de 22 de maio de 2025, passa a vigorar com as seguintes alteracdes:

Art. 22 O Art. 22 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Xl - Francisney Pinto do Nascimento (coordenador) e Elton Gomes da Silva (vice-coordenador) como responsaveis pelo Laboratdrio de Cannabis e
Psicodélicos;

XVI - Cristian Antonio Rojas (coordenador) e Luiz Henrique Garcia Pereira (vice-coordenador) como responsaveis pelo Laboratério de Ensino, Pesquisa e
Extensdo em Biologia Molecular e Sintética (LIBS);
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XLVII - Ramon Blanco de Freitas (coordenador) e Lucas Ribeiro Mesquita (vice-coordenador) como responsaveis pelo Laboratério de Pesquisas e Praticas

Profissionais em RelagGes Internacionais (LAPRI);

....................................................................................... " (NR)

Art. 392 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo, revogadas as disposigdes em contrario.

Anexo | - Quadro consolidado de coordenadores e vice-coordenadores dos laboratérios multiusuarios de pesquisa

Botton

Cezar Salgado

Coordenador(a) Vice- Laboratério
coordenador(a)

Marcelo Rodrigo

Gongalves Leonardo  de||Laboratdrio Interdisciplinar em Ciéncias Fisicas

Honnicke Oliveira Basso

Marcia Regina Marcelo
Gongalves Sala Quente e Preparo

Becker .
Hoénnicke

Janine Padilha|[José  Ricardo

Laboratdrio de Sintese e Caracterizagdo de Materiais (SICAMAT)

Pablo Henri Lui - . . . N ,
ablo Henrique Jorgfe . Y8/ aboratério de Biotecnologia Aplicada a Saude

Nunes Maria Ruiz

Peter Luiz  Roberto

Lowenberg Ribeiro  Faria||Laboratdrio de Biogeografia

Neto Junior

Maria Leandra
Terencio

Jean Franciesco
Vettorazzi

Laboratério de Ciéncias Médicas

Michel Varajdo
Garey

Luiz Henrique
Garcia Pereira

Laboratério de ColegBes Cientificas, Cole¢des Cientificas Seca e Colegdes Cientificas Umida

Luiz  Roberto||Wagner
Ribeiro  Faria||Antonio Chiba||Laboratdrio de Biodiversidade
Junior de Castro
Kelvinson
Rafaella Costa - L . . .
. Fernandes Laboratdrio de Bioquimica e Microbiologia e pela Sala de Preparo
Bonugli Santos ||, .
Viana
Danubia Gleisson
Frasson Alisson Pereiral||Laboratério de Fisiologia e Biologia do Desenvolvimento
Furtado de Brito
Michel Rodrigo Rafaella Costa L . . . . .
Zambrano . Laboratdrio de Ensino e Pesquisa em Biotecnologia Ambiental
Passarini Bonugli Santos

Carmen Justina

Erika Marafon

Antonio Rojas

Garcia Pereira

Rodrigues Laboratério de Ensino, Pesquisa e Extensdo em Salde Coletiva
Gamarra . .
Ciacchi
Francisney
Elton Gomes da
Pinto do Silva Laboratdrio de Cannabis e Psicodélicos
Nascimento
Marcel_a AImIe Theodoro Laboratério de Cromatografia e Preparo de Amostras
Boroski Toci
Marcel_a Alm.e Theodoro Laboratério de Métodos Opticos de Andlise
Boroski Toci
Cristian Luiz Henrique

Laboratdrio de Ensino, Pesquisa e Extensdo em Biologia Molecular e Sintética (LIBS)

Wagner
Antonio Chiba
de Castro

Marcela
Boroski

Laboratdrio de Ciéncias Ambientais
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Rodrigo
Leonardo de
Oliveira Basso

Pablo Henrique
Nunes

Laboratdrio de Microscopia Eletronica de Varredura

Wagner Luiz Henrique
Antonio Chiba . .q Laboratério de Limnologia
Garcia Pereira
de Castro
Fgr.nando César Lz.iura . Cristina Laboratério de Triagem de Material Biologico
Vieira Zanella ||Pires Lima
Giovana
Laura Cristina
. . Secretti Sala de ColegGes: Herbario
Pires Lima

Vendruscolo

Fernando César
Vieira Zanella

Elaine Della
Giustina Soares

Colegdo Entomoldgica

Aline Theodoro
Toci

Marcia Regina
Becker

Laboratdrio de Espectrometria de Infravermelho com Transformada de Fourier

Ricardo Oliveira

Edna Possan

Laboratério de Pavimentos

de Souza
Ricardo Laboratério de Desempenho, Estruturas e Materiais (LADEMA), composto pelos seguintes nucleos: Laboratério de
Edna Possan Oliveira de||Caracteriza¢do de Materiais (LACAR), Laboratério de Ensaios de Materiais de Construgdo (LABEM), Laboratério de
Souza Durabilidade (LADUR) e Laboratdrio de Ensaios e Estruturas (LEE)
James
Humberto Zeno Soares , . o - . . . . -
. . . Laboratério de Sistemas de Informag&es Geograficas - SIGs/CAD, Cartografia Tematica Digital e Planejamento Territorial
Zomighani Crocetti
Junior
Marcia Reginal|/José  Ricardo

Becker

Cezar Salgado

Laboratdério Absor¢do Atdmica

Patricia Fabiana  Felix
do Amaral el||Laboratério Modelo Arquitetura e Urbanismo (LAMAU)
Zandonade .
Silva
Andréia
Cristina Priscila Lemes ||Laboratdrio de Tecnologias e Processos Sustentéveis (LATEPS)
Furtado
Julio César|| .. . - A . . N -
Bizarret Giseéle Suhett||Laboratério de Mecénica de Solos (LMS), composto pelos seguintes ambientes: Caracterizagdo de Solos e Laboratério
arreta Helmer de Mecanica de Solos
Ortega
. Manuel
Ricardo Morel
Salomon Laboratério de Maquinas Térmicas e Eletromobilidade (LMTE)
Hartmann
Salazar Jarufe
Sergio
Juliana Ramme gﬁc:i?:e de Laboratdrio Interdisciplinar de Planejamento Territorial (LABIPLAN)
Teixeira
?:/Ilgfzqs'a Osorio E::er Margal Laboratério de Cinema e Audiovisual para Preservagdo de Imagem e Som (LABCAPIS)
Andréia
Marlei  Rolin
. 8 Cristina Laboratdrio Limpo de Aplicagdes Praticas (LIAP)
Scariot
Furtado
Andréia Marlei  Rolin
Cristina . & Laboratdrio Tradicional de Aplicagdes Préticas (LATAP)
Scariot
Furtado
Caroline da
Priscila Lemes ||Costa Silva|[Laboratério Multiusuario de Pesquisa em Processamento de Materiais (PROMAT)
Gongalves
Alexander
Eduardo do
Arglello Carmo Laboratério de Computagdo Cientifica (LCC)
Quiroga
Rodrigo Santos| Yunier  Garcia Laboratério Interdisciplinar de Modelagem e Computacgdo Cientifica Aplicada (LIMCCA)
da Lapa Basabe
Edson Johan
Massayuki Alexander Laboratério de Instrumentagdo, Programacgdo e Desenvolvimento de Projetos (LabIPDP)
Kakuno Cortes Suarez
Gustavo de Yunier Garcia
Jesus Lopez Basabe Laboratdrio de Materiais e Magnetismo (LAMAMA)
Nunez
Diego  Moraes, Giséle Suhe Laboratdrio de Geologia, Geotecnia e Recuperagdo Ambiental (LAGGRA)
Flores Helmer




UNILA Boletim de Servigo n2 172, de 25 de Setembro de 2026, p. 8 de 30

Rodrigo Marcelo

Leonardo  de||Gongalves Laboratdrio Interdisciplinar de Andlise de Superficies (LIASUPER)
Oliveira Basso |[Honnicke

Caroline daf|Marciana

Costa Silva||Pierina  Uliana||Laboratério de Bioprocessos e Sintese (LBIOS)

Gongalves Machado

Karine Gomes||Marcos Vinicius

Laboratério Usina Criativa
Queiroz Bohmer Britto

Marcelo Jonathan da

Augusto Rocha ||Silva Marcelino Laboratdrio de Pesquisa e Ensino de Geografia (LAPEGEO)

Willian Joylan  Nunes

Zalewski Maciel Laboratério de Computacdo Aplicada (LACA)

Katia Regina
Egon Vettorazzi||Garcia Laboratdrio de Conforto Ambiental (LABCON)
Punhagui

Ramon Blanco||Lucas  Ribeiro Laboratdrio de Pesquisas e Praticas Profissionais em Relagdes Internacionais (LAPRI)

de Freitas Mesquita
Camila da Silva Fabio Allan

Mendes Laboratério e Acervo de Diregdo de Arte (LABART)
Marques

Ramalho

RICARDO MOREL HARTMANN

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E FINANCAS

EXTRATO DE CONCESSAO DE SUPRIMENTOS DE FUNDOS N2 24, DE 25 DE SETEMBRO DE 2026

O PRO-REITOR DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E FINANGAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, designado pela Portaria
UNILA no 259/2023, no uso de suas atribui¢des e tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida Portaria n2 284/2020/GR de 21 de agosto de 2020,
e considerando o que consta no seu Art. 32, inciso XXXI, torna publica a concessdo de suprimento de fundos, conforme Art. 10 da Resolugdo CONSUN n° 4
de 11 de margo de 2024.

Nome do agente suprido: Guilherme Kiyoshi Watanabe Lisboa
Matricula SIAPE: 3408645

Processo de Concess3o: 23422.020636/2026-50

Valor total do suprimento: R$ 1.400,00 (um mil e quatrocentos reais)
Periodo de aplicagdo: 29/09/2026 a 27/11/2026

Prazo para prestacdo de contas: 07/12/2026

Tipo de suprimento: Outros Servigcos de Terceiros - PJ

GIULIANO SILVEIRA DERROSSO

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO, ORGAMENTO E FINANGAS
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RETIFICACAO Ne 12, DE 25 DE SETEMBRO DE 2026

Na Portaria n2 10/2026/PROPLAN, vinculada ao processo n2 234220.020565/2026-95, publicada no Boletim de Servico UNILA n2 171, de 24 de Setembro
de 2026,

onde se lé:
"conforme IN TCU n2 6 de 31/10/2007."

leia-se:
"conforme IN STN n2 6 de 31/10/2007".

GIULIANO SILVEIRA DERROSSO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1121, DE 25 DE SETEMBRO DE 2026

Remove o servidor SILVIO BORGES DA SILVA JUNIOR, Técnico em Assuntos
Educacionais, do Programa de Pds-Graduagdo em Educagdo para o Instituto
Latino-Americano de Arte Cultura e Historia.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, EM EXERCICIO, designado pela
Portaria Progepe n2 335, de 06 de abril de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de
2020, no uso de suas atribui¢Ges, de acordo com o Inciso | do Art. 36 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; Instrugdo Normativa Progepe n2 3, de 13
de fevereiro de 2025; e a Solicitagdo Eletrénica n? 16466, RESOLVE:

Art. 12 Remover, o servidor SILVIO BORGES DA SILVA JUNIOR, Técnico em Assuntos Educacionais, Siape 3436749, do Programa de Pds-Graduagdo em
Educacgdo para o Instituto Latino-Americano de Arte Cultura e Histéria.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1108, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Progressio por Mérito Profissional ao servidor SEBASTIAQ
MARCOS DE SOUZA, Analista de Tecnologia da Informagdo.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, EM EXERCICIO, designado pela
Portaria Progepe n2 335, de 06 de abril de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de
2020, no uso de suas atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2
5.825, de 29 de junho de 2006, a Nota Técnica n? 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n2 23422.013913/2026-78, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progress3o por Mérito Profissional ao servidor SEBASTIAO MARCOS DE SOUZA, Analista de Tecnologia da Informagio, Siape 2143796,
nivel de Classificacdo E, do padrdo de vencimento 15 para o padrdo de vencimento 16, a partir de 12/08/2026, com efeitos financeiros a partir
de 12/08/2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1091, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor
WILLIAM RICARDO MUNARETTO, Assistente em Administragao.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, EM EXERCICIO, designado pela
Portaria Progepe n2 335, de 06 de abril de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de
2020, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com a Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n?
282, de 16 de julho de 2026, e considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n2 23422.017090/2026-50, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), ao servidor WILLIAM RICARDO MUNARETTO, Assistente em
Administragdo, SIAPE n2 2148277, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 18 de setembro de 2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1090, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor MARCIO
APARECIDO YOKOMIZO, Assistente em Administragdo.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, EM EXERCICIO, designado pela
Portaria Progepe n2 335, de 06 de abril de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de
2020, no uso de suas atribuicdes, e de acordo com a Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n2 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n?
282, de 16 de julho de 2026, e considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n? 23422.016924/2026-18, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), ao servidor MARCIO APARECIDO YOKOMIZO, Assistente em
Administragdo, SIAPE n2 1908111, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 18 de setembro de 2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1092, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor THIAGO
SANTOS GONCALVES, Administrador.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, EM EXERCICIO, designado pela
Portaria Progepe n2 335, de 06 de abril de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de
2020, no uso de suas atribuicdes, e de acordo com a Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n?
282, de 16 de julho de 2026, e considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n? 23422.017145/2026-21, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), ao servidor THIAGO SANTOS GONCALVES, Administrador, SIAPE n2
2327131, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento bdsico, com efeitos financeiros a partir
de 18 de setembro de 2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1114, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor MARCIO
FERNANDES DA COSTA, Analista de Tecnologia da Informagéo.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, EM EXERdCIO, designado pela
Portaria Progepe n2 335, de 06 de abril de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de
2020, no uso de suas atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2
5.825, de 29 de junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n2 23422.013704/2026-24, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor MARCIO FERNANDES DA COSTA, Analista de Tecnologia da Informagdo, Siape 2143233,

nivel de Classificagdo E, do padrdo de vencimento 15 para o padrdo de vencimento 16, a partir de 12/08/2026, com efeitos financeiros a partir de
12/08/2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1115, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor DIEGO
SOARES ALVES, Administrador.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, EM EXERdCIO, designado pela
Portaria Progepe n2 335, de 06 de abril de 2026,, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no
uso de suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n2 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16
de julho de 2026, e considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n? 23422.017101/2026-00, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE VI), ao servidor DIEGO SOARES ALVES, Administrador, SIAPE n2 1059323,
fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos financeiros a partir de 18 de
setembro de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1116, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor JOAO
ALBERTO TEFFILI, Técnico de Tecnologia da Informagéo.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, EM EXERdCIO, designado pela
Portaria Progepe n2 335, de 06 de abril de 2026,, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no
uso de suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n2 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16
de julho de 2026, e considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n? 23422.017094/2026-38, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), ao servidor JOAO ALBERTO TEFFILI, Técnico de Tecnologia da
Informagdo, SIAPE n2 1769389, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 18 de setembro de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1107, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor FLAVIO RANIERI
DOS SANTOS, Assistente em Administragdo.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, EM EXERdCIO, designado pela
Portaria Progepe n2 335, de 06 de abril de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de
2020, no uso de suas atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n?
5.825, de 29 de junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n2 23422.013917/2026-56, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor FLAVIO RANIERI DOS SANTOS, Assistente em Administragdo, Siape 1918076, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 15 para o padrdo de vencimento 16, a partir de 18/07/2026, com efeitos financeiros a partir de 18/07/2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1113, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor EUZEBIO DIAS DE
OLIVEIRA, Administrador.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, EM EXERdCIO, designado pela
Portaria Progepe n2 335, de 06 de abril de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de
2020, no uso de suas atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n?
5.825, de 29 de junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n2 23422.013850/2026-50, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor EUZEBIO DIAS DE OLIVEIRA, Administrador, Siape 2147153, nivel de Classificagdo E, do
padrdo de vencimento 15 para o padrdo de vencimento 16, a partir de 04/08/2026, com efeitos financeiros a partir de 04/08/2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1117, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor
RICARDO BENEDITO JACINTHO JUNIOR, Mestre de Edificagbes e
Infraestrutura.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, EM EXERdCIO, designado pela
Portaria Progepe n2 335, de 06 de abril de 2026,, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no
uso de suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n2 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16
de julho de 2026, e considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n? 23422.016942/2026-91, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), ao servidor RICARDO BENEDITO JACINTHO JUNIOR, Mestre de EdificagGes e
Infraestrutura, SIAPE n2 1275099, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 18 de setembro de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1118, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor MARCIO
SCHOSSLER, Assistente em Administragdo.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, EM EXERdCIO, designado pela
Portaria Progepe n2 335, de 06 de abril de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no
uso de suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n2 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16
de julho de 2026, e considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n? 23422.017057/2026-20, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), ao servidor MARCIO SCHOSSLER, Assistente em Administracdo, SIAPE n2

2102830, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento bésico, com efeitos financeiros a partir
de 18 de setembro de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1119, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor PAULO
CESAR DO NASCIMENTO, Técnico em Enfermagem.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, EM EXERdCIO, designado pela
Portaria Progepe n2 335, de 06 de abril de 2026,, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no
uso de suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n2 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16
de julho de 2026, e considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n? 23422.016988/2026-19, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE VI), ao servidor PAULO CESAR DO NASCIMENTO, Técnico em
Enfermagem, SIAPE n? 2160054, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 18 de setembro de 2026.
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Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1120, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor LUCAS
GUILHERME DIEDRICH, Analista de Tecnologia da Informagao.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA, EM EXERdCIO, designado pela
Portaria Progepe n2 335, de 06 de abril de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no
uso de suas atribuicdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n2 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16
de julho de 2026, e considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n? 23422.017030/2026-37, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), ao servidor LUCAS GUILHERME DIEDRICH, Analista de Tecnologia da
Informacéo, SIAPE n2 1873756, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 18 de setembro de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1093, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor DAVI
CAMARGO DE FRANCA, Contador.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, EM EXERCICIO, designado pela
Portaria Progepe n2 335, de 06 de abril de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de
2020, no uso de suas atribuicbes, e de acordo com a Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n2 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n?
282, de 16 de julho de 2026, e considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n? 23422.017095/2026-82, RESOLVE:
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Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), ao servidor DAVI CAMARGO DE FRANCA, Contador, SIAPE n? 1828794,
fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos financeiros a partir de 18
de setembro de 2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1095, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor
JACKSON MARCELO FELIPE RITA, Editor de Imagens.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, EM EXERdCIO, designado pela
Portaria Progepe n2 335, de 06 de abril de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de
2020, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com a Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n2 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n?
282, de 16 de julho de 2026, e considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n2 23422.016886/2026-95, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), ao servidor JACKSON MARCELO FELIPE RITA, Editor de Imagens, SIAPE n2
2200941, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento bdsico, com efeitos financeiros a partir
de 18 de setembro de 2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1102, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Progressdo por Meérito Profissional a servidora MARYELLEN
DORNELLES ZARTH VAZ, Enfermeira-area.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 83,
de 19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas
atribuicGes, e de acordo com a Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n? 23422.014148/2026-11, RESOLVE:
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Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora MARYELLEN DORNELLES ZARTH VAZ, Enfermeira-drea, Siape 2139463, nivel de
Classificagdo E, do padrdo de vencimento 15 para o padrdo de vencimento 16, a partir de 15/07/2026, com efeitos financeiros a partir de 15/07/2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1094, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor
JEFERSON MAGNUN DELPINO, Assistente em Administragdo.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAC/':\O LATINO-AMERICANA, EM EXERCICIO, designado pela
Portaria Progepe n2 335, de 06 de abril de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de
2020, no uso de suas atribuicbes, e de acordo com a Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n2 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n?
282, de 16 de julho de 2026, e considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n? 23422.017228/2026-11, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), ao servidor JEFERSON MAGNUN DELPINO, Assistente em
Administragdo, SIAPE n2 2146731, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 18 de setembro de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1096, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Progressdao por Mérito Profissional ao servidor OTAVIO AUGUSTO
COSTA, Assistente em Administragdo.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, EM EXERCICIO, designado pela
Portaria Progepe n2 335, de 06 de abril de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de
2020, no uso de suas atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2
5.825, de 29 de junho de 2006, a Nota Técnica n? 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n? 23422.011928/2026-00, RESOLVE:
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Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor OTAVIO AUGUSTO COSTA, Assistente em Administragdo, Siape 1294559, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 03 para o padrdo de vencimento 04, a partir de 10/07/2026, com efeitos financeiros a partir de 10/07/2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1097, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora FERNANDA
JACOBUS DE MORAES, Assistente em Administragdo.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, EM EXERCICIO, designado pela
Portaria Progepe n2 335, de 06 de abril de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de
2020, no uso de suas atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n?
5.825, de 29 de junho de 2006, a Nota Técnica n? 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n? 23422.012075/2026-15, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a servidora FERNANDA JACOBUS DE MORAES, Assistente em Administragdo, Siape 3352882, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 03 para o padrdo de vencimento 04, a partir de 10/07/2026, com efeitos financeiros a partir de 10/07/2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1098, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor AUGUSTO LUIZ
HECK BARROS, Economista.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 83,
de 19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas
atribuicBes, e de acordo com a Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n? 23422.013756/2026-09, RESOLVE:
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Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor AUGUSTO LUIZ HECK BARROS, Economista, Siape 2139976, nivel de Classificacdo E, do
padrdo de vencimento 15 para o padrdo de vencimento 16, a partir de 15/07/2026, com efeitos financeiros a partir de 15/07/2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1099, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora FABIOLA
BELINI, Assistente em Administragdo.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA, EM EXERCCIO, designado pela
Portaria Progepe n2 335, de 06 de abril de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de
2020, no uso de suas atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n?
5.825, de 29 de junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n2 23422.013849/2026-25, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora FABIOLA BELINI, Assistente em Administragdo, Siape 2142297, nivel de Classificagdo D, do
padrdo de vencimento 15 para o padrdo de vencimento 16, a partir de 12/08/2026, com efeitos financeiros a partir de 12/08/2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1100, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora CRISTIANE DUTRA
STRUCKES, Assistente em Administragdo.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, EM EXERCICIO, designado pela
Portaria Progepe n2 335, de 06 de abril de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de
2020, no uso de suas atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n?
5.825, de 29 de junho de 2006, a Nota Técnica n? 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n2 23422.013880/2026-66, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora CRISTIANE DUTRA STRUCKES, Siape 2146789, nivel de Classificagdo D, do padrdo de
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vencimento 15 para o padrdo de vencimento 16, a partir de 04/08/2026, com efeitos financeiros a partir de 04/08/2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1101, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor JEAN CARLO
SEUBERT SWIECH, Assistente em Administracdo.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA, EM EXERCICIO, designado pela
Portaria Progepe n2 335, de 06 de abril de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de
2020, no uso de suas atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n?
5.825, de 29 de junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n2 23422.013884/2026-44, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor JEAN CARLO SEUBERT SWIECH, Assistente em Administragdo, Siape 2141371, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 15 para o padrdo de vencimento 16, a partir de 21/07/2026, com efeitos financeiros a partir de 21/07/2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1103, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora ANDRESSA LOISE
SPECK, Assistente em Administragdo.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, EM EXERCICIO, designado pela
Portaria Progepe n2 335, de 06 de abril de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de
2020, no uso de suas atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n?
5.825, de 29 de junho de 2006, a Nota Técnica n? 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n2 23422.014030/2026-85, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora ANDRESSA LOISE SPECK, Assistente em Administracdo, Siape 2134328, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 14 para o padrdo de vencimento 15, a partir de 30/12/2025, com efeitos financeiros a partir de 30/12/2025.
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Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1104, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Progressdo por Meérito Profissional ao servidor LEONARDO
USUKURA, Administrador.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, EM EXERdCIO, designado pela
Portaria Progepe n2 335, de 06 de abril de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de
2020, no uso de suas atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2
5.825, de 29 de junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n2 23422.013952/2026-75, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor LEONARDO USUKURA, Administrador, Siape 2145070, nivel de Classificagdo E, do padrdo
de vencimento 15 para o padrdo de vencimento 16, a partir de 28/07/2026, com efeitos financeiros a partir de 28/07/2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1105, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor ROBERTO CESAR
COELHO, Técnico em Enfermagem.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, EM EXERCICIO, designado pela
Portaria Progepe n2 335, de 06 de abril de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de
2020, no uso de suas atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n?
5.825, de 29 de junho de 2006, a Nota Técnica n? 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n2 23422.013935/2026-38, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional ao servidor ROBERTO CESAR COELHO, Técnico em Enfermagem, Siape 2139517, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 15 para o padrdo de vencimento 16, a partir de 08/07/2026, com efeitos financeiros a partir de 08/07/2026.
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Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1106, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora ROSEANE CLEIDE
DE SOUZA, Assistente Social.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, EM EXERCICIO, designado pela
Portaria Progepe n2 335, de 06 de abril de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de
2020, no uso de suas atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n?
5.825, de 29 de junho de 2006, a Nota Técnica n? 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n2 23422.013921/2026-14, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdao por Mérito Profissional a servidora ROSEANE CLEIDE DE SOUZA, Assistente Social, Siape 2150603, nivel de Classificagdo E, do
padrio de vencimento 15 para o padrdo de vencimento 16, a partir de 31/07/2026, com efeitos financeiros a partir de 31/07/2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1109, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora ROSECLER TEIXEIRA
DA ROSA, Assistente em Administragdo.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, EM EXERdCIO, designado pela
Portaria Progepe n2 335, de 06 de abril de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de
2020, no uso de suas atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n?
5.825, de 29 de junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n2 23422.013904/2026-87, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora ROSECLER TEIXEIRA DA ROSA, Assistente em Administragdo, Siape 1196408, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 14 para o padrdo de vencimento 15, a partir de 25/03/2026, com efeitos financeiros a partir de 25/03/2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
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CLEYSON CARVALHO CANDIDO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1110, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor WILLIAM RICARDO
MUNARETTO, Assistente em Administragdo.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, EM EXERdCIO, designado pela
Portaria Progepe n2 335, de 06 de abril de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de
2020, no uso de suas atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n?
5.825, de 29 de junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n2 23422.014080/2026-62, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor WILLIAM RICARDO MUNARETTO, Assistente em Administracdo, Siape 2148277, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 15 para o padrdo de vencimento 16, a partir de 07/08/2026, com efeitos financeiros a partir de 07/08/2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1111, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor DIEGO SANTOS DE
SOUZA, Assistente em Administragdo.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, EM EXERCICIO, designado pela
Portaria Progepe n2 335, de 06 de abril de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de
2020, no uso de suas atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n?
5.825, de 29 de junho de 2006, a Nota Técnica n? 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n2 23422.014038/2026-41, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor DIEGO SANTOS DE SOUZA, Assistente em Administragdo, Siape 2145611, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 15 para o padrdo de vencimento 16, a partir de 28/07/2026, com efeitos financeiros a partir de 28/07/2026.
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Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1112, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor GUSTAVO
AUGUSTO GONCGALVES, Assistente em Administragdo.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, EM EXERCICIO, designado pela
Portaria Progepe n2 335, de 06 de abril de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de
2020, no uso de suas atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n?
5.825, de 29 de junho de 2006, a Nota Técnica n? 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n2 23422.013890/2026-00, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional ao servidor GUSTAVO AUGUSTO GONGCALVES, Assistente em Administragdo, Siape 2139594, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 15 para o padrdo de vencimento 16, a partir de 18/07/2026, com efeitos financeiros a partir de 18/07/2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA N2 172, DE 25 DE SETEMBRO DE 2026

Designa servidores para contratacdo de servicos comuns de revisdo de
textos e normalizagdo, tradugdo, diagramacdo e projeto grafico.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela
Portaria n2 584/2024/GR, de 26 de dezembro de 2024, tendo em vista a delegacdo de competéncias e o estabelecimento de atribui¢des pela Portaria n®
283/2020/GR, alterada pelas Portarias n? 502/2022/GR e n? 87/2025/GR, no uso de suas atribui¢bes, observando o disposto na Resolugio CONSUN n@
33/2018, que estabelece a Instru¢do Normativa n2 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo - MPDG, como
critério de fiscalizagdo de contratos, bem como as disposi¢des da Lei n2 14.133/2021, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n2 40/2026, firmado com a empresa
DISCOVERY - SERVICOS PROFISSIONAIS LTDA, cujo objeto é contratagdo de servigos comuns de revisdo de textos e normalizagdo, tradugdo, diagramagdo e
projeto gréfico, conforme documento 23422.020364/2026-98:
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| - Gestores de Execugdo: Julio da Silveira Moreira, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, SIAPE 2195263, lotada no EDUNILA; Leonel
Gandi dos Santo, ocupante do cargo de Bibliotecario, SIAPE 1855229, lotado na EDUNILA.

Il - Fiscal Técnico: Francieli Padilha Bras Costa, ocupante do cargo de Programadora Visual, SIAPE 2997125, lotada na EDUNILA, e Robson Eduardo Gibim,
ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, SIAPE 2220991, lotado no DIPED.

Il - Fiscalizagdo Administrativa: ndo se aplica.

IV - Fiscalizagdo Setorial: ndo se aplica.

Art. 22 Para fins de fiscalizagdo, gestdo e acompanhamento deste contrato, a comissdo acima designada devera observar as atribuigdes de cada figura, as
rotinas e normas estabelecidas na IN n2 05/2017/MPDG e demais legislagdes aplicaveis.

Art. 32 Para os contratos de aquisicdo, compete a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato realizar o recebimento provisério e definitivo dos
materiais adquiridos, mediante verificagdo da conformidade do objeto com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia, contrato e demais
documentos pertinentes, observando-se o disposto nos arts. 140 e 141 da Lei n? 14.133/2021.

Paragrafo Unico. O recebimento definitivo ndo exclui a responsabilidade da contratada pela qualidade, corregdo, funcionalidade e adequagdo do objeto
fornecido, nos termos da legislagdo vigente e das disposi¢des contratuais.

Art. 42 E de responsabilidade destes servidores efetuar o registro das ocorréncias no Relatério de Fiscalizacdo do SIPAC, no qual estdo disponiveis os
documentos editalicios e contratuais basicos para tal atividade.

Art. 52 Em periodos de férias ou auséncias justificadas do Gestor de Execugdo, o primeiro fiscal técnico assume a gestdo do contrato no periodo, ficando os
demais fiscais responsaveis pelo encargo da fiscalizagdo técnica.

Art. 62 Quando houver necessidade de alteragdes na equipe de fiscalizagdo ora nomeada, o Setor Requisitante do contrato deverd, tempestivamente,
solicitar ao Departamento de Contratos as providéncias cabiveis, sendo que, na omissdo, sera aplicado o disposto no §32 do art. 41 da IN n? 05/2017
SEGES/MPDG.

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DIOGO ANDRE BASTIAN

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 461, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Designa a servidora KARIS FABIANE DIEDRICH, Assistente em
Administragdo, para exercer a fungdo de Chefe da Se¢do de Administragdo
do Parque de Tecnologia da Informacdo, cddigo FG-03.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA — UNILA, no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com o inciso Il do art.
992 da Lei n28.112, de 11 de dezembro de 1990 e o processo 23422.019755/2026-60, RESOLVE:

Art. 12 Designar a servidora KARIS FABIANE DIEDRICH, Assistente em Administragdo, Siape n2 2164071, para exercer a funcdo de Chefe da Secdo de
Administracdo do Parque de Tecnologia da Informacdo, cédigo FG-03.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Didrio Oficial da Unido.
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DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 460, DE 24 DE SETEMBRO DE 2026

Dispensa, a pedido, a servidora JACQUELINE BOHN COUTO, Revisora de

Textos, da fungdo de Chefe da Se¢do de Comunicagdo Interna, cédigo FG-
03.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA — UNILA, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o inciso Il do art.
35da Lein2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e o processo n2 23422.020051/2026-30, RESOLVE:

Art. 12 Dispensar, a pedido, a partir de 16 de outubro de 2026, a servidora JACQUELINE BOHN COUTO, Revisora de Textos, SIAPE 2148375, da fungdo de

Chefe da Se¢do de Comunicagdo Interna, cédigo FG-03, designada pela Portaria n2 24/2024/GR, publicada no DOU ne 20, de 29 de janeiro de 2024, s., p.
29.

Art. 2° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 458, DE 23 DE SETEMBRO DE 2026

Designa o servidor JOAO VITOR SOARES DOS SANTOS, Técnico de
Laboratério - Area, para exercer a fungido de Chefe da Divisdo de Apoio
Logistico aos Laboratérios, Cédigo FG-02.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o inciso Il do art. 92 da Lei
n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e o processo 23422.019385/2026-61, resolve:

Art. 12 Designar, a partir de 12 de outubro de 2026, o servidor JOAO VITOR SOARES DOS SANTOS, Técnico de Laboratério - Area, SIAPE 3368937, para
exercer a fungdo de Chefe da Divisdo de Apoio Logistico aos Laboratérios, Cédigo FG-02.

Art. 292 Essa Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Didrio Oficial da Unido.

DIANA ARAUJO PEREIRA
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GABINETE DA REITORIA

RETIFICACAO Ne 10, DE 23 DE SETEMBRO DE 2026

Na Portaria n? 116/2026/GR, de 23 de abril de 2026, publicada no DOU n2 76, de 24 de abril de 2026, s. 2, p. 29, que autoriza o afastamento do pais, com
onus, ao servidor WAGNER BARROS TEIXEIRA, Professor do Magistério Superior.

Onde se lé:

“(...)de 14 de maio de 2026 a 24 de maio de 2026, nas cidades de Veneza e Turim/ Itélia, respectivamente.”

Leia-se:

“(...)de 14 de maio de 2026 a 23 de maio de 2026, nas cidades de Veneza e Turim/ Italia, respectivamente.”

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 457, DE 23 DE SETEMBRO DE 2026

Torna sem efeito a PORTARIA N2 453/2026/GR, que autorizou o
afastamento do pais, com 6nus, ao servidor ROGERIO MOTTA MOREIRA,
Assistente em Administragdo.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribui¢des legais e de acordo com o que consta no processo
n2 23422.019617/2026-81, resolve:

Art. 12 Tornar sem efeito a Portaria n2 453/2026/GR, publicada no DOU n2 179, de 22 de setembro de 2026, s. 2, p. 29, que autorizou o afastamento do
pais, com 6nus, ao servidor ROGERIO MOTTA MOREIRA, Assistente em Administragdo, Siape 2140090, para participacdo no 92 Congresso de Extensdo
Universitaria da AUGM, de 06 de outubro de 2026 a 09 de outubro de 2026, em Montevidéu, Uruguai..

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

DIANA ARAUJO PEREIRA
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GABINETE DA REITORIA

RETIFICACAO Ne 9, DE 23 DE SETEMBRO DE 2026

Na Portaria n2 425/2026/GR, de 9 de setembro de 2026, publicada no DOU n2 171, de 10 de setembro de 2026, s. 2, p. 28, que autoriza o afastamento do
pais, com 6nus limitado, ao servidor MARIO RAMAO VILLALVA FILHO, Professor do Magistério Superior.

Onde se lé:

“(...) Curso de Licenciatura Intercultural Indigena no Territério Yvy Mbyte, de 11 de setembro de 2026 a 13 de setembro de 2026, em Amambay, Paraguai”

Leia-se:

“(...) Curso de Licenciatura Intercultural Indigena no Territério Yvy Mbyte, de 11 de setembro de 2026 a 13 de setembro de 2026, em Hernandarias,
Paraguai.”

DIANA ARAUJO PEREIRA

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM FiSICA APLICADA

PORTARIA N2 4, DE 25 DE SETEMBRO DE 2026

Designa os membros para compor a Comissdo Eleitoral Local do Programa
de Pds Graduagdo em Fisica Aplicada - PPGFISA.

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE P(’JS-GRADUACA'O EM FiSICA APLICADA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA,
nomeado pela Portaria n° 100/2025/GR, publicada no Diério Oficial da Unido de 20/03/2025, no uso de suas atribuigdes,

RESOLVE:

Art. 12 Designar os membros para compor a Comissao Eleitoral Local do Programa de Pds Graduagdo em Fisica Aplicada - PPGFISA:
| - Luciano Calheiros Lapas, SIAPE n°1517967 (Presidente);

Il - Rodrigo Leonardo de Oliveira Basso, SIAPE n°1937394 (titular);

IV - José Ricardo Cezar Salgado, SIAPE n°1492219 (suplente);

V - Joylan Nunes Maciel, SIAPE n°1850490 (suplente).

Art. 22 Compete aos membros da comissdo a condugdo do processo eleitoral para escolha do(a) Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a) do PPGFISA para o
biénio margo/2027 - margo/2029, planejando, executando e organizando o processo eleitoral em questdo, bem como divulgando os resultados.

Art. 32 O mandato dos membros da CEL-PPGFISA tera vigéncia até a publica¢do da Portaria de designagdo do(a) Coordenador(a) e Vice-Coordenador(a) do
PPGFISA.
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Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARCELO GONCALVES HONNICKE

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM FiSICA APLICADA

PORTARIA N2 3, DE 10 DE SETEMBRO DE 2026

Designa os servidores para comporem a Comissdo de Selegdo do Programa
de Pés-graduagdo em Fisica Aplicada, no processo seletivo de ingresso de
alunos regulares do edital 14/2026 PPGFISA.

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE PC')S—GRADUACAO EM FiSICA APLICADA (PPGFISA) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACZ\O LATINO -
AMERICANA (UNILA), nomeado pela Portaria no 100/2025/GR, publicada no Diério Oficial da Unido de 20/03/2025, no uso de suas atribuicdes

RESOLVE:

Art. 12. Designar os servidores abaixo relacionados para comporem a Comissdo de Sele¢do do Programa de Pds-graduagdo em Fisica Aplicada, no processo
seletivo de ingresso de alunos regulares do edital 14/2026 PPGFISA:

| - Luciano Lapas Calheiros Lapas, docente Siape no.1517967, presidente;
Il - Eduardo do Carmo, docente, Siape n0.1925956, titular;

Il - Daniel Luiz Nedel, docente Siape n0.1379112, titular;

Art. 22, Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARCELO GONCALVES HONNICKE



