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PRO-REITORIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

EDITAL N2 31, DE 20 DE SETEMBRO DE 2023

Regulamenta o processo das inscrigdes para o Programa de Mobilidade Internacional nas modalidades de graduagdo e
pds-graduacdo stricto sensu para o primeirosemestre de 2024.

A PRO-REITORA DE RELAGCOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS, designada pela Portaria n® 282/2023/GR, tendo em vista a delegacio de competéncia conferida pela Portaria n°287/2020/GR publicada no Boletim de Servigo n° 73, de 21 de agosto
de 2020; Portaria n° 159/2020/GR, publicada no Boletim de Servigo n° 41, de 20 de maio de 2020 da UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA - UNILA, bem como o processo associado n? 23422.019037/2023-41, resolve:

1. DO OBJETIVO

1.1 Promover o intercambio académico, cientifico e cultural entre a UNILA e institui¢des internacionaisparceiras, proporcionando a estudantes de graduagdo e pés-graduagdo stricto sensu experiéncia académica internacional, contribuindo com a
integragdo universitaria.

1.2 O estudante também podera desenvolver o estdgio obrigatério, desde que a empresa/instituicdo tenha parceria com a universidade anfitrid e seja autorizado pelo coordenador de estagio da Unila. Do mesmo modo o estudante precisa estar
matriculado na institui¢do de ensino superior (IES) receptora.

Pardgrafo dnico: A inscrigdo neste edital ndo condiciona o candidato ao recebimento de bolsa, sendo que o estudante é responsével pelos gastos com viagem, visto, transporte, hospedagem, alimentagdo, seguro de saude internacional e demais
despesas relacionadas a realizagdo da mobilidade.

2. DAS INSTITUIGOES DE DESTINO E DAS VAGAS
2.1 As instituigdes de destino estdo discriminadas no Anexo | deste edital.

2.2 Os cursos e a disponibilidade de vagas sdo critériosdas institui¢des de destino.

3. DA DURAGAO DA MOBILIDADE E PRORROGAGCAO
3.1 O/A estudante poderd se afastar da UNILA, para o programa mobilidade Internacional por até 2 (dois) semestres letivos, prorrogavel por mais um, de acordo com os critérios e concordancia de ambas instituigdes.
3.1.1 Para estudantes do curso de graduagdo em medicina ¢ possivel a postulagdo para até 4 semestres, sem a possibilidade de prorrogacdo

3.2 O estudante que estiver no exterior pode solicitar prorrogagdo fundamentada da mobilidadepor mais um semestre, mediantenovo plano de estudos aprovado pelacoordenagdo de curso na UNILA. A Secdo de Mobilidade Académica,
SEMA/PROINT analisaré o pedido, consultando a universidade de destino, e decidira sobre a prorrogagio, levando em consideragio a disponibilidade de vagas.

3.1.2 Durante o processo de renovagdo da mobilidade, é de responsabilidade do estudante garantir que possua um seguro satde valido e a documentagdo migratdria adequada.

3.3 E vedada a permanéncia do estudante no exterior por um periodo superior a 4 (quatro) semestres, sendo obrigatério seu retorno a UNILA ao final do periodo de mobilidade.

4. DAS CONDIGOES E PERIODO PARA INSCRIGAO

4.1 Para estudantes de graduagdo:

4.1.1 Estar regularmente matriculado em curso de graduagdo da UNILA;
4.1.2 Possuir [ndice de Rendimento Académico (IRA) igual ou maior a 6 (seis);

4.1.3 Ter integralizado, no momento da inscrigdo, no minimo 20% (vinte por cento) e no maximo 90% (noventa por cento) da carga horaria total do curso ou possuir autorizagdo expressa do coordenador do curso para a realizagdo da mobilidade
académica sob essa circunstancia;

4.1.3.1 N&o estar no semestre previsto para conclusdo do curso

4.1.4 N3o estar com matricula trancada ao longo do processo seletivo;

4.1.5 Ndo ter realizado mobilidade internacional através de edital da PROINT, enquanto estudante da UNILA, no vinculo atual;
4.1.6 Ndo ter mais que 02 (duas) reprovagdes no semestre anterior a esta selegdo.

4.1.7 Ndo possuir débitos junto a Biblioteca Latino-Americana da UNILA;

4.1.8 Atender as exigéncias da respectiva universidade de destino.

4.2 Para estudantes de pés-graduagdo:

4.2.1 Estar regularmente matriculado em curso de p6s-graduagdo stricto sensu da UNILA;

4.2.2 Ter integralizado todas as matérias obrigatérias do curso ou possuir autorizagdo expressa do colegiado para a realizagdo do intercambio sob essa circunstancia;
4.2.3 Ndo estar com matricula trancada ao longo do processo seletivo;

4.2.4 Atender as exigéncias da respectiva universidade destino.

4.2.5 Receber aprovagdo do(a) orientador(a) e do colegiado do respectivo programa de pds-graduagdo na UNILA.

4.2.6 N3o possuir débitos junto a Biblioteca Latino-Americana da UNILA;

4.2.7 Ndo estar no periodo previsto para defesa da dissertagdo ou tese.

4.3 As inscrigBes serdo feitas através do Portal Inscreva - UNILA de acordo com o cronograma. Os candidatos deverdo preencher o formulario eletrénico com os seguintes dados:
4.3.1 Dados pessoais;

4.3.2 Dados académicos;

4.3.3 Plano de Estudos elaborado em conjunto com o coordenador do respectivo curso de graduagdo (anexo Il), com no minimo de 03 disciplinas. Para pés-graduagdo ndo ha nimero minimo de disciplinas, devendo ser realizado com o orientador da
pds-graduagdo stricto sensu (anexo Ill);

4.3.4 Declaragdo de ciéncia dos termos deste edital comprometendo-se a cumprir todas as suas exigéncias e etapas;
4.3.5 Tabela de pontuagdo devidamente preenchida (anexo VI)
4.3.6 Comprovantes da tabela de pontuagdo;

4.4Em caso de duplicidade de inscri¢do por um mesmo candidato/a no sistema INSCREVA, sera considerada somente a Ultimarealizada.

5. DOS CRITERIOS DE SELECAO

5.1 Aselegdo dos candidatos sera realizada pela Se¢do de Mobilidade Académica.

5.2 Os critérios para classificacdo dos selecionados levardo em conta:

5.2.1 O desempenho académico do candidato, progressdo curricular (dando preferéncia ao estudante com o curso mais avangado) e a participagdo do estudante em atividades extracurriculares, de acordo com a tabela do anexo V.
5.2.2 A Se¢do de Mobilidade Académicatem autonomia para resolver casos omissos, como a distribuicdo de vagas entre os cursos, mantendo o equilibrio de distribui¢do das vagas.

5.2.3 Serd observado como critério de desempate a aprovagdo ou dispensa do académico na lingua adicional do ciclo comum de estudos.
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5.2.4 S6 serdo aceitos certificados e declaragbes de atividades realizadas a partir do inicio do vinculo atual do(a) candidato(a) junto a UNILA, no programa em que estd vinculado
5.2.5 Para os estudantes de graduagdo que ingressarem na UNILA por meio de transferéncia externa, serdo considerados os certificados e declaragdes a partir do vinculo com a instituicdo de origem, desde que comprovado.

5.3 As vagas serdo divididas proporcionalmente entre graduagdo e pés-graduagdo, conforme a quantidade de inscri¢des homologadas.

6. DAS ETAPAS DE SELECAO
6.1 A selegdo dos candidatos serd feita em quatro etapas:
6.1.1 Primeira etapa: Andlise de documentagdo de todos os candidatos inscritos, homologagdo das inscrigdes, interposicdo de recursos, andlise e resultado de recursos;

6.1.2 Segunda etapa: Sele¢do e divulgacdo do resultado: A selegdo ocorrera nos moldes dos critérios do item 5.2, o resultado final sera divulgado no site da UNILA de acordo com o cronograma, o candidato ndo podera alterar a escolha da
universidade apds o resultado.

6.1.3 Terceira etapa: Reunido de orientagdo dos selecionados. O estudante selecionado receberd um e-mail com a convocagdo e deverd comparecer a uma reunido com a Segdo de Mobilidade Académica na PROINT, em data a definir. Nessa ocasido,
os estudantes serdo orientados quanto a documentagdo e procedimentos necessarios para a candidatura em cada institui¢do de destino e demais assuntos relacionados ao processo de mobilidade. Em caso de auséncia a reunido, por motivo
justificado, o candidato tera 2 (dois) dias Uteis para comunicar a Se¢do de Mobilidade Académica e receber asorientagdes necessarias. Apds esse prazo, o candidato sera eliminado do processo seletivo.

6.1.4 Quarta etapa:Nesta etapa, a universidade de destino receberd a documentagdo do(s) estudante(s) indicado(s) pela Unila e realizara a sua prépria selegdo, de acordo com seus critérios institucionais. O candidato(a) selecionado sera informado,

por e-mail, pela Se¢do de Mobilidade Académica, da documentagdo especifica que deverd ser entregue, além dos prazos e procedimentos solicitados pela universidade de destino. O candidato que ndo entregar a documentagdo correta e ndo realizar
os procedimentos exigidos pela universidade de destino, no prazo estabelecido sera eliminado do processo.

7.DAS OBRIGACOES DO ESTUDANTE

7.1 Obter e renovar se for necessdrio o visto de acordo com o pais destino da universidade pretendida.

7.2 Providenciar atestado de boa satde, quando exigido pela universidade destino;

7.3 Contratar seguro de vida internacional, com vigéncia no periodo de mobilidade e enviar a se¢dode mobilidade académicaantes de sua saida.
7.4 Providenciar toda documentagdo exigida pela IES destino. A ndo entrega dentro do prazo acarretara em eliminagdo do candidato;

7.5 E de responsabilidade do estudante estrangeiro da Unila estar com o CRNM e demais documentos em dia durante toda a mobilidade académica.

8. DAS CARTAS DE ACEITE

9.1 As instituigdes procederdo a andlise das candidaturas, tendo autonomia para aceitar ou recusar o pedido. Em caso de aprovagdo expedirdo as cartas de aceite para a SEMA.

9. DO TERMO DE COMPROMISSO

9.1 Os estudantes selecionados, apds areunido orientativa deverdo assinar o "Termo de Compromisso de Mobilidade". Apds assinatura deste documento o estudante se compromete com os termos, sendo que sua desisténcia acarretara em nao
participar de agdes de mobilidade académica por 01 (um) semestre.

10. DA DESISTENCIA E RECLASSIFICAGAO

10.1 O candidato que desistir da mobilidade deve manifestar sua decisdo antes da reunido de que trata o item 6.1.3 e do termo que trata o item 09 (nove), o candidato que desistir apds este periodo ficard impedido de concorrer para mobilidade
académica por 01 (um) semestre. Havendo desisténcia, sera convocado o préximo Jid leci da lista de | por ordem de classificagdo.

11. DA INTERPOSIGCAO DE RECURSOS

11.1 A interposicdo de recurso em relagdo a homologagdo das inscrigdes devera ser apresentada no prazo estabelecido pelo cronograma. Recursos apresentados ap6s este prazo ndo serdo considerados. O recurso devera ser apresentado em
formulario especifico (Anexo IV) e entregue através do e-mailmobilidade.proint@ unila.edu.br. Ndo serdo aceitos recursos em qualquer outro formato.

12.DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 A divulgagdo dos resultados das diversas etapas da sele¢do, bem como de eventuais editais complementares, serdo feitas no site da Unila.

12.2 A comunicagdo direta com o estudante sera feita por e-mail, para o enderego eletrénico institucional, sendo responsabilidade do estudante a verificagdo de seu correio eletronico.

12.3 Cabera ao estudante acompanhar a divulgagdo das informagdes no site da Unila, durante todo o processo de sele¢do e durante o periodo de realizagdo da mobilidade.

12.4 Duvidas e pedidos de esclarecimento devem ser encaminhados por e-mail para o enderego eletronico <mobilidade.proint@ unila.edu.br>.

12.5 Ao retornar a UNILA, o estudante devera fazer o relatério da mobilidade e entrega-la no prazo de 60 (sessenta) dias junto ao histdrico das disciplinas cursadas, sob pena de ndo equivaléncia das disciplinas cursadas.

12.6 Para os estudantes de graduagdo, as disciplinas do plano de estudos poderdo ser reconhecidas automaticamente no retorno, desde que este cumpra com o rendimento minimo exigido e entregue o relatério e histérico. Qualquer alteragdo no
plano de estudo ao longo da mobilidade deverd ser autorizada pelo coordenador de curso e comunicada imediatamente a Se¢do de Mobilidade Académica para ndo interferir no processo de revalidagdo.

12.7 Para os estudantes de pds-graduagdo, o aproveitamento das atividades realizadas ndo serd de forma automatica. O estudante devera solicitar o aproveitamento das atividades através de formulario destinado ao colegiado do programa que
cursa na UNILA apds a conclusdo da mobilidade académica.

13. CRONOGRAMA

INSCRICOES 20/09/2023a 15/10/2023
HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES Até 16/10/2023
INTERPOSICAO DE RECURSOS Até 18/10/2023
HOMOLOGAGAO FINAL DAS INSCRICOES Até 20/10/2023
RESULTADO FINAL Até 23/10/2023
REUNIAO ORIENTATIVA A definir

ANEXO |

LISTA DE UNIVERSIDADES PARTICIPANTES

Universidade Pais

Universidad Nacional de Tres de Febrero Argentina
Universidad Nacional de Rafaela Argentina
Universidad Nacional de San Martin /Argentina
Universidad Nacional de Avellaneda Argentina
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Universidad Nacional de la Pampa Argentina
Universidad Nacional de Rio Negro Argentina
Universidad de Chile - Faculdade de Arquitetura Chile
Universidad de Ciencias Aplicadas y Ambientales Colémbia
Universidad Francisco de Paula Santander Colombia
Universidad de Santander Colémbia
Universidad de los Llanos Colémbia
Universidad Auténoma Metropolitana México
Universidad Iberoamericana Ciudad de México México
Universidad Politécnica Metropolitana de Hidalgo México
Universidad Autonoma de Sinaloa México
Universidad Tecnoldgica de Panama Panama
Universidad Nacional de Asuncién Paraguai
Universidad Catolica San Pablo Peru
Universidad Catlica de Santa Maria Peru
Universidad de la Republica Uruguai

- Universidades sem definicdo de quantidade maxima de vagas ofertadas, na
modalidade indicada.

ANEXO Il - PLANO DE ESTUDOS GRADUAGAO
Minimo 03 disciplinas

/Ano/Semestre: A

Nome:,

Universidade de
Destino: UNILA (disciplinas correspondentes)
(disciplinas a cursar)

- Carga .. _||[Carga
Codigo da Nome da Disciplina e||Horaria* ICédigo  da Nome ('13 Disciplina Hordria*
NUmero de Créditos Disciplina Nimero  de
Disciplina (T:L:P:0:D) Créditos

Carga horaria com descrigdo equivalente atividade tedrica; L - atividade de laboratério: P - atividade pratica; O - atividade orientada

Eu, declaro que estou de acordo com todos os termos do edital para intercambio acima referido, e que oferecereios melhores esforgos para cumprir o plano de estudos, consultando com antecedénciaa
Coordenagdo do meu curso sobre quaisquer alteragdes neste plano.

Assinatura do Candidato

Eu Coordenador(a) de Curso de Graduagdo estou de acordo com a inscri¢do do(a) estudantee comprometo-me, também, a analisar posteriormente os créditos cursados na instituicdo estrangeira para fins de
aproveitamento de estudos.

ASSINATURA E CARIMBO DA COORDENAGAO DE CURSO

Y A A—
DATA

ANEXO Il - PLANO DE ESTUDOS PARA POS-GRADUAGAO

Disciplinas
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Universidade de Destino, isciplinas a

cursar)

Codigo da :Iiargla_ N
Nome da Disciplina e Numero de Créditos oraria

Disciplina rLp0)

*Carga hordria com descrigdo equivalente T - atividade tedrica; L - atividade de laboratério: P - atividade prética; O - atividade orientada

(Outras Atividades

Especificar se o/a estudante/a cursara outras atividades, de pratica, de laboratorio,
pesquisa de campo etc.

Eu, estou de acordo com todos os termos do edital para intercdmbio acima referido, e oferecerei os melhores esfor¢os para cumprir este plano de estudos. Consultarei com antecedénciao(a) orientador(a) sobre quaisquer alteragdes neste plano e
informarei a Se¢do de Mobilidade Académica quaisquer modificagdes.

Assinatura do(a) Candidato(a)

O colegiado e orientador do(a) estudante(a) na Pés-Graduagdo estdo de acordo com a inscri¢do do(a) estudante(a) e comprometem-se a aceitar posteriormente os créditos cursados na instituicdo estrangeira para fins de aproveitamento de estudos,
se o estudantecumpriu o rendimento necessario.

Assinatura e carimbo do(a) Coordenador(a) do Colegiado

Assinatura e carimbo do(a) Orientador(a)

ANEXO IV

FORMULARIO PARA RECURSO A PRO-REITORIA DE RELAGOES INTERNACIONAIS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO AMERICANA

Referente ao edital n2 XX/2023,
Prezados Senhores,

Eu, candidato(a) do processo seletivo para o Programa Mobilidade Internacional, CPF n2 sob a matricula n2 na UNILA, venho através deste
apresentar o seguinte recurso*:

1) Motivo do recurso (indique que item do Edital vocé considera que foi descumprido)

2) Justificativa fundamentada (diga por que vocé acha que o item foi descumprido)

3) Solicitagdo (com base na justificativa acima, apresente o que vocé pretende que seja

reconsiderado)

Assinatura do Estudante

*0 limite de linhas deve ser respeitado no ato da solicitagdo do recurso.

ANEXO V

TABELA REFERENCIA DE PONTUAGAO

Atividade Ponto por cada uma Poln Sua@o
méxima

|Apresentagdo  de  trabalho em 1 (por certificado) 5

evento/congresso

Pub.llcap.ao de tr-ab.alho .academlco em/, (por certificado) 10

revista/livro/anais/jornais*

Parnj:lpégao em ‘pnzjen? dg extensgo, |, (por certificado) 10

monitoria ou iniciagdo cientifica
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Voluntariado em eventos oficiais da

UNILA 1 (por certificado) S

5 (por termo de

o 10
estagio)

Realizacdo de Estagio

Participagdo em aulas do Idiomas sem
Fronteiras da Unila, ou certificados de||1 (por certificado) 5
proficiéncia do IsF.

Participagdo em eventos cientificos da 0,5 (por certificado) 5

drea
Progressao curricular Historico 15
IRA ou CR Historico 40

|Total 105

*Serdo consideradas publicagdes e aprovages revistas indexadas, desde que contenha o ISBN.

ANEXO VI

TABELA DE PONTUAGAO

0(a) candidato(a) devera preencher a tabela de pontuagdo, indicando a quantidade de certificados de cada tipo e o total de pontos obtidos em cada item e anexar os comprovantes devidos para cada item no momento da inscrigdo. Itens preenchidos
erroneamente, ou sem comprovante serdo anulados. Todos os comprovantes deverdo estar anexados em um arquivo Gnico de formato PDF (ndo serdo aceitos em outro formato). Ndo serdo pontuados, nem considerados comprovantes que ndo se
enguadram explicitamente nas categorias listadas neste quadro.

Atividade de Obtida

Certil

/Apresentacdo de trabalho em evento/congresso:
1 ponto por certificado. Maximo 5 pontos.

Publicagdo de trabalho académico em
revista/livro/anais/jornais*:
2 pontos por certificado. Maximo 10 pontos .

Participagdo em projeto de extensdo (como coordenador|
adjunto, colaborador, voluntario ou bolsista), monitoria ou
iniciagdo cientifica:

1 ponto por certificado. Maximo 10 pontos.

Voluntariado em eventos oficiais da UNILA:
1 ponto por certificado. Maximo 5 pontos.

Realizagdo de Estdgio:
5 pontos por certificado. Maximo 10 pontos.

Participagdo em aulas do Idiomas sem Fronteiras da Unila,
ou certificados de proficiéncia do IsF:
1 ponto por certificado. Maximo 5 pontos.

Participagdo em eventos cientificos da drea ou participagdo
lem projetos de extensdo (ouvinte, participante):
0,5 ponto por certificado. Maximo 5 pontos.

*Serdo consideradas publicagdes e aprovagdes revistas indexadas, desde que contenha o ISBN.

Cidade e Data: de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)

SUELLEN MAYARA PERES DE OLIVEIRA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1090, DE 20 DE SETEMBRO DE 2023

Designa o servidor MARCOS BRENO DO NASCIMENTO OLIVEIRA, Assistente em Administragdo, como substituto da titular
da funcdo de Chefe da Divisdo de Convénios Nacionais e Internacionais.
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O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 514/2023/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR e suas
alteragdes, no uso de suas atribui¢des, de acordo com os §§ 12 e 22 do Art. 38 da Lei n2 8.112/90; e a solicitagdo eletrdnica n? 15607, resolve:

Art. 12 Designar o servidor MARCOS BRENO DO NASCIMENTO OLIVEIRA, Assistente em Administragdo, SIAPE 3352794, como substituto da titular da fungdo de Chefe da Divisdo de Convénios Nacionais e Internacionais, Cédigo FG-02.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 1086, DE 20 DE SETEMBRO DE 2023

Revoga a Portaria que designou a servidora SOLANGE AIKES BASTIAN, Técnica de Laboratério - Area, como substituta da
titular do cargo de Chefe da Secretaria de Apoio Cientifico e Tecnoldgico.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n? 514/2023/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n? 286/2020/GR e suas
alteragdes, no uso de suas atribuigdes, de acordo com os §§ 12 e 22 do Art. 38 da Lei n2 8.112/1990; e a solicitagio eletrdnica n? 15604, resolve:

Art. 12 Revogar, a partir de 01/10/2023, a Portaria n® 749/2023/PROGEPE, publicada no DOU n 142, de 27/07/2023, que designou a servidora SOLANGE AIKES BASTIAN, Técnica de Laboratério - Area, SIAPE 1847352, como substituta da titular do
cargo de Chefe da Secretaria de Apoio Cientifico e Tecnolégico, Cédigo CD-03 .

Art. 22 Designar, pelo periodo de 01/10/2023 a 27/10/2023, a servidora FERNANDA SOTELLO, Administradora, SIAPE 1943262, como substituta da titular do cargo de Chefe da Secretaria de Apoio Cientifico e Tecnolégico, Codigo CD-03 .

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Didrio Oficial da Unido.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 1085, DE 20 DE SETEMBRO DE 2023

Concede Licenga para Capacitagdo ao servidor WILLIAN RAHMAM KASSEM, Analista de Tecnologia da Informagdo.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 514/2023/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR e suas

alteragdes, no uso de suas atribuigdes, de acordo com o Art. 87 da Lei n2 8.112/1990; o Decreto n? 9.991/2019; a Instrugdo Normativa n2 21/2021 do Ministério da Economia; a Resolugdo n2 16/2014/CONSUN; e o processo n2 23422.018438/2023-83,
resolve:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitagdo, conforme inciso | do Art. 25 do Decreto n? 9.991/2019, com &nus limitado, ao servidor WILLIAN RAHMAM KASSEM, Analista de Tecnologia da Informagdo, SIAPE 2140475, pelo periodo de 26/10/2023 até
24/11/2023, correspondente ao 12 quinquénio, referente ao periodo de 17/07/2014 até 17/07/2019.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 1087, DE 20 DE SETEMBRO DE 2023

Designa a servidora SOLANGE AIKES BASTIAN, Técnica de Laboratdrio - Area, como substituta da titular do cargo de Chefe
da Secretaria de Apoio Cientifico e Tecnoldgico

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeadopela Portaria n 514/2023/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR e suas
alteragdes, no uso de suas atribui¢des, de acordo com os §§ 12 e 22 do Art. 38 da Lei n? 8.112/1990; e a solicitagdo eletrdnica n? 15605, resolve:

Art. 12 Designar, pelo periodo de 30/10/2023 a 06/11/2023, a servidora SOLANGE AIKES BASTIAN, Técnica de Laboratério - Area, SIAPE 1847352, como substituta da titular do cargo de Chefe da Secretaria de Apoio Cientifico e Tecnoldgico, Codigo CD-
03.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Didrio Oficial da Unido.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA



UNILA Boletim de Servigo n2 172, de 21 de Setembro de 2023, p. 10 de 12

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 1088, DE 20 DE SETEMBRO DE 2023

Designa a servidora FERNANDA SOTELLO, Administradora, como substituta da titular do cargo de Chefe da Secretaria de
Apoio Cientifico e Tecnoldgico.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeadopela Portaria n® 514/2023/GR, tendo em vista a delegacio de competéncia conferida pela Portaria n® 286/2020/GR e suas
alteragdes, no uso de suas atribui¢des, de acordo com os §§ 12 e 22 do Art. 38 da Lei n? 8.112/1990; e a solicitagdo eletrdnica n? 15604, resolve:

Art. 12 Designar, a partir de 07/11/2023, a servidora FERNANDA SOTELLO, Administradora, SIAPE 1943262, como substituta da titular do cargo de Chefe da Secretaria de Apoio Cientifico e Tecnoldgico, Cédigo CD-03 .

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Didrio Oficial da Unido.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 1089, DE 20 DE SETEMBRO DE 2023

Revoga a Portaria que designou a servidora ALINE MACHADO DOS SANTOS, Assistente em Administragdo, como substituta
da titular da fungdo de Chefe da Divisdo de Convénios Nacionais e Internacionais.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n? 514/2023/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n? 286/2020/GR e suas
alteragdes, no uso de suas atribui¢des, de acordo com os §§ 12 e 22 do Art. 38 da Lei n? 8.112/1990; e a solicitagdo eletrdnica n? 15607, resolve:

Art. 12 Revogar a Portaria n2 470/2021/PROGEPE, publicada no Boletim de Servigo n? 58, de 16/07/2021, que designou a servidora ALINE MACHADO DOS SANTOS, Assistente em Administragdo, SIAPE 1164679, como substituta da titular da fungio de
Chefe da Divisdo de Convénios Nacionais e Internacionais, Cédigo FG-02.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 1082, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023

Concede Progressdo por Capacitagdo Profissional ao servidor ANDERSON LORENA DOS REIS, Técnico de Tecnologia da
Informagao.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n® 249/2023/GR, tendo em vista a delegagio de competéncia conferida pela Portaria ne
630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribui¢des, de acordo com os §§ 12 e 32 do Art. 10 da Lei n? 11.091/2005; a Lei n? 12.772/2012; a Portaria n2 09/2006/MEC; o Decreto n? 5.824/2006; e o processo n2 23422.017479/2023-52, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Capacitagio Profissional ao servidor ANDERSON LORENA DOS REIS, Técnico de Tecnologia da Informag&o, SIAPE 2160769, nivel de Classificagdo D, do nivel de capacitagio Il para o nivel IV, a partir de 25/08/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 1083, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023

Concede Progressdo por Capacitagio Profissional a servidora DANIELA HENRICH, Técnica de Laboratério - Area.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n® 249/2023/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n2
630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribui¢des, de acordo com os §§ 12 e 32 do Art. 10 da Lei n? 11.091/2005; a Lei n? 12.772/2012; a Portaria n2 09/2006/MEC; o Decreto n? 5.824/2006; e o processo n2 23422.017134/2023-07, resolve:
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Art. 12 Conceder Progressio por Capacitagdo Profissional a servidora DANIELA HENRICH, Técnica de Laboratério - Area, SIAPE 2418764, nivel de Classificagdo D, do nivel de capacitagdo Ill para o nivel IV, a partir de 22/08/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 1084, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023

Concede Aceleragdo da Promogdo e Retribuigdo por Titulagdo ao servidor RODRIGO DELFIM GUARIZI, Professor do
Magistério Superior.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n? 249/2023/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n?
630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuigdes, de acordo com o Paragrafo Unico do Art. 13 da Lei n2 12.772/2012 e suas alteragdes; a Resolugdo n2 35/2018; e o processo 23422.013681/2023-13, resolve:

Art. 12 Conceder Aceleragdo da Promogdo, da Classe B, com denominagdo de Professor Assistente, Nivel 2, para a Classe C, com denominagdo de Professor Adjunto, Nivel 1, com Retribui¢do por Titulagdo de Mestrado para Doutorado, ao servidor
RODRIGO DELFIM GUARIZI, Professor do Magistério Superior, SIAPE 2265923, a partir de 14/07/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 1080, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor FERNANDO OTREMBA, Contador.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n® 249/2023/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n®
630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuigdes, de acordo com o § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n2 11.091/2005, a Portaria n® 553/2012/GR e suas alteragdes, e o processo n¢ 23422.015916/2023-01, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor FERNANDO OTREMBA, Contador, SIAPE 2160764, nivel de Classificagdo E, do padrido de vencimento 06 para o padrdo de vencimento 07, a partir de 08/09/2023, com efeitos financeiros
a partir de 08/09/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 1081, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora ELAINE MICHELE DINIZ SANTOS, Secretaria Executiva.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n® 249/2023/GR, tendo em vista a delegagio de competéncia conferida pela Portaria n®
630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuigdes, de acordo com o § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n® 11.091/2005, a Portaria n® 553/2012/GR e suas alteragdes, e 0 processo n® 23422.015985/2023-15, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora ELAINE MICHELE DINIZ SANTOS, Secretaria Executiva, SIAPE 1658884, nivel de Classificagdo E, do padrdo de vencimento 8 para o padrdo de vencimento 9, a partir de 02/09/2023, com
efeitos financeiros a partir de 02/09/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1079, DE 19 DE SETEMBRO DE 2023

Remove, a pedido, a servidora REGIANE CRISTINA TONATTO, Técnica em Assuntos Educacionais, da Coordenadoria de
Atengdo ao Estudante a as moradias para a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 249/2023/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria ne
630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o Inciso Il do Art. 36 da Lei n2 8.112/1990, e o processo n? 23422.018502/2023-26, resolve:

Art. 12 Remover, a partir de 25/09/2023, a servidora REGIANE CRISTINA TONATTO, Técnica em Assuntos Educacionais, SIAPE 1826907, da Coordenadoria de Atencdo ao Estudante a as moradias para a Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagdo.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL
EDITAL N2 33, DE 21 DE SETEMBRO DE 2023

RESULTADO FINAL DE SELEGAO DE ALUNOS ESPECIAIS PARA A DISCIPLINA "GENETICA DA CONSERVAGAO" (EDITAL PPGBN
30/2023)

0 Coordenador do Programa de P6 30 em Biodi idads

pical (PPGBN) da L

dade Federal da Integragdo Latino-Americana (UNILA),designado pela Portaria UNILA n 402, publicada no Diario Oficial da Unido, n? 153, de 10 de
agosto de 2023, no uso de suas atribuigdes, torna publico pelo presente Edital, o resultado final do processo de sele¢do de alunos (as)especiais para adisciplina "Genética da Conservagdo" do Mestrado em Biodiversidade Neotropical.

Candidato Data e horario da inscrigdo Classificagdo Situagdo
MARCELO EDUARDO MARTINS DE ANDRADE 19/09/2023 - 17:00h 1.2 colocado /Aprovado e classificado no limite de vagas
1. DAS MATRICULAS:

1.1. As matriculas serdo realizadas de maneira online pela Secretaria do PPGBN.

1.2. Apenas serd matriculado o candidato aprovado que enviar até as 17:00h (horario de Brasilia) do dia 21/09/2023 os dados/documentos solicitados pela Secretaria do PPGBN.

PETER LOWENBERG NETO

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM BIODIVERSIDADE NEOTROPICAL
EDITAL N2 32, DE 20 DE SETEMBRO DE 2023

CONCESSAO DE AUXILIO FINANCEIRO PARA APOIO AS ATIVIDADES DISCENTES (RECURSOS PROAP/CAPES) (EDITAL PPGBN
29/2023)

0 Coordenador do Programa de P6 duagdo em Biodi

dade Neotropical (PPGBN) da Universidade Federal da 3

Latil icana (UNILA) designado pela Portaria UNILA n2 402, publicada no Diario Oficial da Unido, n2 153, de 10 de
agosto de 2023, no uso de suas atribui¢des, considerando o Edital PRPPG 36/2023, que trata do PROAP-CAPES, bem como o Edital PPGBN 29/2023, que normatiza o uso de tais recursos no ambito do PPGBN, torna publico, pelo presente Edital, a
andlise das propostas para concessdo de auxilio financeiro para apoio a discentes submetidas até 17/09/2023.

CANDIDATO(A)

SITUACAO

DIANA LETICIA MOLINAS BOGADO

SOLICITAGAO DE RECURSO APROVADA
KARINA GISELL REY PULIDO

SOLICITAGAO DE RECURSO APROVADA

PETER LOWENBERG NETO



