UNILA

Universidade Federal
da Integracao
Latino-Americana

R T

11/09/2025




REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA

Reitora
Diana Araujo Pereira
Vice-Reitor
Rodne de Oliveira Lima
Chefe de Gabinete da Reitoria
Deise Baumgratz
Pré-Reitor de Graduagdo
Antonio Machado Felisberto Junior
Pro-Reitora Adjunta de Graduagdao
Ana Rita Uhle
Pré-Reitora de Pesquisa e Pos-Graduagao
Laura Fortes
Pré-Reitora Adjunta de Pesquisa e P6s-Graduagao
Katia Regina Garcia Punhagui
Pré-Reitora de Extensdo
Andreia da Silva Moassab
Pro-Reitor de Administragdo, Gestdo e Infraestrutura
Diogo André Bastian
Pro-Reitora de Assuntos Estudantis
Maria Geusina da Silva
Pré-Reitor de Gestdo de Pessoas
Felipe Cordeiro De Almeida
Pré-Reitor de Planejamento, Orgamento e Finangas
Giuliano Silveira Derrosso
Pro-Reitora de Relagdes Institucionais e Internacionais
Suellen Mayara Péres de Oliveira
Secretario de Apoio Cientifico e Tecnoldgico
Ricardo Morel Hartmann
Secretdria de Comunicagdo Social
Michele Dacas
Prefeito Universitario
Ivan Dario Gomez Araujo
Procurador-Chefe
Egon de Jesus Suek
Chefe da Auditoria Interna
Guillermo Javier Dias Villavicencio
Corregedor Seccional
Fernando Cesar Mendes Barbosa
Ouvidor Geral
Geraldino Alves Bartozek
Chefe da Biblioteca Latino-Americana
Francielle Amaral da Silva
Coordenador da Editora Universitaria
Julio da Silveira Moreira
Coordenador do Instituto Mercosul de Estudos Avangados da UNILA
Gerson Galo Ledezma Meneses
Procurador Educacional Institucional
Gilson Batista de Oliveira
Diretora do Instituto Latino-Americano de Arte, Cultura e Historia
Marcia Cossetin
Coordenadora do Centro Interdisciplinar de Antropologia e Histéria
Juliana Pirola da Conceigdo Balestra
Coordenadora do Centro Interdisciplinar de Letras e Artes
Larissa Paula Tirloni
Diretor do Instituto Latino-Americano de Economia, Sociedade e Politica
Fabio Borges
Coordenador do Centro Interdisciplinar de Economia e Sociedade
Patricia Nakayama
Coordenador do Centro Interdisciplinar de Integracdo e Relagdes Internacionais
Mamadou Alpha Diallo
Diretor do Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza
Marcio de Sousa Gdes
Coordenador do Centro Interdisciplinar de Ciéncias da Natureza
Fabio Silva Melo
Coordenadora do Centro Interdisciplinar de Ciéncias da Vida
Michel Rodrigo Zambrano Passarini
Diretor do Instituto Latino-Americano de Tecnologia, Infraestrutura e Territorio
Juliana Ramme
Coordenador do Centro Interdisciplinar de Tecnologia e Infraestrutura
Paulo Junges
Coordenadora do Centro Interdisciplinar de Territério, Arquitetura e Design
Sérgio Henrique de Oliveira Teixeira



O Boletim de Servigo da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana é destinado a dar publicidade aos atos e procedimentos formais da Instituigdo.

Referéncias

BRASIL. Constituigdo da Republica Federativa do Brasil. Brasilia, DF, 1988.

BRASIL. Lei n2 4.965, de 5 de maio de 1966. Diario Oficial da Republica Federativa do Brasil, Poder Executivo, Brasilia, DF, mai. 1966.

BRASIL. Lei Complementar n2 95, de 26 de fevereiro de 1998. Didrio Oficial da Republica Federativa do Brasil, Poder Executivo,Brasilia, DF, fev. 1998.
BRASIL. Lei n2 12.527, de 5 de novembro de 2011. Didrio Oficial da Republica Federativa do Brasil, Poder Executivo, Brasilia, DF, nov.2011.

BRASIL. Presidéncia da Republica. Casa Civil. Manual de redag¢do da Presidéncia da Republica / Casa Civil, Subchefia de Assuntos Juridicos; coordenagdo de Gilmar Ferreira
Mendes, Nestor José Forster Junior [et al.]. — 3. ed., rev., atual. e ampl. — Brasilia:Presidéncia da Republica, 2018.

UNILA (Gabinete da Reitoria). Portaria n2 533, de 14 de agosto de 2019. Boletim de Servigo, Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana, Foz do Iguagu, PR, ago.
2019.

UNILA (Gabinete da Reitoria). Portaria n2 251, de 19 de julho de 2021. Boletim de Servigo, Universidade Federal da IntegragdolLatino-Americana, Foz do Iguagu, PR, jul. 2021.

Edi¢do e Publicagdo

Gabinete da Reitoria (GR)
Departamento de Atos Oficiais (DAQO)
Fone: 45 3522-9683

Correio eletrbnico: boletimdeservico@ unila.edu.br



UNILA Boletim de Servigo n2 166, de 11 de Setembro de 2025, p. 4 de 27

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1044, DE 11 DE SETEMBRO DE 2025

Concede Progressao por Mérito Profissional ao servidor ROBERTO BERNAL
MAZACOTTE, Tradutor Interprete de Linguagem Sinais.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n? 23422.003381/2025-80, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor ROBERTO BERNAL MAZACOTTE, Tradutor Interprete de Linguagem Sinais, Siape 2160784,

nivel de Classificagdo D, do padrdo de vencimento 13 para o padrdo de vencimento 14, a partir de 12/1/2025, com efeitos financeiros a partir de
12/1/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1020, DE 11 DE SETEMBRO DE 2025

Alterar as Portarias Progepe n2 222/2021 e n2 587/2023 que
concederam progressdes funcionais a servidora MARIANA CORTEZ,
Professora do Magistério Superior; e revogar a retificagdo da Portaria
Progepe n2 0297/2018.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicdes, de acordo com a Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, o Parecer destacado no Oficio n2 03666/2025/A-EATE/EADM4/PGF/AGU,
processo judicial n2 5023478-40.2023.4.04.7002 e o que consta no processo n? 23422.019368/2025-42, RESOLVE:

Art. 12 Alterar a Portaria n2 222/2021/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n2 28, de 07/04/2021.

Art. 22 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:
"Art. 12

a partir de 19 de fevereiro de 2019.” (NR)

Art. 32 Alterar a Portaria n2 587/2023/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n2 113, de 27 de Junho de 2023.
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Art. 42 O Art. 19 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

BV o O OSSP SUO PRSPPSO PUSRRPRURONE

a partir de 19 de fevereiro de 2021.” (NR)

Art. 52 Revogar a retificagdo da Portaria Progepe n2 0297/2018, publicada no Boletim de Servigos n2 398, de 07/11/ 2018.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1021, DE 11 DE SETEMBRO DE 2025

Concede Progressdo Funcional a servidora MARIANA CORTEZ, Professora
do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, de acordo com a Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, alterada pela Lei 15.141/2025, de 02 de junho de 2025; Resolugdo Consun n2 35,
de 15 de outubro de 2018, o Parecer destacado no Oficio n® 03666/2025/A-EATE/EADM4/PGF/AGU, processo judicial n2 5023478-40.2023.4.04.7002 e o
que consta no processo n2 23422.019368/2025-42, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressao Funcional a servidora MARIANA CORTEZ, Professora do Magistério Superior, Siape 2090379, da Classe C, com a denominagdo
de Professor Adjunto, Nivel 03 para Nivel 04, a partir de 19/02/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1028, DE 11 DE SETEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora CARLA VALERIA DO
NASCIMENTO, Jornalista.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
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de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n2 23422.003027/2025-55, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora CARLA VALERIA DO NASCIMENTO, Jornalista, Siape 2147236, nivel de Classifica¢do E, do
padrdo de vencimento 13 para o padrdo de vencimento 14, a partir de 12/1/2025, com efeitos financeiros a partir de 12/1/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1029, DE 11 DE SETEMBRO DE 2025

Concede Progressao por Mérito Profissional a servidora ADRIANE FRANCO
DUARTE, Pedagoga - Area.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicdes, e de acordo com a Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n2 23422.003156/2025-43, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional & servidora ADRIANE FRANCO DUARTE, Pedagoga - Area, Siape 1332302, nivel de Classificacdo E, do
padrdo de vencimento 12 para o padrdo de vencimento 13, a partir de 12/03/2025, com efeitos financeiros a partir de 12/03/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1043, DE 11 DE SETEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor ELEANDRO MIGUEL
DA SILVA, Técnico de Laboratério - Area.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
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suas atribuicdes, e de acordo com a Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n? 23422.003345/2025-16, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progress3o por Mérito Profissional ao servidor ELEANDRO MIGUEL DA SILVA, Técnico de Laboratdrio - Area, Siape 2177731, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 13 para o padrido de vencimento 14, a partir de 12/1/2025, com efeitos financeiros a partir de 12/1/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1036, DE 11 DE SETEMBRO DE 2025

Concede Progressao por Mérito Profissional a servidora FERNANDA SOBRAL
ROCHA, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n® 23422.003491/2025-41, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdao por Mérito Profissional a servidora FERNANDA SOBRAL ROCHA, Assistente em Administracdo, Siape 2190919, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 13 para o padrdo de vencimento 14, a partir de 09/02/2025, com efeitos financeiros a partir de 09/02/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1037, DE 11 DE SETEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora KAREN CAMILA
ALMEIDA SUMENSSE, Técnica de Laboratdrio - Area.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2 5.825, de 29 de
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junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n2 23422.003833/2025-23, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora KAREN CAMILA ALMEIDA SUMENSSE, Técnica de Laboratério - Area, Siape 3385642, nivel
de Classificagdo D, do padrdo de vencimento 1 para o padrdo de vencimento 2, a partir de 12/01/2025, com efeitos financeiros a partir de 12/01/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1038, DE 11 DE SETEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Meérito Profissional a servidora FRANCIELLI
BRANDT GASPAROTTO, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribui¢des, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n2 23422.003975/2025-91, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora FRANCIELLI BRANDT GASPAROTTO, Assistente em Administragdo, Siape 2138139, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 13 para o padrdo de vencimento 14, a partir de 12/01/2025, com efeitos financeiros a partir de 12/01/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1039, DE 11 DE SETEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Meérito Profissional a servidora GUIZELA DA
ROCHA DAVIES MAFRA, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n2 23422.003988/2025-60, RESOLVE:



UNILA Boletim de Servigo n2 166, de 11 de Setembro de 2025, p. 9 de 27

Art. 12 Conceder Progressdao por Mérito Profissional a servidora GUIZELA DA ROCHA DAVIES MAFRA, Assistente em Administracdo, Siape 2152173, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 13 para o padrdo de vencimento 14, a partir de 12/01/2025, com efeitos financeiros a partir de 12/01/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1040, DE 11 DE SETEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor JOAO VITOR
SOARES DOS SANTOS, Técnico de Laboratdrio - Area.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de

suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n2 23422.003919/2025-56, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor JOAO VITOR SOARES DOS SANTOS, Técnico de Laboratério - Area, Siape 3368937, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 1 para o padrdo de vencimento 2, a partir de 12/01/2025, com efeitos financeiros a partir de 12/01/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1041, DE 11 DE SETEMBRO DE 2025

Remove o servidor MARCELO ANTUNES DA SILVA, Mestre de EdificacGes e

Infraestrutura, da Divisdo de Manutengdo para o Departamento de
Operagdes.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;Z\O LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de Novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de

suas atribui¢des, de acordo com o Inciso Ido Art. 36 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; Instrugdo Normativa Progepe n? 3, de 13 de fevereiro de
2025; e a solicitagdo eletrénica n2 17231, RESOLVE:
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Art. 12 Remover, a partir de 15/09/2025, o servidor MARCELO ANTUNES DA SILVA, Mestre de Edificagbes e Infraestrutura, Siape 2998027, da Divisdo de
Manutengdo para o Departamento de Operagoes.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1042, DE 11 DE SETEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Meérito Profissional ao servidor NATAN REIS
AZARIAS, Tradutor Interprete de Linguagem Sinais.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n2 23422.003403/2025-10, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor NATAN REIS AZARIAS, Tradutor Interprete de Linguagem Sinais, Siape 2172678, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 13 para o padrdo de vencimento 14, a partir de 12/1/2025, com efeitos financeiros a partir de 12/1/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1017, DE 10 DE SETEMBRO DE 2025

Alterar as Portarias Progepe n2 1.000/2019, n2 441/2021 e n? 670/2023
que concederam progressoes funcionais, ao servidor MAMADOU ALPHA
DIALLO, Professor do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;Z\O LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de

suas atribui¢bes, de acordo com a Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, o Parecer de Forga Executdria n 00111/2024/E-EATE/EADMA4//PGF/CGU e o que
consta no processo n2 23422.018848/2025-96, RESOLVE:
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Art. 12 Alterar a Portaria n2 1.000/2019/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n2 462, de 17/07/2019.

Art. 22 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

PAIE. L2

a partir de 12 de junho de 2019.” (NR)

Art. 32 Alterar a Portaria n2 441/2021/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n2 55, de 07/07/2021.

Art. 42 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Y e OO

a partir de 12 de junho de 2021.” (NR)

Art. 52 Alterar a Portaria n? 670/2023/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n® 125, de 13/07/2023.

Art. 62 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Y e TP

a partir de 12 de junho de 2023.” (NR)

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1025, DE 10 DE SETEMBRO DE 2025

Alterar as Portarias Progepe n? 866/2018, n? 632/2020, 893/2022 e
n2 1.257/2024 que concederam aceleragdo da promog&o e progressdes, a
servidora KATIA REGINA GARCIA PUNHAGUI, Professora do Magistério
Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicbes, de acordo com a Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, o Parecer de Forga Executdria n 00111/2024/E-EATE/EADMA4//PGF/CGU e o que
consta no processo n2 23422.018846/2025-05, RESOLVE:

Art. 12 Alterar a Portaria n2 866/2018/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n® 398, de 07/11/2018.

Art. 22 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagao:



UNILA Boletim de Servigo n2 166, de 11 de Setembro de 2025, p. 12 de 27

B T TP

a partir de 01/09/2018.” (NR)

Art. 32 Alterar a Portaria n2 632/2020/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n2 82, de 16/09/2020.

Art. 42 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

a partir de 01/09/2020.” (NR)

Art. 52 Alterar a Portaria n2 893/2022/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n2 168, de 15/09/2022.

Art. 62 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

a partir de 01/09/2022.” (NR)

Art. 72 Alterar a Portaria n® 1.257/2024/Progepe, publicada no Boletim de Servico n2 224, de 12/12/2024.

Art. 82 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

a partir de 01/09/2024.” (NR)

Art. 92 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1026, DE 10 DE SETEMBRO DE 2025

Alterar as Portarias Progepe n2 552/2019, n? 177/2021, 223/2023 e
n? 281/2025 que concederam progressdes e promogao, ao servidor LUIZ
HENRIQUE GARCIA PEREIRA, Professor do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuig¢bes, de acordo com a Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, o Parecer de Forga Executdria n 00111/2024/E-EATE/EADMA4//PGF/CGU e o que
consta no processo n2 23422.013001/2025-15, RESOLVE:

Art. 12 Alterar a Portaria n? 552/2019/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n® 438, de 12/04/2019.
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Art. 22 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

a partir de 25/02/2019.” (NR)

Art. 32 Alterar a Portaria n2 177/2021/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n2 24, de 24/03/2021.

Art. 42 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

a partir de 25/02/2021.” (NR)

Art. 52 Alterar a Portaria n® 223/2023/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n® 51, de 21/03/2023.

Art. 62 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

a partir de 25/02/2023” (NR)

Art. 72 Alterar a Portaria n® 281/2025/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n2 61, de 07/04/2025.

Art. 82 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagao:

a partir de 25/02/2025.” (NR)

Art. 92 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1027, DE 10 DE SETEMBRO DE 2025

Alterar a Portaria Progepe n2 837/2024, que concedeu progressio, ao
servidor LUIS FERNANDO BOFF ZARPELON, Professor do Magistério
Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribui¢des, de acordo com a Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, o Parecer de Forga Executdria n? 00111/2024/E-EATE/EADM4//PGF/CGU e o que
consta no processo n2 23422.024210/2024-11, RESOLVE:

Art. 12 Alterar a Portaria n2 837/2024/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n2 149, de 23/08/2024.
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Art. 22 O Art. 19 passa a vigorar com a seguinte redagao:
BV o O TSP P S POU OO U USRS ORPPRUN
a partir de 14/05/2023.” (NR)

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1032, DE 10 DE SETEMBRO DE 2025

Concede Licenga para Capacitagdo a servidora ANDRESSA LOISE SPECK,
Assistente em Administragdo.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286, de 19 agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de suas
atribuicBes, e de acordo com o Art. 87 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Decreto n2 9.991, de 28 de agosto de 2019 e suas alteracgdes; a
Instrugdo Normativa do Ministério da Economia n2 21, de 12 de fevereiro de 2021; a Resolugdo Consun/Unila n2 16, de 27 de maio de 2014; e o processo n2
23422.018612/2025-50, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitagdo, conforme inciso | do Art. 25 do Decreto n? 9.991/2019, com 6nus limitado, a servidora ANDRESSA LOISE
SPECK, Assistente em Administracdo, Siape 2134328, pelo periodo de 15/10/2025 a 31/10/2025, correspondente ao 22 quinquénio, referente ao periodo
de 30/06/2019 a 30/06/2024.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1033, DE 10 DE SETEMBRO DE 2025

Concede Licenga para Capacitagdo a servidora YULLA GONCALVES RUAS
LUCAS, Assistente em Administragdo.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286, de 19 agosto de 2020 e suas alteragées, no uso de suas
atribuicGes, e de acordo com o Art. 87 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Decreto n2 9.991, de 28 de agosto de 2019 e suas alteragdes; a
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Instrugdo Normativa do Ministério da Economia n2 21, de 12 de fevereiro de 2021; a Resolugdo Consun/Unila n2 16, de 27 de maio de 2014; e o processo n2
23422.019290/2025-66, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitagdo, conforme inciso | do Art. 25 do Decreto n2 9.991/2019, com 6nus limitado, a servidora YULLA GONCALVES
RUAS LUCAS, Assistente em Administragdo, Siape 1902541, pelo periodo de 29/12/2025 a 28/03/2026, correspondente ao 22 quinquénio, referente ao
periodo de 17/11/2016 a 26/11/2021.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1034, DE 10 DE SETEMBRO DE 2025

Concede Licenga para Capacitagdo ao servidor CHRISTOPHER JONAS TELES,
Assistente em Administragdo.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286, de 19 agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de suas
atribui¢Bes, e de acordo com o Art. 87 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Decreto n2 9.991, de 28 de agosto de 2019 e suas alteracgdes; a
Instrugdo Normativa do Ministério da Economia n2 21, de 12 de fevereiro de 2021; a Resolugdo Consun/Unila n2 16, de 27 de maio de 2014; e o processo n2
23422.019344/2025-93, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitagdo, conforme inciso do Art. 25 do Decreto n? 9.991/2019, com 6nus limitado, ao servidor CHRISTOPHER JONAS
TELES, Assistente em Administragdo, Siape 1908318, pelo periodo de 03/10/2025 a 31/10/2025, correspondente ao 22 quinquénio, referente ao periodo
de 23/10/2019 a 23/10/2024.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1035, DE 10 DE SETEMBRO DE 2025

Concede Licenga para Capacitagdo ao servidor ARLOS ELEODORO SEIXAS
RISDEN JUNIOR, Contador.
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O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286, de 19 agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de suas
atribuigbes, e de acordo com o Art. 87 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Decreto n2 9.991, de 28 de agosto de 2019 e suas alteragdes; a
Instrugdo Normativa do Ministério da Economia n2 21, de 12 de fevereiro de 2021; a Resolugdo Consun/Unila n2 16, de 27 de maio de 2014; e o processo n2
23422.019457/2025-99, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitagdo, conforme inciso | do Art. 25 do Decreto n2 9.991/2019, com 6nus limitado, ao servidor ARLOS ELEODORO
SEIXAS RISDEN JUNIOR, Contador, Siape 2141146, pelo periodo de 06/10/2025 a 04/11/2025, correspondente ao 22 quinquénio, referente ao periodo de
08/07/2019 a 08/07/2024.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1030, DE 10 DE SETEMBRO DE 2025

Revoga a Portaria que designou o servidor LIZANDRO LEMOS LUZ,
Administrador, como substituto do titular da fun¢do de Chefe do
Departamento de OperagGes.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegagdao de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286, de 21 de agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de
suas atribuicoes, de acordo com os §§ 12 e 22 do Art. 38 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; e a solicitagdo eletronica n2 17230, RESOLVE:

Art. 12 Revogar, a Portaria n2 206/2025/Progepe, publicada no Boletim de Servico n2 47, de 14/03/2025, que designou o servidor LIZANDRO LEMOS LUZ,
Administrador, Siape 1124504, como substituto da titular da fungdo de Chefe do Departamento de Operagdes, Codigo FG 01.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1031, DE 10 DE SETEMBRO DE 2025

Designa o servidor RICARDO BENEDITO JACINTHO JUNIOR, Mestre de
Edificagdes e Infraestrutura, como substituto do titular da fungdo de Chefe
do Departamento de Operagdes.
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O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286, de 19 agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de suas
atribuigbes, de acordo com os §§ 12 e 22 do Art. 38 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; Decreto n? 9.991, de 28 de agosto de 2019, Instrugdo
Normativa Progepe n2 8, de 17 de agosto de 2022, a Resolugdo Consun/Unila n2 18, de 24 de julho de 2015, e a solicitagdo eletrénica n2 17230, RESOLVE:

Art. 12 Designar, o servidor RICARDO BENEDITO JACINTHO JUNIOR, Mestre de Edificages e Infraestrutura, Siape 1275099, como substituto do titular da
fungdo de Chefe do Departamento de Operagdes, Codigo FG-01.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1024, DE 10 DE SETEMBRO DE 2025

Alterar as Portarias Progepe n2 202/2020, n2 315/2022 e n? 1013/2024 que
concederam progressdes ao servidor JULIO DA SILVEIRA MOREIRA,
Professor do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribui¢des, de acordo com a Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, o Parecer de Forga Executdria n2 00111/2024/E-EATE/EADM4//PGF/CGU e o que
consta no processo n2 23422.018844/2025-16, RESOLVE:

Art. 12 Alterar a Portaria n2 202/2020/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n2 20, de 18/03/2020.

Art. 22 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Y O OSSPSR

a partir de 23/02/2020.” (NR)

Art. 32 Alterar a Portaria n2 315/2022/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n2 51, de 18/03/2022.

Art. 42 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

PANE. D20 b bbb bbbt bt bbb et h e bbb n et reens

a partir de 23/02/2022.” (NR)

Art. 52 Alterar a Portaria n® 1013/2024/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n2 173, de 27/09/2024.

Art. 62 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redag¢do:

PANE. D20ttt bbb bbbt bR b et h bbb bbbt bbbttt h et ne
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a partir de 23/02/2024.” (NR)

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1019, DE 10 DE SETEMBRO DE 2025

Alterar as Portarias Progepe n2 430/2018, n? 269/2020 (promogio),
ne 486/2022 e n? 545/2024 que concederam e promogdo funcional
a servidora MARCELA BOROSKI, Professora do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;/'-'\O LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicbes, de acordo com a Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, o Parecer de Forga Executdria n 00111/2024/E-EATE/EADMA4//PGF/CGU e o que
consta no processo n2 23422.018849/2025-31, RESOLVE:

Art. 12 Alterar a Portaria n2 430/2018/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n2 354, de 06/06/2018.

Art. 22 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagao:

B T TP

a partir de 28 de fevereiro de 2018.” (NR)

Art. 32 Alterar a Portaria n2 269/2020/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n2 37, de 06/05/2020.

Art. 42 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

a partir de 28 de fevereiro de 2020.” (NR)

Art. 52 Alterar a Portaria n2 486/2022/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n2 76, de 29/04/2022.

Art. 62 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

a partir de 28 de fevereiro de 2022.” (NR)

Art. 72 Alterar a Portaria n® 545/2024/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n2 90, de 17/05/2024.

Art. 82 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:
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a partir de 28 de fevereiro de 2024.” (NR)

Art. 992 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1023, DE 09 DE SETEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor RENATO NERES DE
OLIVEIRA, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n® 23422.003121/2025-12, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor RENATO NERES DE OLIVEIRA, Assistente em Administragdo, Siape 3352495, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 1 para o padrdo de vencimento 2, a partir de 12/1/2025, com efeitos financeiros a partir de 12/1/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1015, DE 09 DE SETEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora ELIANE RAQUEL
PERES LALA, Estatistica.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribui¢des, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n? 23422.003145/2025-63, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora ELIANE RAQUEL PERES LALA, Estatistica, Siape 2148060, nivel de Classificagdo E, do padrao
de vencimento 13 para o padrdo de vencimento 14, a partir de 12/01/2025, com efeitos financeiros a partir de 12/01/2025.
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Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1016, DE 09 DE SETEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor TACIANO PAULO
DUARTE, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribui¢des, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n? 23422.004061/2025-47, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor TACIANO PAULO DUARTE, Assistente em Administracdo, Siape 2142659, nivel de
Classificacdo D, do padrdo de vencimento 13 para o padrdo de vencimento 14, a partir de 12/01/2025, com efeitos financeiros a partir de 12/01/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1018, DE 09 DE SETEMBRO DE 2025

Remove a servidora ANA MARGARIDA DURAO, Assistente em
Administragdo, do Departamento de Desenvolvimento Profissional e
Pessoal para a Se¢do de Capacitagdo e Desenvolvimento.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de Novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de

suas atribui¢des, de acordo com o Inciso Ido Art. 36 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; Instrugdo Normativa Progepe n? 3, de 13 de fevereiro de
2025; e a Solicitacdo Eletronica n? 17216, RESOLVE:

Art. 12 Remover, a partir de 12/10/2025, a servidora ANA MARGARIDA DURAO, Assistente em Administracdo, Siape 2187274, do Departamento de
Desenvolvimento Profissional e Pessoal para a Se¢dao de Capacitagdo e Desenvolvimento
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Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1022, DE 09 DE SETEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora CLAUDETE PEREIRA
FERREIRA, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n2 23422.002982/2025-75, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a servidora CLAUDETE PEREIRA FERREIRA, Assistente em Administragdo, Siape 2160782, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 11 para o padrdo de vencimento 12, a partir de 1/1/2025, com efeitos financeiros a partir de 12/1/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1013, DE 09 DE SETEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor VALDIR DE SOUZA,
Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n? 23422.002004/2025-23, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor VALDIR DE SOUZA, Assistente em Administracdo, Siape 2146475, nivel de Classificagdo D,
do padrio de vencimento 13 para o padrdo de vencimento 14, a partir de 12/01/2025 com efeitos financeiros a partir de 12/01/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
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ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1014, DE 09 DE SETEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Meérito Profissional ao servidor JONATHAN
KOHNLEIN, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n? 23422.002574/2025-13, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor JONATHAN KOHNLEIN, Assistente em Administragdo, Siape 2138667, nivel de Classificagdo
D, do padrio de vencimento 13 para o padrdo de vencimento 14, a partir de 12/01/2025, com efeitos financeiros a partir de 12/01/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1012, DE 07 DE SETEMBRO DE 2025

Alterar as Portarias Progepe n2 1.175/2019, n2 639/2023 e n2 618/2025 que
concederam progressoes, a servidora GEISIANE MICHELLE ZANQUETTA DE
PINTOR, Professora do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicbes, de acordo com a Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, o Parecer de Forga Executdria n 00111/2024/E-EATE/EADMA4//PGF/CGU e o que
consta no processo n2 23422.025056/2024-97, RESOLVE:

Art. 12 Alterar a Portaria n® 1.175/2019/Progepe, publicada no Boletim de Servico n? 474, de 28/08/2019.

Art. 22 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:
"Art. 12

a partir de 04/08/2019.” (NR)
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Art. 32 Alterar a Portaria n2 639/2023/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n2 120, de 06/07/2023.
Art. 42 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Y o O OSSP SO PO PPUROPIUSRRPRURRNE
a partir de 17/12/2022.” (NR)

Art. 52 Alterar a Portaria n2 618/2025/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n? 121, de 11/07/2025.
Art. 62 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Y TR SRS STUURRORRNS

a partir de 17/12/2024.” (NR)

Art. 72 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1010, DE 07 DE SETEMBRO DE 2025

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora PRYCILLA MEIRELES
NUNES NONATO, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicdes, e de acordo com a Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n2 23422.000988/2025-16, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora PRYCILLA MEIRELES NUNES NONATO, Assistente em Administracdo, Siape 1873458, nivel
de Classificacdo D, do padrdo de vencimento 11 para o padrdo de vencimento 12, a partir de 12/1/2025, com efeitos financeiros a partir de 12/1/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
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PORTARIA N2 1011, DE 07 DE SETEMBRO DE 2025

Alterar as Portarias Progepe n2 599/2018, n? 1.380/2019, n2 805/2021 e
n2 509/2025 que concederam aceleragdo da promogio e progressdes, ao
servidor FRANCISNEY PINTO DO NASCIMENTO, Professor do Magistério
Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuig¢bes, de acordo com a Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, o Parecer de Forga Executdria n 00111/2024/E-EATE/EADMA4//PGF/CGU e o que
consta no processo n2 23422.018051/2025-99, RESOLVE:

Art. 12 Alterar a Portaria n2 599/2018/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n® 375, de 15/08/2018.

Art. 22 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

2 e PPN

a partir de 11/02/2018.” (NR)

Art. 32 Alterar a Portaria n? 1.380/2019/Progepe, publicada no Boletim de Servico n? 491, de 23/10/2019.

Art. 42 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Y PPN

a partir de 11/02/2019.” (NR)

Art. 52 Alterar a Portaria n2 805/2021/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n? 140, de 02/12/2021

Art. 62 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Y R SR SSSURRURPRINS

a partir de 11/02/2021.” (NR)

Art. 72 Alterar a Portaria n2 509/2025/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n2 104, de 13/06/2025.

Art. 82 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

TANE. D20 b et h b b h et b e e b b a et s h e ae e

a partir de 11/02/2023.” (NR)

Art. 92 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA N2 121, DE 11 DE SETEMBRO DE 2025

Designa servidores para compor a Equipe de Planejamento de Contratagdo
(EPC) para aquisicdo de reagentes para o projeto de pesquisa Estudo da
Contaminagdo de Mananciais: caso do Arroio Dourado/Foz do Iguagu,
coordenado pela professora Marcela Boroski, no ambito do Convénio
110/2022 PDI, entre UNILA e Fundagdo Araucdria.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACZ\O, GESTAO E INFRAESTRUTURA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA, nomeado pela
Portaria n2 584/2024/GR de 26 de dezembro de 2024, tendo em vista a delegacdo de competéncias e o estabelecimento de atribui¢des pela Portaria n?
283/2020/GR, alterada pelas Portaria 502/2022/GR e Portaria 87/2025/GR e, considerando o previsto na Lei 14.133/2021; na Instru¢gdo Normativa
SEGES/ME n2 65/2021; na Instru¢do Normativa SEGES/ME n2 58/2022; e o que consta no processo 23422.020043/2025-11, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) para aquisicdo de reagentes para o
projeto de pesquisa Estudo da Contaminagdo de Mananciais: caso do Arroio Dourado/Foz do Iguagu, coordenado pela professora Marcela Boroski, no
ambito do Convénio 110/2022 PDI, entre UNILA e Fundag&o Araucaria.

I. RICARDO MOREL HARTMANN, SIAPE 3123850, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, lotado na SACT;
Il. MARCELA BOROSKI, SIAPE 1926933, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, lotada no ILACVN, e;

I1l. BRUNA RAPHAELA DA SILVA DE OLIVEIRA, SIAPE 2137234, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO, lotada na SACT.

Art. 22 S3o atribui¢cBes da equipe de Planejamento da Contratagdo a consecugdo das seguintes etapas:

I. Estudo Técnico Preliminar;

Il. Matriz de Gerenciamento de Riscos;

1. Planilha de Pregos de acordo com o Art. 72 da IN 65/2021;

IV. Termo de Referéncia;

V. Formulario de Solicitagdo de Empenho;

VI. Formulario de checagem antes do envio para a CCCL.

Art. 32 A presente equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) serd automaticamente destituida quando da assinatura do contrato.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DIOGO ANDRE BASTIAN

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA N2 120, DE 10 DE SETEMBRO DE 2025
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Designa servidores para compor a Equipe de Planejamento de Contratagdo
(EPC) para aquisi¢do de reagentes para demanda do edital CP 19/2022 FA,
e firmado pelo convénio financeiro FA N2 112/2022 PDI - CP09/2021 -
projeto: Investigagdo clinica com microdoses de canabindides para
tratamento da paralisia cerebral.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela
Portaria n? 584/2024/GR de 26 de dezembro de 2024, tendo em vista a delegacdo de competéncias e o estabelecimento de atribuicdes pela Portaria n®
283/2020/GR, alterada pelas Portaria 502/2022/GR e Portaria 87/2025/GR e, considerando o previsto na Lei 14.133/2021; na Instru¢do Normativa
SEGES/ME n2 65/2021; na Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 58/2022; e o que consta no processo 23422.020035/2025-66, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para aquisicdo de reagentes para
demanda do edital CP 19/2022 FA, e firmado pelo convénio financeiro FA N2 112/2022 PDI - CP09/2021 - projeto: Investigacdo clinica com microdoses de
canabindides para tratamento da paralisia cerebral.

I. BRUNA RAPHAELA DA SILVA DE OLIVEIRA, SIAPE 2137234, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO, lotada na SACT;
Il. FRANCISNEY PINTO DO NASCIMENTO, SIAPE 2280117, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, lotado no ILACVN, e;

1. RICARDO MOREL HARTMANN, SIAPE 3123850, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, lotado na SACT.

Art. 22 S3o atribui¢des da equipe de Planejamento da Contratacdo a consecug¢do das seguintes etapas:

I. Estudo Técnico Preliminar;

Il. Matriz de Gerenciamento de Riscos;

1. Planilha de Pregos de acordo com o Art. 72 da IN 65/2021;
IV. Termo de Referéncia;

V. Formulario de Solicitagdo de Empenho;

VI. Formulario de checagem antes do envio para a CCCL.

Art. 32 A presente equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) sera automaticamente destituida quando da assinatura do contrato.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DIOGO ANDRE BASTIAN

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO INTERDISCIPLINAR EM ESTUDOS LATINO-AMERICANOS

PORTARIA N2 2, DE 10 DE SETEMBRO DE 2025

Designa os(as) membros(as) para compor a comissdo de eventos do
Programa de P6s-Graduagdo Interdisciplinar em Estudos Latino-Americanos
(PPGIELA).

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE P(")S-GRADUAC.AO INTERDISCIPLINAR EM ESTUDOS LATINO-AMERICANOS (PPGIELA), vinculado ao Instituto Latino-
Americano de Arte, Cultura e Histéria (ILAACH), da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana (UNILA), designado pela Portaria UNILA n2
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535/2023/GR, publicada no boletim de servigo n2 179 de 02 de outubro de 2023 e no Diario Oficial da Unido n2 188 - secéo 2 - pagina 38 - de 02 de outubro
de 2023, CONSIDERANDO o disposto na Portaria n2 35/2022/Ilaach, publicada no Boletim de Servigo n2 190, de 19 de Outubro de 2022, o que consta no
processo n2 23422.020133/2025-01 e as demais manifestagbes de interesse pelos meios telematicos,

RESOLVE:

Art. 12 Designar os(as) membros abaixo relacionados(as) para comporem a comissdo de eventos do Programa de Pés-Graduagdo Interdisciplinar em
Estudos Latino-Americanos (PPGIELA):

a) Marcos de Jesus Oliveira, Siape 1155764, Professor do Magistério Superior - Presidente e representante da coordenacgdo do curso (até 30 de setembro
de 2025);

b) Mario Rene Rodriguez Torres, Siape 2139273, Professor do Magistério Superior - Presidente e representante da coordenagdo do curso (a partir de 12 de
outubro de 2025);

c) Félix Ceneviva Eid, Siape 1000767, Professor do Magistério Superior;

d) Carola Gabriela Sepulveda Vasquez, Siape 1250524, Professora do Magistério Superior;

e) Simone Beatriz Cordeiro Ribeiro, Siape 2211478, Professora do Magistério Superior;

f) Newton Camargo da Silva Cruz, Siape 1691415, Assistente em Administragdo;

g) Maria de Labra, matricula 2025102000010945, representante discente;

h) Heitor Montipd Lopes, matricula 2024101000007878, discente do PPGIELA;

i) Bianca Victoria Catani De Almeida, matricula 2025101000010531, representante discente.

Art. 22 S3o atribui¢Ges da referida comissdo organizadora: planejar e executar as a¢des e atividades vinculadas aos eventos promovidos pelo Programa de
Pés-Graduagdo Interdisciplinar em Estudos Latino-Americanos (PPGIELA).

Art. 32 Vigéncia da comissdo organizadora: 09 de setembro de 2025 a 08 de setembro de 2026.

Art. 49 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo.

MARCOS DE JESUS OLIVEIRA



