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CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA, INFRAESTRUTURA E TERRITORIO

DECISAO Ne 13, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

Aprova o Relatério atualizado dos Planos Individuais de Trabalho Docente -
PITD, referente o periodo letivo 2026.1, do Centro Interdisciplinar de
Territério, Arquitetura e Design -CITAD.

O CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA INFRAESTRUTURA E TERRITORIO CONSUNI - ILATIT, no uso das atribuicdes que lhe
conferem o seu Regimento Interno, o Regimento Geral da UNILA, e considerando: O Processo n® 23422.008442/2026-86; a aprovagdo na 672 Sessdo
Ordinaria do CONSUNI-ILATIT, realizada em 27 de agosto de 2026; DECIDE:

Art. 12 Aprovar o Relatério atualizado dos Planos Individuais de Trabalho Docente - PITD, referente o periodo letivo 2026.1, do Centro Interdisciplinar de
Territério, Arquitetura e Design -CITAD.

Art. 22 Esta Decisdo entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo.

JULIANA RAMME

CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA, INFRAESTRUTURA E TERRITORIO

DECISAO Ne 11, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

Aprova o relatério final de atividades, apresentando pelo servidor docente
JULIO CESAR BIZARRETA ORTEGA, ap6s concluir afastamento para cursar
Pés-Graduacdo Stricto Sensu, nivel Doutorado.

O CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA INFRAESTRUTURA E TERRITORIO CONSUNI - ILATIT, no uso das atribui¢cdes que lhe
conferem o seu Regimento Interno, o Regimento Geral da UNILA, e considerando: O Processo n 23422.015956/2024-26; a aprovagdo na 672 Sessdo
Ordinaria do CONSUNI-ILATIT, realizada em 27 de agosto de 2026; DECIDE:

Art. 12 Aprovar o relatério final de atividades, apresentando pelo servidor docente JULIO CESAR BIZARRETA ORTEGA, apds concluir afastamento para
cursar Pés-Graduagdo Stricto Sensu, nivel Doutorado.

Art. 29 Esta Decisdo entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo.

JULIANA RAMME
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CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA, INFRAESTRUTURA E TERRITORIO

DECISAO Ne 12, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

Aprova o pedido de criagio do laboratério de pesquisa
denominado: Laboratdrio de Inovagdo e Tecnologia em Energia (LITE).

O CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA INFRAESTRUTURA E TERRITORIO CONSUNI - ILATIT, no uso das atribui¢cdes que lhe
conferem o seu Regimento Interno, o Regimento Geral da UNILA, e considerando: O Processo n2 23422.015818/2026-17; a aprovagdo na 672 Sessdo
Ordinaria do CONSUNI-ILATIT, realizada em 27 de agosto de 2026; DECIDE:

Art. 12 Aprovar o pedido de cria¢cdo do laboratério de pesquisa denominado: LABORATORIO DE INOVAGAO E TECNOLOGIA EM ENERGIA (LITE).

Art. 22 Esta Decisdo entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo.

JULIANA RAMME

CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA, INFRAESTRUTURA E TERRITORIO

DECISAO Ne 10, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026

Aprova o relatdrio final de Licenga Capacitacdo apresentando pelo servidor
docente MANUEL SALOMON SALAZAR JARUFE, usufruida no periodo de
01/04/2026 a 26/06/2026.

O CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA INFRAESTRUTURA E TERRITORIO CONSUNI - ILATIT, no uso das atribuicdes que lhe
conferem o seu Regimento Interno, o Regimento Geral da UNILA, e considerando: O Processo n 23422.002828/2026-84; a aprovagdo na 672 Sessdo
Ordinaria do CONSUNI-ILATIT, realizada em 27 de agosto de 2026; DECIDE:

Art. 12 Aprovar o relatério final de Licenca Capacitagdo, apresentando pelo servidor docente MANUEL SALOMON SALAZAR JARUFE, usufruida no periodo
de 01/04/2026 a 26/06/2026.

Art. 29 Esta Decisdo entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo.

JULIANA RAMME
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 891, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora
JACINALVA VIEIRA DA SILVA SANTANA, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decis3o da CRSC constante no Processo n? 23422.016340/2026-34, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), a servidora JACINALVA VIEIRA DA SILVA SANTANA, Assistente em
Administragdo, SIAPE n2 1062615, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 25 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 892, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor JOAO
ABNER SANTOS BEZERRA, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decis3o da CRSC constante no Processo n? 23422.016195/2026-91, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE VI), ao servidor JOAO ABNER SANTOS BEZERRA, Assistente em
Administragdo, SIAPE n2 1960209, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 24 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 893, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor JOAO
VITOR VIEIRA GELINSKI, Bibliotecario Documentalista.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delega¢do de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuicdes, e
de acordo com a Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n? 23422.016382/2026-75, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE VI), ao servidor JOAO VITOR VIEIRA GELINSKI, Bibliotecario
Documentalista, SIAPE n2 2144494, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 24 de agosto de 2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 894, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor
ROSANGELO JERONIMO DA COSTA DUARTE, Engenheiro de Seguranga do
Trabalho.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n? 23422.016425/2026-12, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE VI), ao servidor ROSANGELO JERONIMO DA COSTA DUARTE, Engenheiro de
Seguranga do Trabalho, SIAPE n2 2173027, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento basico, com
efeitos financeiros a partir de 25 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 895, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor FELIPE
ROT, Assistente em Administragao.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n2 23422.016107/2026-51, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), ao servidor FELIPE ROT, Assistente em Administracdo, SIAPE n2 2138833,

fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos financeiros a partir de 24
de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 896, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor
LEONARDO USUKURA, Administrador.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decis3o da CRSC constante no Processo n? 23422.016192/2026-58, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), ao servidor LEONARDO USUKURA, Administrador, SIAPE n2 2145070,

fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos financeiros a partir de 24
de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 900, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora
CHRISTIANNE VALERIA HAAG ROJAS, Secretaria Executiva.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n2 23422.016064/2026-12, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE VI), a servidora CHRISTIANNE VALERIA HAAG ROJAS, Secretaria
Executiva, SIAPE n2 2140316, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 24 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 899, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora
FERNANDA SOTELLO, Administradora.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decis3o da CRSC constante no Processo n? 23422.016042/2026-44, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE VI), a servidora FERNANDA SOTELLO, Administradora, SIAPE n2 1943262,

fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos financeiros a partir de 25 de agosto
de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 898, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor SALANIR
FERNANDES DOS SANTOS JUNIOR, Técnico de Tecnologia da Informagao.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n2 23422.016347/2026-56, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), SALANIR FERNANDES DOS SANTOS JUNIOR, Técnico de Tecnologia da
Informagdo, SIAPE n2 2414837, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 25 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 897, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor ELVIS DE
SIQUEIRA, Analista de Tecnologia da Informac&o.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decis3o da CRSC constante no Processo n? 23422.016456/2026-73, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), ao servidor ELVIS DE SIQUEIRA, Analista de Tecnologia da
Informagdo, SIAPE n2 1590657, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 25 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 887, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora
ROSIMEIRE FRANCISCA DA SILVA, Administradora.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n2 23422.016219/2026-11, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), a servidora ROSIMEIRE FRANCISCA DA SILVA, Administradora, SIAPE n2

1956623, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos financeiros a partir
de 24 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 901, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora MARA
LUCIA MAGALHAES, Bibliotecaria - Documentalista.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decis3o da CRSC constante no Processo n? 23422.016406/2026-96, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), a servidora MARA LUCIA MAGALHAES, Bibliotecaria -
Documentalista, SIAPE n2 1939767, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com
efeitos financeiros a partir de 24 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N 888, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora
AMANDA DE ARAUJO DRAGO, Técnica de Laboratério - Area.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n2 23422.016379/2026-51, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE VI), a servidora AMANDA DE ARAUJO DRAGO, Técnica de Laboratério -
Area, SIAPE n2 2239898, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento bésico, com efeitos
financeiros a partir de 24 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 889, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora MARIA
APARECIDA DE SOUZA SCHMITT FUNEZ, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decis3o da CRSC constante no Processo n? 23422.016453/2026-30, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), a servidora MARIA APARECIDA DE SOUZA SCHMITT FUNEZ, Assistente em
Administragdo, SIAPE n2 2141206, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 24 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 890, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora ROSA
MARIA REBELATO GEITTENS, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n2 23422.016364/2026-93, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), a servidora ROSA MARIA REBELATO GEITTENS, Assistente em
Administragdo, SIAPE n2 2146313, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 24 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N 885, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora NATALIA
REGINA SOUZA DA SILVA, Assistente em Administracdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n? 23422.016255/2026-76, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE VI), a servidora NATALIA REGINA SOUZA DA SILVA, Assistente em
Administragdo, SIAPE n2 1932275, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 24 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 877, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor LUIZ
CARLOS KRUDYCZ, Técnico em Contabilidade.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n2 23422.016128/2026-77, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE VI), ao servidor LUIZ CARLOS KRUDYCZ, Técnico em Contabilidade, SIAPE n?

1828011, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos financeiros a partir de 24
de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 878, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor GILSON
BUENO JUNIOR, Técnico em Laboratério - Area.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decis3o da CRSC constante no Processo n? 23422.016197/2026-81, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V1), ao servidor GILSON BUENO JUNIOR, Técnico em Laboratério - Area, SIAPE

n2 1830845, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos financeiros a partir
de 24 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 879, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor LUCAS
DANELLI, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n? 23422.016452/2026-95, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), ao servidor LUCAS DANELLI, Assistente em Administragdo, SIAPE n2

1939198, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos financeiros a partir
de 24 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 880, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor CARLOS
ALEXSANDER BENITEZ, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decis3o da CRSC constante no Processo n? 23422.016299/2026-04, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), ao servidor CARLOS ALEXSANDER BENITEZ, Assistente em
Administragdo, SIAPE n2 2150058, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 25 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 881, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor JOSE
SERGIO SILVA DE ALMEIDA, Administrador.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n2 23422.016447/2026-82, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), ao servidor JOSE SERGIO SILVA DE ALMEIDA, Administrador, SIAPE n2

1916374, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos financeiros a partir
de 25 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 882, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora ELAINE
MICHELE DINIZ SANTOS, Secretaria Executiva.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decis3o da CRSC constante no Processo n? 23422.016135/2026-79, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V1), a servidora ELAINE MICHELE DINIZ SANTOS, Secretaria Executiva, SIAPE n2

1658884, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos financeiros a partir de 24
de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER



UNILA Boletim de Servigo n2 157, de 03 de Setembro de 2026, p. 17 de 22

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 883, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora
PATRICIA HEDLER OKUNO, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n2 23422.016138/2026-11, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE VI), a servidora PATRICIA HEDLER OKUNO, Assistente em Administracdo, SIAPE

n2 1773428, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos financeiros a partir
de 24 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 884, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora ELISIANE
FIORENTIN DOTTO, Assistente em Administragao.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n? 23422.016129/2026-11, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), a servidora ELISIANE FIORENTIN DOTTO, Assistente em
Administragdo, SIAPE n2 2187286, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 24 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 886, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora SUZANA
ANGELA BIESDORF, Técnica em Assuntos Educacionais.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n2 23422.016188/2026-90, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE VI), a servidora SUZANA ANGELA BIESDORF, Técnica em Assuntos
Educacionais, SIAPE n2 2148291, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 24 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA N2 147, DE 03 DE SETEMBRO DE 2026

Designa servidores para Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n2
37/2026, firmado com a empresa Grupo Multilaser S/A.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela
Portaria n2 584/2024/GR, de 26 de dezembro de 2024, tendo em vista a delegacdo de competéncias e o estabelecimento de atribui¢des pela Portaria n®
283/2020/GR, alterada pelas Portarias n2 502/2022/GR e n2 87/2025/GR, no uso de suas atribui¢bes, observando o disposto na Resolugio CONSUN n@
33/2018, que estabelece a Instru¢do Normativa n2 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo - MPDG, como
critério de fiscalizagdo de contratos, bem como as disposi¢des da Lei n® 14.133/2021, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n2 37/2026, firmado com a empresa
Grupo Multilaser S/A., conforme documento 23422.018313/2026-04:

| - Gestor de Execugdo: José Arnildo Welter Neto, ocupante do cargo de Analista de Tecnologia da Informacdo, Siape 1921783, lotado na CTIC;

Il - Fiscal Técnico: Jackson Martins dos Santos, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informagdo, SIAPE 1863555, lotado na DISUT; Lindomar
Novak Castanha De Melo, ocupante do cargo de Técnico de Tecnologia da Informagdo, SIAPE 3489436, lotado na DISUT; Neila Evangelista, ocupante do
cargo de administradora, SIAPE 2144158, lotada na SEATI.

Il - Fiscalizagdo Administrativa: ndo se aplica.

IV - Fiscalizagdo Setorial: ndo se aplica.
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Art. 22 Para fins de fiscalizagdo, gestdo e acompanhamento deste contrato, a comissdo acima designada devera observar as atribuigdes de cada figura, as
rotinas e normas estabelecidas na IN n2 05/2017/MPDG e demais legislagdes aplicaveis.

Art. 32 Para os contratos de aquisicdo, compete a Comissdo de Gestdo e Fiscalizacdo do Contrato realizar o recebimento provisério e definitivo dos
materiais adquiridos, mediante verificagdo da conformidade do objeto com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia, contrato e demais
documentos pertinentes, observando-se o disposto nos arts. 140 e 141 da Lei n? 14.133/2021.

Paragrafo Unico. O recebimento definitivo ndo exclui a responsabilidade da contratada pela qualidade, corregdo, funcionalidade e adequagdo do objeto
fornecido, nos termos da legislagdo vigente e das disposi¢des contratuais.

Art. 42 E de responsabilidade destes servidores efetuar o registro das ocorréncias no Relatério de Fiscalizacdo do SIPAC, no qual estdo disponiveis os
documentos editalicios e contratuais basicos para tal atividade.

Art. 52 Em periodos de férias ou auséncias justificadas do Gestor de Execugdo, o primeiro fiscal técnico assume a gestdo do contrato no periodo, ficando os
demais fiscais responsaveis pelo encargo da fiscalizagdo técnica.

Art. 62 Quando houver necessidade de alteragdes na equipe de fiscalizagdo ora nomeada, o Setor Requisitante do contrato deverd, tempestivamente,
solicitar ao Departamento de Contratos as providéncias cabiveis, sendo que, na omissdo, serd aplicado o disposto no §32 do art. 41 da IN n2 05/2017
SEGES/MPDG.

Art. 792 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DIOGO ANDRE BASTIAN

PRO-REITORIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS

PORTARIA N2 7, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026

Institui Banca Permanente de Avaliacdo e Sele¢do de Projetos dos editais do
Servico de Promogdo Cultural e Esportiva (SERPCE) da Prd-Reitoria de
Assuntos Estudantis (PRAE).

A PRO-REITORA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA (UNILA), nomeada pela Portaria n2
239/2023/GR, de 16 de junho de 2023, publicada no Boletim de Servico n2 107, de 19 de junho de 2023, no exercicio da competéncia delegada pela
Portaria n2 285/2020/GR, de 21 de agosto de 2020, e no uso de suas atribui¢des legais e

CONSIDERANDO a Lei n? 14.914, de 3 de julho de 2024, que institui a Politica Nacional de Assisténcia Estudantil — PNAES;

CONSIDERANDO a_Resolucdo N2 16, de 31 de agosto de 2022 - Institui a Politica de Assisténcia Estudantil no ambito da Universidade Federal da Integracdo
Latino-Americana (UNILA);

CONSIDERANDO a_RESOLUCAO N2 13 / 2025 - CONSUN - Institui e regulamenta a Politica de Esportes e Bem-Estar da Universidade Federal da Integracio
Latino-Americana (UNILA);

RESOLVE:

Art. 12 Instituir a Banca Permanente de Avaliagdo e Sele¢do de Projetos do Servigo de Promogdo Cultural e Esportiva — SERPCE, vinculada a Pré-Reitoria de
Assuntos Estudantis (PRAE).


https://portal.unila.edu.br/prae/arquivos/resolucaoordm162022consunpoliticadeassistencia.pdf
https://portal.unila.edu.br/prae/arquivos/resolucaoordm162022consunpoliticadeassistencia.pdf
https://portal.unila.edu.br/prae/arquivos/resoluopolticaesportes.pdf
https://portal.unila.edu.br/prae/arquivos/resoluopolticaesportes.pdf
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Art. 22 Compete a Banca:

| — Realizar a andlise e avaliagdo das propostas submetidas aos editais vinculados ao SERPCE conforme os critérios de avaliagdo e classificagdo previstos no
instrumento convocatério.

Il — Verificar o atendimento aos requisitos e as condigdes estabelecidas no respectivo edital.

Il — Elaborar registros, atas, planilhas, pareceres e demais documentos necessarios a formalizagdo das avaliagdes realizadas.

IV — Subsidiar o SERPCE e a PRAE na elaboragdo dos resultados preliminares e finais dos processos seletivos.

V —analisar pedidos de reconsideragdo ou recursos administrativos, quando essa atribuigdo estiver expressamente prevista no respectivo edital.

VI — prestar informacges e esclarecimentos técnicos sobre as avaliagdes realizadas, quando solicitados pela PRAE ou pelo SERPCE.

Art. 32 A Banca serd composta pelos seguintes servidores:
| — Presidente:

a) Carolina Lima Della Monica, SIAPE 2172547.

Il - Vice-Presidenta:

a) Roseane Cleide de Souza, SIAPE 2150603.

Il — Membros:

a) Rosimeire Francisca da Silva, SIAPE 1956623.

b) Bruno Pereira dos Santos, SIAPE 3385692.

c) Regina Paula de Souza, SIAPE 2140664.

d) Daniela Elis Dondossola, SIAPE 2143389.

e) Leticia Roriz Nunes, SIAPE 1221416.

f) Vanessa Silvestro, SIAPE 1924600.

g) Rodrigo Daniel Trevizan, SIAPE 2140957.

h) Jodo Gabriel Kraemer Rodrigues, SIAPE 3475464; e

i) Cristiani Hembecker Bonfim, SIAPE 1820707.

Art. 4. A Banca poderd ser acionada para atuar em diferentes editais vinculados ao SERPCE durante o periodo de vigéncia desta Portaria,
independentemente da necessidade de nova designacdo de seus integrantes para cada edital, ressalvadas alteragdes de composicdo ou disposigdes
especificas estabelecidas no respectivo instrumento convocatério.

Art. 5. A designagdo dos membros da Banca terd vigéncia de 2 (dois) anos, contados da data de publicagdo desta Portaria no Boletim de Servigo da UNILA.

Art. 6. A participagdo dos servidores nas atividades da Banca ocorrera sem prejuizo das atribuigées ordinarias dos respectivos cargos e fungdes, observadas
as disposi¢oes legais e regulamentares aplicaveis.

Art. 7. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo da UNILA.

MARIA GEUSINA DA SILVA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 407, DE 31 DE AGOSTO DE 2026
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Designa a servidora CLEUSA GOMES DA SILVA, Professora do Magistério
Superior, para exercer a fungdo de Vice-Coordenadora pro tempore do
Programa de Pés-Graduagdo em Historia.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribuigdes legais, de acordo com os §§ 12 e 22 do art. 72 da
Lei n2 12.677, de 25 de junho de 2012, os §§ 12 e 22 do art. 38 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e o art. 25 da Resolugdo Cosuen n2 008, de 30
de abril de 2014 e o que consta no processo n2 23422.018173/2026-66, RESOLVE:

Art. 12 Designar, a partir de 11 de setembro de 2026, a servidora CLEUSA GOMES DA SILVA, Professora do Magistério Superior, SIAPE 1695602, para
exercer a fungdo de Vice-Coordenadora pro tempore do Programa de Pds-Graduagdo em Historia.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 406, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Dispensa a servidora SILVIA LILIAN FERRO, Professora do Magistério
Superior,, da Vice-Coordenacdo do Programa de Pds-Graduagdo em
Historia.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com o inciso Il do art. 35 da Lei
n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e o que consta no processo n? 23422.018173/2026-66, RESOLVE:

Art. 12 Dispensar, a partir de 11 de setembro de 2026, a servidora SILVIA LILIAN FERRO, Professora do Magistério Superior, SIAPE 2203241, da Vice-
Coordenagdo do Programa de Pés-Graduagdo em Histdria, designada pela Portaria n2 533/2025/GR, publicada no DOU n2 198, de 16 de outubro de 2025,
s.2,p. 24.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

DIANA ARAUJO PEREIRA

CONSELHO UNIVERSITARIO

DECISAO Ne 19, DE 02 DE SETEMBRO DE 2026
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Autoriza o afastamento do pais, com 0Onus, da Reitora da Universidade
Federal da Integragdo Latino-Americana, DIANA ARAUJO PEREIRA.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com
a Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Decreto 91.800, de 18 de outubro de 1985, o Decreto 1.387/95 de 07 de fevereiro de 1995; a Instrugdo
Normativa 001/2017, de 02 de Marco de 2017; em relagdo a concessdo de diarias e passagens, o que trata o Decreto n2 5.992 de 19 de Dezembro de 2006
e o Decreto 7.689, de 02 de Margo de 2012; de acordo com o deliberado e aprovado na 1072 sessdo ordindria e 0 que consta no processo n@
23422.015585/2026-44, DECIDE:

Art. 12 Autorizar o afastamento do pais, com 6nus, da Reitora da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana, DIANA ARAUJO PEREIRA,
Professora do Magistério Superior, SIAPE 1619312, no periodo de 10 a 15 de outubro de 2026, para participagdo na IV Conferéncia Geral do ENLACES, na
cidade de Tegucigalpa, Honduras.

Art. 22 Esta Decisdo entra em vigor na data de sua publicagdo no Didrio Oficial da Unido.

RODNE DE OLIVEIRA LIMA



