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PRO-REITORIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

RETIFICACAO Ne 13, DE 05 DE SETEMBRO DE 2024

No Edital N2 37/2024/PROINT, de 04 de setembro de 2024,

Inclua-se:

1.2 DAS VAGAS OFERTADAS E DA SELECAO

1.2.1 Para este edital serdo ofertadas até 40 (quarenta) vagas, sendo que cada tema de pesquisa podera ter no maximo 4 (quatro) pesquisadores
selecionados;

1.2.2 Os pesquisadores serdo selecionados por ordem de inscri¢do, conforme limites estabelecidos no item acima.

SUELLEN MAYARA PERES DE OLIVEIRA

PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

PORTARIA N2 33, DE 05 DE SETEMBRO DE 2024

Dispde sobre a composicdo de mais uma Comissdo Avaliadora para a
Dispensa por Extraordindrio Saber dos componentes curriculares de
Linguas Adicionais EIXO ESPANHOL do Ciclo Comum de Estudos para o
semestre letivo 2024.1.

O PRO-REITOR DE GRADUAGCAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA — UNILA, designado pela Portaria UNILA n2
234/2023/GR, de 16 de junho de 2023, e com base nas atribui¢des delegadas pela Portaria n2 280/2020/GR, publicada no Boletim de Servigo n2 73, de 21
de agosto de 2020, RESOLVE:

Art. 12 Designar a Comissdo Avaliadora para a Dispensa por Extraordindrio Saber dos componentes curriculares de Linguas Adicionais EIXO ESPANHOL do

Ciclo Comum de Estudos para o semestre letivo 2024.1.

Art. 22 A Comissdo supracitada serd composta pelos seguintes membros:
Banca lll

Wagner Barros Teixeira
Ligia Karina Martins de Andrade

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 907, DE 03 DE SETEMBRO DE 2024

Finaliza o afastamento no pais, do servidor LUCAS BAPTISTA CASACIO,
Professor do Magistério Superior.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, EM EXERCICIO, designada pela Portaria
Progepe n2 1112, de 28 de setembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286, de 19 agosto de 2020 e suas

alteragbes, no uso de suas atribuicdes, de acordo com os §§ 4° e 5° do art. 96-Ada Lei 8.112 de 11 de dezembro de 1990, e o processo 23422.012959/2023-
27, RESOLVE:

Art. 12 Finalizar o afastamento no pais, para realizagdo de Pds-Doutorado na Universidade Boston University, do servidor LUCAS BAPTISTA CASACIO,

Professor do Magistério Superior, SIAPE 3038644, a partir de 17/10/2024, concedido pela Portaria n2 943/2023/PROGEPE, publicada no Boletim de Servigo
n? 153 de 24/08/2023.

Art.29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 902, DE 03 DE SETEMBRO DE 2024

Concede Incentivo a Qualificagdo ao servidor BRUNO DOS SANTOS
AZEVEDO, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e suas alteragdes; Decreto n2 5.824, de 29 de junho de 2006; a Nota Técnica

SEI CGCAR ASSES/CGCAR /DESEN/SGP/SEDGG-ME n2 13, de 2019, Oficio Circular DAJ/COLEP/CGGP/SAA-MEC n2 10, de 13 de julho de 2021, e o processo
n2 23422.012603/2024-74, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Incentivo a Qualificagdo no percentual de 52 % (cinquenta e dois por cento), a partir de 25/07/2024, ao servidor BRUNO DOS SANTOS
AZEVEDO, Assistente em Administragdo, Siape 1381227, correspondente ao Curso de Pds-graduagdo em Integragdo Contemporanea da América Latina,
nivel de Mestrado, por ter relagdo direta com o ambiente organizacional a que pertence o servidor.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 903, DE 03 DE SETEMBRO DE 2024

Concede Incentivo a Qualificagdo ao servidor CARLOS ALEXSANDER
BENITEZ, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005 e suas alteragées; Decreto n2 5.824, de 29 de junho de 2006; a Nota Técnica
SEI CGCAR ASSES/CGCAR /DESEN/SGP/SEDGG-ME n2 13, de 2019, Oficio Circular DAJ/COLEP/CGGP/SAA-MEC n2 10, de 13 de julho de 2021, e o processo
n2 23422.012473/2024-70, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Incentivo a Qualificagdo no percentual de 30 % (trinta por cento), a partir de 24/07/2024, ao servidor CARLOS ALEXSANDER
BENITEZ, Assistente em Administragdo, Siape 2150058, correspondente ao Curso de Gestdo Publica, nivel de Especializagdo, por ter relagdo direta com o
ambiente organizacional a que pertence o servidor.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 904, DE 03 DE SETEMBRO DE 2024

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor JOAO ABNER
SANTOS BEZERRA, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com o0 § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Portaria GR n2 553, de 9 de novembro de 2012 e suas alteragGes, a Instrugdo Normativa do Ministério da Economia n2 66, de 16 de
setembro de 2022 e o processo n2 23422.011078/2024-70, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor JOAO ABNER SANTOS BEZERRA, Assistente em Administragdo, Siape 1960209, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 8 para o padrdo de vencimento 9, a partir de 02/08/2024, com efeitos financeiros a partir de 02/08/2024.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 905, DE 03 DE SETEMBRO DE 2024

Concede Progressdo por Capacitagdo Profissional a servidora GUIZELA DA
ROCHA DAVIES MAFRA, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicGes, e de acordo com os §§ 12 e 32 do Art. 10 da Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005; a Portaria MEC n2 09, de 29 de junho de 2006; o

Decreto n? 5.824 de 29 de junho de 2006; e a Instru¢io Normativa SGP/SEDGG/ME n? 66, de 16 de setembro de 2022; e o processo n?
23422.007607/2024-31, resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Capacitagdao Profissional a servidora GUIZELA DA ROCHA DAVIES MAFRA, Assistente em Administragdo, SIAPE 2152173,
nivel de Classificacdo D, do nivel de capacitacdo Il para o nivel IV, a partir de 22/04/2024.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 906, DE 03 DE SETEMBRO DE 2024

Concede Progressdo Funcional a servidora MARIA ETA VIEIRA, Professora
do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicdes, e de acordo com a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012 e suas alteragdes, Instrugdo Normativa SGP/SEDGG/ME n2 66, de 16 de
setembro de 2022 e a Resolugdo Consun n2 35, de 15 de outubro de 2018; e o processo n2 23422.000664/2024-99, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo Funcional a servidora MARIA ETA VIEIRA, Professora do Magistério Superior, Siape 2865749, Classe C, com a denominagdo de
Professor Adjunto, do Nivel 3 para o Nivel 4, a partir de 27/03/2022, com efeitos financeiros a partir de 12/11/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 908, DE 03 DE SETEMBRO DE 2024

Concede Promogdo ao servidor RUBENS DE TOLEDO JUNIOR, Professor do
Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, de acordo com os §§ 1° e 32 do Art. 122 da Lei n2 12.772, de 28 de dezembro de 2012 e suas alteragdes; a Resolugdo Consun n2 35, de 15
de outubro de 2018; e o processo n® 23422.013945/2023-21, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Promogdo ao servidor RUBENS DE TOLEDO JUNIOR, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1476466, da Classe D, com a denominagdo
de Professor Associado, nivel 4, para a Classe E, com a denominag&o de Professor Titular, nivel tnico, a partir de 05/02/2024.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 909, DE 03 DE SETEMBRO DE 2024

Concede Licenga para Capacitagdo ao servidor PAULO CESAR DO
NASCIMENTO, Técnico em Enfermagem.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, EM EXERCICIO, designada pela
Portaria Progepen? 1112, de 28 de setembro de 2023,tendo em vista a delega¢do de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286, de 19 agosto de 2020
e suas alteragdes, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com o Art. 87 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Decreto n? 9.991, de 28 de agosto
de 2019 e suas alteragbes; a Instrugdo Normativa do Ministério da Economia n2 21, de 12 de fevereiro de 2021; a Resolu¢do Consun/Unila n2 16, de 27 de
maio de 2014; e o processo n? 23422.015580/2024-50, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Licencga para Capacitagdo, conforme inciso | do Art. 25 do Decreto n2 9.991/2019, com 6nus limitado, ao servidor PAULO CESAR DO

NASCIMENTO, Técnico em Enfermagem, Siape 2160054, pelo periodo de 26/09/2024 a 25/10/2024, correspondente ao 22 quinquénio, referente ao
periodo de 10/09/2019 a 10/09/2024.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 891, DE 01 DE SETEMBRO DE 2024

Concede Progressao por Mérito Profissional ao servidor LEANDRO PEREIRA,
Analista de Tecnologia da Informagdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com o0 § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Portaria GR n2 553, de 9 de novembro de 2012 e suas alteragGes, a Instrugdo Normativa do Ministério da Economia n2 66, de 16 de
setembro de 2022 e o processo n? 23422.012243/2024-19, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor LEANDRO PEREIRA, Analista de Tecnologia da Informagdo, Siape 1761802, nivel de
Classificacdo E, do padrdo de vencimento 9 para o padrdo de vencimento 10, a partir de 14/08/2024, com efeitos financeiros a partir de 14/08/2024.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 899, DE 01 DE SETEMBRO DE 2024

Concede Progressdo por Meérito Profissional a servidora TATIANNE
AKAICHI, Arquivista.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com o0 § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Portaria GR n2 553, de 9 de novembro de 2012 e suas alteragGes, a Instrugdo Normativa do Ministério da Economia n2 66, de 16 de
setembro de 2022 e o processo n2 23422.013109/2024-27, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora TATIANNE AKAICHI, Arquivista, Siape 1848359, nivel de Classificagdo E, do padrdo de
vencimento 9 para o padrdo de vencimento 10, a partir de 24/08/2024, com efeitos financeiros a partir de 24/08/2024.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 900, DE 01 DE SETEMBRO DE 2024

Concede Progressdo por Meérito Profissional a servidora MARIZE
RAIMUNDO, Secretaria Executiva.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com o0 § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Portaria GR n2 553, de 9 de novembro de 2012 e suas alteragGes, a Instrugdo Normativa do Ministério da Economia n2 66, de 16 de
setembro de 2022 e o processo n2 23422.013141/2024-11, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdao por Mérito Profissional a servidora MARIZE RAIMUNDO, Secretéria Executiva, Siape 1959841, nivel de Classificagdo E, do
padrio de vencimento 8 para o padrdo de vencimento 9, a partir de 03/08/2024, com efeitos financeiros a partir de 03/08/2024.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 901, DE 01 DE SETEMBRO DE 2024

Concede Progressao por Mérito Profissional ao servidor ROBSON EDUARDO
GIBIM, Assistente em Administracdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com o § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Portaria GR n2 553, de 9 de novembro de 2012 e suas alteragGes, a Instrugdo Normativa do Ministério da Economia n2 66, de 16 de
setembro de 2022 e o processo n2 23422.013124/2024-75, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor ROBSON EDUARDO GIBIM, Assistente em Administragdo, Siape 2220991, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 6 para o padrdo de vencimento 7, a partir de 22/04/2024, com efeitos financeiros a partir de 30/07/2024.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 897, DE 01 DE SETEMBRO DE 2024

Concede Progressdo por Meérito Profissional a servidora FABIANE DE
OLIVEIRA GOMES SOUZA, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com o0 § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Portaria GR n2 553, de 9 de novembro de 2012 e suas alteragGes, a Instrugdo Normativa do Ministério da Economia n2 66, de 16 de
setembro de 2022 e o processo n? 23422.012196/2024-03, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdao por Mérito Profissional a servidora FABIANE DE OLIVEIRA GOMES SOUZA, Assistente em Administragdo, Siape 1944662, nivel
de Classificacdo D, do padrdo de vencimento 08 para o padrdo de vencimento 09, a partir de 14/05/2024, com efeitos financeiros a partir de 19/07/2024.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 893, DE 01 DE SETEMBRO DE 2024

Concede Progressao por Meérito Profissional ao servidor ELVIS DE
SIQUEIRA, Analista de Tecnologia da Informac&o.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com o0 § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Portaria GR n2 553, de 9 de novembro de 2012 e suas alteragGes, a Instrugdo Normativa do Ministério da Economia n2 66, de 16 de
setembro de 2022 e o processo n2 23422.012466/2024-78, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor ELVIS DE SIQUEIRA, Analista de Tecnologia da Informagdo, Siape 1590657, nivel de
Classifica¢do E, do padrdo de vencimento 8 para o padrdo de vencimento 9, a partir de 23/07/2024, com efeitos financeiros a partir de 23/07/2024.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 892, DE 01 DE SETEMBRO DE 2024

Concede Progressdao por Mérito Profissional ao servidor EDSON CARLOS
THOMAS, Administrador.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com o0 § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Portaria GR n2 553, de 9 de novembro de 2012 e suas alteragGes, a Instrugdo Normativa do Ministério da Economia n2 66, de 16 de
setembro de 2022 e o processo n2 23422.012275/2024-14, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor EDSON CARLOS THOMAS, Administrador, Siape 1828798, nivel de Classificagdo E, do
padrio de vencimento 9 para o padrdo de vencimento 10, a partir de 17/05/2024, com efeitos financeiros a partir de 22/07/2024.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 898, DE 30 DE AGOSTO DE 2024

Concede Licenga para Capacitagdio ao servidor RUMINIKI PAVEI
SCHMOELLER, Analista de Tecnologia da Informagdo.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286, de 19 agosto de 2020 e suas alteragGes, no uso de suas
atribuicGes, e de acordo com o Art. 87 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Decreto n2 9.991, de 28 de agosto de 2019 e suas alteragdes; a
Instrucdo Normativa do Ministério da Economia n2 21, de 12 de fevereiro de 2021; a Resolugdo Consun/Unila n2 16, de 27 de maio de 2014; e o processo n2
23422.014878/2024-42, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Licenca para Capacitagdo, conforme inciso | do Art. 25 do Decreto n? 9.991/2019, com énus limitado, ao servidor RUMINIKI PAVEI
SCHMOELLER, Analista de Tecnologia da Informagdo, Siape 1939682, pelo periodo de 30/09/2024 a 29/10/2024, correspondente ao 22 quinquénio,
referente ao periodo de 02/05/2017 a 02/05/2022.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 889, DE 30 DE AGOSTO DE 2024

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora KELLY CRISTINA
RESQUETI PAZ, Auditora.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicdes, e de acordo com o § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n® 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Portaria GR n2 553, de 9 de novembro de 2012 e suas alteragdes, a Instrugdo Normativa do Ministério da Economia n2 66, de 16 de
setembro de 2022 e o processo n? 23422.013980/2024-21, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora KELLY CRISTINA RESQUETI PAZ, Auditora, Siape 1822298, nivel de Classificacdo E, do
padrdo de vencimento 9 para o padrdo de vencimento 10, a partir de 20/04/2024, com efeitos financeiros a partir de 27/05/2024.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 894, DE 30 DE AGOSTO DE 2024

Concede Licenga para Capacitagdo a servidora TATIANE CZERVINSKI DE
ALMEIDA, Assistente em Administragao.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286, de 19 agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de suas
atribuicdes, e de acordo com o Art. 87 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Decreto n2 9.991, de 28 de agosto de 2019 e suas alteragdes; a
Instrugdo Normativa do Ministério da Economia n2 21, de 12 de fevereiro de 2021; a Resolugdo Consun/Unila n2 16, de 27 de maio de 2014; e o processo n2
23422.015526/2024-12, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitagdo, conforme inciso | do Art. 25 do Decreto n2 9.991/2019, com 6nus limitado, a servidora TATIANE CZERVINSKI DE
ALMEIDA, Assistente em Administracdo, Siape 2139044, pelo periodo de 07/10/2024 a 12/11/2024, correspondente ao 22 quinquénio, referente ao
periodo 08/07/2019 a 08/07/2024.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 896, DE 30 DE AGOSTO DE 2024

Concede Licenga para capacitagdo a servidora CARLA DANIELA RABELO
RODRIGUES, Professora do Magistério Superior.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286 de 19 agosto de 2020 e suas alteragGes, no uso de suas
atribuicGes, e de acordo com o Art. 87 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Decreto n2 9.991, de 28 de agosto de 2019 e suas alteragdes; a
Instru¢do Normativa do Ministério da Economia n2 21, de 12 de fevereiro de 2021; a Resolugdo Consun/Unila n2 35, de 16 de novembro de 2021; e o
processo n? 23422.012582/2024-97, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitagdo, conforme inciso | do Art. 25 do Decreto n2 9.991/2019, com &nus limitado, a servidora CARLA DANIELA RABELO
RODRIGUES, Professora do Magistério Superior, Siape 1234773, no periodo de 23/09/2024 a 21/12/2024, correspondente ao 12 quinquénio, referente ao
periodo de 10/06/2015 a 10/06/2020.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA N2 119, DE 05 DE SETEMBRO DE 2024

Designa servidores para compor a Equipe de Planejamento de Contratagdo
(EPC) para aquisicdo de Software MATHEMATICA - Sistema integrado de
computagdo técnica para o ensino e a pesquisa, denominado Wolfram
Mathematica Site Licence.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela
Portaria n? 251/2023/GR de 19 de junho de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncias e o estabelecimento de atribuicdes pela Portaria n2
283/2020/GR, alterada pela Portaria 502/2022/GR e, considerando o previsto na Lei n? 14.133/2021; na Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 65/2021; na
Instrucdo Normativa SEGES/ME n2 58/2022; e o que consta no processo 23422.010716/2024-35, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) para aquisigdo de Software
MATHEMATICA - Sistema integrado de computagdo técnica para o ensino e a pesquisa, denominado Wolfram Mathematica Site Licence:

|. EDUARDO DO CARMO, SIAPE 1925956, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotado no ILACVN;
Il. LIGIA DA FRE WINKERT, SIAPE 2150223, ocupante do cargo de Secretdria Executiva, lotada no DAILACVN;

IIl. EDILAINE LOVATTO DONATO, SIAPE 1828796, ocupante do cargo de Secretdria Executiva, lotada na PROAGI.

Art. 22 S3o atribui¢des da equipe de Planejamento da Contratagdo a consecug¢do das seguintes etapas:

I. Estudo Técnico Preliminar;
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Il. Matriz de Gerenciamento de Riscos;
Il. Pesquisa de Pregos;
IV. Termo de Referéncia;

V. Formulario de checagem antes do envio para a CCCL.

Art. 32 A presente equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) serd automaticamente destituida quando da assinatura do contrato.

Art. 42 Revogar a Portaria n2 99/2024/PROAGI, publicada no Boletim de Servigo n2 138, de 07 de Agosto de 2024, que designou a Equipe de Planejamento
da Contratagdo (EPC).

Art. 592 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARCELO NEPOMOCENO KAPP

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA N2 118, DE 05 DE SETEMBRO DE 2024

Designa servidores para compor a Equipe de Planejamento de Contratagdo
(EPC) para aquisi¢cdo de item orgamento participativo - Ciéncia Popular.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela
Portaria n2 251/2023/GR de 19 de junho de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncias e o estabelecimento de atribui¢des pela Portaria n2
283/2020/GR, alterada pela Portaria 502/2022/GR e, considerando o previsto na Lei n2 14.133/2021; na Instrugdo Normativa SEGES/ME n2? 65/2021; na
Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 58/2022; e o que consta no processo 23422.012957/2024-19, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) para aquisicdo de item orgamento
participativo - Ciéncia Popular:

I. LAURA CRISTINA PIRES LIMA, SIAPE 2146455, ocupante do cargo de Professor do Magistério Superior, lotada no ILACVN;
Il. LIGIA DA FRE WINKERT, SIAPE 2150223, ocupante do cargo de Secretdria Executiva, lotada no DAILACVN;

I1l. EDILAINE LOVATTO DONATO, SIAPE 1828796, ocupante do cargo de Secretaria Executiva, lotada na PROAGI.

Art. 22 S3o atribui¢cGes da equipe de Planejamento da Contratagdo a consecugdo das seguintes etapas:
|. Estudo Técnico Preliminar;

Il. Matriz de Gerenciamento de Riscos;

Ill. Pesquisa de Pregos;

IV. Termo de Referéncia;

V. Formuldrio de checagem antes do envio para a CCCL.

Art. 32 A presente equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) sera automaticamente destituida quando da assinatura do contrato.
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Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MARCELO NEPOMOCENO KAPP

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA N2 117, DE 04 DE SETEMBRO DE 2024

Designa servidores para compor a Equipe de Planejamento de Contratagdo
(EPC) para contratacdo de empresa especializada para construgdo da
moradia estudantil - obra do PAC.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela
Portaria UNILA n2 251 de 19 de junho de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncias e o estabelecimento de atribuigdes pela Portaria N2
283/2020/GR, alterada pela Portaria 502/2022/GR e, considerando o previsto na Instru¢do Normativa SG/ME N2 58/2022, e o que consta no processo
23422.015987/2024-87, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe de Planejamento da Contrata¢do (EPC) para contratagdo de empresa
especializada para construgdo da moradia estudantil - obra do PAC:

I. JOASIO DE AQUINO, ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, SIAPE 2145320, lotado na CIMA;

Il. ROSANGELO JERONIMO DA COSTA DUARTE, ocupante do cargo de Engenheiro de Seguranga do Trabalho, SIAPE 2998027, lotado no DOP.

Art. 22 Sdo atribuicdes da equipe de Planejamento da Contratagio a elaboragiio do ESTUDO TECNICO PRELIMINAR (ETP), nos termos da Instrucdo
Normativa SG/ME N2 58/2022.

Art. 32 A presente equipe de Planejamento da Contratagdo sera automaticamente destituida quando da assinatura do contrato.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARCELO NEPOMOCENO KAPP

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N 383, DE 04 DE SETEMBRO DE 2024

Concede o Abono de Permanéncia para a servidora CATARINA COSTA
FERNANDES, Professora do Magistério Superior.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribui¢des legais, considerando § 19, do art. 40, da
Constituicdo Federal e de acordo com o que consta no processo n? 23422.014289/2024-64, RESOLVE:
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Art. 12 Conceder o Abono de Permanéncia, a contar de 13 de novembro de 2019, para a servidora CATARINA COSTA FERNANDES, Matricula SIAPE n2
1728724, ocupante do cargo de Professora do Magistério Superior, por ter completado as exigéncias para aposentadoria voluntaria, de acordo com a
alinea “a”, do inciso Ill, § 12, do art. 40 da CF/1988 redac¢do dada pela EC n2 41/2003, combinado com o art. 32 da EC n2 103/2019, e optou por permanecer
em atividade.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA

RETIFICACAO

Na Portaria n2 309/2024/GR, que Nomeia CAROLINA CADMA FERNANDES NAZARETH na vaga de cddigo n2 233781, publicada no DOU n2 149, de 5 de
agosto de 2024, s. 2, p. 28.:

Onde se |&: CAROLINA CADMA FERNANDES NAZARETH

Leia-se: CAROLINA CADIMA FERNANDES NAZARETH

CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO Ne 16, DE 05 DE SETEMBRO DE 2024

Aprova a construgdo da edificagdo correspondente ao projeto do Edificio de
Aula (Bloco 3) no imdvel préprio da Unila localizado na Avenida Tancredo
Neves n? 3147.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, no uso das atribuigdes que lhe conferem o Regimento
Geral e o seu Regimento Interno, considerando o deliberado e aprovado na 912 Sessdo Ordindria do CONSUN e o que consta no processo n?
23422.013982/2024-10, resolve:

Art. 12 Aprovar a construcdo da edificagdo correspondente ao projeto do Edificio de Aula (Bloco 3) no imdvel préprio da UNILA localizado na Avenida
Tancredo Neves n2 3147, Matricula n2 88.748, conforme Plano de Infraestrutura constante nos autos do processo n. 23422.013982/2024-10.

Art. 22 A Edificacdo de que trata o artigo anterior incorporar-se-a ao Plano Diretor da Universidade, tdo logo este documento obtenha sua aprovagdo
diante deste Conselho Universitario.

Art. 32 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo.

DIANA ARAUJO PEREIRA
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CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO Ne 15, DE 05 DE SETEMBRO DE 2024

Ratifica a aprovagdo do relatério de gestdo de 2023 da Fundagdo de Ensino
e Engenharia de Santa Catarina (FEESC) e manifesta concordancia com a
solicitagdo de renovagdo da autorizagdo da FEESC para atuar como
fundacdo de apoio da Universidade Federal da Integragdo Latino-
Americana.

O CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, no uso das atribuigdes que Ihe conferem o Regimento
Geral e o seu Regimento Interno, considerando a Portaria Interministerial n2 191/2012, a Resolugdo n2 21/2019/CONSUN, o Chamamento Publico n?
31/2019/REITORIA, o deliberado e aprovado na 912 Sessdo Ordinaria do Consun; e o que consta no processo n? 23422.016145/2019-39, RESOLVE:

Art. 12 Ratificar a aprovagdo do Relatério de Gestdo da Fundagdo de Ensino e Engenharia de Santa Catarina (FEESC), referente ao exercicio de 2023,
conforme estabelecido na Lei n2 8.958/1994 e no Decreto n2 7.423/2010, Art.52, § 19, Inciso I.

Art. 22 Aprovar o Relatério da Comissdo de Acompanhamento e Avaliagido das Fundagdes de Apoio (CAAFA) - PARECER TECNICO N2 5/2024/DITEFA, de 26
de agosto de 2024, quanto a aprovagdo do desempenho da FEESC.

Art. 32 Manifestar sua concordancia com a renovagdo da autorizagdo para a Fundagdo Stemmer para Pesquisa, Desenvolvimento e Inovagdo (FEESC) atuar
como fundagdo de apoio junto a Universidade Federal de Integragdo Latino-Americana (UNILA).

Art. 42 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo.

DIANA ARAUJO PEREIRA

CONSELHO EDITORIAL

DECISAO Ne 2, DE 04 DE SETEMBRO DE 2024

Aprova publicacdo de obra literdria e sua distribui¢cdo gratuita.

A PRESIDENTA DO CONSELHO EDITORIAL DA EDITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA (EDUNILA), nomeada pela
portaria n2 253/2023/GR no uso de suas atribuicdes legais, conferidas pelo Art. 13 do REGIMENTO INTERNO DA EDITORA UNIVERSITARIA EDUNILA,
Resolugdo no 05/2021/CONSUN e alteragio(Bes), e com base nos pareceres emitidos por membros deste Orgdo Colegiado e considerando o que consta
no processo n2 23422.016108/2024-34.

Decide:

Art. 12 Aprovar a publicagdo, em meio digital, para distribuicdo gratuita, da obra provisoriamente intitulada" NUESTRO NORTE SIGUE SIENDO EL SUR:
APONTAMENTOS PARA ARQUITETURAS OUTRAS”, organizada por Andréia da Silva Moassab e Celina Felicio Verissimo.

Paragrafo unico: A publicagdo mencionada no caput fica condicionada as modificages elencadas pelo Conselho Editorial e ao cumprimento das clausulas
presentes em Contrato de Cessdo de Direitos Autorais a ser firmado entre as partes.

Art. 29 Esta Decisdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANDREIA DA SILVA MOASSAB
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