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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 868, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Licenga para Capacitagdo a servidora MARIAH PORTINHO
OLIVEIRA, Assistente em Administragdo.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286, de 19 agosto de 2020 e suas alteragGes, no uso de suas
atribuicGes, e de acordo com o Art. 87 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Decreto n2 9.991, de 28 de agosto de 2019 e suas alteragdes; a
Instrucdo Normativa do Ministério da Economia n? 21, de 12 de fevereiro de 2021; a Resolugdo Consun/Unila n2 16, de 27 de maio de 2014; e o processo n2
23422.016467/2026-53, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitagdo, conforme inciso | do Art. 25 do Decreto n2 9.991/2019, com 6nus limitado, a servidora MARIAH PORTINHO
OLIVEIRA, Assistente em Administracdo, Siape 2126089, de 29/09/2026 a 13/10/2026, correspondente ao 22 quinquénio, referente ao periodo
de 02/06/2019 a 02/06/2024.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 867, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026

Concede Licenga para Capacitagdo ao servidor LEANDRO PEREIRA, Analista
de Tecnologia da Informagao.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286, de 19 agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de suas
atribuicbes, e de acordo com o Art. 87 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Decreto n2 9.991, de 28 de agosto de 2019 e suas alteragdes; a
Instrucdo Normativa do Ministério da Economia n2 21, de 12 de fevereiro de 2021; a Resolugdo Consun/Unila n2 16, de 27 de maio de 2014; e o processo n2
23422.017449/2026-99, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Licenca para Capacita¢do, conforme inciso | do Art. 25 do Decreto n2 9.991/2019, com 6nus limitado, ao servidor LEANDRO PEREIRA,
Analista de Tecnologia da Informagdo, Siape 1761802, de 06/10/2026 a 04/11/2026, correspondente ao 32 quinquénio, referente ao periodo de
12/02/2020 a 12/02/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 876, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora JESSICA
DAMIAN LUIZ MARTINS, Assistente em Administracdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n2 23422.016448/2026-27, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE VI), a servidora JESSICA DAMIAN LUIZ MARTINS, Assistente em
Administragdo, SIAPE n2 2142827, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 25 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N¢ 825, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora
ROBERTA ELINE PETRI MORENO, Secretaria Executiva.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decis3o da CRSC constante no Processo n? 23422.016036/2026-97, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), a servidora ROBERTA ELINE PETRI MORENO, Secretaria Executiva, SIAPE n2

1945173, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos financeiros a partir
de 24 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N¢ 870, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor
SANDONAID ANDREI GEISLER, Técnico de Laboratério-area.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n2 23422.016033/2026-53, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE VI), ao servidor SANDONAID ANDREI GEISLER, Técnico de Laboratoério-
area, SIAPE n2 1753019, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 24 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 871, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora GIHAN
TEIXEIRA JEBAI, Técnica em Assuntos Educacionais.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n? 23422.016117/2026-97, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE VI), a servidora GIHAN TEIXEIRA JEBAI, Técnica em Assuntos
Educacionais, SIAPE n2 2418819, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 24 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 872, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor JOSE
ANTONIO KAZIENKO SALLET, Técnico em Eletrotécnica.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n2 23422.015921/2026-59, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), ao servidor JOSE ANTONIO KAZIENKO SALLET, Técnico em

Eletrotécnica, SIAPE n2 2139771, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 25 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 873, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor
ALBERTO SAMPAIO, Arquivista.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n? 23422.016312/2026-17, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), ao servidor ALBERTO SAMPAIO, Arquivista, SIAPE n2 1960705, fazendo jus
ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos financeiros a partir de 24 de agosto de 2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 874, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora JULIANA
BENTO PORTO, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n2 23422.016050/2026-91, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), a servidora JULIANA BENTO PORTO, Assistente em Administragdo, SIAPE n2

2143192, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos financeiros a partir de
24 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N¢ 875, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora CARLA
FERNANDA FRUEHAUF, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n? 23422.016179/2026-07, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), a servidora CARLA FERNANDA FRUEHAUF, Assistente em

Administragdo, SIAPE n2 2140110, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 24 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER



UNILA Boletim de Servigo n2 155, de 01 de Setembro de 2026, p. 9 de 32

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 826, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora
ADRIANE FRANCO DUARTE, Pedagoga-area.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n2 23422.015981/2026-71, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V1), a servidora ADRIANE FRANCO DUARTE, Pedagoga-drea, SIAPE n2 1332302,

fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos financeiros a partir de 24 de agosto de
2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 827, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor
RODRIGO BIRCK MOREIRA, Editor de Imagens.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decis3o da CRSC constante no Processo n? 23422.015974/2026-70, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE VI), ao servidor RODRIGO BIRCK MOREIRA, Editor de Imagens, SIAPE n2

2146133, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos financeiros a partir de 24
de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N¢ 828, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor
CLEVERSON JOSE ABATI, Técnico em Contabilidade.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n2 23422.015914/2026-57, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), ao servidor CLEVERSON JOSE ABATI, Técnico em Contabilidade, SIAPE n2

1828793, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos financeiros a partir
de 24 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 829, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora JULIANA
RIBEIRO FERREIRA SHIMABUKU, Assistente em Administragao.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decis3o da CRSC constante no Processo n? 23422.015884/2026-89, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), a servidora JULIANA RIBEIRO FERREIRA SHIMABUKU, Assistente em
Administragdo, SIAPE n2 2138730, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 24 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 830, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor HERMES
EUCLIDES FONSECA, Assistente em Administragao.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n2 23422.015882/2026-90, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE VI), ao servidor HERMES EUCLIDES FONSECA, Assistente em
Administragdo, SIAPE n2 1525906, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 24 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 831, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora
ROBERTA SOATO ARANA, Secretaria Executiva.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decis3o da CRSC constante no Processo n? 23422.015881/2026-45, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE VI), a servidora ROBERTA SOATO ARANA, Secretaria Executiva, SIAPE n?
1959845, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos financeiros a partir
de 25 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 832, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor EUZEBIO
DIAS DE OLIVEIRA, Administrador.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n2 23422.015878/2026-21, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V1), ao servidor EUZEBIO DIAS DE OLIVEIRA, Administrador, SIAPE n2 2147153,

fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento bdsico, com efeitos financeiros a partir de 25
de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 839, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora ANELISE
PESSI, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n? 23422.015975/2026-14, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), a servidora ANELISE PESSI, Assistente em Administragdo, SIAPE n2 2114988,

fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos financeiros a partir de 25
de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 833, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Progressdo Funcional ao servidor GILMAR JOSE DE TONI, Professor
do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 83,
de 19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas
atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 12.772, de 28 de dezembro de 2012, alterada pela Lei 15.141/2025, de 02 de junho de 2025; Resolugdo Consun n2 35,
de 15 de outubro de 2018; o Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU; e o processo n2 23422.011446/2026-41, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo Funcional ao servidor GILMAR JOSE DE TONI, Professor do Magistério Superior, Siape 2523165, da Classe C, com a
denominagdo de Professor Associado, Nivel 2 para Nivel 3, a partir de 30/01/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N¢ 835, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora JAMILY
CHARAO VARGAS, Pedagoga - Area.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delega¢do de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuicdes, e
de acordo com a Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n? 23422.016322/2026-52, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V1), & servidora JAMILY CHARAO VARGAS, Pedagoga - Area, SIAPE n2 2276758,

fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos financeiros a partir de 24 de agosto
de 2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 836, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora LILIAM
DA SILVA VEIGA PEIXOTO, Técnica de Laboratdrio - Area.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n2 23422.016207/2026-88, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE VI), a servidora LILIAM DA SILVA VEIGA PEIXOTO, Técnica de Laboratério -
Area, SIAPE n2 1841134, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 25 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 837, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora JOSIANE
COSTA PASQUALI, Contadora.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n? 23422.015943/2026-19, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE VI), a servidora JOSIANE COSTA PASQUALI, Contadora, SIAPE n2 2421695,

fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento bdsico, com efeitos financeiros a partir de 24
de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER



UNILA Boletim de Servigo n2 155, de 01 de Setembro de 2026, p. 15 de 32

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N¢ 838, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora
SANDREIA FONSECA, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n? 23422.015877/2026-87, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V1), a servidora SANDREIA FONSECA, Assistente em Administragdo, SIAPE n2
2135078, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos financeiros a partir de 25
de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 840, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora JULIANA
DAYENE DE SOUZA, Engenheira - Area.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n? 23422.016267/2026-09, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE VI), a servidora JULIANA DAYENE DE SOUZA, Engenheira - Area, SIAPE n®
1750430, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos financeiros a partir de 24
de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 841, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora FABIANE
DE OLIVEIRA GOMES SOUZA, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n? 23422.016288/2026-16, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), a servidora FABIANE DE OLIVEIRA GOMES SOUZA, Assistente em
Administragdo, SIAPE n2 1944662, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 24 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 842, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora
ROSEANE CLEIDE DE SOUZA, Assistente Social.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decis3o da CRSC constante no Processo n? 23422.016320/2026-63, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE VI), a servidora ROSEANE CLEIDE DE SOUZA, Assistente Social, SIAPE n@
2150603, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos financeiros a partir de 24
de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 843, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora
ANDRESSA LOISE SPECK, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n? 23422.016114/2026-53, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), a servidora ANDRESSA LOISE SPECK, Assistente em Administracdo, SIAPE n2

2134328, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento bdsico, com efeitos financeiros a partir
de 24 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 844, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor
EDMUNDO SAHD NETO, Engenheiro - Area.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n? 23422.016405/2026-41, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V1), ao servidor EDMUNDO SAHD NETO, Engenheiro - Area, SIAPE n? 2164051,

fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento bdsico, com efeitos financeiros a partir de 25
de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 845, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor
AUGUSTO LUIZ HECK BARROS, Economista.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n? 23422.015912/2026-68, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE VI), ao servidor AUGUSTO LUIZ HECK BARROS, Economista, SIAPE n2 2139976,

fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento bdsico, com efeitos financeiros a partir de 24
de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 846, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor
CLEOFAS BERWANGER, Engenheiro - Area.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n? 23422.016084/2026-85, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE VI), ao servidor CLEOFAS BERWANGER, Engenheiro - Area, SIAPE n2 1823954,

fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos financeiros a partir
de 24 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 847, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor JOSE
ARNILDO WELTER NETOR, Analista de Tecnologia da Informagdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n2 23422.016370/2026-41, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), ao servidor JOSE ARNILDO WELTER NETOR, Analista de Tecnologia da
Informagdo, SIAPE n2 1921783, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 25 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 848, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor EDER
DO NASCIMENTO, Técnico em Seguranga do Trabalho.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decis3o da CRSC constante no Processo n? 23422.015982/2026-16, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), ao servidor EDER DO NASCIMENTO, Técnico em Seguranga do
Trabalho, SIAPE n2 3050917, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento bdsico, com efeitos
financeiros a partir de 25 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 849, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor
ALENCAR RODRIGUES DA SILVA, Administrador.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n2 23422.016116/2026-42, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), ao servidor ALENCAR RODRIGUES DA SILVA, Administrador, SIAPE n2

1085297, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos financeiros a partir
de 25 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N¢ 854, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Promogdo Funcional ao servidor EMERSON PERETI, Professor do
Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 83,
de 19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas
atribuicBes, e de acordo com a Lei n2 12.772, de 28 de dezembro de 2012, alterada pela Lei 15.141/2025, de 02 de junho de 2025; Resolugdo Consun n2 35,
de 15 de outubro de 2018; o Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU; e o processo n2 23422.010285/2026-79, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Promogdo Funcional ao servidor EMERSON PERETI, Professor do Magistério Superior, Siape 2124912, da Classe B, com a denominagdo de
Professor Adjunto, Nivel 4 para Classe C, com a denominagdo de Professor Associado, Nivel 1, a partir de 22/05/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 855, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Promogdo Funcional a servidora VIVIANE DA SILVA ARAUJO,
Professora do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 83,
de 19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas
atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 12.772, de 28 de dezembro de 2012, alterada pela Lei 15.141/2025, de 02 de junho de 2025; Resolugdo Consun n2 35,
de 15 de outubro de 2018; o Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU; e o processo n2 23422.010502/2026-21, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Promogdo Funcional a servidora VIVIANE DA SILVA ARAUJO, Professora do Magistério Superior, Siape 2198259, da Classe B, com a
denominagdo de Professor Adjunto, Nivel 4 para Classe C, com a denominagdo de Professor Associado, Nivel 1, a partir de 04/03/2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N¢ 856, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora
FRANCIELIE MORETTI, Técnica em Assuntos Educacionais.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuicdes, e
de acordo com a Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n 23422.016047/2026-77, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE VI), a servidora FRANCIELIE MORETTI, Técnica em Assuntos Educacionais, SIAPE

n? 2311572, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento bdsico, com efeitos financeiros a partir de
25 de agosto de 2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 861, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora MILENE
MIRANDA ALMEIDA LIRA, Técnica de Laboratério - Area.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n2 23422.016123/2026-44, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE VI), a servidora MILENE MIRANDA ALMEIDA LIRA, Técnica de Laboratdrio -
Area, SIAPE n2 2159787, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 24 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 850, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, ao servidor ELIEZER
DE SIQUEIRA, Técnico de Tecnologia da Informagdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decis3o da CRSC constante no Processo n? 23422.016121/2026-55, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), ao servidor ELIEZER DE SIQUEIRA, Técnico de Tecnologia da
Informagdo, SIAPE n2 2145570, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 25 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 851, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Progressao por Mérito Profissional ao servidor ROBSON EDUARDO
GIBIM, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 83,
de 19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas
atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n2 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n? 23422.011254/2026-35, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor ROBSON EDUARDO GIBIM, Assistente em Administragdo, Siape 2220991, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 14 para o padrdo de vencimento 15, a partir de 22/04/2026, com efeitos financeiros a partir de 22/04/2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 852, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Promogdo Funcional a servidora SIMONE BEATRIZ CORDEIRO
RIBEIRO, Professora do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n@ 83,
de 19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas
atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 12.772, de 28 de dezembro de 2012, alterada pela Lei 15.141/2025, de 02 de junho de 2025; Resolugdo Consun n2 35,
de 15 de outubro de 2018; o Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU; e o processo n? 223422.010891/2026-94, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Promogdo Funcional a servidora SIMONE BEATRIZ CORDEIRO RIBEIRO, Professora do Magistério Superior, Siape 2211478, da Classe B,
com a denominacdo de Professor Adjunto, Nivel 4 para Classe C, com a denominacdo de Professor Associado, Nivel 1, a partir de 25/03/2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N¢2 853, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Promogdo Funcional a servidora IDETE TELES DOS SANTOS,
Professora do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n@ 83,
de 19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas
atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 12.772, de 28 de dezembro de 2012, alterada pela Lei 15.141/2025, de 02 de junho de 2025; Resolugdo Consun n2 35,
de 15 de outubro de 2018; o Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU; e o processo n? 23422.001221/2026-87, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Promogdo Funcional a servidora IDETE TELES DOS SANTOS, Professora do Magistério Superior, Siape 1679316, da Classe B, com a
denominacdo de Professor Adjunto, Nivel 4 para Classe C, com a denominagio de Professor Associado, Nivel 1, a partir de 17/03/2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 857, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Progressdo por Meérito Profissional a servidora MARA LUCIA
MAGALHAES, Bibliotecaria-Documentalista.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 83,
de 19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas
atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n? 23422.011081/2026-55, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora MARA LUCIA MAGALHAES, Bibliotecaria-Documentalista, Siape 1939767, nivel de
Classificagdo E, do padrdo de vencimento 16 para o padrdo de vencimento 17, a partir de 27/04/2026, com efeitos financeiros a partir de 27/04/2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 858, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Progressao por Mérito Profissional a servidora NOELLE MARIANA
SANTOS ARAUJO FRITZEN, Auditora.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 83,
de 19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas
atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n? 23422.011442/2026-63, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora NOELLE MARIANA SANTOS ARAUJO FRITZEN, Auditora, Siape 1951564, nivel de
Classificacdo E, do padrdo de vencimento 15 para o padrdo de vencimento 16, a partir de 18/06/2026, com efeitos financeiros a partir de 18/06/2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 859, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora BEATRIZ
FREIRE MERCON VIEIRA, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delega¢do de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuicdes, e

de acordo com a Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n2 23422.016246/2026-85, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE IllI), a servidora BEATRIZ FREIRE MERCON VIEIRA, Assistente em

Administragdo, SIAPE n2 2134221, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 25 de agosto de 2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSE
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 860, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Progressdo por Meérito Profissional a servidora CHRISTIANNE
VALERIA HAAG ROIJAS, Secretdria Executiva.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 83,
de 19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas
atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n? 23422.011927/2026-57, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora CHRISTIANNE VALERIA HAAG ROJAS, Secretdria Executiva, Siape 2140316, nivel de
Classificagdo E, do padrdo de vencimento 15 para o padrdo de vencimento 16, a partir de 08/07/2026, com efeitos financeiros a partir de 08/07/2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 862, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora SIMONE CRISTINA
CAMARGO, Assistente em Administragao.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 83,
de 19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas

atribuicbes, e de acordo com a Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141, de 02 de junho de 2025; o Decreto n? 5.825, de 29 de
junho de 2006, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS, de 13 de fevereiro de 2025, e o processo n? 23422.012179/2026-20, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora SIMONE CRISTINA CAMARGO, Assistente em Administragdo, Siape 3352753, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 03 para o padrdo de vencimento 04, a partir de 10/07/2026, com efeitos financeiros a partir de 10/07/2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 863, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora
CLARISSA BUSS, Arquiteta e Urbanista.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decis3o da CRSC constante no Processo n? 23422.016342/2026-23, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE VI), a servidora CLARISSA BUSS, Arquiteta e Urbanista, SIAPE n2 2149970,

fazendo jus ao Incentivo correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do valor do vencimento bdsico, com efeitos financeiros a partir de 25
de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 864, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Promogdo Funcional a servidora HELOISA MARQUES GIMENEZ,
Professora do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 83,
de 19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas
atribuicBes, e de acordo com a Lei n2 12.772, de 28 de dezembro de 2012, alterada pela Lei 15.141/2025, de 02 de junho de 2025; Resolugdo Consun n2 35,
de 15 de outubro de 2018; o Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU; e o processo n2 23422.012407/2026-61, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Promogdo Funcional a servidora HELOISA MARQUES GIMENEZ, Professora do Magistério Superior Superior, Siape 1952009, da Classe B,
com a denominagdo de Professor Adjunto, Nivel 4 para Classe C, com a denominagdo de Professor Associado, Nivel 1, a partir de 14/08/2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 866, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora SONIA
MARIA DE SOUZA FREIRE FERREIRA, Técnica em Contabilidade.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decis3o da CRSC constante no Processo n? 23422.016393/2026-55, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), a servidora SONIA MARIA DE SOUZA FREIRE FERREIRA, Técnica em
Contabilidade, SIAPE n2 1823968, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 25 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 869, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Concede Reconhecimento de Saberes e Competéncias, a servidora
FRANCIELLE LAUXEN COELHO, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delega¢do de competéncia conferida pela Portaria GR n2 322, de 29 de julho de 2026, no uso de suas atribuigdes, e
de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 13.048, de 3 de julho de 2026, a portaria GR n2 282, de 16 de julho de 2026, e
considerando a decisdo da CRSC constante no Processo n? 23422.016321/2026-16, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Reconhecimento de Saberes e Competéncias (RSC-PCCTAE V), a servidora FRANCIELLE LAUXEN COELHO, Assistente em
Administragdo, SIAPE n2 2144059, fazendo jus ao Incentivo correspondente a 52% (cinquenta e dois por cento) do valor do vencimento basico, com efeitos
financeiros a partir de 25 de agosto de 2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA N2 144, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026

Autoriza o servidor BRUNO DOS SANTOS AZEVEDO a conduzir veiculos
oficiais.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela
Portaria n2 584/2024/GR de 26 de dezembro de 2024, tendo em vista a delegacdo de competéncias e o estabelecimento de atribui¢des pela Portaria n?
283/2020/GR, alterada pelas Portaria 502/2022/GR e Portaria 87/2025/GR, e considerando o que consta no processo administrativo 23422.015536/2026-
10, RESOLVE:

Art. 12 Autorizar o servidor BRUNO DOS SANTOS AZEVEDO, SIAPE 1381227, a conduzir os veiculos oficiais que comp&em a frota desta instituigdo.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DIOGO ANDRE BASTIAN

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA N¢ 145, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026

Designa servidores para compor a Equipe de Planejamento de Contratagdo
(EPC) para AQUISICAO DE GASES ESPECIAIS INCLUINDO CESSAO EM
COMODATO DE CILINDROS

O PRO-REITOR DE ADMINISTRAC[\O, GESTAO E INFRAESTRUTURA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela
Portaria n2 584/2024/GR de 26 de dezembro de 2024, tendo em vista a delegacdo de competéncias e o estabelecimento de atribui¢des pela Portaria n2
283/2020/GR, alterada pelas Portaria 502/2022/GR e Portaria 87/2025/GR e, considerando o previsto na Lei 14.133/2021; na Instru¢gdo Normativa
SEGES/ME 65/2021; na Instrugdo Normativa SG/ME N2 58/2022; e o que consta no processo administrativo 23422.000182/2026-09, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe de Planejamento da Contratacdo (EPC) para AQUISICAO DE GASES ESPECIAIS
INCLUINDO CESSAO EM COMODATO DE CILINDROS, mediante procedimento licitatério:

I. Fernanda Sotello, SIAPE 1943262, ocupante do cargo de Administradora, lotada na SACT;

Il. Ricardo Morel Hartmann, SIAPE 3123850, ocupante do cargo de Professor de Magistério Superior, lotado na SACT.

Art. 22 S3o atribui¢des da equipe de Planejamento da Contratacdo a consecug¢do das seguintes etapas:

I. Estudo Técnico Preliminar;
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Il. Matriz de Gerenciamento de Riscos;

1. Planilha de Pregos de acordo com a IN 65/2021;

IV. Termo de Referéncia;

V. Formulario de Solicitagdo de Empenho;

VI. Formulario de checagem antes do envio para a CCCL;

Art. 32 A presente equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) serd automaticamente destituida quando da assinatura do contrato.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DIOGO ANDRE BASTIAN

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA N2 142, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026

Autoriza o servidor Marcos Geraldo Vieira a conduzir veiculos oficiais.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela
Portaria n2? 584/2024/GR de 26 de dezembro de 2024, tendo em vista a delegagdo de competéncias e o estabelecimento de atribuigdes pela Portaria n?
283/2020/GR, alterada pelas Portaria 502/2022/GR e Portaria 87/2025/GR, e considerando o que consta no processo administrativo 23422.009168/2026-
62, RESOLVE:

Art. 12 Autorizar o servidor Marcos Geraldo Vieira, SIAPE 1376747, a conduzir os veiculos oficiais que compdem a frota desta instituigdo.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DIOGO ANDRE BASTIAN

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA N2 143, DE 01 DE SETEMBRO DE 2026

Autoriza o servidor PETER LOWENBERG NETO a conduzir veiculos oficiais.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela
Portaria n2 584/2024/GR de 26 de dezembro de 2024, tendo em vista a delegacdo de competéncias e o estabelecimento de atribui¢des pela Portaria n?
283/2020/GR, alterada pelas Portaria 502/2022/GR e Portaria 87/2025/GR, e considerando o que consta no processo administrativo 23422.017048/2026-
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39, RESOLVE:

Art. 12 Autorizar o servidor PETER LOWENBERG NETO, SIAPE 1783156, a conduzir os veiculos oficiais que compdem a frota desta instituicdo.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DIOGO ANDRE BASTIAN

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA N2 141, DE 31 DE AGOSTO DE 2026

Designa o servidor ANDRE ANTONIO PIMENTEL, para o encargo de
Solicitante de Viagem e de Solicitante de Passagem no dmbito do ILAESP.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela
Portaria n? 584/2024/GR de 26 de dezembro de 2024, tendo em vista a delegacdo de competéncias e o estabelecimento de atribuicdes pela Portaria n®
283/2020/GR, alterada pelas Portaria 502/2022/GR e Portaria 87/2025/GR, considerando o estabelecido no Sistema de Concessdo de Didrias e Passagens
(SCDP), a necessidade de descentralizagdo dos procedimentos para a concessdo de didrias e passagens, o previsto na Instru¢do Normativa PROAGI n°
03/2013, a Instrugdo Normativa n2 01/2020/PROAGI e o que consta no Documento SIPAC N2 23422.018238/2026-73, RESOLVE:

Art. 12 Designar o servidor ANDRE ANTONIO PIMENTEL, SIAPE n2 1767282, para o encargo de SOLICITANTE DE VIAGEM e SOLICITANTE DE PASSAGEM no
ambito do ILAESP.

Art. 22 O SCDP atribui ao perfil de SOLICITANTE DE VIAGEM as responsabilidades de cadastramento da solicitacdo inicial da viagem, prorrogagdo e
complementagdo de viagem, formalizagdo de prestagdo de contas, anexagdo de documentos, cancelamento de viagem e exclusdo de PCDP.

Art. 32 O SCDP atribui ao perfil de SOLICITANTE DE PASSAGEM a responsabilidade de efetuar os procedimentos de cotacdo de precos de passagens junto as
companhias aéreas e agéncia de viagens, devendo realizar o langamento do roteiro selecionado no SCDP e encaminhar para aprovagao.

Art. 49 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DIOGO ANDRE BASTIAN

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 405, DE 31 DE AGOSTO DE 2026
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Altera a Portaria n2 230/2024/GR, que define o local de funcionamento do
curso de graduagdo em Licenciatura Intercultural Indigena.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA , no uso de suas atribuicdes legais, com base no art. 27, incisos | e Il, do
Estatuto da UNILA, e considerando a Portaria MEC n2 21, de 21 de dezembro de 2017; o constante em 18.7, do Manual de Conceitos para as Bases de
Dados do Ministério da Educagdo sobre Educagdo Superior e o que consta no processo 23422.026627/2023-20; RESOLVE:

Art. 12 Alterar a Portaria n2 230/2024/GR - Define o local de funcionamento do curso de graduagdo em Licenciatura Intercultural Indigena - publicada no
Boletim de Servigo n2 109, de 26 de junho de 2024.

Art. 22 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 12 O curso de graduagdo em Licenciatura Intercultural Indigena, criado pela Resolugdo n2 11/2024/CONSUN, Avenida Tarquinio Joslin dos Santos,
1000 - Polo Universitario, CEP: 85870-650, Foz do Iguacgu, Parand, Brasil, unidade Campus Jardim Universitario.”

Art. 3°. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim de Servigo.

DIANA ARAUJO PEREIRA



