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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 758, DE 27 DE JULHO DE 2022

Declara vacancia do cargo de Assistente em Administracdo, ocupado pelo
servidor ADRIANO OLIVEIRA NUNES por posse em cargo inacumulavel.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n? 102/2021/GR, tendo
em vista a delegac¢do de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR, no uso de suas atribuigdes, e de acordo com o Inciso VIIl do Art. 33 da Lei n®
8.112/1990; e o processo n2 23422.015858/2022-19, resolve:

Art. 12 Declarar vacancia, a partir de 29 /07/2022, do cargo de Assistente em Administracdo, cddigo de vaga n2 0270112, ocupado pelo servidor ADRIANO
OLIVEIRA NUNES, SIAPE 2154608, por posse em cargo inacumuldvel.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

FERNANDO KENJI NAMPO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 755, DE 26 DE JULHO DE 2022

Designa o servidora BEATRIZ DE ARRUDA DIAS, Assistente em
Administragdo, como substituta da titular da fungdo de Chefe da da Segdo
de Apoio ao Estrangeiro.

0 PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 102/2021/GR, tendo
em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR, no uso de suas atribui¢des, de acordo com os §§ 12 e 22 do Art. 38 da Lei n2
8.112/90; e a solicitagdo eletrénica n? 14624, resolve:

Art. 12 Designar a servidora BEATRIZ DE ARRUDA DIAS, Assistente em Administracdo, SIAPE 1922446, como substituta da titular da fungdo de Chefe da
Secdo de Apoio ao Estrangeiro, Codigo FG-03.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FERNANDO KENJI NAMPO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 757, DE 26 DE JULHO DE 2022
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Concede Progressdao por Meérito Profissional a servidora CRISTIANI
HEMBECKER BONFIM, Pedagoga - Area.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria n?
219/2022/GR, tendo em vista a delega¢do de competéncia conferida pela Portaria n2 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuigdes, de acordo com o §

22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n® 11.091/2005; a Portaria n2 553/2012/GR e suas alteragdes e o processo n2 23422.015171/2022-41,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora CRISTIANI HEMBECKER BONFIM, Pedagoga - Area, SIAPE 1820707, nivel de Classificagdo E,
do padrdo de vencimento 05 para o padrdo de vencimento 06, a partir de 17/04/2022.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JULIANA BENTO PORTO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 756, DE 26 DE JULHO DE 2022

Concede Progressdo Funcional a servidora CECILIA MARIA DE MORAIS
MACHADO ANGILELI, Professora do Magistério Superior.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeadopela Portaria n2 102/2021/GR, tendo
em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR, no uso de suas atribui¢bes, de acordo com a Lei n? 12.772/2012, alterada
pela Lei n2 13.325/2016; Resolugdo n2 35/2018; e o processo n2 23422.022531/2021-77, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo Funcional a servidora CECILIA MARIA DE MORAIS MACHADO ANGILELI, Professora do Magistério Superior, SIAPE 2144173,
Classe C, com a denominagdo de Professor ADJUNTO, do Nivel 02 para o Nivel 03, a partir de 25/07/2022.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FERNANDO KENJI NAMPO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N¢ 745, DE 26 DE JULHO DE 2022

Revoga a Portaria que designou a servidora ANA CLARISSA STEFANELLO,
Professora do Magistério Superior, do cargo de chefe do Instituto Mercosul
de Estudos Avangados.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 102/2021/GR, tendo
em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR, no uso de suas atribui¢des, de acordo com os §§ 12 e 22 do Art. 38 da Lei n?
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8.112/1990; e a solicitagdo eletrénica n? 14625 de 26/07/2022, resolve:

Art. 12 Revogar a Portaria n2 557/2022/PROGEPE, publicada no DOU n2 100, de 27/05/2022, segdo 2, pagina 31, que designou a servidora ANA CLARISSA
STEFANELLO, Professora do Magistério Superior, SIAPE 2181611, como substituta do titular do cargo de chefe do Instituto Mercosul de Estudos
Avangados, Cddigo CD-4.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

FERNANDO KENJI NAMPO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 746, DE 26 DE JULHO DE 2022

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor MARCO POLO
GOMES DE AZEVEDO, Desenhista de Artes Graficas.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;IRO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria n2
219/2022/GR, tendo em vista a delega¢do de competéncia conferida pela Portaria n® 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o §

22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n® 11.091/2005; a Portaria n2 553/2012/GR e suas alteragdes e o processo n? 23422.015796/2022-44,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor MARCO POLO GOMES DE AZEVEDO, Desenbhista de Artes Graficas, SIAPE 2149966, nivel de
Classificacdo D, do padrdo de vencimento 05 para o padrdo de vencimento 06, a partir de 11/02/2022.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JULIANA BENTO PORTO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 747, DE 26 DE JULHO DE 2022

Concede Progressdo por Capacitagdo Profissional ao servidor MARCO POLO
GOMES DE AZEVEDO, Desenhista de Artes Graficas.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria n?
219/2022/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n2 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuicdes, de acordo com os §§

12 e 32 do Art. 10 da Lei n2 11.091/2005; a Lei n2 12.772/2012; a Portaria n2 09/2006/MEC; o Decreto n2 5.824/2006; e o processo n2 23422.015764/2022-
35, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional ao servidor MARCO POLO GOMES DE AZEVEDO, Desenhista de Artes Gréficas, SIAPE 2149966,
nivel de Classifica¢do D, do nivel de capacitacio | para o nivel ll, a partir de 22/07/2022.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
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JULIANA BENTO PORTO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 748, DE 26 DE JULHO DE 2022

Concede Progressdo por Capacitagdo Profissional ao servidor LEANDRO
BISPO VERAS, Técnico em Assuntos Educacionais.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria n?
219/2022/GR, tendo em vista a delega¢do de competéncia conferida pela Portaria n2 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuicdes, de acordo com os §§
12 e 32 do Art. 10 da Lei n2 11.091/2005; a Lei n2 12.772/2012; a Portaria n2 09/2006/MEC; o Decreto n2 5.824/2006; e o processo n® 23422.015499/2022-
12, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Capacitagdo Profissional ao servidor LEANDRO BISPO VERAS, Técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE 1196836, nivel de
Classifica¢do E, do nivel de capacitagdo | para o nivel ll, a partir de 19/07/2022.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JULIANA BENTO PORTO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N¢ 749, DE 26 DE JULHO DE 2022

Concede Licenca para capacitagio a servidora MARCIA DE LIMA
GOMES, Assiste em Administragdo.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n? 102/2021/GR, tendo
em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR, no uso de suas atribuices, de acordo com o Art. 87 da Lei n2 8.112/1990; o
Decreto n? 9.991/2019; a Instrugdo Normativa n° 21/2021 do Ministério da Economia; a Resolugdo n2 16/2014/CONSUN; e o processo n2
23422.015695/2022-55, resolve:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitacdo, com 6nus limitado, a servidora MARCIA DE LIMA GOMES, Assiste em Administragio, SIAPE 1192363, pelo
periodo de 05/09/2022 até 03/12/2022, correspondente ao 12 quinquénio, referente ao periodo de 19/02/2015 até 19/02/2020.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FERNANDO KENJI NAMPO
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 750, DE 26 DE JULHO DE 2022

Concede Licenga para capacitacdo a servidora ELIANE REGINA SACKSER,
Assistente em Administragdo.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 102/2021/GR, tendo
em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR, no uso de suas atribuicbes, de acordo com o Art. 87 da Lei n2 8.112/1990; o
Decreto n2 9.991/2019; a Instrugdo Normativa n° 21/2021 do Ministério da Economia; a Resolugdo n? 16/2014/CONSUN; e o processo nQ
23422.015568/2022-89, resolve:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitagdo, com 6nus limitado, a servidora ELIANE REGINA SACKSER, Assistente em Administragdo, SIAPE 2086027, pelo
periodo de 15/08/2022 até 29/08/2022, correspondente ao 12 quinquénio, referente ao periodo de 03/02/2014 até 03/02/2019.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FERNANDO KENJI NAMPO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 751, DE 26 DE JULHO DE 2022

Concede Licenga para capacitagdo ao servidor RAFAEL SANDERSON SANTOS
DA SILVA, Assistente em Administragao.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n? 102/2021/GR, tendo
em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o Art. 87 da Lei n2 8.112/1990; o
Decreto n? 9.991/2019; a Instrugdo Normativa n° 21/2021 do Ministério da Economia; a Resolugdo n2 16/2014/CONSUN; e o processo n2
23422.014605/2022-94, resolve:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitagdo, com Onus limitado, ao servidor RAFAEL SANDERSON SANTOS DA SILVA, Assistente em Administragdo, SIAPE
1102355, pelo periodo de 01/12/22 até 30/12/2022, correspondente ao 12 quinquénio, referente ao periodo de 11/03/2014 até 11/03/2019.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FERNANDO KENJI NAMPO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 752, DE 26 DE JULHO DE 2022
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Concede Licenga para capacitagdo ao servidor JOASIO DE AQUINO,
Assistente em Administragdo.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n? 102/2021/GR, tendo
em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR, no uso de suas atribui¢bes, de acordo com o Art. 87 da Lei n2 8.112/1990; o
Decreto n2 9.991/2019; a Instrugdo Normativa n° 21/2021 do Ministério da Economia; a Resolugdo n? 16/2014/CONSUN; e o processo nQ
23422.015874/2022-72, resolve:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitagdo, com 6nus limitado, ao servidor JOASIO DE AQUINO, Assistente em Administracdo, SIAPE 2145320, pelo periodo
de 26/08/2022 até 09/09/2022, correspondente ao 12 quinquénio, referente ao periodo de 28/07/2014 até 28/07/2019.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FERNANDO KENJI NAMPO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 754, DE 26 DE JULHO DE 2022

Concede Progressio Funcional ao servidor GONZALO PATRICIO
MONTENEGRO VARGAS, Professor do Magistério Superior.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeadopela Portaria n2 102/2021/GR, tendo
em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR, no uso de suas atribui¢bes, de acordo com a Lei n? 12.772/2012, alterada
pela Lei n2 13.325/2016; Resolugdo n2 35/2018; e o processo n2 23422.002792/2022-12, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo Funcional ao servidor GONZALO PATRICIO MONTENEGRO VARGAS, Professor do Magistério Superior, SIAPE 2195903, Classe
C, com a denominagdo de Professor ADJUNTO, do Nivel 02 para o Nivel 03, a partir de 15/06/2022.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FERNANDO KENJI NAMPO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 753, DE 26 DE JULHO DE 2022

Revoga a Portaria que designou o servidora FABIANA CRISTIANE LAGASSE,
Assistente em Administragdo, como substituta da titular da fungdo de Chefe
da Segdo de Apoio ao Estrangeiro.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 102/2021/GR, tendo
em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR, no uso de suas atribui¢des, de acordo com os §§ 12 e 22 do Art. 38 da Lei n?
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8.112/1990; e a solicitagdo eletrénica n? 14624, resolve:

Art. 12 Revogar a Portaria n2 814/2021/PROGEPE, publicada no Boletim de Servigo n? 144, de 08/12/2021, que designou o servidora FABIANA CRISTIANE
LAGASSE, Assistente em Administragdo, SIAPE 2142129, como substituta da titular da fungdo de Chefe da Se¢do de Apoio ao Estrangeiro., Cédigo FG-03.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FERNANDO KENJI NAMPO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

RETIFICAGAO

Retificar a Portaria n® 517/2022/PROGEPE, publicada no Boletim de Servigo n2 86, de 13 de maio de 2022, vinculada ao processo n2 23422.004230/2022-
83, que concedeu Promogdo ao servidor MARCOS EDUARDO VITORINO DA SILVA, Professor do Magistério Superior, SIAPE 2141770, conforme segue:

onde se lé:
" a partir de 05/04/2022.".
leia-se:

" a partir de 04/05/2022.".

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

RELATORIO DE AFASTAMENTOS

LICENGAS/CONCESSOES/AFASTAMENTOS

. ) Vigéncia/ Fundamentagdo
E
Servidor SIAP Cargo Tipo Periodo Legal
PROFESSOR Do LICENCA PARA TRATAMENTO 15/06/2022 Art. 202 e 203
JULIANA RAMME 2201741 ([MAGISTERIO . a C
SUPERIOR DE SAUDE da Lei 8.112/90
15/06/2022
PROFESSOR DO
JULIANA RAMME 2201741 ([MAGISTERIO ggi’:ﬁg;ARA TRATAMENTO 16/05/2022 QgtLe.ZZZHeZ/é%S
SUPERIOR te
04/06/2022
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LICENCA PARA TRATAMENTO ||12/06/2022
PROFESSOR DE SAUDE- RGPS até 15 A Art. 59 e 60 da
ELIS REGINA BASSO (13217854 [|c /0> i 8.013/01
dias) 21/06/2022
_ 05/07/2022
0RO BATISTA LICENCA PARA TRATAMENTO || Art. 202 e 203
DURGANTE cOLPO  |[2147226 ||ENGENHEIROAREA \he o p(jpE da Lei 8.112/90
08/07/2022
OSIANE CosTA LICENCA POR MoOTIVO DE[07/07/2022 lx g3 o Art.
PASQUAL 2421695 |[CONTADOR DOENCA EM PESSOA DA 203 da Lei
FAMILIA 07/07/2022 |[B:112/90
11/07/2022
ASSISTENTE EMI|LICENCA PARA TRATAMENTO |/ Art. 202 e 203
SANDREIA FONSECA 112135078 |, 5\ 1iNisTRACAO DE SAUDE da Lei 8.112/90
13/07/2022
0SE ARNILDO WELTER ANALISTA DE[[LICENCA POR MoOTIVO DE[|F3/06/2022 flA1 g3 o Art.
NETO 1921783 ||TECNOLOGIA DA|DOENCA EM PESSOA DA|/" 203 da Lei
INFORMACAO FAMILIA 13/06/2022 |[8:112/0
02/07/2022
RAUL DOS  SANTOS| ... [IASSISTENTE EMI|LICENCA PARA TRATAMENTO || Art. 202 e 203
THOME ADMINISTRACAO DE SAUDE da Lei 8.112/90
11/07/2022
EDINEIA  APARECIDA LICENCA POR MOTIVO DE 10/05/2022 Art. 83 e Art.
VACHADG bUTRA - |[1917216 |IASSISTENTE SOCIAL ~ (DOENCA €M PESSOA DA 203 da Lei
FAMILIA 11/05/2022 |[8:112/20
04/07/2022
ASSISTENTE EM(|LICENCA PARA TRATAMENTO ||a Art. 202 e 203
ALVARO JOSE TRENTINI2160781 |, o\ i\ sTRACAO DE SAUDE da Lei 8.112/90
11/07/2022
PROFESSOR DO 15/07/2022
DIEGO MORAES||. oo | cremio LICENCA PARA TRATAMENTO ||a Art. 202 e 203
FLORES SUPERIOR DE SAUDE da Lei 8.112/90
22/07/2022
07/07/2022
LEONEL GANDI DOS| ... [[BIBLIOTECARIO- LICENCA PARA TRATAMENTO [|a Art. 202 e 203
SANTOS DOCUMENTALISTA  ||DE SAUDE da Lei 8.112/90
08/07/2022
08/07/2022
MARIAH  PORTINHO||, - |ASSISTENTE EM||LICENCA PARA TRATAMENTO |[a Art. 202 e 203
OLIVEIRA ADMINISTRACAO DE SAUDE da Lei 8.112/90
21/07/2022
06/07/2022
WLADIMIR  GERALDO| ..~ (TRADUTOR LICENCA PARA TRATAMENTO [|a Art. 202 e 203
RODRIGUES ANTUNES INTERPRETE DE SAUDE da Lei 8.112/90
04/08/2022
07/07/2022
FLAVIA  CAROLINE|| . [ASSISTENTE EMI|LICENCA PARA TRATAMENTO | Art. 202 e 203

CORREIA VALVASSORI

ADMINISTRACAO

DE SAUDE

08/07/2022

da Lei 8.112/90
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UNILA
08/07/2022

DAVI CAMARGO DE LICENCA PARA TRATAMENTO ||a Art. 202 e 203

FRANCA 1828794 || CONTADOR DE SAUDE da Lei 8.112/90
06/08/2022

LICENGA POR MOTIVO DE|[08/07/2022 ||Art. 83 e Art.
MARCO POLO GOMES DESENHISTA TECNICO|[noENCA EM PESSOA  DA|A 203 da Ll
2149966
DE AZEVEDO ESPECIALIDADE FAMILIA 8.112/90
08/07/2022
09/07/2022
JULIANA DAYENE DE LICENCA PARA TRATAMENTO ||A Art. 202 e 203
SOUZA NEVES 1750430 [|ENGENHEIRO AREA || o7 (pe da Lei 8.112/90
15/07/2022
11/07/2022
SANDONAID  ANDREI | . .~ |TECNICO DE||LICENCA PARA TRATAMENTO ||a Art. 202 e 203
GEISLER LABORATORIO AREA  ||DE SAUDE da Lei 8.112/90
13/07/2022
11/07/2022
SANDONAID ~ ANDREI| .+ [TECNICO DE||LICENCA PARA TRATAMENTO |a Art. 202 e 203
GEISLER LABORATORIO AREA  ||DE SAUDE da Lei 8.112/90
13/07/2022
13/07/2022
FRANCIELLE AMARAL BIBLIOTECARIO- LICENGA POR MOTIVO  DE|| Art. 83 e Art.
2141353 DOENCA EM PESSOA DA 203 da Lei
DA SILVA DOCUMENTALISTA (|25 £.112/90
17/07/2022 &
JULIANA BENTO||,1 4310, ||ASSISTENTE EM||LICENCA PARA TRATAMENTO [28/06/2022 ||Art. 202 e 203
PORTO ADMINISTRACAO DE SAUDE A29/06/2022||da Lei 8.112/90
01/07/2022
GUIZELA DA ROCHA| - [IASSISTENTE EMI||LICENCA PARA TRATAMENTO |[a Art. 202 e 203
DAVIES MAFRA ADMINISTRACAO DE SAUDE da Lei 8.112/90
01/07/2022
18/07/2022
ASSISTENTE EMI||LICENCA PARA TRATAMENTO ||a Art. 202 e 203
ALEXANDRE DA PAZ 12140293 ||, 5\ 1N iSTRACAO DE SAUDE da Lei 8.112/90
22/07/2022
11/07/2022
REGIANE  CRISTINA| o ;igﬁ:\lcfos EM!LICENCA PARA TRATAMENTO |[a Art. 202 e 203
TONATTO DUCACIONALS DE SAUDE da Lei 8.112/90
01/08/2022
18/07/2022
SECRETARIO LICENCA PARA TRATAMENTO ||A Art. 202 e 203
LAIS PEREIRA FERREIRA 12243183 Iy e i1y DE SAUDE da Lei 8.112/90
16/08/2022
KATIA REGINA CECNICO en[ICENGA POR MOTIVO  DE 27/07/2022 Art. 83 e Art.
MALLMANN 3040128 || J\rap oA DOENCA EM PESSOA DA 203 da Lei
DEMETERKO FAMILIA 8.112/90

08/07/2022
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GABINETE DA REITORIA

DECISAO Ne 47, DE 28 DE JULHO DE 2022

Prorroga a autorizagdo de manutenc¢do do trabalho remoto pelo servidor
JOSE FERNANDO SCHUCK.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribuigdes legais, considerando a Instrugdo Normativa
SEGES/ME n2 65, de 30 de julho de 2020, e o que consta no processo n? 23422.003909/2022-20, decide:

Art. 12 Prorrogar a autorizagdo de manutengdo do trabalho remoto pelo servidor JOSE FERNANDO SCHUCK, Técnico em Assuntos Educacionais, Siape n2
1284205, lotado no Departamento de Normas e Desenvolvimento Curricular, por 60 (sessenta) dias, a partir de 11 de julho de 2022.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo.

GLEISSON ALISSON PEREIRA DE BRITO

COMISSAO SUPERIOR DE ENSINO

RESOLUCAO N¢ 10, DE 28 DE JULHO DE 2022

Aprova o Adendo | ao Projeto Pedagdgico do curso de Especializagdo em
Género e Diversidade na Educagdo da Universidade Federal da Integragdo
Latino-Americana— UNILA.

A COMISSAO SUPERIOR DE ENSINO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, no uso das atribuigdes que lhe conferem o
Regimento Geral e seu Regimento Interno, considerando a Resolugdo CONSUN n° 22, de 15 de junho de 2018 , que aprovou a criagdo do Curso de Pds-
Graduagdo, lato sensu, Especializagdo em Género e Diversidade na Educagdo, da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana — UNILA; a
Resolugdo Cosuen n° 3 de 15 de julho de 2018, que aprovou o Projeto Pedagdgico do referido curso; o deliberado e aprovado na 552 Reunido
Extraordinaria da Cosuen; e com base no processo n 23422.008855/2022-47; RESOLVE:

Art. 12 Aprovar o Adendo | ao Projeto Pedagdgico do curso de Especializagdo em Género e Diversidade na Educagdo da Universidade Federal da Integragdo
Latino-Americana— UNILA, conforme disposto nos autos do processo n 23422.008855/2022-47.
Paragrafo Unico. O Adendo referido no caput deste artigo devera ser incorporado ao Projeto Pedagdgico do Curso.

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo, considerando a urgéncia apresentada.

PABLO HENRIQUE NUNES

COMISSAO SUPERIOR DE ENSINO

DECISAO Ne 5, DE 27 DE JULHO DE 2022
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Aprova a proposta de criacdo do Programa de Pdés-graduacgdo Stricto Sensu
em Educacdo da Universidade Federal da Integragdo Latino- Americana.

A COMISSAO SUPERIOR DE ENSINO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, no uso das atribuicdes que lhe conferem o

Regimento Geral e seu Regimento Interno, considerando o deliberado e aprovado na 552 Reunido Extraordindria da COSUEN; e o que consta no processo
n2 23422.004572/2022-64, decide:

Art. 12 Aprovar proposta de criagdo do Programa de Pds-Graduagdo Stricto Sensu em Educagdo (PPGEDU) da Universidade Federal da Integragdo Latino-
Americana.
Paragrafo uUnico. A referida proposta devera ser enviada ao Conselho Universitario para aprovagdo nos termos regimentais.

Art. 29 Esta Decisdo entra em vigor na data de sua assinatura.

PABLO HENRIQUE NUNES

COMISSAO SUPERIOR DE ENSINO

DECISAO Ne 4, DE 27 DE JULHO DE 2022

Aprova o Projeto Politico-Pedagégico do Curso de Especializagdo em
Relagdes Internacionais Contemporaneas da Universidade Federal da
Integragdo Latino-Americana.

A COMISSAO SUPERIOR DE ENSINO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, no uso das atribuigdes que lhe conferem o

Regimento Geral e seu Regimento Interno, considerando o deliberado e aprovado na 552 Reunido Extraordinaria da COSUEN; e o que consta no processo
n2 23422.009267/2022-78, decide:

Art. 12 Aprovar o Projeto Politico-Pedagégico do Curso de Especializagdo em Relages Internacionais Contempordneas da Universidade Federal da
Integracao Latino-Americana - UNILA.
Paragrafo Unico. O referido Projeto Politico-Pedagdgico devera ser enviado ao Conselho Universitario para aprovagdo nos termos regimentais.

Art. 22 Esta Decisdo entra em vigor na data de sua assinatura.

PABLO HENRIQUE NUNES



