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PRO-REITORIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

PORTARIA N 59, DE 26 DE JULHO DE 2023

Instituir Banca para a etapa de revisdo documental e avaliagdo de vulnerabilidade socioeconédmica do Processo
Seletivo Internacional - PSI, com ingresso no ano letivo de 2024.

A PRO-REITORA DE RELAC()ES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS, designada pela Portaria UNILA n? 282/2023/GR e o PRO-REITOR DE GRADUACﬁO, designado pela Portaria UNILA n? 234/2023/GR, no uso de suas atribui¢des
delegadas pelas Portarias UNILA n® 287/2020/GR e n2 280/2020/GR, respectivamente, publicadas no Boletim de Servigo n? 73, de 21 de agosto de 2020, e, considerando o Regimento Geral da Unila art. 129, §22, a Resolugdo n?
09/2021/COSUEN, de 13 de setembro de 2021, bem como o Edital n2 02/2023/PROINT, de 20 de margo de 2023 e o processo associado n2 23422.004839/2023-56,

Resolvem:

Art. 12 Instituir a Banca de Selegdo responsavel pela revisio documental e avaliagdo de vulnerabilidade socioeconémica, das candidaturas do Processo Seletivo Internacional (PSI), de estudantes latino-americanos(as) e
caribenhos(as), exceto brasileiros(as), para ingresso no ano letivo de 2024.

Art. 22 A banca serd composta pelos seguintes membros:
Suellen Mayara Peres de Oliveira, Siape 2126068, Pré-Reitorade Relagdes Institucionais e Internacionais, presidente;
Beatriz de Arruda Dias, Siape 1922446, representante titular da Pré-Reitoria de Relagdes Institucionais e Internacionais (PROINT);
Fabiola Belini, Siape 2142297, representante titular da Pré-Reitoria de Relagdes Institucionais e Internacionais (PROINT);
Tatiane de Souza, 3352867, representante titular da Pré-Reitoria de Relagdes Institucionais e Internacionais (PROINT);
Roseane Cleide de Souza, Siape 2150603, representante titularda Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE);
Claudia Janice Hilgert, Siape 1826882, representante titularda Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE);
D july Francielly Brito, Siape 2162827, representante titular da Pro-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD);
Maria Ménica Gomes da Rocha, Siape 1047865, representante suplente da Pro-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD);
Maria Geusina da Silva, Siape 2089333, representante titular do curso de Servigo Social;
Juliana Domingues, Siape 2306677, representante titular do curso de Servigo Social;
Elmides Maria Araldi, Siape 1408780, representante titular do curso de Servigo Social;
Talita de Melo Lira, Siape 1935543, representante titular do curso de Servigo Social;

Claudiana Tavares da Silva Sgorlon, Siape 3289954, representante titular do curso de Servigo Social;
Art. 32 Os trabalhos da banca serdo desenvolvidos no periodo de 01 de agosto a 15de agostode 2023 de forma online, podendo ser prorrogado.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR

SUELLEN MAYARA PERES DE OLIVEIRA

PRO-REITORIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

EDITAL N¢ 25, DE 24 DE JULHO DE 2023

Torna publica a terceira convocagdo de selecionados referente aoProcesso Seletivo de Refugiados e Portadores
de Visto Humanitario, para ingresso na Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana - UNILA, no ano
letivo de 2024.

A PRO-REITORA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS, nomeadapela Portaria UNILA n2 282/2023, de 21 de junho de 2023, a partir de competéncia delegada pela Portaria n® 287/2020/GR, e considerando:

O Edital n® 3/2023/PROINT;

O Edital n2 13/2023/PROINT;
O Edital n2 15/2023/PROINT;
O Edital n2 17/2023/PROINT;
O Edital n® 19/2023/PROINT;
O Edital n° 20/2023/PROINT;
O Edital n° 24/2023/PROINT;

O processo associado n2 2 23422.005387/2023-20;

RESOLVE tornar publica a terceiraconvocagdo de selecionados do Processo Seletivo de Refugiados e Portadores de Visto Humanitario(PSRH), para o ano letivo de 2024.

1. DOS CANDIDATOS(AS) CONVOCADOS(AS)
1.1 Todosos candidatos convocados foram aprovados na modalidade de demanda social;
1.2 Aaprovagdo na modalidade de demanda social ndo garante que o candidato(a) sera beneficidrio(a) dos auxilios de assisténcia estudantil;

1.3 A convocagdo para confirmagdo do interesse na vaga no sistema de inscrigdo do PSRH, ndo garante o vinculo do candidato com a UNILA;
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1.4 A garantia de vinculo somente sera efetivada apés o cumprimento da etapa de Etapa de Pré- Cadastro para Matricula no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas - SIGAA e é obrigatéria para a todos os
candidatos selecionados;

1.50(A) candidato(a) podera ser convocado(a) para as duas opgdes de curso e,ao confirmar o aceite de uma das vagas, perdera automaticamente o direito a outra vaga;

1.6 O(A) candidato(a) convocado(a) terd o periodo do dia 24 ao dia 26de julho,para realizar aconfirmagdo do interesse da vaga no SIGAA;

ANEXO |

CANDIDATOS CONVOCADOS

BIOTECNOLOGIA
ORDEM Ne DE INSCRIGAO PAiS OPGAO DE CURSO
6 6925232 Haiti 22 Opgiio

CIENCIAS ECONOMICAS - ECONOMIA, INTEGRAGAO E DESENVOLVIMENTO

ORDEM N2 DE INSCRIGAO PAIS OPGAO DE CURSO

5 7039812 Haiti 22 Opgdo

ENGENHARIA CIVIL DE INFRAESTRUTURA

ORDEM N2 DE INSCRICAO PAIS OPGAO DE CURSO

7 7019951 Haiti 22 Opgdo

SUELLEN MAYARA PERES DE OLIVEIRA

PRO-REITORIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

RETIFICAGAO

No Edital n2 02/2023/PROINT, de 20de margo de 2023, publicado no Boletim de Servigo n2 50, de 20 de Margo de 2023,

1. ONDE SE LE:

5.1 Observando o disposto no § 2° do Art. 4.1, este edital disponibilizara os auxilios estudantis nas seguintes quantidades e modalidades:

Il - 29 vagas para o Subsidio Financeiro Alimentagdo: destinado ao custeio parcial de despesas com alimentagio, sendo disponibilizado na Modalidade Subsidio Financeiro, no valor de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta reais)
depositado mensalmente em conta bancaria exclusivamente em nome da (o) discente em bancos brasileiros. Neste auxilio a(o) discente ndo pode possuir outro tipo de auxilio alimentagdo e/ou vale-alimentagdo.

1.1 LEIA-SE:
5.1 Observando o disposto no § 2° do Art. 4.1, este edital disponibilizara os auxilios estudantis nas seguintes quantidades e modalidades:

11-29 vagas para o Subsidio Alimentagdo - Restaurante Universitario:Destinado ao custeio parcial de despesas com alimentagdo dos estudantes, sendo disponibilizado na Modalidade Subsidio Financeiro para uso do Restaurante
Universitario.

2. ONDE SE LE:
5.2 Para este edital serdo disponibilizados 92 (noventa e duas) vagas de AUXILIO SUBSIDIO ALIMENTACAO e 92 (noventa e duas) vagas de ALOJAMENTO ESTUDANTIL, distribuidos da seguinte forma:
| - 3 (trés) vagas de cada auxilio para os primeiros colocados em cada curso, aprovados na modalidade de demanda social, totalizando 87 (oitenta e sete) vagas;

11 - mais 5 (cinco) vagas de cada auxilio para os candidatos com melhor nota subsequente ao disposto no inciso |, aprovados na modalidade de demanda social.

2.1 LEIA-SE:
5.2 Para este edital serdo disponibilizados 92 (noventa e duas) vagas de Subsidio Alimentag3o - Restaurante Universitdrio e 92 (noventa e duas) vagas de ALOJAMENTO ESTUDANTIL, distribuidos da seguinte forma:
| - 3 (trés) vagas de cada auxilio para os primeiros colocados em cada curso, aprovados na modalidade de demanda social, totalizando 87 (oitenta e sete) vagas;

1I- mais 5 (cinco) vagas de cada auxilio para os candidatos com melhor nota subsequente ao disposto no inciso |, aprovados na modalidade de demanda social.

3. ONDE SE LE:

5.11 Tanto o ingresso no alojamento, quanto o primeiro pagamento do auxilio-alimentag&o serdo realizados ap6s a assinatura do Termo de Compromisso, apresentagdo do CPF e conta bancdria em agéncias brasileiras;
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3.1 LEIA-SE:

5.11 Tanto o ingresso no alojamento, quanto o acesso ao Subsidio Alimentagdo - Restaurante Universitario serdo realizados ap6s a assinatura do Termo de Compromisso, apresentagdo do CPF e Cadastros de informagdes do
discente no SIGAA;

PRO-REITORIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

RETIFICAGAO

No Edital n2 04/2023/PROINT, de 03 de abril de 2023, publicado no Boletim de Servigo n2 61, de 05 de abril de 2023,

1. ONDE SE LE:
9.3 Observando o disposto no § 2° do Art. 4.1, este edital disponibilizara os auxilios estudantis nas seguintes quantidades e modalidades:
I..

I - 29 vagas para o Subsidio Financeiro Alimentagdo: Destinado ao custeio parcial de despesas com alimentagéo, sendo disponibilizado na Modalidade Subsidio Financeiro, no valor de R$ 350,00 (trezentos e cinquenta) reais,
depositado mensalmente em conta bancaria exclusivamente em nome da (o) estudante.

1.1 LEIA-SE:
9.3 Observando o disposto no § 2° do Art. 4.1, este edital disponibilizara os auxilios estudantis nas seguintes quantidades e modalidades:

11-29 vagas para o Subsidio Alimentagdo - Restaurante Universitario:Destinado ao custeio parcial de despesas com alimentagdo dos estudantes, sendo disponibilizado na Modalidade Subsidio Financeiro para uso do Restaurante
Universitario.

2. ONDE SE LE:

9.13 O primeiro pagamento do Auxilio-Alimentag&o sera realizado somente apds a(o) candidata(o) efetivar matricula, realizar a assinatura dos Termos de Compromisso, apresentar cépia do CPF e conta bancaria ativa no Brasil;

2.1 LEIA-SE:

9.13 O acesso aos auxilios serd realizado somente apés a(o) candidata(o) efetivar matricula, realizar a assinatura dos Termos de Compromisso e cadastrar dados no SIGAA;

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 760, DE 27 DE JULHO DE 2023

Concede Progressao por Mérito Profissional a servidora YASMINN FOUAD ABBAS, Assistente em Administragdo.

0 PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n® 249/2023/GR, tendo em vista a delegagio de competéncia conferida pela Portaria
n? 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuicdes, de acordo com o § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n? 11.091/2005, a Portaria n2 553/2012/GR e suas alteracdes, e o processo n2 23422.012961/2023-04,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora YASMINN FOUAD ABBAS, Assistente em Administragdo, SIAPE 2139607, nivel de Classificagdo D, do padrdo de vencimento 6 para o padrdo de vencimento 7, a
partir de 10/07/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 766, DE 27 DE JULHO DE 2023

Concede Progressdo Funcional ao servidor ARIEL MATIAS BLANCO, Professor do Magistério Superior.

0 PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n 249/2023/GR, tendo em vista a delegacio de competéncia conferida pela Portaria
n2 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribui¢des, de acordo com a Lei n? 12.772/2012, alterada pela Lei n2 13.325/2016; Resolugdo n2 35/2018; e o processo n? 23422.011138/2023-73, resolve:
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Art. 12 Conceder Progressdo Funcional ao servidor ARIEL MATIAS BLANCO, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1387431, Classe C, com a denominagio de Professor Adjunto, do Nivel 1 para o Nivel 2, a partir de 16/06/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 762, DE 27 DE JULHO DE 2023

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora SANDRA MEDINA, Assistente em Administragdo.

0 PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 249/2023/GR, tendo em vista a delegagio de competéncia conferida pela Portaria
ne 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuicdes, de acordo com o § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n® 11.091/2005, a Portaria n2 553/2012/GR e suas alteragdes, e o processo n2 23422.011350/2023-31,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora SANDRA MEDINA, Assistente em Administracdo, SIAPE 2139794, nivel de Classificagdo D, do padrdo de vencimento 6 para o padrdo de vencimento 7, a partir de
15/07/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 763, DE 27 DE JULHO DE 2023

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora FRANCIELLI BRANDT GASPAROTTO, Assistente em
Administragdo.

0 PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n® 249/2023/GR, tendo em vista a delegagio de competéncia conferida pela Portaria
n? 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuicdes, de acordo com o § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n? 11.091/2005, a Portaria n2 553/2012/GR e suas alteracBes, e o processo n? 23422.011496/2023-86,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora FRANCIELLI BRANDT GASPAROTTO, Assistente em Administragdo, SIAPE 2138139, nivel de Classificagdo D, do padrdo de vencimento 6 para o padrdo de
vencimento 7, a partir de 14/07/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N 764, DE 27 DE JULHO DE 2023

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora MARISA BEATRIZ ENGERS, Técnico em Contabilidade.

0 PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria ne 249/2023/GR, tendo em vista a delegagio de competéncia conferida pela Portaria
n2 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuigdes, de acordo com o § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n2 11.091/2005, a Portaria n2 553/2012/GR e suas alteragdes, e o processo n 23422.011625/2023-36,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora MARISA BEATRIZ ENGERS, Técnico em Contabilidade, SIAPE 2140043, nivel de Classificagdo D, do padrdo de vencimento 6 para o padréo de vencimento 7, a partir
de 16/07/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 765, DE 27 DE JULHO DE 2023

Concede Progressdo por Meérito Profissional a servidora CRISTINA ALLEGRETTI TORII, Assistente em
Administragdo.

0 PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 249/2023/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria

n? 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuicdes, de acordo com o § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n? 11.091/2005, a Portaria n2 553/2012/GR e suas alteragdes, e o processo n2 23422.011914/2023-35,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora CRISTINA ALLEGRETTI TORII, Assistente em Administragdo, SIAPE 1994466, nivel de Classificagdo D, do padrdo de vencimento 7 para o padrdo de vencimento 8, a
partir de 17/07/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 767, DE 27 DE JULHO DE 2023

Concede Incentivo a Qualificagdo ao servidor JEDSON CORREA LEITE, Técnico em EdificagGes.

0 PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n® 249/2023/GR, tendo em vista a delegacio de competéncia conferida pela Portaria
n2 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuigdes, de acordo com os Arts. 11 e 12 da Lei n2 11.091/2005 e o seu Anexo |V, alterado pelo Anexo XV da Lei n2 11.784/2008, alterado pelo Anexo XVII da Lei n2 12.772/2012; os
Anexos |l e Ill do Decreto n2 5.824/2006; e o processo n2 23422.012896/2023-17, resolve:

Art. 12 Conceder Incentivo a Qualificagdo no percentual de 25% (vinte e cinco por cento), a partir de 13/07/2023, ao servidor JEDSON CORREA LEITE, Técnico em Edificagdes, SIAPE 2141171, correspondente ao Curso de
ENGENHARIA CIVIL, nivel de Graduagdo, por ter relagdo direta com o ambiente organizacional a que pertence o servidor.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 768, DE 27 DE JULHO DE 2023

Revoga a Portaria que designou o servidor AUGUSTO LUIZ HECK BARROS, Economista, como substituto da
titular da fungdo de chefe do Departamento de Programagdo e Controle Orgamentario.

0 PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n? 265/2023/GR, tendo em vista a delegacio de competéncia conferida pela Portaria n®
286/2020/GR e suas alteragdes, no uso de suas atribuigdes, de acordo com os §§ 12 e 22 do Art. 38 da Lei n2 8.112/1990; e a solicitagdo eletrdnica n2 15484, resolve:

Art. 12 Revogar, a partir de 02/08/2023, a Portaria n2 710/2022/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n? 126, de 14/07/2022, que designou o servidor AUGUSTO LUIZ HECK BARROS, Economista, SIAPE 2139976, como
substituto da titular da fungdo de chefe do Departamento de Programagdo e Controle Orgamentario, Codigo FG-01.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DIOGENES ALENCAR BOLWERK

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
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PORTARIA N2 769, DE 27 DE JULHO DE 2023

Designa a servidora FABIANA MIRANDA REIS DE CARVALHO, Administradora, como substituta da titular da
fungdo de chefe do Departamento de Programagdo e Controle Orgamentario.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n® 265/2023/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria ne
286/2020/GR e suas alteragdes, no uso de suas atribuicdes, de acordo com os §§ 12 e 22 do Art. 38 da Lei n2 8.112/90; e a solicitagdo eletrdnica n2 15484, resolve:

Art. 12 Designar, pelo periodo de 02 a 11 de agosto, a servidora FABIANA MIRANDA REIS DE CARVALHO, Administradora, SIAPE 1827977, como substituta da titular da fungdo de chefe do Departamento de Programagdo e
Controle Orgamentario, Cédigo FG-01.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DIOGENES ALENCAR BOLWERK

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 755, DE 27 DE JULHO DE 2023

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora THAIS ANTUNES RIOLFI PERES, Técnica em Assuntos
Educacionais.

0 PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n 249/2023/GR, tendo em vista a delegacio de competéncia conferida pela Portaria
ne 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuicdes, de acordo com o § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n 11.091/2005, a Portaria n2 553/2012/GR e suas alteragdes, e o processo n® 23422.013576/2023-76,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora THAIS ANTUNES RIOLFI PERES, Técnica em Assuntos Educacionais, SIAPE 2135225, nivel de Classificagdo E, do padrdo de vencimento 6 para o padrdo de
vencimento 7, a partir de 01/07/2023, com efeitos financeiros a partir de 11/07/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 752, DE 27 DE JULHO DE 2023

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora CARLA FERNANDA FRUEHAUF, Assistente em
Administragdo.

0 PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 249/2023/GR, tendo em vista a delegagio de competéncia conferida pela Portaria
n? 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuices, de acordo com o § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n 11.091/2005, a Portaria n2 553/2012/GR e suas alteracBes, e o processo n? 23422.010710/2023-87,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora CARLA FERNANDA FRUEHAUF, Assistente em Administragdo, SIAPE 2140110, nivel de Classificagdo D, do padrdo de vencimento 6 para o padrdo de vencimento 7, a
partir de 16/07/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
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PORTARIA N2 753, DE 27 DE JULHO DE 2023

Concede Progressao por Mérito Profissional ao servidor FELIPE ROT, Assistente em Administragdo.

0 PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 249/2023/GR, tendo em vista a delegagio de competéncia conferida pela Portaria

n? 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuicdes, de acordo com o § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n? 11.091/2005, a Portaria n2 553/2012/GR e suas alteracBes, e o processo n? 23422.013356/2023-42,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor FELIPE ROT, Assistente em Administragdo, SIAPE 2138833, nivel de Classificagdo D, do padrdo de vencimento 6 para o padrdo de vencimento 7, a partir de
09/07/2023, com efeitos financeiros a partir de 10/07/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 754, DE 27 DE JULHO DE 2023

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor FABIO JUNIOR MARTINS, Analista de Tecnologia da
Informagdo.

0 PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n 249/2023/GR, tendo em vista a delegacio de competéncia conferida pela Portaria

n 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuicdes, de acordo com o § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n 11.091/2005, a Portaria n2 553/2012/GR e suas alteragdes, e o processo n® 23422.013372/2023-35,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional ao servidor FABIO JUNIOR MARTINS, Analista de Tecnologia da Informagdo, SIAPE 2139579, nivel de Classificagdo E, do padrdo de vencimento 6 para o padrdo de vencimento
7, a partir de 10/07/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 756, DE 27 DE JULHO DE 2023

Concede hordrio especial para servidor com dependente portador de deficiéncia, com redugdo de jornada de
trabalho, sem compensagdo de horario e sem alteragdo de vencimentos, ao servidor MARCOS ROQUE DA
ROSA, Técnico de Tecnologia da Informagdo.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n? 265/2023/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2
286/2020/GR e suas alteragdes, no uso de suas atribuigdes, e de acordo com os §§ 22 e 32 do Art. 98 da Lei n2 8.112/1990; e o processo n? 23422.014576/2023-93, resolve:

Art. 12 Conceder horario especial para servidor com dependente portador de deficiéncia, com redugéo de jornada de trabalho de 8 horas didrias e 40 horas semanais para 6 horas diarias e 30 horas semanais, sem compensagdo
de horario e sem alteragio de vencimentos, ao servidor MARCOS ROQUE DA ROSA, Técnico de Tecnologia da Informagao, SIAPE 2148470, lotado na DIVISAO DE SUPORTE TECNICO.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DIOGENES ALENCAR BOLWERK

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 757, DE 27 DE JULHO DE 2023
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Concede horario especial para servidor com dependente portador de deficiéncia, sem compensagdo de horario
e sem alteragdo de vencimentos, a servidora MARCIA APARECIDA PROCOPIO DA SILVA SCHEER, Professora do
Magistério Superior.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n 265/2023/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2
286/2020/GR e suas alteragdes, no uso de suas atribuigdes, e de acordo com os §§ 22 e 32 do Art. 98 da Lei n2 8.112/1990; e o processo n? 23422.014589/2023-62, resolve:

Art. 12 Conceder horario especial para servidor com dependente portador de deficiéncia, com redugéo de jornada de trabalho de 8 horas didrias e 40 horas semanais para 5 horas diarias e 25 horas semanais, sem compensagdo
de horario e sem alteragdo de vencimentos, a servidora MARCIA APARECIDA PROCOPIO DA SILVA SCHEER, Professora do Magistério Superior, SIAPE 1562714, lotada no INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA,
INFRAESTRUTURA E TERRITORIO.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DIOGENES ALENCAR BOLWERK

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 758, DE 27 DE JULHO DE 2023

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor WILLIAN RAHMAM KASSEM, Analista de Tecnologia da
Informagdo.

0 PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 249/2023/GR, tendo em vista a delegagio de competéncia conferida pela Portaria
n? 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuicdes, de acordo com o § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n 11.091/2005, a Portaria n® 553/2012/GR e suas alteracBes, e o processo n 23422.012769/2023-18,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor WILLIAN RAHMAM KASSEM, Analista de Tecnologia da Informagdo, SIAPE 2140475, nivel de Classificagdo E, do padrdo de vencimento 6 para o padrdo de
vencimento 7, a partir de 17/07/2023.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 759, DE 27 DE JULHO DE 2023

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora YASMINN FOUAD ABBAS, Assistente em Administragdo.

0 PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n® 249/2023/GR, tendo em vista a delegagio de competéncia conferida pela Portaria

ne 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuicdes, de acordo com o § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n 11.091/2005, a Portaria n2 553/2012/GR e suas alteragdes, e o processo n2 23422.012961/2023-04,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora YASMINN FOUAD ABBAS, Assistente em Administragdo, SIAPE 2139607, nivel de Classificagdo D, do padrdo de vencimento 6 para o padrdo de vencimento 7, a
partir de 10/07/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 761, DE 27 DE JULHO DE 2023

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor EDUARDO DE PINTOR, Economista.
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0 PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n® 249/2023/GR, tendo em vista a delegacio de competéncia conferida pela Portaria
n? 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuicdes, de acordo com o § 22 do Art. 10 e Paragrafo Unico do Art. 10-A da Lei n? 11.091/2005, a Portaria n® 553/2012/GR e suas alteracBes, e o processo n® 23422.013353/2023-17,
resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor EDUARDO DE PINTOR, Economista, SIAPE 2140452, nivel de Classificagdo E, do padrdo de vencimento 6 para o padrdo de vencimento 7, a partir de 17/07/2023.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA N2 82, DE 27 DE JULHO DE 2023

Designa servidores para Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato N2 21/2020, firmado com a empresa
TEKIS TECNOLOGIAS AVANGCADAS LTDA.

0 PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 251/2023/GR de 19 de junho de 2023, tendo em vista a delegagio
de competéncias e o estabelecimento de atribuigdes pela Portaria n2 283/2020/GR, alterada pela Portaria 502/2022/GR, e observando o disposto da RESOLUGAO CONSUN n2. 33/2018 que estabelece a Instrugdo Normativa n®
05 de 26/05/2017 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo/MPDG como critério de fiscalizagdo de contratos, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n°. 21/2020, firmado com a empresa TEKIS TECNOLOGIAS AVANCADAS LTDA, cujo objeto é a contratagdo de
permissdo de uso, implantagdo, capacitagdo, suporte e manutengdo dos sistemas da versdo Standard da plataforma STELA EXPERTA©, visando apoiar a gestdo estratégica de informagdes em CT&I na UNILA, conforme
documento 23422.014260/2023-00:

Gestor de Execugdo: EDSON CARLOS THOMAS, Administrador, SIAPE 1828798, lotado na PRPPG.

Fiscal Técnico: RINALDO DILSON BRISOLA, Técnico de T, SIAPE 1823976; e JACKSON MARTINS DOS SANTOS, Técnico de Tl, SIAPE 1863555, ambos lotados na DISUT.

Fiscal Administrativo: ndo se aplica.
Fiscal Setorial: ndo se aplica.

Art. 22 Para fins de fiscalizagdo, gestdo e acompanhamento deste contrato, a comissdo acima designada deverd observar as atribui¢des de cada figura, as rotinas e normas estabelecidas na IN-05/MPDG.
Art. 32 E de responsabilidade destes servidores efetuar o registro das ocorréncias no Relatério de Fiscalizagio do SIPAC, no qual estio disponiveis os documentos editalicios e contratuais basicos para tal atividade.
Art. 42 Em periodos de férias ou auséncias justificadas do Gestor de Execugdo, o primeiro fiscal técnico assume a gestdo do contrato no periodo, ficando os demais fiscais responsaveis pelo encargo da fiscalizagao técnica.

Art. 52 Quando houver a necessidade de alteragGes na equipe de fiscalizagdo ora nomeada, o Setor Requisitante do contrato deverd, tempestivamente, solicitar ao Departamento de Contratos as providéncias, sendo que na
omissdo serd aplicado o disposto no §32 do art. 41 da IN 05/2017 SEGES/MPDG.

Art. 62 Fica revogada a Portaria n2 36/2023/PROAGI.

Art. 72 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARCELO NEPOMOCENO KAPP

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA N2 80, DE 26 DE JULHO DE 2023

Designa a servidora JOICE SACCHINI MIOTTO para o encargo de Solicitante de Viagem e Solicitante de
Passagem, no &mbito da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduagéo.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria UNILA N2 251 de 19 de junho de 2023, tendo em vista a delegagdo de
competéncias e o estabelecimento de atribuigdes pela Portaria n? 283/2020/GR, alterada pela Portaria 502/2022/GR, e considerando o estabelecido no Sistema de Concessdo de Didrias e Passagens (SCDP); a necessidade de
descentralizagdo dos procedimentos para a concessdo de didrias e passagens; o previsto na Instrugdo Normativa PROAGI n° 03/2013 e a Instrugdo Normativa n? 01/2020/PROAGI, e o que consta no Documento SIPAC N2
23422.014636/2023-78, RESOLVE:

Art. 12 Designar a servidora JOICE SACCHINI MIOTTO, SIAPE n2 01061120, para o encargo de SOLICITANTE DE VIAGEM e SOLICITANTE DE PASSAGEM, no dmbito da Pré-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduagdo.

Art. 22 O SCDP atribui ao perfil de SOLICITANTE DE VIAGEM as responsabilidades de cadastramento da solicitagdo inicial da viagem, prorrogagdo e complementagdo de viagem, formalizagdo de prestagdo de contas, anexagdo de
documentos, cancelamento de viagem e exclusdo de PCDP.

Art. 32 O SCDP atribui ao perfil de SOLICITANTE DE PASSAGEM a responsabilidade de efetuar os procedimentos de cotacdo de pregos de passagens junto as companhias aéreas e agéncia de viagens, devendo realizar o
langamento do roteiro selecionado no SCDP e encaminhar para aprovagdo.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARCELO NEPOMOCENO KAPP
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PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA N2 81, DE 26 DE JULHO DE 2023

Designa o servidor EMERSON WAGNER DAS CHAGAS para o encargo de Solicitante de Viagem, Solicitante de
Passagem e Assessora de Proponente, no dmbito do IMEA.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRAGCAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria UNILA N2 251 de 19 de junho de 2023, tendo em vista a delegagéo de
competéncias e o estabelecimento de atribuigdes pela Portaria n? 283/2020/GR, alterada pela Portaria 502/2022/GR, e considerando o estabelecido no Sistema de Concessdo de Didrias e Passagens (SCDP); a necessidade de
descentralizagdo dos procedimentos para a concessdo de didrias e passagens; o previsto na Instru¢gdo Normativa PROAGI n° 03/2013 e a Instrugdo Normativa n2 01/2020/PROAGI, e o que consta no Documento SIPAC N2
23422.014708/2023-87, RESOLVE:

Art. 12 Designar o servidor EMERSON WAGNER DAS CHAGAS, SIAPE n? 2144958, para o encargo de SOLICITANTE DE VIAGEM, SOLICITANTE DE PASSAGEM e ASSESSOR DE PROPONENTE, no ambito do Instituto Mercosul de
Estudos Avangados.

Art. 22 O SCDP atribui ao perfil de SOLICITANTE DE VIAGEM as responsabilidades de cadastramento da solicitagdo inicial da viagem, prorrogacdo e complementagdo de viagem, formalizagdo de prestacdo de contas, anexagdo de
documentos, cancelamento de viagem e exclusdo de PCDP.

Art. 32 O SCDP atribui ao perfil de SOLICITANTE DE PASSAGEM a responsabilidade de efetuar os procedimentos de cotacdo de pregos de passagens junto as companhias aéreas e agéncia de viagens, devendo realizar o
langamento do roteiro selecionado no SCDP e encaminhar para aprovagdo.

Art. 42 O SCDP atribui aos perfis de ASSESSOR a responsabilidade pela andlise prévia das solicitagdes de viagens, em sua drea de atuagdo, manifestando concordancia ou discordancia.

Art. 52 O ASSESSOR realizara assessoramento exclusivamente no Sistema de Concessdo de Didrias e Passagens (SCDP) tendo como intuito auxiliar a Autoridade Aprovadora em sua andlise, possuindo natureza preventiva e
orientativa.

Art. 62 Os Pareceres técnicos ocorrerdo exclusivamente no Processo Administrativo, obedecendo os prazos previstos em lei.

Art. 72 O parecer do ASSESSOR ndo vincula a decisdo da Autoridade Aprovadora que deve realizar sua andlise independentemente de assessoramento prévio.

Art. 82 O ASSESSOR ndo responde solidariamente pela demanda, cabendo a Autoridade Aprovadora realizar sua prdpria analise, manifestando aprovagdo ou reprovagao.

Art. 92 O ASSESSOR poderd, excepcionalmente, proceder a devolugdo da Proposta de Concessdo de Diarias e Passagens (PCDP), solicitando ajuste ou inclusdo de documentos.

Art. 102 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARCELO NEPOMOCENO KAPP

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM BIOCIENCIAS

EDITAL N2 16, DE 27 DE JULHO DE 2023

RESULTADO FINAL DO PSR (PROCESSO SELETIVO REGULAR), PARA INGRESSO DE ALUNOS REGULARES NO
CURSO ACADEMICO E PRESENCIAL DE MESTRADO EM BIOCIENCIAS, NO SEGUNDO SEMESTRE LETIVO DO ANO
DE 2023

O Coordenador do PPG-BC (Programa de Pbs-Graduagdo em Biociéncias), vinculado ao ILACVN (Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza), da UNILA (Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana),
nomeado pela Portaria UNILA n2. 2021/0259; conforme competéncias delegadas, regulamentadas e retificadas pelas Resolugdes CONSUN n2. 2016/11; n2. 2021/015 e n2. 2021/025; Resolugdo COSUEN ne. 2022/04; Portarias
UNILA ne. 2018/823; n2. 2019/170; e n2. 2019/388; Portaria ILACVN n2. 2021/07; Portaria PRPPG n2. 2022/058; Instru¢do Normativa PRPPG n2. 2023/02; no uso de suas atribui¢des, previstas no Art. 15 do Regimento Interno do
PPG-BC, aprovado pela Resolugdo CONSUN n2. 2018/12, Editais PPG-BC n2. 2023/06, n2. 2023/07, n2. 2023/08, n2. 2023/09, n2. 2023/13, n2. 2023/14 e n2. 2023/15, publicados nos Boletins de Servigo UNILA n2. 2016/221; n2.
2018/352, n2. 2018/406, n2. 2019/437, n2. 2019/460, n°. 2021/032, n2. 2021/035, n°. 2021/056, n2. 2021/059, n?. 2021/090, n2. 2022/067, n°. 2022/194, n2. 2023/074, n°. 2023/075, n2. 2023/104, n2. 2023/108, n?. 2023/126,
n2. 2023/129 e n2. 2023/132; e no Didrio Oficial da Unido (DOU) n2. 135, segdo 2, de 20 de julho de 2021, no uso de suas atribuigdes, de acordo com as deliberagdes de seu Colegiado, torna publico o presente edital, que divulga
o resultado final do PSR (Processo Seletivo Regular), para ingresso alunos regulares no curso académico e presencial de mestrado do PPG-BC, em turma do segundo semestre letivo do ano de 2023:

1. Dos recursos administrativos

1.1. 02 (dois) recursos administrativos foram submetidos em contestagdo ao resultado preliminar divulgado pelo Edital PPG-BC n?. 2023/13, nas condigdes e prazos dispostos no Edital PPG-BC n2. 2023/06 e suas retificagdes,
sendo indeferidos por decisdo da Coordenagdo do PPG-BC, pelas razdes relacionadas nos Anexos | e Il do presente edital.

1.2. Permaneceram inalteradas as notas individuais dos demais candidatos no presente processo seletivo, divulgadas nos Editais PPG-BC n2. 2023/13, n2. 2023/14 e n2. 2023/15, compiladas no Anexo lll deste edital, sendo estas
consideradas os resultados finais destes candidatos.

2. Dos resultados finais da prova escrita de leitura e compreens3o de textos de divulgagao cientifica e/ou artigos cientificos em lingua inglesa

2.1. Dos 17 (dezessete) candidatos com inscrigdes deferidas no presente processo seletivo, na etapa eliminatéria da prova escrita de proficiéncia em lingua inglesa:
2.1.1. 01 (um) candidato fica desclassificado, por ndo comparecer e realizar a prova;

2.1.2. 01 (um) candidato fica desclassificado, por obter nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na prova;

2.1.3. 13 (treze) candidatos ficam aprovados, por obterem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova; e

2.1.4. 02 (dois) ficam aprovados por comprovar proficiéncia no idioma no ato da inscrigdo e serem dispensados de realizar a prova.

2.2. As notas individuais e finais dos candidatos, avaliados nesta etapa do presente processo seletivo, encontram-se no Anexo Il deste edital.

3. Dos resultados finais da prova escrita de conhecimentos em Biociéncias

3.1. Dos 17 (dezessete) candidatos com inscrigdes deferidas no presente processo seletivo, na etapa eliminatéria e classificatéria da prova escrita de conhecimentos em Biociéncias:
3.1.1. 01 (um) candidato fica desclassificado, por ndo comparecer e realizar a prova;

3.1.2. 06 (seis) candidatos ficam desclassificados, por obterem nota inferior a 50 (cinquenta) pontos na prova;

3.1.3. 10 (dez) candidatos ficam aprovados, por obterem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos na prova.

3.2. As notas individuais e finais dos candidatos, avaliados nesta etapa do presente processo seletivo, encontram-se no Anexo Ill deste edital.

4. Dos resultados finais dos planos de dissertagdo

4.1. Ficam classificados na etapa classificatéria de analise dos planos de dissertagdo, do presente processo seletivo, todos os 17 (dezessete) candidatos com inscrigdes deferidas, por atenderem a todas as exigéncias
regulamentares.

4.2. As notas individuais e finais dos planos de dissertagdo dos candidatos, avaliados nesta etapa do presente processo seletivo, encontram-se no Anexo Il deste edital.

5. Dos resultados finais da analise dos curriculum vitae
5.1. Ficam classificados na etapa classificatéria de andlise do curriculum vitae, do presente processo seletivo, todos os 17 (dezessete) candidatos com inscrigdes deferidas, por atenderem a todas as exigéncias regulamentares.
5.2. As notas individuais e finais do curriculum vitae dos candidatos avaliados nesta etapa do presente processo seletivo encontram-se no Anexo IlI deste edital.

6. Dos resultados finais do processo seletivo
6.1. Dos 18 (dezoito) candidatos inscritos no presente processo seletivo, conforme o Edital PPG-BC n2. 2023/06, suas retificagdes e resultados parciais:
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6.1.1. 01 (um) candidato foi eliminado por ter a inscri¢do indeferida;

6.1.2. 01 (um) candidato fica eliminado por ndo comparecer as provas escritas de proficiéncia em lingua inglesa; e de conhecimentos em Biociéncias;

6.1.3. 06 (seis) candidatos ficam eliminados por obterem nota inferior a 50 (cinquenta) pontos nas provas escritas de proficiéncia em lingua inglesa; e/ou de conhecimentos em Biociéncias;

6.1.4. 10 (dez) candidatos ficam aprovados e classificados nas etapas eliminatérias e classificatérias de inscrigdes, provas escritas, andlise dos planos de dissertagdo e do curriculum vitae, do presente processo seletivo, conforme
Anexo lll deste edital, que divulga as suas notas individuais, por atenderem a todas as exigéncias regulamentares e obterem nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos nas provas escritas de proficiéncia em lingua inglesa; e
de conhecimentos em Biociéncias.

7. Das matriculas

7.1. O presente resultado final constitui convocagdo dos candidatos relacionados no Anexo IV para realizar as matriculas no curso de mestrado do PPG-BC, no segundo semestre letivo do ano de 2023.

7.2. A eventual classificagdo e aprovagdo no presente processo seletivo ndo assegura ao candidato o direito de matricula.

7.3. A matricula do(a) candidato(a) aprovado(a) como aluno(a) regular do curso académico e presencial de mestrado do PPG-BC é gratuita e sera realizada de forma presencial na Secretaria do PPG-BC, localizada no campus
Jardim Universitario, edificio Ginasio, sala n2. G-103-1, situado a Avenida Tarquinio Joslin dos Santos, n2. 1.000, bairro Polo Universitario, Municipio de Foz do Iguagu, Estado do Parana, na sala G-103-1 ou outro enderego a ser
informado na pagina eletrénica do PPG-BC <https://portal.unila.edu.br/mestrado/biociencias/processo-seletivo>, no prazo definido no Edital PPG-BC n2. 2023/06.

7.4. Para conferéncia da documentagdo e confirmagdo da matficula como aluno(a) regular do PPG-BC, o(a) candidato(a) convocado(a) ou seu procurador devidamente autorizado(a) e identificado(a) devera informar os dados
pessoais solicitados pela Secretaria do PPG-BC, bem como apresentar via original ou cépia autenticada dos seguintes documentos:

7.4.1. RG (Registro-Geral), CNH (Carteira Nacional de Habilitagdo), carteira de registro profissional reconhecido por lei, ou equivalente, somente para candidatos ndo-brasileiros;

7.4.2. DNI (Documento Nacional de Identidade) ou passaporte; e RNE (Registro Nacional de Estrangeiro) ou CRNM (Carteira de Registro Nacional Migratdrio) ou equivalente vigente, somente para candidatos ndo-brasileiros;
7.4.3. diploma ou comprovante de conclusdo de curso de graduagdo em bacharelado, licenciatura ou tecnologia, com colagdo de grau até 31 de julho de 2023, pelo(a) candidato(a), emitido por instituicdo devidamente habilitada
e credenciada, com cédigo de autenticidade ou carimbo e assinatura da respectiva Secretaria Académica e/ou autoridade competente;

7.4.4. histérico escolar completo e oficial do curso de graduagdo em bacharelado, licenciatura ou tecnologia, concluido pelo(a) candidato(a), com colagdo de grau até 31 de julho de 2023, com dados das disciplinas e atividades
cursadas, constando eventuais reprovagdes ou trancamentos de matricula, emitidos por instituicdo devidamente habilitada e credenciada, com cédigo de autenticidade ou carimbo e assinatura da respectiva Secretaria
Académica e/ou autoridade competente;

7.4.5. comprovante de proficiéncia em lingua inglesa, quando houver; e

7.4.6. declaragdo de ciéncia sobre a recomendagdo de ndo cursar outro curso de graduagdo ou pés-graduagdo, seja de natureza lato sensu ou stricto sensu, exceto quando se tratar de mobilidade académica aprovada pelo PPG-
BC, enquanto for aluno matriculado no presente curso académico e presencial de mestrado, sob risco de atraso na conclusdo do curso ou jubilamento por perda de prazo, na forma do Anexo VIl do Edital PPG-BC n2. 2023/06.
7.5. Devem ser acompanhados de tradug&o juramentada os documentos comprobatérios da graduagao que nao estejam no idioma portugués ou espanhol.

7.6. As vias originais ou cdpias autenticadas dos documentos serdo conferidas na forma do Anexo VIl do Edital PPG-BC n2. 2023/06; e devolvidos ao(a) candidato(a) tdo logo sejam digitalizados e/ou copiados pela Secretaria do
PPG-BC.

7.7. Em caso de ndo comparecimento, ndo comprovagdo de toda a documentagdo, desisténcia ou eliminagdo de candidatos convocados, a matricula do(a) aluno(a) serd cancelada e os demais candidatos aprovados e
classificados poderdo ser convocados pelo PPG-BC, para se matricular nas vagas remanescentes, na forma e nos prazos definidos por este edital e seus resultados, respeitada a ordem de classificagdo.

7.8. Os locais, horarios e plataformas virtuais de comunicagdo e realizagdo das matriculas podem ser alterados por motivos de ordem técnica, conveniéncia ou forga maior; na hipétese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou
previsiveis porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos, conforme calendario informado na péagina eletrénica <https://portal.unila.edu.br/mestrado/biociencias/calendario>.

8. Das bolsas

8.1. A convocagdo dos candidatos ndo confere o direito subjetivo a bolsa, caracterizando mera expectativa de direito, condicionada a disponibilidade orgamentaria e financeira da instituicdo concedente.
8.2. A eventual concessdo de bolsas aos candidatos convocados para a matricula:

8.2.1. obedecerd ao estabelecido pelo item 19 do Edital PPG-BC n2. 2023/06 e suas retificagdes;

8.2.2. obedecera ao estabelecido pelos regulamentos dos respectivos PSB's (Processos Seletivos Bolsas) a serem publicados e divulgados pela UNILA ou PPG-BC; e

8.2.3. seguira a classificagdo prevista no Anexo Ill deste edital, dentre aqueles que tiverem as inscri¢des deferidas no respectivo PSB.

9. Das disposiges finais
9.1. Os candidatos convocados para realizar matricula no curso de mestrado do PPG-BC, turma do segundo semestre letivo do ano de 2023, continuam submetidos ao regulamento estabelecido pelo Edital PPG-BC n2. 2023/06 e

suas retificagdes.
9.2. As rematriculas em turmas de disciplinas do PPG-BC, ofertadas no segundo semestre letivo do ano de 2023, tera regulamento préprio.

ANEXO | DO EDITAL PPG-BC N2. 2023/16

DECISAO AO RECURSO ADMINISTRATIVO IMPETRADO PELO(A) CANDIDATO(A) EDNA PAOLA PEREZ RENDON, INSCRICAO Ne. 9856

Nome do(a) candidato(a): Edna Paola Pérez Rend6n

INUmero da inscri¢do: 9856

Nome do(a) ori dor(a) p dido(a): Dr. Michel Rodrigo Zambrano Passarini

Identificagdo da decisdo questionada: Notas do resultado preliminar da prova escrita de conhecimentos em Biociéncias

Fundamento legal ou editalicio do questionamento: Edital PPG-BC n2. 2023/06, item 17. Dos recursos administrativos

Solicitagdo/Questionamento: O(a)candidato(a) impetrante solicita a revisdo das suas notas atribuidas pela banca examinadora as suas respostas a prova escrita de conhecimentos em Biociéncias, divulgadas pelo Edital PPG-BC,
n2. 2023/13, que trata do resultado preliminar dos candidatos inscritos no PSR (Processo Seletivo Regular), para ingresso de alunos regulares no curso de mestrado do PPG-BC, no segundo semestre letivo do ano de 2023, pois:

fora desclassificada por obter notas inferiores aos 50 (cinquenta) pontos minimos exigidos para a aprovagdo, atribuidas pelos examinadores da banca, realizada na tarde do dia 04/07/2023, terca-feira;

declara ter respondido as perguntas n2. 01, 02 (relativas a area da bioquimica), 07 e 08 (relativas a area da morfologia) a luz da bibliografia indicada e dos critérios de avaliagdo previstos no regulamento;

declara ter desejo, motivagdo e interesse em cursar mestrado na UNILA, para fortalecer sua formagdo académica e profissional;

declara ter revisado os requisitos e critérios de sele¢do, dos quais teria atendido a maioria, como as etapas de inscrigdes, proficiéncia de leitura em lingua inglesa, plano de dissertagdo ecurriculum vitae;

declara sempre se esforgar por manter alto rendimento académico e compromisso constante com a aprendizagem;

declara ter capacidade e entusiasmo para contribuir de forma significativa com o mestrado e a universidade;

declara que a oportunidadede cursar o mestrado representa umobjetivo pessoal eprofissional relevante em sua vida, estando convencida de que o mestrado lhe proporcionaria ferramentas e conhecimentos
necessdrios para alcangar suas metas pessoais; e

declara que confia na universidade por sua procura pela exceléncia e por dar oportunidades justas aqueles que desejam progredir emsuaformagdoacadémica.

Decisdo: Indeferido
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Razes para o deferimento ou indeferimento do recurso administrativo: com relagdo ao recurso administrativo submetido pelo(a)candidato(a) Edna Paola Pérez Renddn, inscrigdo n2. 9856, solicitando a reavaliagdo e revisdo
de suas notas na avaliagdo escrita de conhecimentos em Biociéncias, divulgadaspelo Edital PPG-BCne. 2023/13, que trata do resultado preliminar dos candidatos inscritos ao PSR (Processo Seletivo Regular), para ingresso de
alunos regulares no curso de mestrado em Biociéncias, no segundo semestre letivo do ano de 2023, a banca examinadora e a Coordenagdodo PPG-BC argumentamque, para haver uma reavaliagdo e revisdo das notas
recebidas e das respostas apresentadas porcandidato(a),os argumentos apresentados no recurso administrativo devem estar baseados nas normas editalicias, para questionar as avaliagdes ou as notas recebidas em fungdo
das respostas dadas pelo(a)candidato(a), o que ndo parece estar atendido no presente caso.

Observa-se que as perguntas das provas do presente processo seletivo foram formuladas e corrigidas por docentes pertencentes ao quadro do PPG-BC, cabendo revisdo das notas recebidas e das respostas apresentadas
pelo(a) candidato(a), por presenga de detalhamento, referenciais tedricos ou questionamentos técnico e/ou cientificos no presente recurso administrativo, o que ndo parece estar atendido no presente caso.

/Ainda assim, solicitou-se aos examinadores da referida banca a analise do presente recurso administrativo; e eventual revisdo das notas atribuidas ao(a) candidato(a).

/Apds a consulta, os examinadores da banca e a Coordenagdo do PPG-BC novamente chegaram a consenso e ndo alteraram as notas atribuidas ao(a) candidato(a), pois constatou-se que o(a)mesmo(a)ndo conseguiu demonstrar
ter respondido a contento ou mesmo terdominio sobre os temas abordados nas questdes na prova.

Aquestdo n2. 01 da prova foi composta por trés perguntas, com nota maxima de 8,3 cada. Na pergunta a) aresposta deveria explicar as diferengas entre o Catabolismo e Anabolismo, mas o(a)candidato(a) ndo discorreu sobre
0 assunto em nenhum ponto da resposta. Aparentemente houve confusdo com os termos aerobiose e anaerobiose, tendo recebido nota parcial 0,0 de 8,3 pontos possiveis pela resposta a esta pergunta. Na pergunta b)
aresposta esperada era a discussédo da glicdlise e da via da pentose fosfato, duas vias principais de degradagdo do carboidrato. Muito simplificadamente o(a)candidato(a) falou sobre a decomposi¢do, sem explicar as vias, citar
os nomes e as diferencas, tendo recebido nota parcial3,8 de 8,3 pontos possiveis pela resposta a esta pergunta. Na pergunta c) afigura resumia todo o processo de catabolismo de uma respiragdo aerdbia. Na resposta as
produgdes de ATP de cada etapa deveriam ser discutidas, bem como o ciclo de acido citrico, sua fungdo, importéncia dos carregadores de elétronse como o ATP é formado na cadeia transportadora de elétrons. Sem explicar os
detalhes o(a)candidato(a) fez um resumo dos passos da figura, fazendo apenas uma releitura da imagem, sem explicar os detalhes de cada etapa, tendo recebido nota parcial 5,0 de 8,3 pontos possiveis pela resposta a esta
pergunta, nota que poderia ser menor reavaliara resposta dada. Assim, o(a)candidato(a) recebeu nota 8,8 de 25,0 pontos possiveis (33%) pelasrespostasasestasperguntas da questdo n2. 01.

Naquestdo n2. 02 da prova aresposta deveria explicar os termos e citar uma aplicagdo diferenciada para genémica estrutural e outra da gendmica funcional, separadamente, sendo 50% do peso cada explicagéo. O termo
gendmica estrutural foi erroneamente explicado, relacionando com organelas, sem clareza no texto e conexdo com o solicitado, ndo atendendo ao solicitado, tendo recebido nota parcial 0,0 de 12,5 pontos pela resposta a esta
pergunta. O termo gendmica funcional, apesar do texto confuso, foi explicado de forma mais correta e o(a)candidato(a) conseguiu relacionar com a aplicagdo, tendo recebido nota parcial 12,5 de 12,5 pontos possiveis pela
resposta a esta pergunta. Assim, o(a)candidato(a) recebeu nota 12,5 de 25,0 pontos possiveis (50%) pelasrespostas aquestdo ne. 02.

Naquestdo n2. 07 da prova o(a)candidato(a) escolheu a alternativa"c) transcrigao, tradugao e replicagao". Estes processos permitem o fluxo de informagdo genética do nucleo ao citoplasma, pela transcrigdo da informagéo no|
DNA para o mRNA, que leva a informagdo ao citoplasma, onde acontece a transcri¢do para gerar uma proteina. O(a)candidato(a) obteve nota parcial 12,5 pontos de 25,0 possiveis para esta questdo. Esperava-se que na
resposta se desenvolvesse a descri¢do aprofundada de cada um dos processos (replicagdo, transcri¢do e tradugdo), mas o(a)candidato(a) assim o fez de forma geral superficialmente;e ainda com alguns erros conceituais a
relatados a seguir: em replicagdo o(a)candidato(a) indica que existe quebra dos pontes de hidrogénio que mantém as duas fitas de DNA serpenteadas, paradepois estas se unirem,formando duas novas cadeia de RNA. Porém
replicagdo éo processo de cdpia do DNA gendmico, sendo este um processo composto de diversos passos nos quais intervém uma serie de proteinas e enzimas. Entdo esperava-se que fosse mencionado a presenga dasorigens
de replicagdo, a necessidade de uma sequéncia iniciadora, a presenga da DNA primase e, principalmente, a necessidade da DNA polimerase para realizar a replicagdo. Também deixar claro, que a diferenca da transcri¢do na
replicagdo é polimerizada uma fita complementar de DNA, sendo o processo finalizado com duas fitas de DNA. Em transcrigdo o(a)candidato(a) indica que este é o processo em que o DNA envia nucleotideos e o mRNA os lé.
Porém o processo de transcrigdo é a polimerizagdo de uma molécula de RNA utilizando como molde uma sequéncia de DNA. Esperava-se que ao menos fosse mencionada a importdncia da RNA polimerase para o processo ser
possivel, a maturagdo do RNA, especialmente do RNA mensageiro. Em tradugéo o(a)candidato(a) descreve o processo de forma superficial sem assinalar a fungdo das moléculas que descreve. Ainda indica que os ribossomos
traduzem as sequéncias de informag&o. Porém, oprocesso de transcrigdo, como tal, consiste de uma sequéncia de eventos em que participam as moléculas citadas pelo(a)candidato(a) e que geram peptideos. Tal resposta foi
dada com pouca profundidade, de modo que nesta pergunta o(a)candidato(a) ndo apresenta a abrangéncia de conceitos relacionados amorfologia, decidindo-se por mantera nota.

Naquestdo n2. 08 da prova o(a)candidato(a) descreve de forma geral alguns processos relacionados a pergunta e obteve nota 11,3de 25 pontos possiveis (44%) pelasrespostas dadas. Esperava-se que o(a)candidato(a)
descrevesse os tipos de canais, os principais ions que intervém no desequilibrio, podendo exemplificar com a bomba de sédio e potassio. Assim como descrever as fungdes celulares associadas, como o transporte acoplado a
ions, a formagdo do potencial de membrana, a atividade de co-transportadores, entre outros. Tal resposta foi dada com pouca profundidade, de modo que nesta pergunta o(a)candidato(a) ndo apresentou a abrangéncia de
conceitos relacionados amorfologia, decidindo-se por mantera nota.

Observa-se que as respostas dos candidatos ementrevistas ouprovas escritas foram e sdoconsideradasna avaliagdo das candidaturas pelos examinadores, que sdo doutores com longa trajetdria académica, acostumados em
avaliar trabalhos e alunos, como a atuagdo docente exige, cientes da bibliografia usada por lecionarem e pesquisarem tais temas na UNILA.

Ao contrario do alegado pelo(a)candidato(a), os examinadores e a Coordenagdo do PPG-BC julgaram que o(a)candidato(a)ndo apresentou respostas que demonstrassem ter conhecimentos suficientes sobre as questdes de
bioquimica e morfologia, ndoatendendo aos critérios de avaliagdo e ingresso no curso de mestrado, previstos nosregulamentos, independente do mérito do tema da pesquisa proposta; da colaboragdo com o docente indicado
como orientador; das eventuais contribuigdes para o seu enriquecimento no PPG-BC e UNILA; ou da necessidade de aperfeigoar os seus conhecimentos.

Com a prova escritarealizada, o(a)candidato(a) ndo conseguiu demonstrar possuir no momento os conhecimentos necessarios para cursaro mestrado no PPG-BC.
Ressalta-se que os tanto os temas previstos e quanto a bibliografia indicada no regulamento foramusados desde o ano de 2017 pelo PPG-BC em todos os seus 08 (oito) PSR's(Processos Seletivos Regulares) ja realizados.

Ressalta-se que o(a)candidato(a) incorreu no mesmo erro de candidatos de PSR's ja realizados, que ndo foram aprovados em alguma etapa eliminatéria e impetraram recurso administrativo sem argumentos baseados nas|
normas editalicias, sem presenca de detalhamento, referenciaistedricos ou questionamentos técnico e/ou cientificos para questionar as avaliagdes ou as notas recebidas em fun¢do das respostas dadas nas avaliagdes.

Ressalta-se que todos os candidatos tiveram ciéncia prévia dosregulamentosdo presente PSRe com ele concordaram ao se inscrever e ndo apresentar tempestivamente impugnagdo ou questionamento quanto as suas normas.
Assim, os examinadores da banca e a Coordenagdodeliberaramsobre o presente recurso administrativo, entendendo pelo seu INDEFERIMENTO, decidindo pela ndo revisdo de suas notas ou mesmo realizagdo de nova prova

ao(a)candidato(a), para reavalid-la por nova banca, sendo esta a ser considerada o resultado final do seu desempenho, considerando a inexisténcia de fundamentos baseados nas normas editalicias e argumentos que
demonstrem falha de avaliagdo dos examinadores.

ANEXO Il DO EDITAL PPG-BC Ne. 2023/16

DECISAO AO RECURSO ADMINISTRATIVO IMPETRADO PELO(A) CANDIDATO(A) SIMONE MEURER BRAND, INSCRICAO N2. 9858

Nome do(a) candidato(a): Simone Meurer Brand

INUmero da inscri¢do: 9858

Nome do(a) ori dor(a) p dido(a): Dr. Cezar Rangel Pestana

Identificagdo da decisdo questionada: Notas do resultado preliminar da prova escrita de conhecimentos em Biociéncias

Fundamento legal ou editalicio do questionamento: Edital PPG-BC n2. 2023/06, item 17. Dos recursos administrativos

Solicitagdo/Questionamento: O(a)candidato(a) impetrante solicita a revisdo das suas notas atribuidas pela banca examinadora as suas respostas asquestdes n2. 05, 06 e 07 da prova escrita de conhecimentos em Biociéncias,
divulgadas pelo Edital PPG-BC n2. 2023/13, que trata do resultado preliminar dos candidatos inscritos no PSR (Processo Seletivo Regular), para ingresso de alunos regulares no curso de mestrado do PPG-BC, no segundo
semestre letivo do ano de 2023, pois:

fora desclassificada por obter notas inferiores aos 50 (cinquenta) pontos minimos exigidos para a aprovagdo, atribuidas pelos examinadores da banca, realizada na tarde do dia 04/07/2023, terca-feira;

declara ter respondido as perguntas n2. 02 (relativa a drea da bioquimica), n2. 05, 06 (relativas a area de Fisiologia) e 07 (relativa a area de Morfologia)a luz da bibliografia indicada e dos critérios de avaliagdo previstos
no regulamento;

considera irrisérias as notas obtidas por suas respostas as questdes 05, 06 e 07;

solicita uma reavaliagdo das respostas desenvolvidas, a fim de alcangar uma nota satisfatéria para classificagdo, por considerar ter demonstrado conhecimento sobre o conteudo abordado, linguagem empregada
satisfatoria, coeréncia e coesdo textual; e

observa que o editalcom as notas preliminares ndo contemplam as respostas dos candidatos asprovasescritas(espelho de respostas), mas sim apenas os enunciados e as perguntas das questdes das provas aplicadas.

Decisdo: Indeferido
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Razes para o deferimento ou indeferimento do recurso administrativo: com relagdo ao recurso administrativo submetido pelo(a)candidato(a) Simone Meurer Brand, inscrigdo n2. 9858, solicitando a reavaliagdo e revisdo de
suas notas na avaliagdo escrita de conhecimentos em Biociéncias, divulgadaspelo Edital PPG-BCn2. 2023/13, que trata do resultado preliminar dos candidatos inscritos ao PSR (Processo Seletivo Regular), para ingresso de
alunos regulares no curso de mestrado em Biociéncias, no segundo semestre letivo do ano de 2023, a banca examinadora e a Coordenagdodo PPG-BC argumentamque, para haver uma reavaliagdo e revisdo das notas
recebidas e das respostas apresentadas porcandidato(a),os argumentos apresentados no recurso administrativo devem estar baseados nas normas editalicias, para questionar as avaliagdes ou as notas recebidas em fungdo
das respostas dadas pelo(a)candidato(a), o que ndo parece estar atendido no presente caso.

Observa-se que as perguntas das provas do presente processo seletivo foram formuladas e corrigidas por docentes pertencentes ao quadro do PPG-BC, cabendo revisdo das notas recebidas e das respostas apresentadas
pelo(a) candidato(a), por presenga de detalhamento, referenciais tedricos ou questionamentos técnico e/ou cientificos no presente recurso administrativo, o que ndo parece estar atendido no presente caso.

/Ainda assim, solicitou-se aos examinadores da referida banca a analise do presente recurso administrativo; e eventual revisdo das notas atribuidas ao(a) candidato(a).

ApGs a consulta, os examinadores da banca e a Coordenagdo do PPG-BC novamente chegaram a consenso e ndo alteraram as notas atribuidas ao(a) candidato(a), pois constatou-se que o(a)mesmo(a)ndo conseguiu demonstrar|
ter respondido a contento ou mesmo terdominio sobre os temas abordados nas questdes na prova.

Observa-se que o(a) candidato(a) impetrante solicita a revisdo das suas notas atribuidas pela banca examinadora as suas respostas asquestdes n2. 05, 06 (relativas a area de Fisiologia) e 07 (relativa a drea de Morfologia) da
prova escrita de conhecimentos em Biociéncias, porém ndo requer isso em relagdo a questdo n?. 02(relativa a drea da bioquimica), em que foi bem avaliada e lhe foi atribuida nota elevada.

Observa-se que o recurso administrativo impetrado do(a) candidato(a) ndo solicitavao repasse das fotocdpias de suas respostas asprovasescritas(espelho de respostas), porém ao(a) candidato(a) foram enviadas as fotocépias
de suas respostas asprovasescritas(espelho de respostas) por mensagem em seu correio eletrénico indicado, o que ndo resultou em recurso administrativo novo ou complementar.

Na resposta aquestdo n2. 05 da prova o(a) candidato(a) ndo descreve as células musculares do coragdo, sua estrutura e proteinas constituintes préprias do tecido cardiaco. Nao descreve o tecido, seu arranjo e suas
propriedades para o funcionamento da bomba cardiaca. Na resposta, o(a) candidato(a) brevemente descreve o coragdo e suas cavidades; e da uma mera insinuagdo da funcionalidade. Assim, o(a) candidato(a) ndo demostrou
ter dominio, abrangéncia e profundidade dosconceitos relacionados ao tecido cardiaco.

Na resposta aquestdo n2. 06 da prova o(a) candidato(a) aborda a pergunta de forma superficial fazendo énfase na troca gasosa a nivel pulmonar, ndo esclarecendo isto. Ao mencionar a hemoglobina, a candidata a descreve
"...e quando se trata da hemoglobina arterial, esta se difere por ser mais calibrosa, volumosa e pulsante, o que ndo se verifica na venosa". Ressalto aqui que a hemoglobina é uma proteina, por tanto, as caracteristicas que a
candidata |he atribui se assemelham as que seriam de uma artéria. Ainda a candidata ndo responde a outra pergunta, ndo indicando diferengas entre a hemoglobina arterial e venosa, assim como também nao responde a
terceira pergunta. Assim, o(a) candidato(a) ndo demostrou ter dominio, abrangéncia e profundidade de conceitos relacionados a fisiologia respiratoria.

Na resposta aquestdo n®. 07 da prova o(a) candidato(a) escolheu a resposta "a) anabolismo, catabolismo e metabolismo" e discorreu sobre a mesma. A resposta certa é a "c) transcrigdo, tradugao e replicagdo", pois estes|
processos permitem o fluxo de informagdo genética do nicleo ao citoplasma, pela transcrigdo da informagdo no DNA para o mRNA, que leva a informagédo ao citoplasma, onde acontece a transcrigdo para gerar uma proteina.,
Este ciclo é possivel pela replicagdio do DNA que mantém, de geragdo celular em geragdo celular, a informagdo génica. Assim, o(a) candidato(a) ndo demostrou ter dominio, abrangéncia e profundidade de conceitos
relacionados a morfologia.

Observa-se que as respostas dos candidatos ementrevistas ouprovas escritas foram e sdoconsideradasna avaliagdo das candidaturas pelos examinadores, que sdo doutores com longa trajetdria académica, acostumados em
avaliar trabalhos e alunos, como a atuagdo docente exige, cientes da bibliografia usada por lecionarem e pesquisarem tais temas na UNILA.

Ao contrario do alegado pelo(a)candidato(a), os examinadores e a Coordenagdo do PPG-BC julgaram que o(a)candidato(a)ndo apresentou respostas que demonstrassem ter conhecimentos suficientes sobre as questdes de
fisiologiae morfologia, ndoatendendo aos critérios de avaliagdo e ingresso no curso de mestrado, previstos nosregulamentos.

Com a prova escritarealizada, o(a)candidato(a) ndo conseguiu demonstrar possuir no momento os conhecimentos necessarios para cursaro mestrado no PPG-BC.
Ressalta-se que os tanto os temas previstos e quanto a bibliografia indicada no regulamento foramusados desde o ano de 2017 pelo PPG-BC em todos os seus 08 (oito) PSR's(Processos Seletivos Regulares) ja realizados.

Ressalta-se que o(a) candidato(a) incorreu no mesmo erro de candidatos de PSR's ja realizados, que ndo foram aprovados em alguma etapa eliminatdria e impetraram recurso administrativo sem argumentos baseados nas
normas editalicias, sem presenca de detalhamento, referenciais tedricos ou questionamentos técnico e/ou cientificos para questionar as avaliagdes ou as notas recebidas em fungdo das respostas dadas nas avaliagdes.

Ressalta-se que todos os candidatos tiveram ciéncia prévia dosregulamentosdo presente PSRe com ele concordaram ao se inscrever e ndo apresentar tempestivamente impugnagdo ou questionamento quanto as suas normas.
Assim, os examinadores da banca e a Coordenagdodeliberaramsobre o presente recurso administrativo, entendendo pelo seu INDEFERIMENTO, decidindo pela ndo revisdo de suas notas ou mesmo realizagdo de nova prova

ao(a)candidato(a), para reavalid-la por nova banca, sendo esta a ser considerada o resultado final do seu desempenho, considerando a inexisténcia de fundamentos baseados nas normas editalicias e argumentos que
demonstrem falha de avaliagdo dos examinadores.

/ANEXO 1IDO EDITAL PPG-BC Ne. 2023/16

CLASSIFICAGAO FINAL

SOLICITOU A N IANALISE DO
REALIZACAO ||SOLICITOU IAVALIACAO DO
. SoLCITou  ||he A ICONCORRER CONHECIMENTOS||PLANO DE %’;’Zwégﬂz
ORIENTADOR(A)|[NUMERO ||SOLICITOU  IhispENSA DA As VAGAs DE|[NOTAS|PROVA  DE(lcat BiociENCiAs|[DISSERTAGAO (A)NOTA TOTAL DO(A)|[RESULTADO
CANDIDATO(A) |0 e renpIDO(A) DA CONCESSAO [lbrova  DE = FINAIS [INGLES* CANDIDATO(A)| CANDIDATO(A)*****[FINAL
. N PROVA  EM||ACOES DO(A) DO(A)
INSCRICA|DE BOLSA?  liNGLEs? OUTRO AFIRMATIVAS? CANDIDATO(A)** |[CANDIDATO(A)*** |/ xxx
LOCAL?
- . N&o, concorre|
Patricia Dr(a). Maria ! " 249,9 + 85,0 + 73,3 |
Oliveira del[Leandra 9992 Sim Nio Nio na modalidade| BRUTA) 90,0 83,3 85,0 24,2 1408,2 12 Classificado(a)
X de ampla
Paula Terencio A
concorréncia
Néo dispensado(a) 249,9 85,0 73,3
PONDERADA 408,2/ 05 =81,6
Classificado(a) Classificado(a) Classificado(a)| Classificado(a)
ITitulo do plano de dissertagdo: Resiliéncia infantil e marcadores epigenéticos no contexto do extremo Oeste Paranaense
. . N&o, concorre|
Jessica Sabrina X ! . 256,2 + 81,7 + 39,4
Canedo  dal|or(@):  Mariallgasg Nio Nio Nio na modalidade||BRUTA|| 70,0 854 81,7 130 377.3 2¢ Classificado(a)
. Claudia Gross de ampla
Silva Sumensse A
concorréncia
Néo dispensado(a) 256,2 81,7 39,4
PONDERADA 377,3/05=175,5
Classificado(a) Classificado(a) Classificado(a)|Classificado(a)
Titulo do plano de dissertagdo: Exercicio fisico em camundongos obesos induzidos por dieta hiperlipidica: efeitos no material genético
Sim, pedido
deferido,
concorre  na
modalidade de
219,0 + 73,3 + 62,4 4
Jodo Paulo br(a) Cezar reserva de|(BRUTA||70,0 730 733 20,6 354.7
Batista de ) 9955 Sim Nio Nio vagas ' 32 Classificado(a)
Rangel Pestana .
Souza destinadas
para  pessoas
autodeclaradas|
negras (pretas|
ou pardas)
Néo dispensado(a) 219,0 73,3 62,4
PONDERADA 354,7 /05=70,94
Classificado(a) Classificado(a) Classificado(a)|Classificado(a)
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|Titulo do plano de dissertagdo: Impacto do estilo de vida na sindrome metabdlica: avaliagdo de marcadores bioquimicos e habitos de saude

Dr(a). Kelvinson|

N&do, concorre]

210,3 + 53,3 + 85,5 4

Titulo do plano de dissertagdo: Avaliagdo da capacidade de estimulo e proliferagdo de linfécitos T por antigenos de Glutamina

sintase recombinante em camundongos BALB/c resistentes a infec¢do porL,

Maria Caml.la Fernandes 9971 Sim Nio Ndo na modalidade||BRUTA 60,0 701 533 28,2 349,1 42 Classificado(a)
Escobar Garcia ||, . de ampla
Viana A
concorréncia
210,3 53,3 85,5
PONDERADA 349,1/05= 69,8
Classificado(a) Classificado(a)|Classificado(a)
ITitulo do plano de dissertagdo: Test pre clinico de una vacuna reco e contra h, parasitosis canina
N&o, concorre
Viviane dal N ’ N 176,4 + 68,3 + 78,8 =
Silva  Leandro||or@):  Alineligggs sim Nio Nao na modalidade| BRUTA 60,0 288 683 26,0 3235 52 Classificadol(a)
Theodoro Toci de ampla
Tymus A
concorréncia
Néo dispensado(a) 176,4 68,3 78,8
PONDERADA 323,5/05 64,7
Classificado(a) Classificado(a) Classificado(a)|Classificado(a)
|Titulo do plano de dissertagdo: Dosagem de fitocanabinoides no sangue de pacientes submetidos a terapia candbica
. Dr(a). Michel N&o, concorre|
Marahia Isabel| ; . . ! . 168,9 + 80,0 + 67,9
Guevara Rodrigo 9980 Sim Nio Sim, ) pedido|lna modalidade||BRUTA 50,0 56,3 80,0 22,4 3168 ¢ Classificado(a)
Zambrano deferido de ampla
Robayo . A
Passarini concorréncia
168,9 80,0 67,9
PONDERADA 316,8/05 63,4
Classificado(a) Classificado(a)|Classificado(a)
|Titulo do plano de dissertagdo: DNA / barcoding de microo jsmos antdrticos con potencial biotecnoldgico
Danielle de N3o, concorre]
Oliveira br(a). Flavio Luizllg, g Sim Nio Nio na modalidadell, b\l 15 5 638 |70 142 19,4+ 70,0+43,0 915 (\agsificadola)
Tavares de ampla 304,4
Delenga -
concorréncia
Néo
191,4 70,0 43,0
PONDERADA ispensado(a) 304,4/ 05
Classificado(3) Classificado(a) Classificado(a) Classificado(a) 60,9
Titulo do plano de dissertagdo: Efeitos de espinheira-santa (Maytenus ilicifolia) em cdes no tratamento de gastrites cronicas
Dr(a). N3o, concorre| Dispensado(a)
| Francisney 9988 sim Sim,  pedido Nio na modalidade||BRUTA 55,0 90,0 14,0 ;9675’2 +90,0+42,4 4 8o Classificado(a)
Leite Pinto do deferido de ampla Classificado(a) 4
Nascimento concorréncia
165,0 90,0 42,4
PONDERADA 297,4/ 05=59,5
Classificado(a) Classificado(a)|Classificado(a)
|Titulo do plano de dissertagdo: Avaliagdo de estresse e ansiedade em Pumas concolor tratados com canabidiol através de etograma, pardmetros hormonais e bioquimicos
. N&o, concorre|
Dr(a). Kelvinson| ’ " 168,3 + 68,3 + 45,5 5
Sara Torres Fernandes 9991 Sim Nao Nao na modalidade||BRUTA|| 50,0 561 683 150 282,1 92 Classificado(a)
) de ampla
Viana -
iconcorrencia
Néo dispensado(a) 168,3 68,3 45,5
PONDERADA 282,1/05 =56,4
Classificado(a) Classificado(a) Classificado(a)|Classificado(a)

Passarini

concorréncia

infantum
N3o, concorre B
Maria Esther||Dr(a).  Cristian ) . ; na modalidade|[BRUTA||50,0 68,3 533 0,0 2049 + 53,3 + 0,0 9|14
N . ) 9967 Sim Ndo Nao 258,2 .
Vivanco Suazo ||{Antonio Rojas de ampla Classificado(a)
concorréncia
Néo dispensado(a) 204,9 53,3 0,0
PONDERADA 258,2/05=51,6
Classificado(a) Classificado(a) Classificado(a)|Classificado(a)
|Titulo do plano de dissertagdo: Anlisis de marcadores moleculares genéticos para la diseccion de la interaccion entre plantas de maiz (Zea mays) y Trichoderma spp.
Dr(a).  Michell N3o, concorre i
Edna  Paolal|Rodrigo ) sim,  pedido| na modalidade|[BRUTA||200,0 45,1 85,0 100 1353 +85,0+30,3 5 .
L , 9856 Sim N N 30 250,6 Desclassificado(a)
Pérez Rendon ((Zambrano indeferido de ampla
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PONDERADA

Néo dispensado(a)

Classificado(a)

135,3

Desclassificado(a)

85,0

Classificado(a)

30,3

Classificado(a)

250,6 /05 50,1
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[Titulo do plano

de dissertag3o: Potencial biotecnoldgico de los microorganismos antérticos

para el control biolégico de fitopatégenos

N3o, concorre]

75,3 + 65,0 + 100,0 |

Simone Dr(a). Cezarl 9858 Sim Nio Nio na modalidade|[BRUTA||80,0 25,1 65,0 33,0 2403 Desclassificado(a)
Meurer Brand ||Rangel Pestana de ampla
concorréncia
Néo dispensado(a) 75,3 65,0 100,0
PONDERADA 240,3 /05 =48,1
Classificado(a) Desclassificado(a) Classificado(a)|Classificado(a)
|Titulo do plano de dissertagdo: Estimativa de incidéncia e perfil de pacientes oncolégicos com radiodermite aguda no tratamento radioterdpico
Nao, concorre|
y Dr(a). Gleisson| ! . 97,8 + 65,0 + 72,7 =
Frank da Sival| i on  Ppereiralj9990 Sim Ndo Nao na modalidade| BRUTA 60,0 326 65,0 240 235,5 Desclassificado(a)
Maria R de ampla
de Brito A
concorréncia
Néo dispensado(a) 97,8 65,0 72,7
PONDERADA 235,5/05=47,1
Classificado(a) Desclassificado(a) Classificado(a)|Classificado(a)
|Titulo do plano de dissertagdo: Influéncia da ioimbina e cafeina no desempenho do treinamento resistido
Gilberto do||Dr(a). N&o, concorre| Dispensado(a, i
Rosario Francisney 9985 N3o Sim,  pedido Nio na modalidade||BRUTA 28,5 85,0 130 fg’:; 85,0 + 39,4 4 Desclassificado(a)
ICarboni Pinto do deferido de ampla Classificado(a) 4
Begotto Nascimento concorréncia
85,5 85,0 39,4
PONDERADA 209,9 /05 41,98
Desclassificado(a) Classificado(a)|Classificado(a)
|Titulo do plano de dissertagdo: Uso de canabindides aplicado no tratamento da dor e inflamagdo no bruxismo do sono estudo clinico randomizado duplo-cego controlado por placebo
N&o, concorre
Ketlyn Caroline||Dr(a). Jorge Luis, . . ; na modalidadel|BRUTA||70,0 24,9 85,0 120 747 + 85,0 + 364 = )
c K h 9860 Nio Nio Nio 196,1 Desclassificado(a)
Santos Silva Maria Ruiz de ampla
concorréncia
Néo dispensado(a) 74,7 85,0 36,4
PONDERADA 196,1/05 =39,2
Classificado(a) Desclassificado(a) Classificado(a)|Classificado(a)

ITitulo do plano de dissertagdo: Andlise de l6cus genémicos conservados dos principais microrganismos causadores de infecgdes da corrente sanguinea para desenvolvimento de um kit para diagnéstico
molecular tipo mPCR (multiplex) para diagndstico de bacteremia

Sim, pedido
deferido,

concorre  na
modalidade de

48,9 + 46,7 + 21,2

reserva de||BRUTA||40,0 16,3 46,7 7,0 116,8
Jucil Leite|[Dr(a). Ci 4
ucilene  Leite) Dr(a) ezar 9998 Nio Néo Nado vagas Desclassificado(a)
de Sousa Rangel Pestana destinadas
para pessoas
autodeclaradas|
negras (pretas|
ou pardas)
N&o dispensado(a) 48,9 46,7 21,2
PONDERADA 116,8 /05 23,4
Desclassificado(a) Desclassificado(a) Classificado(a)|Classificado(a)
ITitulo do plano de dissertagdo: Efeito de dieta crudivora sobre pardmetros de marcadores biogquimicos da fungdo renal
00 00
N&o, concorre|
Elize Pedro||Dr(a). Rafaella ! . - Néo _
Vieira Costa  Bonugli|[9994 Sim Nao Nado na modalidade BRUTA Nao . 55,0 12,0 00 + 550 + 364 5 Desclassificado(a)
de ampla compareceu a N 91,4
Marcondes Santos A compareceu a
concorréncia
prova prova
Néo dispensado(a) 0,0 55,0 36,4
PONDERADA 91,4/ 05=18,3
Desclassificado(a) Desclassificado(a) Classificado(a)|Classificado(a)
Titulo do plano de dissertagdo: Isolamento de micro-organismos por meio de técnicas direcionadas para degradacdo de herbicidas e biorremediagdo de areas agricolas
Dr(a).  Michell 10000, N&o, concorre
Herbert Jesus|[Rodrigo T : " N na modalidade|BRUTA L . §
inscrigdo  |[Sim Nao Nao Inscri¢do indeferida Desclassificado(a)
Apaza Zela Zambrano indeferida de ampla

Passarini

concorréncia
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PONDERADA

|Titulo do plano de dissertagdo: Comparacion y evaluacion de los efectos del extracto etanolico de granos de quinua (Chenopium quinoa Willd) y Kiwicha (Amaranthus caud: ) sobre el compor
desenvolvimiento y estrés oxidativo en Caenorhabditis elegans

* etapa eliminatéria, sem peso classificatério.
** etapa eliminatoria e classificatéria, com peso 03 (trés), até 100 pontos.
*** etapa classificatéria, com peso 01 (um), até 100 pontos.

**** etapa classificatoria, com peso 01 (um), até 155pontos brutos e até 100 pontos ponderados.

***** nota total final do candidato até 100 pontos.

ANEXO IV DO EDITAL PPG-BC N¢. 2023/16

CONVOCAGAO PARA MATRICULA DE CANDIDATOS CLASSIFICADOS

andidato(a) Orientador(a) pretendido(a) Numero da inscricdo Hordarios preferenciais de matricula presencial na secretaria do PPG-BC
Danielle de Oliveira Delenga Dr(a). Flavio Luiz Tavares 9996 28/07/2023, sexta-feira, das 13h00 as 14h00
Emanuela Leite Dr(a). Francisney Pinto do Nascimento 9988 28/07/2023, sexta-feira, das 14h00 as 15h00
Jessica Sabrina Canedo da Silva Sumensse Dr(a). Maria Claudia Gross 9875 28/07/2023, sexta-feira, das 15h00 as 16h00
Jodo Paulo Batista de Souza Dr(a). Cezar Rangel Pestana 9955 28/07/2023, sexta-feira, das 16h00 as 17h00
Marahia Isabel Guevara Robayo Dr(a). Michel Rodrigo Zambrano Passarini 9980 28/07/2023, sexta-feira, das 17h00 as 18h00
Maria Camila Escobar Garcia Dr(a). Kelvinson Fernandes Viana 9971 31/07/2023, segunda-feira, das 13h00 as 14h00
Maria Esther Vivanco Suazo Dr(a). Cristian Antonio Rojas 9967 31/07/2023, segunda-feira, das 14h00 as 15h00
Patricia Oliveira de Paula Dr(a). Maria Leandra Terencio 9992 31/07/2023, segunda-feira, das 15h00 as 16h00
Sara Torres Dr(a). Kelvinson Fernandes Viana 9991 31/07/2023, segunda-feira, das 16h00 as 17h00
Viviane da Silva Leandro Tymus Dr(a). Aline Theodoro Toci 9863 31/07/2023, segunda-feira, das 17h00 as 18h00

CEZAR RANGEL PESTANA

PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM BIOCIENCIAS

EDITAL N2 17, DE 26 DE JULHO DE 2023

RESULTADO FINAL DO SEGUNDO EXAME DE PROFICIENCIA EM LINGUA INGLESA, DE ALUNOS REGULARES DO
CURSO DE MESTRADO DO PPG-BC, DAS TURMAS DOS PRIMEIROS SEMESTRES LETIVOS DOS ANOS DE 2021 E
2022

0 coordenador do PPG-BC (Programa de Pds-Graduagdo em Biociéncias), vinculado ao ILACVN (Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza), da UNILA (Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana)
nomeada pela Portaria UNILA n2. 2021/0259; conforme competéncias regulamentadas e retificadas pelas Resolugdes CONSUN n2. 2021/15; Portarias UNILA n2. 2018/823, n2. 2019/170, n2. 2019/388; Portaria ILACVN ne.
2021/07; Instrugdo Normativa PRPPG n2. 2023/02; Editais PPG-BC n2. 2020/12, n2. 2021/29, n?. 2022/21, n2. 2022/23, n2. 2022/24, n2. 2022/25, n2. 2023/10 e n2. 2023/12, suas retificacdes e resultados; no uso de suas
atribuigBes, previstas no Art. 15 do Regimento Interno do PPG-BC, aprovado pela Resolugdo CONSUN ne. 2018/12, publicadas nos BS (Boletins de Servigo UNILA) n2. 2018/352, n2. 2018/406, n2. 2019/437, n2. 2020/091, ne.
2021/32, n?. 2021/35, n2. 2021/137, n2. 2022/07, n2. 2022/08, n2. 2022/65, n°. 2022/149, n?. 2022/158, n2. 2023/074, n2. 2023/112, n2. 2023/125; e no DOU (Didrio Oficial da Unido) n2. 135, sec¢do 2, de 20 de julho de 2021, no
uso de suas atribuigdes, de acordo com as deliberagbes de seu Colegiado, torna publico o presente edital, que divulga o resultado final do segundo exame de proficiéncia em lingua inglesa, de alunos regulares do curso de
mestrado do PPG-BC, das turmas dos primeiros semestres letivos dos anos de 2021 e 2022:

1. Dos recursos administrativos
1.1. Ndo houve recursos administrativos submetidos em contestagdo ao resultado preliminar, ao gabarito e a prova do segundo exame de proficiéncia em lingua inglesa, de alunos regulares do curso de mestrado do PPG-BC, das
turmas dos primeiros semestres letivos dos anos de 2021 e 2022, divulgado pelo Edital PPG-BC ne. 2023/12, nas condigdes e prazos dispostos no Edital PPG-BC n2. 2023/10 e suas retificagdes.

2. Das disposigdes finais
2.1. Permanecem inalteradas as notas individuais, o gabarito e a prova do exame, divulgados pelo Edital PPG-BC n2. 2023/12, sendo estas consideradas os resultados finais do presente exame de proficiéncia em lingua inglesa.

CEZAR RANGEL PESTANA

COMISSAO ELEITORAL DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA
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EDITAL N2 18, DE 27 DE JULHO DE 2023

RESULTADO FINAL DAS INSCRIGOES PARA AS ELEICOES DAS COORDENAGOES DE CURSOS DE GRADUAGAO DO
ILACVN, NO PERIODO 2023 A 2025

A CEL (Comiss3o Eleitoral Local), do ILACVN (Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza) instituida pela Portaria ILACVN n2. 2020/07, designada pelas Portarias ILACVN n2. 2023/06 e n2. 2023/11, no uso de
suas atribui¢des e competéncias, nos termos do Regimento Geral da UNILA, deste edital, das Resolugdes ILACVN n2. 2023/04, n2. 2023/09 e n2. 2023/15, Editais ILACVN/CEL n2. 2023/03, n?. 2023/06, n2. 2023/09, n2. 2023/12 e
n2. 2023/15, publicadas nos Boletins de Servigos UNILA n?. 2020/116, n2. 2023/080, n2. 2023/093, n2. 2023/103, n2. 2023/108, n2. 2023/109, n2. 2023/122, n2. 2023/123 e n2. 2023/132, torna publico o resultado final das
candidaturas deferidas e indeferidas aos processos eleitorais para as coordenagdes dos cursos de graduagdo do Instituto, no periodo 2023 a 2025.

1. Dos recursos administrativos

1.1. Para os processos eleitorais de que tratam o presente edital, ndo houve submissdo de recursos administrativos ao deferimento das chapas inscritas e divulgadas pelo Edital ILACVN/CEL n2. 2023/15, nas condigdes e prazos
dispostos no Edital ILACVN/CEL n2. 2023/03.

2. Do resultado final das inscri¢des de candidaturas

2.1. Para os processos eleitorais de que tratam o presente edital, fica inalterado o deferimento das chapas inscritas e divulgadas pelo Edital ILACVN/CEL n2. 2023/15, sendo este considerado o seu resultado final, ndo mais
recorrivel.

3. Da campanha eleitoral

3.1. Para os processos eleitorais de que tratam o presente edital, as campanhas eleitorais iniciam as 00h00 de 28/07/2023, até 23h59 de 03/08/2023, véspera do dia da votagdo, nas condigdes dispostas no Edital ILACVN/CEL ne.
2023/03, suas retificagdes e resultados.

ELAINE DELLA GIUSTINA SOARES

COMISSAO ELEITORAL DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA

EDITAL N2 17, DE 27 DE JULHO DE 2023

RESULTADO FINAL DAS INSCRIGOES PARA AS ELEICOES DAS COORDENAGOES DOS CENTROS
INTERDISCIPLINARES DO ILACVN, NO PERIODO 2023 A 2025

A CEL (Comiss3o Eleitoral Local), do ILACVN (Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza),instituida pela Portaria ILACVN n2. 2020/07, designada pelas Portarias ILACVN n2. 2023/06 e n?. 2023/11, no uso de
suas atribuigbes e competéncias, nos termos do Regimento Geral da UNILA, deste edital, das Resolugdes ILACVN n2. 2023/04, n2. 2023/09 e n2. 2023/15, Editais ILACVN/CEL n2. 2023/02, n2. 2023/05, n2. 2023/08, n2. 2023/11 e
n2. 2023/14, publicadas nos Boletins de Servigos UNILA n?. 2020/116, n2. 2023/080, n2. 2023/093, n?. 2023/103, n2. 2023/108, n2. 2023/109, n?. 2023/122, n2. 2023/123 e n2. 2023/132, torna publico o resultado final das
candidaturas deferidas e indeferidas aos processos eleitorais para as coordenagdes dos Cl's (Centros Interdisciplinares), CICN (Ciéncias da Natureza); e CICV (Ciéncias da Vida) do Instituto, no periodo 2023 a 2025.

1. Dos recursos administrativos

1.1. Para os processos eleitorais de que tratam o presente edital, ndo houve submissdo de recursos administrativos ao deferimento das chapas inscritas e divulgadas pelo Edital ILACVN/CEL n2. 2023/14, nas condigdes e prazos
dispostos no Edital ILACVN/CEL ne. 2023/02.

2. Do resultado final das inscri¢des de candidaturas

2.1. Para os processos eleitorais de que tratam o presente edital, fica inalterado o deferimento das chapas inscritas e divulgadas pelo Edital ILACVN/CEL n2. 2023/14, sendo este considerado o seu resultado final, ndo mais
recorrivel.

3. Da campanha eleitoral

3.1. Para os processos eleitorais de que tratam o presente edital, as campanhas eleitorais iniciam as 00h00 de 28/07/2023, até 23h59 de 03/08/2023, véspera do dia da votagdo, nas condi¢des dispostas no Edital ILACVN/CEL n2.
2023/02, suas retificagdes e resultados.

ELAINE DELLA GIUSTINA SOARES

COMISSAO ELEITORAL DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA

EDITAL N2 16, DE 27 DE JULHO DE 2023

RESULTADO FINAL DAS INSCRIGOES PARA AS ELEICOES DOS REPRESENTAGOES DOCENTES, DISCENTES E
TECNICOS-ADMINISTRATIVOS EM EDUCAGAO, NO CONSELHO E NAS COMISSOES ACADEMICAS DO ILACVN, NO
PERIODO 2023 A 2025

A CEL (Comissdo Eleitoral Local), do ILACVN (Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza), instituida pela Portaria ILACVN ne. 2020/07, designada pelas Portarias ILACVN n2. 2023/06 e n2. 2023/11, no uso de
suas atribui¢des e competéncias, nos termos do Regimento Geral da UNILA, deste edital, das Resolug®es ILACVN n2. 2023/04, n?. 2023/09 e n?. 2023/15, Editais ILACVN/CEL n?. 2023/01, n2. 2023/04, n2. 2023/07, n2. 2023/10 e
n2. 2023/13, publicadas nos Boletins de Servigos UNILA n2. 2020/116, n2. 2023/080, n2. 2023/093, n2. 2023/103, n2. 2023/108, n2. 2023/109, n2. 2023/122, n2. 2023/123 e n2. 2023/132, torna publico o resultado final das
candidaturas deferidas e indeferidas aos processos eleitorais para as representagdes docentes, discentes e TAE's (Técnicos-Administrativos em Educagdo), eleitos por seus pares, no Conselho (CONSUNI) e nas Comissdes
Académicas (CA's) de Ensino (CAEN), Pesquisa (CAP) e Extensdo (CAEX) do Instituto, no periodo 2023 a 2025.

1. Dos recursos administrativos

1.1. Para os processos eleitorais de que tratam o presente edital, ndo houve submissdo de recursos administrativos ao deferimento das chapas inscritas e divulgadas pelo Edital ILACVN/CEL n2. 2023/13, nas condigdes e prazos
dispostos no Edital ILACVN/CEL n2. 2023/01.

2. Do resultado final das inscrigdes de candidaturas
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2.1. Para os processos eleitorais de que tratam o presente edital, fica inalterado o deferimento das chapas inscritas e divulgadas pelo Edital ILACVN/CEL n2. 2023/13, sendo este considerado o seu resultado final, ndo mais
recorrivel.

3. Da campanha eleitoral

3.1. Para os processos eleitorais de que tratam o presente edital, as campanhas eleitorais iniciam as 00h00 de 28/07/2023, até 23h59 de 03/08/2023, véspera do dia da votagdo, nas condi¢des dispostas no Edital ILACVN/CEL n2.
2023/01, suas retificagdes e resultados.

ELAINE DELLA GIUSTINA SOARES



