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PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO

PORTARIA Nº 21, DE 11 DE JULHO DE 2023PORTARIA Nº 21, DE 11 DE JULHO DE 2023

Recons tui a Comissão de Acompanhamento do Edital nº
205/2021/PRPPG, associado ao Programa Ins tucional Agenda Tríplice da
UNILA.

A PRÓ-REITORA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃOA PRÓ-REITORA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO, da Universidade Federal da Integração La no-americana (UNILA), nomeada pela Portaria n°
245/2023/GR, publicada no DOU nº 115, de 20 de junho de 2023, s. 2, p. 25, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria n° 282/2020/GR,
nos Art. 2º e 3º, considerando o pedido formalizado pela Divisão de Fomento à Pesquisa,

 
RESOLVE:
 

Art. 1º Reconstituir a Comissão de Acompanhamento do Edital nº 205/2021/PRPPG, associado ao Programa Institucional Agenda Tríplice da UNILA.

 
Art. 2º Designar os membros para compor a Comissão mencionada no art. 1°:

I - Carolina Balbi Uchôa Brasil, SIAPE 1378825;

II - Emanuelli de Oliveira Avila, SIAPE: 229714;

III - Giane de Godoy Fávaro Fidelis, SIAPE 2162843;

IV - Jonatas Filipe Rodrigues Gerke. SIAPE 2232760;

V - Rodrigo Elliot, SIAPE 2089330;

VI - Vanusa Cristina Dario, SIAPE 2934940.

 
Art. 3º A vigência da Comissão, de que trata o Art. 1º, acompanhará o prazo de validade do Edital nº 205/2021/PRPPG.
 

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor após sua publicação no Bole m de Serviço, considerada a urgência jus ficada no presente expediente, nos termos do
Art. 4º do Decreto nº 10.139, de 28 de novembro de 2019.

 

 

LAURA FORTES

PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO

PORTARIA Nº 15, DE 11 DE JULHO DE 2023PORTARIA Nº 15, DE 11 DE JULHO DE 2023
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Recons tui a Comissão de Avaliação dos Editais nº 137/2018/PRPPG e nº
147/2018/PRPPG, associados ao Programa Institucional Agenda Tríplice.

 

A PRÓ-REITORA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO,A PRÓ-REITORA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO, da Universidade Federal da Integração La no-americana (UNILA), nomeada pela Portaria n°
245/2023/GR, publicada no DOU nº 115, de 20 de junho de 2023, s. 2, p. 25, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria n° 282/2020/GR,
nos Art. 2º e 3º, considerando o pedido formalizado pela Divisão de Fomento à Pesquisa,

 

RESOLVE:

 

Art. 1º Reconstituir a Comissão de Avaliação dos Editais nº 137/2018/PRPPG e nº 147/2018/PRPPG, associados ao Programa Institucional Agenda Tríplice.

 

Art. 2º Designar os membros para compor a Comissão mencionada no art. 1°:

I-    Carolina Balbi Uchôa Brasil, SIAPE 1378825;

II -  Emanuelli de Oliveira Avila, SIAPE: 229714;

III - Giane de Godoy Fávaro Fidelis, SIAPE 2162843;

IV - Jonatas Filipe Rodrigues Gerke. SIAPE 2232760;

V -  Rodrigo Monteiro Elliot, SIAPE 2089330;

VI - Vanusa Cristina Dario, SIAPE 2934940.

 

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor após sua publicação no Bole m de Serviço, considerada a urgência jus ficada no presente expediente, nos termos do
Art. 4º do Decreto nº 10.139, de 28 de novembro de 2019.

 

LAURA FORTES

PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO

PORTARIA Nº 22, DE 11 DE JULHO DE 2023PORTARIA Nº 22, DE 11 DE JULHO DE 2023

Recons tui a Comissão de Acompanhamento do Edital n°. 77/2022/PRPPG
que dispõe sobre a seleção para o auxílio de a vidades de pesquisa (PAAP),
na categoria de custeio e investimento.

A PRÓ-REITORA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO,A PRÓ-REITORA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO, da Universidade Federal da Integração La no-americana (UNILA), nomeada pela Portaria n°
245/2023/GR, publicada no DOU nº 115, de 20 de junho de 2023, s. 2, p. 25, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria n° 282/2020/GR,
nos Art. 2º e 3º, considerando o pedido formalizado pela Divisão de Fomento à Pesquisa,

 
RESOLVE:

 
Art. 1º Recons tuir a Comissão de Acompanhamento do Edital n°. 77/2022/PRPPG que dispõe sobre a seleção para o auxílio de a vidades de pesquisa
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(PAAP), na categoria de custeio e investimento.

 
Art. 2º Designar os membros para compor a Comissão mencionada no art. 1°:

I - Carolina Balbi Uchôa Brasil, SIAPE 1378825;

II - Emanuelli de Oliveira Avila, SIAPE: 229714;

III - Giane de Godoy Fávaro Fidelis, SIAPE 2162843;

IV - Jonatas Filipe Rodrigues Gerke. SIAPE 2232760;

V - Rodrigo Elliot, SIAPE 2089330;

VI - Vanusa Cristina Dario, SIAPE 2934940.

 

Art. 3º A vigência da Comissão, de que trata o Art. 1º, acompanhará o prazo de validade do Edital n°. 77/2022/PRPPG.

 

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor após sua publicação no Bole m de Serviço, considerada a urgência jus ficada no presente expediente, nos termos do
Art. 4º do Decreto nº 10.139, de 28 de novembro de 2019.

LAURA FORTES

PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO

PORTARIA Nº 16, DE 11 DE JULHO DE 2023PORTARIA Nº 16, DE 11 DE JULHO DE 2023

Recons tui a Comissão do Edital nº 4/2023/PRPPG, que trata do Processo
Sele vo para a concessão de Bolsa-Técnico, fomentada pela Fundação
Araucária.
 

A PRÓ-REITORA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃOA PRÓ-REITORA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO, da Universidade Federal da Integração La no-americana (UNILA), nomeada pela Portaria n°
245/2023/GR, publicada no DOU nº 115, de 20 de junho de 2023, s. 2, p. 25, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria n° 282/2020/GR,
nos Art. 2º e 3º, considerando o pedido formalizado pela Divisão de Fomento à Pesquisa,

 

RESOLVE:

 

Art. 1º Recons tuir a Comissão do Edital nº 4/2023/PRPPG, que trata do Processo Sele vo para a concessão de Bolsa-Técnico, fomentada pela Fundação
Araucária.

 

Art. 2º Designar os membros para compor a Comissão mencionada no art. 1°:

I - Carolina Balbi Uchôa Brasil, SIAPE 1378825;

II - Emanuelli de Oliveira Avila, SIAPE: 229714;

III - Giane de Godoy Fávaro Fidelis, SIAPE 2162843;

IV - Jonatas Filipe Rodrigues Gerke. SIAPE 2232760;

V - Rodrigo Elliot, SIAPE 2089330;

VI - Sandreia Fonseca, SIAPE 2135078;
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VII - Vanusa Cristina Dario, SIAPE 2934940.

 

Art. 3º Permanecem inalterados os demais dispositivos da PORTARIA Nº 9/2023/PRPPG.

 

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor após sua publicação no Bole m de Serviço, considerada a urgência jus ficada no presente expediente, nos termos do
Art. 4º do Decreto nº 10.139, de 28 de novembro de 2019.

LAURA FORTES

PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO

PORTARIA Nº 17, DE 11 DE JULHO DE 2023PORTARIA Nº 17, DE 11 DE JULHO DE 2023

Recons tui a Comissão de Acompanhamento do Edital n° 90/2022/PRPPG,
associado ao Programa Ins tucional de Apoio aos Grupos de Pesquisa da
UNILA.

A PRÓ-REITORA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃOA PRÓ-REITORA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO, da Universidade Federal da Integração La no-americana (UNILA), nomeada pela Portaria n°
245/2023/GR, publicada no DOU nº 115, de 20 de junho de 2023, s. 2, p. 25, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria n° 282/2020/GR,
nos Art. 2º e 3º, considerando o pedido formalizado pela Divisão de Fomento à Pesquisa,

 
RESOLVE:

 
Art. 1º Recons tuir a Comissão de Acompanhamento do Edital n° 90/2022/PRPPG, associado ao Programa Ins tucional de Apoio aos Grupos de Pesquisa
da UNILA.

 
Art. 2º Designar os membros para compor a Comissão mencionada no art. 1°:

I - Carolina Balbi Uchôa Brasil, SIAPE 1378825;

II - Emanuelli de Oliveira Avila, SIAPE: 229714;

III - Giane de Godoy Fávaro Fidelis, SIAPE 2162843;

IV - Jonatas Filipe Rodrigues Gerke. SIAPE 2232760;

V - Rodrigo Elliot, SIAPE 2089330;

VI - Vanusa Cristina Dario, SIAPE 2934940.

 
Art. 3º A vigência da Comissão, de que trata o Art. 1º, acompanhará o prazo de validade do Edital n° 90/2022/PRPPG.

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor após sua publicação no Bole m de Serviço, considerada a urgência jus ficada no presente expediente, nos termos do
Art. 4º do Decreto nº 10.139, de 28 de novembro de 2019.

LAURA FORTES
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PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO

PORTARIA Nº 18, DE 11 DE JULHO DE 2023PORTARIA Nº 18, DE 11 DE JULHO DE 2023

Recons tui a Comissão de Acompanhamento do Edital nº
104/2020/PRPPG, associado ao Programa de Auxílio à Integração do
Pesquisador.

A PRÓ-REITORA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃOA PRÓ-REITORA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO, da Universidade Federal da Integração La no-americana (UNILA), nomeada pela Portaria n°
245/2023/GR, publicada no DOU nº 115, de 20 de junho de 2023, s. 2, p. 25, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria n° 282/2020/GR,
nos Art. 2º e 3º, considerando o pedido formalizado pela Divisão de Fomento à Pesquisa,

 

RESOLVE:

 

Art. 1º Reconstituir a Comissão de Acompanhamento do Edital nº 104/2020/PRPPG, associado ao Programa de Auxílio à Integração do Pesquisador.

 

Art. 2º Designar os membros para compor a Comissão mencionada no art. 1°:

I - Carolina Balbi Uchôa Brasil, SIAPE 1378825;

II - Emanuelli de Oliveira Avila, SIAPE: 229714;

III - Giane de Godoy Fávaro Fidelis, SIAPE 2162843;

IV - Jonatas Filipe Rodrigues Gerke. SIAPE 2232760;

V - Rodrigo Elliot, SIAPE 2089330;

VI - Vanusa Cristina Dario, SIAPE 2934940.

 

Art. 3º A vigência da Comissão, de que trata o Art. 1º, acompanhará o prazo de validade do Edital nº 104/2020/PRPPG.

 

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor após sua publicação no Bole m de Serviço, considerada a urgência jus ficada no presente expediente, nos termos do
Art. 4º do Decreto nº 10.139, de 28 de novembro de 2019.

 

LAURA FORTES

PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO

PORTARIA Nº 19, DE 11 DE JULHO DE 2023PORTARIA Nº 19, DE 11 DE JULHO DE 2023

Recons tui a Comissão de Acompanhamento do Edital nº
105/2020/PRPPG, associado ao Programa Ins tucional Prioridade América
Latina e Caribe.
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A PRÓ-REITORA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃOA PRÓ-REITORA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO, da Universidade Federal da Integração La no-americana (UNILA), nomeada pela Portaria n°
245/2023/GR, publicada no DOU nº 115, de 20 de junho de 2023, s. 2, p. 25, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria n° 282/2020/GR,
nos Art. 2º e 3º, considerando o pedido formalizado pela Divisão de Fomento à Pesquisa,

 

RESOLVE:

 
Art. 1º Recons tuir a Comissão de Acompanhamento do Edital nº 105/2020/PRPPG, associado ao Programa Ins tucional Prioridade América La na e
Caribe.

 
Art. 2º Designar os membros para compor a Comissão mencionada no art. 1°:

I - Carolina Balbi Uchôa Brasil, SIAPE 1378825;

II - Emanuelli de Oliveira Avila, SIAPE: 229714;

III - Giane de Godoy Fávaro Fidelis, SIAPE 2162843;

IV - Jonatas Filipe Rodrigues Gerke. SIAPE 2232760;

V - Rodrigo Elliot, SIAPE 2089330;

VI - Vanusa Cristina Dario, SIAPE 2934940.

 
Art. 3º A vigência da Comissão, de que trata o Art. 1º, acompanhará o prazo de validade do Edital nº 105/2020/PRPPG.
 

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor após sua publicação no Bole m de Serviço, considerada a urgência jus ficada no presente expediente, nos termos do
Art. 4º do Decreto nº 10.139, de 28 de novembro de 2019.

 

LAURA FORTES

PRÓ-REITORIA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO

PORTARIA Nº 20, DE 11 DE JULHO DE 2023PORTARIA Nº 20, DE 11 DE JULHO DE 2023

Recons tui a Comissão do Edital nº 110/2018/PRPPG, associado ao
Programa Institucional de Apoio aos Grupos de Pesquisa.

A PRÓ-REITORA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO,A PRÓ-REITORA DE PESQUISA E PÓS-GRADUAÇÃO, da Universidade Federal da Integração La no-americana (UNILA), nomeada pela Portaria n°
245/2023/GR, publicada no DOU nº 115, de 20 de junho de 2023, s. 2, p. 25, no uso de suas atribuições legais, conferidas pela Portaria n° 282/2020/GR,
nos Art. 2º e 3º, considerando o pedido formalizado pela Divisão de Fomento à Pesquisa,
 

RESOLVE:
 

Art. 1º Reconstituir a Comissão de Acompanhamento do Edital nº 110/2018/PRPPG, associado ao Programa Institucional de Apoio aos Grupos de Pesquisa.

 

Art. 2º Designar os membros para compor a Comissão mencionada no art. 1°:
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I - Carolina Balbi Uchôa Brasil, SIAPE 1378825;

II - Emanuelli de Oliveira Avila, SIAPE: 229714;

III - Giane de Godoy Fávaro Fidelis, SIAPE 2162843;

IV - Jonatas Filipe Rodrigues Gerke. SIAPE 2232760;

V - Rodrigo Elliot, SIAPE 2089330;

VI - Vanusa Cristina Dario, SIAPE 2934940.
 

Art. 3º A vigência da Comissão, de que trata o Art. 1º, acompanhará o prazo de validade do Edital nº 110/2018/PRPPG.
 

Art. 4º Esta Portaria entra em vigor após sua publicação no Bole m de Serviço, considerada a urgência jus ficada no presente expediente, nos termos do
Art. 4º do Decreto nº 10.139, de 28 de novembro de 2019.

LAURA FORTES

PRÓ-REITORIA DE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

EDITAL Nº 20, DE 13 DE JULHO DE 2023EDITAL Nº 20, DE 13 DE JULHO DE 2023

Torna pública a primeira convocação de selecionados referente aoProcesso
Sele vo de Refugiados e Portadores de Visto Humanitário, para ingresso na
Universidade Federal da Integração La no-Americana - UNILA, no ano
letivo de 2024.

A PRÓ-REITORADE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS,A PRÓ-REITORADE RELAÇÕES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS, nomeadapela Portaria UNILA nº 282/2023, de 21 de junho de 2023, a par r de
competência delegada pela Portaria nº 287/2020/GR, e considerando:

 

O Edital nº 3/2023/PROINT;

O Edital nº 13/2023/PROINT;

O Edital nº 15/2023/PROINT;

O Edital nº 17/2023/PROINT;

O Edital nº 19/2023/PROINT;

O processo associado nº º 23422.005387/2023-20;

RESOLVE tornar pública a primeira convocação de selecionados do Processo Sele vo de Refugiados e Portadores de Visto Humanitário(PSRH), para o ano
letivo de 2024.

1. DOS CANDIDATOS(AS) CONVOCADOS(AS)

1.1 Todosos candidatos convocados foram aprovados na modalidade de demanda social;

1.2 Aaprovação na modalidade de demanda social não garante que o candidato(a) será beneficiário(a) dos auxílios de assistência estudantil;

1.3A convocação para confirmação do interesse na vaga no sistema de inscrição do PSRH, não garante o vínculo do candidato com a UNILA;

1.4A garan a de vínculo somente será efe vada após o cumprimento da etapa de Etapa de Pré- Cadastro para Matrícula no Sistema Integrado de Gestão
de Atividades Acadêmicas - SIGAA e é obrigatória para a todos os candidatos selecionados;
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1.5O(A) candidato(a) poderá ser convocado(a) para as duas opções de curso e,ao confirmar o aceite de uma das vagas, perderá automa camente o direito
à outra vaga;

1.6O(A) candidato(a) convocado(a) terá o período do dia 13 ao dia 18de julho,para realizar aconfirmação do interesse da vaga no SIGAA;

ANEXO I

CANDIDATOS CONVOCADOS

INISTRAÇÃO PÚBLICA E POLÍTICAS PÚBLICASINISTRAÇÃO PÚBLICA E POLÍTICAS PÚBLICAS

ORDEMORDEM Nº DE INSCRIÇÃONº DE INSCRIÇÃO PAÍSPAÍS OPÇÃO DE CURSOOPÇÃO DE CURSO

1 7029422 Peru 1º Opção

2 7039923 Haiti 1º Opção

3 6914069 Haiti 1º Opção

4 7042270 Haiti 1º Opção

 

ARQUITETURA E URBANISMOARQUITETURA E URBANISMO

ORDEMORDEM Nº DE INSCRIÇÃONº DE INSCRIÇÃO PAÍSPAÍS OPÇÃO DE CURSOOPÇÃO DE CURSO

1 6925479 Venezuela 1º Opção

2 7031570 Haiti 1º Opção

3 6916768 Haiti 1º Opção

 

 

BIOTECNOLOGIABIOTECNOLOGIA

ORDEMORDEM Nº DE INSCRIÇÃONº DE INSCRIÇÃO PAÍSPAÍS OPÇÃO DE CURSOOPÇÃO DE CURSO

1 6993075 Cuba 2º Opção

2 7029494 Haiti 2º Opção

3 6977671 Angola 2º Opção

4 6913732 Angola 2º Opção

 

 

CINEMA E AUDIOVISUALCINEMA E AUDIOVISUAL
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ORDEMORDEM Nº DE INSCRIÇÃONº DE INSCRIÇÃO PAÍSPAÍS OPÇÃO DE CURSOOPÇÃO DE CURSO

1 7040799 Haiti 1º Opção

2 7034631 Haiti 1º Opção

3 6913435 Venezuela 2º Opção

4 7031570 Haiti 2º Opção

 

 

CIÊNCIA POLÍTICA E SOCIOLOGIA - SOCIEDADE, ESTADO E POLÍTICA NA AMÉRICA LATINACIÊNCIA POLÍTICA E SOCIOLOGIA - SOCIEDADE, ESTADO E POLÍTICA NA AMÉRICA LATINA

ORDEMORDEM Nº DE INSCRIÇÃONº DE INSCRIÇÃO PAÍSPAÍS OPÇÃO DE CURSOOPÇÃO DE CURSO

1 7036854 Haiti 1º Opção

2 7018490 Haiti 2º Opção

 

CIÊNCIAS DA NATUREZA - BIOLOGIA, FÍSICA E QUÍMICACIÊNCIAS DA NATUREZA - BIOLOGIA, FÍSICA E QUÍMICA

ORDEMORDEM Nº DE INSCRIÇÃONº DE INSCRIÇÃO PAÍSPAÍS OPÇÃO DE CURSOOPÇÃO DE CURSO

1 7039770 Venezuela 1º Opção

2 7039769 Venezuela 1º Opção

3 6982493 Haiti 2º Opção

4 7039417 Haiti 2º Opção

 

 

 

CIÊNCIAS ECONÔMICAS - ECONOMIA, INTEGRAÇÃO E DESENVOLVIMENTOCIÊNCIAS ECONÔMICAS - ECONOMIA, INTEGRAÇÃO E DESENVOLVIMENTO

ORDEMORDEM Nº DE INSCRIÇÃONº DE INSCRIÇÃO PAÍSPAÍS OPÇÃO DE CURSOOPÇÃO DE CURSO

1 6976110 Haiti 1º Opção

2 6949452 Cuba 2º Opção

3 7030816 Haiti 2º Opção
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4 7041162 Angola 2º Opção

 

 

DESENVOLVIMENTO RURAL E SEGURANÇA ALIMENTARDESENVOLVIMENTO RURAL E SEGURANÇA ALIMENTAR

ORDEMORDEM Nº DE INSCRIÇÃONº DE INSCRIÇÃO PAÍSPAÍS OPÇÃO DE CURSOOPÇÃO DE CURSO

1 7032133 Venezuela 1º Opção

2 6921041 Guiné Bissau 1º Opção

 

 

ENGENHARIA CIVIL DE INFRAESTRUTURAENGENHARIA CIVIL DE INFRAESTRUTURA

ORDEMORDEM Nº DE INSCRIÇÃONº DE INSCRIÇÃO PAÍSPAÍS OPÇÃO DE CURSOOPÇÃO DE CURSO

1 6925256 Gana 1º Opção

2 7030816 Haiti 1º Opção

3 7016709 Haiti 1º Opção

4 7018490 Haiti 1º Opção

 

 

ENGENHARIA DE ENERGIAENGENHARIA DE ENERGIA

ORDEMORDEM Nº DE INSCRIÇÃONº DE INSCRIÇÃO PAÍSPAÍS OPÇÃO DE CURSOOPÇÃO DE CURSO

1 7029116 Haiti 1º Opção

2 6925256 Gana 2º Opção

3 6916768 Haiti 2º Opção

 

 

ENGENHARIA QUÍMICAENGENHARIA QUÍMICA

ORDEMORDEM Nº DE INSCRIÇÃONº DE INSCRIÇÃO PAÍSPAÍS OPÇÃO DE CURSOOPÇÃO DE CURSO

1 7016709 Haiti 2º Opção
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2 7029116 Haiti 2º Opção

3 6920485 Haiti 2º Opção

 

 

FILOSOFIAFILOSOFIA

ORDEMORDEM Nº DE INSCRIÇÃONº DE INSCRIÇÃO PAÍSPAÍS OPÇÃO DE CURSOOPÇÃO DE CURSO

1 7036241 Colômbia 2º Opção

2 7041795 Venezuela 2º Opção

 

GEOGRAFIA - BACHARELADOGEOGRAFIA - BACHARELADO

ORDEMORDEM Nº DE INSCRIÇÃONº DE INSCRIÇÃO PAÍSPAÍS OPÇÃO DE CURSOOPÇÃO DE CURSO

1 7042270 Haiti 2º Opção

 

 

GEOGRAFIA - LICENCIATURAGEOGRAFIA - LICENCIATURA

ORDEMORDEM Nº DE INSCRIÇÃONº DE INSCRIÇÃO PAÍSPAÍS OPÇÃO DE CURSOOPÇÃO DE CURSO

1 6914069 Haiti 2º Opção

 

 

LETRAS - ESPANHOL E PORTUGUÊS COMO LÍNGUAS ESTRANGEIRASLETRAS - ESPANHOL E PORTUGUÊS COMO LÍNGUAS ESTRANGEIRAS

ORDEMORDEM Nº DE INSCRIÇÃONº DE INSCRIÇÃO PAÍSPAÍS OPÇÃO DE CURSOOPÇÃO DE CURSO

1 7036241 Colômbia 1º Opção

2 7041795 Venezuela 1º Opção

3 6993628 Cuba 2º Opção

4 7039770 Venezuela 2º Opção
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MEDIAÇÃO CULTURAL - ARTES E LETRASMEDIAÇÃO CULTURAL - ARTES E LETRAS

ORDEMORDEM Nº DE INSCRIÇÃONº DE INSCRIÇÃO PAÍSPAÍS OPÇÃO DE CURSOOPÇÃO DE CURSO

1 7029422 Peru 2º Opção

 

 

MEDICINAMEDICINA

ORDEMORDEM Nº DE INSCRIÇÃONº DE INSCRIÇÃO PAÍSPAÍS OPÇÃO DE CURSOOPÇÃO DE CURSO

1 6853081 Cuba 1º Opção

2 6913435 Venezuela 1º Opção

3 6934936 Haiti 1º Opção

4 7038242 Zaire 1º Opção

 

 

QUÍMICAQUÍMICA

ORDEMORDEM Nº DE INSCRIÇÃONº DE INSCRIÇÃO PAÍSPAÍS OPÇÃO DE CURSOOPÇÃO DE CURSO

1 7039417 Haiti 1º Opção

2 7017189 Haiti 2º Opção

 

 

RELAÇÕES INTERNACIONAIS E INTEGRAÇÃORELAÇÕES INTERNACIONAIS E INTEGRAÇÃO

ORDEMORDEM Nº DE INSCRIÇÃONº DE INSCRIÇÃO PAÍSPAÍS OPÇÃO DE CURSOOPÇÃO DE CURSO

1 7016465 Venezuela 1º Opção

2 7016399 Cuba 2º Opção

3 7039924 Venezuela 2º Opção

4 6921041 Guiné Bissau 2º Opção
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SAÚDE COLETIVASAÚDE COLETIVA

ORDEMORDEM Nº DE INSCRIÇÃONº DE INSCRIÇÃO PAÍSPAÍS OPÇÃO DE CURSOOPÇÃO DE CURSO

1 6995175 Haiti 1º Opção

2 7016691 Haiti 1º Opção

3 7016861 Cuba 2º Opção

4 6959646 Haiti 2º Opção

 

SERVIÇO SOCIALSERVIÇO SOCIAL

ORDEMORDEM Nº DE INSCRIÇÃONº DE INSCRIÇÃO PAÍSPAÍS OPÇÃO DE CURSOOPÇÃO DE CURSO

1 6993628 Cuba 1º Opção

2 6946669 Venezuela 1º Opção

3 7017189 Haiti 1º Opção

4 6925479 Venezuela 2º Opção

 

SUELLEN MAYARA PERES DE OLIVEIRA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 681, DE 12 DE JULHO DE 2023PORTARIA Nº 681, DE 12 DE JULHO DE 2023

Designa a servidora ROSEANE CLEIDE DE SOUZA, Assistente Social, como
subs tuta do tular do cargo de chefe da Coordenadoria de Atenção ao
Estudante e às Moradias.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeadopela Portaria nº 265/2023/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, de acordo com os §§ 1º e 2º
do Art. 38 da Lei nº 8.112/1990; e a solicitação eletrônica nº 15435, resolve:

 

Art. 1º Designar a servidora ROSEANE CLEIDE DE SOUZA, Assistente Social, SIAPE 2150603, como subs tuta do tular do cargo de chefe da Coordenadoria
de Atenção ao Estudante e às Moradias, Código CD-04 .

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.
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DIOGENES ALENCAR BOLWERK

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 673, DE 12 DE JULHO DE 2023PORTARIA Nº 673, DE 12 DE JULHO DE 2023

Concede Progressão por Mérito Profissional ao servidor RAFAEL
APARECIDO DA SILVA, Técnico em Assuntos Educacionais.

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº
249/2023/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuições, de acordo com o §
2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A da Lei nº 11.091/2005, a Portaria nº 553/2012/GR e suas alterações, e o processo nº 23422.010959/2023-92,
resolve:

 

Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional ao servidor RAFAEL APARECIDO DA SILVA, Técnico em Assuntos Educacionais, SIAPE 1135759, nível de
Classificação E, do padrão de vencimento 6 para o padrão de vencimento 7, a partir de 04/07/2023.

 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 677, DE 12 DE JULHO DE 2023PORTARIA Nº 677, DE 12 DE JULHO DE 2023

Concede Progressão por Mérito Profissional ao servidor PAULO HENRIQUE
SEGANTINI, Assistente em Administração.

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº
249/2023/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuições, de acordo com o §
2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A da Lei nº 11.091/2005, a Portaria nº 553/2012/GR e suas alterações, e o processo nº 23422.011764/2023-60,
resolve:

 

Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional ao servidor PAULO HENRIQUE SEGANTINI, Assistente em Administração, SIAPE 2134928, nível de
Classificação D, do padrão de vencimento 6 para o padrão de vencimento 7, a partir de 02/07/2023.

 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA
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PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 678, DE 12 DE JULHO DE 2023PORTARIA Nº 678, DE 12 DE JULHO DE 2023

Concede Progressão por Mérito Profissional ao servidor DAVID WILLIAN DE
CAMPOS ROCHA, Assistente em Administração.

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº
249/2023/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuições, de acordo com o §
2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A da Lei nº 11.091/2005, a Portaria nº 553/2012/GR e suas alterações, e o processo nº 23422.012216/2023-57,
resolve:

 

Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional ao servidor DAVID WILLIAN DE CAMPOS ROCHA, Assistente em Administração, SIAPE 2134676, nível
de Classificação D, do padrão de vencimento 6 para o padrão de vencimento 7, a partir de 02/07/2023.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 679, DE 12 DE JULHO DE 2023PORTARIA Nº 679, DE 12 DE JULHO DE 2023

Concede Progressão por Mérito Profissional à servidora JOCINEIA
MEDEIROS, Assistente em Administração.

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº
249/2023/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuições, de acordo com o §
2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A da Lei nº 11.091/2005, a Portaria nº 553/2012/GR e suas alterações, e o processo nº 23422.012773/2023-78,
resolve:

 

Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional à servidora JOCINEIA MEDEIROS, Assistente em Administração, SIAPE 2138636, nível de Classificação
D, do padrão de vencimento 6 para o padrão de vencimento 7, a partir de 04/07/2023.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA
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PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 680, DE 12 DE JULHO DE 2023PORTARIA Nº 680, DE 12 DE JULHO DE 2023

Revoga a Portaria que designou a servidora FLAVIA CAROLINE CORREIA
VALVASSORI, Assistente em Administração, como subs tuta do tular do
cargo de chefe da Coordenadoria de Atenção ao Estudante e às Moradias.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 265/2023/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, de acordo com os §§ 1º e 2º
do Art. 38 da Lei nº 8.112/1990; e a solicitação eletrônica nº 15435, resolve:

Art. 1º Revogar a Portaria nº 782/2021/PROGPE, publicada no DOU nº 222, de 24/11/2021, seção 2, página 33, que designou a servidora FLAVIA CAROLINE
CORREIA VALVASSORI, Assistente em Administração, SIAPE 2145388, como subs tuta do tular do cargo de chefe da Coordenadoria de Atenção ao
Estudante e às Moradias, Código CD-04 .

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.

DIOGENES ALENCAR BOLWERK

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 669, DE 12 DE JULHO DE 2023PORTARIA Nº 669, DE 12 DE JULHO DE 2023

Concede Progressão Funcional ao servidor LEONARDO DA SILVA ARRIECHE,
Professor do Magistério Superior.
 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº
249/2023/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuições, de acordo com a Lei
nº 12.772/2012, alterada pela Lei nº 13.325/2016; Resolução nº 35/2018; e o processo nº 23422.009273/2023-59, resolve:
 
Art. 1º Conceder Progressão Funcional ao servidor LEONARDO DA SILVA ARRIECHE, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1703833, Classe D, com a
denominação de Professor Associado, do Nível 3 para o Nível 4, a partir de 01/07/2023.
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS
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PORTARIA Nº 670, DE 12 DE JULHO DE 2023PORTARIA Nº 670, DE 12 DE JULHO DE 2023

Concede Progressão Funcional ao servidor MAMADOU ALPHA DIALLO,
Professor do Magistério Superior.

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº
249/2023/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuições, de acordo com a Lei
nº 12.772/2012, alterada pela Lei nº 13.325/2016; Resolução nº 35/2018; e o processo nº 23422.010400/2023-62, resolve:
 
Art. 1º Conceder Progressão Funcional ao servidor MAMADOU ALPHA DIALLO, Professor do Magistério Superior, SIAPE 2139247, Classe C, com a
denominação de Professor Adjunto, do Nível 3 para o Nível 4, a partir de 01/07/2023.
 
Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 671, DE 12 DE JULHO DE 2023PORTARIA Nº 671, DE 12 DE JULHO DE 2023

Concede Progressão por Mérito Profissional à servidora VIVIANE DOS
SANTOS MARCELINO, Assistente em Administração.

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº
249/2023/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuições, de acordo com o §
2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A da Lei nº 11.091/2005, a Portaria nº 553/2012/GR e suas alterações, e o processo nº 23422.010484/2023-34,
resolve:

 

Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional à servidora VIVIANE DOS SANTOS MARCELINO, Assistente em Administração, SIAPE 2137536, nível de
Classificação D, do padrão de vencimento 6 para o padrão de vencimento 7, a partir de 03/07/2023.

 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 672, DE 12 DE JULHO DE 2023PORTARIA Nº 672, DE 12 DE JULHO DE 2023

Concede Progressão por Mérito Profissional à servidora SANDREIA
FONSECA, Assistente em Administração.
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O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA,O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº
249/2023/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuições, de acordo com o §
2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A da Lei nº 11.091/2005, a Portaria nº 553/2012/GR e suas alterações, e o processo nº 23422.010829/2023-50,
resolve:

 

Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional à servidora SANDREIA FONSECA, Assistente em Administração, SIAPE 2135078, nível de Classificação D,
do padrão de vencimento 6 para o padrão de vencimento 7, a partir de 03/07/2023.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 674, DE 12 DE JULHO DE 2023PORTARIA Nº 674, DE 12 DE JULHO DE 2023

Concede Progressão por Mérito Profissional ao servidor ALEXANDRE DA
PAZ, Assistente em Administração.

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA , nomeado pela Portaria nº
249/2023/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuições, de acordo com o §
2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A da Lei nº 11.091/2005, a Portaria nº 553/2012/GR e suas alterações, e o processo nº 23422.010999/2023-34,
resolve:

 

Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional ao servidor ALEXANDRE DA PAZ, Assistente em Administração, SIAPE 2140293, nível de Classificação D,
do padrão de vencimento 6 para o padrão de vencimento 7, a partir de 03/07/2023.

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 675, DE 12 DE JULHO DE 2023PORTARIA Nº 675, DE 12 DE JULHO DE 2023

Concede Progressão por Mérito Profissional à servidora KAROLYNE BORGES
DE MELO, Assistente em Administração.

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº
249/2023/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuições, de acordo com o §
2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A da Lei nº 11.091/2005, a Portaria nº 553/2012/GR e suas alterações, e o processo nº 23422.011287/2023-32,
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resolve:

 

Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional à servidora KAROLYNE BORGES DE MELO, Assistente em Administração, SIAPE 1268979, nível de
Classificação D, do padrão de vencimento 5 para o padrão de vencimento 6, a partir de 16/06/2023.

 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 676, DE 12 DE JULHO DE 2023PORTARIA Nº 676, DE 12 DE JULHO DE 2023

Concede Progressão por Mérito Profissional à servidora SANDRA
APARECIDA ZOTOVICI, Coreógrafa.

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº
249/2023/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuições, de acordo com o §
2º do Art. 10 e Parágrafo Único do Art. 10-A da Lei nº 11.091/2005, a Portaria nº 553/2012/GR e suas alterações, e o processo nº 23422.011359/2023-41,
resolve:

 

Art. 1º Conceder Progressão por Mérito Profissional à servidora SANDRA APARECIDA ZOTOVICI, Coreógrafa, SIAPE 2397469, nível de Classificação E, do
padrão de vencimento 4 para o padrão de vencimento 5, a partir de 01/07/2023.

 Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 666, DE 11 DE JULHO DE 2023PORTARIA Nº 666, DE 11 DE JULHO DE 2023

Revoga a Portaria que designou a servidora LEILA YATIM, Assistente em
Administração, como subs tuta do tular do Cargo de Chefe da
Coordenadoria de Relações Internacionais.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 265/2023/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, de acordo com os §§ 1º e 2º
do Art. 38 da Lei nº 8.112/1990; e a solicitação eletrônica nº 15434, resolve:

 

Art. 1º Revogar, a par r de 13/07/2023, a Portaria nº 673/2021/PROGEPE, publicada no Bole m de Serviço nº 110, de 08/10/2021, que designou a
servidora LEILA YATIM, Assistente em Administração, SIAPE 2145929, como subs tuta do tular do Cargo de Chefe da Coordenadoria de Relações

UNILA Boletim de Serviço nº 125, de 13 de Julho de 2023, p. 22 de 26



Internacionais, Código CD-04.

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

DIOGENES ALENCAR BOLWERK

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 667, DE 11 DE JULHO DE 2023PORTARIA Nº 667, DE 11 DE JULHO DE 2023

Designa a servidora BEATRIZ DE ARRUDA DIAS, Assistente em
Administração, como subs tuta do tular do Cargo de Chefe da
Coordenadoria de Relações Internacionais.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeadopela Portaria nº 265/2023/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, de acordo com os §§ 1º e 2º
do Art. 38 da Lei nº 8.112/1990; e a solicitação eletrônica nº 15434, resolve:

 

Art. 1º Designar, a partir de 13/07/2023, a servidora BEATRIZ DE ARRUDA DIAS, Assistente em Administração, SIAPE 1922446, como substituta do titular do
Cargo de Chefe da Coordenadoria de Relações Internacionais, Código CD-04.

 

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação no Diário Oficial da União.

DIOGENES ALENCAR BOLWERK

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 668, DE 11 DE JULHO DE 2023PORTARIA Nº 668, DE 11 DE JULHO DE 2023

Concede Licença para Capacitação ao servidor ELISEU JOSE BECKER,
Contador.

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº 265/2023/GR, tendo
em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 286/2020/GR e suas alterações, no uso de suas atribuições, de acordo com o Art. 87 da Lei
nº 8.112/1990; o Decreto nº 9.991/2019; a Instrução Norma va nº 21/2021 do Ministério da Economia; a Resolução nº 16/2014/CONSUN; e o processo nº
23422.012826/2023-51, resolve:

 

Art. 1º Conceder Licença para Capacitação, conforme inciso I do Art. 25 do Decreto nº 9.991/2019, com ônus limitado, ao servidor ELISEU JOSE BECKER,
Contador, SIAPE 2199780, lotado no DEPARTAMENTO DE CONTABILIDADE, pelo período de 04/09/2023 a 03/10/2023, correspondente ao 1º quinquênio,
referente ao período de 05/03/2015 a 05/03/2020.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.
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DIOGENES ALENCAR BOLWERK

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 665, DE 11 DE JULHO DE 2023PORTARIA Nº 665, DE 11 DE JULHO DE 2023

Remove, a pedido, o servidor CLAUDIO COSTA LIMA MONTEIRO, Assistente
em Administração, do Ins tuto La no-Americano de Arte, Cultura e
História para a Pró Reitoria de Gestão de Pessoas.

 

O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA,O PRÓ-REITOR ADJUNTO DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria nº
249/2023/GR, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria nº 630/2020/PROGEPE, no uso de suas atribuições, de acordo com o
Inciso II do Art. 36 da Lei nº 8.112/1990, e o processo nº 23422.013060/2023-21, resolve:

 

Art. 1º Remover, a par r de 17/07/2023, o servidor CLAUDIO COSTA LIMA MONTEIRO, Assistente em Administração, SIAPE 2150705, do Ins tuto La no-
Americano de Arte, Cultura e História para a Pró Reitoria de Gestão de Pessoas.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

 

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA Nº 63, DE 12 DE JULHO DE 2023PORTARIA Nº 63, DE 12 DE JULHO DE 2023

Autoriza o servidor IVAN DARIO GOMEZ ARAÚJO a conduzir veículos
oficiais.

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INFRAESTRUTURA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANAO PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INFRAESTRUTURA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela
Portaria nº 251/2023/GR de 19 de junho de 2023, tendo em vista a delegação de competências e o estabelecimento de atribuições pela Portaria nº
283/2020/GR, alterada pela Portaria 502/2022/GR e considerando o que consta no processo administrativo 23422.013006/2023-86, RESOLVE:
 
Art. 1º Autorizar o servidor IVAN DARIO GOMEZ ARAÚJO, Professor do Magistério Superior, SIAPE 2346113, CNH 06873973048 a conduzir os veículos
oficiais que compõem a frota desta instituição.
 
Art. 2º O condutor deve assinar a declaração de conhecimento do con do na Lei n.º 9.327, de 9 de dezembro de 2006; no Decreto n.º. 6.403, de 17 de
março de 2008; e na Instrução Normativa SAF n.º 183, de 8 de setembro de 1986; e na Instrução Normativa da PROAGI n.º 01/2013.
 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

MARCELO NEPOMOCENO KAPP
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PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA Nº 64, DE 12 DE JULHO DE 2023PORTARIA Nº 64, DE 12 DE JULHO DE 2023

Autoriza o servidor GABRIEL SAMPAIO SOUZA LIMA REZENDE a conduzir
veículos oficiais.

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INFRAESTRUTURA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA,O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INFRAESTRUTURA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela
Portaria nº 251/2023/GR de 19 de junho de 2023, tendo em vista a delegação de competências e o estabelecimento de atribuições pela Portaria nº
283/2020/GR, alterada pela Portaria 502/2022/GR e considerando o que consta no processo administrativo 23422.012550/2023-19, RESOLVE:
 
Art. 1º Autorizar o servidor GABRIEL SAMPAIO SOUZA LIMA REZENDE, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1035581, CNH 03682685610 a conduzir os
veículos oficiais que compõem a frota desta instituição.
 
Art. 2º O condutor deve assinar a declaração de conhecimento do con do na Lei n.º 9.327, de 9 de dezembro de 2006; no Decreto n.º. 6.403, de 17 de
março de 2008; e na Instrução Normativa SAF n.º 183, de 8 de setembro de 1986; e na Instrução Normativa da PROAGI n.º 01/2013.
 
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

MARCELO NEPOMOCENO KAPP

PRÓ-REITORIA DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA Nº 65, DE 12 DE JULHO DE 2023PORTARIA Nº 65, DE 12 DE JULHO DE 2023

Designa servidores para a Comissão Permanente para Aplicação de Sanções
no âmbito da Universidade Federal da Integração Latino-Americana.

O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INFRAESTRUTURA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, O PRÓ-REITOR DE ADMINISTRAÇÃO, GESTÃO E INFRAESTRUTURA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela
Portaria nº 251/2023/GR de 19 de junho de 2023, tendo em vista a delegação de competência conferida pela Portaria Nº 283/2020/GR, alterada pela
Portaria Nº 502/2022/GR, no uso de suas atribuições, e observando os preceitos legais con dos na Lei nº 8.666/1993; na Lei nº 10.520/2002; no Decreto
10.024/2019, e na Lei nº 14.133/2021, e o que consta no processo 23422.011302/2023-42, RESOLVE:
 
Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Comissão Permanente para Aplicação de Sanções no âmbito da Universidade Federal da
Integração Latino-Americana:
 
I - CLEIDE MIGLIOLI, Administradora, SIAPE 1910208;
 
II - HECTHORE FAGUNDES DA SILVA GOMES, Assistente em Administração, SIAPE 2212050;
 
III - KARLA GHELLERE RODRIGUEZ, Assistente em Administração, SIAPE 2128503;
 
IV - ROBINSON ALEXANDER STURMER, Contador, SIAPE 1956620;
 
V - VANESSA SILVA DE SOUZA, Assistente em Administração, SIAPE 2140705;
 
Art. 2º Para atender a cada processo de intenção sancionatória, serão indicados no mínimo 2 (dois) servidores desta comissão, por meio de registro e
ciência no Termo de Abertura do respectivo processo.
 
Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.
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MARCELO NEPOMOCENO KAPP

PROGRAMA DE PÓS-GRADUAÇÃO EM BIOCIÊNCIAS

EDITAL Nº 12, DE 13 DE JULHO DE 2023EDITAL Nº 12, DE 13 DE JULHO DE 2023

RESULTADO PRELIMINAR DO SEGUNDO EXAME DE PROFICIÊNCIA EM
LÍNGUA INGLESA, DE ALUNOS REGULARES DO CURSO DE MESTRADO DO
PPG-BC, DAS TURMAS DOS PRIMEIROS SEMESTRES LETIVOS DOS ANOS DE
2021 E 2022

A vice-coordenadora do PPG-BC (Programa de Pós-Graduação em Biociências), vinculado ao ILACVN (Ins tuto La no-Americano de Ciências da Vida e da
Natureza), da UNILA (Universidade Federal da Integração La no-Americana), nomeada pela Portaria UNILA nº. 2021/0259; conforme competências
regulamentadas e re ficadas pelas Resoluções CONSUN nº. 2021/15; Portarias UNILA nº. 2018/823, nº. 2019/170, nº. 2019/388; Portaria ILACVN nº.
2021/07; Instrução Norma va PRPPG nº. 2023/02; Editais PPG-BC nº. 2020/12, nº. 2021/29, nº. 2022/21, nº. 2022/23, nº. 2022/24 e nº. 2022/25, suas
retificações e resultados; no uso de suas atribuições, previstas no Art. 15 do Regimento Interno do PPG-BC, aprovado pela Resolução CONSUN nº. 2018/12,
publicadas nos BS (Bole ns de Serviço UNILA) nº. 2018/352, nº. 2018/406, nº. 2019/437, nº. 2020/091, nº. 2021/32, nº. 2021/35, nº. 2021/137, nº.
2022/07, nº. 2022/08, nº. 2022/65, nº. 2022/149, nº. 2022/158, nº. 2023/074 e nº. 2023/112; e no DOU (Diário Oficial da União) nº. 135, seção 2, de 20 de
julho de 2021, no uso de suas atribuições, de acordo com as deliberações de seu Colegiado, torna público o presente edital, que divulga o resultado
preliminar do segundo exame de proficiência em língua inglesa, de alunos regulares do curso de mestrado do PPG-BC, das turmas dos primeiros semestres
letivos dos anos de 2021 e 2022:
 
 
1. Do resultado preliminar do exame de proficiência em língua inglesa
1.1. Dos 04 (quatro) mestrandos do PPG-BC, convocados para o segundo exame de proficiência em língua inglesa, das turmas dos primeiros semestres
letivos dos anos de 2021 e 2022:
1.1.1. 00 (nenhum) fica aprovado por comprovar proficiência no idioma e ser dispensado de realizar a prova;
1.1.2. 00 (nenhum) fica reprovado do presente processo seletivo por não realizar a prova;
1.1.3. 01 (um) fica reprovado por não obter nota inferior a 50 (cinquenta) pontos; e
1.1.4. 03 (três) ficam aprovados, por obter nota igual ou superior a 50 (cinquenta) pontos.
1.2. As notas individuais, preliminares e apuradas no presente exame encontram-se no Anexo I.
1.3. As versões, nas línguas portuguesa e espanhola, da prova escrita de leitura e compreensão de textos em inglês, aplicada em 04 de julho de 2023; e seu
gabarito encontram-se nos Anexos II e III.
1.4. Os 02 (dois) textos em inglês, relativos às questões da prova, encontram-se nos Anexos IV e V.
 
2. Dos recursos administrativos
2.1. As condições e prazos para submissão de recurso administra vo ao deferimento ou indeferimento de inscrições são aqueles dispostos no Edital PPG-
BC nº. 2023/10.

 

RAFAELLA COSTA BONUGLI SANTOS
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