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INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA

PORTARIA N2 12, DE 09 DE JULHO DE 2025

Altera a coordenagdo da area de Medicina no ambito do Instituto Latino-
Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza.

O DIRETOR DO INSTITUTO LATINO AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA,
nomeado pela Portaria n2 280/2021/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 275/2020/GR, no uso de suas atribuicdes,
e 0 que consta no processo n2 23422.000863/2021-54, resolve:

Art. 12 Alterar os membros para constituirem a coordenagdo da area de Medicina, no ambito do Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da

Natureza, designados pela portaria n2 38/2023/Ilacvn, publicada no Boletim de Servigo n2 218 de 05 de dezembro de 2023, que passara a vigorar com a
seguinte composigdo:

| - LUIS FERNANDO BOFF ZARPELON, Professor do Magistério Superior, SIAPE 2208560, Titular;

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

LUCIANO CALHEIROS LAPAS

CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ECONOMIA, SOCIEDADE E POLITICA

RESOLUGAO Ne 4, DE 09 DE JULHO DE 2025

Aprova a criagdo dos Laboratérios de Ensino, Pesquisa e Extensdo, no
ambito do Instituto Latino-Americano de Economia, Sociedade e Politica -
ILAESP.

A PRESIDENTE DO CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ECONOMIA, SOCIEDADE E POLITICA - CONSUNIESP, no uso das atribuigdes que Ihe
confere o Estatuto e Regimento Geral da UNILA, CONSIDERANDO o que consta no processo 23422.010840/2022-39;

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar, a criagdo dos Laboratérios de Ensino, Pesquisa e Extensdo, no dmbito do Instituto Latino-Americano de Economia, Sociedade e Politica;

Art. 22 Os laboratérios ficardo diretamente vinculados as Coordenagdes de Ensino, Pesquisa e Extensdo do Conselho do Instituto Latino-Americano de
Economia, Sociedade e Politica, respectivamente;

Art. 32 Esta Decisdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

CRISTIANE SANDER
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CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ECONOMIA, SOCIEDADE E POLITICA

RESOLUCAO Ne 2, DE 08 DE JULHO DE 2025

Homologa o resultado da consulta prévia a comunidade académica para a
escolha de Diretor(a) e Vice-diretor(a) do Instituto Latino-Americano de
Economia, Sociedade e Politica (ILAESP).

O CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ECONOMIA, SOCIEDADE E POLITICA, no uso das atribuicdes que Ihe confere o Estatuto e Regimento
Geral da UNILA, de acordo com o que consta no processo n2 23422.008946/2025-15 e o deliberado na 152 Reunido Extraordindria de 12 de julho de 2025,
RESOLVE:

Art. 12 Aprovar e homologar o processo eleitoral conduzido pela Comissdo Eleitoral Local do ILAESP, designada pela Portaria n® 4/2025/ILAESP, de 31 de
janeiro de 2025, mediante os Editais n? 01 e 04/2025/CEL-ILAESP, cujos resultados foram publicados no Edital n2 11/2025/CEL-ILAESP.

Art. 22 Aprovar a lista triplice de indicados(as) ao cargo de diretor(a) do ILAESP para a gestdo 2025/2028 conformesegue:
I - FABIO BORGES, SIAPE n2 2885472 - candidato eleito;

Il - MICAEL ALVINO DA SILVA, SIAPE n2 2806633 - docente indicado para formagado da lista triplice;

1l - PATRICIA NAKAYAMA, SIAPE n2 2268518 - docente indicada pelos conselheiros para formac3o da lista triplice.

Art. 32 Aprovar para o encargo de vice-diretor(a), os(as) candidatos(as) concorrentes no pleito eleitoral:

| - CRISTIANE SANDER, SIAPE n2 3054534 - candidata eleita;

Il - JULIANA DOMINGUES, SIAPE N2 2306677 - docente indicada para formagdo da lista.

Art. 42 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAMADOU ALPHA DIALLO

CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA

RESOLUCAO N2 11, DE 09 DE JULHO DE 2025

Aprova o regimento interno do Centro Interdisciplinar de Ciéncias da Vida -
ciev

O CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA - CONSUNI-ILACVN, no uso das atribuices que Ihe sdo conferida
no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade;

Considerando o processo 23422.025188/2024-19;
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Considerando a aprovagdo na 512 reunido ordinaria do Consuni ILACVN;

Resolve

1. Aprovar o regimento interno do Centro Interdisciplinar de Ciéncias da Vida - CICV, conforme anexo I.

2. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANEXO |

REGIMENTO INTERNO DO CICV/ILACVN/UNILA

TITULO |
O CENTRO INTERDISCIPLINAR DE CIENCIAS DA VIDA (CICV),

SEUS PRINCIPIOS E SUAS ATRIBUICOES

Art. 12. O Centro Interdisciplinar de Ciéncias da Vida (CICV) é uma subunidade académica do Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza
(ILACVN) que congrega as areas do conhecimento Ciéncias Bioldgicas e Ciéncias da Saude, desenvolvendo atividades em ensino de graduagdo, extensdo
universitaria e pesquisa, em suas areas de conhecimento, com competéncia prépria para gestdo de suas atividades académicas.

Art. 22. O presente regimento interno do CICV serve para regulamentar as a¢Ges e incumbéncias deste centro interdisciplinar de forma democratica,
legalista e eficaz.

Art. 32, O CICV tem por objetivos:

| - fomentar o ensino de graduagdo de qualidade, dentro de suas areas do conhecimento;

Il - fomentar as acGes de extensdo e de pesquisa;

Il - fomentar a promogao e divulgagdo de conhecimento cientifico e tecnoldgico;

IV - apoiar as coordenacgdes de area na distribuigdo das atividades docentes conforme os regulamentos vigentes;

V - garantir o diligente cumprimento de regulamentos vigentes.

Art. 42, O CICV esta sujeito aos regulamentos:
| - da UNILA, impostos pelo seu Estatuto e pelo seu Regimento Geral;

Il - emanados do Conselho Universitario da UNILA (CONSUN), em particular, oRegimento Interno do Conselho do ILACVN e oRegimento Interno do
ILACVN;

Il - emanados do CONSUNICVN, em particular, o Regimento Interno da Direcdo Colegiada do ILACVN.

TiTuLo Il

DA ESTRUTURA E ATRIBUICOES DO CICV

CAPITULO |


https://atos.unila.edu.br/atos/estatuto-9166
https://atos.unila.edu.br/atos/regimento-geral-da-universidade-9165
https://atos.unila.edu.br/atos/resolucao-n-ordm-21-2020-consun-1617
https://atos.unila.edu.br/atos/resolucao-n-ordm-47-2021-consun-1352
https://portal.unila.edu.br/institutos/ilacvn/consuni/arquivo/RESOLUOCONSUNIILACVN012016AprovaoregimentointernodaDireoColegiadadoIlacvn.pdf
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DA ESTRUTURA ACADEMICA DO CICV

Art. 52, A estrutura académica do CICV é composta por:

| - cursos de graduagdo:

a) Ciéncias Bioldgicas — Ecologia e Biodiversidade, grau bacharelado;
b) Biotecnologia, grau bacharelado;

¢) Medicina, grau bacharelado; e

d) Saude Coletiva, grau bacharelado.

Il - Colegiados Executivos de Area:

a) de Biologia;

b) de Medicina; e

c) de Saude Coletiva.

§19. As Coordenagdes de cursos de graduagdo tém suas incumbéncias académicas e executivas estabelecidas em regulamentagdes especificas da Comissdo
Superior de Ensino (COSUEN) ou do Conselho Universitario (CONSUN).

§22. As coordenacgdes dos Colegiados Executivos de Area tem suas incumbéncias académicas ou executivas elencadas no Regimento Interno do ILACVN.

CAPiTULO Il

DA ESTRUTURA ADMINISTRATIVA DO CICV

Art. 62, A estrutura administrativa do CICV é composta:
| - pelo Colegiado do CICV; conforme o art. 67 doRegimento Geral da UNILA;

Il - pela Coordenagdo Colegiada do CICV, conforme o art. 69 doRegimento Geral da UNILA.

Secgdo |

Do Colegiado do CICV

Art. 72. O Colegiado do CICV é o 6rgdo deliberativo, consultivo e recursal maximo no ambito do CICV.

Art. 82. Os membros do Colegiado do CICV sdo:

1) todos os docentes vinculados ao CICV e em efetivo exercicio (conforme art. 45 doEstatuto da UNILA e art. 65 do Regimento Geral da UNILA), de vinculo
efetivo ou temporario (estes nos termos da Lei N.2 8.745/1993);

II) um servidor técnico administrativo em educagdo (TAE), lotado no ILACVN ou em suas subunidades, e seu respectivo suplente (conforme art. 67 do
Regimento Geral da UNILA);

I11) um discente de graduagdo do CICV com vinculo ativo e seu respectivo suplente (conforme art. 67 doRegimento Geral da UNILA).

§12. Os docentes do CICV, efetivos e tempordrios, exercem, no Colegiado do CICV, mandato sem suplente e de vigéncia permanente enquanto perdurar o
seu vinculo com o CICV.

§22. A representagdo TAE junto ao Colegiado do CICV sera indicada pelos seus pares, via eleigdes
promovidas pela Comissdo Eleitoral Local do ILACVN, e exercera mandato de dois anos, sendo permitida a recondugdo.

§32. A representagdo discente junto ao Colegiado do CICV serd indicada pelos seus pares, via eleigdes promovidas pela Comissao Eleitoral Local do ILACVN,
e exercera mandato de um ano, sendo permitida a recondugdo.


https://atos.unila.edu.br/atos/resolucao-n-ordm-47-2021-consun-1352
https://atos.unila.edu.br/atos/regimento-geral-da-universidade-9165
https://atos.unila.edu.br/atos/regimento-geral-da-universidade-9165
https://atos.unila.edu.br/atos/estatuto-9166
https://atos.unila.edu.br/atos/regimento-geral-da-universidade-9165
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/leis/L8745cons.htm
https://atos.unila.edu.br/atos/regimento-geral-da-universidade-9165
https://atos.unila.edu.br/atos/regimento-geral-da-universidade-9165

UNILA Boletim de Servigo n2 121, de 11 de Julho de 2025, p. 8 de 96

§42, Na auséncia de indicagdo das representagdes de que tratam os incisos Il e Ill, haverd a vacancia da respectiva representagdo sem prejuizo das
atividades do Colegiado.

Art. 92. As atribuicGes e competéncias do Colegiado do CICV estdo previstas no Estatuto da UNILA, Regimento Geral da UNILA, e no Regimento Interno do
ILACVN.

Art. 10. O Colegiado do CICV é presidido pelo coordenador do CICV e, na sua auséncia ou impedimento, pelo vice-coordenador do CICV.

Paragrafo Unico. Na auséncia ou impedimento do coordenador do CICV e do vice-coordenador do CICV, o Colegiado do CICV sera presidido conforme
previsto no Regimento Interno do ILACVN.

Secgdo Il

Da Coordenagdo Colegiada do CICV

Art. 11. A Coordenagdo Colegiada do CICV atua como drgdo executivo e propositivo no ambito deste centro interdisciplinar.

Art. 12. A Coordenagdo Colegiada do CICV sera composta pelos seguintes membros:
| - o coordenador do CICV (membro nato), como presidente;
Il - o vice-coordenador do CICV (membro nato), como vice-presidente;

Il - um representante escolhido dentre os coordenadores de curso de graduagdo oferecido pelo CICV e seu respectivo suplente, indicado por seus pares,
por meio de ata de reunido com a presenga de todas as coordenagdes de curso do CICV, com mandato de 2 (dois) anos ou até o encerramento da
coordenagdo de curso, prevalecendo o que ocorrer primeiro, sendo permitida a recondugdo.

IV - um representante escolhido dentre os coordenadores de projeto de pesquisa ou de acdo de extensdo lotados no CICV e seu respectivo suplente,
indicado por seus pares, via eleicGes promovidas pela Comissdo Eleitoral Local do ILACVN, com mandato de 2 (dois) anos ou até 6 (seis) meses apds
encerramento da coordenagdo do projeto de pesquisa ou agdo de extensdo, prevalecendo o que ocorrer primeiro, sendo permitida a recondugdo.

Pardgrafo unico. No momento de escolha para a representagdo de que trata o inciso IV, serdo elegiveis os coordenadores de projeto ou agdo vigentes ou
concluidos nos ultimos 6 (seis) meses.

Art. 13. A Coordenagdo Colegiada do CICV tem as seguintes competéncias:
| - a superintendéncia, o planejamento, a gestdo, a fiscalizagdo e o controle das atividades do CICV, propondo as medidas regulamentares pertinentes;

Il — coordenar a organizagdo e execugdo das atividades do Centro, viabilizando junto aos érgdos competentes o provimento de apoio técnico e de pessoal
necessarios para a consecugdo das atividades do respectivo Centro;

Il — elaborar o planejamento e o relatério anual das atividades do CICV a ser aprovado pelo Colegiado do Centro.

Art. 14. Sdo atribui¢ées do coordenador do CICV:

| - superintender, coordenar e fiscalizar as atividades do Centro, implementando as decisdes tomadas pelo Colegiado;

Il - supervisionar a infraestrutura necessaria para o desempenho das atividades do Centro;

Il - convocar e presidir as reunides do Colegiado do CICV e as da Coordenagdo Colegiada do CICV;

IV - Representar o CICV e pronunciar-se, sempre que convocado(a), sobre matéria de interesse do Centro;

V - integrar o CONSUNICVN;

VI - presidir a elaboragdo do relatério anual das atividades do Centro, submetendo-o a apreciagdo do Colegiado do CICV;
VII - encaminhar a Diregdo do ILACVN o planejamento e o relatério anual aprovado pelo Colegiado do CICV;

VIII - coordenar as atividades administrativas e técnicas dos(as) servidores(as) designados(as) ao Centro;

IX - assumir interinamente as atribuicGes de coordenag¢do de curso de graduagdo do CICV em caso de vacancia simultanea do coordenador e do vice-
coordenador de curso, enquanto perdurar a vacancia destes;

X - assumir interinamente as atribuicdes do coordenador de Colegiado Executivo de Area em caso de vacancia simultdnea do coordenador e de seu


https://atos.unila.edu.br/atos/estatuto-9166
https://atos.unila.edu.br/atos/regimento-geral-da-universidade-9165
https://atos.unila.edu.br/atos/resolucao-n-ordm-47-2021-consun-1352
https://atos.unila.edu.br/atos/resolucao-n-ordm-47-2021-consun-1352
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substituto, enquanto perdurar a vacancia destes;

XI - avaliar os planos individuais de trabalho docente (PITD) de todos os servidores docentes alocados no CICV, recomendando corregdes e melhorias a
guem necessita-las ou a aprovagdo dos planos pelo CONSUNICVN caso contrario;

XIl - conduzir o processo de recomposi¢do da Coordenacdo Colegiada.

Art. 15. Compete ao vice-coordenador do CICV:
| - substituir o coordenador do CICV em suas auséncias e impedimentos na execugdo das atividades a este atribuidas;

Il - colaborar com o coordenador do CICV na execugdo das atividades a este atribuidas.

Art. 16. As vacancias no ambito da Coordenacgdo do CICV sdo supridas sob os seguintes regramentos:

| - Em caso de vacancia do coordenador do CICV, o vice-coordenador assumira a titularidade da coordenagdo e indicara um novo vice-coordenador sob a
anuéncia do Colegiado do CICV;

Il - Em caso de vacancia do vice-coordenador do CICV, o coordenador indicara um novo vice-coordenador sob a anuéncia do Colegiado do CICV;
Il - Em caso de vacancia simultanea do coordenador e do vice-coordenador do CICV, o docente membro da Coordenagdo Colegiada com maior tempo de
exercicio na carreira do magistério superior na UNILA assumird interinamente a Coordenagdo do CICV, cabendo a este requisitar ao CONSUNICVN a

conseguinte condugdo de nova eleigdo no prazo maximo de 60 (sessenta) dias.

§12 Nas hipdteses de vacancia previstas nos incisos | e Il, o mandato do novo membro serad exercido até o término originalmente estabelecido para o
mandato do membro que originou a vacancia.

§292 Na hipotese de vacancia prevista inciso lll, os membros eleitos iniciardo um novo mandato de 2 (dois) anos.

TiTULO 1l

DAS REUNIOES

CAPITULO |

DAS REUNIOES DA COORDENACAO COLEGIADA

Art. 17. As reunides da Coordenagdo Colegiada sdo privativas aos membros da Coordenacgdo Colegiada e tém cardter executivo e propositivo.

Pardgrafo Unico. A critério do Coordenador do CICV, poderd haver a presenca de convidados a reunido para a prestacdo de informagdes e
esclarecimentos.

Art. 18. A Coordenagdo Colegiada reunir-se-a ordinariamente uma vez por semestre e, extraordinariamente, quando convocada pelo Presidente da
Coordenagdo ou a requerimento da maioria dos membros.

§12 As reunides da Coordenagdo Colegiada serdo convocadas por escrito com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas para as reunides
ordindrias e 24 (vinte e quatro) horas para as extraordinarias.

§ 22 As reuniGes terdo a duragdo maxima de 2 (duas) horas.

§32 Excepcionalmente, os membros presentes a reunido poderdo deliberar por até duas prorrogacées da duragdo da reunido, cada uma delas pelo
periodo de 30 minutos.

§42 O comparecimento as reunides da Coordenagdo Colegiada é obrigatdrio e tem precedéncia em relagdo a qualquer outra atividade administrativa, de
ensino, pesquisa ou extensdo no ambito do Centro Interdisciplinar.

§52 O membro da Coordenagdo Colegiada que se ausentar de forma nao justificada em 2 (duas) reunides serd desligado da Coordenagdo Colegiada.

Art. 19. A sintese do decorrer das reunides da Coordenacdo Colegiada do CICV, suas decisdes e proposigdes serdo registrados em ata.
§19. A ata serd redigida preferencialmente pela presidéncia.
§22. A minuta da ata serd enviada ao e-mail institucional dos membros presentes a reunido para revisdo.

§32. Os membros presentes a reunido terdo até 3 (trés) dias Uteis para revisar a minuta da ata e enviar suas consideragdes por meio de seu e-mail
institucional.
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§42. A ata compilada sera inserida no SIPAC e os membros presentes terdo o prazo de 3 (trés) dias Uteis para proceder com a assinatura do documento.

§52. A ata assinada via SIPAC sera publicada no site da Unila, observadas eventuais necessidades de sigilo a critério da presidéncia da Coordenagdo
Colegiada.

CAPiTULO Il

DAS REUNIOES DO COLEGIADO DO CICV

Art. 20. As reunides do Colegiado do CICV sdo publicas e tém carater deliberativo, recursivo e consultivo.

Art. 21. As reunides do Colegiado do CICV ocorrem:
| - ordinariamente, uma vez a cada semestre letivo;

Il - extraordinariamente, se convocada pelo Presidente da Coordenagio ou a requerimento de 1/3 (um tergo) de seus membros.

Art. 22. As reunides do Colegiado serdo convocadas por escrito com antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas para as reunides ordinarias e 48
(quarenta e oito) horas para as extraordinarias.

Paragrafo Unico. Na convocagdo das reuniGes deverdo constar os pontos de pauta a serem deliberados, os nimeros dos processos, minutas de
documentos e relatdrios, conforme o caso.

Art. 23. As reunides do Colegiado do CICV constam de duas partes:

| - a primeira, o expediente, onde constam as justificativas de auséncia, avisos diversos de interesse da comunidade do Colegiado do CICV, proferidos pela
presidéncia ou por qualquer dos presentes, com duragdo ndo maior que 30 (trinta) minutos;

Il - a segunda, a ordem do dia, onde constam os pontos de pauta a serem decididos ou consultados (matérias), com duragdo ndo maior que 90 (noventa)
minutos.

§ 19. Excepcionalmente, os membros presentes a reunido poderdo deliberar por até duas prorrogagdes da duragdo da reunido, cada uma delas pelo
periodo de 30 (trinta) minutos.

§ 22, Nas reunides ordinarias, antes do inicio da ordem do dia, os membros presentes a reunido poderdo deliberar acerca de pedidos de inclusdo e
exclusdo de ponto de pauta.

Art. 24. As reunides do Colegiado do CICV ocorrerdo preferencialmente por meio de uso de ferramentas digitais de video conferéncia, a critério da
presidéncia.

Pardgrafo Unico. Quando a matéria exigir, a reunido sera de carater sigiloso, sendo entdo permitida a entrada e permanéncia somente de membros do
Colegiado do CICV.

Art. 25. O horario inicialmente previsto para a reunido serd respeitado quando na presenga de quérum minimo de 50% (cinquenta por cento) mais 1 (um)
dos membros do Colegiado do CICV.

§ 19. Caso ndo seja atingido o quérum minimo no horario inicialmente previsto para a reunido, sera realizada uma segunda chamada apds 15 (quinze)
minutos.

§ 29, Persistindo a auséncia do quérum minimo apds a segunda chamada, a reunido sera realizada imediatamente com os membros presentes.

§ 32. O comparecimento as reunides do Colegiado do CICV tem precedéncia em relagdo a qualquer outra atividade administrativa, de ensino, pesquisa ou
extensdo no ambito do Centro Interdisciplinar.

§ 42 As justificativas de auséncia deverdo ser submetidas para apreciagdo do Colegiado do CICV.

Art. 26. As reunides do Colegiado do CICV ocorrerdo, preferencialmente, durante o periodo letivo.

Art. 27. A sintese do decorrer das reunides do Colegiado do CICV, suas decisdes e proposigdes serdo registrados em ata.

§19. A ata serd redigida preferencialmente pelo representante TAE presente a reunido.
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§22. A minuta da ata serd enviada ao e-mail institucional dos membros presentes a reunido para revisao.

§32. Os membros presentes a reunido terdo até 5 (cinco) dias Uteis para revisar a minuta da ata e enviar suas consideragdes por meio de seu e-mail
institucional.

§42. A ata compilada sera inserida no SIPAC e os membros presentes terdo o prazo de 5 (cinco) dias Uteis para proceder com a assinatura do documento.

§52. A ata assinada via SIPAC serd publicada no site da Unila, observadas eventuais necessidades de sigilo a critério da presidéncia do Colegiado do CICV.

Art. 28. O exame de determinada matéria podera ser precedido de uma relatoria, a ser redigida por membro do Colegiado do CICV previamente escolhido
pelo presidente.

§19. Na auséncia do relator a reunido em que a matéria estava pautada, é facultado ao presidente designar outro membro para a leitura da relatoria.

§29. A designagdo para relator ocorrerd em até 7 (sete) dias antes da reunido, se esta for ordindria, ou em até trés dias antes da reunido, se esta for
extraordinaria.

Art. 29. O presidente organizara as falas conforme a ordem de inscrigdo.

§12. A excecdo do relator, cada membro poderd fazer uso da palavra por até 5 (cinco) minutos por ponto de pauta.
§22. Além do tempo de fala previsto no §12 do caput, o membro podera se manifestar sempre que instado.

§32, O relator da matéria em questdo tem prioridade nas inscrigdes para uso da fala.

§42, O direito a fala é exclusivo de membro do Colegiado do CICV presente a reunido, podendo ser estendido a visitantes por cessdo do direito de uso pelo
membro presente.

Art. 30. O Colegiado do CICV delibera por votagdo, preferencialmente por aclamagdo (ou manifestacdo de vontade implicita), salvo quando houver
manifestagdo contraria.

§19. A critério da Presidéncia, a votagdo poderd ocorrer mediante solicitagdo de manifestagdo apenas dos votos contrdrios, sendo considerada aprovada a
matéria quando ndo houver obje¢Ges manifestadas, ficando assegurado a qualquer membro do Colegiado o direito de requerer a adogdo de outro método
de votagdo.

§22. Quando n3o adotada a votagdo por aclamagdo, a votagdo sera simbdlica, nominal ou secreta, adotando-se a primeira sempre que uma das duas
outras ndo seja requerida por pelo menos 1/5 (um quinto) dos presentes, nem esteja expressamente prevista.

§32. E permitido a0 membro presente a reunido abster-se de votar em uma matéria, sendo o total de abstencdes registrado em ata.
§42. A matéria é considerada aprovada se obtiver a maioria simples dos votos validos dos membros presentes.

§52. O voto é direito exclusivo do membro titular do Colegiado do CICV e é exercido de forma pessoal e intransferivel, sendo permitido somente ao
membro que estiver presente a reunido no momento da votagdo e no exercicio de sua titularidade.

§62. 0 membro presente a reunido tem direito a um voto por matéria, independentemente do nimero de categorias que representa.

§72. O membro presente fica impedido de votar em causas que caracterizem conflito de interesse, sendo a abstengdo de voto registrada nominalmente
em ata.

§82. O Presidente do Colegiado tem direito a voto e também exercera o voto de qualidade em caso de empate.

Art. 31. O presidente do Colegiado do CICV pode deliberar uma matéria ad referendum, devendo a decisdo ser pautada na ordem do dia da reunido do
Colegiado do CICV subsequente.

Paragrafo Unico. O ato ad referendum do Presidente sera apreciado na primeira sessdo subsequente, considerando, além da urgéncia e do interesse, o

mérito da matéria, sendo que a ndo ratificacdo do ato podera acarretar a nulidade e ineficacia da medida desde o inicio da sua vigéncia, a critério do
Colegiado.

Art. 32. O Coordenador do CICV pode vetar as decisGes tomadas no Colegiado, com fundamento de ilegalidade quanto a forma ou ao mérito.
§12. O veto emanado pelo Coordenador do CICV deverd ser publicizado aos membros do Colegiado.

§29. Do veto emanado pelo Coordenador do CICV cabera recurso dirigido ao CONSUNICVN.

Art. 33. Das decisGes tomadas no Colegiado do CICV cabera recurso.

§12. O recurso sera dirigido ao Colegiado do CICV, o qual, se ndo a reconsiderar no prazo de cinco dias, o encaminhara a presidéncia da Coordenacdo do
CONSUNICVN.

§292, Para protocolar seu recurso, o interessado devera enviar o recurso justificado a coordenagdo do CICV no prazo de cinco dias a contar da publicagdo
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da ata assinada na pagina do CICV, servindo-se para isto do correio institucional ou do sistema de processos.

TiTULO IV

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 34. Os casos omissos a este Regimento serdo analisados pela Coordenagdo Colegiada e apresentados para deliberagdo em reunido do Colegiado do
CICv.

Art. 35. Este Regimento poderd ser alterado mediante proposta da Coordenagdo Colegiada do CICV, desde que aprovada em reunido ordinaria do
Colegiado do CICV por, no minimo, dois tergos dos presentes.

Art. 36. Este regimento interno entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

LUCIANO CALHEIROS LAPAS

INSTITUTO MERCOSUL DE ESTUDOS AVANCADOS

PORTARIA N2 8, DE 09 DE JULHO DE 2025

Aprova, ad referendum, a criagdo do Nucleo de Estudos sobre Natureza e
Capital na América Latina e no Caribe.

O COORDENADOR EXECUTIVO DO INSTITUTO MERCOSUL DE ESTUDOS AVANCADOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICAN A,
nomeado pela Portaria n 255, de 19 de junho de 2023, no exercicio de suas competéncias, com base na Resolu¢do Consun n 3, de 24 de fevereiro de 2025;

Considerando a necessidade de dar continuidade a implementagdo dos Nucleos, conforme disposto na Instrugdo Normativa n2 1, de 19 de margo de 2025,

e na Resolugdo n? 3, de 24 de fevereiro de 2025;

RESOLVE:

Art. 12 Aprovar, ad referendum, a criagdo do Nucleo de Estudos sobre Natureza e Capital na América Latina e no Caribe.

Art. 22 O inicio das atividades do Nucleo de Estudos sobre Natureza e Capital na América Latina e no Caribe ocorrerd imediatamente apos a publicagdo
desta Portaria.

Art. 32 O Nucleo de que trata o artigo anterior estara vinculado ao Instituto Mercosul de Estudos Avangados.

Art. 42 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

GERSON GALO LEDEZMA MENESES
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EDITORA UNIVERSITARIA

EDITAL N2 5, DE 10 DE JULHO DE 2025

Torna publico o processo seletivo de bolsa-aperfeicoamento PRPPG-
EDUNILA 2025.

A PRO-REITORA DE PESQUISA E POS-GRADUAGCAO da Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana — UNILA, nomeada pela Portaria n°
245/2023/GR, publicada no DOU n2 115, de 20 de junho de 2023, s. 2, p. 25, no uso de suas atribuigBes legais, conferidas pela Portaria n° 282/2020/GR,
nos Art. 22 e 39, em conjunto com a Editora da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana — EDUNILA, considerando o processo
23422.014774/2025-19, torna publico, pelo presente Edital, o Processo Seletivo para Bolsa Aperfeicoamento PRPPG-EDUNILA - 2025.

1 OBJETIVO

1.1 Contribuir para ampliar a vocagdo da EDUNILA, integrando nas suas atividades a possibilidade de se constituir como um espago para a formagdo,
pesquisa e aperfeicoamento da comunidade académica em processos editoriais, por meio da concessdo de bolsa-aperfeicoamento de nivel superior.

1.2 Serdo concedidas 01 (uma) bolsa-aperfeicoamento para revisdo textual em espanhol e normalizagdo bibliografica conforme regras da ABNT.

2 CARACTERIZAGAO DA BOLSA-APERFEIGOAMENTO

2.1 A bolsa-aperfeicoamento objeto deste edital é de nivel superior (NS), e portanto, é destinada a discentes que ja possuam curso completo de
graduacdo, e tenham matricula ativa na UNILA, para exercerem atividades técnicas do processo editorial.

2.1.1 A matricula ativa pode ser na graduagio, desde que o/a candidato/a ja possua outra graduagdo concluida.
2.2 A bolsa-aperfeicoamento tera durac3o inicial de 06 (seis) meses no valor R$1.200 (um mil e duzentos reais) mensais.

2.2.1 Findo o periodo de 06 (seis) meses, a bolsa-aperfeicoamento podera ser prorrogada por até 1 (um) ano, havendo interesse entre as partes e recursos
financeiros.

2.3 O/a bolsista devera exercer suas atividades em regime de 20 (vinte) horas semanais.

2.3.1 As tarefas de revisdo textual do/a bolsista serdo executadas de modo remoto, sendo necessaria a presenga quando solicitada, ou justificada a
auséncia, para participagdo em feiras, reunides e outras atividades de divulgagdo de livros..

2.4 O/a bolsista selecionado/a n3o podera ter vinculo empregaticio vigente com a Unila e também ndo poderd acumular bolsas de nenhuma outra
natureza.

2.5 O relatério mensal deve ser entregue a cada 30 dias, contendo as atividades desempenhadas (laudas revisadas, feiras participadas, etc.) no periodo.

2.5.1 No caso de atraso injustificado na entrega do relatério mensal por mais de 07 (sete) dias ou de reprovacgdo das atividades realizadas, a bolsa sera
cancelada e o/a bolsista sera substituido/a.

2.6 O/A bolsista devera fazer a revisdo textual detalhada (ortografia, gramatica, coeréncia e coesdo textual), incluindo a normalizacdo bibliografica
conforme a ABNT, de aproximadamente 25 laudas por semana, correspondente as 20 horas semanais trabalhadas.

2.7 Os livros a serem revisados pelo/a bolsista sdo selecionados pelos editais vigentes da EDUNILA, bem como através de convénios.

2.8 O/a bolsista devera participar, a critério da chefia da Editora, de atividades promovidas pela EDUNILA, tais como feiras, oficinas, palestras e demais
atividades relacionadas a formacdo, pesquisa e aperfeicoamento das atividades de revisdo e normalizagdo textual na Universidade.

2.9 0 nome do/a bolsista constaréd no expediente do(s) livro(s) nos quais atuar como revisor/a responsavel.

2.10 As atividades do/a bolsista serdo supervisionadas pela coordenagdo da Editora.

3 REQUISITOS E OBRIGAGOES PARA O/A CANDIDATO/A A BOLSISTA

3.1 Os candidatos devem comprovar os seguintes requisitos:

| curso de graduagdo completo.

Il matricula regular na graduagdo ou pds-graduagdo stricto sensu da UNILA.

Illcurriculo Lattes atualizado até julho de 2025.
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IV realizagdo de trabalhos anteriores, na qual sejam confirmadas as habilidades de revisor/a textual, como: cartas de recomendagdo mencionando os
trabalhos anteriores realizados, fichas técnicas com nome na equipe de revisdo e outros documentos que comprovem a referida experiéncia.

3.6 E obrigacdo dos candidatos comparecerem no dia e horario marcados para realizagdo da prova de selegdo.

3.7 A(s) declaragdo(des) de comprovagdo pode(m) ser emitida(s) por qualquer pessoa fisica ou juridica com quem o/a candidato/a ja tenha trabalhado,
confirmando a sua capacidade para revisdo textual e normalizagdo bibliogréfica.

4 DA INSCRICAO
4.1 As inscrigbes devem ser feitas por meio do Sistema Inscreva (https://inscreva.unila.edu.br/events/3046), conforme Cronograma no ANEXO I..

4.2 A documentacdo referente ao item 3.1 deve ser enviada no ato da inscrigdo.

5 DO PROCESSO SELETIVO

5.1 O processo seletivo ocorrerd em duas etapas, classificatorias:

| Avaliagdo dos trabalhos anteriores comprovados, com peso 3.

Il Realizagdo de prova presencial com duragdo de 3 (trés) horas, com peso 7.

5.1.1 A avaliacdo da documentacio e a correcido da prova serdo feitas por uma banca composta por membros/as da Edunila e um/a professor/a da drea de
idioma/letras da UNILA.

5.1.2 Para realizagdo da prova o candidato devera trazer caneta esferografica e documento de identidade valido.
5.1.3 N3o sera permitido o uso para consulta de quaisquer materiais impressos ou eletrénicos.

5.2 N3o pode integrar a equipe de avaliagdo e corre¢do o/a docente que tenha emitido declaragdo comprobatdria para algum/a candidato/a.

6 RESULTADOS E RECURSOS
6.1 Apos a divulgagdo dos resultados da classificagdo, o/a candidato/a pode interpor recurso até a data prevista no Cronograma no Anexo |.
6.2 Os recursos devem estar fundamentados e serem encaminhados via Inscreva (https://inscreva.unila.edu.br/events/2356).

6.3 O recurso serd analisado e respondido por integrantes da equipe da EDUNILA e da PRPPG que ndo tenham participado das etapas do processo seletivo,
de acordo com o cronograma deste edital.

6.4 Os demais recursos previstos no cronograma também devem ser submetidos via Inscreva no mesmo link do item 6.2.

7 DA DOCUMENTAGAO PARA RECEBIMENTO DA BOLSA

7.1 Para manter a bolsa e compor o processo de pagamento, o/a bolsista selecionado/a devera manter em dia e entregar a Edunila, através do e-mail
editora@ unila.edu.br, o seguinte:

| comprovante de matricula ativa na Unila

Il dados bancarios validos;

Il relatério de atividades mensal;

7.2 A documentagdo devera ser entregue até o dia 20 de cada més, com o objetivo de viabilizar a abertura do processo de pagamento do periodo.

7.3 Caso a documentagdo ndo seja entregue dentro do prazo para inclusdo para o pagamento, o referido pagamento serd realizado no més subsequente,
com efeito retroativo.

8 DISPOSICOES FINAIS
8.1 A qualquer momento a instituicdo podera substituir os/as bolsistas que deixarem de cumprir os requisitos do Edital ou atribui¢des da bolsa.

8.2 Os/As inscritos/as e contemplados/as dentro deste edital tém como implicacdo total conhecimento e aceitagdo das normas e condicdes estabelecidas
e, portanto, ndo podem arguir quaisquer vicios ou irregularidades, sendo a inscrigdo considerada concordancia irretratdvel com as condi¢des aqui
estabelecidas.

8.3 Ser bolsista ndo cria vinculo empregaticio de qualquer natureza com a UNILA.
8.4 Os casos omissos ou excepcionais serdo analisados pela PRPPG em conjunto com a EDUNILA.

8.5 Este edital entra em vigor na data de sua publicacdo.



UNILA

ANEXO | - CRONOGRAMA

Etapa

Prazo

Publicagdo do edital de abertura

11 de julho de 2025

Prazo para impugnagdo do Edital

14 de julho de 2025 as 23h59

Prazo das inscrigdes

15/07/2024 a 25/07/2025 as 23h59

Divulgagdo da hora e local da prova de
sele¢do

28 de julho de 2025

Divulgagdo das inscrigdes

28 de julho de 2025

Prazo para recurso as inscrigdes

30 de julho de 2025 as 23h59

Homologagdo das inscrigdes

01 de agosto de 2025

Realizagdo da prova de selegdo

07 de agosto de 2025

Divulgagdo do resultado do processo seletivo

12 de agosto de 2025

Prazo para recurso ao resultado

14 de agosto de 2025 as 23h59

Homologagdo do resultado final

18 de agosto de 2025

Inicio das atividades dos/as bolsistas

a partir de 25 de agosto de 2025

LEONEL GANDI DOS SANTOS

EDITORA UNIVERSITARIA
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PORTARIA N2 7, DE 09 DE JULHO DE 2025

Designa os

membros da comissdo do processo seletivo bolsa

aperfeicoamento EDUNILA-PRPPG - 2025.

O COORDENADOR EM EXERCICIO DA EDITORA UNIVERSITARIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA (EDUNILA), designado
pela portaria n2 219/2025/GR, no uso de suas atribuicdes conferidas pela portaria n® 279/2020/GR e Resolugdo n2 05/2021/CONSUN, e o processo

administrativo 23422.014774/2025-19,

RESOLVE:

Art. 12 Designar os seguintes membros para a comissdo do processo seletivo bolsa- aperfeicoamento 2025:

| - Leonel Gandi dos Santos, siape n2 1855229, bibliotecario-documentalista, coordenador em exercicio da EDUNILA;

Il - Laura Fortes, siape n2 2306912, Pré-reitora de Pesquisa e Pds-Graduagdo;

Il - Otdvio Augusto Costa, siape n2 1294559, assistente em administragao, PRPPG;
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IV - Ailda Santos dos Prazeres, siape n2 1267374, assistente em administragao;

V - Claudinéia Pires, siape n2 3352702, assistente em administragdo;

VI - Ricardo Fernando da Silva Ramos, siape n2 2142146, assistente em administragdo;
VII - Francieli Padilha Bras Costa, siape n2 2997125, programadora visual;

VIII - Diego Chozas Ruiz-Belloso, siape n2 2227790, docente do magistério superior (revisdo de texto em espanhol).

Do processo seletivo

Art. 22 O processo é composto das seguintes etapas:
| - Elaboragdo e publicacdo do Edital.

Il - Avaliagdo e classificagdo dos candidatos.

Il - Contratagdo dos bolsistas.

IV - Execugdo e acompanhamento das atividades das bolsas.

Das atribuigdes
Art. 32 Compete aos designados:

| - coordenador da EDUNILA: Coordenar todo o processo seletivo e execugdo das atividades das bolsas, assinar o(s) Edital(is), definir o cronograma, definir
as atribuigdes, compor a banca de avaliagdo e corregdo das provas, decidir recursos, firmar o termo de compromisso dos bolsistas selecionados, solicitar a
emissdao de empenhos referentes aos pagamentos das bolsas, aprovar o relatério de atividades mensal dos bolsistas, definir os prazos de vigéncia do Edital
e renovagoes.

Il - representante(s) da PRPPG: acompanhar o presidente da comissdo na condigdo de concedente conjunto das bolsas, assinar o(s) Edital(is), instruir os
pedidos de empenho, realizar os devidos cadastros e procedimentos técnicos com relagdo as bolsas, zelar pelo pagamento mensal das bolsas.

Il - equipe administrativa DIPED/EDUNILA: abrir o processo administrativo de sele¢do, auxiliar na emissdo e publicacdo da portaria de designacdo dos
membros da comissdo do processo seletivo, auxiliar na elaboracdo e publicacdo do Edital, criar o evento e receber as inscrigdes no sistema Inscreva,
publicar e enviar ao presidente a lista das inscrigdes, receber e enviar ao presidente os eventuais recursos, auxiliar na aplicagdo das provas, receber e
publicar o resultado das provas e o resultado final, instruir a documentagdo dos bolsistas classificados, encaminhar os autos, acompanhar o recebimento
do relatério de atividades mensal dos bolsistas, encaminhar para pagamento das bolsas, acompanhar os prazos de vigéncia do Edital e renovagées.

IV - bibliotecdrio-documentalista: auxiliar na elaboragdo do edital, auxiliar na elaboragdo e corregdo das provas, acompanhar as atividades das bolsas
referente a area de atuagdo do cargo.

V - programador visual: auxiliar na elaboragdo do edital, realizar a divulgagdo e acompanhamento das matérias pelos canais institucionais, auxiliar na
elaboragdo e corregdo das provas, acompanhar as atividades das bolsas referente a drea de atuagdo do cargo.

VI - revisor de textos/tradutor-intérprete: auxiliar na elaboragdo do edital, compor a banca de avaliagdo, auxiliar na elaboragido e corregdo das provas,
acompanhar as atividades das bolsas referente a drea de atuag¢do do cargo.

Art. 32 Esta comissdo é automaticamente destruida com o fim da vigéncia das bolsas estabelecidas no Edital.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

LEONEL GANDI DOS SANTOS

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO A DISTANCIA

EDITAL N2 36, DE 09 DE JULHO DE 2025

Torna publica a relagdo de avaliadores(as) por grupo de candidatos(as) no
processo seletivo para Professor(a) Formador(a) da Especializagdo em
Relagdes Internacionais para Docentes da Educagdo Bdsica, modalidade a
distancia, da Universidade Aberta do Brasil (UAB) na Universidade Federal
da Integragdo Latino-Americana (UNILA).
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A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO A DISTANCIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA , designada pela Portaria n2
65/2025/GR, tendo em vista a delega¢do de competéncia conferida pela Portaria n2 291/2020/GR, e pela Resolugdo n2 22/2022/CONSUN, no uso de suas
atribuigbes, considerando, a Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, o Decreto n2 9.057, de 25 de maio de 2017, a Lei n2 11.273, de 06 de fevereiro de
2006, o Decreto n2 5.800, de 08 de junho de 2006, a Portaria MEC n° 318, de 2 de abril de 2009, a Portaria MEC n2 1.243, de 30 de dezembro de 2009, a
Instrugdo Normativa CAPES n° 1, de 01 de outubro de 2024, a Portaria CAPES n2 309, de 27 de setembro de 2024, e a Resolugdo CONSUN/UNILA n2 23, de
16 de agosto de 2021, e o que consta no processo n2 23422.012374/2025-79,

RESOLVE:

Tornar publica a relagdo de avaliadores(as) por grupo de candidatos(as) no processo seletivo para Professor(a) Formador(a) da Especializagdo em RelagGes
Internacionais para Docentes da Educagdo Basica, modalidade a distancia, da Universidade Aberta do Brasil (UAB) na Universidade Federal da Integragdo
Latino-Americana (UNILA).

1. DA RELAGAO DE AVALIADORES(AS) POR GRUPO DE CANDIDATOS(AS)

1.1. Estabelece, conforme disposto abaixo, a relagdo de avaliadores(as) por grupo de candidatos(as), segundo o procedimento administrativo definido pela
Comissdo de Selecdo, designada pela PORTARIA N2 7/2025/DED/IMEA-UNILA.

Quadro 1- Grupo 1

Avaliadores(as) Candidatos(as)

Jorgelina Tallei

Ana Carolina Teixeira Delgado

Ramon Blanco de Freitas

Jéssica Maiara de Souza Nogueira e Sandro

Conrado Junior Felipe Cordeiro de Almeida

Paula Daniela Fernandez

Roberta Sperandio Traspadini

Fernando Gabriel Romero

Quadro 2 - Grupo 2

Avaliadores(as) Candidatos(as)

Napoledo Schoeller de Azevedo Junior

Adriana Carvalho Conde

Livia Borges Souza Magalhdes

Naomi Anaue Burda

Karen dos Santos Hondrio e Lucas Ribeiro
Mesquita Simone Lira da Silva
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Bruno Mendelski de Souza

Augusto Veloso Ledo

Franciele Maria Martiny

2. DO DIREITO A IMPUGNACAO
2.1. Fica estabelecido até o dia 10 de julho de 2025 para a solicitagdo de impugnacdo referente a relagdo de avaliadores(as) por grupo de candidatos(as).

2.2. O pedido de impugnagdo devera ser realizado via Sistema Inscreva, no enderego https://inscreva.unila.edu.br/, informando a fundamentacdo,
preferencialmente acompanhado de documento comprobatdrio.

3. DAS DISPOSICOES FINAIS

3.1. Este edital entra em vigor na data da sua publicagdo.

JESSICA MAIARA DE SOUZA NOGUEIRA KAREN DOS SANTOS HONORIO

LUCAS RIBEIRO MESQUITA

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO A DISTANCIA

EDITAL N¢ 35, DE 09 DE JULHO DE 2025

Torna publico o resultado da avaliagdo dos recursos e a homologacao final
das inscricdes no processo seletivo para Professor(a) Formador(a) da
Especializagdo em Relagdes Internacionais para Docentes da Educagdo
Basica, modalidade a distancia, da Universidade Aberta do Brasil (UAB) na
Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana (UNILA).

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EDUCAGCAO A DISTANCIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , designada pela Portaria n2
65/2025/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 291/2020/GR, e pela Resolugdo n2 22/2022/CONSUN, no uso de suas
atribuicGes, considerando, a Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, o Decreto n2 9.057, de 25 de maio de 2017, a Lei n? 11.273, de 06 de fevereiro de
2006, o Decreto n2 5.800, de 08 de junho de 2006, a Portaria MEC n° 318, de 2 de abril de 2009, a Portaria MEC n2 1.243, de 30 de dezembro de 2009, a
Instrucdo Normativa CAPES n° 1, de 01 de outubro de 2024, a Portaria CAPES n2 309, de 27 de setembro de 2024, e a Resolugdo CONSUN/UNILA n2 23, de
16 de agosto de 2021, e o que consta no processo n2 23422.012374/2025-79,

RESOLVE:

Tornar publico o resultado da avaliagdo dos recursos e a homologagdo final das inscrigdes no processo seletivo para Professor(a) Formador(a) da
Especializagdo em Relagdes Internacionais para Docentes da Educagdo Basica, modalidade a distancia, da Universidade Aberta do Brasil (UAB) na
Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana (UNILA).

1. DO RESULTADO DAS SOLICITAGOES DE IMPUGNAGAO

1.1 Ndo houve solicitagdo de impugnagdo ao edital

2. DA HOMOLOGAGAO FINAL DAS INSCRIGOES
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2.1. Ratifica-se o disposto no item 1.1, Quadro 1, doEDITAL N2 33/2025/DED, de 04 de julho de 2025, conforme apresentado a seguir:

Quadro 1 - Inscrigdes no processo seletivo

Nome do(a)

Situac¢do da

UNILA

Disciplina Categoria Observagdo
candidato(a) P & inscricdo «
Docente do
quadro
. ) Introdugdo a Educagdo a Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura,
Jorgelina Tallei Distancia (EaD) permanente HOMOLOGADA conforme o item 6.1 do Edital 29/2025/DED.
da
UNILA
Docente do
quadro
Napoledo Schoeller de Introdugdo a Educagdo a HOMOLOGADA Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura,
Azevedo Junior Distancia (EaD) permanente conforme o item 6.1 do Edital 29/2025/DED.
da
UNILA
Adriana Carvalho Conde Introdug¢do a Educagdo a Candidato(a) HOMOLOGADA Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura,
Distancia (EaD) conforme os itens 6.1 e 6.1.3 do Edital 29/2025/DED.
externo(a)
- 5 » ~ Candidato(a) . . L .
Livia Borges Souza Introdug¢do a Educagdo a HOMOLOGADA Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura,
Magalhdes Distancia (EaD) externo(a) conforme os itens 6.1 e 6.1.3 do Edital 29/2025/DED.
Naomi Anaue Burda Introduc¢do a Educagdo a Candidato(a) HOMOLOGADA Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura,
Distancia (EaD) conforme os itens 6.1 e 6.1.3 do Edital 29/2025/DED.
externo(a)
Simone Lira da Silva Introdugdo a Educagdo a Candidato(a) HOMOLOGADA Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura,
Distancia (EaD) conforme os itens 6.1 e 6.1.3 do Edital 29/2025/DED.
externo(a)
Docente do
quadro
Ana Carolina Teixeira Relagdes Internacionais HOMOLOGADA Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura,
Delgado Brasileiras permanente conforme o item 6.1 do Edital 29/2025/DED.
da
UNILA
. o I Candidato(a) . . L .
Bruno Mendelski de Relagdes Internacionais HOMOLOGADA Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura,
Souza Brasileiras conforme os itens 6.1 e 6.1.3 do Edital 29/2025/DED.
externo(a)
Docente do
quadro
Ramon Blanco de Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura,
Freitas Estudos para a Paz permanente|[fOMOLOGADA!l o me o item 6.1 do Edital 29/2025/DED.
da
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Felipe Cordeiro de
Almeida

Organizagdes Internacionais

Docente do
quadro

permanente
da

UNILA

HOMOLOGADA

Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura,
conforme o item 6.1 do Edital 29/2025/DED.

Ramon Blanco Freitas

Organizagdes Internacionais

Docente do
quadro

permanente
da

UNILA

HOMOLOGADA

Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura,
conforme o item 6.1 do Edital 29/2025/DED.

Augusto Veloso Ledo

Organizagdes Internacionais

Candidato(a)

externo(a)

HOMOLOGADA

Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura,
conforme os itens 6.1 e 6.1.3 do Edital 29/2025/DED.

Franciele Maria Martiny

Método, Ciéncia e
Conhecimento Cientifico

Docente do
quadro

permanente
da

UNILA

HOMOLOGADA

Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura,
conforme o item 6.1 do Edital 29/2025/DED.

Paula Daniela
Fernandez

Método, Ciéncia e
Conhecimento Cientifico

Docente do
quadro

permanente
da

UNILA

HOMOLOGADA

Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura,
conforme o item 6.1 do Edital 29/2025/DED.

Simone Lira da Silva

Método, Ciéncia e
Conhecimento Cientifico

Candidato(a)

externo(a)

HOMOLOGADA

Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura,
conforme os itens 6.1 e 6.1.3 do Edital 29/2025/DED.

Roberta Sperandio
Traspadini

Economia Politica e
Desenvolvimento

Docente do
quadro

permanente
da

UNILA

HOMOLOGADA

Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura,
conforme o item 6.1 do Edital 29/2025/DED.

Fernando Gabriel
Romero

Integragdo Regional Latino-
Americana

Docente do
quadro

permanente
da

UNILA

HOMOLOGADA

Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura,
conforme o item 6.1 do Edital 29/2025/DED.

Naomi Anaue Burda

Integragdo Regional Latino-
Americana

Candidato(a)

externo(a)

HOMOLOGADA

Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura,
conforme os itens 6.1 e 6.1.3 do Edital 29/2025/DED.

Simone Lira da Silva

Integracdo Regional Latino-
Americana

Candidato(a)

externo(a)

HOMOLOGADA

Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura,
conforme os itens 6.1 e 6.1.3 do Edital 29/2025/DED.
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Docente do
quadro
Ana Carolina Teixeira Interseccionalidade nas HOMOLOGADA Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura,
Delgado Relagdes Internacionais permanente conforme o item 6.1 do Edital 29/2025/DED.
da
UNILA

3. DAS DISPOSIGOES FINAIS

3.1. Este edital entra em vigor na data da sua publicagdo.

JESSICA MAIARA DE SOUZA NOGUEIRA KAREN DOS SANTOS HONORIO

LUCAS RIBEIRO MESQUITA

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO A DISTANCIA

EDITAL N2 34, DE 08 DE JULHO DE 2025

Torna publica a homologagao preliminar das inscrigdes no processo seletivo
para Tutor(a) da Especializacdo em RelagGes Internacionais para Docentes
da Educagdo Basica, modalidade a distancia, da Universidade Aberta do
Brasil (UAB) na Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana
(UNILA).

A CHEFE DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO A DISTANCIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA , designada pela Portaria n2
65/2025/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n2 291/2020/GR, e pela Resolugdo n2 22/2022/CONSUN, no uso de suas
atribuigdes, considerando, a Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, o Decreto n2 9.057, de 25 de maio de 2017, a Lei n2 11.273, de 06 de fevereiro de
2006, o Decreto n2 5.800, de 08 de junho de 2006, a Portaria MEC n° 318, de 2 de abril de 2009, a Portaria MEC n2 1.243, de 30 de dezembro de 2009, a
Instrugdo Normativa CAPES n° 1, de 01 de outubro de 2024, a Portaria CAPES n2 309, de 27 de setembro de 2024, e a Resolugdo CONSUN/UNILA ne 23, de
16 de agosto de 2021, e o que consta no processo n2 23422.012687/2025-27,

RESOLVE:

Tornar publica a homologagdo preliminar das inscrigdes no processo seletivo para Tutor(a) do curso de Especializagdo em Relagdes Internacionais para
Docentes da Educagdo Basica, modalidade a distancia, da Universidade Aberta do Brasil (UAB) na Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana
(UNILA).

1. DA HOMOLOGAGAO FINAL DAS INSCRIGOES

1.1 A homologagdo das inscrigbes no processo seletivo para Tutor(a) do curso de Especializagdo em RelagGes Internacionais para Docentes da Educagdo
Basica, modalidade a distancia, da UAB na UNILA, conforme os itens 4.1 do Edital 30/2025/DED, esta disposto no quadro abaixo:

Quadro 1 - Inscrigdes no processo seletivo

Situagdo da

Nome do(a) candidato(a) inscrigio Observagdo
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Polo Belo Horizonte - MG (Cidade Jardim)

(i er Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura, conforme o item 4.1 do Edital
FI Iva L HOMOLOGADA !
dvia Silva Lanza OMOLOG 30/2025/DED.
. Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura, conforme o item 4.1 do Edital
L D
Kallan Sipple HOMOLOGADA 30/2025/DED.
. Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura, conforme o item 4.1 do Edital
L L L D
eandro Loureiro Costa HOMOLOGADA 30/2025/DED.
Rafael Almeida Ferreira Abrio HOMOLOGADA Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura, conforme o item 4.1 do Edital
30/2025/DED.
Polo Breves - PA (Aeroporto)
. Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura, conforme o item 4.1 do Edital
B Roberto Scheidl C: HOMOLOGADA !
ruce Roberto Scheidl Campos 30/2025/DED.
Dhielly Hale Duarte Meireles de Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura, conforme o item 4.1 do Edital
HOMOLOGADA
Souza 30/2025/DED.
Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura, conforme o item 4.1 do Edital
Enio Campos Felicio Girdo HOMOLOGADA |(30/2025/DED.
Hanna Cruz de Azevedo Maia HOMOLOGADA Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura, conforme o item 4.1 do Edital
30/2025/DED.
. . . Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura, conforme o item 4.1 do Edital
L Almeida do Valle Brit HOMOLOGADA !
uisa Almeida do Valle Brito 30/2025/DED.
Polo Campo Grande - MS (Santo Anténio)
Lo Nao foi atendido o requisito exigido para a candidatura, conforme o item 4.1, alinea a do Edital
| | INDEFERIDA ! ’
vanuza Soares de Oliveira 30/2025/DED.
Polo Foz do Iguagu- PR (Itaipu Binacional)
. Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura, conforme o item 4.1 do Edital
Ana Paula Winck Al HOMOLOGADA !
na Paula Winck Alves 30/2025/DED.
. Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura, conforme o item 4.1 do Edital
B Pet Stoeckl HOMOLOGADA !
ianca Petermann Stoec 30/2025/DED.
Mohamed Issouf Ag Mohamed HOMOLOGADA ||Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura, conforme o item 4.1 do Edital
30/2025/DED.
- Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura, conforme o item 4.1 do Edital
Mbnica Nasser Dornelles HOMOLOGADA 30/2025/DED.
Polo Porto Alegre - RS (Agronomia)
Jodo Manoel Vieira de Aratijo HOMOLOGADA Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura, conforme o item 4.1 do Edital

30/2025/DED.
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Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura, conforme o item 4.1 do Edital

L G L HOMOLOGADA
uana Gomes Lasmar 30/2025/DED.
Polo Salvador - BA (Paralela)
Fabio de Souza Rocha HOMOLOGADA Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura, conforme o item 4.1 do Edital

30/2025/DED.

Igor Alexandre Faulstich de Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura, conforme o item 4.1 do Edital
HOMOLOGADA
Araujo 30/2025/DED.

Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura, conforme o item 4.1 do Edital

Leticia Amanda Alves de Souza HOMOLOGADA 30/2025/DED.

Foram atendidos os requisitos exigidos para a candidatura, conforme o item 4.1 do Edital

Pedro Henrique Paulette Favero || HOMOLOGADA 30/2025/DED.

2. DOS RECURSOS
2.1 Conforme o item 10.2 do Edital n2 30/2025/DED, cabera recurso contra o indeferimento da inscri¢do.

2.2 O recurso deverd ser apresentado em formulario eletrénico, disponibilizado via Sistema Inscreva <https://inscreva.unila.edu.br/>, até o dia 13 de julho
de 2025.

2.3 O recurso devera ser redigido de forma objetiva, direta e consistente, apontando argumento devidamente fundamentado que justifique a necessidade
de reconsideragdo e, se for o caso, apresentando o(s) documento(s) comprobatérios da situagdo.

2.4 A Comissdo de Selegdo, instituida pelaPortaria n2 06/2025/DED, decidird sobre o recurso interposto e o resultado serd publicado conforme
estabelecido no cronograma do processo seletivo.

2.5 Recurso inconsistente ou que desrespeite a Comissdo de Selegdo serd indeferido.

3. DAS DISPOSICOES FINAIS

3.1 Este edital entra em vigor na data da sua publicagdo.

JESSICA MAIARA DE SOUZA NOGUEIRA LUCAS RIBEIRO MESQUITA

MICHAEL JACKSON DA SILVA LIRA

PRO-REITORIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

EDITAL N2 39, DE 10 DE JULHO DE 2025

Regulamenta o processo de selecdo de monitores(as) para o Parlamento
Juvenil do Mercosul (PJM) 2025.

PRO-REITORA DE RELACOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS, designada pela Portaria no 282/2023/GR, publicada no Boletim de Servico no 110, de 21
de junho de 2023 e, a partir de competéncia delegada pela Portaria no 287/2020/GR, considerando o processo eletrénico associado N2
23422.014931/2025-96, RESOLVE:

Tornar publico o processo de selegdo de monitores(as) para atuagdo na etapa internacional 2025 do Parlamento Juvenil do Mercosul (PJM), que sera


https://inscreva.unila.edu.br/
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realizada entre os dias 11 e 15 de agosto, na cidade de Foz do Iguagu - Parand, com sede na UNILA.
1. DOS OBJETIVOS

1.1 Selecionar monitores(as) para atuarem no evento Parlamento Juvenil do Mercosul (PJM) 2025.

1.2 Poderdo se candidatar discentes regularmente matriculados(as) em cursos de graduagdo e pds-graduagdo da UNILA, com fluéncia nos idiomas
espanhol e portugués, e preferencialmente com experiéncia prévia em monitoria de eventos internacionais.

1.3 Os(as) monitores(as) selecionados(as) deverdao apoiar a organizagcdo do evento e assistir as delegagBes participantes, entre outras atividades.

2. DOS REQUISITOS E DAS INSCRICOES

2.1 Requisitos:

| - Estar com matricula ativa em curso de graduagdo ou pds-graduagdo da UNILA;

Il - Ter disponibilidade para participar de reuniGes de capacitacdo antes do evento;
Il - Ter disponibilidade integral durante os dias do evento (11 a 15 de agosto);

IV - Experiéncia prévia em eventos internacionais sera considerada diferencial.

2.2 Ainscrigdo devera ser realizada exclusivamente pelo sistema Inscreva, no link <https://inscreva.unila.edu.br/events/88/subscriptions/new>

2.2.1 No momento da inscrigdo, o(a) candidato(a) devera anexar a Tabela de Pontuagdo (anexo 1), devidamente preenchida, acompanhada dos
comprovantes correspondentes em arquivo Unico no formato PDF.

2.3 Serdo selecionados(as) 16 monitores(as), sendo:
| - 6 de nacionalidade brasileira;

Il - 4 de nacionalidade paraguaia;

Il - 4 de nacionalidade uruguaia;

IV - 2 de nacionalidade argentina.

2.4 Os(as) classificados(as) fora do numero de vagas formardo cadastro reserva.

3. DA SELECAO
3.1 A selegdo dos(as) candidatos(as) sera realizada por meio de ranqueamento, com base nos seguintes critérios:

a) Participagdo em projetos de ensino, pesquisa e extensdo, na condi¢do de organizador, pesquisador, colaborador. Declaragdo de atividades realizadas
como Bolsista Integracdo (N3o serdo aceitos certificados de participacdo apenas como ouvinte ou participante): 2 pontos por participagdo, até o maximo
de 4 pontos.

b) Experiéncia prévia em eventos internacionais, exclusivamente na condigdo de monitor(a) ou organizador(a), comprovada por certificados ou
declaragdes (Ndo serdo aceitos certificados de participagdo apenas como ouvinte ou participante): 2 pontos por experiéncia, até o maximo de 4 pontos.

¢) Fluéncia em idioma adicional ao portugués e ao espanhol (outros idiomas), comprovada por meio de certificado: 2 pontos por idioma, até o maximo de
2 pontos.

A pontuagdo maxima sera de 10 (dez) pontos.

3.2 Em caso de empate na pontuagdo final, tera preferéncia o(a) candidato(a) com maior pontuagdo no critério de experiéncia prévia em eventos
internacionais. Persistindo o empate, sera considerada a ordem de inscri¢do.

4. DA AJUDA DE CUSTO

4.1 Podera ser oferecida uma bolsa de auxilio, a depender da disponibilidade financeira, cujo valor serd definido posteriormente.

4.2 A monitoria incluira o desenvolvimento das atividades descritas no item 5.1 deste Edital, ndo caracterizando, em hipdtese alguma, remuneragdo ou
vinculo empregaticio com a UNILA.

4.3 O pagamento da bolsa de auxilio estara condicionado a disponibilidade or¢amentaria e financeira da UNILA.

4.4 Caso a bolsa seja confirmada, o pagamento sera efetuado apds a realizagdo do evento, mediante controle de presenga e comprovagdo de participagdo
integral nas atividades, supervisionado pela PROINT.

5. DAS ATRIBUICOES E CAPACITACAO

5.1 S3o atribuigdes dos(as) monitores(as):

| - Recepgdo e acompanhamento das delegagdes e painelistas, inclusive em deslocamentos entre o aeroporto e a UNILA;
Il - Apoio ao agendamento de reuniGes bilaterais entre delegagdes;

Il - Apoio logistico durante todas as atividades e cerimoniais;

IV - Assisténcia no credenciamento e organizagdo de apresentagdes;

V - Garantir a aderéncia ao cronograma do evento;

VI - Apoiar a organizagdo de transportes e a equipe de logistica;
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VII - Apoio na preparatéria - fase pré-evento.

Paragrafo Unico. Os(as) monitores(as) ndo tém obrigacdo de acompanhar as delegagdes em atividades fora da programacdo oficial, como passeios ou
compras. Nessas situagdes, a responsabilidade ndo recai sobre a organizagdo do evento ou sobre a UNILA.

5.2 A participagdo nas reunides de capacitagdo é obrigatdria, conforme cronograma a ser divulgado posteriormente.
6. DOS COMPROMISSOS

6.1 O(A) discente selecionado(a) compromete-se a:

| — Executar com dedicagdo as atividades atribuidas;

Il — Participar de reunides e capacitagdes;

Il — Comparecer com 30 minutos de antecedéncia ao local das atividades;
IV — Comunicar, com no minimo uma semana de antecedéncia, a desisténcia;
V — Seguir as orientagdes da Comissdo Organizadora;

VI - Zelar pelo patriménio e pelo nome da UNILA.

6.2 O ndo comparecimento as capacitagdes ou aos dias do evento implicard em substituicdo imediata. Atrasos ou ndo participagdo integral nas atividades
também ensejam substitui¢do.

7. DA CERTIFICACAO

7.1 Os(as) monitores(as) que cumprirem integralmente as atividades e tiverem presenca registrada conforme controle oficial receberdo certificado de
participacdo, com carga horaria correspondente.

7.2 No certificado constara a fungdo “monitor(a)” e a carga horaria atribuida com base na participagdo efetiva.

7.3 Os certificados serdo enviados ao e-mail institucional dos(as) monitores(as) em até 30 (trinta) dias apds o encerramento do evento.

8. DO CRONOGRAMA

Publicagdo do Edital 10 de julho de 2025

Inscrigbes 10 a 20 de julho de 2025
Homologagdo dos Inscritos 21 de julho de 2025

Prazo de Recurso a homologacgdo Até 23 de julho de 2025
Resultado Até 24 de julho de 2025
ReuniGes de capacitagdo Entre 28 a 31 de julho de 2025
Periodo de atividades 01 a 15 de agosto de 2025

9. DISPOSICOES FINAIS
9.1 Toda comunicagdo sera enviada ao e-mail institucional do(a) candidato(a).

9.2 Duvidas devem ser enviadas para mobilidade.proint@ unila.edu.br, com o assunto “INSCRICAO MONITOR(A) PJM 2025”.
9.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela PROINT.

ANEXO | - TABELA DE PONTUAGAO

O(a) candidato(a) devera preencher a tabela de pontuagdo, indicar os certificados correspondentes e anexar os comprovantes em um Unico arquivo PDF
no momento da inscrigdo. Comprovantes ndo condizentes com os critérios serdo desconsiderados.

Nome do Candidato:

Quantidade

Atividade/Informacio de
Certificados,

Pontuagao
Obtida
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a) Participacdo em projetos de ensino, pesquisa e extensdo, na condig¢do de organizador, pesquisador, colaborador. Declaragdo de
atividades realizadas como Bolsista Integracdo (Ndo serdo aceitos certificados de participagdo apenas como ouvinte ou
participante): 2 pontos por participagdo, até o maximo de 4 pontos.

b) Experiéncia prévia em eventos internacionais, exclusivamente na condi¢cdo de monitor(a) ou organizador(a), comprovada por
certificados ou declaragdes (Ndo serdo aceitos certificados de participagdo apenas como ouvinte ou participante): 2 pontos por
experiéncia, até o maximo de 4 pontos.

¢) Fluéncia em idioma adicional ao portugués e ao espanhol (outros idiomas), comprovada por meio de certificado: 2 pontos por
idioma, até o maximo de 2 pontos.

Total

Cidade e Data:

de de 2025.

SUELLEN MAYARA PERES DE OLIVEIRA

PRO-REITORIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

EDITAL N2 37, DE 09 DE JULHO DE 2025

Torna publico o resultado dos recursos referentes a homologacdo
provisdria das inscrigdes do Processo Seletivode Indigenas, para ingresso
na Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana — UNILA, no ano
letivo de 2026.

A PRO-REITORA DE RELACOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS, pela Portaria n® 282/2023/GR, publicada no boletim de servigo n2 110, de 21 de junho
de 2023 e no uso de suas atribuigdes delegadas pela Portaria UNILA n2 287/2020/GR, publicada no Boletim de Servigo n2 73, de 21 de agosto de 2020,
considerando o processo associado n? 23422.002101/2025-16 e:

O Edital n2 09/2025/PROINT e retificacdo;

O Edital n® 35/2025/PROINT;

RESOLVE tornar publico o resultado dos recursos referentes a etapa de homologagdo provisdria das inscricGes do Processo Seletivode Indigenas (PSIN),

para o ano letivo de 2026.

1. DO RESULTADO DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

NOME

RESULTADO

Anderson Johel Cerda Andi

Indeferido. Inscrigdo homologada no Processo Seletivo.

SUELLEN MAYARA PERES DE OLIVEIRA
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PRO-REITORIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

EDITAL N¢ 38, DE 09 DE JULHO DE 2025

Torna publica a homologagdo finaldas inscricbes referentes ao Processo
Seletivode Indigenas, para ingresso na Universidade Federal da Integragdo
Latino-Americana — UNILA, no ano letivo de 2026.

A PRO-REITORA DE RELACOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS designada pela Portaria n2 282/2023/GR, publicada no boletim de servico n2 110, de 21
de junho de 2023 e, a partir de competéncia delegada pela Portaria n2 287/2020/GR, considerando o processo eletrénico associado n2
23422.002101/2025-16 e:

O Edital n2 09/2025/PROINT e retificagdo;
O Edital n° 35/2025/PROINT;

O Edital n° 37/2025/PROINT;

RESOLVE tornar publica a homologagdo finaldas inscrigdes do Processo Seletivo de Indigenas (PSIN) para ingresso no ano letivo de 2026, conforme Anexo I.

ANEXO |

HOMOLOGAGCAO FINAL DAS INSCRICOES

NOME COMPLETO POVO INDIGENA CURSO 1a OPCAO CURSO 2a OPCAO
P ENGENHARIA CIVIL DE||ENGENHARIA DE
ABEL NOE PUMALEQUE CONDORI AYMARA INFRAESTRUTURA ENERGIA
ABIMELEQUE ALEXANDRE CESAR TIKUNA ENGENHARIA DE BIOTECNOLOGIA
ENERGIA
ADAMIR ALFREDO HILARIO TIKUNA SERVICO SOCIAL SAUDE COLETIVA
ADECIANA FRANCISCO E
FRANCISCO TIKUNA MEDICINA CINEMA E AUDIOVISUAL

ADMINISTRACAO

ADELSON CARVALHO ADAO TIKUNA SERVICO SOCIAL PUBLICA E POLTICAS
PUBLICAS
ADELSON JUMBATA FILHO TIKUNA MEDICINA FILOSOFIA

CIENCIAS DA NATUREZA
ADILSON ALFREDO HILARIO TIKUNA - BIOLOGIA, FiSICA E
QUIMICA

GEOGRAFIA
(LICENCIATURA)
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NOME COMPLETO POVO INDIGENA CURSO 1a OPCAO CURSO 2a OPCAO
p GEOGRAFIA
ADOLFO TERTULIANO MANUEL TIKUNA ENGENHARIA QUIMICA
OLFO ULIANO v v G QuiMIC (LICENCIATURA)
RELACOES CIENCIA POLTICA E
ADRIANA  CAROLINA  PECHENE SOCIOLOGIA -
INTEGRACAO POLITICA NA AMERICA
LATINA
LETRAS - ESPANHOL E
ADRIANA RIBEIRO MENDES TIKUNA PORTUGUES COMOI||HISTORIA
LINGUAS ESTRANGEIRAS
ARQUITETURA E
ADRIANO ALFREDO HILARIO TIKUNA SERVICO SOCIAL URBANISMO
LETRAS - ESPANHOL E
ADRIANO FELIX SEABRA TIKUNA HISTORIA PORTUGUES COMO
LINGUAS ESTRANGEIRAS
ADMINISTRACAO
AILTON CARVALHO ALFREDO TIKUNA PUBLICA E POLTICAS|[HISTORIA
PUBLICAS
ANTROPOLOGIA -||CIENCIAS BIOLOGICAS -
ALCILEIDE SANTANA MACARIO TIKUNA DIVERSIDADE CULTURAL|[ECOLOGIA E
LATINO-AMERICANA BIODIVERSIDADE
ADMINISTRAGAO CIENCIAS DA NATUREZA
ALCINEI ALFREDO JUVITO FILHO TIKUNA PUBLICA E POLTICAS||- BIOLOGIA, FISICA E
PUBLICAS QUIMICA
ALDEMAR DECHA MAYURUNA MAYURUNA SERVICO SOCIAL SAUDE COLETIVA
ALDENEIS DA SILVA PEREIRA TIKUNA FILOSOFIA MEDICINA
LETRAS - ESPANHOL E
ALDENICIA RAMOS FIDELIS TIKUNA PORTUGUES COMO||MATEMATICA
LINGUAS ESTRANGEIRAS
ARQUITETURA E
ALDILSON JUVITO MARIANO TIKUNA URBANISMO MEDICINA
ANTROPOLOGIA -
ALDOQUI ANACLETO NUNES TIKUNA SERVICO SOCIAL DIVERSIDADE CULTURAL
LATINO-AMERICANA
. GEOGRAFIA
ALENE GUEDES DA SILVA TIKUNA HISTORIA
(BACHARELADO)
ENGENHARIA DE .
ALEX FREDY ANGELO CARTILHO TIKUNA ENERGIA HISTORIA
ALIETE CARVALHO DA SILVA TIKUNA SERVICO SOCIAL GEOGRAFIA

(BACHARELADO)
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NOME COMPLETO POVO INDIGENA CURSO 1a OPCAO CURSO 2a OPCAO
RELACOES LETRAS - ESPANHOL E
ALINE MARTINE BENIT AVA-GUARANI ||INTERNACIONAIS E||PORTUGUES COMO
INTEGRACAO LINGUAS ESTRANGEIRAS
ANTROPOLOGIA -
ALINE SOUZA DA FONSECA TERENA DIVERSIDADE CULTURAL|[HISTORIA
LATINO-AMERICANA
ALLYMAZEN ELEUTERIO ALFONSO TIKUNA ENGENHARIA FISICA SERVICO SOCIAL
RELACOES
ALVEAR DIAZ SARA MARGARITA KICHWA/QUECHUAS||MEDICINA INTERNACIONAIS E
INTEGRACAO
ENGENHARIA CIVIL DE
AMANDA PEREIRA ALVES ATIKUM MEDICINA INFRAESTRUTURA
ENGENHARIA DE
AMAZONEI FELIX FERNANDES TIKUNA ENERGIA MEDICINA
AMELIA YAMILA LIQUIN KICHWA/QUECHUAS||SERVICO SOCIAL CINEMA E AUDIOVISUAL
CIENCIAS BIOLOGICAS -
AMIEL ANTONIO JOAO TIKUNA ECOLOGIA E||SAUDE COLETIVA
BIODIVERSIDADE
CIENCIAS BIOLOGICAS -
ANA AGOSTINHO ROCHA TIKUNA ECOLOGIA E|[HISTORIA
BIODIVERSIDADE
ANA CLARA APINAGES DA FONSECA TUXA MEDICINA ENGENHARIA FiSICA
LETRAS - ESPANHOL E
ANA GRACIELE TEIXEIRA ALMEIDA TARIANO EEE:;"AAR'A DE PORTUGUES COMO
LINGUAS ESTRANGEIRAS
ANDERSON ALiPIO DA SILVA BARE MEDICINA BIOTECNOLOGIA
ENGENHARIA CIVIL DE
ANDERSON JOHEL CERDA ANDI KICHWA/QUECHUAS||MEDICINA INFRAESTRUTURA
CIENCIAS BIOLOGICAS -
ANDREA BATISTA FELIX TIKUNA ECOLOGIA E||SERVICO SOCIAL
BIODIVERSIDADE
ADMINISTRAGAO
ANDREA ELIZABETH KAYAP TSUINK SHUAR SERVICO SOCIAL PUBLICA E POLITICAS
PUBLICAS
CIENCIAS DA NATUREZA
ANDRES FELIPE DEVIA VILLEGAS NASA MEDICINA - BIOLOGIA, FiSICA E
QUIMICA
ANGEL JIN CASTRO AYMARA BIOTECNOLOGIA MEDICINA
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NOME COMPLETO

POVO INDIGENA

CURSO 1a OPCAO

CURSO 2a OPCAO

ADMINISTRACAO

CIENCIAS ECONOMICAS -
ECONOMIA,

ANGIE TATIANA YULE CAMPO NASA Eggt:gﬁs E POLTICAS INTEGRACAO .
DESENVOLVIMENTO
ANGUASHA KATAN ISRAEL SHUAR ENGENHARIA CIVIL DE|[ENGENHARIA DE
TSENTSAK INFRAESTRUTURA ENERGIA
ANILSON LOURENGO ALBERTO TIKUNA MEDICINA SAUDE COLETIVA
DESENVOLVIMENTO
ANTHONY  ALEXANDER  KAISAR SHUAR ENGENHARIA CIVIL DE|pyRal E SEGURANCA
CUNAMBE INFRAESTRUTURA ALIMENTAR
CIENCIAS ECONOMICAS -
ENGENHARIA DE||[ECONOMIA,
ANTHONY JOSEPH TENE CUENCA  ||KICHWA/QUECHUAS ENERGIA INTEGRACAO .
DESENVOLVIMENTO
GEOGRAFIA
ANTONEY DIFIRINO GRANDE TIKUNA FILOSOFIA
(LICENCIATURA)
ANYELY VALENTINAVERGARA . MEDIACAO CULTURAL -
VARGAS NASA SAUDE COLETIVA ARTES E LETRAS
ADMINISTRAGAO
ARANA MORALES IKER WINIKU PIAROA MEDICINA PUBLICA E POLTICAS
PUBLICAS
. ENGENHARIA CIVIL DE
ARCANJO CARDOSO BARE MEDICINA INFRAESTRUTURA
LETRAS - ESPANHOL E
ARCLESSON MENDES FERNANDES TIKUNA MATEMATICA PORTUGUES COMO
LINGUAS ESTRANGEIRAS
ARIEL VENEGA ROCHA GUARANI HISTORIA HISTORIA - AMERICA
LATINA
ANTROPOLOGIA -
ARLENSOM DA SILVA TOMAS BARE MEDICINA DIVERSIDADE CULTURAL
LATINO-AMERICANA
ADMINISTRACAO
ARLINDO MERQUIDIO HORACIO TIKUNA PUBLICA E POLTICAS||MEDICINA
PUBLICAS
ANTROPOLOGIA -
ARNALDO DEMASH MAYURUNA MAYURUNA DIVERSIDADE CULTURAL||FILOSOFIA
LATINO-AMERICANA
ADMINISTRACAO
AUGUSTO DANIEL PEREIRA ; .
MEDEIROS TIKUNA MEDICINA PUBLICA E POLTICAS

PUBLICAS
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NOME COMPLETO POVO INDIGENA CURSO 1a OPCAO CURSO 2a OPCAO
AZILDO MACARIO GERALDO TIKUNA HISTORIA - AMERICA/l\ ;A remATICA
LATINA
BARBARA PESSOA DE SANTANA PANKARARU MEDICINA
BETA OLIVEIRA DE SOUZA WAPICHANA MEDICINA BIOTECNOLOGIA
ADMINISTRACAO . ,
- ] ; . - E
BIENVENIDO NUNES PEREIRA AVA-GUARANI |[PUBLICA E POLTICAS mﬂ:\?ﬁm AMERICA
PUBLICAS
ENGENHARIA CIVIL DE
BININ BESHU MATIS MATIS SERVICO SOCIAL INFRAESTRUTURA
BIRA  YARIMINA  XAMATARI CIENCIAS DA NATUREZA|[CIENCIAS BIOLOGICAS -
YANOMAMI YANOMAMI - BIOLOGIA, FiSICA E||[ECOLOGIA E
QUIMICA BIODIVERSIDADE
BRUNO SIQUEIRA PASQUALOTTO TUPINAMBA MEDICINA BIOTECNOLOGIA
BURANA SHABAC MAYURUNA MAYURUNA MEDICINA SAUDE COLETIVA
GEOGRAFIA .
AGERSON ROSINDO RAM TIKUNA AUDE COLETIVA
CAGERSON ROSINDO 0S u (LICENCIATURA) SAUDE CO
CALED STEPHEN DIMAS UITOTOS ARQUITETURA E|[ENGENHARIA DE
KUECONAMUY URBANISMO ENERGIA
LETRAS - ESPANHOL E
. EOGRAFIA
CAMILA ABECA BARROS TIKUNA PORTUGUES CoOMO (Gué)E(ri\lu ATURA)
LINGUAS ESTRANGEIRAS
RELACOES ADMINISTRACAO
CARLEM KATRIEL JANUARIO TIKUNA INTERNACIONAIS E/|PUBLICA E POLTICAS
INTEGRACAO PUBLICAS
CARLOS RAMOS GALIBES TIKUNA ENGENHARIA DElsAUDE coLETIVA
ENERGIA
CAROLINA VUNCI MAYURUNA MAYURUNA SAUDE COLETIVA FILOSOFIA
CELDO PINTO FERNANDES TIKUNA SAUDE COLETIVA SERVICO SOCIAL
CIENCIAS ECONOMICAS -
p ECONOMIA
CELESTE DIAZ BENITEZ AVA-GUARANI g FILOSOFIA
INTEGRACAO E
DESENVOLVIMENTO
CESAR ANTONIO GARRIDO . ENGENHARIA CIVIL DE
BALCAZAR BARE INFRAESTRUTURA MEDICINA
DESENVOLVIMENTO
CHAMIK CHUMAP SUA MISHELL SHUAR MEDICINA RURAL E SEGURANCA

ALIMENTAR
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UNILA
NOME COMPLETO POVO INDIGENA CURSO 1a OPCAO CURSO 2a OPCAO
DESENVOLVIMENTO LETRAS - ESPANHOL E
CHARLES FLORES PERES TIKUNA RURAL E SEGURANCA|[PORTUGUES COMO
ALIMENTAR LINGUAS ESTRANGEIRAS
CHARLES TUMIN MAYURUNA MAYURUNA SERVICO SOCIAL HISTORIA
CIENCIAS ECONOMICAS -
CHRYSTYAN  NEY  MURAYARE TIKUNA ECONOMIA, ARQUITETURA E
MENDES INTEGRACAO E|[URBANISMO
DESENVOLVIMENTO
CIENCIAS BIOLOGICAS -
CID PEDRO DA SILVA TIKUNA QUIMICA ECOLOGIA E
BIODIVERSIDADE
CIRLEYDE GONZAGA SANTANA TIKUNA HISTORIA MEDICINA
ADMINISTRACAO
CLARA AGUIAR AZEVEDO TUKANO MEDICINA PUBLICA E POLITICAS
PUBLICAS
DESENVOLVIMENTO
CLARA ALEXANDRA  ANACONA
MELENJE 0 NASA RURAL E SEGURANCA|[SERVICO SOCIAL
ALIMENTAR
LETRAS - ESPANHOL E
CLAUDIA DO CARMO TIKUNA MEDICINA PORTUGUES COMO
LINGUAS ESTRANGEIRAS
- ADMINISTRAGAO
CLAUDIONEI PINTO FELIX TIKUNA Xg???g?:;ékgTURAL PUBLICA E POLTICAS
PUBLICAS
. GEOGRAFIA
CLEANE BRUNO COELHO TIKUNA MATEMATICA (LICENCIATURA)
ADMINISTRACAO
CLEMENTINA ROBERTO RIBEIRO TIKUNA PUBLICA E POLTICAS||SERVICO SOCIAL
PUBLICAS
ADMINISTRAGAO
CLEMILSON ATAIDE SANTIAGO TIKUNA PUBLICA E POLTICAS||[QUIMICA
PUBLICAS
CLEO KETLYN LEAL DOS SANTOS MURA MEDICINA
. GEOGRAFIA
CLEUDIENE SANTANA OVIDIO TIKUNA HISTORIA (BACHARELADO)
CIENCIAS BIOLOGICAS -
CLEYTON MATUAGU KUIKURO KUIKURO ECOLOGIA E/|FILOSOFIA
BIODIVERSIDADE
ADMINISTRAGAO
CLINTON PEREIRA DOS SANTOS TIKUNA PUBLICA E POLTICAS||MEDICINA

PUBLICAS
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NOME COMPLETO POVO INDIGENA CURSO 1a OPCAO CURSO 2a OPCAO
CIENCIA POLTICA E
SOCIOLOGIA -
CRENIZIO FELIX VITORIO TIKUNA CINEMA E AUDIOVISUAL ||SOCIEDADE, ESTADO E
POLITICA NA AMERICA
LATINA
CREOVE RABELO THOMAZ TIKUNA MATEMATICA ENGENHARIA FISICA
. GEOGRAFIA
E LUIZ BIB DE COLE
CRESCIANO LUIZ BIBIANO TIKUNA SAUDE COLETIVA (BACHARELADO)
CRISTHIAN ~ FELIPE  CARMONA
QUIROGA NASA MEDICINA
ENGENHARIA CIVIL DE||ARQUITETURA E
CRISTIAN ANDRES LEAL RODRIGUEZ CUBEO INFRAESTRUTURA URBANISMO
GEOGRAFIA
CRISTIANA PINTO DA SILVA TIKUNA (LICENCIATURA) FILOSOFIA
CRISTOVAO NAKUA MAYORUNA MAYURUNA SERVICO SOCIAL SAUDE COLETIVA
LETRAS - ESPANHOL E
DADA BAY MAYURUNA MAYURUNA PORTUGUES COMOI||FILOSOFIA
LINGUAS ESTRANGEIRAS
CIENCIAS BIOLOGICAS -
DAINARA NAIANE LOPES SILVA PANKARA MEDICINA ECOLOGIA E
BIODIVERSIDADE
ENGENHARIA DE )
DALILO MATOS TAVANA TIKUNA ENERGIA MATEMATICA
LETRAS - ESPANHOL E
DANA SOFIA GARCES MERA KOKONUKO MEDICINA PORTUGUES COMO
LINGUAS ESTRANGEIRAS
. GEOGRAFIA
DANIELA CLARINDO MARCOS TIKUNA HISTORIA
(LICENCIATURA)
ADMINISTRACAO LETRAS - ESPANHOL E
DANIELE VENANCIO GRANDES TIKUNA PUBLICA E POLTICAS||PORTUGUES COMO
PUBLICAS LINGUAS ESTRANGEIRAS
DANIELY SABRINA DOS SANTOS|l  sryym-umA  ([MEDICINA SAUDE COLETIVA
LOPES
LETRAS - ESPANHOL E
DANISON FERNANDES MANOEL TIKUNA PORTUGUES COMO EEE:S&AR'A DE
LINGUAS ESTRANGEIRAS
LETRAS - ESPANHOL E
DARIOMARCELINOPEREIRAAQUINO|| AVA-GUARANI  ||PORTUGUES COMOI||HISTORIA

LINGUAS ESTRANGEIRAS




UNILA

Boletim de Servigo n2 121, de 11 de Julho de 2025, p. 34 de 96

NOME COMPLETO POVO INDIGENA CURSO 1a OPCAO CURSO 2a OPCAO
ADMINISTRACAO
DARMALIR ARAUJO PINHEIRO TIKUNA PUBLICA E POLTICAS||MEDICINA
PUBLICAS
DAVID LUCAS DE SA GONCALVES x
TORRES ATIKUM-UMA  ||[MEDICINA
DAYANA LISBETH TZEREMBO SHIKI SHUAR MEDICINA SERVICO SOCIAL
RELACOES LETRAS - ESPANHOL E
DEIVID JANUARIO CAVALCANTE KOKAMA INTERNACIONAIS E/|PORTUGUES COMO
INTEGRACAO LINGUAS ESTRANGEIRAS
CIENCIAS BIOLOGICAS -
DELCIA MARCOS DA SILVA TIKUNA MEDICINA ECOLOGIA E
BIODIVERSIDADE
ANTROPOLOGIA -
DELZIMAR BALBINO ANTONIO TIKUNA SAUDE COLETIVA DIVERSIDADE CULTURAL
LATINO-AMERICANA
DENILSON DOROTEIO ALBERTO TIKUNA MEDICINA SERVICO SOCIAL
DENILSON FLORENTINO PARCIA TIKUNA SAUDE COLETIVA HISTORIA
DENILSON JANUARIO LOURENCO TIKUNA MEDICINA ENGENHARIA DE
ENERGIA
DEULIENE DE JESUS NASCIMENTO .
SANTOS BARE MEDICINA SERVICO SOCIAL
DEYCI YULIETH CUNACUE AQUINO NASA MEDICINA SAUDE COLETIVA
DIANY ARAUJO PENHA TIKUNA MEDICINA FILOSOFIA
DIOGO POKY JACINTO JACINTO KAINGANG MEDICINA BIOTECNOLOGIA
CIENCIAS DA NATUREZA
DIONICIA TACUAPOTY PEREIRA ] ; )
AQUINO AVA-GUARANI |- BIOLOGIA, FiSICA E||HISTORIA
QUIMICA
ADMINISTRAGAO CIENCIAS BIOLOGICAS -
DIVINO GASPAR NOQUEIRA TIKUNA PUBLICA E POLTICAS|[ECOLOGIA E
PUBLICAS BIODIVERSIDADE
DULCE MARIA LOPES SILVA PANKARA MEDICINA SAUDE COLETIVA
LETRAS - ESPANHOL E
EBEM MARQUES MACARIO TIKUNA PORTUGUES COMO||MATEMATICA
LINGUAS ESTRANGEIRAS
EBSON JESUINO TAVANA TIKUNA MEDICINA SAUDE COLETIVA
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NOME COMPLETO POVO INDIGENA CURSO 1a OPCAO CURSO 2a OPCAO
EDIANA BASTOS FLORENTINO TIKUNA SERVICO SOCIAL MEDICINA
ARQUITETURA E .
EDIANA GASPAR JOAQUIM TIKUNA URBANISMO HISTORIA
EDIANA PEREIRA DA SILVA TIKUNA SERVICO SOCIAL MEDICINA
ADMINISTRACAO CIENCIAS DA NATUREZA
EDILSON LAZARO INACIO TIKUNA PUBLICA E POLTICAS||- BIOLOGIA, FISICA E
PUBLICAS QUIMICA
EDILSON MARTINEZ ACOSTA AVA-GUARANI || TISTORIA - AMERICAIl o1 501
LATINA
EDIMARA ANCELMO LIZARDO TIKUNA MEDICINA BIOTECNOLOGIA
ADMINISTRACAO
EDINERA MANOEL JONAS TIKUNA BIOTECNOLOGIA PUBLICA E POLITICAS
PUBLICAS
LETRAS - ESPANHOL E
EDIVALDO MACIEL SIGRIG PEREIRA KAINGANG MEDICINA PORTUGUES COMO
LINGUAS ESTRANGEIRAS
EDIVANIA LUCIANO FIDELIS TIKUNA MEDICINA SAUDE COLETIVA
CIENCIAS BIOLOGICAS -
EDMILSON GENESIO MARTINS TIKUNA ECOLOGIA E/|BIOTECNOLOGIA
BIODIVERSIDADE
EDUARDA SILVA DOS SANTOS MACUXI MEDICINA SERVICO SOCIAL
EDWIN RAMIRO LIZ HIO NASA MEDICINA
. GEOGRAFIA .
ELAINE CRISTINA DE SOUZA PANKARA HISTORIA
(LICENCIATURA)
ELAINE KARINE CORDEIRO PEREIRA BARE MEDICINA SERVICO SOCIAL
ADMINISTRAGAO
ELDO MANOEL JONAS TIKUNA QUIMICA PUBLICA E POLTICAS
PUBLICAS
CIENCIAS BIOLOGICAS -
ELIAQUIM AMERICO CASTRO TIKUNA ECOLOGIA E/|HISTORIA
BIODIVERSIDADE
ELIEL BATALHA EDUARDO TIKUNA BIOTECNOLOGIA ENGENHARIA DE
ENERGIA
ANTROPOLOGIA -||DESENVOLVIMENTO
ELIENE ROSINDO FIRMINO TIKUNA DIVERSIDADE CULTURAL||RURAL E SEGURANCA

LATINO-AMERICANA

ALIMENTAR
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NOME COMPLETO POVO INDIGENA CURSO 1a OPCAO CURSO 2a OPGCAO
ARQUITETURA E
ELIESE GOMES EVARISTO TIKUNA URBANISMO FILOSOFIA
CIENCIAS ECONOMICAS -
. ECONOMIA
ELIEZER JOAOZINHO GOMES TIKUNA ENGENHARIA QUIMICA g
Q INTEGRACAO E
DESENVOLVIMENTO
GEOGRAFIA MEDIACAO CULTURAL -
ELIZETE GERALDO OBAND
IZETE GERALDO OBANDO TIKUNA (LICENCIATURA) ARTES E LETRAS
CIENCIA POLUTICA E
SOCIOLOGIA -|/ADMINISTRACAO
ELVIN SUPA USCA MATSIGENKA  ||SOCIEDADE, ESTADO E||PUBLICA E POLITICAS
POLITICA NA AMERICA||PUBLICAS
LATINA
GEOGRAFIA GEOGRAFIA
ENEAR CRUZ COSMO TIKUNA
(BACHARELADO) (LICENCIATURA)
~ ANTROPOLOGIA -
ENOS BATALHA DA SILVA TIKUNA rRETDE':g/tSTRC:sLTURAL " ||DIVERSIDADE CULTURAL
LATINO-AMERICANA
ADMINISTRAGAO
ERICA COSTOLIO PEREIRA TIKUNA MEDICINA PUBLICA E POLITICAS
PUBLICAS
CIENCIAS BIOLOGICAS -
ERICA PAOLA DIAZ BENITEZ AVA-GUARANI  ||HISTORIA ECOLOGIA E
BIODIVERSIDADE
. ENGENHARIA CIVIL DE
ERIKA DAYANA YANDE TOMBE NASA INFRAESTRUTURA BIOTECNOLOGIA
CIENCIA POLUTICA E
SOCIOLOGIA -|CIENCIAS BIOLOGICAS -
ERIVELTON ALEXANDRE ARAUJO TIKUNA SOCIEDADE, ESTADO E||[ECOLOGIA E
POLITICA NA AMERICA|[BIODIVERSIDADE
LATINA
ENGENHARIA DE
E ENED EL ED
SAU PENEDO ANCELMO TIKUNA ENERGIA MEDICINA
ESEQUE MACEDO LAZARO TIKUNA SERVICO SOCIAL MEDICINA
ADMINISTRACAO
ESMERALDO PINTO FRANCISCO TIKUNA MEDICINA PUBLICA E POLTICAS
PUBLICAS
CIENCIAS ECONOMICAS -
. ) ECONOMIA
ESTEVEN ANDRES TABARES AMIAS TIKUNA MATEMATICA i
INTEGRACAO E
DESENVOLVIMENTO
ESTHEFANY BIBIANO MURATU TIKUNA SAUDE COLETIVA HISTORIA
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NOME COMPLETO

POVO INDIGENA

CURSO 1a OPCAO

CURSO 2a OPCAO

LETRAS - ESPANHOL E

EUDY ELEUTERIO ALFONSO TIKUNA PORTUGUES COMO||CINEMA E AUDIOVISUAL
LINGUAS ESTRANGEIRAS
LETRAS - ESPANHOL E
. GEOGRAFIA
EUNINO MARQUES DOMINGOS TIKUNA PORTUGUES CcCoOMO (LICENCIATURA)
LINGUAS ESTRANGEIRAS
EUZINEY MARCOS JULIAO TIKUNA MEDICINA QUIMICA
GEOGRAFIA
EVANILDE ANGARITA FERNANDES TIKUNA FILOSOFIA
(BACHARELADO)
EVANILSON BASTOS FERNANDES TIKUNA ENGENHARIA DE | \EDICINA
ENERGIA
CIENCIA POLTICA E
RELAGOES SOCIOLOGIA -
EVELIN ARACELI AYALA ACUNA ENXET SUR INTERNACIONAIS E||[SOCIEDADE, ESTADO E
INTEGRACAO POLITICA NA AMERICA
LATINA
ENGENHARIA CIVIL DE
EVERTON VITORINO FIDELES TIKUNA INFRAESTRUTURA MEDICINA
CIENCIAS BIOLOGICAS -
EXODO DOS SANTOS ELEUTERIO TIKUNA BIOTECNOLOGIA ECOLOGIA E
BIODIVERSIDADE
ADMINISTRACAO
, . EOGRAFIA
EZEQUIAS GERALDO MANDUCA TIKUNA PUBLICA E POLTICAS (?.I(?E?\lCI ATURA)
PUBLICAS
EZEQUIEL MARQUES DOMINGOS TIKUNA MATEMATICA MEDICINA
FABIANO COELHO CURICO TIKUNA HISTORIA SAUDE COLETIVA
FABIO ANDRE BINAN MAYORUNA MAYURUNA FILOSOFIA MATEMATICA
CIENCIAS DA NATUREZA
FELISNEY CANDIDO GABREIL TIKUNA - BIOLOGIA, FiSICA E|[HISTORIA
QUIMICA
FERMIN AYALA GONZALEZ ENXET SUR MEDICINA SAUDE COLETIVA
FLOR DEL CARMEN VELASQUEZ [ ARQUITETURA E
MELENDEZ AYMARA MEDICINA URBANISMO
ANTROPOLOGIA -||LETRAS - ESPANHOL E
FRAGUIX CARVALHO DOS SANTOS TIKUNA DIVERSIDADE CULTURAL||[PORTUGUES COMO
LATINO-AMERICANA LINGUAS ESTRANGEIRAS
FRANCESCA JEAN JULIEN DESIR CUBEO MEDICINA SAUDE COLETIVA
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NOME COMPLETO POVO INDIGENA CURSO 1a OPCAO CURSO 2a OPCAO
ADMINISTRACAO
FRANCILENE CRISPIM GUILHERME TIKUNA MEDICINA PUBLICA E POLTICAS
PUBLICAS
CIENCIAS DA NATUREZA
FRANCINEI MANDUCA TORQUATO TIKUNA - BIOLOGIA, FiSICA E||MEDICINA
QUIMICA
. ) GEOGRAFIA
EZ -
FRANCISCA MARTIN AVA-GUARANI ||HISTORIA (LICENCIATURA)
FRANCO ANALIA AYELEN GUARANI MEDICINA SAUDE COLETIVA
ADMINISTRACAO
FRANK ANTHONY SIMEON CAMPOS YANESHA MEDICINA PUBLICA E POLTICAS
PUBLICAS
MEDIAGAO CULTURAL -
FRANKLIN DIQUE GERALDO TIKUNA MEDICINA ARTES B LETRAS
FRANQUILEIA ALEXANDRE
FERNANDES TIKUNA MEDICINA SERVICO SOCIAL
ENGENHARIA DE
FREDY NOGUEIRA DE SOUZA TIKUNA MEDICINA ENERGIA
ANTROPOLOGIA -
GABRIEL ANGELO PINTO TIKUNA DIVERSIDADE CULTURAL IE,\'I\'FGRZ':;'?;L'J/_?US:”L DE
LATINO-AMERICANA
GABRIEL DE ALMEIDA BASTOS KOKAMA MEDICINA ENGENHARIA DE
ENERGIA
GABRIEL INACIO CASTILHO KOKAMA MEDICINA SAUDE COLETIVA
GABRIEL INACIO CASTILHO KOKAMA MEDICINA SAUDE COLETIVA
GALDINEY MACARIO ROMUALDO TIKUNA SERVICO SOCIAL BIOTECNOLOGIA
GEIZI DUARTE DA GAMA TUKANO MEDICINA SAUDE COLETIVA
LETRAS - ESPANHOL E
PORTUGUES COMO L
GEMERSON PINTO FERREIRA TIKUNA LINGUAS ESTRANGEIRAS HISTORIA
GEOGRAFIA .
GEOCIR CELSO SEVERIANO TIKUNA HISTORIA
(LICENCIATURA)
CIENCIAS BIOLOGICAS -
ENGENHARIA CIVIL DE
GEOVANE MACAMBITE MANOEL TIKUNA ECOLOGIA E

INFRAESTRUTURA

BIODIVERSIDADE
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NOME COMPLETO POVO INDIGENA CURSO 1a OPCAO CURSO 2a OPCAO
CIENCIAS ECONOMICAS -
ECONOMIA, ARQUITETURA E
GERALDINE TAO MENDOZA NASA INTEGRACAO ellurBANISMO
DESENVOLVIMENTO
CIENCIAS BIOLOGICAS -
GILCELIO ANDRE DE ALMEIDA TIKUNA ECOLOGIA E EEE:E&AR'A DE
BIODIVERSIDADE
LETRAS - ESPANHOL E
GILMA SIMIAO GUEDES TIKUNA PORTUGUES COMOI||SERVICO SOCIAL
LINGUAS ESTRANGEIRAS
ADMINISTRAGAO
GILSON FORTUNATO ROQUE TIKUNA BIOTECNOLOGIA PUBLICA E POLTICAS
PUBLICAS
GILSON GILVAN COELHO
TIKUNA FILOSOFIA CINEMA E AUDIOVISUAL
MOGCAMBITE
ADMINISTRACAO
GILTO JOSE BILITAO TIKUNA PUBLICA E POLTICAS|[MATEMATICA
PUBLICAS
GISELE DO CARMO COELHO TIKUNA SAUDE COLETIVA SERVICO SOCIAL
CIENCIAS DA NATUREZA
GISLANNE LUCAS DA SILVA TIKUNA SAUDE COLETIVA - BIOLOGIA, FiSICA E
QUIMICA
ENGENHARIA DE
GLAUBER MARIANO PINTO TIKUNA MEDICINA ENERGIA
GLAUCIANE ~ MELGUEIRO  DOS . ENGENHARIA CIVIL DE
SANTOS BARE MEDICINA INFRAESTRUTURA
GLAUCI MICKAELLA RAPOSO LEITE MACUXI MEDICINA ENGENHARIA QUIMICA
GRACINILDO CHAVES CAVALCANTE KOKAMA MEDICINA SERVICO SOCIAL
~ ENGENHARIA CIVIL DE
GRAZIELLA CONCEICAO LOPES ATIKUM MEDICINA INFRAESTRUTURA
LETRAS - ESPANHOL E
GREGORIO DUNU MAYURUNA MAYURUNA PORTUGUES COMO||MATEMATICA
LINGUAS ESTRANGEIRAS
CIENCIAS ECONOMICAS -
ENGENHARIA DE||[ECONOMIA,
HAROL ANDRES RAMIREZ HIO NASA MATERIAIS INTEGRACAO E
DESENVOLVIMENTO
HELDINEY AFONSO PRADO TUKANO SAUDE COLETIVA SERVICO SOCIAL

ARANTES
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HELIO BALBINO SANTOS TIKUNA MEDICINA SAUDE COLETIVA

DESENVOLVIMENTO
HIAN SILVA PEREIRA NUNES PANKARA MEDICINA RURAL E SEGURANCA
ALIMENTAR

CIENCIAS BIOLOGICAS -
HIDACLEIA NORATO JURITI TIKUNA TIKUNA QuiMICA ECOLOGIA E
BIODIVERSIDADE

GEOGRAFIA

HILDENEY LEOPOLDO FARIAS TIKUNA MEDICINA
(LICENCIATURA)
CIENCIAS ECONOMICAS -
ECONOMIA,

HILVER FERMIN NUSCUE SANZA NASA SERVICO SOCIAL INTEGRACAO .

DESENVOLVIMENTO

IASMIM DANIELLY MASCARENHAS

SANTOS PANKARARU MEDICINA

ANTROPOLOGIA -
IDELI ARAUJO PARCIA TIKUNA SAUDE COLETIVA DIVERSIDADE CULTURAL
LATINO-AMERICANA

IDNILDA FERNANDES SAMPAIO TIKUNA SERVICO SOCIAL MEDICINA
GEOGRAFIA

IGENILDO LEOPORDO FARIA TIKUNA ERVI IAL

¢ O LEOPORDO S v (LICENCIATURA) > cosoc

IGNEZIO TIAGO RAMOS TIKUNA HISTORIA - AMERICA||MEDIACAO CULTURAL -

LATINA ARTES E LETRAS
; GEOGRAFIA
IRANILDO TAVANA HONORARI TIKUNA MATEMATICA
© ONORARIO v ¢ (LICENCIATURA)
IRIANEIA VITO RAMOS TIKUNA MEDICINA SAUDE COLETIVA
ADMINISTRACAO
IRISLAINE COUTINHO MOTA XAKRIABA MEDICINA PUBLICA E POLTICAS

PUBLICAS

LETRAS - ESPANHOL E
ISABEL CAIXARA GUERREIRO TIKUNA MEDICINA PORTUGUES CoOMO
LINGUAS ESTRANGEIRAS

LETRAS - ESPANHOL E
ISAEL CARLOS CAISARA TIKUNA PORTUGUES COMO|(MEDICINA
LINGUAS ESTRANGEIRAS

CIENCIAS ECONOMICAS -
ENGENHARIA DE||[ECONOMIA,

ENERGIA INTEGRACAO E
DESENVOLVIMENTO

ISAIAS PENEDO ANCELMO TIKUNA
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ISANILDO MOCAMBITE DE SOUZA TIKUNA MEDICINA MATEMATICA
ISRAEL ALEXANDER TANGAMASHI ENGENHARIA DE
VARGAS SHUAR ENERGIA BIOTECNOLOGIA
. GEOGRAFIA
ITAILSON FLORENTINO BASTOS TIKUNA SAUDE COLETIVA
(LICENCIATURA)
ADMINISTRACAO
IVANIA VITORINO CHAGAS TIKUNA SERVICO SOCIAL PUBLICA E POLTICAS
PUBLICAS
ADMINISTRAGAO
IVAN 1ZIDIO CEZARIO TIKUNA PUBLICA E POLTICAS||[SAUDE COLETIVA
PUBLICAS
IVONE DE SOUZA CERPA KOKAMA MEDICINA SERVICO SOCIAL
ADMINISTRAGAO
IZAQUE MARCOS GUIMARAES TIKUNA PUBLICA E POLTICAS||BIOTECNOLOGIA
PUBLICAS
CIENCIAS ECONOMICAS -
GEOGRAFIA ECONOMIA,
JACILANE FERNANDES BASTO TIKUNA (LICENCIATURA) INTEGRACAO .
DESENVOLVIMENTO
JACKSON ALEX MANOEL COELHO TIKUNA ENGENHARIA DEllsAUDE COLETIVA
ENERGIA
LETRAS - ESPANHOL E
JANDER FERNANDES BASTOS TIKUNA PORTUGUES COMO||FILOSOFIA
LINGUAS ESTRANGEIRAS
JANDIELI THAIS LOREIRO KAINGANG SAUDE COLETIVA SERVICO SOCIAL
LETRAS - ESPANHOL E
JANILTON FLORES PERES TIKUNA SERVICO SOCIAL PORTUGUES COMO
LINGUAS ESTRANGEIRAS
CIENCIAS BIOLOGICAS -
JANINE DO CARMO FARIAS TIKUNA MEDICINA ECOLOGIA E
BIODIVERSIDADE
CIENCIA POUTICA E
SOCIOLOGIA -|ADMINISTRACAO
JANIO ALBERTO DE ALMEIDA TIKUNA SOCIEDADE, ESTADO E|[PUBLICA E POLITICAS
POLITICA NA AMERICA||PUBLICAS
LATINA
JANNINE CICLALY GUAILLAS MINGA ||KICHWA/QUECHUAS|[BIOTECNOLOGIA ENGENHARIA QUIMICA
JAQUELINE CARNIEL KAINGANG MEDICINA BIOTECNOLOGIA
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ANTROPOLOGIA -
JAQUELINE PARCIA DOROTEIO TIKUNA FILOSOFIA DIVERSIDADE CULTURAL
LATINO-AMERICANA
ANTROPOLOGIA -
: DIVERSIDADE CULTURAL
ELINE RETE LOPE - EMA E AUD L
JAQUELINE RETE POTY LOPES AVA-GUARANI  ||CINEMA E AUDIOVISUA LATINO-AMERICANA
CIENCIAS DA NATUREZA
JARDEL DOS SANTOS DA SILVA TIKUNA - BIOLOGIA, FISICA E||HISTORIA
QUIMICA
ADMINISTRAGAO
JARDEL PEREIRA MENDES TIKUNA PUBLICA E POLTICAS||SERVICO SOCIAL
PUBLICAS
ADMINISTRACAO
JARDEL PEREIRA MENDES TIKUNA PUBLICA E POLTICAS ENGENHARIA CIVIL DE
. INFRAESTRUTURA
PUBLICAS
JARDSON D'ELIA CHAGAS BARE MEDICINA BIOTECNOLOGIA
CIENCIAS ECONOMICAS -
[ ECONOMIA, p
JEAN DJULISSA AWA INTEGRACAO £ QUIMICA
DESENVOLVIMENTO
GEOGRAFIA GEOGRAFIA
EFENE NECO ARA TIKUNA
! co uio v (BACHARELADO) (LICENCIATURA)
LETRAS - ESPANHOL E||[ADMINISTRAGCAO
JEFERSON CRISPIM GUILHERME TIKUNA PORTUGUES COMO||PUBLICA E POLITICAS
LINGUAS ESTRANGEIRAS ||PUBLICAS
RELACOES
JEOZADAQUE MANDUCA TIKUNA ENGENHARIA FiSICA INTERNACIONAIS E
FERNANDES "
INTEGRACAO
gggg'fo GIEOUT'CA E CIENCIAS ECONOMICAS -
JCTS:&BAS JOHAN VILLEGAS NASA SOCIEDADE, ESTADO E Fﬁf;éimb £
POLITICA NA AMERICA
LATINA DESENVOLVIMENTO
RELACOES CIENCIAS BIOLOGICAS -
JESSICA DA COSTA MARTINS BARE INTERNACIONAIS E/|ECOLOGIA E
INTEGRACAO BIODIVERSIDADE
JESSICA TAKUA NHEMBOY SAPY . GEOGRAFIA
ALVES AVA-GUARANI (LICENCIATURA) MEDICINA
LETRAS - ESPANHOL E
JHON JAIRO VERGARA VARGAS NASA PORTUGUES COMOI||CINEMA E AUDIOVISUAL
LINGUAS ESTRANGEIRAS
JHON VLADIMIR CAICEDO KANKUAMO BIOTECNOLOGIA ENGENHARIA CIVIL DE

VILLAZON

INFRAESTRUTURA
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JHOVANEEVERTON SILVA FRANCO XAKRIABA ENGENHARIA DE | \EDICINA
ENERGIA
JIMPIKIT GUIDO ANKUASH ENGENHARIA CIVIL DE| .
SHINKIKIAT SHUAR INFRAESTRUTURA Quimica
CIENCIAS ECONOMICAS -
ECONOMIA,
JISLEY VALENTINA RIVERA RIVERA NASA INTEGRACAO £|[MEDICINA
DESENVOLVIMENTO
RELACOES
JOANA DARC OLIVEIRA PEREIRA PANKARA MEDICINA INTERNACIONAIS E
INTEGRACAO
x CIENCIAS BIOLOGICAS -
JOANA MANDUCA DE ALMEIDA TIKUNA Z/'RETDE'SA(E;?‘E)T;:SLTURAL "||EcoLoagIA E
BIODIVERSIDADE
JOAO BRASIL HERMINIO MARUBO MARUBO SERVICO SOCIAL SAUDE COLETIVA
JOAO PAULO OLIVEIRA SAMPAIO TUKANO MEDICINA SAUDE COLETIVA
CIENCIA POUTICA E
SOCIOLOGIA -
JF(;iE'\é'IBSE%KSON GENESIO TIKUNA SOCIEDADE, ESTADO E|[HISTORIA
POLITICA NA AMERICA
LATINA
CIENCIA POLTICA E
ANTROPOLOGIA -|[socioLoGIA -
JOCENILA RAIMUNDO MANOEL TIKUNA DIVERSIDADE CULTURAL|[SOCIEDADE, ESTADO E
LATINO-AMERICANA POLITICA NA AMERICA
LATINA
JOHN ARLEYLSON SAMPAIO PAZ TUKANO MEDICINA BIOTECNOLOGIA
LETRAS - ESPANHOL E ~
JOHN CLEISON SINARAGUA TIKUNA PORTUGUES COMO 'A\\ARETDE'SEIEST:AUSLTURAL i
LINGUAS ESTRANGEIRAS
CIENCIAS DA NATUREZA
JT%TJCI’,\TAS ANDERSON MESSA NASA - BIOLOGIA, FiSICA E||MEDICINA
QUIMICA
LETRAS - ESPANHOL E
JONAS BAI MAYURUNA MAYURUNA HISTORIA PORTUGUES COMO
LINGUAS ESTRANGEIRAS
ADMINISTRACAO
JONAS DA SILVA TIKUNA MEDICINA PUBLICA E POLTICAS
PUBLICAS
JONATAN GUERREIRO GUEDES TIKUNA CINEMA E AUDIOVISUAL ||MEDICINA
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POVO INDIGENA

CURSO 1a OPCAO

CURSO 2a OPCAO

JONATHAN ABEL MUNOZ RAMOS

NASA

ENGENHARIA CIVIL DE

CINEMA E AUDIOVISUAL

INFRAESTRUTURA
CIENCIAS BIOLOGICAS -
JONIMARA FIDELIS ALFREDO TIKUNA MEDICINA ECOLOGIA E
BIODIVERSIDADE
JORGE AMADO BENITEZ MBY'A GUARANI ||BIOTECNOLOGIA CINEMA E AUDIOVISUAL
ADMINISTRAGAO
JOSEANE UNAN MAYURUNA MAYURUNA SERVICO SOCIAL PUBLICA E POLTICAS
PUBLICAS
CIENCIAS ECONOMICAS -
JOSE FERNANDO GRANDE ARMAS KOKAMA ECONOMIA, MEDICINA
INTEGRACAO E
DESENVOLVIMENTO
CIENCIAS ECONOMICAS -
ECONOMIA, MEDIACAO CULTURAL -
JOSENETH BRUNO ANGELO TIKUNA INTEGRACAO £llARTES B LETRAS
DESENVOLVIMENTO
CIENCIA POUTICA E
SOCIOLOGIA -
:\;DEEUBZEBAST'AO NASCIMENTO MARUBO SOCIEDADE, ESTADO E ?Bi%i'iﬁfmo)
POLITICA NA AMERICA
LATINA
CIENCIA POLUTICA E
SOCIOLOGIA -||/ANTROPOLOGIA -
JOSE VICENTE PENA PACHECO ZENU SOCIEDADE, ESTADO E||DIVERSIDADE CULTURAL
POLITICA NA AMERICA|[LATINO-AMERICANA
LATINA
JOSIEIDE ARAUJO DE ALMEIDA TIKUNA SAUDE COLETIVA SERVIGO SOCIAL
GEOGRAFIA HISTORIA - AMERICA
JOSINEI MOCAMBITE GABRIEL TIKUNA
(LICENCIATURA) LATINA
ARQUITETURA E
JOSINEY LUCAS MIGUEL TIKUNA MEDICINA URBANISMO
JOZIETE DA SILVA GERALDO TIKUNA MEDICINA MATEMATICA
JUAN DAVID LIZ BOLANOS NASA BIOTECNOLOGIA QUIMICA
JUAN SEBASTIAN MURNoz .
TUNUBALA NASA SERVICO SOCIAL SAUDE COLETIVA
ADMINISTRACAO
JUCICLEIA PEDROSA MOREIRA TARIANO MEDICINA PUBLICA E POLTICAS
PUBLICAS
JUCILEY BASTOS GABINO TIKUNA ARQUITETURA EllsAUDE coLeTIvVA

URBANISMO
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JULIA STHEFFANE QUEIROZ XAVIER PANKARARU MEDICINA
JULIO ALVES INACIO TIKUNA MATEMATICA MEDICINA
ADMINISTRACAO CIENCIAS BIOLOGICAS -
JUMARIA GASPAR JOAQUIM TIKUNA PUBLICA E POLTICAS||ECOLOGIA E
PUBLICAS BIODIVERSIDADE
ANTROPOLOGIA -
JUNIL FELIX GOMES TIKUNA MEDICINA DIVERSIDADE CULTURAL
LATINO-AMERICANA
LETRAS - ESPANHOL E
:\;JE\'(SEUN A GONGALVES Tumi MAYURUNA MEDICINA PORTUGUES COMO
LINGUAS ESTRANGEIRAS
JUNIS DE SOUZA MARICAUA TIKUNA MEDIACAO CULTURAL - ISA(DE COLETIVA
ARTES E LETRAS
JUSCELINO LOPES DA SILVA BANIWA MEDICINA SAUDE COLETIVA
ANTROPOLOGIA -||DESENVOLVIMENTO
KARINE ABENSUR PINTO KOKAMA DIVERSIDADE CULTURAL|[RURAL E SEGURANCA
LATINO-AMERICANA ALIMENTAR
KARLA ~ ALEXANDRA  GONZALEZ NASA SERVICO SOCIAL BIOTECNOLOGIA
TROCHE
ADMINISTRACAO
KATIA FIRMINO ARAUJO TIKUNA HISTORIA PUBLICA E POLTICAS
PUBLICAS
LETRAS - ESPANHOL E||[ADMINISTRACAO
KATIA SOUZA PENHA TIKUNA PORTUGUES COMO||PUBLICA E POLITICAS
LINGUAS ESTRANGEIRAS |[PUBLICAS
ADMINISTRACAO
KATLEN DE DEUS PRADO ARANTES TUKANO MEDICINA PUBLICA E POLTICAS
PUBLICAS
KAYAP MILTON SHINKIKIAT ENGENHARIA CIVIL DE
ANKUASH SHUAR MEDICINA INFRAESTRUTURA
KEILA DANTAS DOS SANTOS KAMBEBA SERVICO SOCIAL SAUDE COLETIVA
KELLE HERMENIO CRUZ MARUBO HISTORIA SAUDE COLETIVA
KLAYVER ~ PACHACUTIK  SACA ARQUITETURA E
CANGO KICHWA/QUECHUAS||CINEMA E AUDIOVISUAL URBANISMO
ENGENHARIA CIVIL DE|[ENGENHARIA DE
KLEVER GONZALO TI NAHUACHA SHUAR INFRAESTRUTURA ENERGIA
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CIENCIA POUTICA E

SOCIOLOGIA -||RELACOES
LANISON ALFREDO HILARIO TIKUNA SOCIEDADE, ESTADO E||INTERNACIONAIS E
POLITICA NA AMERICA|/INTEGRACAO
LATINA
p RELACOES
LMAESE;:;iIAO\?QsS'LVA MARQUES ATIKUM-UMA  ||[MEDICINA INTERNACIONAIS E
INTEGRACAO

MEDIAGAO CULTURAL -

LARISSA SAMPAIO BOSCO DESANO MUSICA ARTES E LETRAS

LETRAS - ESPANHOL E
LAURENEI DA SILVA FERREIRA TIKUNA PORTUGUES COMOI||MEDICINA
LINGUAS ESTRANGEIRAS

MEDIAGAO CULTURAL -

LAUZER INACIO CLEMENTE JUNIOR TIKUNA ARTES £ LETRAS MEDICINA
LAYANE VENANCIO RAMOS TIKUNA BIOTECNOLOGIA MEDICINA

CIENCIAS ECONOMICAS -
LAZINHO ALBINO MANOEL DOS TIKUNA BIOTECNOLOGIA ECONOMIA,
SANTOS INTEGRACAO E

DESENVOLVIMENTO

CIENCIAS BIOLOGICAS -
LENY MARGOT QUISPE CASTRO MATSIGENKA  |[MEDICINA ECOLOGIA E
BIODIVERSIDADE

CIENCIAS DA NATUREZA
LESLY DESIR MARUBO - BIOLOGIA, FSICA E
QUIMICA

ENGENHARIA DE
ENERGIA

CIENCIAS BIOLOGICAS -
LEUMINE MANDUCA LORENGCO TIKUNA ECOLOGIA E||[BIOTECNOLOGIA
BIODIVERSIDADE

LIBIA FLORES PERES TIKUNA HISTORIA SAUDE COLETIVA
ADMINISTRACAO DESENVOLVIMENTO

LIDIAN MABEL RAMOS NASA PUBLICA E POLTICAS/|RURAL E SEGURANGA
PUBLICAS ALIMENTAR

LIELSON FERNANDES TORRES TIKUNA SERVICO SOCIAL MEDICINA

ADMINISTRACAO

LILIANA GONZAGA JOAO TIKUNA PUBLICA E POLTICAS||SERVICO SOCIAL
PUBLICAS
LILIAN JUSTINO ANGELO TIKUNA SERVICO SOCIAL BIOTECNOLOGIA

CIENCIAS ECONOMICAS -
ECONOMIA,
INTEGRACAO E
DESENVOLVIMENTO

LILIAN MARIA MARTINEZ GARCETE AVA-GUARANI MEDICINA
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POVO INDIGENA

CURSO 1a OPCAO

CURSO 2a OPCAO

ADMINISTRACAO

CIENCIAS ECONOMICAS -
ECONOMIA,

LINIQUE SANTIAGO PAGAO TIKUNA Eggt:gﬁs E POLTICAS INTEGRACAO .
DESENVOLVIMENTO
ADMINISTRAGAO
LISONEIDE MOCAMBITE MANOEL TIKUNA PUBLICA E POLTICAS||[SAUDE COLETIVA
PUBLICAS
ADMINISTRACAO
LISSANDRA TAKUA POTY MARTINES ] ; .
PRy AVA-GUARANI ||PUBLICA E POLTICAS||SERVICO SOCIAL
PUBLICAS
DESENVOLVIMENTO
LLADY FERNANADA DAGUA MESA NASA BIOTECNOLOGIA RURAL E SEGURANCA
ALIMENTAR
ADMINISTRACAO
LUCAS MAUI MAYORUNA MAYURUNA ﬁIEgEGNRC’T;'T%R A) PUBLICA E POLTICAS
PUBLICAS
CIENCIA POLUTICA E
SOCIOLOGIA -
LUCIANO PINTO SIMPLICIO TIKUNA SOCIEDADE, ESTADO E||SAUDE COLETIVA
POLITICA NA AMERICA
LATINA
GEOGRAFIA MEDIACAO CULTURAL -
LUCIENE BATALHA CRISPIM TIKUNA (LICENCIATURA) ARTES E LETRAS
LUCINEIDE 1ZIDIO CEZARIO TIKUNA MEDICINA SERVICO SOCIAL
LUICIA SALVADOR GOMES TIKUNA SERVICO SOCIAL SAUDE COLETIVA
RELACOES LETRAS - ESPANHOL E
LUIS CARLOS CHASQUI QUINTERO NASA INTERNACIONAIS E/|PORTUGUES COMO
INTEGRACAO LINGUAS ESTRANGEIRAS
ANTROPOLOGIA -
, ENGE L DE
LUIS GREGORIO JIMENEZ ARIAS KANKUAMO DIVERSIDADE CULTURAL ”\'l\g A“é';ﬁ;t%&v'
LATINO-AMERICANA
RELACOES
LUIZ FERNANDO DE MOURA ]
ALMEIDA PANKARA MEDICINA INTERNACIONAIS E
INTEGRACAO
CIENCIAS DA NATUREZA||LETRAS - ESPANHOL E
LUZ CLARA CHAGUENDO RIVERA NASA - BIOLOGIA, FiSICA E||PORTUGUES COMO
QUIMICA LINGUAS ESTRANGEIRAS
LUZINDA UNAN MAYURUNA MAYURUNA MEDICINA SERVICO SOCIAL
CIENCIAS ECONOMICAS -
LUZ VICTORIA RICO MESA NASA ECONOMIA, SERVICO SOCIAL

INTEGRAGAO E
DESENVOLVIMENTO
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NOME COMPLETO

POVO INDIGENA

CURSO 1a OPCAO

CURSO 2a OPCAO

ADMINISTRACAO

ANTROPOLOGIA -

MAGAYVER FERNANDES SABEDRA TIKUNA PUBLICA E POLTICAS||DIVERSIDADE CULTURAL
PUBLICAS LATINO-AMERICANA
LETRAS - ESPANHOL E
MAIARA FELIX SEABRA TIKUNA PORTUGUES COMOI||FILOSOFIA
LINGUAS ESTRANGEIRAS
ANTROPOLOGIA -
MANOEL LUIZ MACARIO TIKUNA DIVERSIDADE CULTURAL (GLIECOEG,\‘RC/T/_F\%R A)
LATINO-AMERICANA
LETRAS - ESPANHOL E
MARCELO LOPES DA SILVA BANIWA MEDICINA PORTUGUES COMO
LINGUAS ESTRANGEIRAS
MARCELO MASSA ALVES TUKANO SAUDE COLETIVA SERVICO SOCIAL
ANTROPOLOGIA -
MARCELO PIMENTEL PAZ DESANO DIVERSIDADE CULTURAL|[SERVICO SOCIAL
LATINO-AMERICANA
ADMINISTRAGAO
MARCENILDO ALBERTO MACEDO TIKUNA MEDICINA PUBLICA E POLTICAS
PUBLICAS
ARQUITETURA E
MARCIA RAP LEITE MACUXI MEDICINA
¢ 0s0 U ¢ URBANISMO
MARCIELBA - VALDECI DE  JESUS PANKARA MEDICINA ENGENHARIA QUIMICA
NUNES
LETRAS - ESPANHOL E
MARCOS SOUSA DA SILVA TUPINAMBA MATEMATICA PORTUGUES COMO
LINGUAS ESTRANGEIRAS
CIENCIAS DA NATUREZA
Z"@T\:’;UR DE  JESUS  PINHEIRO KOKAMA MEDICINA - BIOLOGIA, FiSICA E
QUIMICA
MARIA ESTER MINEIRO FLORINDO KOKAMA MEDICINA
ADMINISTRACAO
MARIA ISABEL CHANTRE YUGUE NASA PUBLICA E POLTICAS|[SERVICO SOCIAL
PUBLICAS
MARIA ISADORA FREIRE TORRES PANKARA MEDICINA BIOTECNOLOGIA
. s ENGENHARIA CIVIL DE .
MARIA JOSE SANCHEZ MERA NASA INFRAESTRUTURA ENGENHARIA QUIMICA
MARIA LETICIA TORRES DE SA ATIKUM-UMA  ||[MEDICINA
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NOME COMPLETO POVO INDIGENA CURSO 1a OPCAO CURSO 2a OPCAO
GUARANI CIENCIAS DA NATUREZA
MARIANA VARGAS URZAGASTE MEDICINA - BIOLOGIA, FISICA E
OCCIDENTAL p

QuiMICA

MARIA SOLANGE GABRIEL ZAGURI TIKUNA MEDICINA FILOSOFIA
x CIENCIAS BIOLOGICAS -

ED L L -

MARI CIELO RIVERA ALVARADO KICHWA/QUECHUAS MEDIAGAO CULTURAL -Ilc 1 oGia E

ARTES E LETRAS

BIODIVERSIDADE

MARINALDO FELIX APRIXO KOKAMA-TIKUNA ||MEDICINA SERVICO SOCIAL
MARIO DOMINGOS DA SILVA MARUBO MEDICINA SAUDE COLETIVA
MEDIACAO CULTURAL -
MARISOL AUSECHA SALAZAR NASA ARTES £ LETRAS CINEMA E AUDIOVISUAL
MARIVALDO BERMEU HENRIQUE TIKUNA QuiMICA BIOTECNOLOGIA
CIENCIAS BIOLOGICAS -||CIENCIAS DA NATUREZA
MARLIA CHAVES MIRANDA BORARI ECOLOGIA E|- BIOLOGIA, FiSICA E
BIODIVERSIDADE QUIMICA
LETRAS - ESPANHOL E
MARQUIZETE NOGUEIRA CORREA TIKUNA PORTUGUES COMOI||FILOSOFIA
LINGUAS ESTRANGEIRAS
DESENVOLVIMENTO
;AOA}EEUTAK MONCAYO  NAYELI SHUAR SAUDE COLETIVA RURAL E SEGURANCA
ALIMENTAR
LETRAS - ESPANHOL E
MAURICIO ROMUALDO DA SILVA TIKUNA PORTUGUES COMO||SAUDE COLETIVA
LINGUAS ESTRANGEIRAS
CIENCIA POLTICA E
ANTROPOLOGIA -|lsocioLoGiA -
MAURO MONTEIRO PEDROSA TUKANO DIVERSIDADE CULTURAL|[SOCIEDADE, ESTADO E
LATINO-AMERICANA POLITICA NA AMERICA
LATINA
ENGENHARIA DE
MAX ANTONIO FANFAN ENERGIA
LETRAS - ESPANHOL E ~
MAYERLIN DANIELA MENZA PUYO NASA PORTUGUES COMO 'A\\ARETDE'SEIESTRC:;TURAL i
LINGUAS ESTRANGEIRAS
MELANY ANACONA QUIGUANAS NASA MEDICINA ENGENHARIA QUIMICA
MELKETON MARTINS INACIO TIKUNA HISTORIA ENGENHARIA DE

ENERGIA
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NOME COMPLETO POVO INDIGENA CURSO 1a OPCAO CURSO 2a OPCAO
ANTROPOLOGIA -
MELRILANE FARIAS SARGES MURA DIVERSIDADE CULTURAL ?BE\%?—I'ZAIREfADO)
LATINO-AMERICANA
MERLY CHEYEN COMETA .
PERDOMO NASA MEDICINA ENGENHARIA QUIMICA
MEDIACAO CULTURAL - .
MESAQUE GUEDES DO CARMO TIKUNA ARTES E LETRAS HISTORIA
MICHELE DE OLIVEIRA PENHA DESANO SAUDE COLETIVA SERVICO SOCIAL
CIENCIAS DA NATUREZA
MICHELLE FERNANDES MEGUEL TIKUNA - BIOLOGIA, FISICA E|[SAUDE COLETIVA
QUIMICA
MICHELLE MARCOS PEREIRA TIKUNA MEDICINA SAUDE COLETIVA
GEOGRAFIA
MINISCK MANOEL MARCELINO TIKUNA MEDICINA (LICENCIATURA)
MIRIAM CELINA HUANCA p .
INCACORNA AYMARA MEDICINA ENGENHARIA QUIMICA
LETRAS - ESPANHOL E
MIRIA SIRIACO DA SILVA TIKUNA PORTUGUES COMOI||FILOSOFIA
LINGUAS ESTRANGEIRAS
ENGENHARIA DE||ARQUITETURA E
MONCAYO UJISAN DANILO LUCI HUAR
ONCAYO LIS oLucio SHU ENERGIA URBANISMO
GEOGRAFIA
MONICA MANDUCA DE ALMEIDA TIKUNA FILOSOFIA
ONic ue v 0s0 (LICENCIATURA)
NANGYBETH ALEJANDRA IGUARAN
WAY MEDICINA BIOTECNOLOGIA
FERNANDEZ uu ¢ OTECNOLOG
RELACOES ADMINISTRAGAO
NARIZEL COELHO PASTANA TIKUNA INTERNACIONAIS E||PUBLICA E POLITICAS
INTEGRACAO PUBLICAS
LETRAS - ESPANHOL E
NASLY CATALYNA CRIOLLO .
SANCHEZ QUILLASINGA  |[PORTUGUES COMOI||CINEMA E AUDIOVISUAL
LINGUAS ESTRANGEIRAS
ANTROPOLOGIA -
NATALICIA DEMETRIO GAUDENCIO TIKUNA MEDICINA DIVERSIDADE CULTURAL
LATINO-AMERICANA
NATHALY  ALEJANDRA  LEON LETRAS - ESPANHOL E|| e 0GRaFIA
COELLO TIKUNA PORTUGUES CcCoMO (LICENCIATURA)
LINGUAS ESTRANGEIRAS
NAYME DJATSY ENDY GOMES PIRES GUARANI MEDICINA ARQUITETURA E

URBANISMO
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ARQUITETURA E
NEILLANNY JANUARIO TIKUNA URBANISMO SERVICO SOCIAL
LETRAS - ESPANHOL E|[DESENVOLVIMENTO
NELMER ELi GUEVARA TELLO KICHWA/QUECHUAS||PORTUGUES COMO|RURAL E SEGURANCA
LINGUAS ESTRANGEIRAS ||ALIMENTAR
CIENCIA POLTICA E
RELACOES SOCIOLOGIA -
NELSON LEONARDO CERDA ANDI  ||KICHWA/QUECHUAS|[INTERNACIONAIS E/|SOCIEDADE, ESTADO E
INTEGRACAO POLITICA NA AMERICA
LATINA
ADMINISTRAGAO
NEZINA RAMOS IZAQUE TIKUNA PUBLICA E POLTICAS||BIOTECNOLOGIA
PUBLICAS
ENGENHARIA DE
NILSON MACARIO MARCELINO TIKUNA MEDICINA ENERGIA
CIENCIA POLTICA E
ADMINISTRAGAO SOCIOLOGIA -
NILSON VILCA SOUZA KOKAMA PUBLICA E POLTICAS||[SOCIEDADE, ESTADO E
PUBLICAS POLITICA NA AMERICA
LATINA
CIENCIAS BIOLOGICAS -||ANTROPOLOGIA -
NOLIOMAR GOMES DOS SANTOS TIKUNA ECOLOGIA E||DIVERSIDADE CULTURAL
BIODIVERSIDADE LATINO-AMERICANA
CIENCIAS BIOLOGICAS -
ODENILSON PEDROSA PEREIRA TIKUNA MEDICINA ECOLOGIA E
BIODIVERSIDADE
ENGENHARIA CIVIL DE
ODILSON PEDROSA PEREIRA TIKUNA MEDICINA INFRAESTRUTURA
CIENCIAS BIOLOGICAS -
ODIMILSON MACEDO ALBINO TIKUNA MEDICINA ECOLOGIA E
BIODIVERSIDADE
ODIMILSON PEDROSA PEREIRA TIKUNA MEDICINA ENGENHARIA QUIMICA
ANTROPOLOGIA -
OMAR ALONSO CASTILLO VELASCO NASA SERVICO SOCIAL DIVERSIDADE CULTURAL
LATINO-AMERICANA
CIENCIA POLTICA E
SOCIOLOGIA -
ONEI TERTULIANO MANUEL TIKUNA SAUDE COLETIVA SOCIEDADE, ESTADO E
POLITICA NA AMERICA
LATINA
ONOFRE MARCELINO MACARIO TIKUNA ENGENHARIA DE s10TECNOLOGIA
ENERGIA
OSCLIANE COELHO ARAUJO TIKUNA SAUDE COLETIVA HISTORIA
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NOME COMPLETO POVO INDIGENA CURSO 1a OPCAO CURSO 2a OPCAO
. GEOGRAFIA
MAR AGOSTINHO ROCHA TIKUNA AUDE COLETIVA
0s GOS 0 ROC u SAUDE CO (LICENCIATURA)
OSMAR GUEDES ALBINO TIKUNA ENGENHARIA QUIMICA ENGENHARIA DE
ENERGIA
OSMAR KARAI MIRI POTY RAMOS AVA-GUARANI  ||SAUDE COLETIVA HISTORIA
OZENILSON CARVALHO CORREA KOKAMA MEDICINA ENGENHARIA QUIMICA
. RELACOES ANTROPOLOGIA -
Eﬁclm/lusc /S{NDREA RAMIREZ NASA INTERNACIONAIS E||DIVERSIDADE CULTURAL
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
PATRICIO GERSON  PENTEADO ENGENHARIA CIVIL DE
BARBOSA TARIANO MEDICINA INFRAESTRUTURA
ARQUITETURA E[[HISTORIA - AMERICA
PAULICIENE EDUARDO RAMOS TIKUNA URBANISMO LATINA
RELACOES
PAULO RICARDO PINTO FLORES TIKUNA MEDICINA INTERNACIONAIS E
INTEGRACAO
PEDRINA GERALDO BERNALDO TIKUNA SERVICO SOCIAL MEDICINA
PIERRE XAMAWETERI MAROKO . .
YANOMAMI YANOMAMI MATEMATICA ENGENHARIA FiSICA
POOL ANIBAL DAGA HUARICANCHA TIKUNA MEDICINA BIOTECNOLOGIA
ENGENHARIA CIVIL DE||_, -
PUSSA MATS MATIS INFRAESTRUTURA SAUDE COLETIVA
RAFAELA DE SOUZA COSTODIO TIKUNA SAUDE COLETIVA HISTORIA
RAFAEL DA SILVA MENDES TIKUNA MEDICINA HISTORIA
ENGENHARIA DE
RAFAELSON ROSINDO FIRMINO TIKUNA MATERIALS SERVICO SOCIAL
ADMINISTRACAO
RAIRENE ABENSUR PINTO KOKAMA PUBLICA E POLTICAS||MEDICINA
PUBLICAS
ANTROPOLOGIA -
RAQUEL FONSECA BRUNO TIKUNA DIVERSIDADE CULTURAL|[SERVICO SOCIAL
LATINO-AMERICANA
RELACOES
RAQUEL GOMES DE LIMA PANKARARU MEDICINA INTERNACIONAIS E

INTEGRACAO
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NOME COMPLETO POVO INDIGENA CURSO 1a OPCAO CURSO 2a OPCAO
RELAGOES
RAQUENE MENDES DA SILVA TIKUNA INTERNACIONAIS E||SAUDE COLETIVA
INTEGRACAO
CIENCIA POLTICA E
SOCIOLOGIA -
REBER CORDEIRO NERY TIKUNA CINEMA E AUDIOVISUAL ||SOCIEDADE, ESTADO E
POLITICA NA AMERICA
LATINA
LETRAS - ESPANHOL E|[ANTROPOLOGIA -
REGIMARA SEVERIANO FORTE TIKUNA PORTUGUES COMO||DIVERSIDADE CULTURAL
LINGUAS ESTRANGEIRAS |[LATINO-AMERICANA
CIENCIA POLTICA E
SOCIOLOGIA -
REGINALDO VELOSO PADUA TUKANO MEDICINA SOCIEDADE, ESTADO E
POLITICA NA AMERICA
LATINA
CIENCIAS DA NATUREZA
REILTON AGUILAR FIRMINO TIKUNA MATEMATICA - BIOLOGIA, FiSICA E
QUIMICA
CIENCIAS BIOLOGICAS -
REINALDO FELIX DE SOUZA TIKUNA MEDICINA ECOLOGIA E
BIODIVERSIDADE
RENATO MARCOS IZIDORIO TIKUNA MEDICINA FILOSOFIA
ADMINISTRACAO
RENILTO SILVERIO JORGE TIKUNA PUBLICA E POLTICAS|[HISTORIA
PUBLICAS
RENOQUE GASPAR SANTIAGO TIKUNA MEDICINA BIOTECNOLOGIA
REYNALDO MORALES DE BRAGA BARE MEDICINA BIOTECNOLOGIA
. MEDIACAO CULTURAL -
RIGAN ROY JAHUIRA SARAZA AYMARA CINEMA E AUDIOVISUAL ARTES E LETRAS
CIENCIAS BIOLOGICAS -
RIVALDO GUEDES DO CARMO TIKUNA ECOLOGIA E/|SAUDE COLETIVA
BIODIVERSIDADE
ROBERTINHO DOS SANTOS FRANGA BARE SAUDE COLETIVA SERVICO SOCIAL
ADMINISTRACAO
ROBERTO MARTINS XAVIER TIKUNA PUBLICA E POLTICAS||MATEMATICA
PUBLICAS
CIENCIAS DA NATUREZA
RODRIGUES PEMEM MAYORUNA MAYURUNA QUIMICA - BIOLOGIA, FiSICA E
QUIMICA
ROGERIO NAKUA MAYU MAYURUNA SERVICO SOCIAL SAUDE COLETIVA
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NOME COMPLETO POVO INDIGENA CURSO 1a OPCAO CURSO 2a OPCAO
RONALDO  CESAR  YANKUAM ,
HUAR MEDICINA AUDE COLETIVA
TSEREMP SHU C SAUDE CO
ADMINISTRACAO LETRAS - ESPANHOL E
RONALDO DO CARMO FIRMINO TIKUNA PUBLICA E POLTICAS||PORTUGUES COMO
PUBLICAS LINGUAS ESTRANGEIRAS
CIENCIAS BIOLOGICAS -
RONILSON FARIAS NOGUEIRA TIKUNA SERVICO SOCIAL ECOLOGIA E
BIODIVERSIDADE
LETRAS - ESPANHOL E
ROSA CASTILHO MANDUCA TIKUNA PORTUGUES COMO||SAUDE COLETIVA
LINGUAS ESTRANGEIRAS
CIENCIAS DA NATUREZA
ROSEANE FORTES COELHO TIKUNA MATEMATICA - BIOLOGIA, FiSICA E
QUIMICA
ROSINEIDE CLEMENTE HENRIQUE BARE MEDICINA ENGENHARIA QUIMICA
ROSIVALDA DA SILVA MANDU BANIWA MEDICINA SAUDE COLETIVA
. ENGENHARIA CIVIL DE
ROSMARI GOLCALVES DIAZ AVA-GUARANI ||[MEDICINA INFRAESTRUTURA
GEOGRAFIA
RUBEM MARIANO SARAIVA TIKUNA FILOSOFIA (LICENCIATURA)
ANTROPOLOGIA -
szﬂsi?cml RONY  AHUANARI TIKUNA ﬁ?;i’:g'ﬁgﬁugxlu DE DIVERSIDADE CULTURAL
LATINO-AMERICANA
GEOGRAFIA .
ADRACK FIDELIS MARCELIN TIKUNA HISTORIA
S ¢ S CELINO v (LICENCIATURA) STO
LETRAS - ESPANHOL E
SADRAQUE GERALDO BERNALDO TIKUNA PORTUGUES COMO||MEDICINA
LINGUAS ESTRANGEIRAS
ADMINISTRACAO LETRAS - ESPANHOL E
SALOMAO MARQUES DA SILVA TIKUNA PUBLICA E POLTICAS||PORTUGUES COMO
PUBLICAS LINGUAS ESTRANGEIRAS
CIENCIA POUTICA E
SOCIOLOGIA -
SAMIA GONZAGA JOAO TIKUNA SOCIEDADE, ESTADO E||SERVICO SOCIAL
POLITICA NA AMERICA
LATINA
ADMINISTRACAO
SANDOVAL TECA MAYURUNA MAYURUNA PUBLICA E POLTICAS|[FILOSOFIA
PUBLICAS
SANDRA HERMINIO REIS MARUBO SAUDE COLETIVA MEDICINA
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SANDRA MARQUES DA SILVA TIKUNA SAUDE COLETIVA SERVICO SOCIAL
SANDRO MAYURUNA MAYURUNA SERVICO SOCIAL MEDICINA

. GEOGRAFIA
EL| E
SARAH SAMPAIO FELIX TIKUNA MATEMATICA (LICENCIATURA)
SARA MINEIRO FLORINDO KOKAMA MEDICINA
ADMINISTRAGAO CIENCIAS BIOLOGICAS -
SARNEY VITORINO PEREIRA TIKUNA PUBLICA E POLITICAS||ECOLOGIA E
PUBLICAS BIODIVERSIDADE
CIENCIAS BIOLOGICAS -|[LETRAS - ESPANHOL E
SAULO ELEUTERIO LOPES TIKUNA ECOLOGIA E/|PORTUGUES COMO
BIODIVERSIDADE LINGUAS ESTRANGEIRAS
SERGIMAR FELICIANO FIRMINO TIKUNA MEDICINA BIOTECNOLOGIA
ENGENHARIA CIVIL DE||ENGENHARIA DE
SHARY JOBELY CUELLAR RIVERA NASA INFRAESTRUTURA MATERIAIS
ENGENHARIA CIVIL DE||ARQUITETURA E
SHARYN SMITH COTACIO ROJAS NASA INFRAESTRUTURA URBANISMO
SHEILA NOGUEIRA DE CARVALHO . ARQUITETURA E
SILVA PANKARA MEDICINA URBANISMO
LETRAS - ESPANHOL E
SHEISLA FELIX FERNANDES TIKUNA SERVICO SOCIAL PORTUGUES COMO
LINGUAS ESTRANGEIRAS
SHELLEY DE JESUS BARRETO ENGENHARIA DE
TUKAN MEDICINA
GONCALVES UKANO ENERGIA ¢
RELACOES
SHELLY ARCANJO DOS SANTOS KOKAMA INTERNACIONAIS E
INTEGRACAO
SILVANY UNAN MAYORUNA MAYURUNA MEDICINA HISTORIA
SILVIA LILIANA PEREIRA DOS .
SANTOS TIKUNA SAUDE COLETIVA SERVIGO SOCIAL
CIENCIAS BIOLOGICAS -
SIMONIA MURATU DE ALMEIDA TIKUNA gIECOEG,\lRC/T/_F\'T/LR A ECOLOGIA E
BIODIVERSIDADE
SONIA NATIVIDADE ESTOLANO TIKUNA MATEMATICA MEDICINA
ADMINISTRACAO CIENCIAS BIOLOGICAS -
SUELLY GUIHERME OVIDIO TIKUNA PUBLICA E POLITICAS||ECOLOGIA E

PUBLICAS

BIODIVERSIDADE
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GEOGRAFIA )
SUZETH LEAO MEDINA TIKUNA (LICENCIATURA) HISTORIA
TAMARA DA SILVA SALAZAR MACUXI SERVICO SOCIAL SAUDE COLETIVA
LETRAS - ESPANHOL E|[RELACOES
TAMIA SISA CANGO CONDOLO KICHWA/QUECHUAS||PORTUGUES COMO||INTERNACIONAIS E
LINGUAS ESTRANGEIRAS ||INTEGRACAO
TAMYA JANETH ALVARADO LICUY ||KICHWA/QUECHUAS||MEDICINA
ADMINISTRACAO
TANIA PINTO ALBINO TIKUNA PUBLICA E POLTICAS||[SAUDE COLETIVA
PUBLICAS
. GEOGRAFIA
TATIANA BERNALDINO ARTUR TIKUNA SAUDE COLETIVA (LICENCIATURA)
TATIANA MARTINEZ ORTIZ AVA-GUARANI  ||MEDICINA HISTORIA - AMERICA
LATINA
LETRAS - ESPANHOL E
TATIANA RAMOS PEREIRA TIKUNA gﬁiﬂgigbRA) PORTUGUES COMO
LINGUAS ESTRANGEIRAS
CIENCIAS DA NATUREZA
TAYSON PEREIRA MARTINS KAMBEBA MEDICINA - BIOLOGIA, FiSICA E
QUIMICA
L GEOGRAFIA
TELRISON LUCIANO MATEUS TIKUNA HISTORIA (LICENCIATURA)
ADMINISTRACAO
THAISA ~ TAKUA — NHENGARAI AVA-GUARANI  ||MEDICINA PUBLICA E POLTICAS
MARTINES .
PUBLICAS
THAMIRES SILVA GON ATIKUM-UMA  |[MEDICINA SAUDE COLETIVA
LETRAS - ESPANHOL E
THAYNARA DE OLIVEIRA XAVIER MURA MEDICINA PORTUGUES COMO
LINGUAS ESTRANGEIRAS
LETRAS - ESPANHOL E|[CIENCIAS DA NATUREZA
TIAGO QUIRINO RAMOS TIKUNA PORTUGUES COMO||- BIOLOGIA, FiSICA E
LINGUAS ESTRANGEIRAS |[QUIMICA
LETRAS - ESPANHOL E
TIOGU KALAPALO KALAPALO HISTORIA PORTUGUES COMO
LINGUAS ESTRANGEIRAS
TOMMY LOZANO DA SILVA TIKUNA MEDICINA MATEMATICA
ADMINISTRACAO
TSENKUSH MONCAYO  YANTSE ; .
JSUAJf © 0 S SHUAR PUBLICA E POLTICAS|[SERVICO SOCIAL

PUBLICAS
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CIENCIAS BIOLOGICAS -
TUKUSSI KUIKURO KUIKURO ECOLOGIA E (GLTSE?\I'Z?:%R A)
BIODIVERSIDADE
ADMINISTRACAO ANTROPOLOGIA -
PUBLICA E POLTICAS||DIVERSIDADE CULTURAL
TURU MATIS MATIS PUBLICAS LATINO-AMERICANA
CIENCIAS ECONOMICAS -
ENGENHARIA CIVIL DE||[ECONOMIA,
USHAPA MOISES ANKUAS PEAS SHUAR INFRAESTRUTURA INTEGRACAO .
DESENVOLVIMENTO
CIENCIA POLTICA E
ANTROPOLOGIA -|lsocioLoGlA -
VAGNER KOHITO YANOMAMI YANOMAMI DIVERSIDADE CULTURAL|[SOCIEDADE, ESTADO E
LATINO-AMERICANA POLITICA NA AMERICA
LATINA
VALBER ALFREDO HILARIO TIKUNA MEDICINA SAUDE COLETIVA
VALDINILSON  MANDUCA - ATAIDE TIKUNA MUSICA CINEMA E AUDIOVISUAL
ADAO
ENGENHARIA CIVIL DE
VALZEMIR ANTONIO PLACIDO TIKUNA MEDICINA INFRAESTRUTURA
VICENTE ANGARITO RAMOS TIKUNA ENGENHARIA DE SERVICO SOCIAL
ENERGIA
ARQUITETURA E
VICTOR DE ALMEIDA GOMES TIKUNA MEDICINA URBANISMO
RELACOES
\S/I'LCJ/SR'A MARTINS  TOMAS DA BARE INTERNACIONAIS E/|CINEMA E AUDIOVISUAL
INTEGRACAO
VILDO MARTINS PINTO TIKUNA SAUDE COLETIVA SERVICO SOCIAL
CIENCIA POLTICA E
SOCIOLOGIA -
VINICIUS SILVA LEAL ATIKUM MEDICINA SOCIEDADE, ESTADO E
POLITICA NA AMERICA
LATINA
CIENCIAS BIOLOGICAS -
VINICIUS TOMAS LIMA BARE ECOLOGIA E/|SERVICO SOCIAL
BIODIVERSIDADE
LETRAS - ESPANHOL E
VIVALDO NILO EMILIO TIKUNA MEDICINA PORTUGUES COMO

LINGUAS ESTRANGEIRAS
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NOME COMPLETO POVO INDIGENA CURSO 1a OPCAO CURSO 2a OPCAO
LETRAS - ESPANHOL E
VIVIANA AQUINO MBY'A GUARANI ||HISTORIA PORTUGUES COMO
LINGUAS ESTRANGEIRAS
RELACOES
VIVIANE SILVA LEAL ATIKUM-UMA  |[MEDICINA INTERNACIONAIS E
INTEGRACAO
GEOGRAFIA .
B
VIVIAN PINTO BRUNO TIKUNA (LICENCIATURA) HISTORIA
] MEDIAGAO CULTURAL -
VIVIAN TOMAS BARRETO BARE CINEMA E AUDIOVISUAL ||ARTES E LETRAS
WALDEMAR MEBU MAYURUNA MAYURUNA SAUDE COLETIVA MUSICA
WALDEMIR  MENDES  SHOQUE .
MAYORUNA MAYURUNA FILOSOFIA QUIMICA
RELACOES
WESLEY CRUZ DE SOUZA TIKUNA MEDICINA INTERNACIONAIS E
INTEGRACAO
CIENCIAS ECONOMICAS -
WILFRAN  JHOAN  MAZABUEL ECONOMIA, LETRAS - ESPANHOL E
NASA ~ PORTUGUES COMO
CAUSAYA INTEGRAGAO Bl LiINGUAS ESTRANGEIRAS
DESENVOLVIMENTO
WILLIAM RODRIGUES ARAPASSO TIKUNA MEDICINA SAUDE COLETIVA
WILLIAN ANASTASIO NETO PRADO
TUKAN ERVI IAL MEDICINA
ARANTES UKANO SERVICO SOC C
ADMINISTRACAO
YAMINARU AWETI AWETI &IESEG,\IRC/T/_F\'T/BR A) PUBLICA E POLITICAS
PUBLICAS
YANELLY  CRISELL  ALVARADO KICHWA/QUECHUA ||[MEDICINA BIOTECNOLOGIA
RAMOS
YANGUAMI  VARGAS  BRIGITE DESENVOLVIMENTO ENGENHARIA DE
NAGELY SHUAR RURAL E SEGURANCA||-\ o\
ALIMENTAR
. ENGENHARIA CIVIL DE
YANINA GONGALVES DIAZ AVA-GUARANI  ||MEDICINA INFRAESTRUTURA
RELACOES
YEFER ADELMO VITONAS CHATE NASA Cig:,'\lTIELU;A E INTERNACIONAIS E
INTEGRACAO
YINETH  ALEJANDRA  IQUIRA ENGENHARIA CIVIL DE
FERNANDEZ NASA MEDICINA INFRAESTRUTURA
YUMA LINETTE ULCUE SISCO NASA CINEMA E AUDIOVISUAL ||MEDICINA
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NOME COMPLETO POVO INDIGENA CURSO 1a OPGCAO CURSO 2a OPCAO
YUMI GABRIEL TIWI ANKUASH SHUAR ENGENHARIA CIVIL DE||[ENGENHARIA DE
INFRAESTRUTURA ENERGIA

LETRAS - ESPANHOL E||CIENCIAS BIOLOGICAS -
ZEQUE TORRES RIBEIRO TIKUNA PORTUGUES COMO|[ECOLOGIA E
LINGUAS ESTRANGEIRAS ||BIODIVERSIDADE

ZICO DA SILVA GUARANI MEDICINA

SUELLEN MAYARA PERES DE OLIVEIRA

PRO-REITORIA DE GRADUAGAO

PORTARIA N2 80, DE 03 DE JULHO DE 2025

Altera a designagdo da Comissdo Comissdo Coordenadora do Férum das
Licenciaturas da UNILA.

O PRO-REITOR DE GRADUAGCAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA — UNILA, designado pela Portaria UNILA n2
234/2023/GR, de 19 de junho de 2023, e com base nas atribui¢des delegadas pela Portaria n2 280/2020/GR, publicada no Boletim de Servigo n2 73, de 21
de agosto de 2020,

CONSIDERANDO a Portaria PROGRAD n?2 08, de 02 de margo de 2021, que determinou em seu Art. 22 a composi¢do da Comissdo Coordenadora do Férum
das Licenciaturas,

CONSIDERANDO a Ata da 352 Reunido do Férum das Licenciaturas, de 26 de junho de 2025, que elegeu uma nova presidente e vice-presidente para a
Coordenagdo do Férum das Licenciaturas,

RESOLVE:

Art. 12 Designar para compor a coordenagdo do Férum das Licenciaturas os seguintes servidores:
| — Presidente — Dinéia Ghizzo Neto Fellini;

Il = Vice-presidente — Miriam Cristiany Garcia Rosa;

Il — Secretario - José Fernando Schuck (titular); Eduarda Bif (Suplente);

IV — Representantes dos pares que compdem a Comissao Coordenadora — Maria Elizabete Rambo Kochhann e Kelly Daiane Sossmeier.

Art. 22 O mandato desta coordenagdo é de 2 (dois) anos.

Art. 32 As atribuigdes e fungGes da Comissdo Coordenadora do Férum das Licenciaturas estdo dispostas na Portaria PROGRAD n2 8, de 02 de margo de
2021.

Art. 42 Revoga-se a Portaria PROGRAD n2 45, de 15 de dezembro de 2023 e demais disposi¢des em contrario.



UNILA Boletim de Servigo n2 121, de 11 de Julho de 2025, p. 60 de 96

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 623, DE 10 DE JULHO DE 2025

Alterar as Portarias Progepe n2 1.559/2019, n® 827/2021 e a n? 1.429/2023
que concederam progressdes, ao servidor RICARDO OLIVEIRA DE SOUZA,
Professor do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicdes, de acordo com a Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, o Parecer de Forga Executdria n2 00111/2024/E-EATE/EADM4//PGF/CGU e o
que consta no processo n? 23422.014255/2025-51, RESOLVE:

Art. 12 Alterar a Portaria n2 n2 1.559/2019/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n® 504, de 13/12/2019.

Art. 22 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

a partir 19 de fevereiro de 2019.” (NR)

Art. 32 Alterar a Portaria n2 827/2021/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n2144, de 08/12/2021.

Art. 42 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

a partir de 19 de fevereiro de 2021.” (NR)

Art. 52 Alterar a Portaria n2 1.429/2023/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n2121, de 11/12/2023.

Art. 62 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

a partir de 19 de fevereiro de 2023.” (NR)

Art. 792 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
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PORTARIA N2 616, DE 10 DE JULHO DE 2025

Concede Retribuicdo por Titulagdo a servidora ALESSANDRA CRISTIANE
SIBIM, Professora do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicbes, e o que processo n2 23422.006703/2025-42, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Retribui¢do por Titulagdo, pelo titulo de Doutora em Ciéncias Veterindrias, a servidora ALESSANDRA CRISTIANE SIBIM, Professora do
Magistério Superior, Siape 1999700, de acordo com o art. 16, inciso Il e art. 17 da Lei 12.772/2012, a partir de 11/03/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 620, DE 10 DE JULHO DE 2025

Concede Promogdo ao servidor PAULO JUNGES, Professor do Magistério
Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, de acordo com o §7°, Art. 12, da Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012; a Resolugdo Consun n? 35, de 15 de outubro de 2018; a Lei
15.141, de 02 de junho de 2025, e o processo n2 23422.006563/2025-11, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Promocgdo ao servidor PAULO JUNGES, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1916333, da Classe A, com a denominagdo de Professor
Assistente, nivel Unico, para a Classe B, com a denominagdo de Professor Adjunto, nivel 1, a partir de 05/04/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 554, DE 10 DE JULHO DE 2025
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Alterar as Portarias Progepe n2 0202/2018, n? 1.581/2019, n? 864/2021,
que concederam progressdes e a Portaria n? 559/2024/Progepe que
concedeu promogdo, a servidora MARIA DAS GRACAS CLEOPHAS PORTO,
Professora do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicdes, de acordo com a Lei 12.772 de 28 de dezembro de 2012, o Parecer de Forga Executdria n2 00111/2024/E-EATE/EADM4//PGF/CGU e o
que consta no processo n2 23422.022133/2024-57, RESOLVE:

Art. 12 Alterar a Portaria n2 0202/2018/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n2 334, de 16/03/2018.

Art. 22 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

2 e TN

a partir de 04 de agosto de 2017.” (NR)

Art. 32 Alterar a Portaria n? 1.581/2019/Progepe, publicada no Boletim de Servico n? 504, de 13/12/2019.

Art. 42 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagao:

Y e T TOTTTPOPT

a partir de 04 de agosto de 2019.” (NR)

Art. 52 Alterar a Portaria n2 864/2021/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n® 153, de 21/12/2021.

Art. 62 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagao:

Y T TP

a partir de 04 de agosto de 2021.” (NR)

Art. 72 Alterar a Portaria n2 559/2024/Progepe, publicada no Boletim de Servigo n2 92, de 23/05/2024.

Art. 82 O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

a partir de 04 de agosto de 2023.” (NR)

Art. 99 Esta Portaria entra em vigor a partir da data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
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PORTARIA N2 614, DE 10 DE JULHO DE 2025

Concede Promogdo ao servidor LEONARDO DA SILVA ARRIECHE, Professor
do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicdes, de acordo com o §7°, Art. 12, da Lei n2 12.772, de 28 de dezembro de 2012; a Resolugdo Consun n2 35, de 15 de outubro de 2018; a Lei
15.141, de 02 de junho de 2025, e o processo n2 23422.005412/2025-37, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Promogdo ao servidor LEONARDO DA SILVA ARRIECHE, Professor do Magistério Superior, Siape 1703833, da Classe C, com a denominagédo
de Professor Associado, nivel 04, para a Classe D, com a denominagdo de Professor Titular, nivel Gnico, a partir de 12/07/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 618, DE 10 DE JULHO DE 2025

Concede Progressdo Funcional a servidora GEISIANE MICHELLE ZANQUETTA
DE PINTOR, Professora do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicGes, e de acordo com a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012; Resolugdo Consun n2 35, de 15 de outubro de 2018; o Parecer n.
00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU; a Lei 15.141/2025, de 02 de junho de 2025 e o processo n? 23422.006290/2025-04, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo Funcional a servidora GEISIANE MICHELLE ZANQUETTA DE PINTOR, Professora do Magistério Superior, Siape 2144110, da
Classe B, com a denominagdo de Professor Adjunto, do Nivel 2 para o Nivel 3, a partir de 16/06/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
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PORTARIA N2 619, DE 10 DE JULHO DE 2025

Concede Progressdo Funcional a servidora KAREN DOS SANTOS HONORIO,
Professora do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicGes, e de acordo com a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012; Resolugdo Consun n? 35, de 15 de outubro de 2018; o Parecer n.
00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU; a Lei 15.141/2025, de 02 de junho de 2025 e o processo n? 23422.006400/2025-20, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo Funcional a servidora KAREN DOS SANTOS HONORIO, Professora do Magistério Superior, Siape 1069136, da Classe B, com a
denominagdo de Professor Adjunto, Nivel 3 para Nivel 4, a partir de 06/05/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 615, DE 10 DE JULHO DE 2025

Concede Promogdo ao servidor GIULIANO SILVEIRA DERROSSO, Professor
do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, de acordo com o §7°, Art. 12, da Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012; a Resolugdo Consun n? 35, de 15 de outubro de 2018; a Lei
15.141, de 02 de junho de 2025, e o processo n2 23422.001291/2025-54, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Promogdo ao servidor GIULIANO SILVEIRA DERROSSO, Professor do Magistério Superior, Siape 1089604, da Classe A, com a denominagdo
de Professor Assistente, nivel Gnico, para a Classe B, com a denominagdo de Professor Adjunto, nivel 01, a partir de 10/01/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
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PORTARIA N2 610, DE 09 DE JULHO DE 2025

Concede Progressdo por Meérito Profissional ao servidor EDUARDO DE
PINTOR, Economista.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n2 5.825, de 29 de junho de 2006, a Portaria GR n2 553, de 9 de
novembro de 2012 e suas alteragdes, a Instrucdo Normativa do Ministério da Economia n2 66, de 16 de setembro de 2022, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS,
de 13 de fevereiro de 2025, a Lei 15.141/2025, de 02 de junho de 2025 e o processo n2 23422.024858/2024-80, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor EDUARDO DE PINTOR, Economista, Siape 2140452, nivel de Classificagdo E, do padrdo de
vencimento 13 para o padrdo de vencimento 14, a partir de 12/1/2025, com efeitos financeiros a partir de 12/1/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 609, DE 09 DE JULHO DE 2025

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora CARLA JANAINA
SKOREK BRANCO, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 5.825, de 29 de junho de 2006, a Portaria GR n2 553, de 9 de
novembro de 2012 e suas alteragdes, a Instrugdo Normativa do Ministério da Economia n2 66, de 16 de setembro de 2022, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS,
de 13 de fevereiro de 2025, a Lei 15.141/2025, de 02 de junho de 2025 e o processo n2 23422.024826/2024-84, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora CARLA JANAINA SKOREK BRANCO, Assistente em Administragdo, Siape 2138843, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 13 para o padrdo de vencimento 14, a partir de 12/1/2025, com efeitos financeiros a partir de 12/1/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
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PORTARIA N2 611, DE 09 DE JULHO DE 2025

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora SOLANGE
CANEPPELE, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 5.825, de 29 de junho de 2006, a Portaria GR n2 553, de 9 de
novembro de 2012 e suas alteragdes, a Instrugdo Normativa do Ministério da Economia n2 66, de 16 de setembro de 2022, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS,
de 13 de fevereiro de 2025, a Lei 15.141/2025, de 02 de junho de 2025 e o processo n2 23422.025057/2024-31, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora SOLANGE CANEPPELE, Assistente em administracdo, Siape 2138620, nivel de Classificacdo
D, do padrio de vencimento 13 para o padrdo de vencimento 14, a partir de 12/1/2025, com efeitos financeiros a partir de 12/1/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 612, DE 09 DE JULHO DE 2025

Concede Progressdao por Mérito Profissional ao servidor CRISTIAN FABIO
TYMUS, Assistente em Administracdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n2 5.825, de 29 de junho de 2006, a Portaria GR n2 553, de 9 de
novembro de 2012 e suas alterag&es, a Instrugdo Normativa do Ministério da Economia n2 66, de 16 de setembro de 2022, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS,
de 13 de fevereiro de 2025, a Lei 15.141/2025, de 02 de junho de 2025 e o processo n2 23422.024910/2024-06, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor CRISTIAN FABIO TYMUS, Assistente em Administragdo, Siape 2141166, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 13 para o padrdo de vencimento 14, a partir de 1/1/2025, com efeitos financeiros a partir de 12/1/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
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PORTARIA N2 621, DE 09 DE JULHO DE 2025

Concede Progressdo Funcional ao servidor JOAO ROBERTO BARROS I,
Professor do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicGes, e de acordo com a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012; Resolugdo Consun n? 35, de 15 de outubro de 2018; o Parecer n.
00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU; a Lei 15.141/2025, de 02 de junho de 2025 e o processo n? 23422.007155/2025-78, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo Funcional ao servidor JOAO ROBERTO BARROS II, Professor do Magistério Superior, Siape 1994998, da Classe C, com a
denominacdo de Professor Associado, Nivel 2 para Nivel 3, a partir de 18/03/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 622, DE 09 DE JULHO DE 2025

Concede Progressao Funcional ao servidor LUIZ ROBERTO RIBEIRO FARIA
JUNIOR, Professor do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, e de acordo com a Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012; Resolugdo Consun n2 35, de 15 de outubro de 2018; o Parecer n.
00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU; a Lei 15.141/2025, de 02 de junho de 2025 e o processo n2 23422.007516/2025-86, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdao Funcional ao servidor LUIZ ROBERTO RIBEIRO FARIA JUNIOR, Professor do Magistério Superior, Siape 2863911, da Classe B,
com a denominagio de Professor Adjunto, Nivel 2 para Nivel 3, a partir de 24/04/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 598, DE 09 DE JULHO DE 2025
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Concede Promogdo ao servidor SERGIO HENRIQUE DE OLIVEIRA TEIXEIRA,
Professor do Magistério Superior.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribui¢des, de acordo com o §7°, Art. 12, da Lei n2 12.772, de 28 de dezembro de 2012; a Resolugdo Consun n2 35, de 15 de outubro de 2018; a Lei
15.141, de 02 de junho de 2025, e o processo n2 23422.000156/2025-91, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Promogdo ao servidor SERGIO HENRIQUE DE OLIVEIRA TEIXEIRA, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1088383, da Classe A, com a
denominacdo de Professor Assistente, nivel Unico, para a Classe B, com a denominagdo de Professor Adjunto, nivel 01, a partir de 04/04/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 617, DE 09 DE JULHO DE 2025

Concede Licenga para Capacitagdo a servidora LARYSSA BORGHEZAN CELLA,
Assistente em Administragdo.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286, de 19 agosto de 2020 e suas alteragGes, no uso de suas
atribuicGes, e de acordo com o Art. 87 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Decreto n2 9.991, de 28 de agosto de 2019 e suas alteragdes; a
Instrugdo Normativa do Ministério da Economia n2 21, de 12 de fevereiro de 2021; a Resolugdo Consun/Unila n2 16, de 27 de maio de 2014; e o processo n2
23422.013534/2025-05, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Licenca para Capacitagdo, conforme inciso | do Art. 25 do Decreto n? 9.991/2019, com 6nus limitado, a servidora LARYSSA BORGHEZAN
CELLA, Assistente em administragdo, Siape 1054511, pelo periodo de 04/08/2025 a 02/09/2025, correspondente ao 12 quinquénio, referente ao periodo
de 02/07/2018 a 02/07/2023.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 613, DE 08 DE JULHO DE 2025
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Concede Licenga para Capacitagdo a servidora PATRICIA REGINA CENCI
QUEIROZ, Socidloga.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286, de 19 agosto de 2020 e suas alteragGes, no uso de suas
atribuicGes, e de acordo com o Art. 87 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Decreto n2 9.991, de 28 de agosto de 2019 e suas alteragdes; a
Instrucdo Normativa do Ministério da Economia n2 21, de 12 de fevereiro de 2021; a Resolugdo Consun/Unila n2 16, de 27 de maio de 2014; e o processo n2
23422.014040/2025-30, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitagdo, conforme inciso | do Art. 25 do Decreto n2 9.991/2019, com 6nus limitado, a servidora PATRICIA REGINA CENCI
QUEIROZ, Socidloga, Siape 1310814, pelo periodo de 21/07/2025 a 19/08/2025, correspondente ao 12 quinquénio, referente ao periodo de 06/12/2017 a
05/12/2022.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 515, DE 08 DE JULHO DE 2025

Concede afastamento, para realizacdo de Pds-Doutorado, ao servidor
GABRIEL FERRAO MOREIRA, Professor do Magistério Superior.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286, de 19 agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de suas
atribuigdes, de acordo com o Art. 96-A da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Inciso | do Art. 30 da Lei n2 12.772, de 28 de dezembro de 2012; o
Decreto n2 9.991, de 28 de agosto de 2019; a Resolugdo Consun/Unila n2 35, de 16 de novembro de 2021; e o processo n2 23422.008573/2025-82,
RESOLVE:

Art. 12 Conceder afastamento, com 6nus limitado, para realizagdo de Pds-Doutorado na Escola de Comunicagdes e Artes da Universidade de Sdo Paulo e
Institut de Recherche Musicologie (Sorbonne-Université), ao servidor GABRIEL FERRAO MOREIRA, Professor do Magistério Superior, SIAPE 2090376, no
periodo de 09/08/2025 a 09/08/2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
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PORTARIA N2 594, DE 07 DE JULHO DE 2025

Concede afastamento no pais, para realizagdo de Pds-Doutorado, a
servidora CLAUDIA LUCIA BISAGGIO SOARES, Professora do Magistério
Superior.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286, de 19 agosto de 2020 e suas alteragGes, no uso de suas
atribuicGes, de acordo com o Art. 96-A da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Inciso | do Art. 30 da Lei n? 12.772, de 28 de dezembro de 2012; o

Decreto n2 9.991, de 28 de agosto de 2019; a Resolugdo Consun/Unila n2 35, de 16 de novembro de 2021; e o processo n? 23422.011276/2025-14,
RESOLVE:

Art. 12 Conceder afastamento no pais, com 6nus limitado, para realizagdo de Pds-Doutorado no Centro Internacional Celso Furtado de Politicas para o

Desenvolvimento, a servidora CLAUDIA LUCIA BISAGGIO SOARES, Professora do Magistério Superior, SIAPE 1533933, no periodo de 12/09/2025 a
31/08/2026.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 595, DE 07 DE JULHO DE 2025

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor DANIEL PEDRO VAZ
DA SILVA, Assistente em Administragao.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 5.825, de 29 de junho de 2006, a Portaria GR n2 553, de 9 de
novembro de 2012 e suas alteragdes, a Instrugdo Normativa do Ministério da Economia n2 66, de 16 de setembro de 2022, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS,
de 13 de fevereiro de 2025, a Lei 15.141/2025, de 02 de junho de 2025 e o processo n2 23422.023630/2024-72, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor DANIEL PEDRO VAZ DA SILVA, Assistente em Administragdo, Siape 1752683, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 16 para o padrdo de vencimento 17, a partir de 12/01/2025, com efeitos financeiros a partir de 12/01/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 599, DE 07 DE JULHO DE 2025

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor FELIPE ROT,
Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 5.825, de 29 de junho de 2006, a Portaria GR n2 553, de 9 de
novembro de 2012 e suas alteragdes, a Instrugdo Normativa do Ministério da Economia n2 66, de 16 de setembro de 2022, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS,
de 13 de fevereiro de 2025, a Lei 15.141/2025, de 02 de junho de 2025 e o processo n2 23422.024775/2024-91, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor FELIPE ROT, Assistente em Administracdo, Siape 2138833, nivel de Classificagdo D, do
padrdo de vencimento 13 para o padrdo de vencimento 14, a partir de 12/01/2025, com efeitos financeiros a partir de 12/01/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 600, DE 07 DE JULHO DE 2025

Concede prorrogacdo do afastamento no pais, para realizagdo de Pds-
Graduagdo Stricto Sensu, nivel Mestrado, a servidora ELOIZA ALEXANDRE
DE SOUZA SILVA, Assistente em Administragdo.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286, de 21 de agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de
suas atribui¢des, de acordo com o Art. 96-A da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o § 72 do Art. 102 da Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de 2005; o
Decreto n2 9.991, de 28 de agosto de 2019; a Resolugdo Consun/Unila n2 16, de 27 de maio de 2014; e o processo n? 23422.013869/2024-34, RESOLVE:

Art. 12 Conceder prorrogagdo do afastamento no pais, com 6nus limitado, a servidora ELOIZA ALEXANDRE DE SOUZA SILVA, Assistente em Administragdo,
Siape 2139264, para realizacdo de Pds-Graduacdo Stricto Sensu, nivel Mestrado, concedido pela Portaria Progepe 811/2024, publicada no Boletim de
Servigo n2 145, de 16/08/2024.

Art. 22 A prorrogacdo do afastamento mencionado no art. 12 serd até o dia 27/12/2025.

Art. 392 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 601, DE 07 DE JULHO DE 2025

Designa a servidora SOLANGE RODRIGUES BONOMO ASSUMPCAO,
Pedagoga-area, como substituta do titular do cargo de Chefe da
Coordenadoria do Instituto Mercosul de Estudos Avangados da UNILA.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286, de 19 agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de suas
atribuicBes, de acordo com os §§ 12 e 22 do Art. 38 da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990; Decreto n2 9.991, de 28 de agosto de 2019, Instrucdo
Normativa Progepe n2 8, de 17 de agosto de 2022, a Resolugdo Consun/Unila n2 18, de 24 de julho de 2015, e a solicitagdo eletronica n? 17035, RESOLVE:

Art. 12 Designar, a partir de 10/07/2025, a servidora SOLANGE RODRIGUES BONOMO ASSUMPCAO, Técnica em Assuntos Educacionais, Siape 1129292,
como substituta da titular do cargo de Chefe da Coordenadoria do Instituto Mercosul de Estudos Avangados da UNILA, cédigo CD-04.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 602, DE 07 DE JULHO DE 2025

Concede afastamento no pais, para realizagdo de Pds-Graduagdo Stricto
Sensu, nivel Mestrado, a servidora GABRIELA WILLIG, Jornalista.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286 de 19 agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de suas
atribuiges,de acordo com o Art. 96-A da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; Nota Técnica SEI do ME n2 7058, de 2019 o Decreto n2 9.991/2019, de
28 de agosto de 2019;a Instrugdo Normativa do SGP-ENAP/SEDGG/ME n2 21, de 12 de fevereiro de 2021, a Resolugdo Consun/Unila n2 16, de 27 de maio de
2014; e o processo n2 23422.013421/2025-00, RESOLVE:

Art. 12 Conceder afastamento no pais, com Onus limitado, para realizagdo de Pdés-Graduagdo Stricto Sensu, nivel Mestrado, no Programa de Pds-
Graduacdo em Literatura Comparada, oferecido pela UNILA, a servidora GABRIELA WILLIG, Jornalista, Siape 1825719, pelo periodo de 04/08/2025 a
04/08/2026.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 604, DE 07 DE JULHO DE 2025

Concede Licenga para Capacitagdo a servidora FRANCIELIE MORETTI,
Técnica em Assuntos Educacionais.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286, de 19 agosto de 2020 e suas alteragGes, no uso de suas
atribuicGes, e de acordo com o Art. 87 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Decreto n2 9.991, de 28 de agosto de 2019 e suas alteragdes; a

Instrucdo Normativa do Ministério da Economia n2 21, de 12 de fevereiro de 2021; a Resolugdo Consun/Unila n2 16, de 27 de maio de 2014; e o processo n2
23422.013550/2025-90, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitacdo, conforme inciso | do Art. 25 do Decreto n® 9.991/2019, com o6nus limitado, a servidora FRANCIELIE

MORETTI, Técnica em Assuntos Educacionais, Siape 2311572, pelo periodo de 28/07/2025 a 25/10/2025, correspondente ao 12 quinquénio, referente ao
periodo de 02/05/2016 a 02/05/2021.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 592, DE 07 DE JULHO DE 2025

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora ALESSANDRA
PARANHOS, Assistente em Administragao.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 5.825, de 29 de junho de 2006, a Portaria GR n2 553, de 9 de
novembro de 2012 e suas alteragdes, a Instrugdo Normativa do Ministério da Economia n2 66, de 16 de setembro de 2022, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS,
de 13 de fevereiro de 2025, a Lei 15.141/2025, de 02 de junho de 2025 e o processo n223422.000186/2025-06, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora ALESSANDRA PARANHOS, Assistente em Administragcdo, Siape 3385786, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 01 para o padrdo de vencimento 02, a partir de 12/01/2025, com efeitos financeiros a partir de 12/01/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 593, DE 07 DE JULHO DE 2025

Concede Progressdo por Meérito Profissional a servidora ANA PAULA
OLIVEIRA SILVA DE FERNANDEZ, Assistente Social.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n2 5.825, de 29 de junho de 2006, a Portaria GR n2 553, de 9 de
novembro de 2012 e suas alteragdes, a Instru¢do Normativa do Ministério da Economia n2 66, de 16 de setembro de 2022, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS,
de 13 de fevereiro de 2025, a Lei 15.141/2025, de 02 de junho de 2025 e o processo n? 23422.000147/2025-09, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdao por Mérito Profissional a servidora ANA PAULA OLIVEIRA SILVA DE FERNANDEZ, Assistente Social, Siape 2143708, nivel de
Classifica¢do E, do padrdo de vencimento 13 para o padrdo de vencimento 14, a partir de 12/01/2025, com efeitos financeiros a partir de 12/01/2025

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 597, DE 07 DE JULHO DE 2025

Concede Progressao por Mérito Profissional ao servidor ARLOS ELEODORO
SEIXAS RISDEN JUNIOR, Contador.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 5.825, de 29 de junho de 2006, a Portaria GR n2 553, de 9 de
novembro de 2012 e suas alteragdes, a Instrugdo Normativa do Ministério da Economia n2 66, de 16 de setembro de 2022, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS,
de 13 de fevereiro de 2025, a Lei 15.141/2025, de 02 de junho de 2025 e o processo n2 23422.024604/2024-61, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional ao servidor ARLOS ELEODORO SEIXAS RISDEN JUNIOR, Contador, Siape 2141146, nivel de Classificagdo
E, do padrdo de vencimento 13 para o padrdo de vencimento 14, a partir de 12/01/2025, com efeitos financeiros a partir de 12/01/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER



UNILA Boletim de Servigo n? 121, de 11 de Julho de 2025, p. 75 de 96

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 596, DE 07 DE JULHO DE 2025

Concede Progressdo por Mérito Profissional ao servidor ROBERTO CESAR
COELHO, Técnico em Enfermagem.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n2 5.825, de 29 de junho de 2006, a Portaria GR n2 553, de 9 de
novembro de 2012 e suas alterages, a Instrucdo Normativa do Ministério da Economia n2 66, de 16 de setembro de 2022, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS,
de 13 de fevereiro de 2025, a Lei 15.141/2025, de 02 de junho de 2025 e o processo n2 23422.024586/2024-18, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional ao servidor ao servidor ROBERTO CESAR COELHO, Técnico em Enfermagem, Siape 2139517, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 13 para o padrido de vencimento 14, a partir de 12/01/2025, com efeitos financeiros a partir de 12/01/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 608, DE 07 DE JULHO DE 2025

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora LILIAN CARLA
DEMENIGHI COPPINI, Assistente em Administracdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n? 5.825, de 29 de junho de 2006, a Portaria GR n2 553, de 9 de
novembro de 2012 e suas alteragdes, a Instrugdo Normativa do Ministério da Economia n2 66, de 16 de setembro de 2022, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS,
de 13 de fevereiro de 2025, a Lei 15.141/2025, de 02 de junho de 2025 e o processo n2 23422.024838/2024-17, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito Profissional a servidora LILIAN CARLA DEMENIGHI COPPINI, Assistente em Administragdo, Siape 1751467, nivel de
Classificagdo D, do padrdo de vencimento 16 para o padrdo de vencimento 17, a partir de 12/1/2025, com efeitos financeiros a partir de 12/1/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 607, DE 07 DE JULHO DE 2025

Concede Progressdo por Mérito Profissional a servidora JULIANA DAYENE
DE SOUZA, Engenheira - Area.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuicGes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, o Decreto n2 5.825, de 29 de junho de 2006, a Portaria GR n2 553, de 9 de
novembro de 2012 e suas alteragdes, a Instru¢do Normativa do Ministério da Economia n2 66, de 16 de setembro de 2022, a Nota Técnica n2 1/2025/CNS,
de 13 de fevereiro de 2025, a Lei 15.141/2025, de 02 de junho de 2025 e o processo n? 23422.024513/2024-26, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito Profissional a servidora JULIANA DAYENE DE SOUZA, Engenheira - Area, Siape 1750430, nivel de Classifica¢do E, do
padrio de vencimento 16 para o padrdo de vencimento 17, a partir de 12/1/2025, com efeitos financeiros a partir de 12/1/2025.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 606, DE 07 DE JULHO DE 2025

Concede Incentivo a Qualificacdo a servidora JESSICA APARECIDA SOARES,
Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA , nomeada pela Portaria GR n2 613,
de 08 de novembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de

suas atribuicbes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005; Decreto n2 5.824, de 29 de junho de 2006; a Lei 15.141/2025, de 02 de junho
de 2025, e o processo n2 23422.010993/2025-29, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Incentivo a Qualificagdo no percentual de 75% (setenta e cinco por cento), a partir de 02/07/2025, a servidora JESSICA APARECIDA
SOARES, Assistente em Administragdo, Siape 2199897, correspondente ao Curso de Direito, nivel de Doutorado.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER
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PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 605, DE 07 DE JULHO DE 2025

Concede Licenga para Capacitagdio ao servidor THIAGO SANTOS
GONCALVES, Administrador.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286, de 19 agosto de 2020 e suas alteragGes, no uso de suas
atribuicGes, e de acordo com o Art. 87 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Decreto n2 9.991, de 28 de agosto de 2019 e suas alteragdes; a
Instrucdo Normativa do Ministério da Economia n2 21, de 12 de fevereiro de 2021; a Resolugdo Consun/Unila n2 16, de 27 de maio de 2014; e o processo n2
23422.013839/2025-17, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitagdo, conforme inciso | do Art. 25 do Decreto n2 9.991/2019, com 6nus limitado, ao servidor THIAGO SANTOS
GONCALVES, Administrador, Siape 2327131, pelo periodo de 05/08/2025 a 03/09/2025, correspondente ao 12 quinquénio, referente ao periodo de
04/08/2016 a 04/08/2021.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 603, DE 07 DE JULHO DE 2025

Concede Licenga para Capacitagdo a servidora ANELISE PESSI, Assistente em
Administragdo.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286, de 19 agosto de 2020 e suas alteragGes, no uso de suas
atribuicGes, e de acordo com o Art. 87 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Decreto n2 9.991, de 28 de agosto de 2019 e suas alteragdes; a
Instrucdo Normativa do Ministério da Economia n2 21, de 12 de fevereiro de 2021; a Resolugdo Consun/Unila n2 16, de 27 de maio de 2014; e o processo n2
23422.013480/2025-70, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacita¢cdo, conforme inciso | do Art. 25 do Decreto n® 9.991/2019, com énus limitado, a servidora ANELISE

PESSI, Assistente em Administragdo, Siape 2114988, pelo periodo de 21/07/2025 a 18/10/2025, correspondente ao 22 quinquénio, referente ao periodo de
23/04/2019 a 23/04/2024.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA



UNILA Boletim de Servigo n2 121, de 11 de Julho de 2025, p. 78 de 96

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA N2 84, DE 10 DE JULHO DE 2025

Designa servidores para Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato N2
21/2020, firmado com a empresa TEKIS TECNOLOGIAS AVANCADAS LTDA e
revoga a Portaria n2 82/2023/PROAGI.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela
Portaria n? 584/2024/GR de 26 de dezembro de 2024, tendo em vista a delegacdo de competéncias e o estabelecimento de atribuicdes pela Portaria n®
283/2020/GR e suas alteragdes, no uso de suas atribuigdes, e observando o disposto da RESOLUGAO CONSUN ne. 33/2018 que estabelece a Instrugdo
Normativa n2 05 de 26/05/2017 do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo/MPDG como critério de fiscalizacdo de contratos, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo de Gestdo e Fiscaliza¢gdo do Contrato n°. 21/2020, firmado com a empresa
TEKIS TECNOLOGIAS AVANCADAS LTDA, cujo objeto € o aluguel do Software Stella Experta, conforme documento 23422.014382/2025-50:

Gestor de Execugdo: LILIANE JAGNOW FAJARDO, ocupante do cargo de Assistente em Administragdo, SIAPE 3475440, lotada no DPG.

Fiscal Técnico: RINALDO DILSON BRISOLA, ocupante do cargo Técnico de Tecnologia da Informagdo, SIAPE 1823976; JACKSON MARTINS DOS SANTOS,
ocupante do cargo Técnico de Tecnologia da Informag&o, SIAPE 1863555, ambos lotados na DISUT.

Fiscal Administrativo: ndo se aplica.
Fiscal Setorial: ndo se aplica.

Art. 22 Para fins de fiscalizagdo, gestdo e acompanhamento deste contrato, a comissdo acima designada devera observar as atribuigdes de cada figura, as
rotinas e normas estabelecidas na IN-05/MPDG.

Art. 32 E de responsabilidade destes servidores efetuar o registro das ocorréncias no Relatério de Fiscalizacdo do SIPAC, no qual estdo disponiveis os
documentos editalicios e contratuais basicos para tal atividade.

Art. 42 Em periodos de férias ou auséncias justificadas do Gestor de Execugdo, o primeiro fiscal técnico assume a gestdo do contrato no periodo, ficando os
demais fiscais responsdveis pelo encargo da fiscalizagdo técnica.

Art. 52 Quando houver a necessidade de alteragdes na equipe de fiscalizagdo ora nomeada, o Setor Requisitante do contrato deverd, tempestivamente,
solicitar ao Departamento de Contratos as providéncias, sendo que na omissdo serd aplicado o disposto no §32 do art. 41 da IN 05/2017 SEGES/MPDG.

Art. 62 Fica revogada a Portaria n2 82/2023/PROAGI.

Art. 792 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DIOGO ANDRE BASTIAN

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA N2 83, DE 10 DE JULHO DE 2025

Designa servidores para compor a Equipe de Planejamento de Contratagdo
(EPC) para aquisicio de impressora 3D e insumos - CIENCIA POPULAR 3D.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela
Portaria n2 584/2024/GR de 26 de dezembro de 2024, tendo em vista a delegacdo de competéncias e o estabelecimento de atribui¢des pela Portaria n2
283/2020/GR e suas alteracbes, considerando o previsto na Lei 14.133/2021; na Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n? 65/2021; na Instrucdo Normativa
SEGES/ME n2 58/2022; e o que consta no processo 23422.009055/2025-86, RESOLVE:
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Art. 19 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) para aquisicdo de impressora 3D e
insumos - CIENCIA POPULAR 3D.

I. LAURA CRISTINA PIRES LIMA, SIAPE 2146455, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, lotada no ILACVN;
Il. HERMES EUCLIDES FONSECA, SIAPE 1525906, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, lotado no DAILACVN;
I1l. KARL STOECKL, SIAPE 2141387, ocupante do cargo de ADMINISTRADOR, lotado na CCCL.

Art. 22 S3o atribui¢cBes da equipe de Planejamento da Contratagdo a consecugdo das seguintes etapas:

|. Estudo Técnico Preliminar;

Il. Matriz de Gerenciamento de Riscos;

1. Planilha de Pregos de acordo com o Art. 72 da IN 65/2021;

IV. Termo de Referéncia;

V. Formulario de Solicitagdo de Empenho;

VI. Formulario de checagem antes do envio para a CCCL.

Art. 32 A presente equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) sera automaticamente destituida quando da assinatura do contrato.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DIOGO ANDRE BASTIAN

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA N 82, DE 10 DE JULHO DE 2025

Designa servidores para compor a Equipe de Planejamento de Contratagdo
(EPC) para contratagdo de capacitagdo externa - REDE BRASILEIRA DE
AVALIACAO DE TECNOLOGIAS EM SAUDE.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela
Portaria n? 584/2024/GR de 26 de dezembro de 2024, tendo em vista a delegacdo de competéncias e o estabelecimento de atribuigcdes pela Portaria n®
283/2020/GR e suas alteragbes, considerando o previsto na Lei 14.133/2021; na Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 65/2021; na Instrugdo Normativa
SEGES/ME n2 58/2022; e o que consta no processo 23422.001060/2025-41, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) para contratagdo de capacitagdo externa -
REDE BRASILEIRA DE AVALIAGAO DE TECNOLOGIAS EM SAUDE.

I. FERNANDO KENJI NAMPO, SIAPE 2961240, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, lotado no ILACVN;

1. CARMEM JUSTINA GAMARRA, SIAPE 2942185, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, lotada no ILACVN;
1. HERMES EUCLIDES FONSECA, SIAPE 1525906, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRAGAO, lotado no DAILACVN;
VI. KARL STOECKL, SIAPE 2141387, ocupante do cargo de ADMINISTRADOR, lotado na CCCL.

Art. 29 S3o atribui¢cGes da equipe de Planejamento da Contratagdo a consecugdo das seguintes etapas:

I. Estudo Técnico Preliminar;

Il. Matriz de Gerenciamento de Riscos;

I1l. Planilha de Pregos de acordo com o Art. 72 da IN 65/2021;

IV. Termo de Referéncia;

V. Formulario de Solicitagdo de Empenho;
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VI. Formulario de checagem antes do envio para a CCCL.
Art. 32 A presente equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) sera automaticamente destituida quando da assinatura do contrato.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DIOGO ANDRE BASTIAN

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA N¢ 81, DE 09 DE JULHO DE 2025

Designa servidores para compor a Equipe de Planejamento de Contratagdo
(EPC) para aquisi¢do de equipamentos para laboratdrio do LAGGRA - Edital
03/2024 orgamento participativo.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRA(;I_\O, GESTAO E INFRAESTRUTURA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA, nomeado pela
Portaria n® 584/2024/GR de 26 de dezembro de 2024, tendo em vista a delegacio de competéncias e o estabelecimento de atribui¢des pela Portaria n?
283/2020/GR e suas alteragbes, considerando o previsto na Lei 14.133/2021; na Instru¢gdo Normativa SEGES/ME n? 65/2021; na Instru¢do Normativa
SEGES/ME n2 58/2022; e o que consta no processo 23422.013341/2025-46, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) para aquisicdo de equipamentos para
laboratdrio do LAGGRA - Edital 03/2024 orgamento participativo.

I. DIEGO MORAES FLORES, SIAPE 3123060, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, lotado no ILATIT;
Il. KARL STOECKL, SIAPE 2141387, ocupante do cargo de ADMINISTRADOR, lotado na CCCL.

Art. 22 S3o atribui¢des da equipe de Planejamento da Contratacdo a consecug¢do das seguintes etapas:

I. Estudo Técnico Preliminar;

Il. Matriz de Gerenciamento de Riscos;

1. Planilha de Pregos de acordo com o Art. 72 da IN 65/2021;

IV. Termo de Referéncia;

V. Formulario de Solicitagdo de Empenho;

VI. Formulario de checagem antes do envio para a CCCL.

Art. 32 A presente equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) serd automaticamente destituida quando da assinatura do contrato.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DIOGO ANDRE BASTIAN

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA N2 80, DE 09 DE JULHO DE 2025
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Designa servidores para compor a Equipe de Planejamento de Contratagdo
(EPC) para aquisigdo de Kits de Mola Estrutural.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRACAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela
Portaria n2 584/2024/GR de 26 de dezembro de 2024, tendo em vista a delegacdo de competéncias e o estabelecimento de atribui¢des pela Portaria n2
283/2020/GR e suas alteragbes, considerando o previsto na Lei 14.133/2021; na Instrugdo Normativa SEGES/ME n2 65/2021; na Instrugdo Normativa
SEGES/ME n2 58/2022; e o que consta no processo 23422.013336/2025-33, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) para aquisi¢do de Kits de Mola Estrutural.
I. KARL STOECKL, SIAPE 2141387, ocupante do cargo de ADMINISTRADOR, lotado na CCCL;

1. PAULO JUNGES, SIAPE 1916333, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, lotado no ILATIT.

Art. 29 S3o atribui¢cGes da equipe de Planejamento da Contratagdo a consecugdo das seguintes etapas:

I. Estudo Técnico Preliminar;

Il. Matriz de Gerenciamento de Riscos;

I1l. Planilha de Pregos de acordo com o Art. 72 da IN 65/2021;

IV. Termo de Referéncia;

V. Formulario de Solicitagdo de Empenho;

VI. Formulario de checagem antes do envio para a CCCL.

Art. 32 A presente equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) sera automaticamente destituida quando da assinatura do contrato.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DIOGO ANDRE BASTIAN

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA N2 79, DE 09 DE JULHO DE 2025

Designa servidores para compor a Equipe de Planejamento de Contratagdo
(EPC) para aquisi¢cdo de Fanzines.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela
Portaria n? 584/2024/GR de 26 de dezembro de 2024, tendo em vista a delegacdo de competéncias e o estabelecimento de atribuigcdes pela Portaria n®
283/2020/GR e suas alteragbes, considerando o previsto na Lei 14.133/2021; na Instru¢gdo Normativa SEGES/ME n? 65/2021; na Instrugdo Normativa
SEGES/ME n2 58/2022; e o que consta no processo 23422.011870/2025-13, RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) para aquisi¢do de Fanzines.
I. LAURA CRISTINA PIRES LIMA, SIAPE 2146455, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, lotada no ILACVN;

Il. HERMES EUCLIDES FONSECA, SIAPE 1525906, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAOQ, lotado no DAILACVN;

1. GIOVANA SECRETTI VENDRUSCOLO, SIAPE 1999720, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, lotada no ILACVN;

VI. KARL STOECKL, SIAPE 2141387, ocupante do cargo de ADMINISTRADOR, lotado na CCCL.
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Art. 22 S3o atribui¢des da equipe de Planejamento da Contratagdo a consecug¢do das seguintes etapas:

I. Estudo Técnico Preliminar;

Il. Matriz de Gerenciamento de Riscos;

I1l. Planilha de Pregos de acordo com o Art. 72 da IN 65/2021;
IV. Termo de Referéncia;

V. Formulario de Solicitagdo de Empenho;

VI. Formuldrio de checagem antes do envio para a CCCL.

Art. 32 A presente equipe de Planejamento da Contratagdo (EPC) serd automaticamente destituida quando da assinatura do contrato.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DIOGO ANDRE BASTIAN

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 302, DE 10 DE JULHO DE 2025

Exonera o servidor MICHEL RODRIGO ZAMBRANO PASSARINI, Professor do
Magistério Superior, do cargo de Vice-Coordenador pro tempore do Centro
Interdisciplinar de Ciéncias da Vida.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribui¢cdes legais, de acordo com o inciso | do art. 35 da Lei
n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e o processo n. 23422.014545/2025-02, resolve:

Art. 12 Exonerar, a partir de 21 de agosto de 2025, o servidor MICHEL RODRIGO ZAMBRANO PASSARINI, Professor do Magistério Superior, Siape n.
2190985, do cargo de Vice-Coordenador pro tempore do Centro Interdisciplinar de Ciéncias da Vida, designado pela Portaria GR n. 194, de 22 de maio de
2024, publicada no DOU n. 100, de 24 de maio de 2024, s., p. 30.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 290, DE 10 DE JULHO DE 2025

Dispensa a servidora ELIANE AUGUSTIN DO NASCIMENTO, Assistente em
Administracdo, da funcdo de Chefe da Divisdo de Convénios Nacionais e
Internacionais.
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n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e o processo n. 23422.014193/2025-87, resolve:

Art. 12 Dispensar a servidora ELIANE AUGUSTIN DO NASCIMENTO, Assistente em Administracdo, Siape n. 2141711, da fun¢do de Chefe da Divisdo de
Convénios Nacionais e Internacionais, Cédigo FG-02, designada pela Portaria GR n. 357, de 23 de agosto de 2024, publicada no DOU n. 164, de 26 de agosto
de 2024, s. 2, p. 19.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 297, DE 10 DE JULHO DE 2025

Nomeia o servidor MARCIO DE SOUSA GOES, Professor do Magistério
Superior, para exercer o cargo de Diretor do Instituto Latino-Americano de
Ciéncias da Vida e da Natureza.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribuicSes legais, de acordo com o inciso Il do art. 92 da Lei
n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e o processo n. 23422.014518/2025-21, resolve:

Art. 12 Nomear, a partir de 27 de julho de 2025, o servidor MARCIO DE SOUSA GOES, Professor do Magistério Superior, Siape n. 1999746, para exercer o
cargo de Diretor do Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza, cddigo CD-03.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 291, DE 10 DE JULHO DE 2025

Autoriza afastamento do pais, com 6nus, ao servidor JAMES HUMBERTO
ZOMIGHANI JUNIOR, Professor do Magistério Superior.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribuicdes legais, em conformidade com a Lei n. 8.112, de
11 de dezembro de 1990; o Decreto n. 91.800, de 18 de outubro de 1985; o Decreto n. 1.387, de 07 de fevereiro de 1995; a Instru¢do Normativa
PROGEPE/UNILA n. 001, de 02 de margo de 2017; em relagdo a concessdo de didrias e passagens, o que trata o Decreto n. 5.992, de 19 de dezembro de
2006, e o Decreto n. 7.689, de 02 de margo de 2012; e tendo em vista o que consta no processo n. 23422.014224/2025-08, resolve:

Art. 12 Autorizar afastamento do pais, com 6nus, ao servidor JAMES HUMBERTO ZOMIGHANI JUNIOR, Professor do Magistério Superior, Siape n. 2140327,
para participar de pesquisa de campo para disciplinas do curso de Geografia, no periodo de 28 a 30 de julho de 2025, em Cidade do Leste, Hernandarias e

Presidente Franco, Paraguai.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

DIANA ARAUJO PEREIRA



UNILA Boletim de Servigo n2 121, de 11 de Julho de 2025, p. 84 de 96

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 292, DE 10 DE JULHO DE 2025

Dispensa o servidor DIRCEU BASSO, Professor do Magistério Superior, da

Coordenacgdo pro tempore do Curso de Desenvolvimento Rural e Seguranga
Alimentar.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o inciso Il do art. 35 da Lei
n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e o processo n. 23422.014330/2025-83, resolve:

Art. 12 Dispensar, a partir de 21 de julho de 2025, o servidor DIRCEU BASSO, Professor do Magistério Superior, Siape n. 1851919, da Coordenagdo pro

tempore do Curso de Desenvolvimento Rural e Seguranga Alimentar, cédigo FCC, designado pela Portaria GR n. 548, de 26 de novembro de 2024,
publicada no DOU n2 229, de 28 de novembro de 2024, s. 2, p. 21.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 293, DE 10 DE JULHO DE 2025

Designa o servidor DIRCEU BASSO, Professor do Magistério Superior, para
exercer a fungdo de Coordenador do Curso de Desenvolvimento Rural e
Seguranga Alimentar.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com os §§ 12 e 22 do art. 72 da

Lei n. 12.677, de 25 de junho de 2012; o inciso Il do art. 92 da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990; os arts. 12 e 22 da Resolugdo Cosuen n. 008, de 30
de abril de 2014; e o processo n. 23422.014330/2025-83, resolve:

Art. 12 Designar, a partir de 21 de julho de 2025, o servidor DIRCEU BASSO, Professor do Magistério Superior, Siape n. 1851919, para exercer a fungdo de
Coordenador do Curso de Desenvolvimento Rural e Seguranga Alimentar, cédigo FCC.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA
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PORTARIA N2 294, DE 10 DE JULHO DE 2025

Designa a servidora PATRICIA DOS SANTOS PINHEIRO, Professora do
Magistério Superior, para exercer a fungdo de Vice-Coordenadora do Curso
de Desenvolvimento Rural e Seguranga Alimentar.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribuigdes legais, de acordo com os §§ 12 e 22 do art. 72 da

Lei n. 12.677, de 25 de junho de 2012; os §§ 12 e 22 do art. 38 da Lei n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990; os arts. 12 e 22 da Resolugdo Cosuen n. 008, de
30 de abril de 2014; e o processo n. 23422.014330/2025-83, resolve:

Art. 12 Designar, a partir de 21 de julho de 2025, a servidora PATRICIA DOS SANTOS PINHEIRO, Professora do Magistério Superior, Siape n. 1221979, para
exercer a fungdo de Vice-Coordenadora do Curso de Desenvolvimento Rural e Seguranga Alimentar.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 295, DE 10 DE JULHO DE 2025

Exonerar o servidor LUCIANO CALHEIROS LAPAS, Professor do Magistério

Superior, da Dire¢do do Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da
Natureza.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribui¢cdes legais, de acordo com o inciso | do art. 35 da Lei
n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e o processo n. 23422.014518/2025-21, resolve:

Art. 12 Exonerar, a partir de 27 de julho de 2025, o servidor LUCIANO CALHEIROS LAPAS, Professor do Magistério Superior, Siape n. 1517967, da Diregdo do

Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza, cédigo CD-03, designado pela Portaria GR n. 280, de 22 de julho de 2021, publicada no DOU
n. 138, de 23 de julho de 2021, s. 2, p. 29.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N¢ 296, DE 10 DE JULHO DE 2025
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Exonera o servidor MARCIO DE SOUSA GOES, Professor do Magistério
Superior, da Vice-Diregdo do Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida
e da Natureza.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribui¢des legais, de acordo com o inciso | do art. 35 da Lei
n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e o processo n. 23422.014518/2025-21, resolve:

Art. 12 Exonerar, a partir de 27 de julho de 2025, o servidor MARCIO DE SOUSA GOES, Professor do Magistério Superior, Siape n. 1999746, da Vice-Direcdo

do Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza, designado pela Portaria GR n. 600, de 27 de outubro de 2023, publicada no DOU n. 207,
de 31 de outubro de 2023, s. 2, p. 22.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 301, DE 10 DE JULHO DE 2025

Exonera a servidora CARMEN JUSTINA GAMARRA, Professora do Magistério

Superior, do cargo de Coordenadora do Centro Interdisciplinar de Ciéncias
da Vida.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribui¢cdes legais, de acordo com o inciso | do art. 35 da Lei
n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e o processo n. 23422.014545/2025-02, resolve:

Art. 12 Exonerar, a partir de 21 de agosto de 2025, a servidora CARMEN JUSTINA GAMARRA, Professora do Magistério Superior, Siape n. 2942185, do cargo

de Coordenadora do Centro Interdisciplinar de Ciéncias da Vida, cédigo CD-04, designada pela Portaria GR n. 435, de 18 de agosto de 2023, publicada no
DOU n. 159, de 21 de agosto de 2023, s. 2, p. 30.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N¢ 303, DE 10 DE JULHO DE 2025

Nomeia o servidor FABIO SILVA MELO, Professor do Magistério Superior,

para exercer o cargo de Coordenador do Centro Interdisciplinar de Ciéncias
da Natureza.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribuigdes legais, de acordo com o inciso Il do art. 92 da Lei
n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e o processo n. 23422.014545/2025-02, resolve:
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Art. 12 Nomear, a partir de 21 de agsoto de 2025, o servidor FABIO SILVA MELO, Professor do Magistério Superior, Siape n. 1851843, para exercer o cargo
de Coordenador do Centro Interdisciplinar de Ciéncias da Natureza, cédigo CD-04.

Art. 292 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 304, DE 10 DE JULHO DE 2025

Nomeia a servidora PAULA ANDREA JARAMILLO ARAUJO, Professora do
Magistério Superior, para exercer o cargo de Vice-Coordenadora do Centro
Interdisciplinar de Ciéncias da Natureza.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o inciso Il do art. 92 da Lei
n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e o processo n. 23422.014545/2025-02, resolve:

Art. 12 Nomear, a partir de 21 de agosto de 2025, a servidora PAULA ANDREA JARAMILLO ARAUJO, Professora do Magistério Superior, Siape n. 2182560,
para exercer o cargo de Vice-Coordenadora do Centro Interdisciplinar de Ciéncias da Natureza.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N¢ 298, DE 10 DE JULHO DE 2025

Nomeia a servidora LAURA CRISTINA PIRES LIMA, Professora do Magistério
Superior, para exercer o cargo de Vice-Diretora do Instituto Latino-
Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o inciso Il do art. 92 da Lei
n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e o processo n. 23422.014518/2025-21, resolve:

Art. 12 Nomear, a partir de 27 de julho de 2025, a servidora LAURA CRISTINA PIRES LIMA, Professora do Magistério Superior, Siape n. 2146455, para
exercer o cargo de Vice-Diretora do Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

DIANA ARAUJO PEREIRA
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GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 299, DE 10 DE JULHO DE 2025

Exonera o servidor FABIO SILVA MELO, Professor do Magistério Superior,

do cargo de Coordenador do Centro Interdisciplinar de Ciéncias da
Natureza.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribuices legais, de acordo com o inciso | do art. 35 da Lei
n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e o processo n. 23422.014545/2025-02, resolve:

Art. 12 Exonerar, a partir de 21 de agosto de 2025, o servidor FABIO SILVA MELO, Professor do Magistério Superior, Siape n. 1851843, do cargo de
Coordenador do Centro Interdisciplinar de Ciéncias da Natureza, cddigo CD-04, designado pela Portaria GR n. 431, de 18 de agosto de 2023, publicada no

DOU n. 159, de 21 de agosto de 2023, s. 2, p. 30.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 300, DE 10 DE JULHO DE 2025

Exonera a servidora PAULA ANDREA JARAMILLO ARAUJO, Professora do
Magistério Superior, do cargo de Vice-Coordenadora do Centro
Interdisciplinar de Ciéncias da Natureza.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribuicdes legais, de acordo com o inciso | do art. 35 da Lei

n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e o processo n. 23422.014545/2025-02, resolve:

Art. 12 Exonerar, a partir de 21 de agosto de 2025, a servidora PAULA ANDREA JARAMILLO ARAUJO, Professora do Magistério Superior, Siape n. 2182560,
do cargo de Vice-Coordenadora do Centro Interdisciplinar de Ciéncias da Natureza, designada pela Portaria GR n. 432, de 18 de agosto de 2023, publicada

no DOU n. 159, de 21 de agosto de 2023, s. 2, p. 30.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N2 305, DE 10 DE JULHO DE 2025
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Nomeia o servidor MICHEL RODRIGO ZAMBRANO PASSARINI, Professor do
Magistério Superior, para exercer o cargo de Coordenador do Centro
Interdisciplinar de Ciéncias da Vida.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribuicSes legais, de acordo com o inciso Il do art. 92 da Lei
n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e o processo n. 23422.014545/2025-02, resolve:

Art. 12 Nomear, a partir de 21 de agosto de 2025, o servidor MICHEL RODRIGO ZAMBRANO PASSARINI, Professor do Magistério Superior, Siape n.
2190985, para exercer o cargo de Coordenador do Centro Interdisciplinar de Ciéncias da Vida, cédigo CD-04.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

DIANA ARAUJO PEREIRA

GABINETE DA REITORIA

PORTARIA N¢ 306, DE 10 DE JULHO DE 2025

Nomeia o servidor CRISTIAN ANTONIO ROJAS, Professor do Magistério
Superior, para exercer o cargo de Vice-Coordenador do Centro
Interdisciplinar de Ciéncias da Vida.

A REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribuigdes legais, de acordo com o inciso Il do art. 92 da Lei
n. 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e o processo n. 23422.014545/2025-02, resolve:

Art. 12 Nomear, a partir de 21 de agosto de 2025, o servidor CRISTIAN ANTONIO ROJAS, Professor do Magistério Superior, Siape n. 2878195, para exercer o
cargo de Vice-Coordenador do Centro Interdisciplinar de Ciéncias da Vida.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

DIANA ARAUJO PEREIRA

CONSELHO UNIVERSITARIO

DECISAO Ne 20, DE 10 DE JULHO DE 2025

Autoriza, ad referendum, o afastamento do pais, com 6nus limitado, da
Reitora da Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana, DIANA
ARAUJO PEREIRA.

O VICE-PRESIDENTE DO CONSELHO UNIVERSITARIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRA(;AO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribui¢Ges legais,
de acordo com a Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Decreto 91.800, de 18 de outubro de 1985; o Decreto 1.387/95 de 07 de fevereiro de 1995; e
com a Instrugdo Normativa 001/2017, de 02 de Margo de 2017 e o que consta no processo n® 23422.014131/2025-75, DECIDE:
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Art. 12 Autorizar, ad referendum, o afastamento do pais, com 6nus limitado, da Reitora da Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana, DIANA
ARAUJO PEREIRA, Professora do Magistério Superior, SIAPE 1619312, no periodo de 29 a 31 de julho de 2025, para participacdo no langamento do livro
“Horizontes Partidos”, em Assungdo, Paraguai.

Art. 22 Esta Decisdo entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

RODNE DE OLIVEIRA LIMA

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM BIOCIENCIAS

EDITAL N2 13, DE 10 DE JULHO DE 2025

Regulamenta o PSE (Processo Seletivo Especial), para ingresso de alunos
especiais no curso de mestrado do PPG-BC, pelo EP (Ensino Presencial),
exclusivamente em turmas de disciplinas de 2025.2 (segundo semestre
letivo de 2025).

A COORDENADORA do PROGRAMA DE PO'S-GRADUACAO EM BIOCIENCIAS (PPG-BC), vinculado ao ILACVN (Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida
e da Natureza), da UNILA (Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana), designado(a) pela Portaria UNILA n2. 2023/367; no uso de suas
atribui¢Bes, conforme as deliberagdes de seu Colegiado; competéncias delegadas pela legislagdo citada no item 11.11.

Resolve: tornar publico o presente edital.

1 Dos alunos especiais

1.1 Entende-se por aluno especial o estudante graduado, que concluiu curso de graduagdo ou tecndlogo e colou grau, portador de diploma de nivel
superior ou declaragdo de conclusdo de curso, matriculado em uma ou mais disciplinas do PPG-BC, exclusivamente por um semestre letivo, para fins de
ensino e aprendizagem, ndo sendo aluno regular do PPG-BC matriculado nas demais atividades académicas de ensino, pesquisa e extensao, conforme Art.
33 do Regimento Interno do PPG-BC.

1.2 O aluno especial podera cursar mais de uma disciplina por semestre, caso se inscreva correta e tempestivamente para ser selecionado entre os
primeiros classificados.

1.3 A condigdo de estudante especial poderd ser concedida a graduados ou tecndlogos que, até a data da matricula, colaram grau em Biomedicina,
Bioquimica, Biotecnologia, Ciéncias Bioldgicas, Enfermagem, Farmdcia, Fisioterapia, Medicina, Medicina Veterinaria, Nutrigdo, Odontologia, Psicologia,
Saude Coletiva e areas afins, a critério da Coordenagdo ou do Colegiado do PPG-BC.

1.4 A condigdo de estudante especial junto ao PPG-BC cessa com a conclusdo do semestre letivo ou das turmas de disciplinas em que estiver matriculado,
nao se estendendo para os proximos semestres.

1.5 O aluno especial ndo podera exceder o seu vinculo por mais de 02 (dois) semestres, consecutivos ou néo.

1.6 O aluno especial podera aproveitar os créditos cursados, caso seja aprovado em PSR (Processo Seletivo Regular) e tornar-se-a aluno regular do PPG-BC.

2 Dos ouvintes

2.1 Eventuais interessados em assistir as aulas como ouvintes devem tratar diretamente com os docentes responsaveis pelas disciplinas de seu interesse,
sendo recomendavel solicitar tal autorizacgdo por correio eletronico <https://portal.unila.edu.br/programas-pos-graduacao/biociencias/corpo-
academico/docentes>.

2.2 Eventual audiéncia das aulas por ouvintes ndo configura relagdo estudantil, empregaticia ou trabalhista para com a UNILA ou o PPG-BC, sendo
vedado:

2.2.1 seu vinculo estudantil para com a UNILA ou o PPG-BC;

2.2.2 sua matricula como aluno da UNILA ou PPG-BC;

2.2.3 a avaliagdo e reconhecimento de trabalhos, provas ou atividades pela UNILA ou o PPG-BC, eventualmente realizados voluntariamente pelo ouvinte;
2.2.4 a emissdo de declaragdes de matricula, presenga, vinculo estudantil, realizagdo de créditos ou histérico académico em seu favor;

2.2.5 seu cadastro e acesso AVA (Ambiente Virtual de Aprendizagem) ou aos SIG’s (Sistemas Integrados de Gestdao) da UNILA <https://sig.unila.edu.br/>,
concedidos pela UNILA aos seus alunos matriculados;

2.2.6 seu cadastro e acesso ao correio eletronico institucional, concedido pela UNILA aos seus alunos matriculados na plataforma Zimbra
<https://correioaluno.unila.edu.br/>; e

2.2.7 o aproveitamento de créditos das aulas assistidas, caso seja aprovado em PSR ou PSE e tornar-se-a aluno regular ou especial do PPG-BC.

3 Das turmas de disciplinas
3.1 Em 2025.2 (segundo semestre letivo de 2025) serdo ofertadas vagas a alunos especiais em até 04 (quatro) turmas, relativas as disciplinas do PPG-BC,
relacionadas no Anexo | do presente regulamento, pelo EP (Ensino Presencial).


https://portal.unila.edu.br/programas-pos-graduacao/biociencias/corpo-academico/docentes
https://sig.unila.edu.br/
https://correioaluno.unila.edu.br/
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3.2 E permitida a matricula ao candidato inscrito, classificado e convocado, respeitada a ordem de submissdo das inscricdes completas e o nimero
maximo de vagas disponibilizadas.

3.3 Os candidatos a alunos especiais ficam informados sobre a possibilidade de:

3.3.1 as aulas de duas ou mais turmas ocorrerem no mesmo horario, em razdo da disponibilidade de horérios dos docentes; e

3.3.2 ocorrer alteragdo dos docentes, locais, AVA's e hordrios de realizacdo das aulas por motivos de ordem técnica, conveniéncia ou for¢a maior; na
hipdtese de sobrevirem fatos imprevisiveis, ou previsiveis porém de consequéncias incalculaveis, retardadores ou impeditivos.

4 Do cronograma
4.1 O presente processo seletivo sera realizado conforme o cronograma a seguir:

Submissdo de inscricGes completas no SIGAA, na ordem de submissdo,||até 48h00 (quarenta e oito horas) que antecedem o segundo dia de aula da
até o limite do nimero de vagas disponiveis disciplina

Convocagdo do(a) candidato(a), com inscricdo deferida, para realizar

. . . Apos a inscrigdo, realizada de forma completa e na ordem de sua submissdo
matricula presencial na Secretaria do PPG-BC ’

Submissdo de recurso administrativo até transcorrer 10% da carga horaria da disciplina

até esgotar as vagas disponiveis ou

Matricula presencial na Secretaria do PPG-BC do(a) candidato(a) com||até transcorrer 25% da carga horaria da disciplina,

recurso(s) deferido(s)
nas datas e hordrios informados na convocagdo, pela Secretaria do PPG-BC,

apresentando toda a documentagdo exigida

das 08h00 de 04/08/2025
2025.2 (segundo semestre letivo de 2025)
até 19h00 de 13/12/2025

Resultado final até 19h00 de 13/12/2025

5 Das inscricoes
5.1 As |nscr|goes s3ao gratwtas e deverdo ser reallzadas, excluswamente, por meio do SIGAA, por meio do enderego eletrénico

5.2 Para reallzar a inscri¢do, o candidato devera preencher os dados pessoais e académicos exigidos no SIGAA, indicar as disciplinas que concorre, bem
como anexar cépia digital, em formato digital pdf (Portable Document Format), sendo recomendavel até 05 (cinco) Mb (megabytes) por arquivo, dos
seguintes documentos:

5.2.1 uma (1) foto recente, colorida, do rosto do candidato, preferencialmente na proporgdo 3x4;

5.2.2 documento de identidade oficial com foto, tal como DNI (Documento Nacional de Identidade), RG (Registro-Geral), passaporte, RNE (Registro
Nacional de Estrangeiro), CRNM (Carteira de Registro Nacional Migratério), CNH (Carteira Nacional de Habilitagdo), carteira de registro profissional
reconhecido em territério brasileiro por lei, frente e verso;

5.2.3 comprovante atualizado de quitagdo eleitoral, disponivel em <https:
somente para candidatos brasileiros;

5.2.4 comprovante atualizado de quitagdo do Servico Militar Obrigatério, disponivel em <https://www.stm.jus.br/servicos-stm/certidao-negativa>; ou
equivalente, somente para candidatos brasileiros do sexo masculino;

5.2.5 diploma ou comprovante de conclusdo de curso de graduagdo ou tecnologia do candidato, emitido por instituicdo devidamente habilitada e
credenciada, com a data de colagdo de grau, cédigo de autenticidade ou carimbo e assinatura da respectiva Secretaria Académica e/ou autoridade
competente, frente e verso;

5.2.6 histdrico escolar completo e oficial do curso de graduagdo ou tecnologia concluido pelo candidato, com a data de colagdo de grau, os nomes das
disciplinas, constando eventuais reprovagdes ou trancamentos de matricula, emitidos por instituigdes devidamente habilitadas e credenciadas, com cédigo
de autenticidade ou carimbo e assinatura da respectiva Secretaria Académica e/ou autoridade competente, frente e verso; e

5.2.7 curriculum vitae, atualizado no ano de 2025, preferencialmente gerado pela plataforma Lattes, do CNPqg (Conselho Nacional de Desenvolvimento
Cientifico e Tecnoldgico), disponivel na pagina eletrénica <http://lattes.cnpg.br/>.

5.3 Devem ser acompanhados de tradugdo juramentada os documentos comprobatérios da graduagdo que nao estejam no idioma portugués ou espanhol.
5.4 Os documentos necessarios para a inscricdo podem ser apresentados em portugués ou espanhol e devem ser digitalizados e anexados em formato
digital pdf(Portable Document Format).

5.5 Em caso de o candidato realizar mais de uma inscrigdo, somente sera considerada a ultima, sendo validada apenas a inscrigdo mais recente.

5.6 A auséncia de documentos exigidos indeferira a inscrigdo do candidato e impedird a matricula.

5.7 A inscri¢do sera deferida e permitird a matricula do candidato quando a documentagdo estiver completa, legivel e em conformidade com o presente
regulamento, na ordem de submissdo das inscricGes deferidas, até o limite do nimero de vagas.

5.8 As inscri¢es deferidas e indeferidas serdo divulgadas na pagina eletrénica do PPG-BC.

6 Do processo seletivo e divulgagdo dos resultados

6.1 O processo seletivo consistira de uma etapa Unica, de carater classificatoria e eliminatdria, consistindo na aprovagdo do candidato nas turmas de
disciplinas em que se inscreveu, na ordem de submissdo das inscri¢oes deferidas, até o limite do nimero de vagas disponiveis.

6.2 A analise, avaliacdo e aprovagdo das candidaturas serdo realizadas pela Coordenagdo do PPG-BC, que poderad, para os fins deste regulamento:

6.2.1 entrevistar os candidatos e consultar os seus curriculos; e/ou

6.2.2 contar com o assessoramento de docentes do PPG-BC, da UNILA e/ou de pesquisadores externos convidados.


https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral
https://www.stm.jus.br/servicos-stm/certidao-negativa
http://lattes.cnpq.br/
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6.3 A Coordenagdo do PPG-BC é responsavel:

6.3.1 pela avaliagdo dos candidatos;

6.3.2 pela organizagao de todo o processo seletivo;

6.3.3 pela decisdo dos resultados do presente PSE; e

6.3.4 pelo julgamento de eventuais recursos administrativos, submetidos em primeira instancia.

6.4 O Colegiado do PPG-BC é responsavel pelo julgamento de eventuais recursos administrativos, submetidos em segunda instancia.

6.5 Os critérios de avaliagdo do candidato, para cursar cada uma das disciplinas pretendidas, sdo definidos pela Coordenagdo do PPG-BC, que podera
utilizar os seguintes critérios de desempate para selecionar os candidatos a alunos especiais de sua disciplina:

6.5.1 candidato idoso, assim entendido a pessoa com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme Art. 27, paragrafo Unico da Lei Federal n2.
2003/10.741, que dispde sobre o Estatuto do Idoso, como primeiro critério;

6.5.2 candidato que ja fora aluno especial do PPG-BC e ndo tenha excedido seu vinculo por 02 (dois) semestres, consecutivos ou ndo, como segundo
critério;

6.5.3 candidato que é mestrando ou doutorando de outro PPG (Programa de Pds-Graduagdo), da UNILA ou outra instituicdo devidamente habilitada, em
area afim ao PPG-BC, como terceiro critério;

6.5.4 candidato que é mestrando ou doutorando de outro PPG (Programa de Pds-Graduagdo), da UNILA ou outra instituicdo devidamente habilitada, em
drea ndo afim ao PPG-BC, como quarto critério;

6.5.5 portadores de diplomas de graduacdo em Biomedicina, Bioquimica, Biotecnologia, Ciéncias Bioldgicas, Enfermagem, Farmacia, Fisioterapia, Medicina,
Medicina Veterinaria, Nutrigdo, Odontologia, Psicologia e Saude Coletiva, como quinto critério;

6.5.6 portadores de diplomas de graduacdo em outras areas do conhecimento, como sexto critério;

6.5.7 maior idade, como sétimo e ultimo critério.

6.6 Serdo considerados classificados e aprovados os candidatos que, até o limite do niumero de vagas:

6.6.1 primeiro submeterem a sua inscri¢cao de forma completa;

6.6.2 terem a sua inscrigao deferida, na ordem de submissao;

6.6.3 serem convocados por escrito pela Secretaria do PPG-BC, na ordem de submissdo das inscri¢des deferidas, para apresentar toda a documentagdo
exigida e realizar matricula presencial; e

6.6.4 atenderem os requisitos e prazos deste regulamento.

6.7 A classificagdo e matricula dos candidatos sera feita por disciplina, vigente somente para o presente processo de sele¢ao, ndo sendo prorrogavel em
nenhuma circunstancia.

6.8 As matriculas obedecerdo a disponibilidade de vagas e a ordem de submissdo de inscrigdes completas e deferidas, de acordo com os critérios
estabelecidos para o processo seletivo.

6.9 A classificagdo e aprovagdo no presente processo seletivo ndo assegura ao candidato o direito de matricula.

6.10 O PPG-BC ndo se obriga a matricular nenhum dos candidatos classificados no presente processo seletivo, facultando-se o direito de convoca-los ou
ndo, para realizar matricula em disciplinas com vagas ociosas.

6.11 O PPG-BC reserva-se o direito de ndo preencher todas as vagas ociosas.

7 Da Carteira de Registro Nacional Migratério

7.1 Os candidatos ndo-brasileiros, eventualmente aprovados e convocados pelo presente processo seletivo para realizar a matricula, ficam avisados sobre
a necessidade de providenciar a CRNM (Carteira de Registro Nacional Migratério), junto a SAE (Se¢do de Apoio ao Estrangeiro)
<https://portal.unila.edu.br/proint>, quando imigrarem ao Brasil ou do vencimento do seu RNE (Registro Nacional de Estrangeiro).

8 Da matricula

8.1 Poderd realizar matricula o candidato:

8.1.1 com inscri¢do deferida;

8.1.2 convocado pela Secretaria do PPG-BC; e

8.1.3 que atender as condigOes e prazos do presente regulamento.

8.2 A matricula é gratuita e deve ser realizada de forma presencial, pelo candidato ou seu procurador legalmente constituido, na Secretaria do PPG-BC,
localizada na sala G-103-1, prédio Ginasio do campus JU (Jardim Universitario), situado a Avenida Tarquinio Joslin dos Santos, n2. 1.000, bairro Polo
Universitario, Municipio de Foz do Iguagu, Estado do Parana; ou em outro endereco a ser informado pelo PPG-BC, nas datas e horérios informados pela
Secretaria do PPG-BC na convocagdo.

8.3 Para efetuar a matricula como aluno especial do PPG-BC, o candidato classificado e aprovado devera informar os dados pessoais solicitados pelo PPG-
BC, bem como apresentar via original ou cdpia autenticada dos seguintes documentos:

8.3.1 documento de identidade oficial valido e com foto, tal como DNI (Documento Nacional de Identidade), RG (Registro-Geral), CNH (Carteira Nacional de
Habilitagdo), passaporte, RNE (Registro Nacional de Estrangeiro), CRNM (Carteira de Registro Nacional Migratério), carteira de registro profissional
reconhecido por lei ou equivalente;

8.3.2 diploma ou comprovante de conclusdo de curso de graduagdo ou tecnologia do candidato, emitido por instituicio devidamente habilitada e
credenciada, com a data de colagdo de grau, cédigo de autenticidade ou carimbo e assinatura da respectiva Secretaria Académica e/ou autoridade
competente; e

8.3.3 histdrico escolar completo e oficial do curso de graduagdo ou tecnologia concluido pelo candidato, com a data de colagdo de grau, os nomes das
disciplinas, constando eventuais reprovagdes ou trancamentos de matricula, emitidos por instituigdes devidamente habilitadas e credenciadas, com cédigo
de autenticidade ou carimbo e assinatura da respectiva Secretaria Académica e/ou autoridade competente.

8.4 Devem ser acompanhados de tradugdo juramentada os documentos comprobatérios da graduagdo que nao estejam no idioma portugués ou espanhol.
8.5 As vias originais ou cdpias autenticadas dos documentos serdo devolvidos aos candidatos tdo logo sejam digitalizados e/ou copiados pela Secretaria do
PPG-BC.

8.6 Em caso de desisténcia ou eliminagdo de candidatos classificados, os demais candidatos poderdo ser convocados pelo PPG-BC, respeitada a ordem de
classificagdo, para se matricular nas vagas remanescentes, na forma e nos prazos definidos neste processo seletivo.

9 Da ndo concessdo de bolsas de estudo ou auxilios financeiros

9.1 A aprovagdo, classificagdo, convocagdo ou matricula no presente processo seletivo nao garante ao candidato a concessao de bolsa ou auxilio financeiro
de qualquer natureza.

9.2 Aos alunos especiais ndo serdao concedidas bolsas de estudo ou auxilios financeiros de qualquer natureza, eventualmente disponiveis.

10 Dos recursos administrativos

10.1 Os prazos para a interposicdo de recursos administrativos ao PPG-BC sdo aqueles informados pelo cronograma, item 4 deste edital, devendo ser
realizada, exclusivamente, na forma de mensagem eletrdnica ao correio eletronico <secretaria.ppgbc@ unila.edu.br>, identificando a decisdo questionada
e o seu fundamento legal ou editalicio, acompanhado da argumentagdo e justificativa do questionamento.

11 Das disposicoes finais


https://portal.unila.edu.br/proint
mailto:secretaria.ppgbc@unila.edu.br
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11.1 A inscrigdo, aprovacido, classificagdo ou matricula do(a) candidato(a) sdo gratuitas e implicardo na aceitagdao das normas para o presente PSE e o
vinculo estudantil, contidas neste regulamento, no Regimento Interno do PPG-BC, neste e nos demais regulamentos da UNILA e CAPES, dos quais ndo
podera alegar desconhecimento, compilados ou ndo nas paginas eletronicas:

11.1.1 <https://portal.unila.edu.br/programas-pos-graduacao/biociencias/processos-seletivos/alunos-especiais>;

11.1.2 <https://portal.unila.edu.br/programas-pos-graduacao/biociencias/corpo-academico/docentes>;

11.1.3 <https://portal.unila.edu.br/programas-pos-graduacao/biociencias/calendario>; e

11.1.4 <https://portal.unila.edu.br/programas-pos-graduacao/biociencias/regulamentos>.

11.2 As despesas decorrentes da participagdao em todos os procedimentos do presente PSE de que trata este regulamento correm por conta do candidato,
o qual ndo tera direito a alojamento, alimentagao, transporte, concessao de bolsas, auxilios ou ressarcimento de quaisquer despesas.

11.3 E responsabilidade do(a) candidato(a) e dos alunos acompanhar os informes, prazos, documentos, contetidos, atividades, avaliagdes, prazos e
divulgados pelo PPG-BC; e registrados pelos docentes nas turmas virtuais do SIGAA e demais AVA’s indicadas, referentes a este PSE, devendo certificar-se

de que cumpre os requisitos estabelecidos pela legislagdo em vigor e pelo presente regulamento, sob pena de ter a inscri¢do indeferida, ser eliminado da
selegdo, ndo ser matriculado ou ter a matricula suspensa ou cancelada.

11.4 A UNILA ou o PPG-BC:

11.4.1 ndo se responsabilizam por problemas técnicos que impossibilitem a inscrigdo, submissdo de recursos administrativos, participagdo, matricula ou o
acesso do(a) candidato(a) ou aluno(a) aos AVA’s no presente PSE; e

11.4.2 ndo possuem obrigacdo de informar resultados do presente processo seletivo por meio impresso, mensagem eletronica ou telefénica.

11.5 Serdo desconsiderados os documentos, informagdes, inscrigBes e requerimentos ilegiveis e/ou que forem apresentados fora das condi¢des ou dos
prazos estabelecidos por este regulamento, para fins de inscrigdo e/ou matricula, sua complementariedade ou substituicio.

11.6 Acarretara na desclassificag3o, eliminagdo, indeferimento, impedimento, suspensdo ou cancelamento da inscricio e/ou matricula do candidato ou
aluno, sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, que:

11.6.1 apresentar informagdes falsas ou documentagdo ilegivel, incompleta e/ou em desconformidade das condi¢des e/ou prazos estabelecidos por este
regulamento;

11.6.2 ndo comparecer ou realizar quaisquer procedimentos obrigatdrios tempestivamente em quaisquer das fases deste PSE, tempestivamente;

11.6.3 ndo realizar a inscrigdo, matricula ou apresentar os documentos na forma e nos prazos definidos neste regulamento;

11.6.4 comunicar sua desisténcia da sua candidatura;

11.6.5 burlar ou tentar burlar quaisquer das normas definidas neste regulamento;

11.6.6 dispensar tratamento agressivo e/ou violento a qualquer pessoa envolvida neste PSE;

11.6.7 ndo comunicar a Coordenacgdo ou a Secretaria do PPG-BC, por escrito, de forma clara e objetiva, imediatamente ao conhecimento do fato, sobre a
existéncia de conflito de interesses com qualquer pessoa envolvida neste PSE, em especial nos casos de notdria amizade, inimizade ou vinculo familiar, tais
como conjuge, companheiro ou parente em linha reta ou colateral, por consanguinidade ou afinidade, até o terceiro grau; e

11.6.8 descumprir as obrigagdes assumidas e requisitos exigidos no presente regulamento.

11.7 O presente edital é regulamentado pelas normas do PPG-BC, UNILA e CAPES, em especial pelo(as):

11.7.1 Resolugdo CONSUN n2. 2021/15 e suas retificacdes;

11.7.2 Instrugdo Normativa PRPPG n2. 2023/02 e suas retificagdes;

11.7.3 Portarias UNILA n2. 2019/170 e ILACVN n2. 2021/07 e suas retificacdes;

11.7.4 Portarias UNILA n2. 2018/823 e n2. 2019/388 e suas retifica¢des;

11.7.5 Resolugdo CONSUN n2. 2018/12 e suas retificagdes;

11.7.6 Resolugdes CONSUN n@. 2024/25 e suas retificacdes; e

11.7.7 Editais PPG-BC n2. 2025/10 e n2. 2025/12 e suas retificagdes.

11.8 A qualquer tempo o presente edital podera ser revogado ou anulado, no todo ou em parte, seja por decisdo unilateral do PPG-BC ou UNILA, seja por
motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isto implique direito a indenizacdo ou reclamagdo de qualquer natureza.

11.9 Os casos omissos do presente regulamento serao resolvidos pela Coordenagédo do PPG-BC, cabendo recurso administrativo ao seu Colegiado.

ANEXO | DO EDITAL PPG-BC N2. 2025/13

Vagas****||Disciplina* Docente(s) responsavel(is) Local*** Cronograma**

e aulas semanais;

e 10 (dez) encontros;

eletiva
campus e as segundas-feiras;
JU - lardimll G anha, das 09h00 3s 12h00;
“ L . s o A Universitario)
08 Estatistica aplicada as Biociéncias Dr(a). Thiago Luis de Andrade
' nos dias:
(oito] Barbosa (UNILA) *
prédio Gindsio o 01, 08, 15 22 e 29 de
02 (dois) créditos setembro de 2025;
30h00 (trinta horas) sala G-102 o 06, 13,20 e 27 de outubro de
2025; e

o 03 de novembro de 2025.



https://portal.unila.edu.br/programas-pos-graduacao/biociencias/processos-seletivos/alunos-especiais
https://portal.unila.edu.br/programas-pos-graduacao/biociencias/corpo-academico/docentes
https://portal.unila.edu.br/programas-pos-graduacao/biociencias/calendario
https://portal.unila.edu.br/programas-pos-graduacao/biociencias/regulamentos
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aulas semanais;
10 (dez) encontros;
eletiva
campus as segundas-feiras;
JU Jardi
_ Vardim 3 tarde, das 15h00 as 18h00;
04 “Bioti bi ” Universitario)
Ioetica e blosseguranca Dr(a). Rafaella Costa Bonugli nos dias:
(quatro) Santos (UNILA) '
prédio Ginasio o 11, 18 e 25 de agosto de
02 (dois) créditos 2025;
30h00 (trinta horas) sala G-102 o 01, 08, 15 22 e 29 de
setembro de 2025; e
o 06 e 13 de outubro de 2025.
aulas semanais;
. 10 (dez) encontros;
eletiva
campus as tergas-feiras;
JU Jardi
. o \ . _ Hardim de manh3, das 09h00 as 12h00;
05 Modelos experimentais aplicados a pesquisa Universitario)
cientifica (in vitroe in vivo)” Dr(a). Jorge Luis Maria Ruiz nos dias:
(cinco) (UNILA) ST
predio Ginasio o 05,12, 19 e 26 de agosto de
02 (dois) créditos 2025;
sala G-102
. o 02, 09, 16, 23 e 30 de
30h00 (trinta horas) setembro de 2025; e
o 07 de outubro de 2025.
aulas semanais;
. 10 (dez) encontros;
eletiva
campus . .
as quartas-feiras;
JU Jardi
. . . _ Uardim de manh, das 09h00 as 12h00;
09 Desenvolvimento de farmacos baseados no Universitério)
alvo para parasitos” Dr(a). Angela Maria Arenas nos dias:
(nove) Velasquez (UNILA)
prédio Ginasio o 06, 13, 20 e 27 de agosto de
02 (dois) créditos 2025;
sala G-102
03, 10, 17 e 24 de setembro
30h00 (trinta h e
(trinta horas) de 2025;
o 01 e 08 de outubro de 2025.
aulas semanais;
10 (dez) encontros;
eletiva campus R .
as quartas-feiras;
U . .(J,ardlm a tarde, das 14h00 as 17h00;
07 “Genética h nica” Universitario)
enetica humana e clinica Dr(a). Maria Leandra Terencio nos dias:
(sete) (UNILA)

02 (dois) créditos

30h00 (trinta horas)

prédio Ginasio

sala G-102

o 06, 13, 20 e 27 de agosto de
2025;

o 03, 10, 17 e 24 de setembro
de 2025; e

o 01 e 08 de outubro de 2025.
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e aulas condensadas;

e 10(dez) encontros;

e a noite, das 19h00 as 22h00;
e nos dias:

o 08 de setembro de 2025,
segunda-feira, sala G-102;

campus o 09 de setembro de 2025,
. terga-feira, sala G-102;
leti JU (Jardim
eletiva Universitario) o 11 de setembro de 2025,
quinta-feira, sala G-101;
05 “Empreendedorismo para cientistas” Dr(a). Samuel  Henrique prédio Ginasio o 15 de setembro de 2025,
) a segunda-feira, sala G-102;
(cinco) Kamphorst (UENF)
salas o 16 de setembro de 2025,
02 (dois) créditos 6-101 terga-feira, sala G-102;
30h00 (trinta horas) 6102 o 17 de setembro de 2025,
B quarta-feira, sala G-102;
G-116-B

o 22 de setembro de 2025,
segunda-feira, sala G-102;

o 23 de setembro de 2025,
terga-feira, sala G-102;

o 24 de setembro de 2025,
quarta-feira, sala G-10Z: e

o 25 de setembro de 2025,
quinta-feira, sala G-116-8.

* EP (Ensino Presencial).

** Conforme calendario informadonaspaginaseletrénicas:

*** Aulasna UNILA, no campusIU (Jardim Universitario), edificio Ginasio.

**** Interessados em assistir as aulas como ouvintes devem solicitar autorizagdo diretamente aosdocentes responsaveis pelasdisciplinasofertadas de
seu interesse, sendo recomendaivel requerer por correio eletronico <https://portal.unila.edu.br/programas-pos-graduacao/biociencias/corpo-

academico/docentes>.

RAFAELLA COSTA BONUGLI SANTOS

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM BIOCIENCIAS

EDITAL N2 12, DE 09 DE JULHO DE 2025

Divulga o resultado final das rematriculas dos alunos regulares, em turmas
de disciplinas, do curso de mestrado do PPG-BC, pelo EP (Ensino
Presencial), de 2025.2 (segundo semestre letivo de 2025).



https://portal.unila.edu.br/programas-pos-graduacao/biociencias/calendario/vigente
https://portal.unila.edu.br/programas-pos-graduacao/biociencias/calendario/semestre-2025.2
https://portal.unila.edu.br/programas-pos-graduacao/biociencias/corpo-academico/docentes
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A COORDENADORA DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM BIOCIENCIAS (PPG-BC), vinculado ao ILACVN (Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida
e da Natureza), da UNILA (Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana), designado(a) pela Portaria UNILA n2. 2023/367; no uso de suas
atribuigbes, conforme as deliberagdes de seu Colegiado e Comissdo de Bolsas; competéncias delegadas, regulamentadas e retificadas pelo(as):

* Resolugdo CONSUN ne. 2021/15 e suas retificagdes;

e Instrugdo Normativa PRPPG n2. 2023/02 e suas retificagdes;

® Portarias UNILA n2. 2019/170 e ILACVN n2. 2021/07 e suas retificagdes;

e Portarias UNILA n2. 2018/823 e n2. 2019/388 e suas retificagdes;

* Resolugdo CONSUN ne. 2018/12 e suas retificacdes;

» Resolugdo CONSUN n2. 2024/25 e suas retificagdes; e

o Edital PPG-BC n2. 2025/10 e suas retificagdes.

Resolve: tornar publico o presente edital.

1 Das rematriculas

1.1 Ficam devidamente registradas e deferidas todas as rematriculas solicitadas pelos alunos regulares ativos do PPG-BC e confirmadas por seus
orientadores, no SIGAA (Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas), em turmas de disciplinas, do curso de mestrado do PPG-BC, de 2025.2
(segundo semestre letivo de 2025), pelo EP (Ensino Presencial), nos termos do Edital PPG-BC n2. 2025/10.

2 Das vagas remanescentes
2.1 As vagas disponibilizadas pelo Edital PPG-BC n2. 2025/10; e ndo ocupadas pelos alunos regulares, ficam disponiveis aos alunos especiais aprovados em
PSE (Processo Seletivo Especial), pelo EP (Ensino Presencial), de 2025.2 (segundo semestre letivo de 2025), a ser publicado em regulamento préprio.

RAFAELLA COSTA BONUGLI SANTOS



