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INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA, INFRAESTRUTURA E TERRITORIO

PORTARIA N2 22, DE 02 DE JULHO DE 2026

Institui Comissdo Especial (Grupo de Trabalho) e designa seus membros,
para revisar/atualizar o Relatério dos Laboratérios de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, vinculados a cursos do Centro Interdisciplinar de Tecnologia e
Infraestrutura (CITI).

A DIRETORA DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA, INFRAESTRUTURA E TERRITORIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, nomeada pela Portaria n° 236/2025/GR no uso das atribui¢des legais, considerando a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n@
275/2020/GR, no uso de suas atribui¢bes e o que consta no processo n2 23422.008630/2026-12, RESOLVE:

Art. 12 Instituir Comissdo Especial (Grupo de Trabalho), com a finalidade de realizar estudos para revisar/atualizar o Relatdrio dos Laboratdrios de Ensino,
Pesquisa e Extensdo, vinculados a cursos do Centro Interdisciplinar de Tecnologia e Infraestrutura (CITI).

Art. 22 Designar os membros, abaixo nominados, para compor a Comissdo Especial mencionada no Art. 1.

- ANDREIA CRISTINA FURTADO, Professora do Magistério Superior,
- FABIO BAUM, Professor do Magistério Superior,

- LILIANE CRISTINA BATTIROLA, Professora do Magistério Superior,
- MAICON COELHO EVALDT, Professor do Magistério Superior,

- RICARDO OLIVEIRA DE SOUZA, Professor do Magistério Superior.

Art. 32 A presidéncia da Comissdo Especial serd definida pelos seus integrantes durante a primeira reunido.

Art. 42 A Comissao Especial tera prazo de 60 (sessenta) dias, para concluir os trabalhos, contados a partir da data de publicagdo desta Portaria, no Boletim
de Servigo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da plendria do (CITI).

Art. 52 A participagdo na Comissdo Especial constitui servigo publico relevante, ndo remunerado.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo.

JULIANA RAMME

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA, INFRAESTRUTURA E TERRITORIO

PORTARIA N2 21, DE 02 DE JULHO DE 2026
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Institui Comissdo Especial - Grupo de Trabalho, e designa membros para
acompanhar a execugdo financeira, exercicio 2026, do Centro
Interdisciplinar de Tecnologia e Infraestrutura (CITI).

A DIRETORA DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA, INFRAESTRUTURA E TERRITORIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-
AMERICANA, nomeada pela Portaria n° 236/2025/GR no uso das atribui¢bes legais, considerando a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n®
275/2020/GR, no uso de suas atribui¢des, e 0 que consta no processo n? 23422.008631/2026-59, RESOLVE:

Art. 12 Instituir Comissdo Especial - Grupo de Trabalho, para acompanhar a Execugdo Financeira, exercicio 2026, do Centro Interdisciplinar de Tecnologia e
Infraestrutura (CITI).

Art. 22 Designar os membros, abaixo nominados, para compor a comissdo mencionada no Art. 12:

ANDRE JACOMEL TORII, Professor do Magistério Superio, SIAPE 2802994,
CLAUDIA LEITES LUCHESE, Professor do Magistério Superior, SIAPE 1278995,
RODRIGO DELFIM GUARIZI, Professor do Magistério Superior, SIAPE 2265923.

Art. 32 A presidéncia da Comissdo Especial serd definida pelos seus integrantes durante a primeira reuniao.

Art. 42 A Comissdo Especial terd o prazo de 150 (cento e cinquenta) dias, para concluir os trabalhos, contados a partir da data de publicagdo desta Portaria,
no Boletim de Servigo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da plenaria do CITI.

Art. 52 A participagdo na Comissdo Especial constitui servigo publico relevante, ndo remunerado.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo.

JULIANA RAMME

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA, INFRAESTRUTURA E TERRITORIO

PORTARIA N2 20, DE 30 DE JUNHO DE 2026

Institui Grupo de Trabalho e designa membros para Comissdo Especial do
Centro Interdisciplinar de Tecnologia e Infraestrutura (CITI) para
acompanhar o desempenho discente no ENADE 2026.

A DIRETORA DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA, INFRAESTRUTURA E TERRITORIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-
AMERICANA, nomeada pela Portaria n° 236/2025/GR no uso das atribui¢des legais, considerando a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n?
275/2020/GR, o Decreto n2 9.759, de 11 de abril de 2019, no uso de suas atribuicdes, e o que consta no processo n? 23422.008630/2026-12, RESOLVE:

Art. 12 Instituir Grupo de Trabalho (GT) do Centro Interdisciplinar de Tecnologia e Infraestrutura (CITI) para acompanhar o desempenho discente no
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ENADE 2026.

Art. 22 Designar os membros abaixo nominados para compor a Comissdo Especial ENADE 2026:

Cesar Adolfo Rodriguez Sotomonte - Docente,
Michael Jackson da Silva Lira - Técnico em assuntos educacionais,

Ulises Bobadilla Guadalupe - Docente.

Art. 32 A presidéncia da Comissdo Especial serd definida pelos seus integrantes durante a primeira reunido.

Art. 42 A Comissdo Especial tera prazo de 150 (cento e cinquenta) dias, para concluir os trabalhos, contados a partir da data de publicacdo desta Portaria,
no Boletim de Servigo, podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da plenaria do CITI.

Art. 52 A participagdo na Comissdo Especial constitui servigo publico relevante, ndo remunerado.

Art. 62 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo.

JULIANA RAMME

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA, INFRAESTRUTURA E TERRITORIO

PORTARIA N2 19, DE 30 DE JUNHO DE 2026

Altera a Portaria n2 6/2026/Ilatit, que designou os membros para compor o
Colegiado do Centro Interdisciplinar de Tecnologia e Infraestrutura - CITI /
ILATIT - 2026/2027.

A DIRETORA DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA, INFRAESTRUTURA E TERRITORIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-
AMERICANA, nomeada pela Portaria n° 236/2025/GR, no uso das atribui¢cdes legais, considerando a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n®
275/2020/GR, no uso de suas atribui¢des, e 0 que consta no processo n? 23422.005211/2024-59, RESOLVE:

Art. 12 Alterar aPortaria n® 6/2026/llatit, publicada no Boletim de Servico n2 68, de 15 de abril de 2026, que desighou os membros para compor o
Colegiado do Centro Interdisciplinar de Tecnologia e Infraestrutura — CITI / ILATIT - 2026/2027:

Art. 22 O Art. 12 da Portaria n2 6/2026/latit, passa a vigorar com a seguinte redagio:

"Docentes:

André Jacomel Torii

Andreia Cristina Furtado

Cesar Adolfo Rodriguez Sotomonte
Cesar Winter De Mello

Claudia Leites Luchese


https://atos.unila.edu.br/atos/portaria-n-ordm-6-2026-ilatit-21603

UNILA

Fabio Baum

Fabyo Luiz Pereira

Gislaine Bezerra Pinto Ferreira
Gustavo Adolfo Ronceros Rivas
Jose Ferreira Da Silva Junior
Katya Regina De Freitas Zara
Liliane Cristina Battirola

Luis Evelio Garcia Acevedo
Maicon Coelho Evaldt

Manuel Salomon Salazar Jarufe
Noé Villegas Flores

Paulo Junges

Priscila Lemes

Rafael Drumond Mancosu
Ricardo Oliveira De Souza
Rodrigo Delfim Guarizi

Ulises Bobadilla Guadalupe
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Representante dos Técnicos Administrativos em Educagdo:

Michael Jackson da Silva Lira

Representantes Discentes:

Victoria Montejano - Titular

Izabelly Dalcegio dos Santos Freitas Barros - Suplente" (NR)

Art. 32 O mandato dos membros designados tem vigéncia de 12 (doze) meses, a partir da publicagdo daPortaria n? 6/2026/Ilatit, publicada no Boletim de
Servigo n2 68, de 15 de abril de 2026, encerrando-se em 14 de abril de 2027.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de publicagdo no Boletim de Servico.

JULIANA RAMME

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ARTE, CULTURA E HISTORIA

PORTARIA N2 13, DE 02 DE JULHO DE 2026

Institui a Comissdo Especial para elaboragdo do Projeto Pedagdgico do
Curso (PPC) de Musica, grau licenciatura, e designa seus membros.

A DIRETORA DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ARTE, CULTURA E HISTORIA, nomeada pela Portaria n2 251/2025/GR, publicada no Boletim de


https://atos.unila.edu.br/atos/portaria-n-ordm-6-2026-ilatit-21603
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Servico n2 111, de 27 de Junho de 2025, no uso das atribuigSes legais, e CONSIDERANDO: a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n?
275/2020/GR; e o que consta no Processo Administrativo n2 23422.025923/2025-75,

RESOLVE:

Art 12 Instituir a Comissdo Especial para elaboragdo do Projeto Pedagdgico do Curso (PPC) de Musica, grau licenciatura, nos termos da Resolugdo n2
4/2014/CONSUN.

Art. 22 Designar os servidores abaixo relacionados para integrar a Comissdo instituida no art. 12 desta Portaria:

I. FELIX CENEVIVA EID, Professor do Magistério Superior, Siape 1000767 - Presidente;

Il. JOSIAS MATSCHULAT, Professor do Magistério Superior, Siape 2139464,

IIl. LUCILA ROMANO TRAGTENBERG, Professora do Magistério Superior, Siape 3470387;
IV. MARCELO RICARDO VILLENA, Professor do Magistério Superior, Siape 2131518;

V. PABLO PEREZ DONOSO, Professor, Universidad Mayor de San Simén, Bolivia.

Art. 32 Fica revogada a Portaria n2 27, de 12 de novembro de 2025.

Art. 42 A vigéncia da Comissdo instituida no art. 12 desta Portaria é de 12 (doze) meses, a partir da publicagdo.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARCIA COSSETIN

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ARTE, CULTURA E HISTORIA

PORTARIA N2 15, DE 02 DE JULHO DE 2026

Institui a Comissdo Especial responsdavel pela elaboragdo da proposta de
Apresentacdo de Curso Novo (APCN) de Doutorado do Programa de Pds-
Graduagdo em Histdria (PPGHIS) e designa seus membros.

A DIRETORA DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ARTE, CULTURA E HISTORIA (ILAACH), nomeada pela Portaria no 251/2025/GR, publicada no Boletim
de Servigo no 111, de 27 de Junho de 2025, no uso das atribuicBes legais e considerando: a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n?
275/2020/GR, publicada no Boletim de Servigo no 73, de 21 de agosto de 2020; o Regimento Interno do Programa de Pds- Graduacdo em Histéria (PPGHIS)
e o pedido formalizado pela Coordenagdo do subscrito programa de pds-graduagdo tendo por base a decisdo do Colegiado do programa, e o constante no
processo administrativo n2 23422.011408/2026-99

RESOLVE:

Art. 12 Designar os(as) membros(as) para compor a Comissdo de elaboragdo da proposta de APCN Doutorado do Programa de Pds-Graduagdo em
Historia (PPGHIS):

I- Clecio Ferreira Mendes, SIAPE 2458831, Professor do Magistério Superior - representante da linha de pesquisa Movimentos Sociais, Fluxos Culturais e
Identidades;
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II- Clovis Antonio Brighenti, SIAPE 2093471, Professor do Magistério Superior - representante da linha de pesquisa Movimentos Sociais, Fluxos Culturais e
Identidades;

Ill- Paulo Renato Da Silva, SIAPE 1637878, Professor do Magistério Superior - representante da linha de pesquisa Modernidades, Instituigdes e Linguagens;

IV- Rosangela De Jesus Silva, SIAPE 2093481, Professora do Magistério Superior - representante da linha de pesquisa Modernidades, Institui¢des e
Linguagens.

V- Silvia Lilian Ferro, SIAPE 2203241, Professora do Magistério Superior - representante da linha de pesquisa Movimentos Sociais, Fluxos Culturais e
Identidades.

Art. 292 Atribuicdo da referida comissao: Elaborar proposta de APCN para doutorado.

Art. 32 O mandato dos(as) membros(as) designados (as) por esta Portaria se encerra com a submissido da proposta APCN para doutorado
(PPGHIS), em dezembro 2026.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo.

MARCIA COSSETIN

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ARTE, CULTURA E HISTORIA

PORTARIA N¢ 14, DE 02 DE JULHO DE 2026

Altera a Portaria n? 31, de 15 de dezembro de 2025, e a Portaria n®
16/2024/llaach, de 27 de setembro de 2024, que dispde sobre a designagido
dos membros do Nucleo Docente Estruturante (NDE), do curso de Cinema e
Audiovisual, grau bacharelado, para o periodo 2024/2027.

A DIRETORA DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE ARTE, CULTURA E HIST()RIA, nomeada pela Portaria no 251/2025/GR, publicada no Boletim de Servigo
no 111, de 27 de Junho de 2025, no uso das atribuices legais e considerando: a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 275/2020/GR,
publicada no Boletim de Servigo no 73, de 21 de agosto de 2020; e o constante no processo administrativo n2 23422.016820/2024-33,

RESOLVE:

Art. 12 Alterar a Portaria n2 31, de 15 de dezembro de 2025 e a Portaria n? 16, de 27 de setembro de 2024 que passa a vigorar com as seguintes alteragdes:

Y e TP "

|.Francieli Rebelatto—Presidente;

II. Kira Santos Pereira — Vice-presidente;
lll.Bernardo Teodorico Costa Souza — Secretario;
IV. Camila da Silva Marques - Membro;

V. Fabio Allan Mendes Ramalho — Membro.)

Y PPN "
TANE. 32 1 b bbb bbbt R bbbt b bt a e s st ebe s "

"Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo"
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MARCIA COSSETIN

CONSELHO DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA

EDITAL N2 22, DE 03 DE JULHO DE 2026

Divulga a terceira relagdo final das propostas homologadas, avaliadas e
classificadas pela Diregdo Colegiada do ILACVN.

PROCESSO SELETIVO DE APOIO A PESQUISA

O DIRETOR DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA (ILACVN) no uso de suas atribuices legais, considerando o disposto
no Edital 01/2026/ILACVN - PSAP/ILACVN divulga a terceira rela¢do final das propostas homologadas, avaliadas e classificadas pela Dire¢do Colegiada do
ILACVN, de acordo com os itens 6 e 7 do Edital 01/2026/ILACVN:

PROPONENTE PONTUAGAO CLASSIFICACAO
SAMUEL HENRIQUE KAMPHORST 881 12
MARIA ELIZABETE RAMBO KOCHHANN 518 29
RONALDO RIBEIRO ADRIANO DA SILVA 316 3¢

O recurso disponibilizado corresponde a didrias nacionais e internacionais conforme o item 3.1 do Edital 01/2026/ILACVN, as quais serdo executadas via
sistema SCDP, de acordo com a localidade do afastamento e conforme determinam os decretos 11872/2023 e 6576/2008.

MARCIO DE SOUSA GOES

PRO-REITORIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

PORTARIA N2 9, DE 03 DE JULHO DE 2026

Instituir a Comissao de Selegdo de estudante da UNILA para participagdo na
Escola de Verdo Hangzhou Dianzi University — China.

A PRO-REITORA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS, designada pela Portaria n2 282/2023/GR, publicada no boletim de servico n2 110, de 21
de junho de 2023, a partir de competéncia delegada pela Portaria n2 287/2020/GR e considerando o Edital 57/2026/PROINT e o processo associado
23422.013743/2026-21,
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RESOLVE:

Art. 12 Instituir a Comissdo de Selegdo responsavel pela avaliagdo documental e classificagdo das candidaturas referente ao edital de sele¢do de estudantes
da UNILA para participar da escola de verdo Hangzhou Dianzi University — China.

Art. 22 A Comissdo sera composta pelos seguintes membros:

I. Suellen Mayara Peres de Oliveira, Siape 2126068, presidente da comissdo e Pré-Reitora de RelagGes Institucionais e Internacionais (PROINT);
Il. Vanessa Viquetti Lowenberg, Siape 3475456, representante titular da Pré-Reitoria de Relagdes Institucionais e Internacionais (PROINT);

IIl. Andrea da Silva de Barros, Siape 3475457, representante suplente da Pré-Reitoria de Relagdes Institucionais e Internacionais (PROINT);

IV. Ana Cristina Welter, Siape 2141393, representante titular da Se¢do de Redes, MissGes e Visitas internacionais (SERMIV);

V. Cristiane Dutra Struckes , Siape 2146789, representante titular da Se¢do de Mobilidade Académica (SEMOB);

VI. Leila Yatim, Siape 2145929, representante titular da Coordenadoria de Relagdes Internacionais (CORI)

VII. Beatriz de Arruda Dias, Siape 1922446, representante titular do Departamento de Selegdo Internacional (DESI)

Art. 32 Os trabalhos da banca serdo desenvolvidos entre os dias 07 de julho e 10 de julho de 2026.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

SUELLEN MAYARA PERES DE OLIVEIRA

PRO-REITORIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

EDITAL N2 57, DE 03 DE JULHO DE 2026

Torna publico o edital de selecdo de estudante da UNILA para participagdo
na Escola de Verdo Hangzhou Dianzi University — China.

A PRO-REITORA DE RELAGCOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS, designada pela Portaria n2 282/2023/GR, publicada no boletim de servigo n2 110, de 21
de junho de 2023 e, a partir de competéncia delegada pela Portaria n2 287/2020/GR, considerando o processo eletronico associado n®
23422.013743/2026-21 e, considerando as agdes de cooperagdo internacional entre a UNILA e a Hangzhou Dianzi University, fortalecidas por meio de
Protocolo de Inteng¢des firmado entre as instituicdes em maio de 2026:

RESOLVE tornar publico o Edital para selecdo de 01 (um/a) estudante regularmente matriculado(a) em curso de graduacdo ou pds-graduagdo da UNILA
para participagdo em programa de mobilidade internacional de curta duragdo, na modalidade Summer School, ofertado pela Hangzhou Dianzi University —
HDU, na China.

1. DO OBJETO

1.1 O presente Edital tem por objeto selecionar 01 (um/a) estudante da UNILA para participacdo em atividade de mobilidade internacional de curta
duragdo, com duragdo de 2 (duas) semanas, na Hangzhou Dianzi University, na China;

1.2 A atividade possui cardter cultural e institucional, envolvendo, entre outras atividades, aproximag¢do com a cultura chinesa, aulas introdutérias de
lingua chinesa, visitas a laboratdrios, espagos universitarios e atividades de integragdo com a comunidade académica da universidade anfitrig;

1.3 A participagdo no programa tem como finalidade fortalecer a internacionalizagdo da UNILA, ampliar oportunidades de formacgdo intercultural e
contribuir para a consolidagdo da cooperagdo académica, cultural e institucional com a Hangzhou Dianzi University;
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1.4 O programa possui cardter institucional e cultural, ndo configurando curso ou atividade certificadora, ndo havendo emissdao de certificado especifico
pela Hangzhou Dianzi University;

1.5 As atividades serdo desenvolvidas em chinés, com apoio de tradugdo destinada principalmente ao espanhol, havendo possibilidade de compreensao
também em inglés e portugués.

2. DAS VAGAS
2.1 Sera ofertada 01 (uma) vaga para estudante regularmente matriculado(a) em curso de graduagdo ou pés-graduagdo da UNILA;

2.2 A bolsa concedida pela Hangzhou Dianzi University contemplara passagens aéreas internacionais, hospedagem, alimentacdo, atividades académicas e
programacdo cultural. Ndo estdo incluidas na bolsa as despesas pessoais dos(as) participantes, tampouco visto e seguro-saude, que correrdo por conta do
estudante selecionado;

2.3 O presente Edital ndo implica concessdo de auxilio financeiro pela UNILA, salvo se expressamente indicado em comunicado complementar;

2.4 Eventuais despesas ndo cobertas pela universidade anfitrid ou por outras fontes de apoio serdo de responsabilidade do(a) estudante selecionado(a),
mediante ciéncia prévia;

2.5 A vaga estd condicionada a confirmacdo final da universidade anfitrid, bem como ao cumprimento, pelo(a) estudante selecionado(a), dos requisitos
documentais, migratorios, sanitdrios e logisticos necessarios para a participagdo na atividade;

2.6 A indicacdo do(a) estudante selecionado(a) pela UNILA ndo garante, por si s, a realizacdo da mobilidade, que dependerd da aceitagdo final pela
universidade anfitrid e da viabilidade dos tramites necessarios.

3. DO PUBLICO-ALVO

3.1 Poderdo se candidatar estudantes regularmente matriculados(as) em cursos de graduagdo ou pds-graduagdo da UNILA;
3.2 Para fins deste Edital, o candidato devera:

| — possuir vinculo ativo com a UNILA;

Il — ndo estar com matricula trancada no momento da inscrigdo;

Il — ter disponibilidade para participagdo integral na atividade;

IV — possuir disponibilidade para providenciar, em tempo habil, a documentagdo necessaria para viagem internacional;

V — comprometer-se a cumprir as orientagdes da PROINT e da universidade anfitria;

VI — comprometer-se a socializar a experiéncia junto a comunidade académica da UNILA ap6s o retorno.

4. DAS INSCRICOES

4.1 As inscri¢Ges serdo realizadas exclusivamente pelo Portal Inscreva, no periodo indicado no cronograma, item 9 deste Edital;
4.2 No ato da inscri¢do, o(a) candidato(a) devera anexar os seguintes documentos:

| — comprovante de matricula ativa ou declaragdo de vinculo com a UNILA;

Il — histdrico académico atualizado;

Il — carta de motivagdo, com até 1 pagina, contendo:

a) justificativa do interesse em participar da mobilidade;

b) relagdo da atividade com sua formagdo académica, trajetdria ou interesses em internacionalizagdo, cultura chinesa, tecnologia, linguas, ensino,
pesquisa, extensdo ou cooperagdo académica;

c) proposta breve de socializagdo da experiéncia na UNILA apds o retorno;

IV = curriculo resumido ou Curriculo Lattes;

V — cépia do passaporte;

VI —declaragdo de disponibilidade para participagdo integral na mobilidade e de ciéncia quanto aos prazos e tramites necessarios;
4.3 A auséncia de qualquer documento obrigatério podera implicar a ndo homologagdo da inscrigdo;

4.4 A responsabilidade pelo envio correto da documentagdo é exclusiva do(a) candidato(a).

5. DA SELECAO

5.1 A selegdo sera realizada pela PROINT, considerando a documentagdo apresentada no ato da inscri¢do;


https://inscreva.unila.edu.br/events/3437/subscriptions/new
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5.2 A avaliagdo das candidaturas tera carater classificatério, com atribui¢do de notas de, no maximo 100 pontos, distribuidos da seguinte forma:
| — Carta de motivagdo e aderéncia a proposta da mobilidade: até 40 pontos;

Serd avaliado o interesse do(a) candidato(a) pela atividade, devendo este estar fundamentado em sua atuagdo atual em atividades de ensino, pesquisa ou
extensdo, demonstrando a relagdo concreta entre sua trajetdria académica na UNILA e a proposta da mobilidade, especialmente no que se refere a
internacionalizagdo, cultura chinesa, tecnologias, linguas ou cooperagdo académica de redes de observatoérios e ativismo juvenil;

Il — Trajetdria académica e participagdo em atividades institucionais: até 30 pontos;

Serad avaliada a participacdo do(a) candidato(a) em atividades de ensino, pesquisa, extensdo, cultura, linguas, representacdo estudantil, agdes de
internacionalizagdo ou outras atividades académicas vinculadas a UNILA, que tenham aderéncia com a atividade.

Forma de comprovagdo: curriculo resumido ou Curriculo Lattes, acompanhado de certificados ou declaragdes.

Il — Potencial de multiplicagdo da experiéncia na UNILA: até 30 pontos;

Sera avaliada a proposta do(a) candidato(a) para compartilhar a experiéncia apds o retorno, por meio de atividades simples, como relato em evento, roda
de conversa, texto institucional, apresentagdo para estudantes, colaboragdo com agBes da PROINT ou outra forma de socializagdo junto a comunidade
académica.

Forma de comprovacao: indicagdo, na prépria carta de motivagdo, de uma proposta breve de socializagdo da experiéncia apds o retorno.

5.3 A pontuagdo maxima sera de 100 pontos;

5.4 Para fins de avaliagdo, ndo serdo considerados documentos enviados apds o encerramento do periodo de inscrigdes;

5.5 A comissdo de selegdo poderd desclassificar o(a) candidato(a) cuja documentagdo obrigatdria esteja incompleta, ilegivel ou cuja inscrigdo ndo atenda
as condigdes previstas neste edital.

6. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

6.1 Em caso de empate, serdo observados, sucessivamente, os seguintes critérios:

| — candidato(a) que nunca tenha participado de mobilidade internacional promovida ou intermediada pela UNILA;
Il — maior pontuagdo na carta de motivagdo;

IIl — maior pontuagdo no potencial de multiplicagdo da experiéncia;

IV — maior niumero de certificados apresentados.

7. DO RESULTADO
7.1 O resultado preliminar serda divulgado no Portal de Documentos UNILA de acordo com o cronograma do item 9 deste Edital;

7.2 Apds a divulgagdo do resultado preliminar, sera aberto prazo para interposigdo de recurso, exclusivamente em relagdo a erro material ou
inconsisténcia na pontuacgdo atribuida, ndo sendo aceitos documentos complementares ou faltantes;

7.3 O recurso deverd ser encaminhado por meio indicado pela PROINT, no Edital de Resultado Preliminar, no prazo previsto no cronograma do item 9
deste Edital;

7.4 Apds a analise dos recursos, sera publicado o resultado final, também no Portal de Documentos da UNILA;

7.5 Os(As) candidatos(as) classificados(as) além do limite de vaga previsto no item 2 deste Edital compordo cadastro de reserva, podendo ser
convocados(as) posteriormente em caso de desisténcia do(a) candidato(a) selecionado(a), observada a ordem de classificagdo e a viabilidade de tempo
habil para os tramites necessarios junto a Hangzhou Dianzi University, ndo havendo garantia de convocagao.

8. DAS OBRIGACOES DO(A) ESTUDANTE SELECIONADO(A)
8.1 O(A) estudante selecionado(a) devera:

| — cumprir os prazos e orientagGes da PROINT e da Hangzhou Dianzi University;

Il — providenciar, quando necessario, documentacdo pessoal, passaporte, visto, seguro-salde e demais exigéncias para a viagem internacional;

Il — participar integralmente das atividades previstas no programa;

IV —representar a UNILA de forma ética, responsavel e compativel com a finalidade institucional da mobilidade;

V — apresentar relatério a PROINT apods o retorno;

VI — participar de atividade de socializagdo da experiéncia junto a comunidade académica da UNILA;

VII — autorizar o uso institucional de depoimentos, registros e informag&es relativas a experiéncia, respeitadas as normas de imagem e prote¢do de dados
(LGPD).

9. DO CRONOGRAMA


https://documentos.unila.edu.br/
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ATIVIDADE

DATA

Publicagdo do Edital

03/07/2026

Periodo de inscrigbes

03/07/2026 a 06/07/2026

Homologagdo das inscrigdes 07/07/2026
Avaliacdo das candidaturas 07/07/2026
Resultado preliminar 08/07/2026
Prazo para interposi¢do de recurso 09/07/2026
Resultado final 10/07/2026
Envio da indicagdo a Hangzhou Dianzi University 10/07/2026

10. DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1 A inscrigdo neste Edital implica o conhecimento e a aceitagdo de todas as suas condigdes;

10.2 A qualquer tempo, a PROINT podera solicitar informages ou documentos complementares ao(a) candidato(a) selecionado(a);

10.3 A constatagdo de informag&o falsa ou omissdo relevante podera implicar a desclassificagdo do(a) candidato(a) ou o cancelamento da indicagdo;

10.4 Os casos omissos serdo analisados pela PROINT.

SUELLEN MAYARA PERES DE OLIVEIRA

PRO-REITORIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

EDITAL N2 56, DE 02 DE JULHO DE 2026

RESULTADO FINAL - referente ao processo seletivo para o Programa de
Mobilidade Académica ESCALA Docentes (PED), da AUGM, 2026 — Segunda
Chamada (Edital n2 31/2026/PROGEPE-PROINT/UNILA)

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegacio de competéncia conferida pela Portaria GR n? 286, de 19 de agosto de 2020, e suas alteragdes, e a PRO-
REITORA DE RELACOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS, designada pela Portaria n2 282/2023/GR, publicada no Boletim de Servigo n2 110, de 21 de
junho de 2023, a partir de competéncia delegada pela Portaria n2 287/2020/GR, bem como o processo associado n2 23422.010836/2026-02,

RESOLVEM:

Tornar publico o Resultado Final do processo seletivo para o Programa de Mobilidade Académica ESCALA Docente (PED), da AUGM, 2026 — Segunda
Chamada, regulamentado pelo Edital n® 31/2026/PROGEPE-PROINT/UNILA, observada a Retificacdo n2 11/2026/PROINT, conforme segue:
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1. RESULTADO FINAL

1.1 Universidad Nacional de Tucuman - UNT

Candidato Instituto |[Universidade de Destino Resultado

Cristian Antonio Rojas ILACVN ||Universidad Nacional de Tucuman - UNT Classificado

Ronaldo Adriano Ribeiro da Silva ILACVN ||Universidad Nacional de Tucuman - UNT Suplente

1.2 Universidad de la Republica - UDELAR

Candidato Instituto ||Universidade de Destino Resultado

Alexandre Aguiar Lopes ILAACH Universidad de la Republica - UDELAR Classificado

1.3 Considerando a disponibilidade de 1 (uma) vaga por instituicdo de destino, ficam aprovados(as) em primeira posi¢do, para fins de indicagdo a
universidade de destino, Cristian Antonio Rojas (UNT) e Alexandre Aguiar Lopes (UDELAR), permanecendo o(a) candidato(a) remanescente como suplente,
na ordem de classificagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA SUELLEN MAYARA PERES DE OLIVEIRA

PRO-REITORIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

EDITAL N2 54, DE 30 DE JUNHO DE 2026

Resultado Preliminar Referente ao Edital n? 31/2026/PROGEPE-
PROINT/UNILA - Processo Seletivo para o Programa de Mobilidade
Académica ESCALA Docentes (PED), da AUGM, 2026 — Segunda Chamada.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegacio de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286, de 19 de agosto de 2020, e suas alteracdes, e a PRO-
REITORA DE RELACOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS, designada pela Portaria n2 282/2023/GR, publicada no Boletim de Servigo n2 110, de 21 de
junho de 2023, a partir de competéncia delegada pela Portaria n2 287/2020/GR, bem como o processo associado n? 23422.010836/2026-02,

RESOLVEM:

Tornar publica o Resultado Preliminar do processo seletivo para o Programa de Mobilidade Académica ESCALA Docente (PED), da AUGM, 2026 — Segunda
Chamada, regulamentado pelo Edital n2 31/2026/PROGEPE-PROINT/UNILA, observada a Retificagdo n? 11/2026/PROINT, conforme segue:

1. RESULTADO PRELIMINAR

1.1 Universidad Nacional de Tucuman - UNT
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Candidato Instituto |[Universidade de Destino Resultado

Cristian Antonio Rojas ILACVN ||Universidad Nacional de Tucuman - UNT Classificado

Ronaldo Adriano Ribeiro da Silva ILACVN ||Universidad Nacional de Tucuman - UNT Suplente

1.2 Universidad de la Republica - UDELAR

Candidato Instituto ||Universidade de Destino Resultado

Alexandre Aguiar Lopes ILAACH Universidad de la Republica - UDELAR Classificado

2. CRITERIOS DE AVALIAGAO E PONTUACAO

2.1. Caso o numero de candidaturas homologadas exceda o numero de vagas disponiveis por Instituto, a classificagdo sera feita com base na Nota Final,
calculada pela seguinte férmula:

Nota Final = (Nota PDI x 0,5) + (Nota Dupla Titulagdo x 0,5)

2.2. Os critérios avaliados pela Comissdo, em escala de O (zero) a 10 (dez), sdo:

Peso na
Critério Descrigdo Nota
Final
Aderéncia ao PDI dal|O Plano de Trabalho estd alinhado as diretrizes e prioridades do PDI da 50%
0

UNILA UNILA vigente

Aderéncia a proposta||O Plano de Trabalho contém ao menos uma atividade relacionada ao

50%
de dupla titulagdo estudo de PPCs para avaliagdo de convénio de dupla titulagdo ?

2.3. Em caso de empate na Nota Final, terd preferéncia o candidato com maior nota no critério de aderéncia a proposta de dupla titulagdo.

2.4. As candidaturas classificadas serdo encaminhadas as Universidades de Destino, que realizardo a homologagao final e o aceite, conforme regulamento
do Programa ESCALA Docente.

3. RECURSOS

3.1. Eventuais recursos relativos ao Resultado Preliminar poderdo ser interpostos até 01 de julho de 2026, conforme o cronograma do item 9 do Edital n?
31/2026/PROGEPE-PROINT/UNILA.

3.2. Os recursos deverdo ser apresentados por meio do formuldrio constante do Anexo IV do edital, encaminhado ao endereco eletronico
mobilidade.proint@ unila.edu.br, respeitados os prazos definidos.

3.3. Ndo serdo aceitos recursos fora do prazo, em formatos distintos do estabelecido, ou que visem incluir documentos ndo enviados na inscri¢do, nos
termos do item 8.2.2 do edital.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA SUELLEN MAYARA PERES DE OLIVEIRA

PRO-REITORIA DE RELACOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS
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EDITAL N2 55, DE 30 DE JUNHO DE 2026

RESULTADO FINAL - Referente ao Edital n2 30/2026/PROGEPE-PROINT -
Processo Seletivo para o Programa de Mobilidade Académica
ESCALA Gestores e Administradores (PEGA), da AUGM, 2026 — Segunda
Chamada.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegacio de competéncia conferida pela Portaria GR n? 286, de 19 de agosto de 2020, e suas alteragdes, e a PRO-
REITORA DE RELACOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS, designada pela Portaria n2 282/2023/GR, publicada no Boletim de Servigo n2 110, de 21 de
junho de 2023, a partir de competéncia delegada pela Portaria n2 287/2020/GR, publicada no Boletim de Servigo n? 41, de 20 de maio de 2020 da
Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana — UNILA, bem como o processo associado n 23422.010845/2026-95,

RESOLVEM:

Tornar publico o Resultado Final do processo seletivo regido pelo Edital n2 30/2026/PROGEPE-PROINT/UNILA, conforme o cronograma estabelecido no
item 9 do referido edital.

1. RESULTADO FINAL

1.1. Vaga — Universidad de Chile (UChile)

Classificagao Candidato(a) Resultado
10 Elaine Michele Diniz Santos Aprovado(a)
29 Rosa Maria Zdradk Suplente
3¢ Liciane Roling Suplente
49 Leila Yatim Suplente
Suplente
59 Felipe José Thiago de Carvalho Pereira
1.2. Vaga — Universidad Nacional de Quilmes (UNQ)
Classificagao Candidato(a) Resultado
10 Karl Stoeckl Aprovado(a)
29 Israel Vieira Scorzato Chaves Suplente

1.3. Considerando a disponibilidade de 1 (uma) vaga por instituigdo de destino, ficam aprovados(as) em primeira posicdo, para fins de indicagdo a
universidade de destino, Elaine Michele Diniz Santos (UChile) e Karl Stoeckl (UNQ), permanecendo os(as) demais candidatos(as) como suplentes, na ordem

de classificacdo acima.
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FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA SUELLEN MAYARA PERES DE OLIVEIRA

PRO-REITORIA DE GRADUACAO

PORTARIA N2 20, DE 02 DE JULHO DE 2026

Designa a Comissdo de Sele¢do do processo seletivo para Formador(a) da
Acdo Saberes Indigena na Escola, no ambito da Universidade Federal da
Integragdo Latino-Americana.

O PRO-REITOR DE GRADUAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, designado pela Portaria UNILA n2 234/2023/GR, de 16
de junho de 2023, e com base nas atribuicdes delegadas pela Portaria n® 280/2020/GR, publicada no Boletim de Servigo n2 73, de 21 de agosto de 2020,
RESOLVE:

Art. 12 Designar servidores(as) para constituirem a Comissdo de Sele¢do do processo seletivo para Formador(a) da A¢do Saberes Indigena na Escola, no
ambito da Universidade Federal da Integracdo Latino-Americana - UNILA:

I - Clovis Antonio Brighenti, Professor do magistério superior, Siape 1065224;
Il - Francielie Moretti, Técnica em Assuntos Educacionais, Siape 2311572;
Il - Jocineia Medeiros, Técnica em Assuntos Educacionais, Siape 3138636;

IV - Vanessa Gabrielle Woicolesco, Técnica em Assuntos Educacionais, Siape 1916955.

Art. 22 A Comissdo de Sele¢do de que trata o Art. 12 sera responsavel pela analise documental e entrevistas, conforme previsto no Edital n?
70/2026/PROGRAD.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR

PRO-REITORIA DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA

PORTARIA N2 104, DE 03 DE JULHO DE 2026

Designa servidores para Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n2
20/2026, firmado com a WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS LTDA e
revoga a Portaria n2 101/2026/PROAGI.

O PRO-REITOR DE ADMINISTRAGAO, GESTAO E INFRAESTRUTURA, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela
Portaria n® 584/2024/GR, de 26 de dezembro de 2024, tendo em vista a delegacdo de competéncias e o estabelecimento de atribuicdes pela Portaria n2
283/2020/GR, alterada pelas Portarias n2 502/2022/GR e n2 87/2025/GR, no uso de suas atribuicdes, observando o disposto na Resolugio CONSUN n¢
33/2018, que estabelece a Instru¢do Normativa n2 05, de 26 de maio de 2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo - MPDG, como
critério de fiscalizagdo de contratos, bem como as disposi¢des da Lei n® 14.133/2021,
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RESOLVE:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para compor a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n2 20/2026, firmado com a empresa
WHITE MARTINS GASES INDUSTRIAIS LTDA, cujo objeto é a aquisicdo de gases industriais para laboratérios da UNILA conforme documento
23422.011911/2026-44:

| - Gestor de Execugdo: FELIPE LEONARDO LEANDRO, ocupante do cargo de ASSISTENTE EM ADMINISTRACAO, SIAPE 1823985, lotado na SACT;

Il - Fiscal Técnico: RODOLFO JAVIER TALAVERA, ocupante do cargo de TECNICO DE LABORATORIO, SIAPE 3500584, lotado na DALL, e MARCIANA PIERINA
ULIANA MACHADO, ocupante do cargo de PROFESSOR DO MAGISTERIO SUPERIOR, SIAPE 1315453, lotada no ILACVN;

Il - Fiscalizagdo Administrativa: ndo se aplica.

IV - Fiscalizagdo Setorial: ndo se aplica.

Art. 22 Para fins de fiscalizagdo, gestdo e acompanhamento deste contrato, a comissdo acima designada devera observar as atribui¢cdes de cada figura, as
rotinas e normas estabelecidas na IN n2 05/2017/MPDG e demais legislagBes aplicaveis.

Art. 32 Para os contratos de aquisicdo, compete a Comissdo de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato realizar o recebimento provisério e definitivo dos
materiais adquiridos, mediante verificagdo da conformidade do objeto com as especificagdes constantes no Termo de Referéncia, contrato e demais
documentos pertinentes, observando-se o disposto nos arts. 140 e 141 da Lei n2 14.133/2021.

Paragrafo Unico. O recebimento definitivo ndo exclui a responsabilidade da contratada pela qualidade, corregdo, funcionalidade e adequagdo do objeto
fornecido, nos termos da legislagdo vigente e das disposi¢oes contratuais.

Art. 42 E de responsabilidade destes servidores efetuar o registro das ocorréncias no Relatério de Fiscalizagio do SIPAC, no qual estdo disponiveis os
documentos editalicios e contratuais basicos para tal atividade.

Art. 52 Em periodos de férias ou auséncias justificadas do Gestor de Execugdo, o primeiro fiscal técnico assume a gestdo do contrato no periodo, ficando os
demais fiscais responsaveis pelo encargo da fiscalizagdo técnica.

Art. 62 Quando houver necessidade de alteragdes na equipe de fiscalizagdo ora nomeada, o Setor Requisitante do contrato deverd, tempestivamente,
solicitar ao Departamento de Contratos as providéncias cabiveis, sendo que, na omissdo, serd aplicado o disposto no §32 do art. 41 da IN n2 05/2017
SEGES/MPDG.

Art. 72 Fica revogada a Portaria n2 101/2026/PROAGI.

Art. 82 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DIOGO ANDRE BASTIAN

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO INTERDISCIPLINAR EM ESTUDOS LATINO-AMERICANOS

EDITAL N2 18, DE 02 DE JULHO DE 2026

Torna publico, o processo de selecdo de alunos especiais para o segundo
semestre de 2026 do Mestrado Interdisciplinar em Estudos Latino-
Americanos (PPGIELA).
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PROCESSO SELETIVO DE ALUNOS ESPECIAIS — SEMESTRE 2026-2

PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO INTERDISCIPLINAR EM ESTUDOS LATINO-AMERICANOS

O COORDENADOR DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO INTERDISCIPLINAR EM ESTUDOS LATINO-AMERICANOS (PPGIELA) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA
INTEGRACAO LATINO-AMERICANA (UNILA), designado pela Portaria UNILA n2 470/2025/GR, publicada no boletim de servigo n2 172 de 19 de setembro de
2025 e no Diario Oficial da Unido n2 179 - se¢do 2 — pagina 23 - de 19 de setembro de 2025, no uso de suas atribuigdes, torna publico, pelo presente edital,
o processo de selegdo de alunos especiais para o segundo semestre de 2026 do Mestrado Interdisciplinar em Estudos LatinoAmericanos (PPGIELA), em
estrita observancia as normas estabelecidas neste edital e na legislagdo vigente.

1. DAS INSCRICOES

1.1 O periodo para inscrigdes sera das 17h00 do dia 03 de julho de 2026 até o dia 19 de julho de 2026 (até as 23h59, horario de Brasilia). As inscrigdes
serdo realizadas unicamente via eletromca atraves do Sistema Integrado de Gestao de Atividades Académicas (SIGAA) da UNILA que pode ser acessado
através do link (https://si . ?ni tricto). Candidatos(as) brasileiros(as) deverdo realizar o
acesso ao sistema com Iogm e senha do sistema gov.br, estrangeiros(as) deverao seguir as instrugdes em tela para registro e, posteriormente, realizagdo
dainscri¢do.

1.2 Sob hipdtese alguma serdo aceitas inscrigdes realizadas por quaisquer outros meios que ndo sejam via Sistema Integrado de Gestdo de Atividades
Académicas (SIGAA).

1.3 Ao término das inscrigdes, o(a) candidato(a) recebera um comprovante, que valerd como confirmagdo de inscrigdo no processo seletivo.

1.4 Serdo homologadas as inscricbes de candidatos(as) a aluno(a) especial os(as) portadores(as) de diploma em curso de graduagdo devidamente
reconhecido no pais de obtencdo, os(as) candidatos que atendam ao disposto no item 1.6 e que tenham apresentado a documentagdo constante no item
1.9 deste edital.

1.5 O(a) candidato(a) podera inscrever-se em somente 01 (uma) disciplina.

1.6 A participagdo dos(as) alunos(as) especiais fica limitada até 2 (duas) disciplinas optativas no PPGIELA, consecutivas ou ndo. Caso o(a) candidato(a) ja
tenha cursado 02 (duas) disciplinas no programa na qualidade de aluno(a) especial, tera sua inscri¢do indeferida.

1.7 Uma vez que a inscrigio seja realizada, a mesma n3o podera ser corrigida ou refeita, inclusive ndo sendo permitida a troca da disciplina pretendida. E
de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) certificar-se, antes de finalizar sua inscrigdo, de que a mesma atende integralmente o edital.

1.8 O PPGIELA ndo se responsabiliza pelas inscrigdes via internet ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, de falhas de
comunicagdo, de congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como em fungdo de outros fatores que impossibilitem a transferéncia dos dados da
inscricdo para o SIGAA da UNILA.

1.9 Para a inscri¢do, sdo necessarios os documentos abaixo que deverdo ser anexados no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA)
em seus respectivos campos indicados no sistema, em formato PDF com tamanho maximo de 15 Mb:

a) Copia do diploma ou certificado de conclusdo de curso superior constando a data da colagdo de grau (frente e verso em PDF Unico).

b) épia do histdrico escolar integral (sem pendéncias curriculares) da graduagdo (todas as folhas em PDF Unico).

c) 6pia do RG, CNH, CRNM, DNI ou Passaporte (frente e verso em PDF Unico).

d) Curriculum Vitae atualizado (candidatos(as) brasileiros(as) devem, obrigatoriamente, apresentar o Curriculo Lattes) (todas as folhas em PDF Unico).

1.9.1 Além da documentagdo acima a ser apresentada, o(a) candidato(a) devera preencher o formuldrio de inscrigdo constante no Sistema Integrado de
Gestdo de Atividades Académicas (SIGAA) da UNILA.

1.9.2 O(A) candidato(a) deverd produzir, em campo especifico no formulario on-/ine de inscrigdes no Sistema Integrado de Gestdo de Atividades
Académicas (SIGAA) da UNILA, uma justificativa circunstanciada para cursar a disciplina escolhida com limite maximo de 9999 caracteres.

1.9.3 No sistema de inscri¢des também devera ser marcada a disciplina escolhida pelo(a) candidato(a).

1.9.4 Cada campo de upload no sistema de inscricio comporta apenas 1 (um) arquivo PDF. Havendo necessidade de incluir mais de um arquivo PDF no
campo, o(a) candidato(a) devera juntar todos os PDFs em um PDF Unico.

2. DAS VAGAS OFERECIDAS

2.1 Abaixo encontram-se as disciplinas oferecidas no segundo semestre de 2026 com suas respectivas informagdes:

Disciplina: IELO037 - ESTETICA E POLITICA NA AMERICA LATINA CONTEMPORANEA



https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto
https://sig.unila.edu.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto

UNILA Boletim de Servigo n2 114, de 03 de Julho de 2026, p. 21 de 24

Docentes: Dr. Fabio Allan Mendes Ramalho

Local: UNILA - Campus Jardim Universitario (presencial)

Dia e horario: Quinta-feira — 14h00 as 18h00

Numero de vagas: 04

Disciplina: IELO010 - ESTUDOS AFRO-LATINO-AMERICANOS: DEBATES E PERSPECTIVAS

Docentes: Dra. Angela Maria de Souza

Local: UNILA - Campus Jardim Universitario (presencial)

Dia e hordrio: Terga-feira — 14h00 as 18h00

Numero de vagas: 04

Disciplina: IELO038 - LINGUA, CURRICULO E SUBIETIVIDADE: PERSPECTIVAS EM ANALISE DE
DISCURSO E LINGUISTICA APLICADA

Docentes: Dra. Natalia dos Santos Figueiredo

Local: UNILA - Campus Jardim Universitario (presencial)

Dia e horério: Quarta-feira — 14h00 as 18h00

Numero de vagas: 04

2.2 As ementas e bibliografias das disciplinas acima encontram-se disponiveis no website do PPGIELA
://portal.unila.edu.br/mestrado/iela/disciplinas-1/disciplinas).

2.3 O PPGIELA reserva-se no direito de alterar dia, horario e local das disciplinas elencadas, assim como cancelar a oferta de uma ou mais disciplinas, por
motivos de for¢a maior do préprio programa ou por solicitagdo da instituicdo.

3. DA SELECAO

3.1 O(s) professor(es) responsavel(eis) pela disciplina escolhida pelo(a) candidato(a), avaliara(do) a justificativa circunstanciada apresentada (nota de 0 a
10), assim como o curriculo e o histérico escolar do candidato, sobretudo no que se refere as competéncias do postulante e a adequacdo entre a disciplina
e o curriculo avaliado (nota de 0 a 10).

3.2 A média final do(a) candidato(a) serd a média simples das duas notas pontuadas.
3.3 0 preenchimento de todas as vagas disponiveis em cada disciplina ndo é obrigatdrio.
3.4 Em caso de empate da média final, sera utilizado o critério de desempate de candidato(a) com maior idade.

3.5 Alinscri¢do, a matricula administrativa e o curso sdo totalmente gratuitos.

4. DOS RECURSOS E DA IMPUGNAGAO

4.1 Os recursos poderdo ser encaminhados apds a homologagdo provisdria das inscrigbes e apds a divulgagdo do resultado preliminar do processo seletivo.
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4.2 Em qualquer caso, o(a) candidato(a) devera encaminhar a interpelagdo por escrito (em formulario préprio disponibilizado no ANEXO | deste edital) e
envia-lo para o e-mail secretaria.ppgiela@ unila.edu.br nos periodos constantes no cronograma deste edital.

4.3 Qualquer interessado(a) poderd impugnar este Edital, mediante requerimento fundamentado, quando identificar ilegalidade, vicio de forma,
irregularidade ou qualquer outra inconsisténcia que comprometa sua legalidade. O pedido de impugnagdo devera ser encaminhado, por escrito, ao e-mail
secretaria.ppgiela@ unila.edu.br, acompanhado da respectiva fundamentagdo e, sempre que possivel, da indicagdo dos dispositivos legais ou normativos
pertinentes. O edital podera ser impugnado no prazo de até 2 (dois) dias Uteis contados da data de sua publicagdo no boletim de servigo institucional.

5. DO RESULTADO DOS RECURSOS E DO RESULTADO FINAL

5.1 Os resultados de todas as fases do processo seletivo serdo divulgados de acordo com o cronograma presente neste edital no Portal de Editais da
UNILA. No caso de indeferimento de recurso administrativo, o(a) candidato(a) receberd a resposta fundamentada via e-mail.

6. DA MATRICULA DOS(AS) SELECIONADOS(AS)

6.1 A matricula administrativa dos(as) candidatos(as) selecionados(as) em primeira chamada sera realizada automaticamente pela secretaria do programa
nos prazos constantes no cronograma do edital.

6.2 Apos a matricula, o candidato(a) receberd por e-mail os acessos ao sistema académico institucional, e-mail institucional e demais informagdes
administrativas para o inicio do curso.

6.3 Durante o processo de matricula, informacdes adicionais e/ou complementares poderao ser solicitadas aos(as) aprovados(as) e, no caso de auséncia de
resposta, o(a) aprovado(a) perdera o direito a vaga.

7. DAS DISPOSICOES FINAIS
7.1 Ainscrigdo no processo de selegdo implica a aceitagdo plena de todos os termos e regras deste edital.
7.2 O(a) aluno(a) especial devera submeter-se a processo seletivo especifico caso decida ingressar posteriormente como aluno(a) regular do PPGIELA.

7.3 O(a) aluno(a) especial ndo recebe titulo de mestre(a), bem como ndo tem direito a auxilio financeiro da instituicdo ou de qualquer outro financiador
vinculado ao programa.

7.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela coordenagdo do PPGIELA.
7.5 Caso o(a) aluno(a) especial torne-se regular futuramente, as disciplinas cursadas poderdo ser aproveitadas.

7.6 Todas as disciplinas sdo ministradas em formato presencial, ndo havendo a possibilidade de cursa-las a distancia.

8. DO CRONOGRAMA

Publicagdo do edital 02 de julho de 2026

Das 17h00 de 03 de julho de 2026 a 19 de julho de 2026 (até as

serics
nscricoes 23h59, horério de Brasilia) via Sistema SIGAA/UNILA

Homologagdo  provisoria

. .~ 20 de julho de 2026
das inscrigbes

Interposicdo de recursos
frente a homologagdo das|[20 de julho de 2026 a 21 de julho de 2026
inscrigdes

Resultado dos recursos

. 22 de julho de 2026
eventualmente impetrados

Homologagdo definitiva

. .~ 22 de julho de 2026
das inscrigGes

Selegdo Até 28 de julho de 2026

Resultado preliminar 29 de julho de 2026
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Interposicdo de recursos||29 de julho de 2026 a 30 de julho de 2026 (até 23h59, horario de
frente ao resultado||Brasilia) via e-mail para secretaria.ppgiela@ unila.edu.br enviando o
preliminar ANEXO | preenchido e assinado

Resultado dos recursos
impetrados  frente  ao||03 de agosto de 2026
resultado preliminar

Resultado final 03 de agosto de 2026

Matricula dos selecionados

. Até 05 de agosto de 2026
por parte da secretaria

Inicio das aulas Semana do dia 03 de agosto de 2026 (conforme dia da disciplina)
ANEXO |
FORMULARIO PARA RECURSO

PROCESSO SELETIVO DE ALUNOS ESPECIAIS 2026-2

Eu, , candidato(a) do processo seletivo de alunos especiais 2026-2 do
Mestrado Interdisciplinar em Estudos Latino-Americanos (PPGIELA) portador do documento n2 solicito que seja avaliado o seguinte recurso:

Motivo do recurso (transcreva o item do Edital que vocé considera que foi descumprido)

Justificativa fundamentada (explique as razes pelas quais vocé considera que o item foi descumprido)

Solicitagdo (com base na justificativa acima, apresente o que vocé solicita que seja reconsiderado)

data, local e assinatura do(a) candidato(a)

Observagdo: caso sinta necessidade, o(a) candidato(a) pode dissertar além do nimero de linhas previstas neste formulario, bem como anexar demais
documentos que julgar pertinentes.

MARIO RENE RODRIGUEZ TORRES
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COMITE DE GOVERNANGA, INTEGRIDADE, RISCOS E CONTROLES INTERNOS

RESOLUGAO Ne 3, DE 03 DE JULHO DE 2026

Aprova a atualizagdo da Politica de Seguranga da Informagdo e
Comunicagdo (POSIN) da Universidade Federal da Integragdo Latino-
Americana — UNILA.

A PRESIDENTE DO COMITE DE GOVERNANCA, INTEGRIDADE, RISCOS E CONTROLES INTERNOS (CGIRC), no uso das competéncias e atribui¢des conferidas
pela Portaria n2 186/2026/Gabinete, pelo Regimento Interno do Comité de Governanga, Integridade, Riscos e Controles Internos da Universidade Federal
da Integragdo Latino-Americana (UNILA) e considerando o disposto na Instrugdo Normativa Conjunta MP/CGU n2 1, de 10 de maio de 2016; no Decreto n?
9.203, de 22 de novembro de 2017 (Politica de Governanga da Administracdo Publica Federal); no Decreto n? 11.529, de 16 de maio de 2023, que institui o
Sistema de Integridade, Transparéncia e Acesso a Informagdo (Sitai); na Portaria Normativa CGU n2 234, de 6 de novembro de 2025; na Instrugdo
Normativa GSI/PR n2 9, de 8 de janeiro de 2026, que dispde sobre a Estrutura de Gestdo da Seguranca da Informagdo no ambito da Administracdo Publica
Federal e 0 que consta no processo n2 23422.020849/2021-77, RESOLVE:

Art. 12, Aprovar a atualizagdo da Politica de Seguranga da Informagdo e Comunicagdo (POSIN) da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana —
UNILA.

Art. 22. A POSIN passa a constituir instrumento de governanga institucional, estabelecendo principios, diretrizes, responsabilidades e controles para a
protecdo dos ativos de informagdo, em consonancia com a legislagdo vigente, as normas federais aplicaveis e as boas praticas de seguranc¢a da informagdo.

Art. 32. A implementacdo da POSIN observara o principio da gradualidade, devendo ser realizada de forma progressiva, respeitando a realidade
institucional e os processos vigentes, sob coordenagdo das instancias de gestdo competentes.

Art. 42. Ficam revogadas as disposi¢cbes em contrério, em especial a Resolu¢do n2 3/2022/CGIRC.

Art. 52. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

DIANA ARAUJO PEREIRA



