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INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA, INFRAESTRUTURA E TERRITORIO

PORTARIA N2 20, DE 16 DE JUNHO DE 2025

Designa membros para compor o Conselho Universitario do Instituto Latino-Americano de Tecnologia, Infraestrutura e

Territério.

O DIRETOR DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA,INFRAESTRUTURA E TERRITORIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n? 284/2021/GR, no uso das atribuicdes legais,

considerando a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n? 275/2020/GR, e o que consta no processo n? 23422.007318/2025-12, RESOLVE:

Art. 12 Designar membros para compor o Conselho Universitario do Instituto Latino-Americano de Tecnologia, Infraestrutura e Territdrio, representando docentes e discentes da Graduagdo e da Pds-graduacdo.

| - Representantes Docentes:
CLAUDIA LEITES LUCHESE - Titular

JOAO MANOEL LENZ VIANNA DA SILVA - Suplente

Il - Representantes Discentes da Graduagdo:
GEOVANNA MARLEIDE CABALLERO BENITEZ - Titular

CESAR ANDRES SANABRIA ARIAS - Suplente

Il - Representantes Discentes da Pés-graduagdo:

JULIANA PIRES FRIGO -Titular

LEONARDO FERREIRA JUNIOR - Suplente

Art. 22 Os mandatos dos representantes discentes terdo validade de 01 (um) ano, contados a partir da publicagdo desta Portaria.

Art. 32 Os mandatos dos representantes docentes terdo validade de 02 (dois) anos, contados a partir de 01 de agosto de 2025.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo.

LEONARDO DA SILVA ARRIECHE

SECRETARIA DE APOIO CIENTIFICO E TECNOLOGICO

REGIMENTO INTERNO DO COMITE GESTOR DE LABORATORIOS - COGEL/UNILA Ne 1, DE 17 DE JUNHO DE 2025

TiTULO |

DO COMITE E SEUS FINS

Art. 12 O Comité Gestor de Laboratérios (COGEL), da UNILA, é regido por este Regimento, observadas as disposicdes dos 6rgdos universitarios superiores.

Art. 22 O COGEL, doravante denominado Comité, ¢ a instancia deliberativa da Secretaria de Apoio Cientifico e Tecnoldgico, com composi¢do, competéncias e funcionamento d

pelalnstrucdo Normativa n® 2/2025/SACT, de 17 de fevereiro de

2025.

TiTuLo N

DA COMPOSIGAO DO COMITE

Art. 32 A composicdo do Comité esta definida no § 42 do Art. 10 da Instrugdo Normativa n2 2/2025/SACT.

TTuLo I

DAS COMPETENCIAS DO COMITE

Art. 42 As competéncias e finalidades do Comité estdo definidas no § 72 do Art. 10 da Instrugdo Normativa n2 2/2025/SACT.

TiTULO IV

DO FUNCIONAMENTO

Capitulo |

Das Reunides

Art. 52 A presidéncia do Comité serd exercida pelo(a) Secretario(a) da SACT, conforme estabelece o § 52 do Art. 10 da Instrugdo Normativa n 2/2025/SACT.

Art. 62 O Comité reunir-se-a ordinariamente com frequéncia bimestral, ou extraordinariamente, mediante convocagdo do seu Presidente, ou por requerimento de dois tercos de seus membros.


https://atos.unila.edu.br/atos/instrucao-normativa-n-ordm-2-2025-sact-16966
https://atos.unila.edu.br/atos/instrucao-normativa-n-ordm-2-2025-sact-16966
https://atos.unila.edu.br/atos/instrucao-normativa-n-ordm-2-2025-sact-16966
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§ 12 As reunides ordinarias serdo convocadas pelo Presidente via e-mail institucional da UNILA, com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas, mencionando-se a pauta.
§ 22 As reunides extraordindrias serdo convocadas pelo Presidente via via e-mail institucional da UNILA, com antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas, mencionando-se a pauta.

§ 32 O Comité reunir-se-a com o quérum minimo de metade mais um de seus membros.

Art. 72 O comparecimento as reunides do Comité é obrigatdrio e preferencial em relagdo a quaisquer outras atividades universitarias, exceto as referentes aos érgdos que Ihe sejam superiores.
§ 12 Serdo consideradas justificativas para faltas, desde que comprovadas por documento:

a) Motivo de satde;

b) Direito assegurado por legislagdo especifica;

c) Motivo profissional relevante, comprovado por documento, a critério do Comité.

§ 22 Os avisos de auséncia nas reunides deverdo ser enviados pelos membros do Comité ao correio eletrénico da SACT (sact@ unila.edu.br), em até 2 (duas) horas antes das reunides.

§ 32 As justificativas para as faltas deverdo ser enviadas ao correio eletrénico da SACT (sact@ unila.edu.br), em até 15 (quinze) dias ap6s as reunides.

§ 42 0 membro que tiver 3 (trés) faltas sem justificativa serd desligado do Comité.

Art. 82 As reunides do Comité sdo publicas, permitindo a participagdo de convidados para prestagdo de esclarecimentos sobre assuntos especificos, sem direito a voto, e de outros ndo membros interessados, sem direito a voto e voz, exceto, no
ultimo caso, quando esta for concedida por um dos membros do Comité.

Paragrafo uUnico. Durante a discussdo de assuntos que o Comité considere de cardter sigiloso, s6 poderdo estar presentes seus membros.

Art. 92 As reunides terdo a duragdo méaxima de 2 (duas) horas.

Parégrafo Unico. Excepcionalmente, a duragdo maxima podera ser prorrogada por mais 30 (trinta) minutos, se assim aprovado pelos membros presentes.

Art. 10. Havendo quérum, o Presidente declarara aberta a reunido. Em seguida, terd inicio a fase do expediente com, no maximo, 30 (trinta) minutos, passando-se depois a ordem do dia, quando serdo discutidos e votados os assuntos constantes da
pauta.

Art. 11. Apresentado um assunto pelo Relator(a) designado(a), proceder-se-a a discussdo, facultando-se a palavra a cada um dos presentes, pelo prazo de 5 (cinco) minutos, prorrogdveis por mais 5 (cinco) minutos, a juizo do Presidente.

Art. 12. A questdo de ordem, que devera ser claramente formulada, com indicagdo das disposi¢des regimentais ou estatutdrias, cuja observancia se pretenda esclarecer, sera decidida em definitivo pelo Presidente.

Art. 13. Nenhum participante podera exceder o prazo de 3 (trés) minutos na formulagdo de questdo de ordem.

Art. 14. Qualquer participante podera falar pela ordem, por 3 (trés) minutos, para reclamar a observancia de expresso dispositivo deste Regimento ou pedir informag&es sobre matéria em debate.

Art. 15. Para apartear um colega, o participante devera solicitar-lhe permissdo, ndo podendo ultrapassar o prazo de 1 (um) minuto.
§ 12 Nao serdo permitidos apartes paralelos ao discurso.
§ 22 Quando o orador estiver a falar pela ordem, ou para encaminhar votagdo, ndo serdo permitidos apartes.

§ 32 Os apartes serdo breves e corteses.

Art. 16. Antes do encerramento da discussdo, é possivel a concessdo de vista da matéria em debate a quem a solicite, com obrigagdo de o requerente apresentar seu voto no prazo estabelecido pelo Presidente.

Paragrafo unico. Se houver impugnagdo justificada ao pedido de vista, o Comité decidird sobre sua concessao.

Art. 17. As decisdes do Comité serdo tomadas por maioria simples de votos dos membros presentes a reunido, salvo exigéncia de quérum especial prevista em texto legal estatutdrio regimental.
§ 12 No caso de empate, caberd ao Presidente eventual voto de desempate.
§ 22 Tém direito a voto apenas os membros titulares do Comité presentes na reunido.

§ 32 0 membro do Comité perde seu direito a voto quando for discutida matéria de seu interesse pessoal, de seu conjuge ou de familiares com parentesco até de segundo grau.

Art. 18. Os trabalhos de cada reunido devem, obrigatoriamente, ser registrados em ata.

§ 12 O Presidente enviara a ata por mensagem eletrénica institucional aos membros presentes na reunido em até 48 (quarenta e oito) horas ap6s a reunido, os quais terdo 48 (quarenta e oito) horas para fazerem a apreciagdo/correcdo/edicdo.
Passado este prazo, o Presidente processara as corre¢des/edi¢des e a ata sera considerada aprovada, sendo entdo inserida no SIPAC para assinatura de todos os membros do Colegiado presentes na reunido.

§ 29 As atas do Comité, apds sua aprovagdo, serdo publicadas na pagina da SACT na internet (https://portal.unila.edu.br/sact).

Capitulo Il

Dos Membros do Comité

Art. 19. Compete aos Membros do Comité:

| - Colaborar com o Presidente no desempenho de suas atribui¢des;

Il - Comparecer as reunides, informando eventual impedimento para o comparecimento;
Il - Apreciar, aprovar e assinar ata de reunido;

IV - Debater e votar a matéria em discussdo;

V - Requerer informag@es, providéncias e esclarecimentos ao Presidente;

VI - Realizar estudos, apresentar proposi¢des, apreciar e relatar as matérias que Ihes forem atribuidas.

Capitulo Il

Da Presidéncia

Art. 20. S3o atribui¢des do Presidente do Comité:

| - Convocar e presidir as reunides;

I - Encaminhar as decisdes do Comité;

11l - Designar relator ou comissdo para estudo de matéria do Comité, quando pertinente;
IV - Submeter & apreciagdo e a aprovagdo do Comité a ata da sessdo anterior;

V - Dar posse aos membros do Comité;


https://portal.unila.edu.br/sact
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VI - Decidir, ad referendum, em caso de urgéncia, sobre matéria de competéncia do Comité.

Capitulo IV

Das Comissdes Especiais Temporarias
Art. 21. O Comité podera constituir Comissdes Especiais Temporarias para exame de assuntos especificos.
§ 12 Excepcionalmente, as Comissdes poderao ser integradas por membros externos ao Comité.

§ 22 Em caso de urgéncia, o Presidente podera criar Comissdes Especiais Temporarias ad referendum do Comité.

§ 32 Os documentos elaborados por essas Comissdes (estudos, pareceres, relatdrios, etc) serdo submetidos a apreciagdo do Comité.

TiTuLo v

DAS DISPOSIGOES FINAIS
Art. 22. Os casos omissos neste regimento serdo declarados pelo voto da maioria absoluta do Comité, respeitadas as normativas vigentes na UNILA.
Art. 23. Este Regimento entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo.

RICARDO MOREL HARTMANN

PRO-REITORIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

EDITAL N2 27, DE 18 DE JUNHO DE 2025

Homologagdo Final e Resultado do processo seletivo para o Programas de Mobilidade Académica AUGM-Escala Graduagdo,
para o segundo semestre de 2025.

A PRO-REITORA DE RELACOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS designada pela Portaria no 282/2023/GR, publicada no Boletim de Servico no 110, de 21 de junho de 2023 e, a partir de competéncia delegada pela Portaria no 287/2020/GR,
considerando o processo eletrdnico associado N @ 23422.011163/2025-19, RESOLVE:

Publicar a homologagdo final das inscri¢des e o resultado provisério para o processo seletivo do Programa de Mobilidade Académica AUGM-Escala Graduagdo, para o segundo semestre de 2025.

Art. 1 Tabela de homologagdo final.

Nome Completo Universidade de Destino/Nivel Itad
Beatriz Matesco Cordeiro Universidad de la Republica Homologada
Guillermo David Soto Giraldo Unlv.ersldad Nacional de H I }
Hurlingham
Joyse Stephany de los Milagros Castro Universidad de la Republica H N
Costa
Nicole Elvira Calli Correa Universidad de la Republica H I |
Rosangel Gallardo Rodriguez Universidad de la Republica Homologada
Serena Vinicius de Oliveira Zorel Universidad de la Republica H;
Art. 2 - Resultado e classificagdo proviséria:
Pontuagdo Final
Nome Completo Universidade de Destino 5.1.2 - | Maximo 34/[5.1.2 - Il Maximo 12((5.1.2 - Il Maximo 12| 512 -V 512 - V|[5.1.2 - VI Maximo||- Max. c -
pontos pontos pontos 16 16 10 Pontos
100
Serena Vinicius de Oliveira Zorel ﬁ:;‘fg;'c‘iad de a3y 00 8,64 12,00 16,00 - 10,00 80,64 10 Aprovada - Universidad de la Republica
"~ Universidad de la . N -
Gallardo P 32,32 8,99 12,00 4,00 - 10,00 67,32 22 /Aprovada - Universidad de la Republica
Guillermo David Soto Giraldo ||UMiversidad Nacional defl;; 39 10,12 9,00 - . 10,00 62,50 32 pprovada - Universidad  Nacional - de
Hurlingham Hurlingham
Nicole Elvira Calli Correa Universidad de a3 59 8,00 9,00 - - 10,00 58,38 42 Usta de Espera - Opgio por outra
Republica universidade - Prioridade 1
Beatriz Matesco Cordeiro Universidad - de al3; 5, 0,49 12,00 4,00 - 0,00 57,71 5o lista de Espera - Opedo por outra
Republica universidade - Prioridade 2
Joyse Stephany de los Milagros. Umv’ers.ldad de la 32,36 12,00 3,00 i i 10,00 57,36 60 LIS.ta d_e Esperé - Opgdo por outra
Castro Costa Republica universidade - Prioridade 3
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Art. 3 - Os/As candidatos/as com poderdo apresentar recurso ao resultado mediante formulario do anexo |, que devera ser entregue através do e-mail mobilidade.proint@ unila.edu.br, com o assunto: "Recurso Resultado - Edital 19/2025 - ESCALA

Graduagdo 2025.2", até o dia 23/06/2025. N3o serdo aceitos recursos em qualquer outro formato.

Art. 4 - Os casos omissos serdo resolvidos pela PROINT.

ANEXO VIIl - FORMULARIO PARA RECURSO A PRO-REITORIA DE RELAGOES INTERNACIONAIS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO AMERICANA

Referente ao edital n2 19/2025,

Prezados Senhores,

Eu, candidato(a) do processo seletivo para o Programa Mobilidade Internacional, CPF n2
apresentar o seguinte recurso*:

1) Motivo do recurso (indique que item do Edital vocé considera que foi descumprido)

,sob a matricula n?

na UNILA, venho através deste

2) Justificativa fundamentada (diga por que vocé acha que o item foi descumprido)

3) Solicitagdo (com base na justificativa acima, apresente o que vocé pretende que seja

reconsiderado)

Assinatura do Estudante

*0 limite de linhas deve ser respeitado no ato da solicitagdo do recurso.

SUELLEN MAYARA PERES DE OLIVEIRA

PRO-REITORIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

PORTARIA N2 48, DE 18 DE JUNHO DE 2025

Instituir a Banca de Seleg¢do do Processo Seletivo de Indigenas — PSIN, com ingresso no ano letivo de 2026, para atuar na

etapa de avaliagdo documental e classificagdo.

A PRO-REITORADE RELAGOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS, designada pela Portaria UNILA n2 282/2023/GR e o PRO-REITOR DE GRADUAGAO, designado pela Portaria UNILA n® 234/2023/GR, no uso de suas atribuicdes delegadas pelas
Portarias UNILA n2 287/2020/GR e n2 280/2020/GR, respectivamente, publicadas no Boletim de Servico n? 73, de 21 de agosto de 2020, e, considerando o Regimento Geral da Unila art. 129, §29, a Resolugdo n2 09/2021/COSUEN, de

13 de setembro de 2021, bem como o Edital n2 06/2024/PROINT, de 18 de margo de 2024 e o processo associado n2 23422.002101/2025-16,

Resolvem:

Art. 12 Instituir a Banca de Sele¢do responsavel pela avaliagdo documental e classificagdo das candidaturas do Processo Seletivo de Indigenas (PSIN), para ingresso no ano letivo de 2026.

Art. 22 A banca serd composta pelos seguintes membros:

|

Suellen Mayara Peres de Oliveira, Siape 2126068, Pr6-Reitorade Relagdes Institucionais e Internacionais, presidente;

~

Fabiana Lagasse, Siape 2142129, representante titular da Pro-Reitoria de Relagdes Institucionais e Internacionais (PROINT);

w

Vanessa Viquetti Lowenberg,, Siape 3475456, representante suplenteda Pré-Reitoria de Relagdes Institucionais e Internacionais (PROINT);

>

Alexandre da Paz, Siape 2140293, representante titularda Pré-Reitoria de Graduagdo (PROGRAD);

w

Cristiani Hembecker Bonfim, Siape 1820707, representante titularda Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE);

o

Lorena Silva Martins, Siape 2415124, representante suplenteda Pré-Reitoria de Assuntos Estudantis (PRAE);

~

Félix Ceneviva Eid, Siape 1000767, representante titular do curso de Musica (CMUS/ILAACH);

]

Analia Chernavsky, Siape 2090376, representante suplente do curso de Musica (CMUS/ILAACH);

w0

Fabricio Dalcin Castilha, Siape 2343408, representante titular do Instituto Latino-Americano de Arte, Cultura e Histéria (ILAACH);

1

15

. Clovis Antonio Brighenti, Siape 2093471, representante suplentedo Instituto Latino-Americano de Arte, Cultura e Histéria (ILAACH);

1

| o

Marcia Medeiros, Siape 1908259, representante titular do Instituto Latino-Americano de Tecnologia, Infraestrutura e territério (ILATIT);

1

o

. Christopher Jonas Teles, Siape 1908318, representante titulardo Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza (ILACVN);

1

w

Gustavo De Jesus Lopez Nunez Siape 2902688, representante suplente do Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza (ILACVN);

1

>

Carlos Alexsander Benitez, Siape 2150058, representante titular do Instituto Latino-Americano de Economia, Sociedade e Politica (ILAESP);

1!

.

Juliana Domingues, Siape 2306677, representante suplente do Instituto Latino-Americano de Economia, Sociedade e Politica (ILAESP);

1

o

. Claudineia Pires, Siape 3352702, representante da Divisdo de Processos Editoriais, selecionada por meio da chamada publica;

1

N

Cristiane Dutra Struckes, Siape 2146789, representante da Se¢do de Mobilidade Académica, selecionada por meio da chamada publica;
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18. Jonatas Filipe Rodrigues Gerke, Siape 2232760, representante da Divisdo de Fomento a Pesquisa, selecionada por meio da chamada publica;

19. Jessica Aparecida Soares, Siape 2199897, representante do Departamento de Pesquisa, selecionada por meio da chamada publica;

20. Liciane Roling, Siape 2142855, representante da Se¢do de Acompanhamento de Convénios, selecionada por meio da chamada publica;

21. Christopher Jonas Teles, Siape 1908318, representante da Secretaria Académica de Apoio as Coordenagdes do Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza, selecionado por meio da chamada publica;
22. Flavia Caroline Correia Valvassori, Siape 2145388, representante do Departamento de Gestdo de Moradias, selecionada por meio da chamada publica;

23. Simone Cristina Camargo, Siape 3352753, representante da Secretaria Académica de Apoio as Coordenagdes do Instituto Latino-Americano de Ciéncias da Vida e da Natureza, selecionadapor meio da chamada publica;
24. Michael Jackson da Silva Lira, Siape 1739987, representante do Instituto Latino-Americano de Tecnologia, Infraestrutura e Territério, selecionado por meio da chamada publica;

25. Milene Miranda Almeida Lira, Siape 2159787, representante da Divisdo de Apoio Logistico aos Laboratérios, selecionada por meio da chamada publica;

26. Bianca Petermann Stoeckl, Siape 2129062, representante da Divisdo de Concursos e Selegdes, selecionada por meio da chamada publica;

27. Eder do Nascimento, Siape 3050917, representante do Departamento de Promocg3o e Vigilancia a Sadde, selecionado por meio da chamada publica;

28. Eliane Augustin do Nascimento, Siape 2141711, representante da Divisdo de Convénios Nacionais e Internacionais, selecionada por meio da chamada publica;

29. Fernanda Sobral Rocha, Siape 2190919, representante da Sec¢do de Organizagdo de Bancas, selecionada por meio da chamada publica;

30. Washington Ferreira da Silva, Siape 1260725, representante do Departamento de Relagdes Etnico Raciais e Diversidade Cultural, selecionado por meio da ch da publica;

31. Giovaime Orso Vieira, Siape 2168571, representante da Biblioteca Latino-Americana, selecionado por meio da chamada publica;

Art. 32 Participardo dos trabalhos como apoio técnico as servidoras:

1. Fabiola Belini, siape 2142297, servidora lotada na Se¢do de Apoio ao Estrangeiro(SAE/PROINT), como Coordenadora das atividades Banca.

2. Beatriz de Arruda Dias, siape 1922446 servidora lotada na Sec¢do de Apoio ao Estrangeiro(SAE/PROINT), como apoio técnico;

3. Andrea da Silva de Barros, servidora lotada na Se¢do de Apoio ao Estrangeiro(SAE/PROINT), como apoio técnico;

Art. 42 Os trabalhos da banca serdo desenvolvidos, de forma presencial,no periodo de 23 de julho a 29de julhode 2025 e dos dias 05 de agosto a 07 de agosto, podendo ser prorrogado.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR SUELLEN MAYARA PERES DE OLIVEIRA

PRO-REITORIA DE RELAGOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS

PORTARIA N¢ 49, DE 18 DE JUNHO DE 2025

Instituir a Banca de Selegdo responsdvel pela etapa de confirmagdo de pertencimento étnico do Processo Seletivo de
Indigenas — PSIN, com ingresso no ano letivo de 2026.

A PRO-REITORADE RELAGOES INSTITUCIONAIS E INTERNACIONAIS, designada pela Portaria UNILA n® 282/2023/GR e o PRO-REITOR DE GRADUAGAO, designado pela Portaria UNILA n® 234/2023/GR, no uso de suas atribuigdes delegadas pelas
Portarias UNILA n2 287/2020/GR e n2 280/2020/GR, respectivamente, publicadas no Boletim de Servico n? 73, de 21 de agosto de 2020, e, considerando o Regimento Geral da Unila art. 129, §22, a Resolugdo n2 09/2021/COSUEN, de
13 de setembro de 2021, bem como o Edital n2 09/2025/PROINT, de 31 de margo de 2025 e o processo associado o n? 23422.002101/2025-16,

RESOLVEM:

Art. 12 Instituir a Banca de Sele¢do responsavel pela etapa de confirmagdo de pertencimento étnicodas candidaturas do Processo Seletivo de Indigenas(PSIN), para ingresso no ano letivo de 2026.

Art. 22 A banca serd composta pelos seguintes membros:

| o

Clovis AntonioBrighenti, Siape 2093471, representante da Comissdo Permanente de Acesso e Permanéncia dos Povos Indigenas na UNILA (CAPPI), na qualidade de presidente;

N

Washington Ferreira da Silva, Siape 1260725, representante titularda Comissdo de Acesso e Permanéncia de Povos Indigenas na UNILA (CAPPI);

w

Fernanda Sobral Rocha, Siape 2190919, representante suplente da Comissdo Permanente de Acesso e Permanéncia dos Povos Indigenas na UNILA (CAPPI);

>

Fabiola Belini, Siape 2142297, representante titular da Pré-Reitoria de Relagbes Institucionais e Internacionais (PROINT);

«

. Beatriz de Arruda Dias, Siape 1923446, representante titular da Pré-Reitoria de Relagdes Institucionais e Internacionais (PROINT);

d

Fabiana Cristiane Lagasse, Siape 2142129, representante titularda Pré-Reitoria de Relagdes Institucionais e Internacionais (PROINT);

~

Vanessa Viquetti Lowenberg, Siape 3475456, representante titular da Pré-Reitoria de Relages Institucionais e Internacionais (PROINT);

o

Andrea da Silva de Barros, Siape 3475457, representante titular da Pré-Reitoria de Relagdes Institucionais e Internacionais (PROINT);

bl

Leila Yatim, Siape 2145929, representante titular da Pro-Reitoria de Relages Institucionais e Internacionais (PROINT);

Art. 32 Os trabalhos da banca serdo desenvolvidos nos dias: 14a 18de julhode 2025, podendo ser prorrogado.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ANTONIO MACHADO FELISBERTO JUNIOR SUELLEN MAYARA PERES DE OLIVEIRA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 542, DE 18 DE JUNHO DE 2025
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Concede Progressao Funcional ao servidor ZENO SOARES CROCETTI, Professor do Magistério Superior.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, EM EXERCICIO, designado pela Portaria Progepe n2 21, de 08 de janeiro de 2024, tendo em vista a delegagdo de competéncia

conferida pela Portaria Progepe n? 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com a Lei n2 12.772, de 28 de dezembro de 2012; o Parecer n. 00002/2024/CFEDU/SUBCONSU/PGF/AGU e a Resolugdo Consun ne 35, de 15
de outubro de 2018; e o processo n? 23422.024362/2024-14, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Progressdo Funcional ao servidor ZENO SOARES CROCETTI, Professor do Magistério Superior, Siape 1017003, Classe C, com a denominagdo de Professor Associado, do Nivel 2 para o Nivel 3, a partir de 28/02/2025.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 546, DE 18 DE JUNHO DE 2025

Remove o servidor FELIPE DE ALMEIDA LIMA, Assistente em Administragdo, do Departamento de Operagdes para a Se¢do
de Apoio as Operagdes.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, EM EXERCICIO, designado pela Portaria Progepe n2 21, de 08 de janeiro de 2024, tendo em vista a delegagdo de competéncia

conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o Inciso | do Art. 36 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; Instrugdo Normativa Progepe n? 3, de 13 de fevereiro de 2025; e a
Solicitagdo Eletrdnica n® 16987, RESOLVE:

Art. 12 Remover, a partir de 12/07/2025, o servidor FELIPE DE ALMEIDA LIMA, Assistente em Administracdo, Siape 3475445, do Departamento de Operagdes para a Se¢do de Apoio as Operagdes.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 547, DE 18 DE JUNHO DE 2025

Remove o servidor WILSON GARCIA VALIENTE, Assistente em Administragdo, da Prefeitura Universitaria
para o Departamento de Operagdes.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, EM EXERCICIO, designado pela Portaria Progepe n2 21, de 08 de janeiro de 2024, tendo em vista a delegagio de competéncia

conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o Inciso | do Art. 36 da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990; Instrugdo Normativa Progepe n? 3, de 13 de fevereiro de 2025; e a
Solicitagdo Eletrdnica n? 16988, RESOLVE:

Art. 12 Remover, a partir de 12/07/2025, o servidor WILSON GARCIA VALIENTE, Assistente em Administracdo, Siape 3475460, da Prefeitura Universitaria para o Departamento de Operagdes.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLEYSON CARVALHO CANDIDO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA N2 545, DE 18 DE JUNHO DE 2025

Remove o servidor DANIEL TEOTONIO DO NASCIMENTO, Administrador, do Departamento de Pés - Graduagdo para a
Divisdo de P6s - Graduagdo Stricto Sensu.

O PRO-REITOR ADJUNTO DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, EM EXERCICIO, designado pela Portaria Progepe n2 21, de 08 de janeiro de 2024, tendo em vista a delegagdo de competéncia

conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas atribui¢des, de acordo com o Inciso | do Art. 36 da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de 1990; Instrugdo Normativa Progepe n? 3, de 13 de fevereiro de 2025; e a
solicitagdo eletrénica n? 16985, RESOLVE:

Art. 12 Remover, a partir de 12/07/2025, o servidor DANIEL TEOTONIO DO NASCIMENTO, Administrador, Siape 1955718, do Departamento de Pés - Graduagdo para a Divisdo de Pés - Graduagdo Stricto Sensu.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.
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CLEYSON CARVALHO CANDIDO

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 544, DE 18 DE JUNHO DE 2025

Concede Licenga para Capacitago a servidora LEILANE KARINE ROCHA GUIMARAES, Assistente em Administragéo.

0 PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n 514, de 19 de setembro de 2023, tendo em vista a delegagio de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286,
de 19 agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de suas atribui¢des, e de acordo com o Art. 87 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Decreto n? 9.991, de 28 de agosto de 2019 e suas alteragdes; a Instrugdo Normativa do Ministério da
Economia n2 21, de 12 de fevereiro de 2021; a Resolugdo Consun/Unila n? 16, de 27 de maio de 2014; e o processo n2 23422.009136/2025-86, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitagdo, conforme inciso | do Art. 25 do Decreto n2 9.991/2019, com 6nus limitado, a servidora LEILANE KARINE ROCHA GUIMARAES, Assistente em Administragdo, Siape 2240097, pelo periodo de 11/07/2025 a
05/08/2025, correspondente ao 12 quinquénio, referente ao periodo de 13/07/2015 A 13/07/2020.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 543, DE 18 DE JUNHO DE 2025

Concede Licenga para Capacitacdo a servidora DIANE CASSIA SEBBEN, Nutricionista - Habilitagdo.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de setembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286,
de 19 agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de suas atribuigdes, e de acordo com o Art. 87 da Lei n® 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Decreto n? 9.991, de 28 de agosto de 2019 e suas alteragdes; a Instrugdo Normativa do Ministério da
Economia n? 21, de 12 de fevereiro de 2021; a Resolugdo Consun/Unila n2 16, de 27 de maio de 2014; e o processo n? 23422.011805/2025-80, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitagdo, conforme inciso | do Art. 25 do Decreto n? 9.991/2019, com 6nus limitado, a servidora DIANE CASSIA SEBBEN, Nutricionista - Habilitagio, Siape 1826886, pelo periodo de 01/07/2025 a 14/08/2025,
correspondente ao 22 quinquénio, referente ao periodo de 22/11/2015 a 22/11/2020.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

DEPARTAMENTO DE PROMOGAO E VIGILANCIA A SAUDE

PUBLICACAO NO BOLETIM DE SERVICO N2 144, DE 18 DE JUNHO DE 2025

LICENGAS / CONCESSOES / AFASTAMENTOS.

LICENGAS / CONCESSOES / AFASTAMENTOS

. Mat. . Periodo / Fundamentagio
Servidor SIAPE Cargo Tipo Vigéncia Legal
MICHELE DE OLIVEIRA 1959844 SECRETARIO(A) LICENGA PARA TRATAMENTO DE || 11/06/2025 a || Art. 202 e 203 da
JIMENEZ EXECUTIVO(A) SAUDE 18/06/2025 Lei 8.112/90
TEC. DE LICENCA PARA TRATAMENTO DE || 02/06/2025 a || Art. 202 e 203 da
DANIELA HENRICH 2418764 LABORATORIO AREA SAUDE 03/06/2025 Lei 8.112/90
REGIANE CRISTINA 1826907 TEC. EM ASSUNTOS || LICENGA PARA TRATAMENTO DE || 12/06/2025 a || Art. 202 e 203 da
TONATTO EDUCACIONAIS SAUDE 21/07/2025 Lei 8.112/90
TAMILA FONTANA 2140610 ASSISTENTE EM LICENGA PARA TRATAMENTO DE || 27/05/2025 a || Art. 202 e 203 da
GUIMARAES ALBANO ADMINISTRACAO SAUDE 18/06/2025 Lei 8.112/90
PROF. DO
MARCELA NOGUEIRA 1054043 MAGISTERIO LICENCA PARA TRATAMENTO DE || 05/06/2025 a ||Art. 59 e 60 da LE|
FERRARIO SAUDE 04/07/2025 8.213/91

SUPERIOR




UNILA

ELEN CRISTIANE 5148200 MT(S;EDSO LICENGA PARA TRATAMENTO DE || 05/06/2025 a || Art. 202 e 203 da
SCHNEIDER SUPERIOR SAUDE 12/06/2025 Lei 8.112/90
LICENGA POR MOTIVO DE DOENCA Art. 83 e 203 da
RICARDO GASPAROTTO |[1845936|| ADMINISTRADOR EN PESSOA DA FAMILIA 09/06/2025 Lei 8.112/90
SANDONAID ANDREI |00 o TEC. DE LICENGA PARA TRATAMENTO DE || 05/06/2025 a || Art. 202 e 203 da
GEISLER LABORATORIO AREA SAUDE 06/06/2025 Lei 8.112/90
TAMILAFONTANA ||, ). || ASSISTENTE EM ||LICENGA POR MOTIVO DE DOENGA | 11/05/2025 || Art. 83 e 203 da
GUIMARAES ALBANO ADMINISTRACAO EM PESSOA DA FAMILIA 18/05/2025 Lei 8.112/90
HAMILTON LUIZ LICENGA POR MOTIVO DE DOENCA|| 31/05/2025a || Art. 83 e 203 da
1823953 - ,
MACHADO NUNES ENGENHEIRO-AREA EM PESSOA DA FAMILIA 10/06/2025 Lei 8.112/90
TEC. EM ASSUNTOS || LICENGA PARA TRATAMENTO DE || 1905/2025a ||Art. 202 e 203 da
JAIRAFONSO HECK 12148452/ ey jpcionats SAUDE 12/06/2025 Lei 8.112/90
PROF. DO
MARIA LUCIANAVARRO ) o0 ool il LICENGA PARA TRATAMENTO DE || 12/05/2025 a || Art. 202 e 203 da
LINS BRZEZINSKI SUPERIOR SAUDE 26/05/2025 Lei 8.112/90
PROF. DO
TATIANA PINHEIRO ROCHA| o oo |1 ic oo || ICENGA POR MOTIVO DE DOENGA|| 09/05/2025a | Art. 83 e 203 da
DE SOUZA ALVES SUPERIOR EM PESSOA DA FAMILIA 16/05/2025 Lei 8.112/90

DIANE CASSIA SEBBEN
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