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INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA, INFRAESTRUTURA E TERRITORIO

PORTARIA N2 18, DE 11 DE JUNHO DE 2025

Designa membros para constituirem o Colegiado do Centro Interdisciplinar
Territorio, Arquitetura e Design (CITAD).

O DIRETOR DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE TECNOLOGIA, INFRAESTRUTURA E TERRITORIO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, nomeada pela Portaria n° 284/2021/GR, considerando a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n2 275/2020/GR, o Decreto n2
9.759, de 11 de abril de 2019, no uso de suas atribuicdes, e 0 que consta no processo n2 23422.021946/2021-87, RESOLVE:

Art. 12 Designar os membros para constituirem o Colegiado do Centro Interdisciplinar Territdrio, Arquitetura e Design (CITAD), nos termos da Resolugdo n?
42/2021/Consun e Resolugdo n? 7/2023/Consuni-llatit:

Presidente
JULIANA RAMME

Membros docentes

ANDREIA DA SILVA MOASSAB - Titular

EGON VETTORAZZI - Titular

FABIANA FELIX DO AMARAL E SILVA - Titular
JONATHAN DA SILVA MARCELINO - Titular

KARINE GOMES QUEIROZ - Titular

MARCOS BRITTO - Titular

SERGIO HENRIQUE DE OLIVEIRA TEIXEIRA - Suplente

Membro discente
CESAR ANDRES SANABRIA ARIAS

Membro Técnico Administrativo em Educagdao
Vago

Art. 22 As atribuigBes e fungdes do colegiado estdo dispostas na Resolugdo n2 7/2023 Consuni-llatit.
Art. 32 O mandato dos membros tera vigéncia de 12 (doze) meses a contar da publicagdo desta Portaria.

Art. 42 Revogam-se as Portarias n2 20/2024/llatit, n2 21/2024/Ilatit e n? 14/2025/Ilatit, publicadas, respectivamente, no Boletim de Servico n2 124, de
18/07/2024; n2 128, de 24/07/2024 e n2 76, de 30/04/2025.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de publicagdo no Boletim de Servico.

LEONARDO DA SILVA ARRIECHE

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA

PORTARIA N2 9, DE 11 DE JUNHO DE 2025

Instaura PADD e Designa membros para compor Comissdo Disciplinar
Discente.

O DIRETOR DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-
AMERICANA, nomeado pela Portaria n? 280/2021/GR, tendo em vista a delegacdo de competéncias conferidas pela Portaria n2 275/2020/GR, no uso de
suas atribuicdes, e o que consta no Processo n? 23422.009779/2025-20 e nos termos da Resolugdo n2 03/2021/CONSUN, resolve:
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Art 12 Instaurar o processo administrativo disciplinar discente - PADD, com vistas a tratar dos fatos envolvendo discentes do ILACVN, conforme autos do
processo 23422.009779/2025-20.

Art. 22 Designar para compor Comissdo Disciplinar Discente - CDD no ambito da Comissdo permanente disciplinar discente - CPDD:

Representantes Docentes:

I- CATARINA COSTA FERNANDES - ILACVN

Il - GABRIEL FERRAO MOREIRA - ILAACH

1l - JEFERSON TONIN - ILAESP

IV - JOAO MANOEL LENZ VIANNA DA SILVA - ILATIT
V - ORLINEY MACIEL GUIMARAES - ILACVN

VI- PAULO JUNGUES - ILATIT

VII- VIRGINIA OSORIO FLORES - ILAACH

VIII - VIVIANE DA SILVA ARAUJO - CCE

IX - WILLIAMS UBALDO HUAMANI QUISPE - ILAESP

Representante Discente:
I- ISAIAS HERNANDEZ GALEANO

Representantes TAE:
I- CAROLINA LIMA DELLA MONICA
- PAULO VINICIUS AVELLAR RIVELLO

Art. 32 A vigéncia da comissdo CDD indicada no art 22 é de 50 dias Uteis a contar da publicagdo da presente portaria, podendo ser prorrogada por igual
periodo, conforme disposto no art 28 da Resolu¢do n2 3/2021/CONSUN.

LUCIANO CALHEIROS LAPAS

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA

PORTARIA N2 7, DE 11 DE JUNHO DE 2025

DispGe sobre a alteragdo de membros para compor o Colegiado do Curso
de Graduagdo em Medicina da UNILA.

O DIRETOR DO INSTITUTO LATINO AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA,
nomeado pela Portaria n2 280/2021/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 275/2020/GR, no uso de suas atribuigdes,
e 0 que consta no processo N2 23422.0023308/2023-62,

RESOLVE:

Art. 12 Alterar a Portaria n°36/2023/ILACVN, com publicagdo no Boletim de Servigo n° 216 de 01 de dezembro de 2023 que designou os membros para
constituirem o Colegiado do Curso de Graduagdo em Medicina, grau bacharelado, nos termos da Resolugdo COSUEN N2 007/2014 e da Resoluc¢do Consuni-
ILACVN 12/2022, que passara a vigorar com a seguinte composi¢do:

Tatiana Pinheiro Rocha de Souza Alves - Presidente

Representagdo Docente

Roberto de Almeida (Titular)

Alessandra Pawelec da Silva (Titular)
Andlia Rosario Lopes (Titular)

Rosana Alvarez Callejas (Titular)

Flavio Luiz Tavares (Titular)

Albert Luiz Costa da Costa (Titular)
Francisney Pinto do Nascimento (Suplente)

Representagdo Discente

Sagres Possamai Cristofolini (Titular)

Anjina Arelus (Titular)

Sérgio Garcia de Figueiredo Filho (suplente)

Representagdo dos Técnicos administrativos
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Mateus Schindler (Titular)
Ligia da Fré Winkert (Suplente)

Art. 22 As atribuicdes e fungbes do colegiado estdo dispostas na Resolugdo COSUEN N2 007/2014 e na Resolugdo Consuni-ILACVN 12/2022.
Art. 32 O mandato dos membros terd vigéncia até 01/12/2025.

Art. 49 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

LUCIANO CALHEIROS LAPAS

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA

PORTARIA N2 10, DE 11 DE JUNHO DE 2025

Instaura PADD e Designa membros para compor Comissdo Disciplinar
Discente.

O DIRETOR DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-
AMERICANA, nomeado pela Portaria n? 280/2021/GR, tendo em vista a delega¢do de competéncias conferidas pela Portaria n? 275/2020/GR, no uso de
suas atribuicdes, e o que consta no Processo n? 23422.009327/2025-48 e nos termos da Resolugdo n2 03/2021/CONSUN, resolve:

Art 12 Instaurar o processo administrativo disciplinar discente - PADD, com vistas a tratar dos fatos envolvendo discentes do ILACVN, conforme autos do
processo 23422.009327/2025-48.

Art. 22 Designar para compor Comissao Disciplinar Discente - CDD no ambito da Comissdo permanente disciplinar discente - CPDD:

Representantes Docentes:

I- CATARINA COSTA FERNANDES - ILACVN

I - GABRIEL FERRAO MOREIRA - ILAACH

1l - JEFERSON TONIN - ILAESP

IV - JOAO MANOEL LENZ VIANNA DA SILVA - ILATIT
V - ORLINEY MACIEL GUIMARAES - ILACVN

VI- PAULO JUNGUES - ILATIT

VII- VIRGINIA OSORIO FLORES - ILAACH

VIl - VIVIANE DA SILVA ARAUJO - CCE

IX - WILLIAMS UBALDO HUAMANI QUISPE - ILAESP

Representante Discente:
| - ISAIAS HERNANDEZ GALEANO

Representantes TAE:
| - CAROLINA LIMA DELLA MONICA
I - PAULO VINICIUS AVELLAR RIVELLO

Art. 32 A vigéncia da comissdo CDD indicada no art 22 é de 50 dias Uteis a contar da publicacdo da presente portaria, podendo ser prorrogada por igual
periodo, conforme disposto no art 28 da Resolu¢do n2 3/2021/CONSUN.

LUCIANO CALHEIROS LAPAS

INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA
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PORTARIA N2 8, DE 11 DE JUNHO DE 2025

Instaura PADD e Designa membros para compor Comissdo Disciplinar
Discente.

O DIRETOR DO INSTITUTO LATINO-AMERICANO DE CIENCIAS DA VIDA E DA NATUREZA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACf\O LATINO-
AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 280/2021/GR, tendo em vista a delegagdo de competéncias conferidas pela Portaria n2 275/2020/GR, no uso de
suas atribuicbes, e o que consta no Processo n2 23422.0012126/2025-28 e nos termos da Resolugdo n2 03/2021/CONSUN, resolve:

Art 12 Instaurar o processo administrativo disciplinar discente - PADD, com vistas a tratar dos fatos envolvendo discentes do ILACVN, conforme autos do
processo 23422.0012126/2025-28.

Art. 22 Designar para compor Comissao Disciplinar Discente - CDD no ambito da Comissdo permanente disciplinar discente - CPDD:

Representantes Docentes:

|- CATARINA COSTA FERNANDES - ILACVN

Il - GABRIEL FERRAO MOREIRA - ILAACH

Il - JEFERSON TONIN - ILAESP

IV - JOAO MANOEL LENZ VIANNA DA SILVA - ILATIT
V - ORLINEY MACIEL GUIMARAES - ILACVN

VI- PAULO JUNGUES - ILATIT

VII- VIRGINIA OSORIO FLORES - ILAACH

VIII - VIVIANE DA SILVA ARAUJO - CCE

IX - WILLIAMS UBALDO HUAMANI QUISPE - ILAESP

Representante Discente:
I- ISAIAS HERNANDEZ GALEANO

Representantes TAE:
|- CAROLINA LIMA DELLA MONICA
- PAULO VINICIUS AVELLAR RIVELLO

Art. 32 A vigéncia da comissdo CDD indicada no art 22 é de 50 dias Uteis a contar da publica¢do da presente portaria, podendo ser prorrogada por igual
periodo, conforme disposto no art 28 da Resolugdo n2 3/2021/CONSUN.

LUCIANO CALHEIROS LAPAS

EDITORA UNIVERSITARIA

EDITAL N2 6, DE 11 DE JUNHO DE 2025

Torna publica a homologacgdo do resultado final das eleigdes de membros
titulares e suplentes do Conselho Editorial da EDUNILA, mandato 2025-
2027.

O COORDENADOR DA EDITORA UNIVERSITARIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA (EDUNILA), nomeado pela Portaria n2
35/2025/GR, no uso das atribuicdes que lhe foram conferidas pela Portaria n2279/2020/GR, pela Resolu¢do n2 5/2021/CONSUN e suas alteragbes, bem
como pelo disposto no processo n2 23422.008287/2025-17, torna publica a homologagdo do resultado final das elei¢des de membros titulares e suplentes
do Conselho Editorial da EDUNILA, para o mandato 2025-2027.

1. Homologagdo do resultado final das eleigdes:
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Inscrigdo Nome Segmento Vaga Situacdao
250429100626746||Diego Chozas Ruiz-Belloso Representante do ILAACH titular ||Homologada
250428163110758||Ramon Blanco de Freitas Representante do ILAESP titular |[Homologada
250430142807284||Lucas Ribeiro Mesquita Representante do ILAESP suplente||Homologada
250512194127816||Selma Passos Cardoso Representante do ILATIT titular |[Homologada
. I Representante da P&s-||..
250512211306927||Janice Scheila Kieling " titular |[Homologada
Graduagdo
250429104926172 Jorge Enmanuel Pérez de Represerjtante da Pés- suplente|[Homologada
Zayas Graduagdo
250429154659815||Raulandis Magdariaga Pérez ||Representante da Graduagdo titular |[Homologada

2. Ndo houve recursos.

JULIO DA SILVEIRA MOREIRA

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO A DISTANCIA

EDITAL N2 28, DE 11 DE JUNHO DE 2025

Normas e inscrigdo para a elaboragdo e defesa de Trabalho de Conclusdo de
Curso - TCC da Especializagdo em Gestdo em Saude.

O DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO A DISTANCIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA (UNILA) , considerando a delegacdo de
competéncia conferida pela Portaria n2 291/2020/GR, em conjunto com a Coordenagdo do Curso de Especializagdo em Gestdo em Saiude da UAB/UNILA,
no uso de suas atribuicdes legais e conforme o que consta no processo n? 23422.008741/2025-30, torna publico o presente edital, conforme as
disposi¢Oes a seguir:

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
1.1 O presente Edital torna publica a chamada para inscri¢cdo de discentes que realizardo o Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) da Especializagdo em
Gestdo em Salde, na modalidade a distancia (EaD), ofertada em parceria com o Programa Universidade Aberta do Brasil (UAB), no ambito da

Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana (UNILA).

1.2 O TCC, é considerado requisito obrigatério para obtengdo do certificado da Especializagdo em Gestdo em Saude, modalidade a distancia, em parceria
com o Programa Universidade Aberta do Brasil - UAB na Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana - UNILA.

1.3 As atividades e desempenho académico durante o desenvolvimento do TCC serdo realizados sob a orientagdo e avaliagdo docente.

2. DOS REQUISITOS PARA A DEFESA

2.1 O TCC deve ser desenvolvido segundo as diretrizes daPortaria 04/2025/DED que regulamenta e orienta quanto a conclusdo do curso de Especializagdo
em Gestdo em Saude.


https://atos.unila.edu.br/atos/portaria-n-ordm-4-2025-ded-17495

UNILA

3. DAS INSCRIGOES:
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3.1 As inscri¢des deverdo ser realizadas obrigatoriamente pelos(as) discentes, no periodo de 11 a 16 de junho de 2025, por meio do Portallnscreva
conforme o polo de vinculagdo e desde que atendam aos requisitos para apresentagdo do TCC.

3.2 Cada polo terd um formuldrio de inscri¢do especifico, que devera ser preenchido pelo(a) discente correspondente.

3.3 No caso de ndo preenchimento do formuldrio, entende-se que o(a) discente ndo apresentard o TCC nesta oferta e, portanto, ndo sera
disponibilizado(a) orientador(a) de TCC.
3.4 No formulario, o(a) discente devera informar se necessita de transporte partindo de Foz do Iguagu ou de municipios no trajeto até o Polo de Apoio
Presencial onde sera realizada a defesa do TCC.

3.5 A UNILA disponibilizara transporte de sua sede em Foz do Iguagu-PR ou municipio no trecho até o Polo em que o(a) discente esta matriculado(a).
Demais gastos com transporte, hospedagem e alimentagdo ficardo a cargo do(a) discente.

4. CRONOGRAMA DE PROCEDIMENTOS PARA ELABORACAO E APRESENTAGAO DE TCC:

Polo Data de disponibilizagdo||Data e horario de saida de Foz do Iguacu||Data da apresentagdo de TCC no Polo em que||Data de retorno a
do formulario (Campus Jardim Universitario) 0 estudante esta vinculado Foz do Iguagu

Ubirata 11 a 16/06/2025 26/09/2025 - as 17h30 27/09/2025 - inicio as 08h 27/09/2025

g?:::co 11 a 16/06/2025 03/10/2025 - as 15h 04/10/2025 - inicio as 08h 04/10/2025

Céu Azul ||11 a 16/06/2025 17/10/2025 - as 18h30 18/10/2025 - inicio as 08h 18/10/2025

Goioeré  ||11 a 16/06/2025 24/10/2025 - as 17h 25/10/2025 - inicio as 08h 25/10/2025

Umuaramal|[11 a 16/06/2025 07/11/2025 - as 16h 08/11/2025 - inicio as 08h 08/11/2025

4.1 E de extrema importancia que o(a) discente preencha de forma correta o formulario correspondente ao polo em que esta matriculado(a).

5. DAS DISPOSIGOES FINAIS

5.1 O cronograma de defesa do Trabalho de Conclusdo de Curso e demais orienta¢bes encontram-se naPortaria 04/2025/DED.

5.2 E de responsabilidade do(a) discente tomar ciéncia acerca das diretrizes que regem o TCC e cumprir os procedimentos orientados previamente.

5.3 Os casos omissos serdo resolvidos pela Coordenagdo de Curso da Especializagdo em Gestdo em Saude.

5.4 Duvidas podem ser encaminhadas a Coordenagdo de Curso através do e-mailesp.gestaosaude@ unila.edu.br.

JULIANA DOMINGUES

SANDRO CONRADO JUNIOR

DEPARTAMENTO DE EDUCAGAO A DISTANCIA

EDITAL N2 29, DE 11 DE JUNHO DE 2025



https://inscreva.unila.edu.br/
https://atos.unila.edu.br/atos/portaria-n-ordm-4-2025-ded-17495
mailto:esp.gestaosaude@unila.edu.br
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Torna publico o processo de selecdo de Professor(a) Formador(a) para o
Curso de Pds-Graduagdo Lato Sensu — Especializagdo em RelagGes
Internacionais para Docentes da Educagdo Basica, na modalidade educagdo
a distancia (EaD).

O CHEFE EM EXERGICIO DO DEPARTAMENTO DE EDUCACAO A DISTANCIA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA , designado
pela Portaria n2 197/2025/PROGEPE, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n? 291/2020/GR, e pela Resolugdo n2
22/2022/CONSUN, no uso de suas atribuigbes, considerando, a Lei n2 9.394, de 20 de dezembro de 1996, o Decreto n2 9.057, de 25 de maio de 2017, a Lei
n2 11.273, de 06 de fevereiro de 2006, o Decreto n2 5.800, de 08 de junho de 2006, a Portaria MEC n° 318, de 2 de abril de 2009, a Portaria MEC n2 1.243,
de 30 de dezembro de 2009, a Instrugdo Normativa CAPES n° 1, de 01 de outubro de 2024, a Portaria CAPES n2 309, de 27 de setembro de 2024, e a
Resolugdo CONSUN/UNILA n2 23, de 16 de agosto de 2021, e o que consta no processo n? 23422.012374/2025-79,

RESOLVE:

Tornar publico o processo seletivo para a fungdo de Professor(a) Formador(a) da Especializagdo em RelagGes Internacionais para Docentes da Educagdo
Basica, ofertada na modalidade de Educagdo a Distancia (EaD), em parceria com o Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB).

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O presente processo seletivo tem como objetivo a contratagdo de Professor(a) Formador(a) para atuar na Especializacdo em Relagdes Internacionais
para Docentes da Educagdo Basica, ofertada na modalidade de Educagdo a Distancia (EaD), no ambito da Universidade Federal da Integragdo Latino-
Americana (UNILA), em parceria com o Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB).

1.2 A condugdo do processo seletivo serd de responsabilidade de uma comissdo designada, composta pela Coordenagdo Geral do Programa Universidade
Aberta do Brasil (UAB)/UNILA, pela Coordenacdo do Curso e pelo Departamento de Educacido a Distancia.

2. DO CURSO DE ESPECIALIZAGAO

2.1 O Curso de Especializagdo em RelagGes Internacionais para Docentes da Educagdo Basica, tem por objetivo atrair docentes da Educagdo Basica das mais
diversas areas do conhecimento, sobretudo da area das Ciéncias Sociais e Humanas, que tenham como objetivo a formagdo continuada e especializada em
tépicos contemporaneos das Relagdes Internacionais.

2.2 O objetivo geral do curso é de oferecer formagdo continuada, especializada e critica em Relagdes Internacionais para docentes da Educagdo Basica.
Como objetivos especificos e complementares o curso procura:

a) fornecer instrumentos para seus egressos desenvolverem capacidade analitica dos processos e eventos das Relagdes Internacionais;

b) propiciar aplicabilidade de conhecimento especializado nas Relagdes Internacionais para a formagdo dos alunos da educagdo basica;

c) contribuir para o adensamento da formagdo em Relagdes Internacionais na América Latina de forma gratuita e qualificada.

2.3 Serdo ofertadas 25 (vinte e cinco) vagas para cada um dos seguintes Polos de Apoio Presencial da Universidade Aberta do Brasil (UAB):
a) Polo UAB de Belo Horizonte/MG — Cidade Jardim;

b) Polo UAB de Breves/PA — Aeroporto;

c) Polo UAB de Campo Grande/MS — Santo Antdnio;

d) Polo UAB de Foz do Iguagu/PR — Itaipu Binacional;

e) Polo UAB de Porto Alegre/RS — Agronomia;

f) Polo UAB de Salvador/BA — Paralela.

2.4 O curso tera duragdo de 18 (dezoito) meses, com inicio previsto para agosto de 2025, e sera oferecido de forma totalmente gratuita ao(a) estudante.

2.5 A carga hordria do curso é de 360 (trezentas e sessenta) horas de efetivo trabalho académico, acrescida da apresentagdo do Trabalho de Conclusdo de
Curso (TCC).

2.6 O curso estrutura-se em 3 (trés) modulos.

2.6.1 O primeiro médulo compreende a oferta de uma disciplina introdutéria ao ambiente virtual de aprendizagem AVA/Unila. Trés disciplinas que
oferecem um soélido conhecimento aos discentes sobre as bases cientificas que fundamentam o conhecimento em RelagGes Internacionais e sua
Organizagao.

2.6.2 O segundo mddulo compreende a oferta de disciplinas alinhadas aos principais debates contemporaneos das Relagdes Internacionais. Organizado em
seis disciplinas, esse moédulo possui como objetivo fornecer aos discentes uma formagdo mais ampla e atualizada sobre os temas RelagGes Internacionais.
Nesse moddulo serdo ofertadas disciplinas alinhadas aos temas, problemas, agendas das diferentes areas das relagdes internacionais, dentre elas
integracdo regional, politica internacional, inser¢do internacional, economia politica internacional, desenvolvimento, direitos humanos, raga, meio
ambiente, desenvolvimento, questdes sociais e género e método, ciéncia e conhecimento cientifico.

2.6.3 O terceiro mddulo, compreende a realizagdo do trabalho de conclusdo de curso (TCC), o qual deverd ser entregue ao final do curso. O TCC serd
orientado por docentes do curso e devera versar sobre temas contemporaneos das Relagdes Internacionais e tem como objetivo demonstrar a capacidade
analitica e de interpretagdo do discente. O mesmo devera ser avaliado por banca composta por pelo menos um docente do curso.

2.7 As atividades didatico-pedagoégicas (aulas, chats, foruns, avaliages etc.) realizar-se-do0 no ambiente virtual de aprendizagem da UNILA, por meio de
ferramentas interativas, com mediacdo docente, tutoria e de recursos didatico tecnoldgicos, sistematicamente desenvolvidos de modo sincrono e
assincrono, e também por meio de encontros que deverdo seguir o calenddrio académico do curso.
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2.8 Entende-se por encontro presencial obrigatério o momento em que o(a) discente deve comparecer ao Polo de Apoio Presencial escolhido no processo
de selecdo, permanecendo a ele vinculado para a participagdo em atividades presenciais: avaliagdes, seminarios ou correlatos, tutorias presenciais, entre

outros.

3. DAS VAGAS

3.1 Estdo abertas por este Edital oito vagas de Professor(a) Formador(a) responsavel pela condugdo das disciplinas do Curso de Especializagdo em RelagGes
Internacionais para Docentes da Educagdo Basica, conforme quadro a seguir:

Quadro 1 - Relagdo de vagas por disciplina e formagdo exigida

Disciplina Ementa CH* Periodo de Vagas||Formagdo minima exigida
oferta
Mestrado na drea de RelagGes
Dinamica da Integracdo em diferentes ambientes. Organizagdo de Internacionais e Ciéncia Politica,
sistemas de EaD: processos de comunicagdo, processos de tutoria e ou Mestrado em dreas afins
avaliagdo. Relagdo dos sujeitos da pratica pedagdgica no contexto da 18/08/2025 (Antropologia, Educacdo,
EAD. Ambientes Virtuais de Ensino-Aprendizagem(AVEA): estratégias de a Filosofia, Geografia, Histdria,
interacdo. Metodologias Digitais. 14/09/2025 Sociologia, Direito, Economia,
Pedagogia, Letras, Economia,
Introducsio a EaD 45h 1 Administragdo e Direito).
Mestrado na area de Relagbes
Internacionais e Ciéncia Politica,
ou Mestrado em dreas afins
(Antropologia, Educacdo,
O processo de insergdo internacional do Brasil e a formulagdo da Politica Filosofia, Geografia, Histdria,
. Externa Brasileira no século XX e XXI. Parcerias Estratégicas do Brasil. Sociologia, Direito, Economia,
Relagoes. . Modelos de inser¢do internacional brasileira. Multilateralismo e 15/09/2025 Pedagogia, Letras, Economia,
:rte!tesrilr\ea\i:;c;nals Integracdo Regional. 45h ||a 1 Administracdo e Direito).
12/10/2025
Mestrado na drea de RelagGes
Mapeamento e aprofundamento das diferentes construgdes tedricas e Internacionais e Ciéncia Politica,
reflexGes acerca da paz ao longo da histéria. Problematizagdo das ou Mestrado em dreas afins
diferentes materializagGes da Paz no cendrio internacional ao longo do (Antropologia, Educacdo,
tempo. Paz e Teorias das RelagGes Internacionais. Comunicagdo ndo- Filosofia, Geografia, Histdria,
violenta. 13/10/2025 Sociologi.a, Direito, Econom?a,
Estudos para a Paz 45h |la 1 Peda.gc.Jg|a, ) Letra.s, . Economia,
09/11/2025 Administragdo e Direito).
Mestrado na d4rea de RelagOes
Internacionais e Ciéncia Politica,
ou Mestrado em dreas afins
(Antropologia, Educagdo,
Filosofia, Geografia, Histdria,
Organizacdes A natureza e o papel das OrganizagBes Internacionais. Concepgdo, 10/11/2025 Sociologi.a, Direito, Economia,
Internacionais consolidagdo e transformagdes. OrganizagGes intergovernamentais e||45p (|5 1 Peda.g(.nga, _Letras, Economia,
supranacionais. Organizagdes globais e regionais. 07/12/2025 Administragdo e Direito).
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Mestrado na drea de RelagOes
Internacionais e Ciéncia Politica,
ou Mestrado em dreas afins
(Antropologia, Educagdo,
Filosofia, Geografia, Histdria,

O método cientifico. Investigagdo Cientifica: ldgica, linguagem e método. ; ’ o :
Sociologia, Direito, Economia,

Método, Ciéncia e

8 Paradigmas Cientificos. Verdade Cientifica. Introdugdo aos conceitos 23/02/2026 3 .
g'onhi-cmento bésicos da metodologia. Investigagdo Cientifica como prética social. 45h |la 1 sza.gc?gla, . LEtE.S' . E)conomla,
ientifico ministragdo e Direito).
21/03/2026 ¢
Mestrado na drea de RelagGes
Aspectos tedricos e conceituais. Teorias econdmicas sobre hegemonia, Internacionais e Ciéncia Politica,
ordem mundial e mudanga histérica. Interpretagdes sobre a evolugdo e ou Mestrado em dreas afins
dindmica do sistema capitalista.  Politica Internacional e (Antropologia, Educagdo,
Desenvolvimento desigual. A insergdo internacional da América Latina na Filosofia, Geografia, Historia,
economia global. Dependéncia e desenvolvimento na América Latina. 23/03/2026 Sociologia, Direito, Economia,
Economia Politica e a5h lla 1 Pedagogia, Letras, Economia,
Desenvolvimento Administracdo e Direito).
18/04/2026 ¢ )
Mestrado na d4rea de RelagOes
Internacionais e Ciéncia Politica,
ou Mestrado em 4dreas afins
(Antropologia, Educagdo,
Filosofia, Geografia, Histdria,
Sociologia, Direito, Economia,
Integracio 20/04/2026 | 8t .
Regional Latino-||Teorias da Integragdo. Padrdes de relagSes de integragdo regional.||ss5p |15 1 Pe agogla, NLetra.s,. Economia,
Americana Regionais. As perspectivas latino-americanas da Integracio Regional. 15/05/2026 Administracdo e Direito).
A ampliagdo dos debates contemporaneos nas Relagdes Internacionais.
As relagdes |nternaC|ona.|s ea p0~||t|ca global. Os atores ndo-estatais e Mestrado na 4rea de Relacdes
suas agendas de luta. A intercessdo entre pautas, agendas e estruturas Internacionais e Ciéncia Politica
de opressdo. Desigualdade, género, raga, etnia, e as especificidades do . Y
lati . A relac ou Mestrado em dreas afins
contexto latino-americano. A relagdo entre (Antropologia, Educacsio,
. . atores coletivos, Estado e organizagOes internacionais. F|Io'soﬁa{ Gef’gfaﬁa' H|stor!a,
Interseccionalidade 18/05/2026 Sociologia, Direito, Economia,
nas Relagbes 45 |la 1 Pedagogia, Letras, Economia,
Internacionais 12/06/2026 Administragdo e Direito).

4. DAS BOLSAS

4.1 O(A) Professor(a) Formador(a) desenvolvera suas atividades durante o periodo de oferta da disciplina para a qual for selecionado(a), fazendo jus ao
recebimento de uma bolsa a cada 15 (quinze) horas de efetiva atuagdo.

4.1.1 As vagas ofertadas neste Edital garantem direito a bolsa, conforme disposto na Portaria CAPES n2 309/2024.
4.1.2 O valor mensal da bolsa é de RS 1.850,00 (um mil oitocentos e cinquenta reais).

4.2 O pagamento das bolsas serd efetuado diretamente pela Coordenagdo de Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES), por meio de
depdsito bancario em conta individual, de acordo com as normas e orientagdes administrativas estabelecidas pelo 6rgdo.

4.3 As bolsas do Sistema Universidade Aberta do Brasil (UAB) ndo poderdo ser acumuladas com outras bolsas cujo pagamento tenha por base a Lei n?
11.273/2006, bem como com bolsas concedidas pela CAPES, pelo Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico (CNPq) ou pelo Fundo
Nacional de Desenvolvimento da Educagdo (FNDE), salvo nos casos expressamente autorizados por regulamentagao especifica.

4.3.1 Excepcionalmente, é permitido o acimulo da bolsa de Professor(a) Formador(a) da UAB com bolsas de Produtividade em Pesquisa (PQ) ou de
Desenvolvimento Tecnolégico e Extensdo Inovadora (DT), ambas concedidas pelo CNPq, conforme disposto na Portaria Conjunta CAPES/CNPq n2 2/2013.

4.3.1.1 Os(as) bolsistas PQ e/ou DT que forem convocados(as) para assumir a bolsa da UAB deverdo apresentar a declaracdo constante no ANEXO V deste
Edital.

4.4 E vedado o fracionamento da bolsa, sendo esta atribuida de forma integral e exclusiva ao(a) bolsista.

4.5 N3o sera permitido o recebimento de mais de uma bolsa do Sistema UAB referente ao mesmo més, ainda que o(a) bolsista atue em mais de uma
fungdo no ambito do referido sistema.
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4.6 O pagamento da bolsa esta condicionado ao cumprimento das atribuigdes previstas e ao envio do relatério mensal das atividades realizadas pelo(a)
Professor(a) Formador(a).

4.7 A bolsa e o vinculo com o Curso poderdo ser cancelados a qualquer tempo:

a) por solicitagdo do(a) bolsista;

b) a critério da Instituigdo, se constatados ndo-cumprimentos das atribuigdes da fung¢do;

¢) descumprimento da Resolugdo FNDE n2 26/2009; e/ou a auséncia de qualquer um dos requisitos da concessdo, conforme a Portaria CAPES n2 309/2024;
ou

d) em virtude da indisponibilidade de recursos financeiros provenientes da CAPES.

4.8 As atividades desempenhadas no ambito deste Edital ndo configuram, em nenhuma hipdtese, vinculo empregaticio com a UNILA, com a CAPES ou com
qualquer outra instituigdo envolvida.

5. DAS ATRIBUICOES
5.1 As atividades serdo realizadas a distancia, por meio de Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA).

5.2 A carga horaria de atividades para Professor(a) Formador(a) sera de 20 (vinte) horas semanais, a serem cumpridas através de participacGes de reunides
convocadas pela coordenagdo do curso, curso de formagdo, bem como a atuagdo durante a disciplina.

5.3 O(A) Professor(a) Formador(a) devera participar de reunides do Curso, em horario previamente agendado pela Coordenagdo do Curso, quando
convocado.

5.4 A participag¢do como Professor(a) Formador(a) junto ao Curso de Pds-Graduacgdo Lato Sensu - Especializagdo em Relagdes Internacionais para Docentes
da Educagdo Bésica, na modalidade educacdo a distancia, ndo implicara na redugdo da carga horaria e/ou das atividades desempenhadas pelo docente na
Instituicdo.

5.5 O(A) Professor(a) Formador(a) do Curso de Especializagdo em Relagdes Internacionais para Docentes da Educagdo Basica atuara em atividades tipicas
de ensino, de desenvolvimento de projetos de pesquisa e de metodologias de ensino, relacionadas a esse curso ofertado na modalidade a distancia.

5.6 A atribuicdo geral do(a) Professor(a) Formador(a) é a de exercer as agdes didatico-pedagdgicas voltadas ao processo de ensino-aprendizagem e
ministrar os conteudos da disciplina ou orientar as atividades de TCC do curso para a qual foi selecionado(a).

5.7 Sdo atribuigdes do Professor(a) Formador(a):

a) conhecer as ferramentas e funcionalidades que possibilitem a elaboragdo e montagem das atividades sob sua responsabilidade no Curso no AVA
utilizado;

b) desenvolver as atividades no AVA e abrir os espacos de féruns de discussido e de corregdo das atividades durante a orientagdo do TCC;

c) responder questionamentos e/ou duvidas do(a) cursista no que se refere ao conteudo, as atividades e ao processo avaliativo, sempre que
demandado(a) pelos(as) tutores(as) e/ou estudantes no prazo maximo de 48h, exceto finais de semana;

d) respeitar os principios da ética nas discussdes com os(as) discentes e colegas de equipe;

e) elaborar e gravar videos-aula, se necessario;

f) incentivar e auxiliar os(as) discentes(as) na busca de informagdes adicionais nas mais diversas fontes: bibliotecas virtuais, enderegos eletrénicos,
bibliotecas fisicas, entre outras;

g) acompanhar e avaliar os(as) discentes sob sua responsabilidade;

h) verificar a postagem de notas das atividades pedagdgicas no AVA, de acordo com o prazo estabelecido pela Coordenagdo do Curso;

i) comunicar, com antecedéncia de no minimo 15 (quinze) dias, a Coordenagdo do Curso o interesse em desligar-se da fungao, ficando sua liberagdo sujeita
a substituicdo;

j) participar das atividades de formagdo e/ou de atualizagdo desenvolvidas pela UNILA e/ou pela CAPES;

k) participar das reunides de trabalho, em datas e horarios previamente agendados e divulgados pela Coordenagdo do Curso, para o planejamento: i) do
calendario académico e das atividades a serem desenvolvidas; ii) da metodologia de condugdo dos componentes curriculares da matriz do curso; iii) da
elaboragdo de materiais didaticos complementares aos ja definidos pela CAPES, em consonancia com as especificidades da modalidade a distancia; iv) do
sistema de avaliagdo da aprendizagem dos(as) discentes, observando-se o disposto no PPC; v) do sistema de formagdo e acompanhamento dos(as)
tutores(as) selecionados(as);

1) elaborar e apresentar a Coordenagdo do Curso o plano de ensino da disciplina sob sua responsabilidade, em até 10 dias antes do inicio da disciplina;

m) preparar e disponibilizar no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA) da UNILA, em até 10 dias antes do inicio da disciplina: o plano de trabalho em
formato compreensivel aos(as) discentes, o cronograma de atividades, o sistema de avaliagdo, os materiais didaticos, as atividades da disciplina, as
rubricas e os gabaritos correspondentes, entre outros;

n) capacitar os(as) tutores(as) selecionados(as) para atuar em sua disciplina no que tange aos contetidos determinados e as atividades programadas, até a
data de inicio da disciplina;

o) coordenar, acompanhar e orientar as atividades dos(as) tutores(as) atuantes na disciplina sob sua responsabilidade, verificando constantemente a
interagdo e mediagdo realizada, com vistas a favorecer a aprendizagem e a avaliagdo continuada dos(as) discentes, em consonancia com o PPC e mediante
recursos e metodologia previstos no plano de ensino;

p) manter comunicagdo continua com os(as) tutores(as) atuantes na disciplina sob sua responsabilidade;

q) programar, divulgar e realizar encontros sincronos com os(as) discentes, ao longo do desenvolvimento da disciplina para a qual foi selecionado(a), para
o aprofundamento de temas pertinentes e para o esclarecimento de duvidas relativas ao contetdo proposto e as atividades programadas;

r) elaborar a atividade final de avaliagdo da disciplina sob sua responsabilidade, em primeira e segunda chamada, acompanhada de rubrica e de gabarito
pertinente;

s) desenvolver estratégias de acompanhamento das atividades de ensino-aprendizagem no ambito da disciplina que conduz, buscando alternativas
diddatico-pedagdgicas que contribuam para a superagdo das dificuldades que venham a ser identificadas;

t) inserir os resultados da avaliagdo no sistema utilizado, conforme prazo estabelecido no calendario académico;

u) elaborar relatérios sobre as atividades de ensino no ambito de suas atribui¢des, para encaminhamento a Coordenagdo do Curso ou quando solicitado,
inclusive para efetivacdo do pagamento mensal da bolsa de Professor(a) Formador(a);

v) responder pela disciplina sob sua responsabilidade;

w) realizar as demais atribuigdes da fungdo.

5.8 O(A) Professor(a) Formador(a) que ndo atender as suas atribui¢des podera ser desligado(a), a qualquer tempo, pela Coordenagio do Curso.
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6. DOS REQUISITOS

6.1 Os(as) candidatos(as) as vagas de Professor(a) Formador(a) deverdo atender aos seguintes requisitos:
a) ser servidor(a) docente do quadro permanente da UNILA, em efetivo exercicio;

b) ter formagdo minima de mestrado;

c) ter experiéncia comprovada de, no minimo, 01 (um) ano como docente no magistério superior;

d) ter a formagdo na vaga pleiteada, conforme disposto no Quadro 1.

6.1.1 E desejavel que o(a) candidato(a) tenha:

a) experiéncia de docéncia na disciplina;

b) experiéncia em Ensino a Distancia (EaD), como tutor(a) e/ou professor(a);
c) formagdo ou curso de aperfeicoamento voltado a atuagdo em EaD;

d) experiéncia na produgdo de material didatico para curso em Educagdo a Distancia;
e) experiéncia em coordenagdo de projetos de pesquisa.

6.1.2 Ndo havendo o preenchimento das vagas pelo quadro docente da UNILA, é admitida a selegdo de professores(as) externos(as), desde que atendam
os demais requisitos exigidos no item 6.1 “b”, “c” e “d”.

6.1.3 Docentes externos(as) poderdo inscrever-se neste certame, entretanto, docentes do quadro permanente terdo prioridade sob candidatos(as)
externos para efeito da convocagio para assumir a vaga conforme Portaria CAPES n2 309/2024.

6.1.4 Docentes tempordarios(as) da UNILA e técnicos(as) administrativos(as) em educagdo da UNILA poderdo se candidatar como docentes externos(as),
desde que atendidos os requisitos dispostos no item 6.1 “b”, “c” e “d”.

6.1.5 O(a) Professor(a) Formador(a) devera dispor de 20 (vinte) horas semanais para atuar nas atividades do curso, desde que devidamente comprovada a
compatibilidade de horarios na institui¢do, a ciéncia de sua chefia imediata e auséncia de prejuizos as atividades exercidas na Universidade, conforme
declaragdo a ser apresentada no Anexo IV.

6.1.6 Os requisitos exigidos devem ser comprovados unicamente no ato da inscrigdo do(a) candidato(a) a vaga.
6.1.7 E de responsabilidade de cada candidato(a) possuir acesso a internet e computador para a realizacio das atividades do curso.

6.1.8 O(A) Professor(a) Formador(a) poderd utilizar a infraestrutura para EaD disponivel no Polo UAB e/ou na UNILA, se necessario, nos dias e horérios
estabelecidos de funcionamento.

6.1.9 O planejamento das atividades e o cronograma de cada disciplina serdo elaborados de acordo com o Calendario Académico do Curso.

6.1.10 A participagdo como bolsista Professor(a) Formador(a), ndo implicara na inclusdo da carga hordria da fungdo na UAB nos encargos e na carga horaria
de atuac¢do docente na UNILA, nem na redugio da carga horaria e/ou das atividades desempenhadas pelo(a) candidato(a) na Instituicdo.

6.1.11 A atuagdo como bolsista da UAB/CAPES devera ocorrer independente de estar em férias, licenga ou afastamento (de até um més) em seu vinculo
profissional na UNILA.

7. DA INSCRICAO
7.1 0 periodo de inscri¢do esta estabelecido no Cronograma, conforme Anexo | deste Edital.

7.2 As inscrigBes sdo gratuitas e serdo realizadas em formuldrio eletrénico disponibilizado via internet, no enderego https://inscreva.unila.edu.br/.

7.2.1 O formuldrio eletrénico devera ser devidamente preenchido, com os dados e documentos solicitados a serem anexados, e enviado.
7.2.2 Ndo serdo aceitas inscrigdes ou documentos por forma distinta da prevista no item 7.2, nem fora do periodo estabelecido no Cronograma.
7.3 Em caso de recebimento de mais de uma inscrigdo de um(a) mesmo(a) candidato(a) sera considerada valida apenas a Ultima inscri¢do realizada.

7.4 Ao se inscrever no processo de selegdo regido por este Edital, o(a) candidato(a) aceita suas condiges e autodeclara estar ciente do seu contetdo e das
normativas que o regem, bem como quanto a veracidade das informagdes prestadas, observando o estabelecido no art. 299 do Decreto-Lei n? 2.848, de 7
de dezembro de 1940.

7.4.1 O(a) candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e aos critérios estabelecidos neste Edital serd automaticamente
eliminado(a) da selegdo.

7.4.2 A constatagdo de quaisquer irregularidades na documentagdo apresentada implicard na desclassificagdo do(a) candidato(a) a qualquer tempo, sem
prejuizo das medidas legais cabiveis.

7.5 A Universidade ndo se responsabiliza por inscrigdes ndo efetivadas em decorréncia de eventuais problemas técnicos e de rede, nem pela falta de
documentos ou dificuldade de envio dos mesmos.

7.6 No ato da inscrigdo, o(a) candidato(a) devera anexar, no campo especifico do formulario eletrénico, os seguintes documentos:

a) declaragdo funcional, conforme aplicavel:

| - para docentes efetivos da UNILA: declaragdo emitida pelo Sistema Integrado de Gestdo de Recursos Humanos (SIGRH), aba “Servigos”, opgdo
“Declaragdo Funcional”;

Il - para candidatos(as) vinculados(as) a outras institui¢des: declaragdo funcional expedida pela instituicdo em que atua;

Il - para aposentados(as) ou desempregados(as): declaragdo de préprio punho informando essa condigdo;

b) cépia (frente e verso) dos diplomas de graduacgdo, especializagdo, mestrado e doutorado, se houver;

c) comprovante de experiéncia docente no magistério superior, com no minimo 1 (um) ano;

d) comprovante de experiéncia na disciplina pleiteada, se houver;
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e) comprovante de formagdo ou aperfeicoamento em Educagdo a Distancia e/ou no uso de tecnologias educacionais voltadas para essa modalidade, se
houver;

f) comprovante de experiéncia em Educagdo a Distancia, na condigdo de docente ou tutor(a), se houver;

g) comprovante de experiéncia em coordenagdo de projetos de pesquisa, se houver;

h) comprovante de experiéncia na produgdo de material didatico para cursos na modalidade de Educagdo a Distancia;

i) declaragdo de compatibilidade de atividades e disponibilidade de carga horaria de 20 (vinte) horas semanais, conforme modelo disponibilizado no
ANEXO IV.

7.6.1 Serdo aceitos somente diplomas de cursos devidamente reconhecidos.
7.6.2 Caso o(a) candidato(a) ndo possua diploma podera ser anexado certificado de conclusdo de curso e o respectivo histérico do curso realizado.

7.6.3 Para comprovagdo da experiéncia docente no magistério superior, serdo aceitos os seguintes documentos:

a) copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, com informagdes claras sobre o cargo exercido e o periodo trabalhado;

b) cépia de contrato de trabalho, com informagdes claras sobre o cargo exercido e o periodo trabalhado;

c) certiddo, atestado ou declaragdo de tempo de servico emitido pela instituigdo empregadora, informando o cargo exercido e o periodo de inicio e
término do trabalho.

7.6.3.1 Nao serdo aceitas como experiéncia docente as comprovagdes de atuagdo de monitoria ou estagio em docéncia realizados durante o curso de pos-
graduacdo.

7.6.3.2 Para comprovagdo da experiéncia na disciplina pleiteada serdo aceitos Planos Individuais de Trabalho Docentes (PITD), devidamente aprovados, ou
declaragdo que informe a disciplina e o periodo correspondente ministrado pelo candidato(a), expedida pela Institui¢cdo, ou Plano de Ensino da disciplina
autenticada pela Instituigdo de Ensino.

7.6.3.3 Para comprovacdo da experiéncia profissional como docente ou tutor(a) em ensino a distancia, serdo aceitos os seguintes documentos:
a) declaragdo ou certificado de participagdo indicando a carga horéria e a disciplina e/ou o curso;
b) cépia da Portaria de designacgdo.

7.6.3.4 Para comprovacdo da formagdo ou aperfeicoamento realizado em curso para atuacdo em educagio a distancia, serdo aceitos certificados e/ou
declaragdes de cursos com carga hordria minima de 20 (trinta) horas, por curso.

7.6.4 Os diplomas de graduagdo ou poés-graduagdo obtidos no exterior deverdo estar revalidados ou reconhecidos no Brasil, na forma da lei.

7.6.5 Para comprovacdo da experiéncia em Educagdo a Distancia, na condi¢cdo de docente ou tutor(a), serdo aceitos declaragdo, copia de certificados de
participa¢do indicando carga hordria, disciplina e curso, ou portaria de designacdo expedida pela instituicdo de ensino.

7.6.6 Para comprovacdo da experiéncia em projetos de pesquisa serdo aceitas declaragdes ou certificados de participagdo, com informag&es do projeto,
periodo e equipe executora.

7.7 Os documentos solicitados no item 7.6 deverdo ser submetidos no ato da inscri¢do, sem rasura, organizados em arquivos separados, referente a cada
item, em formato Portable Document Format (PDF), em seus respectivos campos.

7.7.1 Cabera ao(a) candidato(a) total responsabilidade pelo correto preenchimento dos dados no sistema de inscrigdo e das informagGes constantes nos
arquivos em PDF.

7.7.2 Tera a inscrigdo indeferida o(a) candidato(a) que ndo atender ao estabelecido neste Edital ou enviar documentagdo incompleta ou ilegivel.

7.8 As informagdes inseridas no formulario eletronico de inscrigdo e os documentos comprobatdrios dos requisitos para a vaga serdo verificados para fins
de homologacdo da inscrigdo.

7.9 Tera sua inscricdo homologada o(a) candidato(a) que, de acordo com os procedimentos descritos no item 6 deste Edital, atender integralmente aos
requisitos obrigatdrios estabelecidos no item 6.1, observada a excepcionalidade prevista no item 6.1.2.

7.10 Terd sua inscricdo ndo homologada o(a) candidato(a) que:
a) ndo atender aos requisitos previstos no item 6.1, salvo nos casos em que se aplique a excepcionalidade descrita no item 6.1.2;
b) ndo apresentar a documentagdo comprobatdria exigida no item 6.1, ou apresenta-la de forma incompleta, rasurada ou ilegivel.

7.11 Sobre a politica de acesso via agoes afirmativas:

a) Pessoas negras, aquelas que se autodeclaram pretas e pardas, conforme o quesito cor ou raga usado pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica
(IBGE), ou que adotam autodefinigdo analoga.

b) Candidatos(as) a reserva de vagas para pessoas negras precisam apresentar Termo de autodeclaragdo, a ser entregue no periodo da inscrigdo.

c) Pessoas com deficiéncia, sdo aquelas que tém impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, o qual, em interagdo com
uma ou mais barreiras, pode obstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigdes com as demais pessoas.

d) Candidatos(as) a reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia (PCD) precisam apresentar, um laudo médico original e legivel, emitido nos ultimos
doze meses, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doengas (CID-10), contendo o nome de médico especialista, sua assinatura e registro no Conselho Regional de Medicina (CRM), a ser entregue no periodo
dainscricdo.

e) Indigenas aldeados sdo individuos pertencentes a povos indigenas cujas caracteristicas culturais o distinguem e que apresentem autodeclaragdo de
pertencimento emitida por suas liderangas.

f) Candidatos(as) a reserva de vagas para indigenas aldeados precisam apresentar, além do Termo de autodeclaragdo, a declaragdo de pertencimento
emitida por suas comunidades de origem assinada por lideranga, a ser entregue no periodo da inscri¢do.

g) Quilombolas sdo individuos remanescentes das comunidades dos quilombos, segundo critérios de autoatribui¢do, com trajetdria histérica propria,
dotados de relagdes territoriais especificas, com presungdo de ancestralidade negra relacionada com a resisténcia a opressdo histérica sofrida.

h) Candidatos(as) a reserva de vagas para quilombolas precisam apresentar, além do Termo de autodeclaragdo, a declaragdo de pertencimento emitida
por suas comunidades de origem assinada por lideranga, a ser entregue no periodo da inscri¢do.

i) Pessoas autodeclaradas trans sdo aquelas que ndo se identificam com o sexo bioldgico designado em seu nascimento, identificando-se ou sentindo-se
pertencente a outro género ou a nenhum deles, podendo performar género de acordo com a sua nogdo de pertencimento prevalecendo a
autoidentificacdo ja que ndo necessariamente a pessoa possa ter passado por algum procedimento hormonal ou cirargico.

j) Candidatos(as) autodeclaradas(os) trans precisam apresentar Termo de autodeclaragdo, a ser entregue no periodo da inscrigdo.
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k) Enquadram-se nessa categoria pessoas refugiadas, aquelas que tenham o status de refugiado(a) conforme Art. 12 da Lei n? 9.474/1997, aquelas que
sejam solicitantes de refugio no Brasil, ou aquelas portadoras de visto humanitario no Brasil.

1) Candidatos(as) a reserva de vagas para pessoas refugiadas, precisam apresentar a comprovagdo da condicdo de refugiado reconhecida pelo Comité
Nacional para os Refugiados (CONARE) ou apresentagdo do protocolo de solicitagdo de refugio, de acordo com os procedimentos que regulamenta a Lei n2
9.474/07. No caso de solicitante de reflgio, sera aceito o Protocolo de Refuigio, de acordo com a Resolugdo Normativa CONARE N2 18 de 30/04/2014. No
caso de solicitante de visto humanitario, serd aceito o pedido do Visto ou Protocolo do mesmo.

8. DA SELECAO E CLASSIFICACAO

8.1 A selegdo serd realizada em etapa Unica, de carater classificatdrio, por meio da avaliagdo curricular, com base na andlise dos documentos
comprobatodrios de titulagdo académica e experiéncia profissional docente apresentados pelo(a) candidato(a).

8.2 Serdo consideradas somente as informagdes devidamente comprovadas. Documentos com informagdes incompletas, rasuradas, ilegiveis ou que ndo
permitam a verificagdo da autenticidade ou da natureza da atividade informada serdo desconsiderados, ndo gerando pontuacao.

8.3 A classificagdo final dos(as) candidatos(as) sera determinada com base na pontuagdo obtida, conforme os critérios definidos no quadro de avaliagdo
curricular apresentado a seguir:

Quadro 2 - Critérios de Pontuacdo para Classificagdo no Processo Seletivo

o L = =
Item avaliado Pontuagdo por Item N maximo  de Pontuacdo | Pontuacio

comprovantes maxima obtida
Mestrado em Areas Afins (|03 01 03
Mestrado em Relagdes
. . 05 01 05
Internacionais
~ Doutorado em Areas Afins ||07 01 07
Formacdo
académica*
Doutorado em RelagGes
Internacionais 10 01 10
Experiéncia
1, iscipli Jui
5 pontos por disciplina concluida 10 15

no magistério superior

Experiéncia

2 pontos por disciplina/curso concluido

em Ensino a Distancia (minimo de 15 hrs/aula) 10 20

como docente ou tutor(a)

Experiéncia

na disciplina 04 pontos por disciplina concluida 05 20

pleiteada

Formagdo ou
aperfeigoamento em

Educacgdo a
Distancia
e/ou ao uso

de 02 pontos por curso com carga hordria
minima de 20 hrs por curso 05 10

Atuacao e formacio tecnologias

profissional o
em contextos educacionais

nessa

modalidade
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Produgdo de Material para
Educagdo a

02 pontos por material 05 10
Distancia

Coordenagdo de projetos

de pesquisa 02 pontos por projeto 05 10

Candidato(a)
autodeclarado negro(a),
indigena,

quilombola,

trans,

candidato(a)

PCD,

Politica de Acesso via Agdes refugiadofa),
Afirmativas solicitantes de refugio no 05 pontos 01 05
Brasil, ou
portadores(as) de visto
humanitario

no Brasil.

Pontuagdo total 100

*sera considerada apenas a maior titulagdo obtida.

8.3.1 Para fins de pontuagdo no critério de formagdo académica, serd considerada exclusivamente a maior titulacdo obtida pelo(a) candidato(a),
desconsiderando-se titulagdes inferiores.

8.4 Serdo divulgadas duas listas de classificagdo, conforme categorias abaixo:
a) lista de classificagdo dos(as) candidatos(as) pertencentes ao quadro permanente da UNILA;
b) lista de classificagdo dos(as) candidatos(as) externos(as).

“un

8.4.1 Caso as vagas ndo sejam preenchidas por candidatos(as) da categoria “a”, conforme a ordem de classificagdo, serdo convocados(as), obedecida
rigorosamente a ordem classificatéria, os(as) candidatos(as) da categoria “b”.

8.5 Em caso de empate na pontuacdo final, serdo adotados, sucessivamente, os seguintes critérios de desempate:

a) o(a) candidato(a) com maior idade, nos termos do paragrafo Gnico do art. 27 da Lei n2 10.741/2003 (Estatuto da Pessoa Idosa);

b) candidato(a) autodeclarado(a) negro(a), indigena, quilombola, trans, pessoa com deficiéncia (PCD), refugiado(a), solicitante de reflugio ou portador(a) de
visto humanitario no Brasil;

¢) maior tempo de experiéncia na disciplina pleiteada;

d) maior tempo de atuagdo profissional em Educagdo a Distancia;

e) maior tempo de experiéncia no magistério superior;

f) maior titulacdo académica.

8.6 A classificagdo final dos(as) candidatos(as) seguird a ordem decrescente da pontuagdo total obtida, conforme os critérios estabelecidos neste Edital.

9. DO RESULTADO

9.1 O resultado do processo seletivo sera publicado no endereco eletrdnico: https://documentos.unila.edu.br/, na data estabelecida no cronograma,
conforme disposto no Anexo I.

9.2 Os(as) candidatos(as) classificados(as) serdo convocados(as) para assumir a vaga por meio de edital especifico, conforme a efetiva necessidade.

9.3 A convocagdo observard a ordem de categorias estabelecida no item 8.4 deste Edital.

10. DA IMPUGNAGAO E DOS RECURSOS

10.1 Qualquer interessado(a) podera solicitar a impugnagdo deste Edital ou apresentar pedido de esclarecimento quanto a sua aplicagdo.
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10.2 A solicitagdo de impugnagdo devera ser realizada por meio de formulario eletronico, disponivel em: https://inscreva.unila.edu.br/, dentro do prazo
estabelecido no cronograma.

10.3 A Comissdo de Selegdo analisara a solicitagdo e emitira parecer fundamentado sobre a impugnacgdo apresentada.
10.4 Cabera recurso contra o indeferimento de inscri¢des e contra o resultado preliminar do processo seletivo.

10.5 O recurso devera ser interposto por meio de formulario eletrénico, também disponivel em:https://inscreva.unila.edu.br/, exclusivamente dentro do
periodo previsto no cronograma.

10.6 O recurso devera ser redigido de forma clara, objetiva e fundamentada, indicando os motivos que justifiquem a revisdo do ato impugnado.

10.6.1 Recursos inconsistentes, genéricos ou que contenham linguagem ofensiva ou desrespeitosa a Comissdo de Selegdo serdo automaticamente
desconsiderados.

10.7 Todos os recursos serdo analisados pela Comissdo de Selegdo, e o resultado sera divulgado conforme cronograma previsto neste Edital.
10.8 Nao serdo aceitos, em nenhuma hipdtese, pedidos de revisdo de recurso ou “recurso de recurso”.

10.9 Somente serdo admitidos recursos a CAPES os casos em que se questionem a legalidade das regras do processo seletivo, e desde que seja
demonstrado o esgotamento da matéria no ambito das estruturas cabiveis da entidade que realizou o processo seletivo, conforme a Portaria CAPES n2
309/2024.

11. DA DOCUMENTAGAO EXIGIDA PARA CONCESSAO DA BOLSA

11.1 O(A) candidato(a) classificado, quando convocado(a), devera apresentar os seguintes documentos, para fins de concessdo da bolsa:

a) copia (frente e verso) do documento: de identidade, se brasileiro; ou passaporte, ou Carteira de Registro Nacional Migratéria (CRNM), ou Registro
Nacional de Estrangeiros (RNE), com data de validade vigente e situagdo regular no Brasil, se estrangeiro;

b) cépia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

c) comprovante de residéncia atualizado, expedido nos Ultimos 3 (trés) meses, em nome do(a) candidato(a). Serdo aceitas contas de agua, luz, telefone,
carné de IPTU ou do IPVA no nome do(a) candidato(a); ou, se casado(a), no nome do(a) conjuge (neste caso, anexar também a fotocdpia de certiddo de
casamento ou Unido Estdvel); ou, ainda, em nome dos pais do(a) candidato(a) (neste caso, anexar também a declaragdo de nascimento do(a) candidato(a)
ou autodeclaragdo de residéncia, conforme previsto na Lei n2 7.115, de 29 de agosto de 1983;

d) Se estrangeiro(a), comprovar a regularidade da sua permanéncia no pais e visto temporario ou autorizagdo de residéncia, nas condi¢des da Lei n°
13.445, de 24 de maio de 2017;

e) dados bancarios;

f) Ficha de Cadastramento/Termo de Compromisso do(a) Bolsista e Declaragdo de Ndo Acimulo de Bolsa, disponiveis no ANEXO Il e Ill deste Edital
(a assinatura do bolsista devera ser reconhecida em cartério ou por meio de fé pulblica ou assinatura digital).

11.2 Por meio do Termo de Compromisso do(a) Bolsista e da Declaragdo de Nao Acumulo de Bolsa, a serem firmados junto a UNILA antes do inicio das
atividades, o(a) candidato(a) selecionado(a) declarara ter ciéncia dos direitos e das obrigagGes inerentes a condi¢do de bolsista, e que a inobservancia dos
requisitos exigidos para a concessdo de bolsa de estudo e de pesquisa da UAB, e/ou se praticada qualquer fraude, implicard no cancelamento da bolsa,
com a restituicdo integral e imediata dos recursos recebidos.

11.3 O(a) candidato(a) classificado(a), quando convocado(a), devera encaminhar os documentos listados no item 11.1, devidamente preenchidos,
digitalizados individualmente e em formato PDF, via Sistema Inscreva <https://inscreva.unila.edu.br/>.

11.4 A ndo entrega dos documentos, conforme disposto no item 11.3, bem como a auséncia de qualquer um dos documentos relacionados no item 11.1,
impossibilita o(a) candidato(a) de preencher a vaga, sendo desclassificado(a) do processo seletivo e convocado(a) o(a) préximo(a) candidato(a),
obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificagdo.

11.5 A previsdo de inicio das atividades de Professor(a) Formador(a) esta estabelecida no Quadro 1.

11.6 A participagdo como bolsista no ambito da UAB n3o implicara na redugdo da carga horaria e/ou das atividades desempenhadas pelo(a) candidato(a)
na UNILA.

11.7 O(a) selecionado(a) podera permanecer nas fungdes descritas neste Edital durante o cumprimento da carga horaria da disciplina, a partir da data de
sua contratagdo como bolsista UAB.

11.8 A verificagdo das Autodeclaragdes Etnico-Raciais poderd ser realizada por uma Banca de Validagio, instituida pela UNILA, apresentada, com total
respeito aos aspectos de autoidentificagdo inerentes a nogdo de pertencimento das categorias aqui elencadas, tdo somente, para que ndo haja desvio da
finalidade da politica de AgGes Afirmativas e contestagGes posteriores. As Bancas de Validagdo serdo constituidas atendendo a critérios de diversidade de
género, cor e naturalidade; aderéncia a politica de A¢des Afirmativas; expertise na area das politicas afirmativas e das relagGes étnico-raciais, e
representatividade nos movimentos sociais.

11.9 Os(as) candidatos(as) convocados(as) deverdo realizar o Curso de Formagdo para Docentes “Educagdo a Distancia: concepgdo, planejamento e
avaliagdo”, oferecido no Ambiente Virtual de Aprendizagem (AVA/Moodle da Unila), como condi¢do necessdria para o inicio da atuac¢io e efetivagdo do
vinculo como Professor(a) Formador(a) do Curso de Especializagdo em Relagdes Internacionais para Docente da Educagdo Basica.

11.10 Para o recebimento da bolsa o Professor(a) Formador(a) tera que realizar o preenchimento dos Relatérios de Atividades (ANEXO VI), os quais serdo
encaminhados a Coordenagdo do Curso para aprovagao.

12. DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 O cronograma estabelecido podera ser alterado, caso haja situagdes imprevisiveis que retardem/adiantem o andamento das atividades previstas no
processo de selegdo.
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12.2 A classificagdo no processo de selegdo assegurard apenas a expectativa de direito a vaga, ficando sua concretizacdo condicionada a observancia das
disposicOes legais pertinentes, ao interesse da Instituigdo, a ordem de classificagdo e ao prazo de validade do processo de selegdo.

12.3 A participagdo do(a) candidato(a) implica ciéncia dos requisitos exigidos para a vaga e tdcita aceitagdo das normas e condigdes estabelecidas neste
Edital, ndo podendo alegar desconhecimento.

12.4 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) acompanhar a publicacdo de todas as informagdes relativas ao processo de selegio regido por este
Edital.

12.5 O(a) candidato(a) que, por qualquer motivo, deixar de atender as normas e as recomendacgbes estabelecidas, bem como incorrer na inexatiddo das
declaragdes e em irregularidades de documentos, ou outras constatagdes afins, no decorrer do processo, serd automaticamente eliminado do processo de
selegdo.

12.6 Caso seja aprovado(a) e posteriormente seja identificada inexatiddo das declaragdes e em irregularidades de documentos, ou outras constatagdes
afins, no decorrer do processo, bem como deixar de atender as normas e as recomendagdes estabelecidas, a bolsa devera ser ressarcida.

12.7 Os(as) candidatos(as) classificados(as) para além do limite de vagas existentes poderdo ser chamados, obedecendo a ordem de classificagdo, caso
haja desisténcia ou caso seja constatada qualquer irregularidade de um(a) ou mais dos(as) candidatos(as) classificados(as).

12.8 Se, em razdo da Instrugdo Normativa CAPES n2 1/2024, houver necessidade de cancelamento do vinculo dos(as) bolsistas, aplica-se como critério de
desligamento a ordem inversa de classificagdo dos(as) candidatos(as).

12.9 Em caso de duvidas, entrar em contato pelo e-mail processosseletivos.ead@ unila.edu.br.

12.10 Os casos omissos serdo decididos pela Comissdo de Selegdo.

KAREN DOS SANTOS HONORIO
LUCAS RIBEIRO MESQUITA

SANDRO CONRADO JUNIOR



