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RETIFICAÇÃO

Retificar a Portaria nº 1490/2022/PROGEPE, publicada no Boletim de Serviço nº 232, de 22/12/2022, vinculada ao processo nº 23422.027834/2022-65, que
autorizou o servidor LEONARDO USUKURA, Administrador, SIAPE 2145070, a participar do Programa de Gestão e Desempenho da Unila, conforme segue:

onde se lê:

"Art. 1º Autorizar, a partir de 26/12/2022, o servidor LEONARDO USUKURA, Administrador, SIAPE 2145070, lotado na DIVISÃO DE CONCURSOS E
SELEÇÕES, a participar do Programa de Gestão e Desempenho da Unila, na modalidade Teletrabalho, em regime de execução Parcial.".

leia-se:

"Art. 1º Autorizar, a partir de 26/12/2022, o servidor LEONARDO USUKURA, Administrador, SIAPE 2145070, lotado na SEÇÃO DE PREGÕES, a participar do
Programa de Gestão e Desempenho da Unila, na modalidade Teletrabalho, em regime de execução Parcial.".

Retificação, com publicação no Boletim de Serviço nº 235, de 27 de Dezembro de 2022.


