MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA
COMISSAO SUPERIOR DE PESQUISA

RESOLUGAO Ne 3, DE 10 DE DEZEMBRO DE 2025

Cria um Grupo de Trabalho - GT, no ambito da COSUP, para
elaboragdo da Politica de Laboratérios Multiusuarios da UNILA,
designa membros, e da disposi¢des.

A COMISSAO SUPERIOR DE PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, no uso de suas atribuicdes legais, considerando
o disposto no Capitulo VII do Regimento Interno da COSUP e o que consta no processo n® 23422.023260/2025-54, RESOLVE:

Art. 12 Criar um Grupo de Trabalho - GT, no ambito da COSUP, para elaboragdo da Politica de Laboratérios Multiusudrios da UNILA, designa membros, e da
disposigoes.

Art. 22 O Grupo de Trabalho - GT devera debater, harmonizar e regulamentar as normativas dos laboratérios de pesquisa na UNILA, tendo em conta e
publicacdo das IN SACT 02/2025 e IN SACT 05/2025.

Art. 32 O Grupo de Trabalho serd composto por membros titulares e/ou suplentes da COSUP e pelos Coordenadores de Laboratdrios, com o objetivo de
verificar o interesse destes em integrar o GT, quando necessario, designados pela COSUP.

Art. 42 Designar para compor o Grupo de Trabalho para regulamentar e harmonizar as normativas institucionais referentes aos laboratdrios de pesquisa na
UNILA, os seguintes membros:

| - Aline Theodoro Toci - Siape 1653503 (Presidente);

Il - Jodo Manoel Lenz - Siape 3333757;

Il - Ramon Blanco de Freitas - Siape 2089331;

IV - Paulo Junges - Siape 1916333;

V - Michel Rodrigo Zambrano Passarini - Siape 21900985;

VI - Lucas Mesquita - Siape 1927398 (pelo CLIC);
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Art. 52 A presidéncia dos trabalhos do GT ficara a cargo da Professora Aline Theodoro Toci;

Art. 62 Fica vedada a criagdo de subcolegiados por ato do Grupo de Trabalho.

Art. 72 O Grupo de Trabalho se reunira preferencialmente de modo virtual e o quérum das reuniGes se dard com metade mais um do nimero de membros
titulares, em primeira chamada e, em segunda chamada, a ocorrer decorridos trinta minutos do hordrio inicial do encontro, com o nimero de presentes.

Art. 82 A participagdo no Grupo de Trabalho para elaboragdo da Politica de Laboratdrios Multiusuarios da UNILA constitui servigo publico relevante, ndo
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remunerado.

Art. 92. Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim de Servigo.

KATIA REGINA GARCIA PUNHAGUI

Resolugdo n? 3/2025/Cosup, com publicagdo no Boletim de Servigo n® 229, de 11 de Dezembro de 2025.

Observagoes:

Ato Retificado pelaRetificacdo n? 2, de 17 de Dezembro de 2025, com publicacdo no Boletim de Servigo n? 232, de 17 de Dezembro de 2025
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