MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA
COMISSAO SUPERIOR DE PESQUISA

RESOLUGAO Ne 2, DE 22 DE AGOSTO DE 2024

Estabelece o Regulamento de Pesquisa da Universidade Federal da
Integragdo Latino- Americana (UNILA).

A COMISSAO SUPERIOR DE PESQUISA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, no uso das atribuicdes que lhe conferem o
Regimento Geral e seu Regimento Interno, considerando o deliberado e aprovado na 522 Reunido Ordinaria da Cosup, realizada em 19 de junho de 2024; e
0 que consta no processo n? 23422.005012/2019-83, RESOLVE:

TITULO |

DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art. 12 A pesquisa consiste em processos de investigacdo com objeto e métodos cientificos.

§ 12 A pesquisa é atividade-fim da UNILA e é indissociavel do ensino e da extensao.

§ 22 E assegurada a liberdade tematica, analitica, metodoldgica, politica e epistémica no desenvolvimento da pesquisa no &mbito da UNILA;
§ 32 A pesquisa é desenvolvida por meio de projetos de pesquisa nas diferentes areas da produgdo técnico-cientifica e artistica, visando:

| - Formacdo de exceléncia em nivel superior;

Il - Produgdo de novos conhecimentos, preferencialmente de modo multi, trans e interdisciplinar, e em didlogo inter-epistémico;

Il - Promogdo da inovagdo e de novas tecnologias;

IV - Sempre que possivel, estar em didlogo com a proposigdo, desenvolvimento, ou melhoria de politicas publicas;

V - Preferencialmente, estar vinculada a superagdo de grandes questdes latino-americanas.

Art. 22 Compreende-se por produgdo técnico-cientifica e artistica os resultados dos projetos de pesquisa propostos e desenvolvidos nos Institutos Latino-
Americanos, abrigados ou ndo em grupos de pesquisa do CNPq, disseminados nos meios reconhecidos pelas respectivas dreas de conhecimento.

Art. 32 A pesquisa na UNILA é regida pelos principios, objetivos e metas institucionais estabelecidos:
I - No Plano de Desenvolvimento Institucional da UNILA (PDI);
Il - Nas Politicas de Pesquisa, aprovadas pela COSUP, e na Politica de Pés-graduagdo, aprovada pela COSUEN e pelo CONSUN.

TiITULO Il

DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA PESQUISA

Art. 42 A estrutura organizacional da pesquisa na UNILA é composta pelos seguintes comités e comissées:

| - A Comissdo Superior de Pesquisa, que tem carater deliberativo, com competéncias estabelecidas no Estatuto e no Regimento Geral da UNILA.

Il - O Comité de Etica em Pesquisa com Seres Humanos (CEP), que tem carater consultivo, deliberativo, normativo e educativo, cabendo a ele implementar,
cumprir e fazer cumprir na UNILA a legislagdo vigente que envolve os interesses dos sujeitos da pesquisa em sua integridade e dignidade humanas e
contribuir para o desenvolvimento da pesquisa dentro de padrdes éticos.

1l - A Comiss3o de Etica no Uso de Animais (CEUA), que tem por finalidade cumprir e fazer cumprir na UNILA o disposto na legislacdo aplicavel a criacdo
e/ou utilizagdo de animais para o ensino e a pesquisa, sendo a sua atuac¢do educativa, consultiva e também de assessoramento e fiscalizagdo nas questbes
relativas a esse tema.

IV - A Comissdo Interna de Biosseguranca (CIBio), que tem por finalidade estabelecer normas de seguranca e elaborar pareceres técnicos referentes a
protecdo da saude humana, dos organismos vivos e do meio ambiente, para atividades que envolvam a construgdo, experimentacdo, cultivo,
manipulagdo, transporte, comercializagdo, consumo, armazenamento, liberagdo e descarte de organismos geneticamente modificados e derivados.
Paragrafo Unico. Os comités e as comissOes de ética obedecem as legislagdes nacionais vigentes e terdo Regimentos Internos préprios aprovados pela
COSUP.

Art. 52 Os Programas Institucionais de Iniciagdo Cientifica contam com dois Comités Locais vinculados a COSUP, ambos com fungdo consultiva, propositiva
e deliberativa:

| - Comité Permanente Local de Iniciagdo Cientifica (CLIC);

Il - Comité Local de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnoldgico e Inovagdo (CLITI).

Art. 62 As diretrizes gerais dos Programas Institucionais de Iniciacdo Cientifica serdo estabelecidas em normas especificas, propostos pelo CLIC e pelo CLITI



e aprovados pela COSUP.
Paragrafo Unico. Caberd a COSUP instituir o CLIC e o CLITI e aprovar seus Regimentos Internos, em atendimento as exigéncias do CNPq.

TITULO NI

DA ORGANIZAGAO DAS ATIVIDADES DE PESQUISA

Art. 72 As atividades de pesquisa serdo organizadas com base em:

| - Projetos de pesquisa; Il - Linhas de pesquisa; Ill - Grupos de pesquisa;

IV - Nucleos de Ensino, Pesquisa e Extensdo.

§ 12 O projeto de pesquisa é a unidade basica da atividade de pesquisa e podera ser desenvolvido isoladamente ou ligado a uma ou mais linhas de pesquisa
no dmbito de um grupo de pesquisa, que podera se associar a Programa de Extensdo para a criagdo de Nucleos de Ensino, Pesquisa e Extensdo.

§ 22 O grupo de pesquisa é:

| - A unidade basica para o planejamento e 0 acompanhamento das atividades de pesquisa pela PRPPG;

Il - A unidade bdsica para a integra¢do académica e administrativa da UNILA, promovendo a atividade de pesquisa como interface comum e articuladora de
todas as unidades.

§ 32 Os Nucleos de Ensino, Pesquisa e Extensdo sdo regidos por resolugdo do CONSUN.

TITULO IV

DOS PROJETOS DE PESQUISA

Art. 82 Conforme as definicdes do CNPq, projeto de pesquisa é a investigagdo com inicio e final definidos, fundamentada em objetivos especificos, visando
a obtencdo de resultados, de causa e efeito ou colocagdo de fatos novos em evidéncia.

Art. 92 Os projetos de pesquisa credenciados terdo duragdo de até cinco anos, podendo ser renovados de acordo com os critérios estabelecidos nesta
resolugdo, sem limites de renovagdo dos mesmos.

Art. 10. Os projetos de pesquisa em humanos e/ou que envolvam animais deverdo ser previamente aprovados pela CEP e pela CEUA respectivamente.

Art. 11. Os projetos de pesquisa que empreguem técnicas de engenharia genética ou organismos geneticamente modificados deverdo ser previamente
aprovados pela CIBio.

Paragrafo Unico. No caso de inexisténcia, na UNILA, dos comités e comissGes de ética legalmente necessarios, o projeto de pesquisa sera enviado para
apreciagdo e aprovagdo em comité competente de outra instituigdo.

Art. 12. A submissdo do projeto de pesquisa serd realizada pelo coordenador no SIGAA mediante:

| - Preenchimento do formulario de credenciamento de projeto de pesquisa no SIGAA;

Il - Apresentagdo de pareceres de comités ou comissdes de ética, quando necessario;

Il - Declaragdo do coordenador quanto a exequibilidade, considerando os recursos humanos e a infraestrutura existentes na UNILA, e a responsabilidade
pelo projeto de pesquisa, observando a legislagdo, normas e cddigos de ética aos quais esta submetido.

IV - Requisicdo de classificagdo de sigilo do projeto de pesquisa, quando pertinente.

Art. 13. O projeto de pesquisa submetido no SIGAA sera homologado pela diregdo do Instituto Latino-Americano no qual o coordenador esta lotado. A
homologagdo devera observar estritamente as exigéncias documentais previstas no artigo 12 desta resolugdo.

Art. 14. O projeto de pesquisa homologado pela diregdo do Instituto Latino- Americano serd registrado pela PRPPG.

Art. 15. O projeto de pesquisa podera ser:
| - Finalizado;

Il - Ndo Finalizado;

Il - Renovado;

IV - Interrompido temporariamente;

V - Cancelado.

Art. 16. A finalizagdo do projeto de pesquisa acontecera apds 30 (sessenta) dias do término de vigéncia, ou a qualquer momento durante a vigéncia do
mesmo desde que informado formalmente pela coordenagdo do mesmo a PRPPG. A finalizagdo do projeto esta condicionada a comprovagdo documental
de pelo menos o equivalente a 01 (uma) produgio técnico-cientifica e/ou artistica prevista na Resolugdo de Produtividade por ano de vigéncia do projeto,
comprovadas ao final do mesmo.

Art. 17. Em caso de auséncia de comprovag¢ido documental de pelo menos o equivalente a 01 (uma) produgdo técnico-cientificas e/ou artisticas previstas na
Resolugdo de Produtividade por ano de vigéncia projeto, salvo em casos justificados, o projeto ficara com o status de ndo finalizado até a comprovagdo
documental.

§ 12 As justificativas relativas ao presente artigo serdo analisadas pela Diregdo do Instituto Latino- Americano no qual o coordenador do projeto de
pesquisa em questdo esta lotado.

§ 22 Pesquisadores/as que tiverem projetos de pesquisa na condi¢do de n3o finalizados ficam impedidos/as de participarem de processos internos de
fomento a pesquisa até a regularizagdo da sua condigdo.

Art. 18. A renovagdo do projeto de pesquisa podera ser solicitada por formulario no SIGAA até 30 (trinta) dias antes do término de vigéncia e esta
condicionada a comprovacdo documental de pelo menos o equivalente a 01 (uma) produg&o técnico-cientifica e/ou artistica prevista na Resoluc¢do de



Produtividade por ano de vigéncia do projeto relacionada ao projeto de pesquisa credenciado.
Paragrafo Unico. Projetos de pesquisa aprovados em editais de fomentos de agéncias regionais, nacionais e internacionais poderdo ser renovados
automaticamente durante o periodo de vigéncia do projeto de pesquisa junto as agéncias de fomento.

Art. 19. A interrupgdo tempordria de projeto de pesquisa por motivos de licenga ou de afastamentos previstos em lei sera notificada pela PROGEPE no
SIGAA para ciéncia da dire¢do do Instituto Latino- Americano e da PRPPG.
Paragrafo Unico. O projeto de pesquisa sera prorrogado por periodo igual ao da interrupgdo temporaria.

Art. 20. O cancelamento do projeto de pesquisa ocorrerd nos seguintes casos:

| - aposentadoria;

Il - exoneragdo do servidor;

Il - demissdo ou rescisdo de contrato;

IV - redistribuigdo;

V - por solicitagdo do coordenador.

§ 12 A PROGEPE notificarad no SIGAA os casos previstos nos incisos |, I, Il e IV para ciéncia da dire¢do do Instituto Latino-Americano e da PRPPG.

§ 22 No caso previsto no item V, o coordenador do projeto de pesquisa deverd, no prazo maximo de 6 meses apds o inicio do projeto, preencher o
formulario de cancelamento no SIGAA, apresentando a devida justificativa para o cancelamento do projeto, para homologagdo em até 30 (trinta) dias pela
diregdo do Instituto Latino-Americano de sua lotagdo e notificagdo a PRPPG.

Art. 21. Os projetos de pesquisas homologados no SIGAA poderdo ser atualizados até 30 (trinta) dias antes do término da vigéncia do mesmo.

Art. 22. Cabe a PRPPG a andlise documental sobre o cumprimento das exigéncias desta resolugdo para fins de finaliza¢do, renovagdo e cancelamento de
projeto de pesquisa a pedido do coordenador.
Paragrafo Unico. A PRPPG terd 10 dias Uteis para andlise documental.

Art. 23. Todos os coordenadores de projetos de pesquisa credenciados deverdo compor o banco de docentes consultores da PRPPG.

Art. 24. Todos os coordenadores de projetos de pesquisa financiados pela UNILA devem ser orientadores de Iniciagdo Cientifica.
Paragrafo Unico. As orientagdes de Iniciagdo Cientifica poderdo ser com cota remunerada ou voluntdria, e, no caso de Iniciagdo Cientifica Voluntaria, essa
podera ser cadastrada no momento de submissdo do pleito ao financiamento do projeto.

Art. 25. O CONSUN regulamentara a coordenagdo de projetos de pesquisa por servidores técnico- administrativos.

TiITULO V

DAS LINHAS DE PESQUISA

Art. 26. As linhas de pesquisa sdo dominios tedricos e/ou empiricos que representam os temas aglutinadores de estudos cientificos que se fundamentam
em tradigdo investigativa, de onde se originam projetos cujos resultados guardam afinidades entre si, e orientam os projetos de investigacdo e demais
atividades dos pesquisadores.

Art. 27. As linhas de pesquisa devem expressar:

| - Os interesses comuns que orientam as atividades dos pesquisadores em seus projetos e nos Grupos de Pesquisa;
Il - As politicas e as prioridades institucionais da pesquisa;
Il - As areas de concentragdo dos programas de pds-graduagdo.

TiITULO VI

DOS GRUPOS DE PESQUISA

Art. 28. O conceito de Grupo de Pesquisa é definido pelo Diretdrio de Grupos de pesquisa (DGP) do CNPq como um conjunto de pesquisadores organizados
hierarquicamente em torno de uma ou, eventualmente, duas liderangas, obedecendo aos seguintes principios:

| - A experiéncia, o destaque e a liderancga no terreno cientifico ou tecnolégico como fundamentos organizador da hierarquia;

Il - O envolvimento profissional e permanente com a atividade de pesquisa;

Il - O trabalho organizado em torno de linhas comuns de pesquisa que subordinam-se ao grupo;

IV - O compartilhamento, em algum grau, de instalagdes e equipamentos.

Paragrafo Unico. o grupo de pesquisa pode ser composto de apenas um pesquisador e seus estudantes.

Art. 29. Os grupos de pesquisa devem ser estruturados em torno de linhas de pesquisa.

Art. 30. Além dos pesquisadores, os grupos de pesquisa podem contar com estudantes e técnicos lotados em diferentes Unidades Académicas e
Administrativas da UNILA ou pertencentes a outras instituicdes brasileiras ou estrangeiras que desenvolvam atividades de ensino e projetos de pesquisa
conjuntos.

§ 12 Os lideres devem manter atualizadas todas as informagdes relativas ao grupo de pesquisa junto ao DGP para fins de censos do CNPq e da UNILA.

§ 22 Todos os orientandos de Doutorado, Mestrado, Iniciagdo Cientifica e/ou Trabalho de Conclusdo de Curso, bolsistas ou ndo, assim como os demais
membros dos grupos de pesquisa, incluindo os pesquisadores visitantes e em estagio pds-doutoral, devem ser cadastrados no DGP.

CAPITULO |



DA PROPOSICAO E CERTIFICACAO DE NOVOS GRUPOS DE PESQUISA

Art. 31. As propostas de novos grupos de pesquisa serdo feitas por docentes do quadro efetivo da UNILA, observadas as orientagdes do DGP e desta
resolugdo, considerando os seguintes critérios basicos de credenciamento e certificagdo:

| - A titulagdo do primeiro lider do grupo de pesquisa deve ser, preferencialmente, de Doutor;

Il - O primeiro lider deve, individualmente ou em conjunto com o segundo lider do grupo de pesquisa:

a) ter experiéncia de coordenagdo em, no minimo, 02 (dois) projetos de pesquisa credenciados na UNILA ou em outra Instituigdo de Ensino Superior
brasileira ou estrangeira (finalizados ou em execugdo), nos ultimos 05 (cinco) anos.

b) ter, no minimo, 05 (cinco) produgdes intelectuais nos Gltimos 05 (cinco) anos dentre aquelas previstas no artigo 16 desta resolugdo.

Art. 32. As propostas de criagdo de grupos de pesquisa podem ser apresentadas, a qualquer tempo, por formulario no SIGAA.

Art. 33. Cabe a PRPPG a andlise documental sobre a proposta de criagdo de grupos de pesquisa no formuldrio do SIGAA.
Paragrafo Unico. A PRPPG tera 15 dias Uteis para anélise documental.

CAPITULO II

DAS COMPETENCIAS DA PRPPG, DOS LiDERES E DOS MEMBROS DOS GRUPOS DE PESQUISA

Art. 34. Compete a PRPPG na gestdo dos grupos de pesquisa:

| - Analisar as propostas de criagdo de novos grupos de pesquisa, cadastrar os lideres no DGP/CNPq e proceder a certificagdo, de acordo com os critérios
desta resolucdo;

Il - Fixar, no escopo da Politica de Pesquisa e de Pés-graduagdo da PRPPG, o fomento dos grupos de pesquisa para a consolidacdo de linhas de pesquisa e
Programas de Pds-Graduagdo, observando os critérios de exceléncia e internacionalizagdo das dreas de conhecimento;

Il - Organizar e realizar a avaliagdo institucional dos grupos de pesquisa, observando os objetivos e as metas estabelecidos na Politica de Pesquisa e de Pds-
graduacdo da PRPPG, e os seus indicadores estratégicos;

IV - Acompanhar o desenvolvimento dos grupos de pesquisa, mantendo ou retirando a certificagdo apds as avaliagdes institucionais;

V - Estimular o fortalecimento de grupos de pesquisa e as redes de cooperagdo nacionais e internacionais ligados aos Programas de Pés-graduagdo da
UNILA;

VI - Apoiar a realizagdo de eventos institucionais para a divulgagdo dos resultados das atividades dos grupos de pesquisa;

VIl - Fomentar a pesquisa de modo indissociavel do ensino e da extensdo junto aos Centros Interdisciplinares.

Art. 35. Compete ao lider do grupo de pesquisa:

| - Propor novos grupos de pesquisa;

Il - Atualizar as informagdes do grupo de pesquisas no DGP;

I - Incluir e excluir outros pesquisadores e membros do grupo de pesquisa;

IV - Organizar e acompanhar as atividades promovidas e executadas pelo grupo;

V - Realizar e presidir as reunides periddicas de estudo, pesquisa e orientagdo com os membros do grupo;

VI - Coordenar, planejar e gerir pesquisas no ambito do grupo;

VIl - Gerir recursos financeiros e/ou materiais de pesquisa oriundos de fontes internas e externas, conforme legislagdo vigente e as normativas da UNILA;
VIII - Propor parcerias ou convénios de interesse do grupo de pesquisa;

IX - Promover redes de colaboragdo com grupos de pesquisa vinculados a Programas de Pds- graduagdo de outras Universidades brasileiras e estrangeiras;
X - Estimular a participa¢do dos membros do grupo de pesquisa em eventos, assim como a disseminagdo de resultados de pesquisa em publica¢des
relevantes de acordo com a drea de conhecimento;

XI - Contribuir para o desenvolvimento da pds-graduagdo stricto sensu;

XII - Representar o grupo de pesquisa nas Unidades Académicas e Administrativas da UNILA e em outras Instituigdes;

XIII - Participar da avaliagdo institucional dos grupos de pesquisa pela PRPPG;

XIV - Orientar projetos de Iniciagdo Cientifica.

Art. 36. Compete aos membros do grupo de pesquisa:

| - Participar das reunides organizadas pelo lider ou pela PRPPG;

Il - Apoiar o lider na produgdo de relatérios de pesquisa ou de prestagdo de contas;

Il - Buscar atingir as metas de produgdo técnico-cientifica e artistica exigidas pela drea de conhecimento do grupo de pesquisa;
IV - Participar de eventos técnico-cientificos ou artisticos ligados ao escopo tematico e as linhas de pesquisa do grupo;

V - Atualizar o Curriculo Lattes semestralmente.

CAPITULO Il

DO ACOMPANHAMENTO E AVALIAGCAO DOS GRUPOS DE PESQUISA

Art. 37. A PRPPG organizara a avaliagdo institucional periddica dos grupos de pesquisa.

Art. 38. A avaliagdo institucional dos grupos de pesquisa tem por objetivo:

| - Produzir censos da pesquisa e da pés-graduacao;

Il - Produzir diagnésticos a partir de indicadores globais que subsidiem as politicas de desenvolvimento institucional;

Il - Criar politicas institucionais de pesquisa e pds-graduagdo para o fortalecimento os grupos, ampliando sua capacidade de captagdo de recursos em
agéncias de fomento e o seu reconhecimento pela comunidade académica nacional e internacional.

Art. 39. A PRPPG retirara a certificagdo do grupo de pesquisa no DGP quando:



| - Ndo participar da avaliagdo institucional;

Il - O resultado das atividades do grupo de pesquisa for inferior a 05 (cinco) produgdes intelectuais nos ultimos 05 (cinco) anos dentre aquelas previstas no
artigo 162 desta resolugdo.

Paragrafo Unico. Ficam dispensados das exigéncias do caput, parcial ou integralmente, os pesquisadores em licenga-salde, licenga-maternidade ou licenga
sem vencimentos, ou qualquer outra modalidade de licenga especial prevista em legislagdo e nas normativas da UNILA.

TiITULO VI

DA INOVACAO E DA TRANSFERENCIA TECNOLOGICA

Art. 40. A inovagdo cientifica, tecnoldgica e social consiste na introdu¢do de novidade ou aperfeicoamento no ambiente produtivo e social que resulte em
novos produtos, servigos,processos ou politicas publicas que compreenda a agregacdo de novas funcionalidades ou caracteristicas a produto, servigo,
processo ou politicas publicas ja existente que possa resultar em melhorias e em efetivo ganho de qualidade, desempenho e efetividade.

Paragrafo Unico. A inovagdo cientifica, tecnoldgica e social deve visar o desenvolvimento sustentavel e solidario.

Art. 41. O desenvolvimento de projetos de inovagdo sera fomentado e desenvolvido pela aproximagdo da UNILA com institui¢des publicas e privadas,
brasileiras ou estrangeiras, organizagdes de integragdo regional, movimentos sociais, organizagdes de integragdo regional, movimentos sociais e com
outras organizagGes da sociedade civil.

Art. 42. A inovagdo cientifica, tecnolégica e social compreende:

| - A gestdo da propriedade intelectual;

Il - A transferéncia tecnolégica;

Il - Alincubagdo de empresas, de cooperativas e de organizagGes sociais de economia solidaria;

IV - A inovagdo social voltada para politicas publicas.

§ 12 A propriedade intelectual consiste nos direitos inerentes a atividade intelectual nos dominios industrial, cientifico, literario e artistico e sua gestdo visa
proteger os resultados de uma pesquisa inovadora, a fim de evitar a apropria¢do indevida e garantir o estimulo a novos projetos de base inovadora.

§ 29 Por transferéncia tecnolégica entende-se a cessdo de conhecimentos produzidos e a aplicagdo da tecnologia desenvolvida em beneficio da sociedade.
§ 32 As incubadoras sdo ambientes de inovacdo, constituidas por meio de convénio entre a Universidade e pessoas fisica e/ou juridica, que visam apoiar o
desenvolvimento de novas empresas, cooperativas, produtos e processos.

§ 42 A inovagdo social voltada para politicas publicas consiste na avaliagdo, proposigdo, desenvolvimento ou melhoria de politicas publicas,
preferencialmente vinculadas a superagdo de grandes questdes latino-americanas.

Art. 43. As atividades de inovagdo cientifica e tecnoldgica e de transferéncia tecnoldgica na UNILA serdo organizadas pelo Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica
(NIT).

§ 12 O NIT terd suas atribui¢Ges e funcionamento definidos em regulamento préprio.

§ 22 As criagOes passiveis de protecdo da propriedade intelectual nos termos da lei de inovagdo vigente resultantes de pesquisas desenvolvidas na UNILA
devem ser submetidas ao NIT.

TiITULO VINI

DO FINANCIAMENTO DA PESQUISA

Art. 44. Os projetos de pesquisa credenciados na UNILA poderao ser desenvolvidos:

| —Sem recursos;

Il — Com recursos proprios da Universidade, de acordo com sua disponibilidade orgamentaria, por meio de Editais de apoio e fomento a pesquisa;

IIl — Com recursos externos de agéncias de fomento e/ou instituigdes publicas ou privadas nacionais ou internacionais, observadas as legislagdes vigentes e
normativas especificas das fontes de financiamento.

Art. 45. A captagdo de recursos financeiros, materiais ou humanos para a viabilizagdo das atividades de pesquisa sera de responsabilidade:

| - Do proponente dos projetos de pesquisa por meio de editais internos ou externos e/ ou pelo estabelecimento de convénios ou parcerias.

Il - Da UNILA, quando se tratar de chamadas institucionais e demais instrumentos legais com instituicdes parceiras publicas ou privadas, nacionais ou
internacionais.

Paragrafo Unico. A gestdo de recursos financeiros, materiais ou humanos previstos nos incisos | e Il sera realizada por um ou mais dos seguintes
responsaveis:

a) pelo proponente;

b) por Fundagdo de Apoio credenciada;

c) pela UNILA.

Art. 46. Compete a PRPPG a gestdo dos editais de fomento a pesquisa da UNILA em todas as etapas de execugdo previstas, considerando a elaboragdo, a
publicizagdo, a instituicdo de comissdo de selecdo e as prestagdes de contas.

Art. 47. Compete a COSUP a deliberagdo acerca dos editais de fomento a pesquisa da UNILA elaborados pela PRPPG e atuar como a instancia recursal dos
mesmos.

Art. 48. No fomento a pesquisa, a UNILA deverd realizar a bonificagdo da pontuagdo da produtividade para candidatos de grupos sociais englobados em
sua Politica de A¢do Afirmativa.

Art. 49. Todo material permanente adquirido com recursos financeiros captados por meio de projetos de pesquisa ou convénios sera transferido pela
Secdo de Patrimonio para a UNILA, observadas a legislagdo vigente e as normas internas que disciplinam a matéria patrimonial.



TITULO IX

DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 50. Os dispostos nesta resolugdo para projetos e grupos de pesquisa deverdo ser refletidos no SIGAA.
Art. 51. A Coordenadoria de Tl tem o prazo de 30 dias para efetuar possiveis atualizagdes do SIGAA para as finalidades previstas nesta resolugdo.
Art. 52. A COSUP é a instancia recursal para a presente resolugdo.

Art. 53. Os casos omissos na presente resolugdo serdo resolvidos pela COSUP.

LAURA FORTES

Resolugdo n? 2/2024/Cosup, com publicagdo no Boletim de Servigo n® 149, de 23 de Agosto de 2024.

Observagées:

Revoga a Resolucdo n2 4/2018/Cosup

Retificada no Boletim de Servico n® 163, de 13 de Setembro de 2024


https://atos.unila.edu.br/atos/resolucao-n-ordm-4-2018-cosup-2684
https://atos.unila.edu.br/atos/retificacao-n-ordm-3-de-13-de-setembro-de-2024-15662

