MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
COMISSAO SUPERIOR DE ENSINO

RESOLUGAO Ne 13, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2018

Regulamenta o ingresso de candidatos(as) autodeclarados(as)
negros(as) [pretos(as) e pardos(as)] por reserva de vagas no
Sistema de Sele¢do Unificada (SiSU) da Universidade Federal da
Integragdo Latino-Americana.

A Comissdo Superior de Ensino da Universidade Federal da Integragdo Latino-Americana, no uso das atribui¢des estatutdrias e regimentais que lhe sdo
conferidas, considerando o que consta no processo n2 23422.013771/2018-23, e conforme deliberado na 352 sessdo ordinaria, realizada em 12 de
novembro de 2018, e considerando:

alein212.711, de 29 de agosto de 2012, que dispde sobre o ingresso nas universidades federais e nas instituigdes federais de ensino técnico de nivel
médio e da outras providéncias;

o Decreto n2 7.824, de 11 de outubro de 2012, que regulamenta a Lei n2 12.711, de 29 de agosto de 2012, que dispde sobre o ingresso nas universidades
federais e nas instituigdes federais de ensino técnico de nivel médio;

a Portaria Normativa n2 18, de 11 de outubro de 2012, que dispde sobre a implementacdo das reservas de vagas em instituicGes federais de ensino de que
tratam a Lei no 12.711, de 29 de agosto de 2012, e o Decreto no 7.824, de 11 de outubro de 2012;

a Orientagdo Normativa n2. 3, de 12 de agosto de 2016, da Secretaria de Gestdo de Pessoas e Relagdes do Trabalho no Servigo Publico do Ministério do
Planejamento, Desenvolvimento e Gestdo, que dispde sobre regras de aferi¢do da veracidade da autodeclaragdo prestada por candidatos negros para fins
do disposto na Lei n2 12.990, de 9 de junho de 2014;

a Lein?213.409, de 28 de dezembro de 2016, que altera a Lei n2 12.711, de 29 de agosto de 2012, para dispor sobre a reserva de vagas para pessoas com
deficiéncia nos cursos técnico de nivel médio e superior das institui¢des federais de ensino;

o Decreto n2 9.034, de 20 de abril de 2017, que altera o Decreto n? 7.824, de 11 de outubro de 2012, que regulamenta a Lei n2 12.711, de 29 de agosto de
2012, que dispGe sobre o ingresso nas universidades federais e nas institui¢des federais de ensino técnico de nivel médio;

a Portaria Normativa n2 9, de 5 de maio de 2017, que altera a Portaria Normativa MEC n2 18, de 11 de outubro de 2012, e a Portaria Normativa MEC n2 21,
de 5 de novembro de 2012, e da outras providéncias;

RESOLVE:

Art. 12 Regulamentar o ingresso de candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) [pretos(as) e pardos(as)] por reserva de vagas no SiSU da UNILA.

Art. 22 Os (As) candidatos (as) que optarem por ingresso mediante a reserva de vagas para negros (as) [pretos (as) e pardos (as)] no ato de inscrigdo no
SiSU, casos aprovados (as), deverdo estar presentes no ato da matricula a fim de fazer autodeclaragdo étnico-racial.

Paragrafo Unico. A aferi¢do da autodeclaragdo étnico-racial sera presencial, na qual o (a) candidato (a) se apresentard individualmente diante de 03 (trés)
membros da Banca de Validacdo da Autodeclaragdo Etnico-racial, designados pela Reitoria da UNILA.

Art. 32 Banca de Validacdo da Autodeclaragio Etnico-racial serd composta por no minimo 06 (seis) membros titulares e 06 (seis) membros suplentes,
devendo ser considerado sua diversidade de género e de raga, e que no dia da aferigdo presencial, serd subdividida em 02 (duas) bancas.

§ 12 Cada banca sera composta por no minimo 3 (trés) integrantes, dos quais aos menos 01 (um) sera integrante do quadro de servidores da UNILA e 01
(um), representante da comunidade externa.

§ 22 Todos os membros da Banca de Validacio da Autodeclaragio Etnico-racial devem possuir vinculo com grupos de pesquisa, nucleos de estudo ou
movimento sociais organizados e ligados a questdo étnico-racial.

§ 32 Em caso em que ndo exitam individuos com o vinculo descrito no §22 deste artigo, poderdo ser aceitas pessoas que demostrem proximidade.



Art. 42 Nos termos da lei e por decisdo da Reitoria, os membros das bancas poderdo ser renumerados ou ressarcidos.

Art. 52 Serdo consideradas deferidas as candidaturas que atenderem todos os seguintes requisitos:
| - entrega da autodeclaragdo preenchida e assinada para a Comissdo pelo(a) candidato (a);
Il - comparecimento e permanéncia do(a) candidato(a) no recinto (sala nas dependéncias da UNILA) até a finalizagdo da afericdo;

Il - aferigdo de tragos fenotipicos que caracterize o(a) candidato(a) como negro(a) [preto(a) e pardo(a)] pelos membros presentes da Banca de Validagdo
da Autodeclaragio Etnico-raciais.

IV - a entrevista com o (a) candidato (a) tera carater sigiloso, sendo realizada pela Banca diretamente com o (a) candidato (a), sendo assim, ndo podera ser
representado por procurador.

V - a Banca de Validagdo da Autodeclaracdo Etnico-raciais sera gravada em audio e video.

Art. 62 O indeferimento ocorre quando o (a) candidato (a) ndo tiver aferidos tragos fenotipicos que o (a ) caracterize como negro (a) [preto (a) e pardo (a)]
por decisdo da maioria dos membros da Banca de Validagdo da Autodeclaragio Etnico-racial.

Art. 72 A aferi¢do da autodeclaragdo sera feita exclusivamente com base no fendtipo do (a) candidato (a).

Paragrafo Unico. Além da cor de pele serdo consideradas outras caracteristicas fenotipicas, tais como, tipo de cabelo, formato do nariz e labios, ndo sendo
admitida uma autodeclaracdo baseada em ascendéncia e/ou descendéncia de pessoa negra.

Art. 82 O (a) candidato (a) tera acesso ao resultado da aferi¢do em Edital Publico a ser divulgado no site da Universidade em até 24 horas apds a realizagdo
da Banca de Validagdo da Autodeclaragio Etnico-racial.

Art. 92 Em caso de indeferimento, cabera recurso em prazo estipulado no cronograma do processo seletivo a que esteja vinculado, que serd apreciado pela
Banca que ndo realizou a primeira aferi¢do.

Art. 10. Para analise dos pedidos de recurso sera consultada a gravag¢ao de dudio e video realizada no momento presencial de aferi¢do da autodeclaragao
étnico-racial.

Paragrafo Unico. Cabera a Banca de Validagdo da Autodeclaragio Etnico-racial emitir parecer final e da sua decisdo ndo caberdo novos recursos.

Art. 11. Compete a Banca de Validagdo da Autodeclaracdo Etnico-raciais, autorizada nesta Resolugdo, estabelecer a metodologia dos seus trabalhos, sendo
esta publicada nos editais de convocagdo para matricula do processo seletivo de ingresso de candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) [pretos(as) e
pardos(as)] por reserva de vagas no SiSU da UNILA.

Art. 12. Os casos omissos serdo encaminhados para a Reitoria.

Art. 13. Esta Resolugdo entrara em vigor na data de sua publicagdo.

LUCIO FLAVIO GROSS FREITAS
Presidente

Observagées:

Publicada no boletim de servico de 16/11/18.



