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RELATORIO DE AFASTAMENTODE 30 DE MARGO DE 2022

LICENCAS / CONCESSOES / AFASTAMENTOS

. Mat. i Periodo/ |[Fundamentagio
Servidor SIAPE Cargo Tipo Vigéncia Legal
MAYARA LICENGA 09/02/2022
PARA Art. 202 e 203
SABRINA DE 1807082 ||[JORNALISTA TRATAMENTO A da Lei 8.112/90
GODOY DE SAUDE 15/02/2022
LICENCA
:\EAUAI:;:-'AEEE/”NA 1937171 ASSISTENTE EM PARA 21/02/2022 Art. 202 e 203
ADMINISTRACAO |[TRATAMENTO da Lei 8.112/90
MAIA AREIAS DE SAUDE 08/02/2022
LICENCA
EﬁbOLZAéOIDSFFA 2139348 ASSISTENTE EM PARA 22/02/2022 Art. 202 e 203
ADMINISTRACAO |[TRATAMENTO da Lei 8.112/90
GUIMARAES DE SAUDE 09/02/2022
LICENCA
:ﬁ:ﬁi&gDES 2143233 ANALISTA DE TEC. ||PARA 14/02/2022 Art. 202 e 203
DA INFORMACAO |[TRATAMENTO da Lei 8.112/90
DA COSTA DE SAUDE 28/02/2022
MARIO LICENCA
RAMAO 1927115 IT/IRA?GFIESi'SE?RFODO PARA 15/02/2022 Art. 202 e 203
VILLALVA SUPERIOR TRATAMENTO 21/02/2022 da Lei 8.112/90
FILHO DE SAUDE
LICENCA
gﬁlitﬁERE 2128503 ASSISTENTE EM PARA 25/02/2022 Art. 202 e 203
ADMINISTRACAO |[TRATAMENTO da Lei 8.112/90
RODRIGUEZ P 14/02/2022
DE SAUDE 102/
LICENCA
20/02/2022
EUZEBIO DIAS PARA Art. 202 e 203
DE OLIVEIRA 2147153||ADMINISTRADOR TRATAMENTO ?1/02/2022 da Lei 8.112/90
DE SAUDE
LICENCA
16/02/2022
GIOVAIME 2168571 ASSISTENTE EM PARA A /02/ Art. 202 e 203
ORSO VIEIRA ADMINISTRACAO |[TRATAMENTO da Lei 8.112/90
DE SAUDE 21/02/2022




LICENCA 16/02/2022
LUCIA BIBLIOTECARIO-  ||PARA A Art. 202 e 203
GIACOMONI ||1132458||pOCUMENTALISTA|TRATAMENTO 17/02/2022||da Lei 8.112/90
DE SAUDE
LICENCA
gt’;;iiﬁ 5160782 [ASSISTENTEEM  PARA is/ 01/2022 Art. 202 e 203
ADMINISTRACAO |[TRATAMENTO da Lei 8.112/90
ERRE " 2/2022
FERREIRA DE SAUDE 04/02/20
LICENCA
fg;:hﬁ%%s 5160769 TECNICO DE TEC.  PARA 27/ 02/2022 Art. 202 e 203
REIS DA INFORMACAO |[TRATAMENTO[\ /- /) da Lei 8.112/90
DE SAUDE
LICENCA
:\EZEGRSSS 5146731 ASSISTENTEEM  IPARA f\s/ 01/2022 Art. 202 e 203
ADMINISTRACAO |[TRATAMENTO da Lei 8.112/90
DELPINO DE SAUDE 02/02/2022
LICENCA
g‘;:’é&g{ 1955737/ [TECNICO EM PARA f\l/ 02/2022 Art. 202 e 203
LOPES CONTABILIDADE | TRATAMENTO(, ) 1> da Lei 8.112/90
DE SAUDE
LILIAM DA TECNICO DE t':EECA 02/02/2022 Art. 202 € 203
SILVA VEIGA ||1841134||[LABORATORIO TRATAMENTO A da Lei 8 512/90
PEIXOTO AREA DE SAUDE 09/02/2022
LICENCA
MARA RUBIA PROFESSOR DO /l; \ra 16/02/2022 Art. 202 e 203
SILVA 1999638| MAGISTERIO TRATAMENTO [ da Lei 8.112/90
SUPERIOR DE SAUDE 25/02/2022
LICENCA
/:ALL'ZIE_' ADO  ||1164679/[ASSISTENTEEM  PARA i‘v 02/2022 Art. 202 e 203
ADMINISTRACAO |[TRATAMENTO da Lei 8.112/90
DOS SANTOS DE SAUDE 25/02/2022
LICENCA
LUCIMAR 1955538 ;';(S:B:\?OEM PARA ia/ 02/2022 Art. 202 e 203
HORBATEY TRATAMENTO da Lei 8.112/90
EDUCACIONAIS || ') i 23/04/2022
LICENCA
DAV PARA 24/02/2022 Art. 202 e 203
CAMARGO DE ||1828794||CONTADOR rRATAMENTO da Lei 8.112/80
FRANCA p 25/03/2022 :
DE SAUDE /03/
GUILHERME LICENCA 02/02/2022
PARA Art. 202 e 203
EDUARDO DE |([2148113||CONTADOR TRATAMENTO da Lei 8.112/80
SOUZA p 09/02/2022 :
DE SAUDE /02/
LICENCA
CAROLINA 20/01/2022
BALBI UCHOA |[1378825|[ASSISTENTE EM  ||PARA A /01/ Art. 202 e 203
BRASIL ADMINISTRACAO [TRATAMENTO[J /0 /> da Lei 8.112/90

DE SAUDE




LICENCA

ALMIR 2150161 [ASSISTENTEEM  [IPARA 2\8/ 01/2022 Art. 202 e 203
PEREIRA ADMINISTRACAO [TRATAMENTO|[, o /01/2022 da Lei 8.112/90
DE SAUDE
LICENCA
PARA 07/02/2022
CHRISTOPHER ||1908318||ASSISTENTE EM TRATAMENTO A Art. 202 e 203
JONAS TELES ADMINISTRACAO DE SAUDE 16/02/2022||da Lei 8.112/90
LICENCA
LAURA 2306912 :AR/SGFFSSTSEC:ODO PARA 2\5/ 02/2022 Art. 202 e 203
FORTES TRATAMENTO da Lei 8.112/90
SUPERIOR DE SAUDE 23/02/2022
LICENCA
FERNANDA || oo o001 ;EZB:\ICTQOEM PARA 23/ 03/2022 Art. 202 e 203
PEREIRA TRATAMENTO da Lei 8.112/90
EDUCACIONAIS DE SAUDE 01/04/2022
LICENCA
MARCIO JOSE ||, 152/ [PROGRAMADOR | [PARA f\s/ 01/2022 Art. 202 e 203
DA SILVA VISUAL TRATAMENTO)| |, 102/2022 da Lei 8.112/90
DE SAUDE
LICENCA
ﬁﬁ'&ADE 2140664 [ASSISTENTEEM  [IPARA f\z/ 11/2021 Art. 202 e 203
SOUZA ADMINISTRACAO [TRATAMENTO|, o /02/2022 da Lei 8.112/90
DE SAUDE
LICENCA
sf\ﬁ'&ADE 2140664 [ASSISTENTEEM  [IPARA 5\0/ 02/2022 Art. 202 e 203
SOUZA ADMINISTRACAO TRATAMENTO|| /03/2022 da Lei 8.112/90
DE SAUDE
LICENCA
CAROLINA
ASSISTENTE EM  ||PARA Art. 202 e 203
RAZON 21447 2022
E%NESO 00 ADMINISTRACAO |[TRATAMENTO 08/03/20 da Lei 8.112/90
DE SAUDE
MARIA DAS PROFESSORDO || /CENGA 16/03/2022
GRACAS 1832774/MAGISTERIO PARA A Art. 202 e 203
CLEOPHAS SUPERIOR TRATAMENTO 28/03/2022 da Lei 8.112/90
PORTO DE SAUDE
LARISSA
LICENCA
ANDREIA PROFESSOR DO PARAC 03/03/2022 Art. 202 € 203
WAGNER 2102319||MAGISTERIO TRATAMENTOI da Lei 8.112/90
MACHADO SUPERIOR DE SAUDE 17/03/2022 )
JUSTINO
LICENCA POR
MICHELLI 2146535 ASSISTENTE EM “D"SET,L\S EEA 2\8/ 03/2022 Art. 83 e 203 da
BONETE ADMINITRACAO PESSOADA |[24/03/2022 Lei 8.112/90
FAMILIA
LICENCA
21/02/2022
CLEIDE PARA Art. 202 e 203
1910208||[ADMINISTRADOR A )
MIGLIOLI TRATAMENTO 02/03/2022 da Lei 8.112/90

DE SAUDE




LICENCA

ASSISTENTEEM  ||PARA 16/03/2022)1, 1+ 902 e 203
ANELISE PESSI ||2114988 A .
ADMINITRACAO | TRATAMENTO | 3 /> 1 da Lei 8.112/90
DE SAUDE
RINALDO TECNICO DE LICENCA 11/02/2022
DILSON 1823976|TECNOLOGIA DA |[PARA A Art. 202 e 203
BRISOLA INFORMACAOQ TRATAMENTO||10/05/2022||da Lei 8.112/90
DE SAUDE
ALESSANDRA PROFESSOR DO ;'::ITCA 25/02/2022)|, o 0o
CRISTIANE 1999700||MAGISTERIO TRATAMENTOI dalois 512/90
SIBIM SUPERIOR DE SaUDE |[21/04/2022
SR |
CRISTINA 1864256/ ASSISTENTE EM DOENCA EM A Art. 83 e 203 da
k/Elg:AL:SE ADMINISTRACAO || ) 10/05/2022 Lei 8.112/90
FAMILIA
LICENCA
11/03/2022
LORENA SILVA PARA Art. 202 e 203
MARTINS 1415124/[PEDAGOGO-AREA |Lp \rAMENTO /39 /04/2022||72 L€ 8.112/90
DE SAUDE
LICENCA POR
ISABELLE TECNICO EM MOTIVO DE  ||13/03/2022 |, \ o2 503 4o
MAYSA 2117033||ASSUNTOS DOENCAEM ||A Lei 8.112/90
DUTRA SILVA EDUCACIONAIS  ||PESSOA DA  ||17/03/2022 :
FAMILIA
FLAVIA LICENCA
CAROLINE 5145388/ ASSISTENTEEM  [[PARA 23/ 03/2022)|)\+ 502 e 203
CORREIA ADMINISTRACAO | TRATAMENTO(; ;2 1> [da Lei 8.112/90
VALVASSORI DE SAUDE
LICENCA POR
FERNANDA
ELAINE DE SECRETARIO MOTIVO DE ' [}11/03/2022||) \ ¢3¢ 503 da
OLIVEIRA 2143173l execuTivo DOENGA EM /A Lei 8.112/90
PESSOA DA  ||18/03/2022 :
FRANCA )
FAMILIA
LICENCA
CAROLINE DE 03/03/2022
SOUZA LOPES |12139387|[ASSISTENTEEM | [PARA A /03/ Art. 202 e 203
ADMINISTRACAO |[TRATAMENTO da Lei 8.112/90
PEREIRA p 09/03/2022
DE SAUDE /03/
LICENCA
ELIANE 18/03/2022
DELGADO 1841233 |SECRETARIO PARA A /03/ Art. 202 e 203
EXECUTIVO TRATAMENTO da Lei 8.112/90
RODRIGUES p 16/05/2022
DE SAUDE /05/
LICENCA
JESSICA ASSISTENTEEM  ||PARA Art. 202 e 203
DAMIAN LUIZ (2242827 ADMINISTRACAD [TRATAMENTO||22/03/2022| 4o i 8.112/90

DE SAUDE




LICENCA
'A\\/'J\RRECL?O 1001037|[ASSISTENTEEM  [PARA i‘v 03/2022 Art. 202 e 203
ADMINISTRACAO |[TRATAMENTO da Lei 8.112/90
BORGES DE SAUDE 19/04/2022
LICENCA POR
GISELI TECNICO DE MOTIVO DE
. 2
KARENINA 1141186|[LABORATORIO DOENCA EM ([23/03/2022 fggsflez /:g da
TRAESEL AREA PESSOA DA ’
FAMILIA
LICENCA 07/03/2022
FRANCIELLE ASSISTENTEEM  ||PARA A Art. 202 e 203
LAUXEN 2144059 | ADMINISTRACAO | TRATAMENTO||13/03/2022||da Lei 8.112/90
DE SAUDE
REGIANE TECNICO EM ;'::/’;‘CA Art. 202 € 203
CRISTINA 1826907||[ASSUNTOS TRATAMENTO 21/03/2022 da Lei 8.112/90
TONATTO EDUCACIONAIS || e e
MILENE TECNICO DE ;'::/’;'CA 25/02/2022 Art. 202 € 203
MIRANDA 2159787||LABORATORIO TRATAMENTO da Leis 112/90
ALMEIDA LIRA AREA DE SAUDE 03/03/2022
REGINA PROFESSORDO || /CENGA 21/02/2022
MARIA 2143021/ IMAGISTERIO PARA N Art. 202 e 203
GONCALVES SUPERIOR TRATAMENTO)|, /02/2022 da Lei 8.112/90
DIAS DE SAUDE
MADELEINE PROFESSORDO  ||/CENGA 21/02/2022
PIANA DE 1551422 /IMAGISTERIO PARA \ Art. 202 e 203
MIRANDA SUPERIOR TRATAMENTO 20/06/2022 da Lei 8.112/90
QUEIROZ DE SAUDE
Onde se lé:
CAROLINA LICENCA Art. 202
LIMA 5172547|[PSSISTENTE EM ||PARA f\s/ 01/2022 €203 da
DELLA ADMINISTRACAO| TRATAMENTO| - /01/2022 Lei
MONICA DE SAUDE 8.112/90
Leia -se:
CAROLINA LICENCA Art. 202
LIMA 2172547/ [ASSISTENTE EM | IPARA 2\6/ 01/2022 €203 da
DELLA ADMINISTRACAO| TRATAMENTO| - /01/2022 Lei
MONICA DE SAUDE 8.112/90
DIANE CASSIA SEBBEN
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