MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

RELATORIO DE AFASTAMENTODE 18 DE NOVEMBRO DE 2022

. Mat. . Periodo/ |[Fundamentagio
Servidor SIAPE Cargo Tipo Vigéncia Legal
VIRGINIA PROFESSOR DO Il;lli::/';l(;A 04/11/2022 Art. 202 e 203
OSORIO 1315569||MAGISTERIO TRATAMENTO A da Lei 8.112/90
FLORES SUPERIOR DE SAUDE 10/11/2022
LICENGA
CLEDISON 1010074 ;E(S:S:\E:'I?OEM PARA 14/11/2022 Art. 202 e 203
IGNACIO TRATAMENTO da Lei 8.112/90
EDUCACIONAIS DE SAUDE 16/11/2022
LICENGA
CLEDISON 1010074 ;I;(S:S:\E:'I?OEM PARA 17/11/2022 Art. 202 e 203
IGNACIO TRATAMENTO da Lei 8.112/90
EDUCACIONAIS DE SAUDE 30/11/2022
JOSE LICENGA POR

MOTIVO DE  ||07/11/2022

LEANDRO ASSISTENTE EM Art. 83 e 203 da
2148343 DOENCAEM ||A .

$g:ggo ADMINISTRACAO PESSOA DA  ||16/11/2022 Lei 8.112/90

FAMILIA

LICENCA
:_DLLJJ?::IO 2150102 PRODUTOR PARA 27/11/2022 Art. 202 e 203

CULTURAL TRATAMENTO da Lei 8.112/90
EL P 11/11/2022

MIGU DE SAUDE /11/20

LICENCA POR
LUCIANO PRODUTOR MOTIVO DE  ||15/11/2022 Art. 83 e 203 da
DUTRA 2150102 CULTURAL DOENCAEM ||A Lei 8.112/90
MIGUEL PESSOADA ||17/11/2022 '

FAMILIA
SANDONAID TECNICO DE :;f:ch 10/11/2022 Art. 202 e 203
ANDREI 1753019||LABORATORIO TRATAMENTO A da Lei 3 512/90
GEISLER AREA - 15/11/2022 ’

DE SAUDE /11

DIANE CASSIA SEBBEN

Relatdrio de Afastamentode 18 de Novembro de 2022, com publicagdo no Boletim de Servigo n® 208, de 18 de Novembro de 2022.



