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RELATORIO DE AFASTAMENTODE 06 DE JUNHO DE 2022

LICENCAS / CONCESSOES / AFASTAMENTOS

. Mat. i Periodo / Fundamentagdo
Servidor SIAPE Cargo Tipo Vigéncia Legal
LICENCA
FERNANDA PARA 03/05/2022A(|Art. 202 e 203
1943262 ||ADMINISTRADOR
SOTELLO TRATAMENTO|[10/05/2022 ||da Lei 8.112/90
DE SAUDE
LICENCA
E:EIJI_ILCI))F:EE pall2212050 ASSISTENTE EM PARA 10/05/2022 Art. 202 e 203
ADMINISTRACAO |[TRATAMENTO da Lei 8.112/90
SILVA GOMES DE SAUDE 19/05/2022
LICENCA
JULIA BATISTA 2306903 i/IR/-(\)(EIESiSE(I)RFODO PARA 18/04/2022 Art. 202 e 203
ALVES TRATAMENTO da Lei 8.112/90
SUPERIOR DE SAUDE 04/05/2022
ALENCAR L—)'E:ECA 28/04/2022 Art. 202 e 203
RODRIGUES 1085297 |ADMINISTRADOR TRATAMENTO A da I..ei 3 f12/90
DA SILVA DE SAUDE 27/05/2022
KLEBER PROFESSOR DO :I:FEZCA 19/04/2022 Art. 202 e 203
ALVARES 1455721||MAGISTERIO TRATAMENTO A da i_ei 3 ](.912/90
MARTINS SUPERIOR DE SAUDE 25/04/2022
HELENA PROFESSOR DO :;f:ch 30/04/2022 Art. 202 e 203
FERNANDA 1955752||MAGISTERIO TRATAMENTO A da i_ei 3 1elZ/90
GRAF SUPERIOR P 07/05/2022 ’
DE SAUDE 105/
MARCO LICENCA
14/04/2022
AURELIO 1355075 ASSISTENTE EM PARA A /04/ Art. 202 e 203
ALVES DA ADMINISTRACAO |[TRATAMENTO| 24/04/2022 da Lei 8.112/90
SILVA DE SAUDE
LICENCA
FRANCIELLI 11/05/2022
BRANDT 2138139 ASSISTENTE EM PARA A 105/ Art. 202 e 203
GASPAROTTO ADMINISTRACAO 'II;IEASTAAUI\SENTO 17/05/2022 da Lei 8.112/90




REGINA PROFESSOR DO ||LICENGA 05/05/2022
MARIA MAGISTERIO PARA A Art. 202 e 203
GONCALVES  |[2143021)i¢/)nei0R TRATAMENTO)|01/06/2022 ||da Lei 8.112/90
DIAS DE SAUDE
SUZANA TECNICO EM ;':\::ECA 09/05/2022 Art. 202 ¢ 203
ANGELA 2148291||ASSUNTOS TRATAMENTO s Lei s f1z/9o
BIESD ED . 2 2022 :
IESDORF UCACIONAIS || o' (o 3/05/20
SIMONE PROFESSORDO || /CENGA 10/05/2022
BEATRIZ 2211478 MAGISTERIO PARA A Art. 202 e 203
CORDEIRO SUPERIOR TRATAMENTO 12/05/2022 da Lei 8.112/90
RIBEIRO DE SAUDE
MAGNA
LICENCA
gg?ﬁ:'\/ﬁw s 139717 ASSISTENTEEM  ||PARA 2\3/ 05/2022 {15+ 907 e 203
ADMINISTRACAO |[TRATAMENTO da Lei 8.112/90
DE DE SAUDE 16/05/2022
GONCALVES
LICENCA
m@;;os bE |h129830|[ASSISTENTEEM ||PARA 29/ 05/2022 Art. 202 e 203
LEMOS ADMINISTRACAO ([TRATAMENTO|[, /05/2022 da Lei 8.112/90
DE SAUDE
LICENCA
iﬁém 5139594/ [ASSISTENTEEM  IPARA 29/ 05/2022 Art. 202 e 203
ADMINISTRACAO |[TRATAMENTO da Lei 8.112/90
NCALVE . 12/05/2022
GONC S DE SAUDE /05/20
GONZALO PROFESSORDO || -/CENGA 15/05/2022
PATRICIO 2195903 MAGISTERIO PARA A Art. 202 e 203
MONTENEGRO SUPERIOR TRATAMENTO 24/05/2022 da Lei 8.112/90
VARGAS DE SAUDE
LICENGA
FERNANDO ||, /. [BIBLIOTECARIO- |IPARA 2\4/ 04/2022 Art. 202 e 203
JOSE CORREIA DOCUMENTALISTA|[TRATAMENTO da Lei 8.112/90
" 20/04/2022
DE SAUDE
LICENGA POR
TECNICO DE MOTIVO DE  ||17/05/2022
SOLANGE Art. 83 e 203 d
AIKES BASTIAN|[1847352[LABORATORIO DOENCAEM |[A Lei 8 11‘;/90 2
AREA PESSOA DA  |[23/05/2022 ’
FAMILIA
LICENCA
WAGNER 2232869 Iiggf;g;l o PARA 2\4/ 05/2022 Art. 202 e 203
FERREIRA AREA TRATAMENTO 27/05/2022 da Lei 8.112/90
DE SAUDE
LICENCA
KELLY 06/05/2022
CRISTINA 1822298||AUDITOR ?QE?AMENTO A g\;t'L:iO; flzzc};o
RESQUETI PAZ . 11/05/2022 :
Q DE SAUDE 105/
LICENCA
KELLY 13/05/2022
CRISTINA 1822298||AUDITOR ‘T’:E‘I/-'\AMENTO A G\:Ls,osz flzz(}?s;o
RESQUETI PAZ 22/05/2022 re.

DE SAUDE




LICENCA

KELLY 23/05/2022
CRISTINA 1822298||AUDITOR PARA A Art. 2,02 e 203
RESQUETI PAZ TRATAMENTO)| /05/2022 da Lei 8.112/90
DE SAUDE
LICENCA
KELLY 28/05/2022
CRISTINA 1822298||AUDITOR _F;RA;{?AMENT o A ﬁ;t'L:iog flzzc}: 0
RESQUETI PAZ DE SAUDE 31/05/2022
LICENCA
FRANCIELE PARA Art. 202 e 203
1 2 2022
MERLO 590333 ARQUIVISTA TRATAMENTO 6/05/20 da Lei 8.112/90
DE SAUDE
LICENCA
ELVIS DE ANALISTA DE PARA 16/05/2022 Art. 202 e 203
SIQUEIRA 1590657|[TECNOLOGIA DA TRATAMENTO A da Lei 8.112/90
INFORMACAO DE SAUDE 22/05/2022
BRUNA LICENCA
RAPHAELA DA ||, -2, IASSISTENTE EM | IPARA is/ 05/2022 Art. 202 e 203
SILVA DE ADMINISTRACAO || TRATAMENTO)(_ /05/2022 da Lei 8.112/90
OLIVEIRA DE SAUDE
LICENCA
PATRICIA PARA 22/05/2022 Art. 202 € 203
REGINA CENCI ([1310814(/SOCIOLOGO TRATAMENTO A da Lei 8.112/90
EIROZ . 2/06/2022 :
QUEIRO DE SAUDE 02/06/20
LICENCA
LEONEL GANDI|| oo g [BIBLIOTECARIO- | IPARA io/ 05/2022 Art. 202 e 203
DOS SANTOS DOCUMENTALISTA|TRATAMENTO|| ' /06/2022 da Lei 8.112/90
DE SAUDE
LICENCA POR
SIMONE MOTIVO DE  ||25/05/2022
APARECIDA  ||1277840||ADMINISTRADOR ||[DOENCAEM ||A fg'sgflz/zgg da
STASIV PESSOA DA  |[27/05/2022 ’
FAMILIA
LICENCA
JAMILY PARA 27/05/2022 Art. 202 € 203
CHARAO 2276758||PEDAGOGO-AREA TRATAMENTO A da Lei 8.112/90
VARGAS DE SAUDE 10/06/2022
LICENCA
JULIANE 13/05/2022
NATAL 1506966 [ASSISTENTEEM | IPARA A /05/ Art. 202 e 203
ADMINISTRACAO |[TRATAMENTO da Lei 8.112/90
PERETTI . 22/05/2022
DE SAUDE 105/
HENRIQUE PROFESSOR DO ILD'::ECA 19/05/2022 Art. 202 € 203
CESAR 1023132||MAGISTERIO TRATAMENTO A da Lei s 512/90
ALMEIDA SUPERIOR . 26/05/2022 :
DE SAUDE /05/
JULIANA DE LICENCA 24/05/2022
PARA Art. 202 e 203
SOUZA 2421930||PSICOLOGO-AREA TRATAMENTO A da Lei 8.112/90
MEDEIROS 25/05/2022 te.

DE SAUDE




LICENCA

ifALFEuTLED A 2140407|[ASSISTENTEEM  ||PARA 2\7/ 05/2022 Art. 202 e 203
ADMINISTRACAO |[TRATAMENTO da Lei 8.112/90
GALLAS DE SAUDE 23/05/2022
SALETE LICENCA 24/05/2022
MARILDA 2140407||ASSISTENTEEM  ||PARA A Art. 202 e 203
GALLAS ADMINISTRACAO |[TRATAMENTO 26/05/2022 da Lei 8.112/90
DE SAUDE
DANIEL ;'::;‘CA 26/05/2022 Art. 202 ¢ 203
TEOTONIO DO |[1955718||{ADMINISTRADOR TRATAMENTOI da Lei s f12/90
NASCIMENTO DE SAUDE 01/06/2022
LICENCA
FRANCIELLE ||, /e [ASSISTENTEEM |IPARA f\o/ 05/2022 Art. 202 e 203
LAUXEN ADMINISTRACAO [TRATAMENTO|, /06/2022 da Lei 8.112/90
DE SAUDE
MARCO LICENCA
AURELIO 5172505 [ASSISTENTEEM  IPARA 27/ 05/2022 Art. 202 e 203
DEMARCO DE ADMINISTRACAO TRATAMENTO| /05/2022 da Lei 8.112/90
SOUZA DE SAUDE
MARCO LICENCA
AURELIO 2172505 [ASSISTENTEEM  ||PARA 2\4/ 05/2022 Art. 202 e 203
DEMARCO DE ADMINISTRACAO TRATAMENTO|, o /05/2022 da Lei 8.112/90
SOUZA DE SAUDE
MARCO LICENCA
AURELIO 2172505 [ASSISTENTEEM  ||PARA 5\0/ 05/2022 Art. 202 e 203
DEMARCO DE ADMINISTRACAO [TRATAMENTO| . /05/2022 da Lei 8.112/90
SOUZA DE SAUDE
LICENCA POR
WILLIAM 5149358|[ASSISTENTE EM 'I\)/'SET,\'I\(’;\ EEA 2\7/ 05/2022 Art. 83 € 203 da
MORI JUNIOR ADMINISTRACAO PESSOADA |[18/05/2022 Lei 8.112/90
FAMILIA
SANDONAID TECNICO DE ;':\:FEZCA Art. 202 ¢ 203
ANDREI 1753019|[LABORATORIO 24/05/2022 :
GEISLER AREA TRATAMENTO! 105/ da Lei 8.112/90
DE SAUDE
LICENCA
DRE 12/05/2022
Q(’\)‘RSES DE  |17254g/ASSISTENTEEM  [IPARA A /05/20 Art. 202 e 203
ADMINISTRACAO |[TRATAMENTO da Lei 8.112/90
CASTRO DE SAUDE 20/05/2022
LICENCA
18/05/2022
MARCELO DA PARA Art. 202 e 203
1987482||[ECONOMISTA A
SILVA TRATAMENTO)|, /05/2022 da Lei 8.112/90
DE SAUDE
LICENCA POR
ANGELA PROFESSORDO  ||[MOTIVO DE |[16/05/2022
Art. 83 e 203 d
MARIADE  ||1851747||MAGISTERIO DOENCAEM ||A Leris 1162/90 2
SOUZA SUPERIOR PESSOA DA  ||27/05/2022 ’

FAMILIA
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LICENCA POR

RENATA PROFESSOR DO |[MOTIVO DE  ||22/05/2022
Art.83 e 2

PEIXOTO DE  ||2493390|MAGISTERIO DOENCA EM ||A ngsffz /905 da
OLIVEIRA SUPERIOR PESSOADA  |[30/06/2022 :

FAMILIA

LICENCA
GUSTAVO

ASSISTENTE EM  ||PARA Art. 202 e 203

MELLO 1611730 18/05/2022
NICOLLI ADMINISTRACAG |[TRATAMENTO|[*&/0%/ da Lei 8.112/90

DE SAUDE

LICENCA POR
CAROLINA nssiSTENTEEM | [MOTIVO DE |[14/05/2022 || o o
CORAZON 121447001\ i\ i\ isTRACAQ ||POENCA EM A Lei 8.112/90
NUNES PESSOA DA  |[23/05/2022 :

FAMILIA
MARCIA TECNICO EM LICENCA

PARA Art. 202 e 203
LURDES DE  ||1089335/|ASSUNTOS TRATAMENTO|17/05/2022 |42 S e
SOUZA EDUCACIONAIS || =" "o

DIANE CASSIA SEBBEN




