MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
PRO-REITORIA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO

PORTARIA N2 61, DE 01 DE NOVEMBRO DE 2022

Institui @ Comissao de Selegdo do processo seletivo do Curso de
Pés-Graduagdo Lato Sensu - Especializacggdo em Género e
Diversidade na Educagdo da Universidade Federal da Integracdo
Latino-Americana (UNILA)

A PRO-REITORA DE PESQUISA E POS-GRADUAGAO, da Universidade Federal da Integragdo Latino-americana (UNILA) nomeada pela Portaria n°
357/2019/GR, no uso de suas atribui¢des legais, conferidas pela Portaria n° 282/2020/GR, em seu Art. 42, e considerando: o Decreto da Presidéncia da
Republica n29.759, de 11 de abril de 2019, no uso de suas atribui¢bes legais e considerando a delega¢do de competéncia conferida pela Portaria UNILA No
43/2017, publicada no Boletim de servico no 246 de 27 de janeiro de 2017,

RESOLVE:

Art. 12 Instituir a Comissdo de Seleg¢do do processo seletivo do curso de especializagdo em Género e Diversidade na Educagdo na Universidade Federal da
Integragdo Latino-Americana (UNILA).

Art. 22 Designar os/as membros/as para compor a Comissdo de Selegdo mencionada no art. 12:
| - Marcos de Jesus Oliveira, Professora do Magistério Superior, Titular;
Il - Lorena Rodrigues Tavares de Freitas, Professora do Magistério Superior, Titular;

Il - Angela Ferreira, Professora do Magistério Superior, Titular;

Art. 32 A comissdo tera vigéncia até a publicagdo da homologagdo do resultado final do processo de selegdo, podendo ser prorrogada por até 90 (noventa)
dias, a critério da comissdo.

Art. 49 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

DANUBIA FRASSON FURTADO
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