MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 514, DE 26 DE JUNHO DE 2026

Concede Incentivo a Qualificagdo a servidora GUILHERMINA MARIA
DE MAIA AREIAS, Assistente em Administragdo.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 83, de
19 de janeiro de 2026, tendo em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de suas
atribuigdes, e de acordo com a Lei n2 11.091, de 12 de janeiro de 2005, alterada pela Lei 15.141/2025, de 02 de junho de 2025; Decreto n? 5.824, de 29 de
junho de 2006, e o processo n? 23422.011885/2026-54, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Incentivo a Qualificagdo no percentual de 30% (trinta por cento), a partir de 09/06/2026, a servidora GUILHERMINA MARIA DE MAIA
AREIAS, Assistente em Administracdo, Siape 1937171, correspondente ao Curso de Etica Profissional, nivel de Especializagio.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

Portaria n? 514/2026/Progepe, com publicagdo no Boletim de Servigo n? 111, de 30 de Junho de 2026.



