
MINISTÉRIO DA EDUCAÇÃO

UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS

PORTARIA Nº 507, DE 19 DE JUNHO DE 2026

Designa os membros para cons/tuírem a Comissão de Avaliação
Especial de Desempenho (CAD).

O PRÓ-REITOR DE GESTÃO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAÇÃO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR nº 514, de 19 de
setembro de 2023, no uso das atribuições que lhe foram conferidas pela Portaria GR nº 286, de 19 de agosto de 2020, considerando o disposto no Decreto
nº 12.374, de 6 de fevereiro de 2025, na Instrução Normativa PROGEPE nº 5, de 31 de março de 2026, e no processo n° 23422.020149/2025-14, resolve:

 

 

Art. 1º Designar os servidores abaixo relacionados para constituírem a Comissão de Avaliação Especial de Desempenho (CAD), nos termos da Instrução
Normativa nº 5/2026/PROGEPE, na qualidade de membros titulares e respectivos suplentes:

I - VANESSA AUGUSTA ERHART, SIAPE 1830255 e WILLIAM RICARDO MUNARETTO, SIAPE 2148277;

II - STEPHANI CAROLINE SOUZA DA SILVA, SIAPE 2307888 e ENEAS ANTUNES RAMOS, SIAPE 2124715;

III - HERMES EUCLIDES FONSECA, SIAPE 1525906 e ARCELO LUIS PEREIRA, SIAPE 1445935.

 

Art. 2º As atribuições da CAD estão dispostas na Instrução Normativa nº 5/2026/PROGEPE.

 

Art. 3º Esta Portaria terá validade de 2 (dois) anos, a partir da data de sua publicação, podendo ser prorrogada uma vez por igual período.

 

Art. 4º  Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

Portaria nº 507/2026/Progepe, com publicação no Boletim de Serviço nº 106, de 22 de Junho de 2026.


