MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 241, DE 07 DE FEVEREIRO DE 2024

Concede Licenga para Capacitacdo a servidora MYLENA IASMIM
FIGUEIREDO PIRES, Assistente em Administragdo.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria GR n2 514, de 19 de
setembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria GR n2 286 de 19 agosto de 2020 e suas alteragdes, no uso de suas
atribuicSes, e de acordo com o Art. 87 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990; o Decreto n2 9.991, de 28 de agosto de 20019 e suas alteragdes; a
Instrucdo Normativa do Ministério da Economia n2 21, de 12 de fevereiro de 2021 ; a Resolu¢do Consun/Unila n? 16, de 27 de maio de 2014; e o processo
n2 23422.001961/2024-51, RESOLVE:

Art. 12 Conceder Licenca para Capacitacdo, conforme inciso | do Art. 25 do Decreto n® 9.991/2019, com 6nus limitado, a servidora MYLENA IASMIM
FIGUEIREDO PIRES, Assistente em Administracdo, Siape 1390296, pelo periodo de 04/03/2024 a 30/04/2024, correspondente ao 12 quinquénio, referente
ao periodo de 26/04/2017 a 26/04/2022.

Art. 22 Fica suspensa a autorizagdo para participar do Programa de Gestdo e Desempenho da Unila enquanto perdurar a Licenga para Capacitagdo do art.
19, sem alteragdo da data de término definida no certame de selegdo interno.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

Portaria n? 241/2024/Progepe, com publicacdo no Boletim de Servigo n? 28, de 09 de Fevereiro de 2024.



