MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1314, DE 18 DE DEZEMBRO DE 2024

Altera a Portaria n2 1.353/2023/PROGEPE, que autorizou o servidor
OTAVIO AUGUSTO COSTA, Assistente em Administragdo, a
participar do Programa de Gestdo e Desempenho da Unila.

A PRO-REITORA ADJUNTA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeada pela Portaria GR n? 613,
de 08 de Novembro de 2023, tendo em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria Progepe n2 630, de 23 de setembro de 2020, no uso de
suas atribuigdes, de acordo com o Inciso Il do Art. 36 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, Instrugdo Normativa Progepe n? 1, de 21 de janeiro de
2021; Instrugdo Normativa Progepe n2 1, de 20 de janeiro de 2022; e o processo n2 23422.023333/2023-46, RESOLVE:

Art. 12 Alterar a Portaria n2 1.353/2023/PROGEPE, publicada no Boletim de Servigo n2 211, de 23 de Novembro de 2023.

Art. 2° O Art. 12 passa a vigorar com a seguinte redagdo:

"Autorizar, a partir de 02/01/2025, o servidor OTAVIO AUGUSTO COSTA, Assistente em Administracdo, SIAPE 1294559, lotado na PRO-REITORIA DE
PESQUISA E POS-GRADUAGAO, a participar do Programa de Gestdo e Desempenho da Unila, na modalidade Teletrabalho, em regime de execugio Parcial"
(NR)

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

ELIANE REGINA SACKSER

Portaria n? 1314/2024/Progepe, com publicagdo no Boletim de Servigo n? 229, de 20 de Dezembro de 2024.



