MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 13, DE 09 DE JANEIRO DE 2023

Concede Licenga para Capacitagdo a servidora NATALIA REGINA
SOUZA DA SILVA, Assistente em Administragdo.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n2 102/2021/GR, tendo
em vista a delegacdo de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR, no uso de suas atribuicdes, de acordo com o Art. 87 da Lei n? 8.112/1990; o
Decreto n? 9.991/2019; a Instrugdo Normativa n? 21/2021 do Ministério da Economia; a Resolugdo n2 16/2014/CONSUN; e o processo n?
23422.028259/2022-36, resolve:

Art. 12 Conceder Licenca para Capacita¢do, conforme inciso | do Art. 25 do Decreto n? 9.991/2019, com énus limitado, a servidora NATALIA REGINA SOUZA
DA SILVA, Assistente em Administracdo, SIAPE 1932275, pelo periodo de 06/02/2023 a 06/05/2023, correspondente ao 12 quinquénio, referente ao
periodo de 04/04/2012 a 04/04/2017.

Art. 22 Fica suspensa a autorizagdo para participar do Programa de Gestdo e Desempenho da Unila enquanto perdurar a Licenga para Capacitacdo do art.
19, sem alteracdo da data de término definida no certame de selegdo interno.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FERNANDO KENJI NAMPO

Portaria n? 13/2023/Progepe, com publicagdo no Boletim de Servico n® 6, de 10 de Janeiro de 2023.



