MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1277, DE 03 DE NOVEMBRO DE 2023

Concede Incentivo a Qualificagdo ao servidor JOAO PAULO ROSSI,
Analista de Tecnologia da Informagdo.

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA, nomeado pela Portaria n? 514/2023/GR, tendo
em vista a delegagdo de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR e suas alteragdes, no uso de suas atribui¢cdes, de acordo com os Arts. 11 e 12
da Lei n2 11.091/2005 e o seu Anexo IV, alterado pelo Anexo XV da Lei n® 11.784/2008, alterado pelo Anexo XVII da Lei n® 12.772/2012; os Anexos |l e Il do
Decreto n2 5.824/2006; e o processo n2 23422.020636/2023-15, resolve:

Art. 12 Conceder Incentivo a Qualificagdo no percentual de 30% (trinta por cento), a partir de 10/10/2023, ao servidor JOAO PAULO ROSSI, Analista de
Tecnologia da Informagdo, SIAPE 1811634, correspondente ao Curso de Administragdo Publica, nivel de especializagdo, por ter relagdo direta com o
ambiente organizacional a que pertence o servidor.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

FELIPE CORDEIRO DE ALMEIDA

Portaria n® 1277/2023/Progepe, com publicacdo no Boletim de Servigo n® 201, de 07 de Novembro de 2023.



