MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRACAO LATINO-AMERICANA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS

PORTARIA N2 1274, DE 25 DE NOVEMBRO DE 2022

Autoriza a servidora SOLANGE ANTONIO ROCHA, Assistente em
Administracdo, a participar do Programa de Gestdo e Desempenho
da Unila.

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DA INTEGRAGCAO LATINO-AMERICANA, EM EXERCICIO, nomeada pela Portaria n2
904/2022/GR, tendo em vista a delegacio de competéncia conferida pela Portaria n2 286/2020/GR, no uso de suas atribuicbes, e de acordo com o Decreto
n2 11.072, a Instrugdo Normativa n2 65/2020 do Ministério da Economia, a Portaria n2 267 do Ministério da Educagdo, a Resolugdo n2 18/2022/CONSUN, a
Portaria n2 444/2022/GR e o processo n? 23422.025675/2022-61, resolve:

Art. 12 Autorizar, a partir de 01/12/2022, a servidora SOLANGE ANTONIO ROCHA, Assistente em Administracdo, SIAPE 2157410, lotada no
DEPARTAMENTO DE ADMINISTRACAO DE PESSOAL, a participar do Programa de Gest3o e Desempenho da Unila, na modalidade Teletrabalho, em regime

de execugdo Integral.

Art. 22 O plano de trabalho pactuado entre chefia e servidora devera ser registrado no sistema informatizado institucional.
Paragrafo uUnico. A carga horaria correspondente as atividades pactuadas devera corresponder ao quantitativo de horas da vigéncia do plano de trabalho.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JULIANA BENTO PORTO

Portaria n? 1274/2022/Progepe, com publicagdo no Boletim de Servico n® 214, de 28 de Novembro de 2022.



